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Человек и п р и р о д а -------------------

В н а ш и х  р у к а х !
Дниженнс воинов запаса прело незаметно. Пойы 

вавшне в Афганистане стали центром этого двнже 
нии. Р езу л ь тат—создание иоенно-патркотическнх 
клубов по работе с молодежью. Увы, не везде, мест 
ные руководители поддерживают эту инициативу, 
редко идут навстречу.

Н-мш'.м и о и н а  м - н и г>• р н а ц я < - н а л кета .м (а их в г о р " -  
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i p i i  ;• ‘- - п н - т р : -' 1' -:ч. л : п х  к л у б а :  < К р а с н а я  з в е  ’> 
да  ■*. •. Л итрн '-т :»  и • Г и ф ," : г и > .  .М - 'Л о л м к ь  ихоти- 
и д е т  г - Д а .  I i - • ;!р(.Ч»ле:.:.-. и д р у г и м .  Н и к а к  не  соб-
р л т - о я  » v n v  г-. в с е м  •< г--»!1' - .на  i v «  - г»  pu-V .ru ,  т о  Л1’ 
.м а ш и н е  д е л а .  И  г ; / ; .  н а к о ш - ц .  и ы х о д  н а й д е н .  -1 аз-
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И е . к м к о и  д а л  з а м е ч а т е л ь н о й  и н н ц и а т и

!>•;• « Нее  д л и  в  н а ш и х  р;. к а х * —  р е ш и л и  ч л е н ы  
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Hi а к: В -ем! Всем! Иссч воина м-интерн?иион. 
л :м ,е .| г--рода! Товарищи ждут аде 20 августа в О 
часов v rp.i на оеганозк<- • Ч- рникова >. Объя-.-
. ;Л ' ;ГМ  р в ы й  с ; .и О о ? н " ч .  X 
с ч а с т л и в о й  в с т р е ч : ; ,  р-:-Тяг.;!

>Аш са вам рц.юты

А. ПОЗДНЯКОВА, 
наш внешт. корр.

Экспедиция „ Д о н -8 8 “
В Волгодонске побывала экологическая экспе­

диция, организованная областным советом Все-рос 
еннского общества охраны природы, газетой <Мо 
лот» и областной организацией Союза ж урналис­
тов СССР. В горисполкоме состоялась встреча уча­
стников экспедиции с активистами общества охра 
нм природы, специалистами, ответственными ра 
ботинками городских предприятий и организации. 
О целях н задачах <-Дона-80» рассказывает его 
участник, заведующий отделом партийной жизни и 
советского строительства газеты «Молот» Е. В. 
КАСЬЯНЕНКО:

--  Название Дон-88» условии. Экспедиция прой­
дет три л а п а . П ерзымл были водные пространст­
ва Азова, теперь нот изучение околог^чекой  об­
становки Нижнего Д.'ИИ - -  от Ростова до Волго­
донска. Затем отправимся на.С еверский Донец.

В нашей экспедиции нриннм.,;от участие пред­
ставители 12 организаций. Это не только ;к>'р*-:п- 
л к е ш  «Молота» и те"свиделпя. но и р ’бот.п-ки 
рыон.-й и га дн и: инспекции, транспорта >и кр'-ку- 
п а’л р ы . предо гавите.л-: суд.'.-вой инспекции. Волго­
донского pi иного пароходства, РГУ.

Цель экспедиции— посмотреть состояние водно­
го б; ссейна Дона, его рыбных запасов, устройство 
водозаборов, организацию счистки роки от затонуп- 
п;нх судов, реикнпе в городах н районах вопросов, 
связанных с <:х жизнеобеспечением.

.Мы уже неделю в пути. В хлде работы широко 
изучили общественное мнение, !:редло;кения сп-.пп- 
ал:готов по охране природы в данных регионах. Ка­
кие выводы можно у:ке сделать?

Всюду при реш ении'экологических проблем мы 
сталкиваемся с разобщенноеп,:о сил. H-зягь хотя 
бы поднятие затонувших судов, п их мы насчитали 
около полусотни. Сейчас для. того, чтобы вытащить 
баржу, представьте себе.' надо потратить 
i 00 тысяч рублей. Конечно и:е, в тех i 
условиях, в которых это делается, одному 
Еу нл»ч организации занятие н° под сил 
наверное, было бы сльеднпи!ь усилия, создать ка­
кой-то специализированный отряд ;;,:л поднятия 
затонувших судов: Считаем, ото было и 'эконом ич­
нее, и для природы полезнее.

Или второй пример. Всчле. правда, к ром? Во.т-о- 
донска, мы сталкивались с проблемой водоо'еспе- 
ьекия районных посе."ков и хуторов, эксплуатнции 
и содержания сетей. Сами районы решить о 
состоянии. Значит нужны какие-то 
меры, комплексные.

v чувствуется 
огни. А так
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Награды
творческих
союзов

Недавно еще в одном квартале 
города — В-J 7 — начались строи­
тельные работы. Здесь забивают 
сван под жилые дома гндроспец- 
строевцы. Отлично трудится эки­

паж копровой установки в составе 
машиниста В. В. Ж ученко и коп­
ровщика А. М. Нестеренко (на 
снимке).

Фото Ю. П ЕРЕП ЕЛКИ Н А .

По традиции, накануне 
Дня строителя были оп­
ределены победители со­
ревнования за обладание 
призами творческих сою­
зов страны.

Приз Союза кинемато­
графистов СССР в ны ­
нешнем году присужден 
бригаде маляров Вален­
тины Николаевны МО­
РОЗОВОЙ *j3 строитель­
ного управления отделоч­
ных работ «Граждан- 
сгроя*.

Переходящий приз 
«Мирный атом» журнала 
«Огонек» на этот раз до­
стался комплексной
бригаде Анатолия Михай­
ловича БЕЛ О ГЛ А З О ^А  
из С МУ-9 треста «Завод- 
строй».

Р  едколле гн я журнала 
«Дон» свой приз прису­
дило бригаде плотников 
Алексея Петровича НЕ- 
ДОСТУПОВА из СМУ 
«О.-делстрой»,

Почетные призы были 
вручены на торжествен­
ном собрании, посвящен- 
iioM Дню строителя, пред­
ставителями журналов 
<Огонек», «Дон» II Сою­
за кинематографистов 
СССР.

А. МАЛИКОВ, 
заместитель председа­
теля п р о ф к о м а  
I1CMO («Волгодонск- 
строй»,

примерно 
кустарных 

хозяйс т- 
у. Можно,

решить ее не в
кардинальные

И последнее. Всюду 
чип отношения к эко 
\ж е  нельзя.

По итогам работы 
тщательный анализ. М агерначы 
лены в соответствующие ведомства 
для принятия-мер.

ч'.таточный П'рин- 
жить и работать

■*копёдиц;!и будет проведен 
будут налраи- 
и организации

v  рог  р а м  м аП родоволъс  т пен п а  я

См ы чка со „Смычкой“ II. Г. К :• коза .— 
■начале

::!)аоОТКИ

На г;роше дш с if и t - 
дело ii * . консервном 
заводе достигнута ре­
кордная :и  всю исто­
рик' ,1,:Н,-ди ьыраоотка 
на линим к^бачкозой 
И1ф ы - -  92 тысячи ус­
ловных О; 1 !1:>1\ за сутки 
вместо Ь~) тысяч по 
заданию.

Только теперь по- 
ч у вс ] к о 0 i. /; 11 н а сто л-
щпй вкус к соревнова­
нию ра«")очие смен 
И .. И. Ковальчука и 
Т. А. Ульян<;з:>й. ког­
да начали выдавать п-> 
51 —.51.5 т\ бы за смtr-

н у .  Б - : » Т С Ч З  -'Л\: V.У л.-  
н ы  у*;- V . . ч г  в а к ь ’ п  
о::нсвнс .м  . 1 j.vb.ic ч \  к* 
н ы м и  ‘ л  г  ч с. 
п к ы ,  и  - к  ' . я я л г ^ ь  
С:Г>с.  i ; к j : 1 . 1 т ь лчпчю' 
РДЬОО МкНЫНПМ по 
ч :• :с л  е к н .* • с г и с с с т: . v. 
О г р а д н о ,  ч г о  }и .дг ;к ; ;м  
у к р а и : к и в  ч а  x ^ p 1*- 
и:;, ю  о р г а н : : .и.цню чро-  
иг:;, дс!:?•*< ^чр. 
л и ;  ь Н ч е м  н;е с-, ч р - . : 
ус;;с. х а ?  * .

— №■ оыло "ч; сча-. 
стья. гак неччаелг* 
\у)\\-Л'Г. у -  сч*чт. - I на-
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\ih ?.■ '•.ч'.пвалп: ре- 
ччо'Н слу-коа кон- 
. г-; * и a.j гла- 
: i i II. Леонтк’лиым 

,:а не:чч ^г:чч 1- 
! рсмчнт лгччи.
■ ;;.'твг»ч чеч'о с;, г■■ч- 

i ib ip a ' ) o r : : a  икр:»! 
а достигала - 50 
центе а. П порядке 
: .'*Ч1Ч -ч' помощи 
к :'л чкли . начальни- 
:|).:'рпкатн-*>го цеха 
Н. Hv.4l4e:iKo. тех- 
’<">в. };ох-»рь:е вме- 

с начадьппкгми
чальнпк нл *го от- смен съездили на рос*

т о в с к у ю < С м ы' i к у » з а 
опытом. П'о приезде 
провели совещание и о 
ликвидации узких 
мест в устройстве ли­
нии и технологиче­
ско м  процессе. В ре­
зультате в начале ав­
густа выработка резко 
пошла вверх, да так, 
•что пришлось срочно 
а а к л юч а т ь д ог о в о р ы 
на поставку кабачка с 
дальними районами. 
О й ч а е  проблем нет.

Хорошо бы, счита­
ют на заводе, такую 
работу провести и на 
линии детского пи и - 
ния.

Н. М АТВЕЕВА.

Пример дли подражания
Мы уже сообщали, 

что в овоше-молочном 
совхозе «Волгодон­
ской» группа кабинет­
ных работников— эко­
номисты, :5у,х галте р ы . 
учетчики-- взяла под­
ряд на . выратщт.'.ние 
лука и бг.клажаноп и в 
свободное от работы 
время <• пропадает* на 
совхозном ..'Городе По 
телефону мы свя-'.я •

лись с бригадиром, 
г л а вн ь:- м .эк оно',:::: т ом 
совхоза Н. П. Е«е~ья- 
ново!!.

— Как ус-ие.хн. Ни­
на Павловна? Не рас­
палась ваша бригада?

- — Нет, что вы. Н а­
строение ОТЛИЧНО1'. Че­
тыре раза прокололи 
лук 20 гс:.тарой, «I 
три p/...е.! банллжаны—- 
5 гектг.роз. Положа

руку на сердце — это 
лучший показатель по 
со зх. V3-..

— A j;aK управля­
ются ваши работники 
со своими прямыми 
обязанностями?

- -' С кою основную
у <::;е никто, не 

закклнл. Прасда. бух­
галтер.- м прпходилось 
брать ее на Лом. А во 
время четвертой, са­

мой трудной пропол­
ки. выкраивали час—- 
другой, чтобы успеть 
в перерывах между 
д о ж д ям и о б р об с т а т ь
овен, участки. Сейчас 
сноза во.шлп в ритм. 
Готовимся к массовой 
\борке, она ожидает 
о;: 20 августа.

— Богатого урожая!
-Спасибо!

С САМОПЛЕНКО.



Учимся демократии

на  к у к у ш к и н ы х  я й ц а х  
НЕ высидишь цыплят

' Народная мудрость. 
Она выверена жизнью. 
'Поговорка, что вынесена 
в заголовок, вспомнилась 
мне в связи с недавними 
’событиями в хуторе Ла- 
t  у ганки и действиями 
’волгодонской инициатив­
ной экологической груп­
пы.

...В Лаг у та и к ах гото­
вился сход. Инициатором 
его был коренной житель 
хутора, ныне пенсионер 
И. Бенд-усов (он член 
инициативной группы).

На обсуждение были 
вынесены вопросы, каса, 
ющиеся в основном быто­
вой неустроенности хуто­
рян. В том числе в по- 
веетку дня был включен 
вопрос экологического по­
рядка (этот населенный 
пункт расположен иод 
«фа не лом» химзавода).

По ряду причин сход 
не состоялся, но д о б р ав ­
шиеся 140 человек н а­
стояли на 'проведении 
собрания. И его провели. 
БЫговорились. Приняли в 
кбнце резолюцию, в од- 
ндм из пунктов, которой 
потребовали отозвать 
овое.го депутата за невы­
полнение обязанностей и 
вышли с предложением 
отозвать некоторых д е ­
путатов и Волгодонского 
городского Совета, якобы 
.препятствовавших прове­
дению схода.

На сем Мероприятии 
присутствовал и лидер 
группы С. Скришда.н. Бы ­
ло это в су|б(боту, а в по­
недельник гр у ш а собра­
лась на свою ’ очередную 
встречу в 316-ой аудито­
рии филиала НПИ.

Работу свою она нача-’ 
ла с Обсуждения текста 
листовки, написанной 
С. Скриш иным. Смысл 
ее примерно тако©. «Вол­
годонцы, поддержим вы­
ступление- хуторян...».

Кто «мы»? Окрипкин 
и еще 10— 12 человек.

А. В-ятквна—  старший 
научный сотрудник
НПО «’СинтезПАВ>, кан­
дидат химических наук, 
председатель первичной

организации Всероссий­
ского общества охраны 
природы позже скажет: 
«У инициативной группы 
нет оснований говорить 
от имени народа. Она — 
это еще не весь народ. А 
что .получается, .когда 
действует групповщина, 
мы убедились на своей 
истории».

В листовке же депута­
ты городского Совета бы ­
ли выставлены чуть ли 
не врагами дела охраны 
окружающей . среды.

Казалось бы, объеди­
нить усилия и действо­
вать в одном направле­
нии надо, а не сеять зе р ­
на раздора. Вспомним, 
еще В. И. Ленин предо­
стерегал: «Озлобление
вообще играет в полити­
ке обычно самую худую 
роль». А ведь и в нашем 
случае речь идет не 
только ой охране окру­
жающей среды, но и о по­
литике.

Не о внимательном ли, 
всестороннем ли, уважи­
тельном ли, подчеркиваю, 
обсуждении и решении 
любых . вопросов говори­
лось на XIX Всесоюзной 
партконференции?! В 
гр у ш е  же эмоции прева­
лирую? над разумными 
дс-всдами.
R  ЧИТАЕМ СЯ и вду- 

маемся вот в эти 
строки доклада, М. С. 
Горбачева на XIX Всесо­
юзной партконференции:

«Сегодня нага (удалось 
разбудить .общественное 
сознание., преодолеть со­
стояние апатии и отчуж­
денности. И вопрос сто­
ит теперь так: куда же
пойдет это разбуженное 
сознание, в каком на­
правлении будет разви­
ваться общественное мне­
ние? Или оно будет сл у­
жить делу перестройки, 
пойдет 'по путн наращи­
вания конструктивных, 
созидательных усилии, 
по /пути труда и ответст­
венности, 1по 'пути дейст­
вительного обновления 
соцналнстнчесного обще­
ства? Цли же дрогнет пе­

ред сложностью и непри­
вычностью новых задач, 
поддастся страстям и эмо­
циям, /сорвется во внеш­
не (броские начинания, 
кампанейщину того или 
иного толка?».

. Это— и программа дей­
ствий для инициативных 
групп (идти «по пути 
труда и ответственно­
сти»), и предостереже­
ние—свернуть с этогопу- 
ти («подцасться страстям 
и эмоциям»).

Казалось бы. что в 
том плохого, что общест­
венность подняла свой го­
лос в защиту окружаю­
щей среды —-в защиту че­
ловека? Это надо привет­
ствовать. И группа полу­
чила поддержку: в «Вол­
годонской правде» 22 
июня были опубликова­
ны ее наказы  депутатам, 
представители ее участ­
вовали в работе сессии 
городского Совета. И не 
только п рис у тс тв ов а ли— 
с трибуны выступал 
II. Лукьянов.

Проблема, к решению 
которой подключилась 
группа С. Скрипкина, нет 
сомнения, острая и зл о ­
бодневная. Депутаты по­
стоянной комиссии были 
рады, что помощников в 
их полку прибыло. Но. 
по словам секретаря гор­
исполкома О. И. Минае­
вой, надежды их не оп­
равдались. Приходите, 
подключайтесь к работе 
депутатов по подготовке 
вопроссв -на заседания 
'комиссии, приглашали 
их. В о тв ет— .бездейст­
вие, Сейчас работает ко­
миссия /по .выработке 
экологической програм­
мы города до 2005 года. 
Группа вы звалась соста­
вить экологический ко­
декс жителя города, но 
сделать это опять же не 
смогла.

Лидер г р  у ,п п ы, 
С. Окрипкин порой дейст­
вует запрещенным'!! лгето- 
дами. Так, явившись на 
заседание постоянной ко­
миссии, без предупреж­
дения пытается сделать

магнитофонную запись, 
не объяснив, зачем. З а ­
тем пишет листовку, в 
которой излагает, как 
ему «чинили» преграды, 
чтобы вь'лючить магнито­
фон, и ни слова о сути 
заседания.

Даже ’ н телефонную 
трубку предупреждает, 
что у него включен маг­
нитофон. . Кого и зачем 
запугивать?

— Нам нужны помощ­
ники на том же Атомма- 
ще, откуда в группе не­
сколько человек,— гозо- 
рпт Ольга Ивановна Ми­
наева. - Ведь первичная 
организация Всероссий­
ского общества охран!.) 
природы там еле теш и т­
ся, нерешенных вопро­
сов по экологии на са­
мом предприятии масса.

'Известно, что нет ни­
чего проще, чем бросать 
камень в чужой огород, 
самим работать куда 
сложнее. Говорю так не 

_из желания задеть чье- 
то само.тюоие. Нет и 
нет! Напротив, есть необ­
ходимость и одчер кн уть, 
насколько серьезное 
предстоит нам дело, в 
■котором действовать как- 
нибудь — значит погуОзть
BCG.

Многие помнят совет- 
ско- а м е р и канону ю конфе­
ренцию по проблемам 
глобальных климатиче­
ских перемен, на кото­
рой выступал старейши­
на советских климатоло­
гов. член - корреспондент 
Академии наук СССР 
М. Будыко. Он прямо 
сказал, что в результате 
различного рода челове­
ческого воздействия на 
природу не исключено 
для нас как бы переселе­
ние на другую планету с 
совершенно новыми кли- 
м а т ич ес к им и у с л о зиям и 
и трудно предсказуемы­
ми последствиями. И. 
конечно, наши дальней­
шие взаимоотношения с 
природой зависят только 
от нас от каждого из 
нас без всякого преуве­
личения.

Когда же на собрании 
группы один из присут­
ствующих опросил, что, 
•мол, вы делали вчера, 
чтобы привести наш об­

щий дом-город -в поря­
док, услышала; «Цветоч­
ки, деревья сажать, 
брать лопату в руки -  • 
не. наше дело. Наша за ­
дача — информировать на­
селение. будоражить его 
сознание*. И < информи­
руют «•, прикрываясь ле­
нинской фразой: «Если 
мы не будем бояться на­
зывать горькую правду 
и тяжелую правду на­
прямик, мы научимся не­
пременно и безусловно 
научимся побеждать все 
и всякие трудности». Эти 
слова взяты эпиграфом к 
одной из листовок иод 
названием «Кому нужны 
эти секреты?», 
р  ОЛОС поднимать не 
•* возбраняется, |но и 
повышать его, думается, 
надо до разумных преде­
лов. «Почему?» в городе 
много . Почему, напри­
мер, строители замусори­
ли лесополосы в округе, 
берега рек, залива, мо­
ря? Почему отдыхающие 
в прибрежной зоне, пар­
ках сорят похлеще хим­
завода? Почему водители 
автотранспорта ставят 
машины на газоны... 
Против всего этого и на­
до восставать. Общест­
венность — огромная си­
ла, (не действовать она 
должна компетентно и 
целенаправленно. А для 
этого 'нужны (Знание 
предмета, о котором бе­
ремся судить, точная ста­
тистика, а не только уме­
ние громко кричать. 
Стремление видеть не­
достатки лишь в (работе 
местных органов к хоро­
шему не приведет. Тут 
слышать друг друга не­
обходимо. Не уводить 
люден от решения кон­
кретных проблем охра­
ны природы в целом — 
вот гдо поле деятельно­
сти для общественности.

Сегодня вопрос, приз- 
назать или не призна­
вать инициативную груп­
пу не стоит. Что законом 
не запрещ ено— то разре. 
шено. Но к этому следу­
ет добавить: мы учимся 
жить в условиях демо­
кратии правозего госу­
дарства. И нет надобно­
сти доказывать, что пра­
вовая ясность— необхо­
димое условие любых 
д ем окра тичес них инициа­
тив. Почему бы. скажем, 
той ж е группе С. Скрип- 
кина, единственной в го­
роде, по ее убеждению, 
стоящей на . праведном

пути в решении экологи­
ческой проблемы, не уза­
конить свое сущ ествова­
ние? Ведь действует она 
сегодня, прямо скажем, 
нзподтшика. не увязы ­
вая демократический 
■контроль маис, с уваж е­
нием к органу Советской 
власти, народу. Именно 
на это нацелен У каз Пре­
зидиума -Верховного Со­
вета СССР «О порядке 
организации и 'проведе­
ния собраний, митингов, 
уличных шествий и  д е ­
монстраций». Это с од­
ной стороны.
■ С другой, почему бы 
■этой группе людей не 
войти в общество охра­
ны «природы? И с ирису, 
■щей им энергией изгнать 
■отт\да формализм, ее- 
'рость. Действуйте* им. 
говорят. Но эта настоя­
щ ая  работа их почему-то 
не прельщ ает. !Вовникает 
вопрос: почему?

ДАЕТСЯ мне, что це- 
лью этой группы 

стало не ж е  л а н и' е 
привлечь внимание об­
щественности к опасной 
ситуации, открыто "пред­
ложить средства для ее 
разреш ения. а стремле­
ние привлечь внимание 
прежде всего к себе.

Ясно и другое, что л и ­
дер  такой .человек, как 
С. Скркпкин, 'сомнитель­
ный. Кто он? С к р т к к н  
закончил текстильный 
техникум. За время сво­
ей трудовой деятельно­
сти. т. е. ;с 1972 по 1988 
год, работал на 14 пред­
приятиях. У нас в городе: 
на АтсммЕше, в  горпище- 
ко.мбинате, на химзаводе, 
теперь на -консервном з а ­
воде. Летун, сставгзш ий 
о себе отрицательное 
мнение в коллективах, 
где работал.

Н ельзя отнять у Скрип- 
кина энергии, неутоми­
мости. непримиримости к 
прсвалам. к т и.тем у су ­
ществованию. Но этого 
еще недостаточно. Н уж­
н а  позиция, граж данская 
зрелость, моральное пра­
во. наконец.

Недавно прочитала ин­
тервью с писа т е л е  м
В. Распутиным. Запало 
сказанное им о человече­
ских душах: «Надо уст­
раивать порядок и на зем­
ле и в себе. А порядок з 
себе нельзя, устроить без 
духовности». ,Как не вы­
сидишь цыплят на ку­
кушкиных яйцах.

Л. РУП ПЕН ТА ЛЬ.

День за днем •------

Ч и т а й т е

С большим интересом встреча­
ют горожане каждое выступление 
Романовского казачьего хора.

Вот уж е многие годы хор—по­
стоянный участник всех наших

праздников. Руководит им боль­
шой любитель и знаток казачьих 
песен Айна Афанасьевна Забаз- 
нова.

Фото А. ТИХОНОВА.

Редакции отвечают...
...заместитель началь­

ника пассажирского ав­
тотранспортного пред­
приятия Г. iA. АДАМОВ 
на письмо И. Т. Ряпсова:

Автобусы 
д л я  садоводов

— В целях удовлетво­
рения потребностей садо­

водов в автобусных пере­
возках на наиболее иасса- 
жиронапряжеяном' .участ­
ке маршрута №  101 в 
летний период организо­
ван лолуэмспрессный 
марш рут №  ‘51 «Квартал 
В-У— ГЭС», обслужива­
емый автобусами особо 
(большой вместимости 
;-»Икарус-280>. Кроме то­

го, организована раоота 
автобусов по маршруту 
№  29 на «коротком пле­
че» «Ост. 5 км — птице­
комбинат». На указан­
ных марш рутах в выход­
ны е и будние дни Hasxo- 
дит'ся до четырех авто­
бусов. Маршруты .N'o.Ne 18 
и 30  в выходные дни 
продлеваютс* д о  оста­

новки «о км».
Для организации каче­

ственных перевозок пас­
сажиров по садовым 
маршрутам в выходные 
дни на остановке «5 км» 
деж урят ответственные 
работники и штатные 
контролеры пассажирско­
го автотранспортного 
предприятия, ' ■

Это — ре к л нм к о -11 и форм ап и оиный листок 
одноименного 'кооператива, созданного на 
Атомгмаше в конце июля.

Первый листок, который уже появился в 
киосках «Союзпечати» извещ ает: новый ко­
оператив представляет собой -производствен­
ное объединение, состоящее из четырех вза­
имосвязанных блоков. Первый блок занимает­
ся  производством товаров народного потреб­
ления (в основном— бытовая электроника) и 
выпуском изделий производственно-техниче­
ского назначения. Второй—печатное, , пере- 
нлетное дело, реклама, объявления, справки. 
Кстати, зы  можете воспользоваться этими7 
услугами на тот период, пока «Волгодонская 
правда» вновь не откроет прием объявлений. 
Тем более.цена на них в кооперативе на 30 
процентов ниже нашей. Правда, и тираж 
«Сигмы» значительно м еньш е—‘5 тысяч.

Третий блок занимается организацией са­
лонов компьютерных игр, разменом .жилья 
на базе компьютерной программы, обучением 
язы ку ЭВМ.

Четвертый «'>лок— это всевозможные тран­
спортные, .посреднические услуги и  -многое 
другое

«Сигма» объязляет конкурс идей по новым 
образцам товаров народного потребления. С 
авторами будет заключено трудовое соглаше, 
ние и они получат от реализации свою долю.

Адрес «Сигмы»: пр. Строителей. 3. кв. 7.
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К Л К  М Ы Р А Б О Т А Е М
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

ГГ ЛА Н производства 
* * ' продукции в стоимо­
стном выражения для 
заключения договоров 
выполнен на 99,5  про­
цента.

Сорвали ДОГОВОР­
НЫЕ ПОСТАВКИ: хим­
завод имени 50-летия 
ВЛКСМ — 99; 1 процента, 
недопоставлено продук­
ции на 601 тысячу руб­
лей, Атоммаш — 99,4
процента, недопоставле­
но продукции на 600 ты­
сяч рублей, опытно-экс­
периментальный з а в о д -
9 9 ,7 процента, недопо­
ставлено продукции на 
47 тысяч рублей. Осталь­
ные предприятия города 
плав поставок выполнили 
на сто процентов.

ПЛАН УБЫТКОВ се­
ми месяцев с учетом то­
го, что в нашем городе 
существуют планово-убы­
точные предприятия, со­
ставляет 8289 тысяч 
руш ен , однако по факту 
ожидается -убытков на 
2673 тысячи меньше пла­
новых. Сократили убыт­
ки: Атоммаш (92,6 про­
цента), консервный завод 
(42,3 процента). Сверх­
плановые убытки имеют­
ся « а  горпищекомбинате.

Перевыполнение ПЛА­
НА ПРИБЫЛИ ожидает­
ся на опытно-эксперимен­
тальном заводе — 111,4 
(Процента, бетонно-раст­
ворном заводе — 155,7 
процента.

ПРОИЗВО д е т  в  о

ПО ЗАКОНУ ВЕЛОСИПЕДА
Только цифры: темп проста производительности 

труда на химзаводе имени 50-летия ВЛКСМ за 
первое полугодие достиг 153,6 процента, темп рос­
та средней^заработной штаты— 127,7 (процента. В 
целой! среднемесячная зарплата рабочего выросла 
за почти два года от 154 до 213  рублей, зар­
плата (специалистов, служащих н руководителей — 
со 183 в прошлом году до 273 в нынешнем.

Прокомментировать эти цифры мы попросили 
начальника отдела труда (и заработной платы заво­
да А. С. КАЗАКОВА:

ПРОДУКЦИИ В ОПТО­
ВЫХ ЦЕНАХ за  отчет­
ный период в целом по 
городу возросло к соот­
ветствующему периоду 
прошлого года на 3,1 
процента. В том числе но 
химзаводу— на 10,4 про­
цента, лесоперевалочно­
му комбинату— 75,4 про 
цента, опытно-экспери 
ментальному заводу— на
11,6 процента. Снизил 
теми роста Атоммаш •—
97,8 процента.

ПО ПРОИЗВОДСТВУ 
ТОВАРОВ НАРОДНОГО 
ПОТРЕБЛЕНИЯ план 
семи месяцев по городу 
выполнен на 108,1 про­
цента. С перевыполнени­
ем плана вышли: лесопе­
ревалочный комбинат —

Твои люди, 
Волгодонск

224,6 процента, мясоком­
бинат— 119,3 процента, 
промкомбинат — 121 про­
цент, пищекомбинат — 
114,2 процента.

Не выполнен план по 
этому показателю на 
химзаводе— 99,9  процен 
та, консервном заводе — 
87,7, хлебокомбинате — 
97,9. Эти же предприя­
тия не справились с зада­
ниями июля. В минувшем 
месяце семь промышлен­
ных предприятий из 
шестнадцати не справи­
лись с заданиями п-о это­
му показателю.

ТЕМП РОСТА к соот­
ветствующему периоду в 
целом по городу составил 
113,9 процента. Высокий 
темп достигнут на лесо­
перевалочном комбинате, 
Атомкотломаше, опытно- 
амспёриментальном заво­
де, промкомбинате, пи- 
щекомбинате и других.

«Лучший по профессии» — это звание неодно­
кратно завоевывал слесарь по ремонту вагонов 
ПЖДТ «Волгодонскстроя» Вадим Глазырин (на 
снимке). Он постоянно повышает свой профессио­
нальный уровень, работает добросовестно.

Фото Ю, ПЕРЕПЕЛКИНА.

СТРОИТЕЛЬСТВО
■а

— Такой рост зарпла­
ты за  относительно ко­
роткое время -может по­
казаться невероятным, а 
потому сомнительным. 
Но факт налицо. Он — 
плод усилий специалис­
тов предприятия, проде­
лавших в начале прошло­
го года огромную работу 
по переводу завода с од­
ной стороны на самооку­
паемость и самофинанси­
рование, ■ с другой — по 
переходу на новые та­
рифные ставки и долж ­
ностные оклады. Мы уже 
рассказывали о том, к а ­
кие резервы  ‘ удалось 
вскрыть, от какого бал­
ласта избавиться: почти
на миллион рублей списа­
ли одних только основ­
ных фондов, научились 
экономить. Второй год не 
знаем, что такое пере­
расход заработной ллаты , 
ее экономия в ' прошлом 
году, составляла около 
семисот тысяч, в нынеш­
нем полугодии—восемьсот 
тысяч рублей.

Не каждому предприя­
тию в новых условиях .хо­
зяйствования удалось со­
вершить такой скачок в 
оплате труда. Здесь надо 
учитывать, что. <мы нахо-' 
димся в довольно-таки 
вы-годнам положении по 
сравнению с другими 
предприятиями. Достаточ­
но сказать, что в прош­
лом году с нами обо­
шлись исключительно в 
рамках Закона о государ­
ственном Предприя­
тии. охватив госзаказом 
90 процентов продукцш . 
Мы приняли напряжен­
ный, но реальны й план. 
С казалась в хорошем 
смысле перемена крите­
рия деятельности пред­
приятия—,ио -чистой про­
дукции. А также система 
премирования, которую 
мы нацелило в  первую 
очередь на выполнение 
плана поставок, затем  на 
производительность тру­
да и прибыль. Премия 
теперь начисляется' диф­

ференцированно за каж ­
дый показатель непо­
средственно трудовым 
коллективом. Сегодня 
СТК ставит вопрос о том, 
чтобы определять сте­
пень участия каждого р а­
ботника и количество уча­
стников для премирова­
ния. Таким образом, пос­
ле неудачного 1986 года 
при всех благоприятных 
условиях мы смогли рез- 
>ко увеличить темп роста 
ЧП — он составляет се­
годня 146,3 процента — и 
другие показатели.

И ещ е одно сущ ест­
венное дополнение: мы
перенесли в этом году 
капитальный ремонт со 
второго квартала на тре­
тий, в связи с особыми 
обстоятельствами по 
природоохранным меро­
приятиям, Таким обра­
зом, темпы . мы ' можем 
■потерять в следующем 
квартале. А это немину­
емо скажется на зарпла­
те. Поэтому « а  заводе 
принято единственно пра­
вильное решение: не от­
давать сэкономленный 
ф енд— 800 тысяч рублей 
— по цехам и подразделе­
ниям. Тем более, что всю 
эту сумму нельзя при­
писывать только их ста­
раниям, перенос кап ре­
монта— «заслуга» друго­
го порядка. Целесообраз­
нее попридержать опре­
деленную сумму, Пусть 
это будет тысяч триста, 
на период до конца года, 
чтобы иметь возмож­
ность в последующем вы ­
ровнять кривую зарпла­
ты. Это решение приэна- 
но в коллективе правиль­
ным.

Скачок в зарплате, с 
одной стороны, хорошо. С 
другой— э т о  ко МНОГОМУ 
обязывает, надо, как ми­
нимум, удержаться .в наб­
ранных темпах, чтобы не 
окатиться внпз, не поте­
рять в зарплате. Псе как 
по закону велосипеда: 
пока крутишь педали — 
едешь. Чуть остановился 
— упал.

Рабочая смена 
М а й о р о в а

«Присудить призовое место с вручением 
Почетной (грамоты «  премии 240 рублей кол­
лективу бригады формовщиков Волгодонско­
го завода Ж Б К -100— бригадир Майоров Вла­
димир Викторович. .

(Из приказа *по ПСМО «Волгодонскстрой»),

И  ЦЕХЕ с высокими 
пролетами простор­

но, но шумно. Вибросто- 
лы, на которых уплотня­
ется до нужной КОНДИЦИИ 
бетон, работают почти 
беспрерывно. У тележки. 
Прибывшей, из арматур­
ного цеха, я  и встретил­
ся с Владимиром’ М айо­
ровым. Вместе со звень­
евым Владимиром Ште- 
пой и мастером бригады 
Галиной Поповой они 
проверяли жа-чество ар- 
мокаркасов,

— У меня ^замечаний 
нет, — проронил звенье-

t вой. Такую же оценку да­
ли бригадир и мастер.

— За этот год . редко 
приходилось возвращ ать 
арматурщ икам их изде­
лия,— делится Владимир 
Викторович, — Думаю, 
что не случайно. Давно 
знаю мастеров-'бригади- 
роа арматурного цеха 
Александра -Молчанова и 
Александра Быкова. 
«'Асы» своего дела.

Мы не случайно раз­
говорились об арм атур­
щиках. Ибо в формовоч­
ном деле все начинается 
с них. Каков придет кар­
кас, таково и будет в кон- 
це-'концов изделие. А вы­
полняет бригада Майоро­
ва ответственное задание

выпускает • составные 
сваи. Ее продукция идет 
на усиление фундамент­
ных оснований для объек­
тов Ростовской АЭС, 
практически всех зданий 
и сооружений города.
. Сейчас в бригаде 14 

человек. Работают в две 
смены. В месяц в сред­
нем выпускают по 1700 
кубометров свай и око.то 
300 кубометров фунда­
ментных блоков.

— Блоки мы до недав­
него времени не считали 
основной продукцией. 
Ведь они относятся к  то­
варам народного потреб­

ления. Идут на строи- 
i тельство гар;.жей, дачных 
домиков, — вспоминает 
формовщик Виктор Гро­
мов. — Но, повторяю: 
считали. А теперь, когда 
эти блоки вошли в основ­
ной план, и отношение к 
их производству измени­
лось. Не подумайте, что 
раньше . мы халтурили 
при их изготовлении. 
Просто формовку откла­
ды вали н а потом,- Сейчас 
тс-вары народного по­
требления выпускаются 
наряду со сваями. Да и 
нам выгодно— практиче­
ски не стало отходов бе­
тона. Все идет в дело.

Бригада Владимира 
М айорова работает на 
подряде. В начале года 
все формовщики под­
писали договор с началь­
ником цеха В. И. Мереж- 
киным. Он гарантирует 
поставку армокаркасов, 
бетона, безаварийную ра­
боту оборудования, а 
бригада —- качественное 
выполнение •. заданий. 
Каждый понедельник 
идет проверка выполне­
ния договора. Серьезных 
срывов договора с обеих 
сторон за семь месяцев 
не было.

— Единственное, что 
нас беспокоит, —говорит 
Владимир М айоров,—это 
изношенность Оборудова­
ния. На первый взгляд— 
оно не такое уж старое. 
Но несколько лет назад 
стал н а  ремонт пятый 
пролег. Всех формовщи­
ков направили ко мне в 
бригаду. ЧтОбы правиль­
но использовать их труд, 
организовали трехсменку. 
Вибростолы. пропароч­
ные камеры, другое обо­
рудование 'ЭМсплуатиро- 
вали на полную мощь.

Несмотря н а  это, вы ­
сокая квалификация, ста­
рание формовщиков поз­
воляют добиваться хоро­

шего конечного резуль­
тата. Об этом говорит и 
средний заработок рабо­
чих— 300 рублей в ме­
сяц, Конечно, эта сумма 
зависит от радряца и ко  ̂
эффициента трудового 
участия, который в кон­
це месяца высгвит совет 
бригады каждому ф ор­
мовщику. Как правило, 
баллы  бывают высокие. 
В бригаде практически 
нет прогулов, брака...

...17 часов. Идет пе­
ремена. На несколько 
-минут в цехе установи­
лась тишина. Звеньевой 
Владимир Ш тепа пере­
дает смену бригадиру.

— М оя правая р у к а ,—

отзывается о звеньевом- 
Владимир Викторович.— 
На заводе всего второй 
год. С первых дней фор­
мовщики почувствовали 
в нем жилку ра.бочего че­
ловека, набрали звенье­
вым. Коммунисты завода 
рекомендовали кандида­
том в члены партии. Ны­
нешней осенью он дол­
жен вступить в  ряды 
КПСС.

Вновь ожило оборудо­
вание цеха. Зашелестели 
ленты транспортера с бе 
тоном, заурчали вибрато­
ры. У Владимира Майо­
р о ва— очередная рабочая 
смена.

Е. /ОБУХОВ.

В Ы П О ЛН Е Н И Е  П Л А Н А
подрядных работ строительными организациями 
города в январе— июле— первая колонка цифр, вто­
рая — темп роста к соответствующему периоду 
прошлого года, третья— строймонтаж собственны­
ми силами, четвертая— темп роста (в процентах):

«Гражданстрой» 106,6 113,8 108,5 У 114,5
«Спецстроймех.» 116,1 112,7 120,3 115,3
«Спецпромстр.» 67,3 — 67,3 —

«Промстрой» 88,2 118,6 72,3 113,4
«За-водстрой» 88,1 86,1 100,1 92,6
«Отделстрой» 103,8 102,4 100,0 100,8
« Э л ек тр о ттл о с .» 118;6 75,0 118,6 75,0
«Стройавтотранс» 91,9 1260,7 91 ,9 1260,7
УПТК 114,8 47,0 114,8 47,0
УЖКХ 82,3 142,1 104,6 136,3
ПЖДТ 101,1 139,2 101.1 139,2
Завод Ж Б К 110,0 — 110,0 —
«Волгодонскстрой» — — 102,8 113,9

*

УС РоАЭС 79,9 97 ,5 92,4 90,2
Монтаж, упр. №  5 104,6 116,4 104,9 117,8
ХРУ «Спецпромстр

(76,376,3 — —
«Ю жстальконсти-» 129,9 121,7 127,1 118,2
«Ю жгехмонтаж» 109,2 102,3 105.0 103,1
«Кавэнергомон.» 98,8 107,2 106.2 119,4
«Каволектромонт.» 100,0 100,0 100.0 100,0
« Кавсантехмонт.» 102X5 102,2 102,6 102.6
«Гидроспецстрои» 96,4 118,4 96,0 116.3
Донское монт. упр. 61,4 99,5 64,6 77,9

« Спецатсммонтаж » 78,9 143,0 . 7 7 , 3 114,4
СМ П-636 92,2 73,0 81,7 59,6

УММ 108,7 100,7 108,7 100,7
СМ У Атоммаш а 115,2 115,1 100,1 104,7

«Газспецстрой» 111.5 115,8 109.8 114,1
Трест №  2 102,1 107,2 92,7 101,7

РСУ «Зел. хоз-во» 88,2 90,1 88,4 90,1
ХРУ СЭМВ 139,6 140,6 151,6 175,7

РСУ ВХЗ 98.7 124,1 98,7 124.1
СМУ «Ю гмебель» 94,7 79 ,4 90.8 101,0

ПМК АЛО 102 0 110,9 74,5 8з;б '
Монт, упр: №  6 100,8 122.4 104.9 126,1

Итого по городу — * — • 9* ,3 107,9
«Волгодонскстрой» 102,4 107,9 102,8 113,8
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М О Р С К А Я  З А К А Л Н А
Из традиционной по­

ездки ' на Тихоокеанский 
флот к воинам подшеф 
нон части возвратилась 
делегация а т ом \iaui евц «в.

Работники профкома, 
комитета комсомола, Дру­

гих служб привезла 
гат'ы; впечатления. •.:>эе 
ниры. А библиотека мо­
ряков-тихоокоанцев по­
полнилась к рас <) ч i 1 ы м и
фотоальбомами - Я 
Атоммаш», другими до-

». у мен т а ;: ■ н w м сe»u,t •
т е л ь с т з а л . ж ж п  з-л»од 
чач на п-'^иэвед'тйе ’ в 
■быту. Состоялись встре­
чи, беседы. :* ход* котп 
рьгх прсдстыгите.к' заво­
да усганочили т-ч-ный 
контакт копнами. -муж 
бй которых подходит к 
к о н ц \, пригласили их

н а ’ Атоммаш. РеЛята-
дальневост очники. как 
покалывает опыт, легко 
ж у н а к т с я  в производст­
во ат много машиностро­
ения и показывают хоро­
шую за к а л к у

Г. Ж ЕЛУДЬКО. 
наш внешт. корр.

К о н к у р с ы .

Лето на Дону

С л у  ж б а  ад о р  о с ья

С о л ь - в р е д и т е л ь н и ц а ?
Рекомендуя пациен­

там ограничить в своем 
рационе пишу, /содержа­
щую повышенное содер­
жание соли, врачи всегда 
uvfрсчают недоуменные 
кзгляды. недоверие...

А  менаду тем, сниже­
ние до 5 граммов соли н 
день означает у миллио­
нов людей возможность 
а ,.-к т в а н и я  1 плертонп- 
ческой болезнью. Не на­
до при атом бросаться в 
кра анести. откззыг.атьея 
с г соли1 полное гик», или. 
н а яб о р от, утверждая: 
о Вот мой дед солит кру­
гам т живет 100 лет».

Ученые- ■ считают со.ть 
причиной многих заболе­
ваний. Она способствует 
развитию гипертонии, а 
последняя--один из ф ак­
торов риска развития

атеросклероза, инсульт?..
Избыток сели перетру - 

ж ает организм дополни­
тельно;! жидкостью, уве­
личивает объем циркули­
рующей в организме к р и ­
ви. С о л ь - -п р о д у к т  bkvco- 
::пн. К' и зб ы тк у  орган  ;зм 
привыкает, и ся:::-к-. н;н. 
ее норм в б.тк.дах право- 
;:<!т к кажущейся пресно­
сти.

По мнению ученых, нам 
достаточно употреблять в 
,:• • 1' ь Л—-0 граммов соли 
с >четом уже имеющейся 
в пищевых продуктах. 
Для примера: в J 00 грам­
мах хлеба -- около 2 грам ­
мов соли, а в огурцах со­
льных и квашеной ка- 
пус г е на 3 00 гра м мов 
около 5 граммов. Зач ас­
тую гипертоники оказы ­
вайте я любителями коп­

ченостей, солений (в 
этих продуктах около 10 
процентов соли от массы 
продукта).

Как же быть? Вып.-д 
прост: необходимо регу­
лярно (i:e менее раза в 
недалкл устр.'.ивать бес­
солевые дни. В такие дни 
семье необходимо обхо­
диться простой пищей'. В 
основном зто овощи,, мо­
лочные продукты. Каж­
дому члену семьи до-., ia- 
точко с ы  сть около одно­
го килограмма овощей, 
плодов, кореньев. Эго 
рекомендации иястит\ га 
питания АМН СССР. А 
вот другая рекомендация: 
выпивать в бессолевой 
день свезли  чай (5 — 6 
. литров в день, если нет 
при этом противопокача-

Н А РЫ БА Л К Е. 

Фото А. Лнтовченко.

ОТДЫХ НА ВОДЕ.

ДОНСКИЕ
ТОРЫ ,-

ПРОС-

Фото А. Тихонова.

ния), в качестве припра­
вы использовать сладкие 
яблоки, сухофрукты. Та­
кой день даст возмож­
ность удалить из орга­
низма избыток воды, 
очистить кишечник от 
шлаков, поможет снизить 
массу тела.

В последующие дни для 
обогащения диеты соля- 
ма калия рекомендуем 
дополнительно включать 
в меню блюда из карто­
феля. капусты, а также 
курагу, инжир, изюм.

Те, кто имеет наслед- 
t таенную предрасполо­
женность к заболеванию 
гипертонической болез­
нью или начальную ста­
дию ее. должны обяза­
тельно прислушиваться к 
советам врача.

Н. БА ГИ РО В А , 
врач 'кардиологиче­
ского >'отде л е н н я 
больницы №  1,

C m  о и т п р и  ал у  ш а  т ы  я

П Р Е Д У П Р Е Д И Т Ь  ИНФЕКЦИЮ Медики . делают ' в г-е трудно, 
возможное для снижения ■ -Помните! Соблюдение 
заболеваемости. * Илолч- элементарных правил ги-

В Волгодонске, начи­
ная с июля, отмечается 
рост заболеваемости ост­
рыми кишечными инфек­
циями, в том числе ди­
зентерией, В настоящее 
время она выше в 2 раза 
по сравнению с таким же 
пеон с до и 1987 г од а .

- (Г . . . . .  - . , . , 1 . • • -Т . -.Oil'*.- . ~  -  . . . .  . « I *  - , v * -

от больного человека 
здоровому через пищу, во­
ду и при непосредствен­
ном контакте через гряз­
ные руки.

дня больных, деэинфек 
ция, контроль за качест­
вом • -продуктов И ВОДЫ... 
Но без вашей помощи ос­
тановить1 заболеваем ос т;-

гиены достаточно для 
пред у преждания и-нфек- 
■:шснных заболеваний.

Городская
санэпидстанция.

П р и е м  о б ъ я в л е н и й  з а к р ы т  д о  1 0  с е н т я б р я

Волгодонской учебно-курсовой комбинат 
объединения «Ростовавтотранс»

О БЪ Я ВЛЯ ЕТ КОНКУРС 
на замещение должности директора.
З аявл ял а  • :,}ч<л.ож- ни*:%т листка по учету 

кадре лоаи,: ллллома. автобиографии н а­
правлять по адресу: г. Волгодонск. \л . Б е ­
тонная, 0, до 1 сен тя '; я. Телефон:2-28-24.

Волгодонской филиал Новочеркасского но­
ли технического института

О БЪ Я ВЛЯ ЕТ КОНКУРС 
на замещение вакантных должностей:
а< с г стс: 

рсва:;--:ь'о 
Д >Ц« игл 

о >jp .:•• 1 ■ -: г-: ■
■ Грс ; кои:::, р. 

кования Т“>ьян.
ДОКуМ-ОЛЫ

направ. ат:- •; . 
ни: , 73-9-1.

•редг

ф('.ДПЬ!

•т < Гибкие автоматная 
дочкого производства■>; 
Производство и М'*ита;к
у .эл ек тр о стан ц и й 1».' 
нк  -.йена со  д н я  опублн

-а - лие м личного дела 
; г. Волгодонск. ел. Ле-

П риглдш аю г ______________

II в отдел народно
учителей русского 

физической к у .а г ,  рь; 
живаюпи-го и пргиза:. 
разительного искусст; 
немецкого. французе: 
ков, математики, инф 
зыки. биологии, хи.ми 
группы продленного ;

За справками обр 
гороно по еддресс - 
2 04-18

П инженера : 
ллектацин оборуд

мастеров цель;; 
ного производства 
доставляется жилье 
лосемейнсн о i иа.Ге

мастер в склада гото­
вой продукции, 

аппаратчиков, 
электриков, 
электросварщика, 
диспетчера гаража, 
грузчиков,

образования:
<ыка и литературы.

технического, обеду 
тельного труда, нзс»б 

, черчения, цстпщш.
:г. английского лзы. 
JMaiHKH, физики, м.\ 

а. также воспитателей
н
•гьгя в отдел- кадров 
Лекажа. 98. телефон 

Р. домсгройсгву.
2 —  1

грузчиков - экс-педит • 
ров,

изготовителей творогл. 
рабочую по о.а<-тоне-

НИК).
бухгалтеров, 
бу .'Л а.тгера. лмеюн^ч о 

■алыт работы в строи 
тельстве,

гардеробиищ. 
водителей 1— 2 -кл . 
машинистов - Kovflnрес­

сорщиков 4 —5 ра.зр'ЦОВ 
2 — 1

Куда пойти учиться
уволенные в

о; раб 
Африки

- ! СТИНКаЛИ 
ктпв ча к г-, 
а ный год;»:

“ТЪсДИ.О-Н
ГУ-70

:Ьпас!
лать на зарубен ных 
и Латинской Амог о 

ст.оонтельспва кр\ п 
нлшей страны, ::р.-й- 

ный курс обучения 
in <? -Загранстрой мои

чи:
по

ь .специальна и,: 
с-бщемонтажным

Воины,
Вели вы и: 

стройках Аз: 
ки н стать у 
нейших о'бт.о: 
дите с::ец;..; :
Bceci ;озн' : о 
тяж> -при II

Здесь вы I v  -и: те 
слесаря-\: ат.лкннчг 

работам б<.>рудовйнию.
Вам I арант:;р\ ютс.я:
1>лаго\ стрсч’иное общежитие (для ин-ер>- 

реднкх). с1ипендня 106 рублей в месяц, до 
поли 'тельное денежное вознаграждение во 
время практики.

Ж елающие продолжить обучение с м о г у т  
поступить в Новочеркасск ий политехш.че- 
ск:гй -Ьилкал, который действует при базс'воМ 
предприятие

Начало занятий с 1 '’*-нтя5ря.
предзазг-дска); :;лощадь химзавода, 

приемная комиссия, 2 1ПТУ-70,

ста ii i i ч;-.сов' в 1 актовом зале ул 
с - рол ; л^тоа Ростовской АЭС ел 
галклацион'о’к- собр; мне садово,, 
j.ap:KH' . т а  «Донские зори*. Адмп- 

■>нмны;й колштет улравле- 
приглашает представите 

р дскнх организаций, вошедших 
Участие по дач";ь:м учгсткам. Дч1

Дорогие волгодонцы!
Приглашаем вас :: но-

вый салон красоты «М еч­
та*. К вашим услугам 
женский и мужской за 
лы. маникюрный, педи­
кюрный и косметический 
кабинеты.

А д р е с  салона: ул; 
К,- Маркса, мо (Н.8:-. про 
езд автобусами V.-.V :jf. 
12 •• троллейбусом ЛЬ .1 
до конечной ос 1.знл :..лт'

«Мечт г. работает с V 
до 21 часа, без выход 
ных.

Добро пожаловать'

Утерянный штамп ль во
да КПД 210 считать не­
действительным.

о  L -комнатн:- ю кварт ::- 
ру улучшенной длани- 
ров а в г. Нерехте Кост­
ромской обл. на равно­
ценную .в г. Волгодонске, 
Звонить: .5-68-88.

Нашедшего сумочку с 
документами на имя ‘Ф а­
леева В. А. прошу вер­
нуть за вознаграждение 
по адресу: ул. Курчатова, 
27-1. кз. 6.

Утерянную трудовую 
книжку на имя Нораева 
1 енигдня Федоровича
считать недействитель­
ной.



История города в цифровом формате 
Город Волгодонск (Ростовская область) 

2015 год 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  
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