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25 ударных щ м ь — 25-ш и о  д и ж ш я  за квииуистинсни отношение к труду

ЮБИЛЕЮ -  НАИВЫСШУЮ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА!

#  8  О Б К О М Е  К П С С

В ч ш ь  победителей
соревнования
В целях поощрения победителей социалистиче­

ского соревнования за достойную встречу 25-летия 
движения за коммунистическое отношение к труду 
под девизом «Юбилею — наивысшую производи­
тельность труда!», «Годовой план — досрочно!» 
бюро горкома КПСС, исполком областного Совета 
народных депутатов, президиум облсовпрофа и бю­
ро обкома ВЛКСМ учредили 250 дипломов обкома 
КПСС, облисполкома, облсовпрофа и обкома 
ВЛКСМ «В ознаменование 25-летия движения за 
коммунистическое отношение к труду». 25 из них 
будут вручены коллективам предприятий, хозяйств 
и организации, 225 — коллективам цехов, бригад, 
ферм и других производственных подразделений.

Будут награждены Почетными грамотами обкома 
КПСС, облисполкома, облсовпрофа н обкома 
ВЛКСМ 200 передовиков н новаторов производства 
— ветеранов движения, ударников коммунистиче­
ского труда, пропагандистов школ комтруда, пар­
тийных, профсоюзных работников.

ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ
«Экономить в большом 

и малом» — девиз, кото­
рый воплощают в жизнь 
механизаторы строитель­
ного управления механи­
зированных работ №  1 
А. И. Бойцов и В. Г. Крю 
ков. Умело экономят они 
горюче-омааочные мате­
риалы, на которых уже 
отработали два дня. На 
рабочем календаре пере­
довиков —. август 1984 
года.

В июле экипаж трудил­

ся на второй очереди 
ТЭЦ-2, переработал 19 
тысяч кубометров грунта 
при плане 9600 кубомет-. 
ров, выполнил план меся­
ца досрочно.

Ударники коммунисти­
ческого труда А. И. Бой­
цов и В. Г. Крюков с 
честью носят и ежегодно 
подтверждают это почет­
ное звание.

Н. ПАРШАКОВА, 
наш внешт. корр

Л У Ч Ш И Е
г  Сегодня флаг трудовой славы на строительстве 
жилья поднят в честь победителей по итогам про. 
шедшей недели.

«Рабочей минуте— стро 
гнй счет» — под таким 
девизом трудятся сле- 
сари-сантехники Н. П. 
Иванова из СМУ-3 домо­
строительного комбината. 
З а  прошедшую неделю 

■ была установлена сантех­
ническая. арматура почти 
в двух квартирах при пла 
не 1,3 квартиры.

Мал коллектив в брига­
де электромонтажников
А. К. Васильева, да боль­
шие задачи ему по плечу. 
Задание прошлой недели 
выполнено на 125 процен­
тов.

Высокая дисциплина 
труда в звене плотников 
Е- С. Острижного из 
СМУ-3. Нет здесь и теку­
чести кадров. В 2,5 сверх 
плановых квартирах уста­
новили они бтолярные из­
делия на прошлой неделе, 
выполнив задание на 131 
процент.

Облицовано плиткой 
330 квадратных метров 
поверхности, на 30 квад­
ратных метров больше 
плана — итог недели пли­
точников С. М. Усова из 
СМУ-1.

Н ПОНОМАРЕВА.

В общественной прием ной шВ П в
Девятого августа (во вторник) с 17 до 19 часов 

прием граждан по вопросам, входящим в компетен­
цию ОВД (ГАИ. участковые, паспортный стол, мед­
вытрезвитель, БХСС и др.) проводят зам- началь­
ника.' ОВД В. В. Шевченко и зав. общественной при­
емной С. Г. Френкель.

Справки по телефону 2-84-24,

На снимке: лучшие монтажники бригады А. Ипа­
това из Волгодонского управления «Гидромонтаж»: 
Н. ШИПИЛОВ, А. НАУМОВ н Ю. ИВАНОВ. Они 
ударно трудятся на монтаже реакторного отделения 
блока №  1 Ростовской АЭС.

Фото А. Тихонова.

ОВОЩ И

Л и ш ь  бы 
очередь отбыть

Зреют на плантациях хозяйств агропромышлвнно 
го объединения овощи: подошло время массового сбо 
ра продукции. А одновременно, после проливных дож 
дей, буйно пошли в рост поздние культуры —  им тоже 
необходимы внимание и уход. Трудное время, не у п р а  
виться самим овощеводам с почти втрое выросшим объе 
мом работ, а шефы из города не всегда помощники.

—  Странно получается, 
—  говорит бригадир пер 
вой овощеводческой брига 
ды Петр Филимонович Ска \ 

кунов из совхоза «Волго j 
донской» . —  Приезжаю т 
наш и ш ефы с опытно-экспе 
риментального завода в де 
вять  часов, а  в  12  все уже 
на полевом стане собирают 
ся домой. Работают плохо, 
нормы не выполняю т. Сде 
лаеш ь замечание, в ответ 
одни упреки'. «Вы обяза 
тельства высокие берете —  
вы их и вы полняйте. Ваши 
овощи нам не нуж ны ».

Т очь-в-точь повторили 
эти слова и бригадиры дру 
гих овощеводческих коллек 
тивов хозяйства. Везде по 
мощь шефов «Волгодонско 
му» одинаковая1 мало л;о 
дей, работают только с 9 
до 12 , нормы и задания не 
выполняю т. Например, 33 
человека из бригады опыт 
но-экспериментального за 
вода собрали 2  августа 
всего лиш ь по 1 5  ящ иков 
помидоров каж ды й при за 
данин 2 0  ящ иков. Ну, а 
норма д л я  них вообще ка 
ж ется недосягаемой —  3 5 0  
килограммов на одного, Хо 
т я  рядом с заводчанами на 
одном и том ж е поле рабо 
т а и т  учащ иеся из Волго 
донского педучилищ а. В 
этот же день, за это ж е вре 
мя девуш ки собрали по 30 
ящ иков каж дая. И в бглга 
де будущим учителям бла 
годарность объявили.

Более эффективна по срав 
нению с «Волгодонским» 
помощь шефов в совхозе 
« Заря» . И все потому, что 
здесь созданы и работают 
постоянные шефские брига 
д ы . Профессиональных обо  
щеводов связы ваю т с доб 
ровольными помощниками 
договоры трудового содру 
ж ества. Т акая форма орга 
низации труда шефов явля 
ется для обеих сторон наи 
более выгодной и удобной.

Но слабость здесь в  дру 
гом: стабилен ли состав 
бригады, умело ли  руково 
дит ею старш ий? Во мно 
гих ш ефских бригадах в 
«Заре»  страдает и  то, и

другое.
2 августа на полях трете 

ей овощеводческой бригады 
М. Т. Кондрашова из «Спец 
строя» работало 1 0  человек 
вместо 2 5  по договору. 1 6  

из 2 5  человек —  из «Граяс 
данстроя». Помощников из 
«Заводстроя» такж е была в  
два раза  меньше. К тому ж е 
в  бригадах не было старш е 
го, кто бы мог постоянна 
следить и контролировать 
организацию  работы. Отвле 
каясь от основных дел, этим 

занимаю тся с утра до 1 5  
часов сам 'бри гадир  М. Т, 
К ондратов и его помощ ннв 
К, М. Б укатина.

Лучше других положение 
у домостроителей. В их бри 
гаде постоянно 3 7 -3 8  чело 
век. Четко следит за  яме 
циплиной Н. А. К апнносова.

В другом коллективе сов 
хюзных овошенодов, кото 
рым руководит Т. А. Ильи 
на, недовольны помощью, 

которую оказы вав! mi «Пром 
строй-1» . Вернее совсем не 
оказы вает. Свою постоям 
ную бригаду промстроевпы 
сняли, прислали взамен сту 
дентов, а  те ездят через 
день, через два.

И справились и в  насто 
ящее время работают хоро 
шо работники управления 

малой механизации, «Атом 
энергостроя», автотранспорт 
ного управления. А помог 
ли это сделать руководите 
ли совхозной брига.ш  Т. 
А, Ильина и Е. В. Черячу 
кина. Помогла и сам а фор 
ма организации постоянных 
ш ефских бригад. ч

К аждый член такой бри 
гады временно оформлен 
на работу в совхозе. П латят 
ему то, что заработал, а  до 
среднего заработка допла 
чивает основная организа 
ци я при условии, если ра 
ботник вы полняет дневные 
нормы. Вот и получилось: 
работал в  прошлом месяце 
кое-кто спустя рукава , за  
3 0 -4 0  рублей в ведомости 
расписался. Сейчас в этой 
бригаде меньше всех тех, 
кто не справляется с уета 
новленными заданиями.

Р. ИВАНОВА.

В о р б и те  «Р абочей  
•стаф еты »

Со всех концов страны 
идут в адрес Всесоюзной 
ударной комсомольской 
стройки железнодорожные 
составы с пиломатериала­
ми и металлом, плывут 
суда со сборным железо­
бетоном, идут машины с 
кирпичом... В орбиту боль 
шого кольца «Рабочей эс­
тафеты» включились де­
сятки трудовых коллекти­
вов, которые работают над 
заказами стройки и «Атом 
маша», изготавливают и 
доставляют их раньше 
срока.

В первом полугодии та­
кие предприятия, как про­
изводственное объедине­
ние «Днепроэнергострой- 
пром», Светлогорский за­
вод железобетонных изде­
лий, Волгоградский' завод

К итогам полугодия
стройматериалов, произ­
водственное объединение 
«Севэнергостро й п р о м», 
перевыполнили задание 
по поставкам сборного же­
лезобетона. Воронежский 
шинный завод отправил в 
наш адрес 2310 шин, что 
на 1400 штук больше, чем 
по договорным поставкам.

Морквашинский дерево­
обрабатывающий комбинат 
перевыполнил задание по 
поставке панелей, а кол­
лектив «Братскэнерго- 
строя» отправил в наш ад 
рес 564 тысячи кубомет­
ров леса.

Отлично поработали 
коллективы Быстроречен- 
ского и Репнянского карье 
роуправлений, добываю­
щие щебень н бутовый ка­
мень.

По итогам первого по­
лугодия призовые места с 
вручением переходящего 
Красного вымпела, почет 
ных грамот заняли коллек 
тнвы производственного 
объединения «Днепро- 
энергостройпром», Воро­
нежского шинного завода 
и Быстрор е ч е н с к о г о  
карьероуправления.

Однако в соревновании 
омежников есть и отстаю­
щ ее. Их немало — 24 
трудовых коллектива. Сре­
ди них — производствен­
ные объединения «Дон- 
бассэнергострой п р о м а», 
«Волгоградэнергост р о й- 
прома», «Камэнергострой- 
прома», « Л ь в о в э н е р г о -  
стройпрома», «Куйбышев- 
знергостройпрома». Севе- 
рокавказеккй комбинат1

промышленных предприя­
тий. из М и н э н е р г о  
не обес п е ч и в ш и е  за 
дание по поставке сборно, 
го железобетона, долж ни­
ками стали Волжский и 
Конаковский заводы сталь 
ных конструкций, Зуевч 
ский и Камский заводы 
металлоконструкций и дру 
гие, которые не выполни-* 
ли договоры по поставкам 
отдельных металлоконст­
рукций. Много кирпича 
задолжало стройке произ­
водственное объединение 
«Ростовстройматериал ы».

В адрес отстающих на­
правлены письма озабо­
ченности, в адрес отлнчив- 
щихся — письма благо» 
дарности.

Н. БЕЛОУС, 
наш внешт. корр.

V
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Тв о и  лю д и , В о лго д о н с к
В. Е ГО Р О В А

МГ Н О В Е Н И Е  И ВСЯ ЖИЗНЬ
29 ИЮЛЯ 1962 ГОДА НЕ СТАЛО ТА­

ЛАНТЛИВОГО ИНЖЕНЕРА-ХИМЙКА, КОМ 
СОМОЛЬЦА В, К. ЯКУБЫ. СЕЙЧАС ЕМУ 
БЫ ЛО БЫ  47  ЛЕТ. ОН БЫ Л ОДНИМ ИЗ 
ТЕХ, С КОГО НАЧИНАЛСЯ НАШ ГОРОД.

ИХ, выпускников 
Харьковского поли 

технического инсти­
тута имени В. И. Ле­
нина, было пятеро: Же 
ня Карюкик, Женя Су- 
щенко, Вадим Якуба, 
Володя Тягун и Виктор 
Кузнецов. В марте 
1958 года они прибыли 
в Волгодонск. На стан­
ции встретили их с ор­
кестром. Сам директор 
строящегося химиче­
ского комбината Г. Б. 
Альтерман вручил им 
резиновые сапоги, спе-

1Ц0ВКИ, телогрейки и 
ключи от четырехком­
натной квартиры, в ко­
торой все и поселились.

Монтировали оборудова 
мне, изучали технологию, 
готовились работать на 
крупном предприятии. Из 
всех приехавших Вадима 
Якубу отличал харак­
тер исключительной доб­
рожелательности. Грамот­
ный инженер, пользовал­
ся большим авторитетом. 
Семь рационализаторских 
предложений подал за че­
тыре года работы...

При монтаже дистилля- 
ционной установки возни­
кало немало трудностей. 
Оборудование поставля­
лось из Ф РГ фирмой 
«Гекманн-Вельт». Надо 
сказать, что эта установка 
впервые опробрвалась на 
Волгодонском заводе. Не­
мецких шеф-инженеров 
отличала пунктуальность 
на грани педантизма. В 
ходе испытании установку 
стали упрощать, изменять. 
Немцы — против, а Яку­
ба, руководитель монтажа, 
настаивает, торопит. До­
шло до того, что сам вла­
делец фирмы профессор 
Гекманн прибыл в Волго­
донск. В результате мно­
гочисленных расчетов Ва­
дим Якуба усовершенст­
вует установку, это да­
ет экономический аффект

около 300 тысяч рублей. 
Профессор Гекманн не 
возражает, если его фир­
ма понесет небольшие 
убытки, зато здесь, на Вол 
годонском полигоне, отра­
ботана новая уникальная 
установка, по дистилля­
ции жирных кислот, спо­
собная конкурировать на 
мировом рынкр-..

Юрин Михайлович Буд­
ник, и ныне работающий 
на химзаводе, на год поз­
же окончил Харьковский 
политехнический и попал 
под начало Вадима Яку­
бы.

— Вадим казался на­
много старше меня и опыт 
нее, — вспоминает началь 
ник производственного от­
дела Ю. М. Будник. — 
Его слово имело вес. К 
его мнению прислушива-

в

л я » . И мне не приходило 
в голову панибратское от­
ношение к нему. ’А ведь 
это было бы возможно: 
почти ровесники, кончи­
ли один ВУЗ. И надо ска­
зать, что с его стороны не 
было ни слова, ни намека 
на высокомерие или по­
кровительство.

А Д И М  л ю б и л  
жизнь. Чем толь­

ко не у в л е к а л с я  
он. Молодежь называ­
ла его «ходячей энцик­
лопедией». Он знал и 
понимал музыку, инте- 
ресовался искусством. 
Из командировок Ва­
дим вез книги. Художе­
ственную литературу, 
техническую. Он мог 
находить тему для раз 
говора с разными людь 
ми'. .Был, как сейчас 
выражаются, весьма 
коммуникабнльным че­
ловеком.
С детства Вадим любил 

шахматы. Его мать, Ксе­
ния Пантелеевна, вспоми­
нает:

— Были у него малень 
кие шахматы. Сядет где-

нибудь, притихнет, я по­
дойду: «Сыпок, что ты
делаешь?» «А я, мама, 
сам с собой в шахматы 
играю».

Воспоминания матери 
тянутся бесконечной лен­
той... Ж и зн ь  не баловала 
Вадима, его поколение. 
Война, голод, разруха. И 
все-таки он был счастлив. 
В семье Кирилла Иванови­
ча и Ксении Пантелеевны 
царила атмосфера любви, 
верностн, взаимопонима­
ния, поддержки, в которой, 
сформировался характер 
Вадима.

В его жизни было m h o -i 
го друзей, повлиявших на 
его характер. Один из них 
— первый директор хим-. 
комбината Григорий Бо­
рисович Альтерман. При 
пуске оборудования заго­
релось внутри смесителя- 
Это бак емкостью 45 ку­
бов. Полыхает, не дает по­
дойти. Люк открыт, а че­
рез него бьет столб пла­
мени: Народ собрался, как 
тушить? Каждый свое 
предлагает. Бежит Альтер 
май. У него сердце боль-

■  Р ош ония ию ньского (1983 г .)  
П ле н ум а  Ц К  НПСС —  и ж изн ь!

НАШИ ИНТЕРВЬЮ

ГЛАВНОЕ-ДОБРОСОВЕСТНО
В «рудовых коллективах города продолжается 

изучение материалов июньского (1983 г ) Пленума 
ЦК КПСС, речи на нем Юрия Владимировича Анд­
ронова. Обсуждаются задачи партийных организаций 
но претворению решений Пленума в жизнь.

О проблемах воспитания у трудящихся коммунис­
тического отношения к труду в свете решений июнь­
ского Пленума ЦК КПСС по просьбе нашего коррес­
пондента рассказывает заместитель секретаря парт­
организации по идеологической работе, начальник 
кланового отдела Волгодонского монтажного управ­
ления треста «Южтехмонтаж» Дмитрий Иванович 
ПУРУЧИДИ.

Важнейшая задача парт 
организации монтажного 
управления, вытекающая 
йа решений июньского 
(1983 г.) Пленума ЦК
КПСС —  воспитать у кал; 
дого члена коллектива по­
требность хорошо, добро­
совестно трудиться на оо- 
щ ее благо. И обществен­
ное признание, и матери­
альное благосостояние 
каждого трудящегося
должны определяться 
прежде всего и главным 
образом тем, как он рабо­
тает.

К сожалению, на прак­
тике не всегда бывает так. 
Взять, к примеру, наш 
коллектив. Судя по пока­
зателям за первое полуго­
дие текущего года, он в 
основном справляется со 
своими задачами. План 

■ по генподряду выполнен 
на 117, собственными си­
лами—на 118 процентов. 
По росту производитель­
ности труда задание реа­
лизовано на 100,4 процен 
та. За счет снижения се­
бестоимости строительно- 
монтажных работ получе­
на экономия в сумме 18 
тысяч рублей.

Значит ли это, что все 
резервы у нас полностью 
исчерпаны? Нет, конечно. 
И в нашем коллективе слу 
чаются факты недобросо­
вестного отношения к тру 
ду, Об этом свидетельст­
вует то, что три человека 
у нас «умудрились» побы­
вать в этом году в медвы­
трезвителе, семеро совер­
шили прогулы. Правда, 
это меньше, чем за соот­
ветствующий период про­
шлого года. Но все равно 
ущерб от этого управле­
ние понесло ощутимый. 
Только за счет прогулов 
в первом полугодии недо­
выполнено строит с льно­

монтажных работ на сум­
му около трех тысяч руб­
лей. Это — материальные 
потери. А чем измерить 
моральные?

И что особенно недо­
пустимо, мы зачастую ос­
таемся равнодушными к 
нарушениям, не проявля­
ем непримиримости к на 
рушителям.

Бывает, что участки и 
бригады не выполняют 
плановые задания. И мы 
не воспринимаем это как 
чрезвычайные происшест­
вия.

Или попробуй спросить 
иногда рабочего о поло­
жении дел в коллективе, о 
ходе выполнения коллек­
тивом планов и обяза­
тельств. Он не скажет ни 
чего вразумительного. По­
чему? Потому что привык 
к тому, чтобы за него ду­
мал бригадир, мастер, на­
чальник участка, к тому, 
что те в ответе за дела 
коллектива, а с него спрос 
малый. И получается, что 
человек бездумно выпол­
няет один из видов работ, 
не осознавая ни конечного 
результата, ни обществен­
ной значимости своего 
груда. Разумеется, прояв­
ления инициативы, направ 
ленной на усиление борь­
бы за высокую эффектив­
ность производства, луч­
шее качество продукции, 
от такого человека ожи­
дать не приходится.

Это ненормально. Это 
надо поправлять. Большая 
роль в воспитании созна­
тельного, хозяйственного 
подхода к общественным 
делам принадлежит систе­
ме экономического обра­
зования. Однако в минув­
шем учебном году школы 
экономического образова­
ния на участках в основ­

ном бездействовали. Про^

пагандисты т-т. Матвеен- 
«ов, Худайбердин, Фро­
лов не осознали еще всей 
важности порученного им 
дела.

На июньском Пленуме 
ЦК КПСС с новой силой 
было подчеркнуто, что 
идеологическая работа — 
дедо_ всей партии.. А эго 
значит — дело каждого 
коммуниста. Важно ввес­
ти в дело средства идео­
логического воздействия 
на людей, чего пока еще у 
нас нет. Например, эффек 
тнвной формой воспитания 
являются идеологические 
планерки при хозяйствен­
ном руководителе. А они 
у нас проводятся нерегу­
лярно.
■ Предметом особой забо­
ты парторганизации явля­
ется воспитание комму­
нистического отношения к 
трудУ У молодежи. Моло­
дежь к нам приходит с оп­
ределенным жизненным 
опытом, (служба в Совет­
ской Армии, год учебы в 
профтехучилище). Особен­
но ответственным являет­
ся первый период освое­
ния новичка на новом мес­
те. Ведь от того, как его 
встретит коллектив, во 
многом зависит вся даль­
нейшая работа молодого 
человека в пашем управ­
лении. Поэтому не следу­
ет жалеть времени на но­
вичка. Надо познакомить 
его с бригадой, расска­
зать о ее традициях, до­
стижениях, о том, чем за­
нята в настоящее время, 
какие задачи решает, о 
планах и обязательствах- 
Пока что зачастую все ог­
раничивается тем. что но­
вичок подходит к бригади­
ру и сразу получает за­
дание: «Пойдешь с тем-то 
туда-то. сделаешь то-то».

Воспитательная работа 
с молодежью требует тер 
пенья,' времени, целена­
правленности.

Главная наша задача— 
придать идеологической 
работе систематичность, 
вести ее в тесной связи с 
практическими делами, 
создавая общин настрой 
па выполнение бригадой, 
участком, управлением 
плановых заданий и обя­
зательств стабильно, рит­
мично. изо дня в дел*.

НОВОСТИ

Школам — 
готовность

Состоялось заседание 
городского совета для ра 
боты по месту жительст 
ва.

Обсужден вопрос о сос 
тоянии и мерах по подго 
товке ш кол к новому 
учебному году. С отче 
том вы ступила заведую 
т а я  городским отделом 
народного образования 
В. С. Бы зова.

Городской совет для 
работы по месту ж итель 
c rB i поставил перед ше 
фами и гороно задачу 
—  полностью заверш ить 
ремонт ш кол города до 10 
августа.

На заседании  совета 
вы ступили секретарь гор 
кома КПСС Г.Г. Перснд 
скин и заведую щ ий от 

делом пропаганды и агнта 
нии ГК КПСС 
К. С. Заходя 
кин. В его работе принял 
участие зам еститель пред 
седатегш  горисполкома
II. Г. Пономаренко.

А. ЗУБРИЦКИЙ  
инструктор горкома 
КПСС.

В порядке 
профилактики
Активизирует свою рабо 
ту по предупреждению 
правонарушений совет 
профилактики микрорай 
она № 17.

Т ак, за второй квартал 
текущ его года было про 
ведено три рейда по поо 
верке соблюдения пас 
портного режима в до 
мах по улице Гагарина 
и проспекту Строителей.

Бы ли проведены про 
филактические беседы с 
ж ителям и микрорайона, 
побывавшими ранее f 
гормедвытрезвителе.

Н. ЛЕВЧЕНКО, 
председатель совета 

профилактики микрорай 
она № 17

•  К 4 0 -ле ти ю  битвы  
на О гненной д уге

Сорок лет назад, ле 
том 1 9 4 3  года, в ходе 
исторической битвы на 
Курской дуге —  одного 
из величайш их сраж ений 
Великой Отечественной 
войны —  были разгром 
лены  мощные группиров 
ки  гитлеровцев.

Победа Советских Во 
орулсенных Сил на Кур 

ской дуге означала круше 
ние последней попытки 

верм ахта захватить 
стратеги  че с к у го 
инициативу в войне 
с Советским Союзом. Она 
потрясла всю военную 
маш ину фаш истской 
T ie  р м а и и и, и 
гитлеровское командова 
ние вы нуж дено было по 
рейти к  стратегической 
•обороне на всех Ф р о н  
тах  втЬрой мировой вой 
ны.

5 августа 1П43 года 
в честь освобождения 
Орла и Белгорода Моек 
ва салю товала нашим доб 
лестным войскам двенад 
цаты о артиллерийскими 
залпами из 1 2 0  орудий. 
Это был первый салют,

ставш ий традиционным 
в годы Великой Отечест 
венной войны.

В послевоенные годы 
благодаря заботе Комму 
нистической партии и 
Советского правительст 

ва, братской помощи всех 
народов наш ей страны 
труж еники Орла и Белго 
рода возродили разруш ен 
иое врагом. Ныне эти го 
рода —  крупны е иоо 
мыш ленные, научны е и 
культурны е центры  c ir»  
ны .

На снимках: (сверху) 
в каждую  годовщину г,о 
ев за  Орел ветераны  Be 
.такой Отечеств-:-::- :: вой 
ны приходят п о '. : / - ь  па 
мять погибших. Второй 
справа —  П. Д. Сань 
ко, ж итель Орл . —  один 
из тех, к го ■ над
освобожденн!:'! городом 
красное зн ач а , и быв 
ший танкист П. Ф. Гулов:

встреча ' Родителей 
Белгорода г.: дукция 
снимка из si? :;; iro  крае 
ведческою  музея»; (кни 
зу)
(Фотохроника ТАСС).
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ное было, одышкой стра­
дал. Поднялся ло лесен­
ке, растолкал собравших­
ся и прямо к люку. И за­
хлопнул крышку. Пламя 
погасло. Об этом самом 
настоящем героическом 
поступке, не писали в га­
зетах, зато такие вот при­
меры делали свое дело 
среди молодых.

Все сильнее захвэтыва- 
вала Вадима жизнь. Он 
любил свою работу, и она 
помогала ему, давала ве­
ру в собственные силы, 
закаляла характер, волю. 
По его письмам домой, 
хранящимся в городском 
музее, мы можем просле­
дить процесс мужания, 
становления личности Ва­
дима Якубы.

О ТОМ, что произо­
шло в июле 1962 

года, родные и друзья 
Вадима вспоминают с 
болью.
Одну из колонн на 

участке дистилляции по­
ставили на ремонт. По 
традиции нужно было бы 
остановить химический 
процесс, потом занимать­

ся ремонтом колонны. Но 
Вадим предложил ремон­
тировать без остановки 
всего производства. Для 
этого следовало поста­
вить заглушки. Однако по 
вине одного из инженеров 
этого не сделали. Вадим 
стоял возле 450-мнлля- 
метрового отверстия ко­
лонны и давал указания 
ремонтникам. Остатки па- 
роя низкомолекулярных 
кислот воспламенились и 
вырвались наружу. Под 
это жаркое дыхание трубы 
и попал Вадим. Нейлоне- 
пая рубашка на нем стала 
плавиться и скатываться 
в шарики. Рядом уборщи­
ца мыла пол. Она броси­
лась с мокрой тряпкой, пы 
таясь потушить тлеющую 
одежду. Вадим отстранил 
ее. подбежавших товари­
щей:

— Спокойно. 'cnovo*«o! 
Ничего не с л у ч и л о с ь . Про­
должайте работать.

А сам пошел (н# побе­
жал!) ” медсяччасть. Ло- 
шел. Пг' тг>м лыло девять 
cvtw бпяьбы д* его 
жияиь, девять суток де­

журства матери, жены. 
Парни, девушки, те, кто 
знал и кто не знал его, 
давали свою кровь, свою 
кожу для пересадки.

Теперь на химзаводе 
ремонт осуществляют без 
остановки химической ре­
акции, предусматриваются 
строгие правила для без­
опасной работы ремонтни­
ков, инженеров, аппаратчи 
нов. А тогда Вадим Якуба 
со своими товарищами 
делали первые шаги в от­
работке технологии круп­
ного химического пред­
приятия.

С ЕЙЧАС в  Волго­
донске живут отец 

к  м ат ь  Вадима' Ки­
рилловича, его братья 
Всех «переманил» Ва­
дим в Волгодонск с 
Украины. Вырос у него 
сын, то ж е  Вадим. Учит­
с я  в высшем военном 
училище. На всю 
жизнь сохранила вер­
ность Вадиму его же­
н а  Зинаида А н д р еев н а .

Не забывает о своем 
герое город *• Волго­
донск,

Д е й с тв е н н о с ть

pcquKiiuu

ы -Н
.отвечают
« П л о д о о в о щ »

Выговор 
за грубость

Читательница газеты 
Е. И. Чепенно написала 
в редакцию о поведении 
продавца овощного лот 
ка от магазина № 9. 
Вместо культурного  и 
внимательного обслужи 
вания она нак 
ричала, нагрубила и ос 
корбила пожилую  женщи 
ну.

Письмо было направ 
лено в оптего- рознич 
ное объединение «Плодо 
овощ».

О ПРИНЯТЫ Х МЕРАХ 
«ВП» СООБЩИЛ ДИРЕК 
ТОР ОБЪЕДИНЕНИЯ Г. 
Л. ХОРУНИН:

—  Поведение продав 
на лотка м агазина М  1) 
И. К. Агафоновой было 
рассмотрено на засела 
нии ведомственной ко 
миссии оптово-рознично 
го объединения «Плодо 
овощ ». За допущенную 
грубость с покупателем 
ей объявлен выговор.

Завод КПД-280-

ЗА БРАК -  НАКАЗАНИЕ
В ОТВЕТ НА СТАТЬЮ «СКОРЕЕ СО ДВО 

РА», ОПУБЛИКОВАННУЮ В ГАЗЕТЕ 
«ВОЛГОДОНСКАЯ ПРАВДА» В № 93 ОТ 1 
ИЮНЯ 1083 ГОДА, СООБЩАЕМ. НА ЗА ­
ВОДЕ КПД-280 ПРИНЯТЫ МЕРЫ ПО 
УСТРАНЕНИЮ УКАЗАННЫХ В СТАТЬЕ 
НЕДОСТАТКОВ В РАБОТЕ ЗАВОДА.

Статья обсуждена на 
собрании отдела техни­
ческого контроля заво­
да, а также на завод­
ском дне качества.
Проведено профессио- 
яалЬнбе"' обучение .мас­
теров завода, на кото- 
ром особое внимание 
уделялось вопросам 
качества продукции. С 
контролерами О.ТК про 
ведена индивидуальная 
работа.

В цехах запланиро­
вано в ‘течение 3-го 
квартала организовать 
посты приемки продук­
ции.

Отделом главного 
технолога внесены все

необходимые изменения 
в документацию.

Для усиления борь­
бы с бракоделами по 
заводу установлен по­
рядок, в соответствии с 
которым списание бра­
ка с подотчета хозяйст­
венных руководителей 
подразделений завода 
производится только 
при предста в л е н и и 
причин образования 
брака и наложения 
взыскания на винов­
ных.

Е БАРКОВ, 
директор завода,
П. ГОРЧАНЮК, 

секретарь партбюро 
завода.

Г ороно

СРОК УСТАНОВЛЕН
В редакцию нашей газеты обратилась с пись 

мом Т. Касаткина. Она писала, что во даоре спец­
школы-интерната нет скамеек и навесов от солн 
ца.
* *  ПИСЬМО Т. КАСАТКИНОЙ БЫЛО НАПРАВЛЕ 
НО В ОТДЕЛ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ВОЛГО 
ДОНСКОГО ГОРИСПОЛКОМА ДЛЯ ПРИНЯТИЯ МЕР. 
ВОТ ЧТО СООБЩИЛА «ВП» ЗАВЕДУЮЩАЯ 
ГОРОНО В. С. БЫЗОВА:

—  Постановление бюро Волгодонского ГК КПСС 
от 1 .января 1 9 8 3  года обязало гороно до 18 авгу 
ста 1 9 8 3  года превратить спецш колу-интернат 

в образцовое учебное заведение.

« М и ч у р и н е ц »

Вода поступает
« У меня есть дача, —  пиш ет в 

своем письме в редакцию  П. Н. Заи 
кин, —  но поливать ее нечем, носим 
воду ведрами за  3 0 0  метров.»

На это письмо мы попросили етае 
тить председателя городского сове 
та добровольного общества садоводов 
П. Я. КРАСНОВА:

—  Вода на садовый участок П. Н. 
Заикина не поступала в результате 
засорения труб. В конце июня в садо 
водстве «М ичуринец» частично пере 
делана поливная система. На садовом 
участке Панкина заменена врезка, во 
да поступает нормально.

«Водоканал»

Будет в августе
«S', нас в поселке Старо-Соленом 

в летнее время очень плохое обеспе 
челне водой,—  пишет в  своем пись 
ме пенсионерка А. И. Осипова, —  
Раньш е брали из колонок воду, а те 
перь и там ее не стало. Что же де 
лать?»

Отвечает главный инженер пооиз 
водственного управления «Водона 
нал» А. И. Бондаренко:

—  В наст-ояшее время в Старо-Со 
леном ведется водовод для дополни 
тельного водоснабжения в объеме 
8 2 0  кубических метров воды в сут 
кн . Водовоз войдет и строй в августе.

Студенчеснов 
ле то

ПОМОЩНИКИ
из 
«ю ности»

Отряду «Юность» 
Волгодонского педаго 
гического училища все­
го два года, но он заре­
комендовал себя сразу 
же только с хорошей 
стороны. Я не ошибусь, 
если скажу, что любо­
му хозяйству хотелось 
бы иметь в помощни­
ках этот отряд.

Этим летом девушки 
трудятся на полях ово- 
щесовхоза «Волгодон­
ской» в бригаде №  1, 
которой руководит про­
славленный овощевод 
П. Ф. Скакунов.

Работают дев ч а т а  
вдохновенно, ведут об­
резку чеснока, собира­
ют морковь, пропалыва­
ют плантации. Убороч­
ное звено из 12 чело­
век, которое помогало 
в уборке зерновых. И 
здесь девушки показы­
вали образцы труда. 
Довольны ими и адми­
нистрация совхоза и 
старшие товарищи, ра­
ботающие рядом.

И пусть нет хороших 
условий для прожива­
ния в общежитиях, 
пусть бывают перебои с 
водой, не всегда можно 
прочесть свежую газе­
ту, однако девушки 
умеют хорошо органи­
зовать свой досу>г. Р а­
ботает кружок «уме­
лые руки», где девуш­
ки вяжут теплые вещи, 
вышивают. Вечерами 
на площадках идут со­
ревнования по бадмин­
тону и волейболу. А  
утром — опять в поле, 
трудиться. II не кое- 
как, а с полной отда­
чей.

Если вы - увидите в 
магазинах изобилие 
овощей, знайте, что 
вместе с другими их 
собирали учащиеся пед 
училища. Довольны в 
бригаде П. Ф. Скаку- 
н о ва .Р зд ы  и мы, пре­
подаватели. за своих 
питомцев.

Л. КНЯЗЕВА, 
преподаватель учили­

ща.

Как вао об служ и ваю т?

•  Р е й д  „ В П "

ОЧЕРЕДЬ В СТОЛОВОЙ
13 июля, И  часов 20

минут. Прошло двадцать 
минут, как начался пере­
рыв, а столовую второго 
корпуса «Атом маша», 
что разместилась на 
АБК-5, уже пересекли 
три «.хвоста» очередей: 
два к комплексной разда­
че, третий к буфету.

На первый час обеда 
здесь приходится «пин» 
посещений: до четырех­
сот человек из шестисот 
тридцати обедающих. Пе­
рераспределить этот по­
ток, не нарушив КЗоТ, 
нельзя. И график лосе» 
щення столовой цехами, 
вывешенный перед вхо­
дом, лишь «узаконил» не­
однородный по интенсив­
ности поток обедающих- 
Отфильтровать его смог­
ла бы абонементная сис­
тема талонов. Но внедрить 
ее в столовой не смогли.

— Очереди стали тра­
дицией,. Едва успеваем 
пообедать за 45 минут,— 
говорят рабочие. — А 
абонементы почему-то так 
и не прижились-

Очевидно, не было нуж­
ного порядка при перехо­
де на новую форму об­
служивания. Талоны долж 
ны были покупать пред­
ставители цехов, значит 
могло не быть традицион­
но длинных очередей к 
кассе. Но главная причина 
очередей в том, что 
коллектив столовой, су­
ществующей второй год не 
может перейти на пред­
варительное накрытие сто 
лов и единовременное 
кормление. А площадь 
столовой вполне позво­
ляет это сделать. Обору­
дование здесь установлено 
специальное. Вместо обыч 
ных ленточных конвейеров 
— так называемые шагаю­
щие. Даже своего работ­
ника коллектив посылал 
на «Ижору», чтобы пере­
нять прогрессивную фор- 
ну обслуживания.

Однако все осталось по- 
прежнему. Причину тако­
го консерватизма найти 
непросто. Заведующей про 
изводством молодому спе­
циалисту Татьяне Влади­
мировне Ивановой нелег- 
го работать с коллекти­
вом, не укомплектованным 
кадрами по вине треста 
столовых. Эта вышестоя­
щая инстанция помогает 
столовой лишь временны­

ми рабочими. И в самом 
коллективе еще не все 
благополучно. Бывают на 
рушения трудовой дисч 
цнплнны.

Не проявили настойчи-, 
вости, не проконтролнро-. 
вали, как идет внедрение 
новой формы обслужива­
ния и, профсоюзные ра­
ботники корпуса.

В день рейда на раз­
даче стоял весь коллек­
тив столовой. Замести­
тель заведующей — на 
конвейере. А сама заве­
дующая варила пельмени. 
Уж когда ей заниматься 
перспективными вопроса^ 
ми!..

Спешка по «ту сторо­
ну» раздачи не могла не 
сказаться на качестве обе­
дов. Посетители жалуют­
ся на невкусные первые 
блюда, скудность овощ­
ного меню. В разгар лета 
столовая бедствовала без 
лука и моркови. Сейчас 
начался двухнедельный 
картофельный дефицит. 
Ответственность за него 
и вину должны разделить 
работники треста столо­
вых и руководство подсоб 
ного хозяйства «Атомма- 
ша»,

К отделу соцкультбыта 
(тов. В. С. Повзло) тоже 
есть претензии. Огром­
ная площадь столовой не­
разумно п безвкусно ис­
пользуется. .Буфет и дие­
тическая раздача ютятся 
по углам, а часть площади 
пустует. Холодильные ус­
тановки работают на пос­
леднем дыхании.

Одной из причин недо­
статочно хорошо органи­
зованного рабочего пита­
ния, является слабая дея­
тельность комиссий по об 
щественному питанию в 
корпусах и на заводе. 
Комиссии эти проводят 
еженедельный бракераж 
пиши. Но качество'.от это­
го не улучшается.

Члены рейдовой брига­
ды «ВП»:

Л. РАЗЖ ИВИНА, пред 
седатель комиссии по об­
щественному питанию кор 
пуса; Н. ТАТАРИНОВА, 
оператор механического 
цеха приводов СУЗ: Т. 
ЧЕРКАСОВА, наш внешт. 
корр.

ЭКОН ОМ И ТЬ, б ы т ь  Х О З Я И Н О М  «■ м вм ш м яо^м ^м

В клад  рационализаторов
Более 70 рационали­

заторов трудится в 
Волгодонском монтаж­
ном управлении трес­
та «Южтехмо н т а ж* 
В 1982 — 1983 го­
дах ими подано в 
внедрено в производ­
ство 105 рационализа­
торских предложений. 
Направленность этих 
предложений — повы­
шение производитель­
ности труда, экономия 
материальных н топ- 
ливно - энергетических 
ресурсов, сокращение 
ручного труда, улучше­
ние условий работы и 
техники безопасности. 
Только в минувшем го 

ду за счет внедрения ра­
ционализаторских предло­
жений в управлении было 
сэкономлено Ъвышс 41 
тонны металлопроката 
разного профиля.

Наиболее активное уча­
стие в рационализатор­
ской работе принимают 
В. С. Дмнтриченко, А. В 
Горячкин, С. Г. Монахов, 
В. А. Сергеев, А. С. Дмит 
риченко, А. В. Ничипу- 
ренко.

Так, механик Виктор Се­
менович Дмнтриченко при­
знан лучшим рационали­
затором управления. Он 
руководит творческой бри­
гадой рационализаторов, 
в состав которой входят 
также А. В. Ничнпуренко 
и А. С. Дмнтриченко.

За время работы в мон­
тажном управлении с 
1976 года Виктор Семе­
нович Дмнтриченко подал 
и внедрил в производство 
лично сам и в соавторстве 
в общей сложности 53 ра 
ционалнзаторских пред­
ложения с экономическим

эффектом 25 тысяч руб? 
лей.

14 рационализаторских 
предложений с экономиче­
ским эффектом более 16 
тысяч рублей за  период 
1981— 1983 годы подал 
и внедрил лично и в соав­
торстве слесарь-монтаж­
ник Сергей Георгиевич 
Монахов. ,

Активно включив­
шись во Вседонской 
поход за экономию в 
бережливость, рацио­
нализаторы монтажно­
го управления все бо­
лее увеличивают свой 
вклад в копилку один­
надцатой пятилетки. По 
сравнению с 1981 го­
дом количество внед­
ренных предложений 
возросло в минувшее 
году на 22 процента.

Л. ЯКОВЛЕВ,



Редкое 
собрание
к н л г
Москва. В обширной 

библиотеке Вал е р и я 
Владимировича Алексе 
ева — инженера одного 
из московских институ­
тов — главное место 
занимают произведения 
В. И. Ленина. У него 
собрано также более 
пяти тысяч книг, жур­
нальных и газетных ста 
тей, плакатов и другой 
печатной продукции, 
рассказывающей о жиз­
ни и деятельности вож­
дя революции, об исто- 
pini освободительного 
движения в России- В 
квартире хранится боль 
шое количество меда­
лей Еьгапелов значков; 
посвященных жизни я  
деятельности В. И. Ле 
нина.

Начал собирать ред­
кие издания московский 
букинист Владимир 
Никифорович Алексеев. 
Валерий с увлечением 
продолжает дело отца.

Он организует экспо­
зиции, выступает с бе­
седой «Страницы рево­
люционной печати».

На снимках: прижиз­
ненные издания работ
В. И. Ленина (внизу); в 
домашней библиотеке 
(вверху).
Фото А. Морковкина. 
(Фотохроника ТАСС).

ИГ;*’*  f " ™ ™ * '4'

I P &  I Р  S
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Г S , х1'  1'

П о б е д и л и  в к о н к у р с е
В Волгодонском промторге состоялся традиционный 

конкуре профессиокальног о мастерства «А ну-ка, де­
вуш ки!» между представительницами комсомольско- 
молодежных коллективов.

Очень интересно прошел 
конкурс демонстрации моде 
лей одежды разны х веклв. 
Особенно удачным реш ени 
ем отличались модели про 
давцов м агазина Х :7  «Культ 
товары » В. Корберг, магази 
на Л : 2 5  «Торговый центр»
С. Н и ки тки н о й , магазина 
Л? 2 6  «Товары для дома» 
И. Бельмесовой.

Конкурс «Реш ение конк 
ретной ситуации между по 
купателем  и продавцом» 
показал  высокую  профес 
сиональную подготовку уча 
стниц, знание правил совет 
ской торговли, культуру  об

щ ения с покупателем. Тон 
ким юмором, коллективным 
участием  увенчался кон 
курс болельщ иков, поведав 
ших о последних событиях 
в торге и городе. Самыми 
активны м и оказались 6о 
лелы цики коллектив» ма­
газина Л : 2 5 , которым 
был вручен главны й приз 
—  праздничный пирог.

Заверш ился конкурс мае 
терства концертом художест 
венной самодеятельности, 
подготовленным участница 
мн. Тепло были встречены 
вы ступления И. Азаркиной, 
П. Бельмесовой, И. Андрее

вой, С. Барамыкиной.
Самой обаятельной учает 

ницей, по мнению зрите 
лей и болельщиков, названа 
И. Азаркина —  продавец 
магазина Л* 1 «Универмаг 
для муж чин», На высшую 
ступеньку конкурса подия 
лась И. Бельмесова, ей вру 
чей первы й приз. Все участ 
ницы  награж дены грамота 
ми ГК ВЛКСМ, поощритель 
ными призами. Решением 
администрации и профсоюз 
ной организации участии 
цы конкурса награждены 
туристическими путевками 
в Домбай и Теберду.

Л. ЖУКОВЕЦ, 
секретарь комитета ВЛКСМ 

промторга.

Ф у т б о л
ч е т 2 : 0

В очередном матче на пер 
венство города по футболу 
встречались команды «Стрю 
итель» треста «Волгодонск- 
энергострой» и «Химик» 
химзавода имени 5 0-летия  
ВЛКСМ.

Счет в  первом тайме не 
был откры т. В торая полови 
на игры началась с инициа 
тивы игроков «Строителя».

Н а 7 0  минуте форвард 
В. Костенко вошел в штраф 
ную площ адку «Химика*» и 
забил первы й гол. Второй 
гол забил на 8 2  минуте В. 
Столяр с подачи В. Савадо 
ва. Матч так  и  закончился 
со счетом 2 :0  в пользу фут 
болистов треста ВДЭС.

/ I .  НОЛМАКОВА, 
инструктор физкультуры.

Киноафиша августа
«С ТЕХ ПОР, КА К  МЫ  

ВМЕСТЕ»
С героями фильма, студен

тами Валерием и Надей, мы 
познакомимся в  момент возв 

ращ ения студенческого строй 
отряда из колхоза, где нача 
лась их любовь. Реж иссер 
В. Григорьев, как и в  своей 
предыдущ ей работе «Позд 
ние свидания» , снова пы та 
ется раскры ть тему сходст 
ва  и  несходства характеров 
в  семейной ж изни, исследуя 
совместную ж изнь двух 
влю бленных. Ф ильм адресо 
ван , прежде всего, молоде 
ж и

«СЕМЬ ЧАСОВ ДО 
ГИБЕЛИ.»

В одном из северных но

рей  на  борту военного ко 
рабля «С ильны й» произош 
ло несчастье — лопнувш ий 
трос тяж ело ранил матроса. 
С берега на вертолете спе 
ш ит на помощь хирург район 
ной больницы Ш ульгин. На 
мор(е поднимается шторм, 
он  меш ает вертолету опус 
титься на  корабль, и  хирург 
приним ает отчаянное реше 
ние —  пры гать с нависш е 
го вертолета.

В роли хирурга Ш ульги 
на —  заслуж енны й артист 
РСФСР Е. Ж ариков. В филь 
ме снимались такж е Л. Мар 
ков (Н ечаев), Ю. Демич (Гар 
ку ш а) и  А. Збруев (Куса 
ко в ).

Г.БЕЛЯЕВА.

О У Д Я Т  Т О В А Р И Щ И
Комиссия по борьбе с пьян  

ством и  алкоголизмом Вол 
годонского троллейбусного 
управления на очередном 
заседании рассмотрела по 
ведение слесаря депо В. Лед 
нева. За  повторное попада 
ние в вы трезвитель Леднев

лиш ен премии за  ию нь, ему 
такж е вынесено обществен 
ное порицание с опублико 
ванием в  газете «Волгодон 
ская  правда».

М. ГУЛИЕНКО  
председатель комиссии по 

борьбе с пьянством.

Водитель АТХ-1 авто­
транспортного управления 
А. Зверев, управлял 
«КамАЗом» в сильной 
степени опьянения и столк 
нулся с троллейбусом- 
Семь Пассажиров троллей­
буса получили тяжелые ра 
нения. Против Зверева воз 
буждено уголовное дело.

Правила обгона нару­
шил капитан речного пор­
та В. Мартынов. Он вы­
ехал на левую сторону 
дороги, в результате чего 
столкнулись четыре маши­
ны марки -«Жигули».

После принятия спирт­
ного сел за руль мотоцик 
ла электросварщик «Союз 
энергомонтажв е н т и л я- 
ции» А. Бушмелев- Поезд­
ка «под хмельком» закон­
чилась печально: был сбиг 
человек, получивший тя­
желые травмы, от которых 
скончался в больнице.

Любитель быстрой ез. 
ды, водитель транспорт- 
но - э к с п е д и ц и о н н о г о  
предприятия В. Безгребен 
ный превысил скорость- и 
столкнулся с «Жигуля­
ми». Машина сильно по­
вреждена.

Все вышеуказанные во 
дители привлекаются к от 
ветстаенности-

Оператор химзавода им. 
50-летия ВЛКСМ А. Ти­
мофеева переходила до­
рогу в неположенном мес­
те и была сбита автома­
шиной. Такая же участь 
постигла учащуюся пед­
училища Й. Гурьеву. Пе­
шеходы за нарушение пра 
вил оштрафованы на 10 
рублей каждая.

В. ВИНОГРАДОВ, 
инспектор ГАИ.

О б ъ я в л е н и я

ВОЛГОДОНСКОЕ 0Р0 «ПЛОДОСВОЩ»
имеет возможность закупить у населения в иеограня 

ченнои количестве следующие виды культур до ценам 
за 1 к г  - (

Зелень укропа 4 “  0-Зокоп.,
Лист хрена —  0 -5 0  коп.,
Корень хрена —  1 -0 0  руб.
Оплата будет произведена по мере сдачи. 
Обращаться: пос. Шлюзы, база 0 Р 0  «Плодоовощ» 

или по телефону 2 -3 6 -3 2 , 2 -5 7 -0 4 . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
СРЕДНЯЯ Ш К О Л А  

№ 19 (строительный но­
мер 240) производит 
запись учащихся в квар­
тале В-7 в 1—8 классы. 
Запись производится с
18.00 до 20.00 в здании 
школы №  19.

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ
приглашает на постоян­

ную работу учителя тру­
дового обучения, секрета­
ря - машинистку, слесаря- 
сантехника, уборщиц.

Обращаться: ст. Волго­
донская, 12 (№  139)

БЮРО ПО ТРУДОУСТ 
РОЙСТВУ ПРИГЛАШ АЕТ #

газоэлектросварщиков,
слесарей-монтажников,
штукатуров-маляров,
каменщиков,
машиниста акскаватора. 
Одиноким предоставляв? 

ся общежитие.
За справками обращать

ся: в бюро по трудоустрой 
ству.ст, Волгодонская, 1 2 , 

(№ 135)

ЕЕ.••ТЕЛ ЕВИ Д ЕН И Е
СУББОТА, 6 августа. 
Первая программа.

1 0 .0 5  —  «Расписание на 
зав тр а» . Телевизионный ху 
дож ественный фильм. 1 1 .2 5
—  «К руг чтения» . 
1 2 .1 0  —  «Ты помнишь, то 
варищ !»  К 40-летию  Курс 
кой битвы. 1 3 .1 0  —  «Это 
вы  мож ете». Конкурс изоб 
ретателей. 1 3 .5 5  —  V Меж 
дународный фестиваль теле 
визионных программ о на 
родном творчестве «Радуга». 
«Л им аковяне» (ПН Р). 1 4 .3 0
—  Новости. 1 4 .4 5  —  «От 
блеск далекого лета» . Теле 
визионны й художественный 
фильм. (Я пония). 1 5 .3 5  —

«Старинные вальсы »  1 6 .1 0
—  Новости. 1 6 .1 5  «Расска 
зы  о парти и» . «Е сть такая  
п арти я» . Часть 2 -я . 1 6 .4 5
—  Мультфильм. 1 6 .5 5  —  
Беседа политического обоз 
ревателя В. П. Бекетова. 
1 7 .2 5  —  «Песни летней 
страды ». 1 8 .0 5  —  «В мире 
ж ивотны х». 1 9 .3 5  —  «М.у 
зы ка  для всех» . 2 1 .0 0  —  
«В ремя». 2 1 .3 5  —  Премье 
ра телевизионного художе 
ственного фильма «Кару 
сель» . 2 2 .4 5  —  Концерт 
народной артистки РСФСР 
0 . Воронец.

Вторая программа/
8 .1 5  —  «Если хочеш ь быть

«доров». 8 .3 0  —  Докумен 
тальны е фильмы о городах. 
9 .2 0  —  «У тренняя почта». 
9 .5 0  —  Премьера докумен 

тального фильма «Иван Шиш 
кин» . 1 0 .1 0  —  Ю. Левитин. 
«Хиросима не должна пов 
ториться» . —  Оратория.
1 0 .4 0  —  «Клуб путеш ест 
венников». 1 1 .3 5  —  «Го 
лоса народных инструмен 
той». К акая  ж  песня , без 
баяна ...»  1 3 .0 0  —  «В серд 
це Анд». Телевизионный до 
кум ентальны й фильм. 1 4 .0 0
—  «Человек и его дело». 
1 4 .2 5  .—  Программа при 

морского телевидения. 1 5 .0 0
—  «Здоровье». 1 5 .4 5  —  
«М еждународное обозрение»
1 6 .0 0  —  «Предлагает 
Госстрах». 1 6 .2 5  —  А. Ми

ш арин. «П ять разговоров с 
сыном Премьера телевп 
знойного спектакля. 1 7 .3 5  
—  «Правда великого наро 
да». Телевизионный много 
серийны й документальный 
фильм. Фильм -5 . «Наше об 
щ ее дело». 1 8 .3 0  —  «Рос 
тов и  ростовчане». 1 9 .0 0  —  
Чемпионат СССР по футбо 
лу. «Зенит» —  «Спартак. 
2 0 .4 5  —  «К рупинки черно 
го золота». 2 1 .0 0  —  Вре 
м я». 2 1 .3 5  —  Концерт ан 
самбля «Русская  песня».
2 2 .4 0 —  Новости. 2 2 .5 0  —  
Телефильм —  «К ак изучить 
ш ведский я зы к » . (ЧССР).

Зам. редактора 
Л. ЦАРЕГОРОДЦЕВ

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ 
приглашает:
шоферов, трактористов, 

рабочих в склады (жен­
щин), газоэлектросварщи­
ков, электрика, грузчи­
ков, слесаря, а также ин­
женерно-технических ра­
ботников и служащих:
главного бухгалтера, стар 
шего экономиста, секре- 
таря-машииистку, зам уп­
равляющего по АТП, ии- 
женера-механика, ст. ин­
женера по эксплуатапин. 
диспетчера, бухгалтеров, 
начальника СТО (тракто­
ров), техника по труду, 
старшего инженера по
техобслуживанию тракто­
ров, старшего инженера 
по ТО, инженера по
ТО, начальника СТО, ин­
женера вспомогательного 
производства, мастера.

Обращаться: ст. Вол­
годонская, 12. (№  138).

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ
приглашает на работу: 
обувщиков,
приемщиков заказов по 

обуВИ, 1
кладовщика, 
экономиста, "*W*r  
контролера.
Обращаться: ст. Волго­

донская, 12 (№  102).

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ 
приглашает: 
кассиров •контролеров, 
продавцов,
кассиров- инкассаторов, 
водителей автомашин 

разных марон.
За справками обра­

щаться: ст. Волгодонская,
12. (№  124)

Утерянное свидетельст- 
во АУ №  848540 об окон­
чании 8-ми классов, вы­
данное Волгодонской сред­
ней школой №  16 10 ию­
ня 1983 г. на имя Савчен­
ко Валерии Владимиров­
ны, считать недействи­
тельным.

У т е р я н н ы й  штамп
№  023 СМУ-23 УС «Атом 
энергострой» считать не­
действительным с 21 июля 
1983 года.

ПЕНЯЮ
двухкомнатную кварти-t 

ру со всеми удобствами в 
г. Гуково па равноценную 
в городах Волгодонске 
или Цимлянске. Обра-j 
щаться: Ростовская обл. 
г. Гуково-центр, ул. Гер­
цена, 68, кв. 29, Якимову 
А. Н.

двухкомнатную квар­
тиру в г. Ровеньки Воро-. 
шиловградской обл. на 
равноценную или трехком 
натную в г. Волгодонске. 
Обращаться: кв. 52, ва­
гончик 202-6, Грпдобоеву 
Ю. после 18.00.

двухкомнатную кварч 
тиру (28 кв. м, 2-й этаж) 
в г. Волгодонске на две 
однокомнатные квартиры 
(или вместо одной — ком-, 
нату). Обращаться: ул.
Ленина, 112, кв. 35.

двухкомнатную квартир 
ру в городе Славянске 
Донецкой обл. на любую 
изолированную квартиру в 
г.г. Волгодонске или Цим­
лянске. О б р а щ а т ь с я :  
г. Цимлянск, Донская, 
39.

изолированную двух­
комнатную квартиру в 
г. Волгодонске по ул Вол
годонская, № 1 7 ,  кв. 1 
(имеется телефон) на од-i 
некомнатную изолирован­
ную и комнату. Обращать­
ся: по телефону в рабочее 
время 2-07-20, б вечер­
нее — 2-33-37.

трехкомнатную комму­
нальную квартиру со все­
ми удобстеами в поселке 
городского типа Бекдаш 
Туркменской ССР на бере 
гу Каспийского морл на 
трехкомнатную или двух­
комнатную квартиру в 
г. Волгодонске. Обращать 
ся: ст. Романовская, пер. 
Октябрьский, 14, Кре- 
щенко, в любое время.

комнату (16,6 кв. м. в 
двухкомнатной квартире с 
удобствами) в г. Борисове 
(70 км от Минска) на од­
нокомнатную квартиру в 
г. Волгодонске. Обра^ 
щаться: г. Волгодонск,
пер. Матросова, 33.

четырехкомнатный кот-? 
тедж со всеми коммуналь­
ными удобствами (имеется 
приусадебный участок, 
сад .гараж) в поселке го­
родского  типа Медно- 
горек Ставропольского 
края на двух- и одноком­
натную квартиру или на 
одну трехкомнатную квар 
тиру в г. Волгодонске. 
Обращаться: п. Медно-
горек, Ставропольского 
края, ул. Московская, 18, 
Звездану И. Л. ,

Утерянное удостоверение 
I класса АЖ Л : 1 4 3 3 5 6 , 
выданное Волгодонской твто 
школой 6 апреля 1 9 7 4  г. 
на имя Турина Александра 
Петровича, считать недей 
ствительным. ,

Продаются дача, г/, то- 
машины «Зй-пор/жец
ЗА З-968 М» и «Москвич 
М-2138». Обращаться: ул. 
30 лет Победы, 25, кв. 79, 
тел. 2-31-31, ежедневно 
после 18-00. (
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