
сего д н я -д ен ь  рождения в. и. ленйна П О д  знаменем Ленина, под руковод­
ством Ком м унистической партии -  
вперед, н победе коммунизма!

(Из Призыаов ЦК КПСС к 1 Мая 1983 года)

Владимир Ильич Ленин.
Фотохроника ТА СС.

Л е н и н с к а я  жен ига, 
т рудовой  сл а вы
Сегодня наша газета открывает новую рубрику: 

«Ленинская книга трудовой славы». Под этой руб. 
рикой будут печататься очерки, рассказы, коррес­
понденции о победителях социалистического сорев­
нования, ударннках X I пятилетки, лучших предста­
вителях рабочих, инженерно-технических работни­
ков, служащих всех отраслей народного хозяйства.

Мы приглашаем рабочих н сельских корреспон­
дентов, читателей нашей газеты активно включить­
ся в написание летописи трудовой славы города. 
Лучшие материалы предполагается отобрать для 
издания брошюры о достойных представителях Вол­
годонска.

Рубрика открывается очерком о кавалере орде­
нов Ленина и «Знак Почета» атоммашевце Влади­
мире Матвеевиче Захарове-

Р а б о ч а я
з а к а л к а

«Принадлежность к партии не дает ника­
ких привилегий, а означает лишь более высо­
кую ответственность коммунистов за все, что 
делается в стране, за судьбы социалистиче­
ского строительства н общественного про. 
гресса».

(Из постановления ЦК КПСС «О 80-летии 
Второго съ езда  Р С Д РП »).

1. Широкий 
профиль

Мнение зам. началь­
ника цеха В . И. ДО- 
СТУПИНС К О Г О :  —  
Захаров —  добр о с о- 
вестный человек, пре­
красный специалист 
В его бригаде нет р аз. 
ногласий. Он не допус 
тит брака, не терпит 
подхода к делу «на 
авось». Когда Влади­
мир Матвеевич уве­
рен в успехе— уверен­
ность эта передается 
его товарищам и нам, 
руководителям. Отлич­
ная черта— уметь бо­
леть за производство 
не только словом.

Г у с т о й  холодный 
туман, когда непри- 

ятная сырость пробира­
ется сквозь одежду, ос­
тавлял скверный оса­
док. «И карус», с вклю­
ченными фарами как буд 
то наощупь пробирался 
к Степной по разбитой 
дороге, ныряя в лужи- 
Но вот и конечная оста­
новка первого из трех в 
то время автобусных 
маршрутов. «Сапоги, по- 
нему ж е не купил сапо­
ги?—  додумалось сразу.

— Ехал ведь не в столи­
цу». В  небольшом цехе 
было чуть теплее, чем на 
улице.

Цех нестандартизнро- 
ванного оборудования 
был первенцем будущего 
гиганта, который предпо- 
лагали назвать Волгодон 
ским заводом тяжелого 
машиностроения. Иван 
Николаевич Калабухов, 
один из руководителей 
дирекции, сказал .

—  Надо сделать все. 
чтобы через м есяц — пол­
тора цех стал действую­
щим. Будете здесь брига 
диром.

Выло это в декабре 
75-го .От прошлого на­
звания осталась лишь 
настольная медаль: «Ком 
сомольская у д а р н а я  
стройка В ЗТ М ». Цех со 
Степной перебрался в 
третий корпус «Атомма- 
ш а». И входит в него 
ежедневно Захаров уже 
признанным мастером 
слесарного производства 
и бригадиром. А  призна­
ние дается временем и 
личной ответственностью-

Поступил срочный з а ­
каз: монтаж установки
для зачистки сварочной 
проволоки. Но опепатив- 
чпр задание п»зчялост- 

(Окончание на 2-й стр )
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В промышленности в первой группе соревную­
щихся победителями признаны коллективы лесопе­
ревалочного комбината (первое место) и опытно­
экспериментального завода (второе место), во вто­
рой группе— коллективы консервного завода «З а­
ря» и мясокомбината, в третьей— растворо-бетон- 
ного завода треста ВДЭС и завода К П Д -280 (первое 
— второе м еста— соответственно).

В  строительстве победили коллективы горрем- 
стройтреста и треста «Волгодонскводстрой», во 
второй группе среди управлений строительства м ес. 
та не присуждены, в третьей группе победили коллек 
тивы СМ У-5 «Граж данстроя» и СМУ-7 «Спецстроя», 
в четвертой— Волгодонского монтажного управле­
ния треста < Ю жтехмонтаж» и ВССМ У < Газспец- 
строя».

На транспорте победили коллективы железнодо­
рожной станции Волгодонская и Волгодонского реч 
ного порта.

В торговле и общественном питании в первой 
группе победу одержали коллективы продторга и 
треста столовых, во второй— рынка и коопторга, в 
третьей— «Союзпечати» и магазина «Бирю за».

В бытовом обслуживании в первой группе сорев­
нующихся лучшие коллективы химчистки и цеха 
парикмахерских, во второй — трансагентства и 
ателье «Пушинка», в третьей— автовокзала и гор-
справки.

В соревновании предприятий жилищно-комму­
нального хозяйства победили коллективы троллей­
бусного управления и .«Водоканала», во второй груп 
пе— Ж КО химзавода имени 50-летия ВЛК С М  и 
ШКО опытно-экспериментального завода-

Среди подсобных хозяйств победителями прлз- 
наны коллективы подсобных хозяйств лесоперева­

лочного комбината и Восточных электросетей.
В агропромышленном объединении победили кол­

лективы совхоза «Волгодонской» и плодосовхоза 
«Цимлянский».

Среди медицинских учреждений в первой группе 
победа за коллективами горбольницы №  1 и горболь 
ницы №  3, во второй— тубдиспансера и поликлини­
ки №  1, р  третьей— гордезстанции и гррсанэпид- 
станции, в четвертой детяслей № 1 и детяслей 
№ 2 . в пятой— аптеки №  2 8 9 .

Среди учебных заведений победили коллективы 
школ №  9  и №  7.

Среди учреждений культуры в первой группе 
лидируют коллективы краеведческого м узея и кни­
готорга, во второй— городского Дома культуры и 
музыкальной школы №  1.

В соревновании научно-исследовательских и про­
ектных институтов победили коллективы филиалов 
ВП КТИ  «Атомкатломаш » и ВН И И П АВ.

Среди госучреждении победили коллективы гор- 
финотдела и госстраха.

Среди промышленных цехов и строительных уча. 
стков победителями суали: коллектив цеха корпу­
сов парогенераторов производственного объедине­
ния «Атоммаш » имени Л. И. Брежнева (начальник 
цеха А. Кокоулин) и коллектив участка «Ю жсталь- 
конструкции» (начальник участка Ф. С ергеев)-;

В соревнований коллективов Всесоюзной удар­
ной комсомольской стройки победили коллективы 
С МУ-9 * Заводстроя» и монтажного участка №  5 
* Ю жтехмонтажа».

Среди строителей Ростовской атомной электро­
станции победу одержал коллектив участка № 2 
Волгодонского монтажного управления «К авказ- 
энергомонтаж».

В  соревновании бригад-миллионеров первое мес 
то присуждено бригаде В . Долгополова из «Атом- 
энергостроя», второе— бригаде Н. Потапчика из 
«А томэнергостроя», третье— бригаде А. Туганова 
из домостроительного комбината.

В соревновании за переходящее Знамя Герман, 
ской Демократической Республики победителем 
признана комплексная бригада Г. Фоменко из «За- 
водстроя»'.

Победителем во Вседонском походе за экономию 
и бережливость с вручением книги-эстафеты «Эко­
номия и бережливость признан коллектив химзаво­
да имени 50-летия ВЛКСМ .
%

В соревновании «За высокопроизводительный
труд!» победил коллектив консервного завода «З а ­
ря», «За образцовый порядок!»— коллектив мясо­
комбината «За высокую культуру производства!» 
— коллектив ТЭЦ -2.

Задание трех лет-досрочно
Вчера бригада электромонтажников Г . Пнворю- 

наса из СМУ-1 домостроительного комбината вы. 
полнила задание трех лет пятилетки.

Нелегко далась побе­
да небольшому коллекти 
ву, который еще в 1 9 8 0  
году принял высокие обя 
зательства: «Задание
трех лет пятилетки —  к 
дню рождения В. И. Л е­
нина». Выполнен объем 
строительно- монтажных 
работ на 4 7 3  тысячи 
рублей. Сданы в срок не­
сколько сверхплановых 
объектов— дом 3 «б» в 
юго - западном районе,

столовая^ в совхозе Мар­
тыновского района, дет­
ский сад №  1,- заверш е­
на диспетчеризация лиф­
тового хозяйства кварта­
ла А.

Чтобы сделать задание 
трех лет досрочно, каж ­
дый из бригады— Г. Пи- 
ворюнас, П. Гуляченко, 
Е. Курочкин, Е. Заболоц 
кий. М. Попов, В . Моисе 
енко— трудились один за 
двоих. Помогали, конеч-

но, большой опыт, хоро­
ш ая организация труда 
на каждом объекте.

Но не принято в брига 
де останавливаться на 
достигнутом. Комсомоль­
ско-молодежный коллек­
тив Г. Пиворюнаса наме­
рен годовое задание 1 9 8 3  
года завершить к Дню 
рождения Ленинского ком 
сомола.

Н. ФАТЬЯНОВ, 
прораб СМУ-1 

домостроительного 
комбината.

В общественной 
приемной „ВП "
2 6  апреля (во втор, 

ник) с 17 до 1 9  часов 
будет проводиться прием 
горожан по вопросам р а­
боты городского управле 
ния коммунального хо­
зяйства.

Прием ведут начальник 
управления городского 
коммунального хозяйства 
Г. В . Фоменко и зав. 
приемной С. Г. Френ­
кель.

Справки по телефону 
2 -3 4 .2 4 ; 2 -48 -22 .

.  I



•  Обсуждаем проект Закона о трудовых коллективах

Продиктовано жизнью
Проект Закона СССР о трудо­

вых коллективах и повышении их 
.роли в управлении предприятия­
ми, учреждениями, организациями 
встречен трудящимися «Атом- 
маша», как н всей страны, с боль­

шим вниманием. Он горячо об. 
суждается коллективом-

Одно из первых рабочих собра­
нии по обсуждению проекта З а ­
кона прошло в цехе корпусов па­
рогенераторов.

(Оконч. Нач. на 1-й стр.)
иод угрозой срыва. Снао- 
жеицы не обеспечили
высоколегированной c ia
чью. Захаров нашел вы ­
ход: нужно своими сила­
ми изготовить ‘ специаль­
ное приспособление и две 
детали для установки. 
Однако потребовались 
дни чтобы сделать рас 
четы и доказать техноло-
г у  и инженеру-планови-
kv реальность предложе­
ния. Защитил его Влади­
мир М атвеевич так же 
л-спешно, как затем  стал 
выполняться н зак аз_  

Хлопотливы бригадир 
сине -щботы и широк их 

То что лично 
обязан ’«закры ть» смену, 
^  это обсуждению не 
подлежит, н о  за  тобой 
коллектив, люди. Их на

nvYHoii, листов в 
" о о  получи консульта- 
°  у технолога или ин­
женера, замени 
на которого нынче дефи-

WS ЯУ W ,
Единство неоолъ“ ° Ге°к’тива 
П  человек, кол

прошлого дн^м Юбилейа

II в а'рта'т'а В "  О Ь1 л п обеднте^ 
п чехе оснастки и

иес'тандартизиров а ^ н о .

нувш ем '  ДОфетрале « к ж е  

3 а Л ич№ еЛ н а ч &  брига
дира имеют ^ ” мышлен 
нову в липе ед ^  кол. 
ников, в  • • озглавляет

'лвет в который входят совет, в « Лнато.пьевич 
Вениамин Анаопытный

ЖЪТ? 3»
ппя- Сергей Евстигнеев, 

Гроф груп ^г, работает

^ Г ^ % Г ь-

Н° С ЬихИ участием Захаров 
_1ТТ пятиминутки,

‘̂ " б о р  производственных
ситуаций. - Дает оценку

итогам чргхг.дит ч е ст ь  Ь  
примеру, недавно брига­

да постановила: за  лич­
ное трудовое отличие 
представить А . А . Тока­
рева на внеочередное по­
лучение благоустроенной 
квартиры.

М ы уже привыкли к 
тому, что слово «брига­
дир» синонимично на­
ставнику. Это пошло еще 
со Степана Степановича 
Витченко, ленинградско­
го бригаднра-наставннка, 
ставш его Героем Социа­
листического Труда. Пом 
нит Захаров этого неуто­
мимого восп и т а т е л я, 
встречался с ним, когда 
бригадирствовал на та . 
ганрогско.м <■ Красном ко­
тельщ ике» .Помнит его 
совет: молодой рабочий 
сегодня —  твоя смена 
завтра. И Владимир Мат­
веевич не может оста­
ваться равнодушным к
настоящ ему и будущему 
Сергея Балаш ова. Этот 
парень нуждается в . оте­
ческой поддержке, доб­
ром отношении и стро­
гом спррсе. Захаров хо­
чет увидеть Сергея на 
твердой дороге, челове­
ком серьезных принци­
пов. Примером для моло 
дого рабочего является 
сам бригадир, да и мно­
гие из коллектива, в ко­
тором несколько лет
кряду не было ни одного 
нарушения .трудовой или 
общественной дисципли­
ны.

2 . Член КПСС, 
депутат

Мненнс заместителя 
секретаря парткома 
«Атоммаша» В . М 
БА Л А СК Ж А :

— Мне, как товари­
щу по партии, импони 
рует реалистичность 
мышления Захарова. 
Это грамотный рабо­
чий человек, твердо 
имеющий точку зре­
ния, которая всегда 
партийна. Участвуя в 
заседаниях бюро парт 
кома предприятия, он 
принципиален, не бы­
вает такого вопроса, 
который бы его не вол 
новал. Слов на ветер 
не бросает, подтянут 
обладает крепкой внут 
ренней дисциплиной.

Г  Т А Ж  В лад и м и р а 
w  М атвеевича как 
члена бюро парткома объ 
единения невелик, с 
1 9 7 9  года. Основное по­
ручение— контроль за р а '

в и в* «вита бригадиров
я еовета мастеров.

Член КПСС В. М. За­
харов облечен еще одним 
высоким доверием: он
уже второй созыв явля­
ется депутатом областно. 

J го Совета народных депу 
татов. Строительство шко 
лы, гостиницы, смена ре­
жима работы учрежде­
ний \ бытового обслужива­
ния— часть из многих 
наказов избирателей. Но 
больше всего пока посту­
пает просьб, касающихся 
снабжения водой, дейст­
вия лифтов, благоустрой 
ства. Часто идут трудя­
щиеся в комнату депута­
та дома Л1? 13 по про­
спекту Строителей, где 
встречаются с ним, зная, 
что найдут здесь внима­
тельного и отзывчивого 
человека —  избранника 
народа.

3. Истоки 
признания

Мнение председате­
ля профсоюзного ко. 
интета объединения 
М. В . ЗАПОЛЬСКО. 
ГО:

— Встречаются иног­
да коллективы, где 
есть бригадир, а лиде­
ром считается кто-ли­
бо другой. Это не ска­
жешь • Владимире 
Матвеевиче. Он при­
ехал в Волгодонск, 
имея солидный опыт, 
и здесь утвердился, 
благодаря силе харак­
тера, способности прий 
ти на помощь любому 
человеку, сплотить во­
круг себя товарищей. 
Умеет он все проду­
мать прежде, чем при 
нять решение. 

^ И Б И Р Я К О М  он был 
^  два года. Совседо 

малышам родители при. 
везли из Иркутской об­
ласти в Таганрог. Здесь 
рос, окончил школу им. 
А. П. Чехова, первые 
трудовые уроки прошел 
на механическом заводе 
имени Димитрова, будучи 
клепальщиком и слеса- 
рем-сборщиком.

После службы в армии 
Владимир обосновался в 
котельном цехе Лв 6  
«Крг.сного котельщика». 
Образцом трудолюбия и 
человековедения стал для 
него коммунист Андрей 
Максимович Кова л е в ,  
слесарь профессионал. 
Это он позже по приме­
ру Захарова поехал вслед 
за ним на «А томмаш », 
где удостоился ордена 
Трудового Красного Зна­
мени. Но эго будет поз­
же, а тогда проходил 
Владимир закалку в бо­
гатом революционными 
традициями коллективе, 
Забирался опыта на буду 
щее. До Волгодонска он 
восемь лет был бригади­
ром, его коллектив по­
ставил для строительст­
ва Эстонской ГРЭ С  им. 
50-летия С С С Р десятки 
тонн оборудования. За 
образцовое выполнение 
важного задания в 1 9 7 4  
году Захаров ' был удо. 
стоеи ордена «Знак По. 
чета».

На «Атоммаш е» при­
шлось ему столкнуться с 
несколькими новыми ви­
дами работ, но Таганрог, 
ские уроки котл 'стр ое­
ния не прошли даром. За 
неоднократные победы в 
социалистическом сорев­
новании, выполнение важ 
ных заданий в 1 9 7 9  году 
он был отмечен высшей 
наградой Родины —  ор­
деном Ленина.

Владимир М атвеевич 1 
продолжает вести свой 
коллектив к новым вер. 
шинам трудовой славы, 
закрепляя ' признание 
личным и коллективным 
примером.

В. БРЮ ХО ВЕЦКИ И.

Фото А. Тихонова.

На это собрание каж ­
дый шел с наболевшим. 
Предстояло обсуждать 
проект Закона о трудо­
вых коллективах", их пол­
номочиях, то есть, обсуж 
дать свои полномочия, 
свое участие в управле­
нии производством. С 
таким настроением соб’ра 
лись труженики цеха кор 
п и р в парогенераторов в 
конференц-зале. «Это 
наш Закон, —  говорили 
рабочие,— нам по нему 
жить и работать».

В центральных газе­
тах проект нового Закона 
был опубликован 12  апре 
ля. В тот день и нача. 
лось для каждого атом- 
машевца обсуждение его 
со сменщиком, с товари­
щами по бригаде, цеху.

Новый фильм]
0 вожде

Фильм «Ленин в 
Париже» создан драма 
тургом Евгением Габ­
риловичем и режиссе­
ром Сергеем Юткеви­
чем, которые не раз 
обращались к образу 
великого вождя.

Е. Габрилович был 
одним из сценаристов но­
веллы « П о с л е д н я я  
осень» в фильме С. Ю т. 
кевича «Р ассказы  о Л е­
нине», вместе мастера 
работали над картиной 
«Ленин в Польше».

С. Ю ткевич впервые 
обратился к образу В. И. 
Ленина ещ а в 1 9 3 6  году, 
когда он поставил фильм 
«Человек с ружьем». Все 
эти произведения заняли 
почетное место в золотом 
фонде советского кино­
искусства, завоевали
прочную популярность во 
всем мире.

Авторы нового фильма 
определили жанр карти­
ны нак поэтической хро­
ники в восьми главах. 
В . И. Ленин предстает 
перед нами не только как 
революционер, политик, 
борец, но, прежде всего, 
как выдающийся мысли­
тель, ученый, теоретик 
пролетарской революции, 
историк и педагог.

Сложная композиция 
фильма показывает основ 
ные события жизни Л е­
нина, раскрывает бес­
смертие ленинской м ы с­
ли.

191 1  'год . Владимир 
Ильич Ленин в эмигра­
ции в Париже пишет кнн

1 гу «М атериализм и эм- 
I пириокритицизм», орга­
низует школу для моло. 
дых марксистов. Образ 
вождя в - этом фильме 
воплотил артист Юрий 
Каюров: он работал уже 
над ролыо В. И. Ленина 
в фильме «Ш естое ию­
ля». Н. К.Крупскую иг­

р а е т  В. Светлова, Инес­
су Арманд— французская 
актриса Клод Ж ад. В  ко. 
ротких эпизодах снима­
лись: П. Кадочников, 
А. Ф илозов, Г. Беляева, 
Е. Коренева.

Новый фильм о В. И. 
Ленине рекомендуем ши­
роко использовать в си­
стеме партийной и ком. 
сомольской учебы.

Г. Б Е Л Я Е В А ,
редактор по рекламе 

кинопроката.

Поэтому на собрание все 
пришли подготовленными, 
с конкретными предложе 
ниями, с  раздумьями, 
как . применить ту или 
иную статью  будущего 
Закона в своей бригаде, 
цехе, на заводе. В вы­
ступлениях недостатка не 
было.

Секретарь партийной 
организации цеха Ю. И. 
Касьянов рассказал об 
основных положениях 
проекта, особо подчерк­
нув, что трудовой коллек 
тив силен своей организо 
ванностыо. Новый Закон 
будет способствовать рос 
ту воспитательной роли 
коллектива.

— Ни в одном государ 
стве мира,— сказал  брига 
дир токарей .  расточни-

Бетонно-растворное хэ- 
зяйство «Атомэнерго- 
строя», согласно приня­
тым обязательствам, мы 
должны сдать в первом 
полугодии. Задача труд­
ная, поскольку работы 
на Б Р Х , как говорится, 
непочатый край, а сроки 
поджимают. Более того, 
из-за отвлечения бригад 
на сдачу теплохолодного 
склада и других объек­
тов стройбазы мы уже 
«упустили» два месяца. 
И только в марте на Б Р Х  
развернулись работы. Oi 
личилась бригада Г. Дуб­
нова, освоившая на строй 
монтаже 37  тысяч руб 
лей при плане 4 0  тысяч. 
Неплохо потрудились 
также бригада -каменщи­
ков Павлова и звено элек 
тросварщиков М орозова. 
А вот вновь организован­
ная бригада Изранова 
сработала плохо. С казы ­
вается неопытность. З ве ­
но коммуниста А. Басу- 
рияа не выполнило свою 
тематику из-за  нехватки 
кирпича.

Апрель должен стать 
переломным месяцем на 
строительстве растворо­
бетонного х о з я й с т в а .  
Только резкое повыше­
ние производительй»сти 
труда поможет нам вый­
ти из кризисной ситуа­
ции. А положение более 
чем серьезное. Только

. «Работа администра­
ции и профсоюзного ко­
митета по дальнейшему 
развертыванию социали­
стического соревнования 
и воспитание работников 
в духе сознательного со. 
блюдения правил торгов­
ли, производственной и 
трудовой дисциплины» — 
такова была тема сове- 
щания с руководителями 
предприятий торговли го 
родского продторга.

В  обсуждении вопроса 
приняли участие предсе­
датель профкома магази­
на №  6 0  Л. В. Кудряшо­
ва, руководитель поста 
народного контроля Н. В.

ков В. М. Скакалнн, —
нет такого ‘ закона. Нам 
даются большие права. В 
проекте Закона отражена 
вся наша жизнь и на 
производстве, и в быту.: 
Статьи его продиктова­
ны всем укладом нашей 
жизни. Мы, рабочие, в 
этом законе видим ещ е 
одно подтверждение забо 
ты о нас Коммунистиче­
ской партией и Советско 
го государства. В  ответ 
на эту заботу наша брига 
да решила изготовить 
очередной корпус паро­
генератора к 2 5  апреля. ;

Не только бригада 
В. М. Скакалина сразу  
ж е сделала конкретные 
выводы для себя. На 
«Атоммаш е», где основ­
ной является бригадная

два примера: компрессор 
ная Находится ещ е в на­
чальной стадии строи­
тельства, как говорится, 
не вы лезла ещ е из нуле­
вого цикла. На бетоно­
смесительном цехе нет 
нужных балок и бунке­
ров.

Партгруппа второго 
участка СМ У-23 считает 
своей обязанностью сде­
лать все для мобилиза­
ции коллективов строите 
лей и субподрядчиков 
на ударный труд. Н едав­
но на своем собрании мы 
обсудили создавш ееся 
положение, приняли ре­
шение. Среди них есть и 
такое, как организация 
локального соревнования 
на растворо-бетонном хо 
зяйстве, создание коорди 
национного штаба. Забо­
той партгруппы станет и 
монтаж оборудования, 
который, кстати, уж е 
можно выборочно осу­
щ ествлять на складе це­

м ента. наклонной гале­
рее. Словом, -партгруппа 
второго участка считает 
делом своей чести спра. 
виться с поставленной за 
дачей.

Н. В А РЧ ЕН К О , 
партгрупорг участка 

С М У -23, член 
рабкоровского поста 
«В П » на Ростовской

Талалаева, директор ма« 
газина 7 0  В  В. Ж е- 
ронкин, заведующий орг 
отделом торга В. И. Быч 
ков и другие.

Руководители торго­
вых предприятий ознако­
мились также с организа 
цией продажи продоволь 
ственных товаров, прин- 
ципами их хранения и 
выкладки для реализа­
ции в магазине jsfs 60 .

Итоги планерки подвел 
директор городе к о г о  
продторга В . И. К узь­
менко.

П. СО КО ЛО В, 
партгрупорг 

управления продторга.

Р а б о ч а я  
з а к а л  на ф  „ВП"— на Ростовской АЭС

Заботы  партгруппы

АЭС.

Идеологическая планерка
СОСТОЯЛАСЬ В ПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ  МА­
ГА ЗИ Н Е №  6 0 , ЧТО ИА УЛИЦЕ 3 0  Л ЕТ  ПО 
БЕД Ы .
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T - f  «  ПОЛЖЖЭТНЛ»
л е к г и в о в  no закдю1 
к о л л е к т и в н ы х  ДОГОВОРОВ; 
д о п о л н и т ь  е л о  в а(м в ;/ 
« в п л о т ь  д о  освобождения 
о т  за н и м а е м о й  должно­
с т и » .

Электросварщик В., М. 
Дармостук предложил 
дополнить статью 18jjo о 
производственных брига­
дах. Дописать, ч т о  к о л ­
лектив участвует в, прие­
ме, выдвижении, п О ощ р е 
нии и увольнении членов 
бригады-

П роект нового Закона 
ставит перед трудовыми 
коллективами, как -с к а ­
зал  начальник цеха кор­
пусов парогенераторов 
А. И. Кокоулнн, кон­
кретные задачи, ук азы ва­
ет пути их решения. У  кол 
лектива цеха много сстож 
ных проблем. Нг> это кол 
лектив стабильный, н а­
дежный, инициативный-

форма в организации тру
да, все с особым интере­
сом  прочли статью 11- ю 
о полномочиях трудовых 
коллективов в области 
организации, нормирова­
ния и оплаты труда. Сле­
сарь-сборщик С. Н . Ме- 
риньдя сказал об этом 
так:

—  Бригада Алексеева
выходила с  предложени­
ем сократить число тер­
мистов и стропалей, вы ­
полнять больший объем 
работы меньшим количе 
ством людей. Что выгод­
нее нашему государству 
— оплачивать труд тер­
мистов или доплачивать 
рабочим других специ­
альностей за совм ещ е­
ние? Думаю, ответ ясен. 
Но только не нашему от­
делу труда и заработной 
платы. С hijmh решить 
этот вопрос м ы  никак не 
можем- Я  голосую за 
одиннадцатую статью це­
ликом и полностью. Нам 
предоставляю тся широ­
кие полномочия. Теперь 
надо их грамотно приме 
нять.

В зя л  слово и бригадир'

I комплексной бригады 
В . М. Алексеев. Он осо­
бо остановился на статье 
9-й о полномочиях кол­
лектива в обеспечении 
трудовой дисциплины. В 
статье говорится, что кол 
лективы утверждают по 
представлению админи­
страции и профсоюзного 
комитета правила внут­
реннего трудового распо­
рядка, принимают меры 
по обеспечению их соблю 
дения. А  вот в цехе, счи 
тает Алексеев, при пере 
воде станочников и свар­
щиков на трехсменный 
график работы этот во. 
прос не обсудили с бри­
гадами, на участках за-ра 
нее «Поэтому и возник, 
л и ' трения при переходе», 
— сказал бригадир.

—  У нас много внутри- 
сменных простоев, — про. 
должил В . М. А лексеев. 
—  Происходят они из-за 
плохой подготовки см ен­
ного задания, плохой ор­
ганизации- Если решить 
эти вопросы, то только в 
нашей бригаде можно 
поднять производитель, 
ность труда на 8 — 10  про

центов. Предлагаю внес­
ти дополнение в статью 
9-ю: трудовые коллекти­
вы в слулае необходимое 
тн ставят вопрос о при­
влечении виновных во 
внутрнсменных простоях 
к административной и 
другой ответственности.

Другой бригадир цеха 
корпусов парогенераторов 
— И. С .. Василенко— рас­
сказал  о хорошем почине 
его бригады: посвятить
25-летию  движения за 
коммунистическое отно­
шение к труду 2 5  удар­
ных недель- Он тоже 
подчеркнул необходи­
мость подкрепить этот по­
чин хорошей организаци­
ей производства.

Бы ло у И. С. Василен­
ко и еще одно предложе­
ние, на котором хочется 
остановиться особо. Рабо 
чие одобрили статью 
12-ю проекта Закона о 
полномочиях коллективов 
в развитии трудовой ак­
тивности работников и 
организации социалистн. 
ческого соревнования.

По-виднмому, есть над 
чем задуматься партий­

ной и профсоюзной орга­
низациям цеха, если бри­
гадир предлагает допол­
нить статью словами: 
«систематически инфор­
мировать о ходе выпол­
нения соцобязательств».

Рабочее собрание еди­
нодушно принимает эго 
дополнение.

М астер С. В . Иванов 
рассказал, что 18  апреля 
в цехе остановили ста­
нок. Причина— погодные 
условия(1) Идет дождь! 
течет -крыша в первом 
корпусе, вода заливает 
оборудование.

— Вопрос о ремонте 
крыши «кочует» нз од­
ного планй мероприятий 
в другой, но не реш ается.
—  сказал С. В . Иванов,
—  поэтому я одобряю 
статью 15-ю , где гово­
рится о праве коллекти-, 
ва ставить в - необходи­
мых случаях вопросы' о 
привлечении к ответст­
венности лиц, виновных 
в нарушении правил ох­
раны труда.

А  токарь В. Г . М ас­
лов предложил: аналогии 
ное положение статьи

Ъ :  ■ ■■
А й ги и * "fee* яЖие
ное будет сделано. А. 
Кокоулнн . подчеркнул, 
здо в  « р д а а » »  .^адо & -  
мойрт-ягайе* дадхкздить.^к 
решению жзсЬс' вопросов, 
начиная е BjfeyTp исмен- 
ных простоев; и конч’ая 
повышением [прсф ессио- 

г мастерства.нального
Р аз коллективу много 
дано, с него много и сщ№ 
сится- А ; администрация 
цеха, в .свою  очередь, 
продолжит •• перевод ни 
коллективные: формы ?3р 
ганизацни и оплаты тШ - 
да. В  м ае, н а п р т е » ,  
бригады переходят т а  
сдельную форму оплатил. 
Начинает внедряться 
бригадокомплент. -

Об о т в етств ен н о сти
бригад говорил в своем 
выступлении ж начальник 
производства- первого кЪр 
пуса В . Н Забара.

Рабочее собрание цеха корпусов парогенераторов 
единодушно одобрило проект Закона С С С Р о тру­
довых коллективах и повышении нх роли в управ­
лении предприятиями, учреждениями, организация­
ми. Предложено внести перечисленные выше до­
полнения. ' ,. '

В Фонд мира
В  Фонд мира комсомольско.молодеж  

ный коллекив .магазина №  2 ' «Товары 
для женщин» промторга перечислил 
3 5 3  рубля. Наибольший вклад —  два 
дневных заработка— внесла бригада от­
дела «Ткани» (заведую щ ая секцией 
М- Н. Осипова).

Больш ой объем работ выполнил кол­
лектив магазина в день «красной суббо­
ты ». Одни трудились на своих рабочих 
м естах, другие благоустраивали терри­
торию, делали санитарную уборку зда­
ния. В се  потрудились на славу.

А . РУ Б И Н А , 
наш внешт. корр

В  хороший, дружный коллектив 
сложилась бригада монтажников 
А А стахова из Волгодонского уп 
равления «Гидромонтаж». Отлич­
но трудятся ребята на Ростовской  
АЭС, с  хорошим настроением, а 
в свободную минуту умеют и хо­
рошо отдохнуть. «Кто сильней»? 
И стрелка укажет: да, сильней
монтажника Александра Костина 
никто не тян,ет!

•! Фото В . Ареф ьева.

НА ПИСЬМА ОТВЕЧАЮТ...
Как известно, в минувшем месяце состоялась чет 

вертая сессия городского Совета народных депута­
тов. Наряду с другими, сессия обсуждала вопрос 
«О задачах советских н хозяйственных органов по 
дальнейшему развитию и улучшению деятельности 
предприятий и учреждений сферы обслуживания 
населения, упорядочению режима нх работы в све­
те требований ноябрьского (1 9 8 2  г.) Пленума ЦК  
КПСС. В  ходе подготовки сессии и в период ее ра­
боты в адрес горисполкома и его отделов поступи­
ло немало вопросов, по обсуждавшейся теме. Се­
годня мы публикуем ряд ответов должностных лиц 
на вопросы трудящихся.

«Очень часто отсутст­
вует газ. Приходится 
вклю чать электроплитку.
Времени для приготовле­
ния пищи требуется боль 
ш е, да и расход электро­
энергии немалый. Где же 
поход за  экономию?».

смеси с повышенным со­
держанием пропана.

И КОЛТУНОВ.
ул. М. Горького, 85 , 

кв. 54 .

Отвечает А . ГУ Л Я Е В - 
СКИИ, главный инженер 
управления «Волгодонск- 
межрайгаз»:

—  Часты е перебои в 
подаче газа  происходят 
по двум причинам. Основ 
ная из н и х — недостаточ­
ный объем сосудов для 
питания восьми 90-квар- 
тирных домов. Другой 
причиной является боль­
шое процентное содержа­
ние бутана в пропан-бу- 
товой смеси, которую за  
лнвают в резервуары.

Для обеспечения бес­
перебойной работы груп­
повой установки в настоя­
щее врем я подключен 
электроподогрев а т е л ь 
сжиженного газа, произ­
водится отбор неиспарив- 
шихся бутановых остат­
ков и заливка газовой

«Н аверное не только 
меня интересует, почему 
перенесли отдел «Просве 
щение» и вы дачу мето­
дической литературы по 
тематическому плану из­
дательств «Просвеще­
ние» и «Педагогика» в 
старый город, если в но­
вой . части Волгодонска 
уж е есть два книжных 
магазина?

И еще один вопрос. 
Нельзя ли открыть в но­
вом городе обычную хим 
чистку, а срочную оста­
вить как один и.з видов 
обслуживания. Ведь опе­
ративный заказ— это до­
полнительная плата, во­
зить же вещи в старый 
город*— громоздко и тя. 
ж еле».

САПИНА,
пер. Солнечный, 12 :

Отвечает А . ГО Н Ч А­
Р О В , директор Волгодон 
ского книготорга.

— Ввиду дефицита тор 
говых площадей времен­
но произведена перепро- 
фи'лизация существую­
щих книжных магазинов. 
Сбором заказов и выда­

чей методической литера 
туры занимается в насто­
ящ ее время специализи­
рованный магазин Ле 2  
(ул. Ленина, 5 ). Сосредото 
чение педагогической ли­
тературы в это.м м агази­
не улучшило ассорти­
ментную работу и удов­
летворяет потребности от 
дела народного образова 
ния в этой литературе.

Учебно-педагогический 
отдел в новом городе бу­
дет создан после сдачи в 
эксплуатацию н о в о г о  
книжного магазина в 
микрорайоне As 8  (1 9 8 5  
год).

Н а второй вопрос отве 
чает Т. КОВАЛЕНКО, 
директор фабрикн-прачеч 
ной химчистки:

—  В  ателье срочной 
химчистки (то р г о в ы й 
центр) принимать вещи, 
как в обычном, нет воз­
можности. Дело в том, 
что в обычную химчист­
ку вещи принимаются со 
сроком исполнения до 10  
дней, но и здесь, чаще 
всего вещи не забирают­
ся вовремя- А  в ателье 
отсутствуют подсобные 
помещения и его нельзя 
превращать в склад вы­
полненных заказов. Но 
#ля лучшего обслужива­
ния {«селения в новой 
части города открыты 
комплексные приемные 
пункты для приема не­
срочных заказов. Эти 
пункты расположен» по 
ул. Энтузиастов, 3 4 , р п о  
ул. Гагарина, 2 3 . В  бли­
жайшее время будет от­
крыт такой же приемный 
пункт в микрорайоне 
В -7-

Го род —селу

О Т Р Я Д  п л о д о р о д

В П Е Р В Ы Е  О РГА Н И ЗО ВА Н  И Н АЧАЛ Р А Б О Т А Т Ь  
НОМ О БЪ ЕД И Н ЕН И И

С рассвета и допоздна 
движ ется эта колонна 
больш егрузных сам осва­
лов. По пять-ш есть раз 
за день повторяются 
маршруты «ф ерма— по. 
ле» у водителей Вален­
тина Андреевича Нефе­
дова, Валерия Николае­
вича Зайцева, Михаила 
Романовича Никонова и 
других.

Создание отряда плодо 
родия по вы возке органи 
ческих удобрений—  дав­
няя задум ка специалис­
тов агропромышленного 
объединения. Да все ру. 
ки не доходили: то техни 
ка неисправна, то кад­
ров нет, то находились 
дела более срочные, без­
отлагательные. Решили

за помощью обратиться 
к своим шефам из горо­
да.

По решению гориспол­
кома ш есть самосвалов 
выделило грузовое авто­
транспортное предприя­
тие, две машины . и экс­
каватор — А К -5 — «Волго 
донскводстрой», столько 
ж е первая автобаза- В се 
го в отряде 12 машин и 
два экскаватора.

Три-четыре минуты до­
статочно экскаваторщ ику 
из В У М -Г  Виктору Абра 
мовичу Зайченко, чтобы 
доотказа - з а г р у з  и т ь 
«К ам А З», за рулем кото 
рого Николай Петрович 
Ткаченко из грузового 
предприятия. Ещ е ми­
нута, и машина развора-

В А ГРО П РО М Ы Ш Л ЕН -

чнвается и отправляется 
с фермы совхоза «Заря» 
на знакомое поле хоояй. 
ст в а —  каждый его гек­
тар примет до 6 0  тонн 
ценного- ' удобрения. На 
очереди следующий само 
сва л — Анатолия Валенти 
новича Ш арафетдикова. 
И так весь день.

По-ударному работают 
городские водители. По 
ш есть-сем ь рейсов дела­
ет каждый из них за 
день. Задача отряда пло­
дородия: вы везти за ве,-
сенне-летний период под 
урожай будущего года 
сем ьдесят тысяч тонн 
навоза. Первые дни его 
работы показываю т: она 
по плечу.

Р . И ВА Н О ВА .

Металл—мартенам!

ПОСЛЕДОВАТЬ ПРИМЕРУ Л У Ч Ш И Х
План сбора н сдачи цветного металла за первый 

квартал 1 9 8 3  года предприятия города Волгодон­
ска выполнили на 1 0 6  процентов. Дополнительно 
к заданию сдано 3 ,4  тонны ценного сырья

Большой вклад в вы­
полнение программы пер­
вого квартала по сдаче 
цветного лома внесли 
■коллективы производст­
венного объед и н е н. и я 
«Атоммаш» имени Л . И. 
Брежнева, химзавода им. 
50-летия ВЛ К С М , лесо­
перевалочного комбина­
та, В О Э З, «Граж дан­
строя», тродлейбусного 
1'шзавления.

Но это лишь одна треть 
всех ломосдатчиков горо­
да. Она-то и «вы тянула» 
общий план. Остальные 
ш естьдесят хо з я й с  т в, 
предприятий города к 
сбору и сдаче металлоло­
ма не приступали.

Более трех тонн задол 
жал «П ромстрой-1»; 1 ,2  
тонны —- энергоучасток; 
по 3 0 0  килограммов — 
ПЖ ДТ, ДОК и многие

другие. Это Есе они вмес 
те взяты е недодали гое;, 
дарству более десят'. 
тонн цветного лома.

В ы зы вает тревогу об 
становка сегодняшнего 
дня. Во втором квартал;- 
необходимо заготовить и 
сдать 6 0  тонн лома и о т-1 
ходов, цветных металлов, 
из них 2 0  тонн— в апре. 
ле. Но на сегодня во 
«Вторцветмет» не посту­
пило ни килограмма ме­
талла из Волгодонска •

В . ВО Д О Л А ЗО В, 
У’ТОЛНОМ'ПРТ'НМЙ 
«Вторцветмета»,



Н А  СБОРЕ О КТЯБРЯТ  сиях, показали сценку
из жизни школьника.

Празднично оформ. 
лена библиотека шко­
лы №  7 , где проходил 
сбор октя.брят 2  «А »  
класса «Слава труду!» 
Всюду плакаты с 
пословицами и пого­
ворками о труде, 
оформлена книжная

вы ставка, здесь же 
поделки ребят, луч­
шие тетради.

О  значении труда в 
жизни человека рас­
сказала учительница 
Н. Ф. Адоньева. Затем 
октябрята читали сти. 
хи о разных профес-

не приученного к тру 
ду. Очень оживленно 
прошел конкурс «Кто 
больше знает посло­
виц, поговорок и за­
гадок о труде».

Л. ЛУГОВАЯ,
>  преподаватель 

филиала НПИ-
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Ушел из жизни ве­
теран партии и труда 
Чубарь Роман Савель. 
евич.

Чубарь Роман Са-' 
вельевич родился в 
1908 ' году в с. Шупи- 
ки Богуславского рай­
она Киевской области. 
С 1 5  лет началась его 
трудовая д е я т е л ь -  
носГь. До 1 9 2 8  года
он занимался земледе 
лием в сельском хо­
зяйстве Шахтинского 
района Северо-Донец- 
ской области. Затем
в течение пяти лет он 
трудится в Шахтин- 
ском районе Северо-
Кавказского края чер­
норабочим, крепиль­
щиком, помощником 
машиниста вру-Зовой 
машины на шахтах 
Лв 141 —  142  БИ С и 
Лэ 1 4 2  БИС, где одно­
временно избирался 
‘председателем комите 
та профсоюза уголь­
ной промышленности 
и ответственным сек­
ретарем рудничного 
комитета ВЛКСМ .

В  течение г о д а  
(1 9 3 3 — 1 9 3 4 ) был ин­
структором. горкома 
ВЛКСМ  г. Ш ахты, от­
куда был направлен
учиться на централь­
ные курсы комсомоль­
ски х работ н и к о в  в 
г. М оскву.

После оконча н и я 
курсов с декабря 1 9 3 5  
года и до начала В е­
ликой Отечественной 
войны Чубарь Роман 
Савельевич находится 
на ответственной рабо. 
те в Кировской обла­
сти.

В  годы войны сл ав, 
ный сын партии, наро­
да уходит в действую­
щую армию, сражает­
ся" на Ленинградском 
фронте.

Демобилизовавшись 
из армии в 1 9 4 6  году, 
он работает началь­
ником, участка Ю жно­
го шахтоуправ л е н и я 
(г. Новошахтинск), а с  
марта следующего го­
да вновь направляется

на ответственную пар­
тийную и советскую 
работу, являясь вто­
рым секретарем Ду- 
бовского рай к о м а  
КПСС, председателем 
Дубовского райиспол­
кома. После учебы в 
областной партшколе 
Чубарь Роман Савель­
евич избирается пред­
седателем исполкома 
Родионо - Н е с в е т а й ­
ского района, затем 
11 лет работает пер­
вым секретарем Мар­
тыновского райкома 
КПСС. С 1 9 6 2  года 
он парторг обкома 
КПСС Волгодонского 
колхозно .  совхозного 
производственного уп­
равления, а вскоре 
избирается первым сен 
ретарем Цимлянского 
райкома КПСС.

Уж е будучи на пен­
сии, Чубарь Роман Са­
вельевич около трех 
лет (1 9 6 8 — 1 9 7 0  гг.) 
работал заместителем 
управляющего трестом 
«Волг о д о н  с к в о д -  
строй».

На какие бы участ­
ки трудовой деятель­
ности ни направляла 
его партия, он всегда 
оставался принципи- 
альным руководите­
лем, отзывчивым то­
варищем, достойным 
звания коммуниста, 
которым стал в декаб­
ре 1 9 3 0  года.

'Боевые и трудовые 
заслуги Чубаря Ром а­
на Савельевича отме­
чены высокими награ­
дами Родины. Он удо­
стоен орденов Отечест­
венной войны II сте­
пени, «Красная З вез­
да», «Знак Почета», 
двух орденов Трудо­
вого Красного Знаме­
ни, девяти медалей, 
знака « 5 0  лет пребы­
вания в КПСС».

Светлая память о 
Чубаре Романе Са­
вельевиче— верном сы 
не партии и народа— 
навсегда сохранится в 
наших сердцах.

А. Е . Тягливый, В . А . Куликов, В . Н. 
Дорохин, В. В . Левчик, Л . 3 .  Михайлик, 
Г . Г. Персидский, Л . И. Попов, И. М. 
Пушкарный, А. Ф. Фисунов, В . А. Чер- 
ножуков, Ю Д. Чечни, А . А. Александ. 
ров, Р . И. Бедюх, В . К. Инютин, В . Ю- 
Кучеров, А. М. Николаенко, В . Г . Ов­
чар, Г . А. Платонов, П. Г. Пономаренко, 
Е . Т. Хижнякова, Г . В . Вяльцев, И. И. 
Мироненко, И. А. Чернолихов.
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Е сл и  н а с т а в н и к  н а с т о я щ и й

В школе № 1
-4 . У Ч А Щ И ЕС Я шко­

лы №  1 поддержали ини 
циативу учеников школы 
№ 1 1  «Сохраним школу, 
где учимся, дом, в кото­
ром живем». Создали
пост бережливых, кото­
рый проверяет состояние 
кабинетов и мебели, мно­
го внимания уделяет
внешнему виду учебни­
ков .По итогам каждого 
рейда выпускаются «бо­
евые листки» «Юнкор,
стой!», «Бесхозяйствен­
ности— бой!».

В  них мы сообщаем о

Роман 
Ч У

Спасибо 
вам, учителя

f  В  ноябре прошлого го­
да были заключены дого­
воры о коллективном на­
ставничестве 2 3  произ.. 
водственных б р и г а д  
завода «Атоммаш» над 

.2 3  -, учебными группами 
профессионально- техниче 
ского училища №  8 0 .

Тесная дружба связы ­
вает комсомольско-моло­
дежный коллектив свар­
щика Г. Д. М оисеенкоиз 
термопрессового цеха с 
группой сварщиков № 11 
(мастер- С. К. Войнов). 
Ребята были на заводе, 
познакомились с  брига­
дой; здесь же за каждым 
учащимся конкретно был 
закреплен индивидуаль­
ный наставник.

Результат не замедлил 
сказаться; по итогам соц­
соревнования за послед­
ний квартал прошедшего 
года группа Л1? 11 и
бригада Г. Д. Моисеенко 
заняли призовые места-

Члены бригады помо­
гают вести практические 
занятия, делятся опытом 
работы, принимают сов­

местные меры к наруши­
телям учебной дисципли­
ны. Ходят вместе в кино, 
организуют совместные 
вечера-дискотеки, товари 
щеские встречи по бас­
кетболу. Бригада оказы- 
вает помощь по оснаще­
нию и оформлению за ­
крепленного за  группой 
кабинета.

М астер группы свар­
щиков Станислав Кон- 
стантинович Войнов го­
ворит о бригаде Моисе­
енко; «Нам повезло с 
наставниками, хорошие 
парни работают в брига­
де Геннадия Дмитриеви­
ча. Приятно, что в этом 
же коллективе трудится 
наш бывший выпускник 
Саша Чепижко».

Очень много делают 
для ребят и шефы из 
бригады В. И. Лысенко. 
Группа №  13 , за которой 
закреплен коллектив, счи 
талась одной из трудных; 
плохо посещались заня­
тия, было низким качест­
во знаний. Наставники 
начали свою работу в

группе с общего собра­
ния. Пригласили родите­
лей, сами всем составом 
пришли и повели разго­
вор с ребятами. Теперь 
все наладилось. Группа 
вычеркнута из списка ела 
бых.

Однако не все закреп­
ленные за группами учи­
лища коллективы интере 
суются жизнью своих 
подшефных. Забыли атом 
машевцы . о ребятах из 
групп №№ 2, 3, где рабо 
та ведется чисто формаль 
но; о выпускниках, кото­
рые скоро пополнят ра­
бочие . ряды «Атомма* 
т а » .  Какими они станут 
рабочими? Будут ли по- 
настоящему любить свой 
завод? Эти вопросы дол ж 
ны беспокоить не только 
преподавателей и . м асте­
ров училища, но и на­
ставников - производст­
венников.

Е . М ОРЖ УХИНА, 
зам. директора

ГП ТУ -80 по учебно- 
воспитательной работе-

том, какие классы зани­
мают первые места по 
состоянию кабинетов и 
учебников, какие —  по­
следние. По итогам одно­
го из рейдов первое м ес­
то ' присуждено 7 «А » и 
9 ' «А » классам, в число 
нерадивых хозяев запи­
сан в этот раз 9  «Б » 
класс.

-X- ЧТО такое зона пи­
онерского действия? Каж 
дый пионер в школе вам 
ответит —  микрорайон, 
закрепленный за школой. 
Ученики сажаю т здесь 
■деревья, разбивают газо­
ны, помогают участни­
кам войны и пенсионе­
рам. Не забывают тиму­
ровские отряды и о малы 
ш ах— детские сады тоже 
не остаются без внима- 
ния.

Активно участвуют ре­
бята в операции «Крас- 
ные звезды  Тимура».

Р. ЖИРОВОЙ, 
ученик 8  «А » класса 

школы № 1.

По всей стране ширит- 
ся движение: «Честь и
слава по труду». В пед­
училище во всех учебных 
группах прошли комсо­
мольские со б р а н и я, 
классные часы, встречи 
с рабочими различных 
профессий и, конечно же, 
с  нашими будущими кол­
легами. В  числе пригла­
шенных были: лаборантка 
химзавода им. 50-летия 
ВЛК С М  Любовь Алек­
сандровна Еремина, на­
гражденная за ударный 
труд орденом «Знак По- 
чета», бригадир «Граж- 
данстроя» Людмила Ива 
новна Рудь.

Занимательно и инте­
ресно проходят встречи с 
учителями школ и воспи­
тателями детских садов 
города. Здесь наши де­
вушки узнают о своей бу 
дущей профессии и на­
чинают понимать значи­
мость их труда. Мы 
©чень благодарны за 
рассказы  Марии Ефимов 
не Авдеевой, Александре 
Павловне Щелочининой, 
Наталье Федоровне Кри 
воловой.

* Продолжили разговор 
и преподаватели разных 
поколений нашего учили­
щ а— молодые и прорабо­
тавшие по 2 0  лет. Они 
рассказали о тех* кто по­
мог им в выборе профес­
сии.

Многие учащиеся на­
шего училища сделали 
для себя вывод: нужно 
-много трудиться, чтобы в 
дальнейшем и к нам лю­
ди относились с  уваже 
наем.

С. БУРД И Н А , 
заместитель секретаря

комитета комсомола 
педучилища.

Савельевич 
Б А Р Ь

Редактор 
И. ПУШ КАРНЫ Й

Профессионально - техническое 
училище № 6 2  готовит будущих 
работников для химической про­
мышленности.

С увлечением ведет занятия 
мастер производственного обуче­
ния Валентина Ильинична К А Р Е ­
В А  (на снимке с  учащимися груп. 
пы № 6  Ирой М АЛЬЦЕВОЙ н 
Светой ПОПОВОЙ). В этой груп­
пе обучаются будущие лаборанты 
химакализа. Уже в следующем 
году они встанут на свои рабочие 
места в лабораториях завода. Нра­
вится профессия лаборанта и
Чпине ЗАИЧКИНОЙ, у нее по 
«сем предметам только отличные 
отметки (на снимке).

Фото А. Тихонова.
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