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На 12 дней раньше был выпущен 
трехмиллионный кубометр бетона
Репортаж  --------------------------------------------

В трудовую летопись 
пятилетки внесена еще 
одна строка' о трудо­
вых рекордах строите­
лен. К аж ется, что сов­
сем недавно был пу­
щен бетоносмеситель­
ный цех №  1 бетонно­
растворного завода, не­
давно было .и. 16 ок­
тября 1975 года, тор­
жественный митинг и 
первый рекорд — вы­
пуск, перевозка и ук­
ладка миллионного ку­
бометра бетона.

В соревнование по 
выпуску трехмиллион— 
ника включились все 
бригады из бетокосме-. 
сительного цеха 2v> 1 
АТХ-1, «Атомэнерго- 
строя». Но победили 
лучшие.

* Удача сопутствовала 
дружному коллективу, 
смены №  4 (началь­
ник М. В. Сергеев) бе­
тоносмесительного це­
ха №  1. Не было ей
■равных в соревнова­
нии по выпуску полу­
торамиллионного, двух 
с половиной миллион­
ного кубометра бето­
на. И вот очередная 
победа. В ходе м есяч­
ника смена выдала на 
две ты сяч и . кубомет­
ра бетона больше, 
чем было запланирова 
но.

Пример в труде, как 
и всстгда, показывали 
кадровые рабочие: 
транспортире в щ  и к и

В. А. Ш устова, Т. И. 
Доста, оператор В. П. 
И льяш енко и многие 
другие.

Среди водителей не 
было равных бригаде 
В. И. Ш вы рева, среди 
плотников - бетонщи­
ков— бригаде Н. И. Фн 
знкаш а из С М У -2 3 ' 
«А томэнергостроя»: на 
121 процент выполни­
ла она задание.

И вот наступил день 
выпуска трехмиллион. 
ного кубометра бетона. 
Теплая, р а д о с н а я  ат­
м осфера царила во­
круг. А лы е транспа­
ранты придавали осо­
бую праздничность. 
Д а и настроение при­
шедших на митинг лю­
дей соответствовало 
моменту дня. Победите 
ли не скрывали до­
вольных улыбок: тем
дороже победа, что 
досталась она нелегко.

Н а торжественный 
митинг по выпуску, пе 
ревозке и укладке 
трехмиллионного кубо­
метра бетона пришли 
победители и их това­
рищи по работе. Тепло 
поздравили лидеров со 
ревнования председа­
тель профкома треста 
ВДЭС А. А. Капендю- 
хин, председатель
профкома бетонно-раст 
ворного завода Н. И. 
Челенков, секретарь 
партбюро А. И. Тынян 
ский и многие другие.

Н ачальник смены 
№  4 М. В. Сергеев, 
бригадиры  В. И. Ш зы - 
рев, Н. И. Ф изикаш  от 
имени своих коллекти­
вов заверили всех, что 
заняты х позиций не 
сдадут. И в третьем 
году пятилетки будут 
трудиться ударно.

Бригадам  - победи­
тельницам были вру.че 
ны дипломы админи­
страции, партийного и 
профсоюзного комите­
тов треста «Волго- 
донскэнергострой».

Н езабы ваем ая мину­
та. Смена №  4 выдает 
3000001-й  кубометр 
бетона.. М едленно выез. 
ж аю т из ворот бетон­
но-растворного завода 
две машины, украш ен 
ные алыми транспаран 
тами. Водители Н. И. 
М усханов и М. И. По- 
гудин едут на Ростов­
скую атомную.

Все готово в брига­
де Н. И. Ф изикаш а. 
Бы стро работаю т плот 
ники-бетонщики, укла­
ды вая 3000001-й  кубо­
метр бетона на соору­
жении дамбы.

В переди— новые ре 
корды по досрочному 
выпуску четырехмилли 
онного. кубометра бето 
на.

И  уж е сегодня кол­
л ек тор ’ четвертой сме­
ны первого цеха готов 
к новым достижениям 
в труде, которыми 
стремится ознамено­
вать третий год пяти­
летки.

Н. СИМ ОНЕНКО,
наш внешт. корр.

На снимке: смена
№  4  бетоносмеситель­
ного цеха №  1.

Фото А. Тихонова.

Ш Станция
Волгодонская

Грузы 
сверх плана
Одиннадцать тысяч 

тонн различных грузов 
погрузил дополнитель­
но к заданию в прош­
лом месяце коллектив 
железнодорожной стан 
цин Волгодонская. 
План по выгрузке вы­
полнен на 106 ,9  про 
цента. Сверх плана вы 
гружено около 580  ва­
гонов.

Успешные у ж елез­
нодорожников -  -города 
и другие техники- эко.- 
номические показате­
ли. С татическая нагруз 
ка на каж дый вагон 
увеличена на 0 ,4  тон­
ны. Простой его под од 
ной грузовой операци­
ей сокращ ен на 5,4  
часа. З а  счет этого под 
дополнительную на­
грузку было выделено 
2 4 0 0  вагонов.

П роизводитель н е е  
других в январе рабо­
тала  вторая смена, ко­
торой руководит манев 
ровый диспетчер В. А. 
Пивень. Она лидер со­
циалистического сорев 
нования среди коллек­
тивов станции. А в це­
лом ж елезнодорож ни­
ки выполняли январ­
скую программу по 
производительности тру 
да на 111 ,4  процента.

П о-ударному труди­
лись деж урная стре­
лочного поста Е. М. 
Беспалова, составитель 
поездов Н. И. Косу- 
лин, помощник соста­
вителя В. П. Климен­
ко и старш ий приемо­
сдатчик М. Г. К арма­
зина.

Г. СМИРНОВА, 
наш внешт. корр.

Ч Е Т В Е Р Т Ы Й  К О Р П У С  
« А Т О Н И А Ш А »  -  
В СТРОЙ ДЕЙСТВУЮЩИХ!
Лидер прежний

46  общестроительных, монтажных, специализиро­
ванных бригад включились в социалистическое со­
ревнование на четвертом корпусе «Атоммаша».

Отличных успехов до­
биваются механизаторы  
из СУМ Р-3 УСМ Р, кото­
рые с честью справились 
с задачей по обратной з а ­
сыпке грунта в корпус и 
подготовке площ ади под 
устройство полов.

Кстати, бригады «Спец- 
пром строя» уже присту­
пили - к укладке м еталли­
ческих полов. Высоких 
результатов добиваю тся 
монтажные бригады
В. Крымова, В. Б ары ш ­
никова из «Ю жтехмонта- 
ж а» , заняты е подготов­
кой и монтажом мосто­
вых кранов, так необходи 
мых для ведения сначала 
общ естроительных работ, 
а потом и монтажа основ­
ного технологического обо 
рудования. С лесари- вен- 
тиляционникн бригады 
В. Челбина из «Ю жпром 
вентиляции» сменные нор 
мы  выполняют, как пра­
вило, не ниже чем на 100 
процентов. Трудовых ре­
кордов ждут сейчас от 
бригады Н. Т арасова из 
СМУ-9 «Заводстроя». ко­
торая зан ята устройст­
вом фундаментов в рас- 
кройно - заготовительном 
цехе четвертого корпуса. 
Бригада сегодня обеспе­
чена всеми необходимы­
ми стройматериалам и и

механизмами, и успех за­
висит только от их мас­
терства, дисциплиниро­
ванности, инициативы.

А лидером соревнова­
ния по-прежнему явл яет­
ся комплексная бригада 
Г. Фоменко. Ею за  период 
с седьмого по 14 ф евраля  
принято и уложено в ф ун­
даменты  и черновые по­
лы  580  кубометров бето­
на, сармировано 28 тонн 
металла. Во второй груп­
пе по итогам третьей не­
дели лидирует коллектив 
механизированного ком­
плекса СУМ Р-3, который 
возглавляет Н. Кучеров, 
в третьей группе— на пер 
вом месте водители брига 
ды И. Щ ербанева из 
АТУ.

Л учш ими по профессии 
признаны  механизаторы  
В. Заикин, Е. М ытков- 
ский, И. Каменев. К аж ­
дый из них переработал 
грунта за  неделю почти в 
два раза больше задания.

К ак всегда, победите­
лей чествовали на тор­
жественном митинге, в 
честь них выпустили -'(.мол 
нии».

С. ТУГУШ ЕВ, 
инструктор парткома 
треста ВДЭС.

♦  К IV сессии городского Совета

Вносите предложения
16 марта текущего года состоится IV сессия Вол­

годонского городского Совета народных депутатов 
18 созыва.

Н а сессии будет обсуж­
ден вопрос: «О задачах
советских и хозяйствен­
ных органов по дальней­
ш ему развитию  и улучш е 
нию деятельности пред­
приятий и учреж дений 
сф еры  обслуж ивания на­
селения, упорядочению' 
реж има их работы в све­
те требований ноябрьско­
го (1982  г.) П ленума UK 
КПСС».

Исполком городского 
Совета обращается к вам, 
волгодонцы, с просьбой

принять активное учас­
тие в подготовке сессии, 
прислать свои предложе­
ния, критические замеча­
ния по обсуждаемым во­
просам. Адресуйте их в 
горисполком или в редак­
цию газеты «Волгодон­
ская правда».

Поступившие зам ечания 
и предложения будут вни­
мательно рассмотрены а 
учтены  при подготовке к 
сессии.

Исполком горсовета.

О РЕЖИМЕ РАБОТЫ
отделов, управлений и служб, аппарата 

исполкомов Волгодонского городского 

и Красноярского сельского Советов

Установлен следующий режим работы отделов, 
управлений и служб, аппарата исполкома городско­
го Совета народных депутатов, исполкома К расно­
ярского сельского Совета народных депутатов;

начало работы — в 10.00; 
окончание работы — в 19.12; 
переры в— с 13.00 до 14.00

Дни и часы приема граждан по личным вопросам: 
председатель исполкома— 1-я и 3-я суббота м еся 

ца с 15 .00  до 18.00;

первый . заместитель председателя исполкома —» 
2-я и 4-я суббота с 15.00  до 18.00;

заместитель председателя исполкома 
тельству— пятница с 18 .00  до 21.00;

п« строи-

зам еститель председателя исполкома, председа­
тель плановой комиссии— вторник с 18 .00  до 21.00;

зам еститель председателя исполкома— 2-й к 4-й 
понедельник с 18 .00  до 21.00;

секретарь исполкома— четверг с 18 .00  до 21 .00 ;

председатель городского комитета народного 
контроля— вторник, четверг с 1 8 .00  до 2 1 .004

I
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Равнодуш ны х 
н е  б ы л о

В партийных организа­
циях строительных под­
разделении треста «Волго 
донск'энергосгрой» про­
шли собрания с повесткой 
дня: «О задачах партор­
ганизаций по укреплению 
трудовой и общественной 
дисциплины, созданию в 
трудовых коллективах об 
становки требовательно­
сти и высокой организо­
ванности в свете решений 
ноябрьского (1082  г.)
Пленума ЦК КПСС».

Надо отметить, что со­
брания в своем большин­
стве прошли с высокой ак 
тнвностью, на них не бы­
ло равнодушных. Это и 
понятно: пьяницы, про-

. гулы пики, расточители на 
родного добра наносят 
большой вред, и борьба с 
ними стала сегодня обя­
занностью  каждого ком­
муниста.

Вот почему члены 
КПСС повели на собраии 
ях принципиальный раз­
говор о недостаточной ро 
ли общ ественных ф орми­
рований (советов профи­
лактики, товарищеских 
судов) в деле воспитания 
людей и. прежде всего 
молодежи. Многие из вы­
ступивших, в частности, 
начальник участка «Пром 
строя-2* В. Цыбан, брига 
дир водителей Г. Бунин, 
считают, что молодых лю 
дей надо сначала отправ 
л ять  для знакомства в 
бригаду, на его будущ ее 
место работы, а уж  по 
том он должен оформлять 
ся в отделе кадг>ов. А 
молодым тоуловые книж 
ки нужно выдавать в тор­
ж ественной обстановке.

Интересно и такое пред

ложение, которое касается 
укрепления дисциплины 
и ответственности за пору 
ченное дело среди инже­
нерно-технических- работ­
ников. Так, бригадир
А. Недоступов считает, 
что мастеров, прорабов, 
начальников участков и 
других И ТР можно уволь 
нять согласно их ж ела­
нию только в том случае 
если они сдадут свой объ 
ект в эксплуатацию.

На многих собраниях 
говорилось о слабой ис­
полнительской дисципли­
не работников отделов и 
служб треста и СМУ. По­
тому заместитель главно­
го инженера треста 
Ю. Кремнев считает не­
обходимым ввести в прак 
тику работы инженерных 
сДужб и отделов треста и 
СМУ недельное планиро­
вание.

Многие . из выступив­
ших предложили такую 
меру борьбы с прогуль­
щиками: прогулял рабо­
чий день — считай, что 
лиш ился одного дня от­
пуска. И таких, можно 
сказать, жестких мер и 
предложений, способству­
ющих повышению дисцип 
лины, созданию в трудо­
вых коллективах обстанов 
ки нетерпимости ко вся­
кого рола наруш ителям, 
было высказано немало 
Лто позволяет надеяться, 
что принципиальный и от 
крояенный разговор на 
партсобраниях принесет 
ожидаемый эф ф ект уже
В блИ Ж »л , ЧРв рПРМЯ

П ГОРЧАННЖ.
ИНСТРУКТОР 1ГР.ПТКОМЯ
треста «Волгодонск- 
энергострей».

Ростовская АЭС

По плечу б о л ь ш и е  з а д а ч и
Что может партгруппа? 

Я считаю, что если она 
состоит из людей инициа 
тивных, неравнодушных, 
то ей по плечу сложные 
производственные зада­
чи, а  уж  в деле укрепле­
ния дисциплины труда 
ей принадлежит первосте 
пенная роль. Если ком­
мунист трудится с огонь­
ком, душой болеет за вы­
полнение плановых задач, 
то он вправе спросить 
с тех, кто работает с ним 
рядом, как говорится, с 
прохладцей. Здесь, конеч 
но, многое зависит от рас 
становки кадров. У нас 
в бригаде, которой руко­
водит К. Д. Ш естаков, 35 
человек. Из них десять 
коммунистов и два комсо­
мольца. Бригада разбита 
на два звена. И в каждом 
звене работает по пять 
членов КПСС. Конечно, 
первейш ая их обязан­
ность— работать ударно, 
пример подавать. Но 
есть у коммунистов и 
другая повседневная зада 
ч а— ф ормировать настрое 
ние беспартийных, чутко 
и ненавязчиво, как това­
рищ у, узнавать о нуждах 
людей. Что-то не ладится 
в жизни у человека — 
значит, надо помочь. Осо 
бенно много «проблем»

у молодежи. А мы давно 
заметили, что у члена 
КПСС А. Р ази на получа­
ется «разговор» с моло­
дежью. Он ум еет, найти 
подход к новичкам, вдох­
нуть в них силы. Потому 
он у нас в партгруппе 
постоянно и отвечает за 
участок работы с молоде­
жью.

Письма к о м м у н и с т о в

Конечно, каждый из нас 
имеет партийное поруче­
ние. Постоянное или р а ­
зовое. Именно с разово­
го поручения мы приоб­
щаем .молодых коммунис 
тов к активности. А  пос­
ле истечения срока за ­
слушиваем отчет о выпол 
нении поруче-шя. Ф орма 
работы известнач И 
очень действенная.

Словом, за  два послед­
них года работы в нашей 
бригаде не было никаких 
нарушений дисциплины. 
Более того, сейчас рабо­
чие стали береж нее отно­
ситься к .. стройматериа­
лам, и в Этом году мы 
пообещали сэкономить 40 
кубометров бетона, шесть 
тонн арматуры .

В общем, партгруппа

— сила больш ая. Однако 
отдача коммунистов, их 
стремление к  большему 
может резко снизиться, 
если хозяйственники дей 
ствуют вразрез с парт­
группой .П риведу пример.

Бригаде по плечу вы­
полнение сложных задач. 
Мы в 1983  году готови­
лись быть в числе брнгад- 
миллионеров. Н ам еча­
лось поручить нам соору­
жение бры згательного 
бассейна, отводного капа­
ла, на объединеино-вспо- 
могательноМ корпусе на­
до было освоить 100  ты­
сяч рублен на строймон- 
таже.

Однако прошло время, 
и сооружение бры згатель 
ного бассейна нам не по­
ручаю т, отводной канал 
тоже будет строить кто- 
то другой. Р азве  это пра­
вильно? Конечно, нет. 
Партгруппа — это звено 
первичной партийной ор­
ганизации и парткому на 
шего управления надо бо­
лее принципиально отста 
ивать ее интересы. Ведь 
они направлены  на выпол 
пение наших общих' задач 
на сооружении Ростов­
ской АЭС.

А. БА РХ А ТО В , 
партгрупорг СМ У-17 
« А том знергостроя».

Всеобщим уважением пользуется в коллективе 
Восючного отделения энергонадгора мастер по 
учету электроэнергии М. Д  МОЛЧАНОВ (на сним­
ке). Вот уж е десять лет трудится он здесь, отлич­
но справляется со своими обязанностями.

Коммунист М. Д. Молчанов активно участвует в 
общественной жизни. Он член добровольной народ­
ной дружины, наставник молодежи.

Фото Н. Хихлунова.

Вседонской поход за экономию и бережливость

рецакц&Ш

отвечают
«Загадки 
«черных дыр»
Обсудив вы ступле­

ние газеты  от 4  ф ев­
р ал я  т. г. под заголов 
ком «Загадки  «черных 
ды р», где говорится о 
непроизводител ь н о м 
использовании тран с­
порта на вы возке м е­
таллоконструкций с 
УПТК «Атомэнерго- 
строя» , сообщ аем, что 
на собрании рабочих 
отмеченные в статье 
недостатки в работе 
УП ТК признаны пра­
вильными.

Заведую щ ий произ­
водством базы  УПТК
B. Д. Подекребалин 
от должности освобож 
ден и переведен рабо­
чим. Сменные мастера
C. Ры лов, Т. Анкнпо- 
вич строго предупреж 
дены. Необходимые 
м еталлоконструк д н и  
для бригады А. А ста­
хова из «Гидромонта­
ж а» вывезены , на вы ­
воз оставш ихся состав 
лен график, который 
будет строго выпол­
няться работниками 
УПТК. Н амечены меро 
приятия по наведению 
порядка в складирова­
нии Ж Б И  и металло- 
иоистоукций на базе 
УПТК. а такж е в про­
изводительном исполь­
зовании автотранс­
порта.

И. КА Л А БУХ О В, 
зам. начальника уп­
равления строитель­
ства « А томэнерго-
строй*.

ОТ РЕ Д А К Ц И И . Ру
ководителям «Атом 
энергостроя» следует 
взять под свой неослаб 
ный контроль выпол­
нение этих намечен 
ных мероприятии.

I

# З а о ч н о е  р л б о ч о е  с о б р а н и е .  П о в е с т к а  д н я :

„За дисциплину в ответе каждый!"
Продолжаем разговор об укреплении трудовой дисциплины, начатый 

в «Волгодонской правде» 8 января текущего года

С л о в е  прорабу п о т о к а  № 1 О М У - 3  Д О К  к о м м у н и с т у  Е,  С. О Л Ь Х О В С К О М У

ВЫСТУПЛЕНИЕ начальника потока В. К. 
Клейменова и после партийного, собрания 
оживленно обсуждали во всех звеньях боль­
шой бригады Т. П. Карабанова.

Прошедший год был не из самых удачных. 
Много было простоев. И все-таки задание по­
ток выполнил, но производительность труда 
на 2,7 процента оказалась ниже плановой.

В. к. Клейменов на собрании говорил о 
внутренних резервах бригады. За год было 
22  прогула. Считайте, что один человек от* 
сутствовал месяц.

Всех любителей самовольных отгулов мы 
строго наказали. Одного по требованию звена 
плотников Острижного пришлось даже уво­
лить. Но коллектив-то прогульщики все рав­
но подвели. Значит, надо поставить ям проч­
ный заслон. Как это сделать? Предложений 
поступило много. Часть их мы и решили во­
плотить в дело. Все большое начинается с ма­
лого. Сначала привычка опаздывать, потом 
прогул. Опоздал кто-т® на пять минут или 
ушел раньше с работы, снижаем ему КТУ, а 
зарплату он получит не за 8 отработанных 
часов, а за семь.

Но не стоят сводить дисциплину труда 
только к соблюдению графика работы. Как

человек относится к стройматериалам , чем 
заполняет паузы в работе— курит или мусор 
убирает,— это тоже говорит о дисциплиниро­
ванности.

И в нашем потоке случалось, что монтаж­
ники «доверяли» свой мусор убирать бетон­
щ икам, или вторая смена искала разбросан­
ный инструмент... Это никому не нравилось, 
люди нервничали. У нас-то поток: один идет
за  другим. Теперь работаем по-иному. После 

' смены звеньевой сдает мне, прорабу, или мас­
теру, своим смежникам инструмент, показы ­
вает, как подготовил он фронт работ другой 
смене... И счезли проблемы с сохранностью 
инструмента, значительно повысилась культу­
ра труда на стройплощадке.

Каждый рабочий должен сознавать, что от 
него зависит успех бригады и даже СМУ. Он 
хозяин на стройке. И коль хозяин, значит, дол 
жен учитывать каждый грамм раствора, рас­
считывать по минутам свою смену. «Учет и 
расчет*— этот принцип работы распространя­
ется теперь не только на И ТР.

На монтаже многое зависит от стропаль­
щика. Как быстро застропил он панель, ка­
кую... Допустил небрежность — разбил па­
нель. Такое случается. Рабочего поругали, а

себестоимость построенного дома повысится.
Если по вине стропальщ ика разбита деталь, 

будем составлять акт, снижать ему КТУ до 
0 ,5  (верных 50  рублей). С этим согласились 
все.

Чтобы не терять на трехминутной сварке 
часы, так как металлических закладны х на 
торцах отдельных панелей (поставщ ик завод 
К П Д -280) либо нет, либо они сильно см ещ е­
ны, усилили входной контроль за качеством 
поступающей продукции. И  ведут его, преж ­
де всего, сами рабочие.

Все, о чем я  рассказал, родилось в нашем 
коллективе при участии всех рабочих. Наш 
поток, скажу без ложной скромности, всегда 
в числе лучших. Но в этом году, меня, как 
прораба, радует хороший, серьезный настрой 
людей. «Не смонтировал 20  деталей —  не 
уходи с рабочего м еста»— это стало ж елез­
ным правилом всех звеньев. Приведу такой 
пример.

Погода словно испытывала терпение зве­
на монтажников В. Карабанова, дождь то 
сры вался, то переставал. Могли ребята с пол 
ным правом делать мелочевку. Нет ее, я  как . 
прораб ^должен актировать простой. В дождь 
звено убирало мусор... а едва он переставал 
— принимались за  монтаж.

Ушли с рабочего места победителями, ус­
тановив 20 деталей. И этой маленькой побе­
де, которая лучш е всего говорит о большой 
ответственности людей за данное слово, был 
рад весь коллектив.

Все мероприятия по повышению дисципли­
ны труда прочно «прописались» в бригаде. 
Резко сократилось число опозданий, потери 
рабочего времени. А производительность тру 
да в январе оказалась выше планозой.
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•  ГдроЪ-ъыу  Т Т р ш ш ь е т в т у ю  л р я г р а м м у — в действие!

В ПЕРВУЮ 
ОЧЕРЕДЬ
Кто-кто, а уж  работ­

ники производственно­
го отдела опытно-экс­
периментального заво­
да знаю т все нужды 
селян. Потому, что 
именно сюда в первую 
очередь обращ аю тся за 
помощью посланцы из 
соседних с городом сов 
хозов и колхозов. И 
именно здесь когда-то 
родился девиз: «З ак а­
зам села —- . зеленую  
улицу!», который под­
хватили и распростра­
нили все заводчане.

— Ежегодно наш за ­
вод оказы вает сущ ест 
ведшую помощь в .раз­
витии материально- тех 
ническии оазы  колхо­
зов и совхозов, — р ас­
сказы вает начальник 
производственного от­
дела А. А. Аносов. — 
В, прошлом году, на­
пример, мы выполни­
ли заказов  для селян 
на 70 0  с лиш ним ты ­
сяч рублей, вклю чая 
все сю роны  нашего 
сотрудничества с се­
лом: и отгруж али грей­
деры , собранные по 
специальны м заявкам , 
и ремонтировали буль 
дозеры , двигатели, "из­
готавливали  запасны е 
части и инструменты и 
так далее.

Принимая социали­
стические обязательст 
ва на 1983  год, завод­
чане наметили каждо­
му отработать в под­
шефной бригаде ово­
ще-молочного совхоза  
«Волгодонской» по 40  
часов, оказать помощь 
на 2 0  тысяч рублей  
совхозу «Восход» Д у- 
бовского района, с ко­
торым предприятие 
связывает договор со­
дружества, и изгото­
вить запасных частей 
к сельхозмашинам на 
10 тысяч рублей.

С первы х дней года 
рабочие, принялись за  
выполнение нареченно 
го. К роме этого с гаран 
тией надеж ности отре 
монтировали в трак­
торном цехе бульдо­
зер  дл я  м еханизато­
ров колхоза «П обеда» 
Дубовского района, те­
леж ки для  членов дру 
гого хозяйства из Мо- 
ро.зовского района.

А  рабочие других 
цехов— кузнечно- заго 
товительного, механиче 
ского и сборочного — 
обеспечивают «зеле­
ную улицу» другим за ­
казам  дл я  'села.

Н а потоке — автопе- 
рецепы. Это новый вид 
продукции с ■ маркой 
ВОЭЗ. П робные пар­
тии их были выпущ е­
ны в четвертом кварта 
ле прош лого года и 
получили высокую  
оценку сельских спе­
циалистов. В январе 
на заводе изготовили 
800  автоперецепов — 
двадцать пятая часть 
годовой программы! 
Уже в ф еврале их
производство увели-, 
чнтся вдвОе. В этом 
же месяце по спёциаль 
ным заявкам  селян
разойдется 40  грейде­
ров, выпущ енных на 
предприятии. К аждый 
из них выполнен в ежа 
тые сроки и с высо­
ким качеством. Так
что помошь заводчан 
будет такж е весома, 
как !! в прошлом году

Р. ИВАНОВА.

В к л а д  п ч е л о в о д о в
Ч еты ре года назад п чем ян ов , которые получают 

ловоды городов Волго- тонны меда от своих пче
донска и Ц имлянска ооъе 
динились для  лучш его 
развития и использова­
ния пчелопасек и создали 
единое общество.

П человодами - лю бите­
лям и и хозяйствами рано 
на и города Волгодонска 
ежегодно производится и 
реали зуется  по 1 о 0 — 200 
тОнн меда, по три — четы­
ре тонны воска. В прош­
лом году, например, об­
щ ество внесло достойный 
вклад в выполнение Про 
довольственной програм­
мы, сдав государству 170 
тонн ценнейшего продук­
та питания.

О бщество объединяет 
330  пчеловодов и 13 хо­
зяйств, насчитываю щ их 
семь тысяч пчелиных се­
мей.

Согласно -уставу общест 
ва пчеловодов Ростовской 
области, утверж денному 
реш ением Ростовского об 
ластного Совета народ­
ных депутатов, пчелово­
ды  нашего общ ества выде 
ляю т и сдают по 300  грам 
мов меда от каждой пче­
лосемьи для детских уч­
реждений и больниц рай­
она и города Волгодон­
ска.

А ктивно участвую т в 
этом деле А. М. Ш маль- 
ко, А. С. И зотов. Н. Д. 
Сасин, Г. С. Оплачко и 
другие. 220  килограммов 
меда уж е поступило в дет 
ские учреж дения и боль­
ницы Волгодонска.

Но есть и такие пчело­
воды-любители, которые 
наруш аю т устав общества 
пчеловодов, несвоевремен 
но оплачиваю т членские 
и целевы е взносы , сры ва­
ют планы  поставки меда 
детским и лечебным уч­
реж дениям . К  таким отно 
еятся В. Ф. Н икляев, 
имеющ ий в своем хозяй­
стве 47  пчелосемей, 
В. А . Калаш ников, И. И. 
А лимпиев. О. Г. Купри-

лосемеи, но цель само­
обогащ ения для них пре­
выше всего.

Многие «торе -любите­
ли», например А. М. Ви 
'нограденко, пользуются 
общ ественными угодьями, 
но членами общества не 
состоят. Они нарушают 
ветеринарно - санитарные 
правила содерж ания пче­
лосемей, что служит угро 
зон зараж ения пчел дру­
гих пасек.

Н ет сомнения, что в те 
кущем году лицам, пре­
небрегающим ветеринар­
ным обследованием пасе­
ки и выполнением устав­
ных требований, прожива 
кнцим в Цимлянском рай 
оне и Волгодонске будет 
закры т доступ к угодьям 
медосбора.

Для наведения порядка 
и развития пчеловодства 
района и Волгодонска, 
для нормального обеспе­
чения пчелопасек инвен­
тарем и необходимым сы 
рьем уж е более полугода 
в Цимлянске открыт спе­
циальный магазин, где 
каждый член общества 
пчеловодов может приоб­
рести необходимый ннвен 
тарь или реализовать 
произведенную продук­
цию, оформить заявку на 
приобретение необходимо­
го инвентаря н медикамен 
тов для лечения пчел.

Мы намерены  сделать 
все, чтобы выполнять на­
меченные мероприятия по 
развитию  пчеловодства- 
доходной отрасти  сельско 
го хозяйства и тем са­
мы м 'вн ести  ' " большой 
вклад в выполнение ре­
шений майского {1382 г ) 
П ленума Ц К  КПСС о 
П родовольственной про­
грамме.

П. КИСЕЛЕВ, 
председатель правле­
ния общества пчелово­
дов.

ж  паю  и

♦  П едагогичесний  в сеобуч

Расскажите 
детям о себе

П родавец Р аи са  И ва 
новиа ЗА В О Р О Т Н Я Я  (на 
снимке) работает в универ 
маге имени 50-летия 
ВЛКСМ  с 1975 года. Ее 
отличают высокое профес 
сиональное мастерство, 
творческое, инициативное 
отношение к делу.

ф ото  А. Ткаченко.

Директор продторга В. И. Кузьменко в ответ на 
письмо А . V  Дырда о грубости и нарушениях пра­
вил торговли работниками хлебного мах азина №  г'в 
сообщает: >

— Ж алоба рассмотрена в коллективе на общем 
профсоюзном Собрании. Коллектив единодушно осу­
дил поведение продавца и уборщ ицы  магазина 
№  29.

Вынесено решение: отстранить их от занимаемых 
долж ностей в хлебном магазине и направить в рас­
поряж ение отдела кадров для ’ использования на 
ниж еоплачиваемой ' работе.

^ Н а  письмо П. К. Киреева о низкой культуре об­
служивания в столовой №  8  Волгодонской трест 
столовых сообщает: жалоба рассмотрена комиссией 
ведомственного контроля.

З а  грубое обслуживание посетителя кассир Л. Н 
Дорош енко лиш ена премиальной доплаты, зав. про­
изводством И. А. М оисеенко объявлено замечание.

К нига ж алоб и предложений, теперь находится на 
видном и Доступном для посетителей месте.

В ответ на ж алобу ж ильцов тт. Чертовой и М а­
лых Ж К К  треста «Волгодонскэнергострой» сооб 
щ аёт: в настоящ ее врем я водоснабжение в дома>* 
№  2 по улице 30  лет Победы и Лг 171 по улиц* 
Степной налажено. Вода на верхние этажи подкачР 
вается согласно графику.

А. ИСАЕВА
начальник Ж КК треста «Волгодонскэнергострой».

~*Н а письмо В. В. Дарминова, живущего по улпш 
Черникова в доме №  12, об отсутствии входно- 
двери в подъезде №  4 и других недостатках отве 
чает начальник Ж ЭК-4 В. Ф. КОМИССАРЕНКО:

— Входная дверь в подъезд vc танов лена, батаре; 
в подъезде обогревается.

♦  Наставничество

В о с п и т ы в а я
м о л о д ы х
У совета наставников 

продторга одна из наибо­
лее распространенных 
форм — индивидуальное 
наставничество.

Каждый наставник име­
ет «памятку», которой ру 
ководствуется в работе с 
молодыми, ведет дневник.

Много времени, сил от­
дает воспитанию молодой 
смены в продторге на­
ставник М. III. П альм ер 
из м агазина №  70. Ее 
подопечная 3. Ш апочаи- 
ская во всем советуется 
с Мадиной Ш айхайдаров 
ной, ведь м ам а Зины  не 
здесь, в М артыновке. Но 
М, Ш. П альм ер побывала 
и там, познакомилась с 
родными своей воспитан­
ницы.

Т атьяна Н иколаевна 
Давыдова из этого же 
магазина рассказы вает: 
«Если директор делает 
замечание моей подопеч­
ной Любе Ставвер, болит 
сердце у меня, — значит, 
и мне это замечание».

Хорошо, когда настав­
ник болеет душой за  судь 
бы молодых работников. 
Подготовить их к трудо­
вой деятельности —  это 
значит вооружить профес 
сиональными знаниями и 
навы ками, сформировать 
нравственное отношение 
к профессии.

Т. СТЕПАНЕНКО, 
член совета наставни­
ков продторга.

♦  Острый сигяал

РЕШ ЕТО
или что-то вроде этого 
вместо крыши на одном 
из складов, что находится 
в бытовом городке 
СМУ-10 «Заводстроя». И 
под этим реш етом хра­
нятся спецодежда, одея­
ла, матрацы...

Впрочем, не хранятся, 
а гниют, поскольку часть 
этих материальных цен­
ностей давно нора от­
ж ать, просушить и сло­
жить, как надо.

В плохом состоянии и 
помещение склада по хра 
нению тары. Оно нахо­
дится такж е в бытовом 
городке.

Е. РУСИ Ч, 
нар внешт, корр.

Мы говорим, и совер­
шенно справедливо, что 
родители должны быть 
опорой школы. И в то же 
время как часто ещ е слы 
шишь: «Родители все
меньше уделяю т внима­
ния своим детям», «Н а­
до больше работать с се­
мьями, чаще посещать 
их», «Не следует бало­
вать родителей, наведы­
ваясь к ним на дом, они 
должны приходить в шко­
лу, по собственной ини 
циативе».

П ротиворечивые мне­
ния. Но, на мой взгляд, 
они свидетельствуют о 
двух важных вещах. Во- 
первых, о необыкновен­
ной актуальности вопро­
сов взаимоотношений се­
мьи и школы. Во-вторых, 
о том, .что важное дело, 
как нераспаханная це­
лина. ,

Вот, скажем , можно 
так поставить вопрос: а
хорошо ли мы, педагоги, 
знаем родителей своих 
учеников? Они ведь— па­
пы и м ам ы — все разные 
У одних большой ж из­
ненный опыт, который, 
если объединить с педа­
гогическим, дает несрав­
ненный воспитательный 
эфф ект. У других такого 
опыта нет. Зато  есть 
стра стное желание вы рас 
тить настоящ его челове­
ка. Таким только бы по­
мочь немного. И здесь 
инициатива должна быть 
полностью в руках учи­
теля. Значительно легче 
воспитывать ш кольника, 
если хорошо знаешь- его 
семью, ее морально-психо 
логический м и к р о к л и м а т  

Захотелось мне как-то 
восполнить этот пробел. 
Попросил ребят — взять 
интервью у родителей,, 
слизких, родственников. 
Чтобы рассказали  они 
-ыновьям и дочерям о 
том, как склады валась их 
кизяь с раннего детства 
Поговорил, конечно, и с 
родителя,ми на собрани­
ях. разъяснил цель этой 
работы.

С энтузиазмом, кото­
рого, признаться, не 
очень ж дал, принялись 
ребята за дело. По вече­
рам, в свободное время, 
садились с карандашом 
и тетрадкой рядом с папа 
ми и мамами, старатель­
но записы вая все, что ус­
лыш али. Интереснейш ий, 
скажу вам, результат 
вышел из этого. То, что 
прочел в некоторых 
ш кольных тетрадках, по 
содержанию вполне под­
ходило для газетного или 
ж урнального очерка.

У своего семидесяти­
летнего деда взял интер­
вью Ж еня С. Дед, оказы ­
вается, рос в многодетной 
семье, без отца. Сызмаль 
ства вкусил нелегкий 
крестьянский ' труд— вил 
яеревки, смазы вал дег­
тем казавш иеся ему, ре­
бенку, огромными коле­
са телеги. Да к тому же 
и морально было тяжело, 
жил-то мальчик у дяди, 
хлеб свой отрабаты вая.

...М ама Люды В ,—-то 
же из многодетной семьи 
Мама Люды припоминает, 
что - ходила она в пальто 
из холста, на ногах— лап 
ти. к которым в сырую 
погоду привязывали де­
ревянные колодки.

Узнал о тяготах се­
мья своей мамы и В а­
лера Ч.: ели чаше пше­
ничный кулеш  и картош ­

ку, для  экономии в
«мундире», чай пили .без 
сахара, мясо видели : по 
праздникам. Одежду де-: 
тям шили из старого тря-« 
пья, а  об игрушках они 
и мечтать не смели, , От 
себя мой ученик при­
писал, помню, следую­
щее: «Стыдно мне те­
перь перед мамой ва 
плохую оценку, за  слу­
чайно вырвавш ееся гру­
бое слово. Стараюсь сде­
лать для нее что-то хоро­
шее, чтобы чаще она р а ­
довалась».

Бы ло заметно, что ве­
черние беседы меж ду де­
тьми и родителями помог 
ли им лучш е узнать друг 
друга, между ними или 
заново пролегли, или ок- 

.репли незримые ниги ду 
шевной близости, осно­
ванные на сопережива­
нии, уважении, сочувст* 
вии. М н о г и е о т ц ы  моих 
учеников прошли дорога­
ми войны. С колько благо­
родных, патриотических 
чувств вызвали у сыно­
вей отцовские уроки от­
ваги и муж ества. Не мень 
шее восхищение и уваж е 
ние вызываю т у ребят и 
трудовые успехи родите­
лей. Отец одной ученицы 
приносил в семью ' заботы 
и тревоги трудового дня. 
Если что-то не ладилось 
у него, переживала вся 
семья. И вот что написа­
ла об отце дочь: «Мы все, ‘ 
чем можем, стараем ся 
ему помочь. О чень-лю бим 
его работу, знаем  почти 
все дома, им построен­
ные». Отец другой девоч­
ки '-работал  в коллективе 
коммунистического тру из 
автобазы. Б ригада посто~ 
Янно перевы полняла 
план; портреты многих 
водителей, в том числе и 
отца моей ученицы, кра­
совались на Доске иоче- 
та. «Я очень горжусь па­
пой и его бригадой». Д у­
маю, что это признание, 
услыш анное отцом >т соб 
ственного ребенка, не ме­
нее дорого ему, чем мно­
гие высокие награды.
- «Ж изнь наших дедов, 
отцов и м агерей »— таким 
общим заголовком снаб­
дили мы несколько стен­
дов ,на которых были зы- 
вешены самы е - интерес­
ные интервью. П ринесла 
ребята из дома и ф ото­
графии дедов, пап и мам 
— их тоже поместили на 
стендах. На целый месяц 
это место стал® самым 
популярным и ож ивлен­
ным в школе. Ребята чи­
тали интервью, возбуж­
денно обсуждали их, g 
повышенным интересом 
вгляды ваясь в  лица роди­
телей Своих одноклассни­
ков. С портретов на них 
смотрели простые люди, 
внешне ничем не приме­
чательные. Но каждый, 
кто познакомился с их 
рассказами о себе, те­
перь уже знал: в судьбах 
этих тружеников прело­
милась история нашей 
страны, они— продолж а­
тели славных традиций 
народа, своими руками 
творящ ие его прекрасное 
будущее.

Мне же родительские 
биографии, р  о д о-
словные учеников ещ е 
долго и верно служили и 
на классных часах, и на 
уроках, не раз выручали 
в трудных случаях школь 
ной жизни.

А. БОЛОТОВ 
учитель-пенсионер.
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Здоровье и... экономика

ка угрож ает опасность, в 
наш ей стране не принято 
считать деньги. В рачеб­
ная помощь доступна 
всем. Это великое соци­
альное достижение.

Но сегодня речь пой­
дет о другом. О своеоб­
разной  «слепоте», о бар­
ском отношении к  этой 
заботе, о непомерных, за ­
выш енных требованиях 
больных (и не очень боль 
ных) людей.

В практике медицин­
ских работников немало 
случаев, когда не очень 
больной человек, мало 
вносящ ий в копилку стра­
ны, щ едро черпает из 
нее. Бесплатность меди­
цинского обслуж ивания 
понимается порой так — 
«бесплатное — значит ни­
чего не стоит».

Напомню, что более 
5 0  про,центов городско 
го бюджета (около 8  
миллионов рублей) 
ежегодно тратите? 
только иа содержание 
медицинских учрежде-

«...За  пребывание в больнице в течение 5 
дней предъявляют счет 1017  долларов 87  
центов. Операция по поводу острого аппенди­
цита стоит больному 8 0 0  долларов, роды— 
800 , заполнение истории болезни— 4 доллара,
4  анализа— 27 долларов...».

(Д. Ш ор. «Не болейт^ в Америке»),

Когда здоровью челове- ний. Пребывание чело­
века на больничной 
койке обходится горо­
ду более 4 0  рублей в 
день, посещение полик 
линики стоит более 5  
рублей.
Есть ещ е немало здо­

ровых. людей, легко беру 
щих сб щ едрого стола со 
ветской медицины. Не за ­
дум ы ваясь, по любому 
поводу (и очень охотно в 
рабочее время) посещают 
они поликлиники, дис­
пансеры.

Более 2000  вызовов 
машин скорой помощи 
сделано по самым не­
значительным поиодом. 
Эти вызовы назывнют- 
ся необоснованными, и 
нельзя сказать, что па­
циенты не знали, куда 
и когда обратиться за 
помощью, а чаще за 
советом.,
К великому сож але­

нию, мы не научились 
ещ е противостоять и та­
ким «благам» цивилиза­
ции, к ак  чревоугодие, ма­
лоподвижность, «эмоцио­

нальные бури» на произ­
водстве, курение, алко­
голь. И наши советы по
профи л.актике болезней: 
не курить, не употреб­
лять  алкоголь, соблю­
дать меры предосторожно 
сти на производстве и на 
улицах, не переедать, вес 
тн активный образ ж из­
ни, не пользоваться без 
нужды общ ественным 
транспортом, воспринима­
ются порой иронически. 
А  статистика констатиру­
ет: 30 процентов всех за ­
болеваний обусловлены 
несоблюдением советов 
врачей.

Думаю, стоит напом­
нить некоторым чле­
нам нашего общества: 
на бесплатное меди­
цинское обеспечение—  
затрачивается государ­
ством более 17 мил­
лиардов рублей в год.
При исцелении больно­

го мы требуем от м ед­
сестры  и врача милосер­
дия, мудрости, глубоких 
знаний, доброты и м уж е­
ства. С пасать больных, 
ж ертвовать своим врем е: 
нем и здоровьем — это 
профессиональны й прин- 

.цип медиков.
В рач обязан... Но, прос­

тите, только ли врач имеет

такие обязанности? П ред­
ставим картину. Зимнее 
утро. На автостоянках 
женщины, дети, старики, 
молодежь. Д ует злой вег 
тер. Мимо проносятся ав ­
томашины — «Ж игули» и 
«М осквичи*, пустые
«И карусы » и незаполнен 
ные «служебны е» автобу 
сы. И никому из водите­
лей не придет в голову 
остановиться, подвезти 
мерзнущ их. И никто их 
не обязы вает это сделать. 
А  почему? Разве  получа­
совое стояние на лютом 
холоде не грозит здоро­
вью людей?

Цель моего разговора 
не только пропаганда и 
воспитание . здорового 
образа жизни, но и скром 
ное желание: вместе с жи 
телям и города научиться 
бережно хранить социаль 
ное богатство— здоровье.

Великий физиолог
И. П. П авлов писал: «Ч е­
ловек мож ет жить до 100 
лет. Мы сами своей не­
воздерж анностью , своим 
безобразны м  обращ ением 
с собственным организ­
мом сводим этот нормаль 
ный срок до гораздо мень­
ш ей цифры».

Н. КОСЕНКО, 
заведующий городским 
отделом здравоохране­
ния.

П оздно вечером води­
тел ь  автотранспортного 
управления трестй ВДЭС 
В .* Ращ упкин оставил 
свой « К Р А З »  на проез­
ж ей  части дороги без ос­
вещ ения и без знаков ава 
рийной остановки. По 
этой ж е дороге двигался 
« К Р А З » , которым уп рав­
л я л  П. П олы циков. Ос­
лепленны й светом ф ар 
встречной маш ины, он 
съ ехал  на обочлку и 
столкнулся с «К Р А Зом » , 
оставленны м на обочи­
не. М аш ины повреж де­
ны , автотранспортному уп 
равлению  причинен м ате­
риальны й ущ ерб. Водите 
л и  Ращ упкин и П олы ци­
ков привлечены  к админи 
стративной ответственно­
сти. З а  их счет будут вос­
становлены  автомаш ины.

З ад ерж ан ы  за  уп равле­
ние транспортом в не­
трезвом  состояния и при­
влекаю тся  к  ответственно 
сти водители Волгодон­
ского грузового авто­
предприятия Г. Клочков, 
типограф ии — А , С улац- 
ков, Ц имлянского управ­
ления оросительны х ' си­
стем А . Сычев и В. П ан­
ченко. Л иш ены  водитель­
ских прав на 2 года за  уп­
равление в нетрезвом  со­
стоянии транспортом во­
дитель «Ремстройуправ- 
ления» С. Евладенко, 
тракторист I управления 
м алой  механизации
А . Седнев.

О ш трафованы  на 30  руб 
лей  по этой ж е причине 
водители П. Голованев 
(горбыткомбинат), А. Вит 
калов (СУ М Р-1), В. М ас­
лов (автотранспортный 
цех «А томмаш а»).

В. ВИНОГРАДОВ, 
инспектор ГАИ.

Украинская ССР. На киевской киностудии имени 
Довженко идут съемки нового телевизионного филь 
ма «Карастояновы» по сценарию, созданному бол­
гарским писателем Иваном Крумовым и режиссе­
ром Николаем Мащенко. В основе фильма рассказ 
о жизни и борьбе семьи болгарских патриотов-ин­
тернационалистов Карастояновых.

На снимке: режиссер-постановщик фильма
Н. Мащенко с актерами.

Ф ото Ю. М осенжника. (Ф отохроника ТАСС).

СУДЯТ ТОВАРИЩИ
Ж ильцы  дома К я 41 по 

улице Л енина написали в 
товарищ еский суд м икро­
района №  1 письмо, в ко­
тором рассказали  о гру­
бом поведении А. И. Кри- 
веж евко.

Т овари щ ески ^  суд, об­
судив поведение А . И. 
Кривеженко, вынес ему 
общ ественный выговор с 
опубликованием в газете.

В . ПЛАХОВ, 
председатель товарище­
ского суда микрорайо­
на №  1.

. *  *  *
Товарищ еский суд Ж К О  

химического завода имени 
50-летия ВЛКСМ  рассмот 
рев вопрос о нарушении 
порядка газоэлектросвар- 
щиком Л. Дворцовым, 
объявил ему строгий вы­
говор с опубликованием в 
газете.

В. СИДОРОВА, 
председатель товари­
щеского суда.

Объявления
И н ф орм ир уе т п р о м то р г  

Н а к а н у н е  23 ф е в р а л я
МАТЕРИ, СЕСТРЫ, ПОДРУГИ!

Не забудьте поздравить ваших любимых -  отца, 
сына, брата, дедуш ку— с приближающимся празд­
ником— Днем Советской Армии и Военно-М орского
Ф лота. •

Лучшим знаком внимания в этот д е н ь  оудет ваш 
подарок.

В м агазинах промторга имеется широкий ,  иыоор 
товаров и подарочных наборов.

УВАЖ АЕМ Ы Е ЖЕНЩ ИНЫ!
В магазинах промторга будут рады  обслужить 

вас, подобрать вместе с вами памятный подарок к 
празднику.

У ДА ЧН ОЙ  ВАМ ПОКУПКИ!

^ М агазин  №  1 промторга «ТОВАРЫ  ДЛЯ МУЖ­
ЧИН» (пл. Победы) предлагает:

сорочки муж ские, разм еры  от» 38 до 47 (по во­
роту) отечественного и импортного производства;

трикотаж  импортный (свитера, пуловеры ), раз­
меры  от 48  по 60;

плащи мужские отечественного производства —  
разм еры  4 4 — 48, импортного производства —  р аз­
меры 5 2 — 56;

шляпы импортные, разм еры  от 55  до 59.
Режим работы магазина; 
с 9  до 20  час. без перерыва; 
суббота, воскресенье— с 8  — 17 час, выходной 

— понедельник.

* Д Л Я  ВАС, МУЖЧИНЫ!
ГАЛСТУКИ , ГАЛСТУКИ , ГА Л СТУ К И ... 
К аж ется, м елочь— галстук... Но вы надеваете 

его, и ваш костюм становится чуть-чуть иным —* 
более нарядны м или более строгим, торжествен­
ным.

Нет, это не м елочь— галстук. Поэтому современ­
ная мода уделяет ему немало внимания.

Сейчас в моде неш ирокие— до 6 — 8 см галстуки 
почти прямой ф ормы. К  повседневному костюму 
предлагается новая модель галстука с концами оди­
наковой ш ирины — 5 — 6  см. К нарядному костюму 
рекомендуется надевать галстуки-банты мягкой 
формы шириной 5 — 6 см.

Уважаемые мужчины!
Галстуки различны х расцветок и структур мож­

но купить во всех м агазинах, торгующ их галанте­
рейными товарами.

Магазин №  1 промторга «Товары для мужчин* 
19 февраля 1983  г. проводит расширенную ВЫ ­
СТАВКУ-ПРОДАЖ У галстуков отечественного и 
импортного производства.

ПРИГЛАШ АЕМ  З А  ПОКУПКАМИ!

СУББОТА, 19 февраля 
Первая общесоюзная  

программа
8 .45  — Поет лауреат 

Всесоюзного конкурса
А. Мозговой. 9 .05  — 8-й 
тираж  «Спортлото». 9 ,15  
— «А БВ Г Д Е йка». 9 .4 5 — 
«Д ля вас, родители!». 
10 .15 — П рем ьера • ф иль­
ма-концерта «С тарые мар 
ши». 10 .45  — «Движение 
без опасности». 11 .15  — 
«В памяти народной». 
П анорама «С талинград­
ской битвы». 11 .45  — 
«Творчество юных».
1 2 .1 5 — «Ты помнишь, то 
варищ ...» . 13 .15 — «Это 
вы мож ете». 14.00. — 
М еждународный фести­
валь телевизионны х про­
грамм о народном творче 
стве «Р адуга». 14 .30  — 
Новости. 14 .45 — «П о­

весть о настоящ ем чело­

веке». 
1948 г.)

(«М осфильм», 
16 .20 — Телеви­

зионный семинар живот­
новодов. 17 .15  — М ульт; 
ф ильм. 1 7 .3 0 — Б еседа по 
литического обозревателя 
10. А. Л етунова. 1 8 .0 0 — 
«В мире животных». 
1 9 .0 0 — Беседа председа­
теля Советского комитета 
защ иты  мира Ю. А . Ж у­
кова. 19 .45  — «Чайков­
ский». 1-я серия («М ос­
ф ильм »). 2 1 .00  — «В ре­
мя». 2 1 .3 5  — 2-я серия 
художественного фильма 
«Чайковский».

Вторая общесоюзная 
программа

1 0 .0 0 — Чемпионат СССР 
по плаванцю. 10 .45  — 
«У тренняя почта». 11 .15 
Чемпионат С С С Р по лег­
кой атлетике. 12 .00  — 
<• Острова Черного моря». 
12 .10- — «Наш другарь

Болгария». 1 2 .5 5 — « З а­
ветная песня». Телевизи­
онный ф ильм  - концерт.
1 3 .1 5 — « В р ем я .. Книга. 
П исатель». 1 3 .5 5 — «Клуб 
путеш ественников». 14 .55  
«К арпатские узоры ». 
15 .25  — «М еждународ­
ное обозрение». 1-5.40 — 
«М узы кальны й киоск». 
16 .10  — «Д окументаль­
ный экран». 1 7 .00— Ч ем­
пионат С С С Р по хоккею. 
«Торпедо» —  «Динамо» 
(М осква). 1 9 .1 5 — «М узы­
кальны е вечера». 20 .00
— «Спокойной ночи, ма­
лыши!». 2 0 .1 5 —  М ежду­
народные соревнования 
по конькобежному спор­
ту «Кавголовские игры».
2 1 .0 0 — «В рем я». 2 1 .35
— «П олоса допустимого». 
Телевизионный спек­
такль.

Редактор  
И. ПУШ КАРНЫИ

УВАЖ АЕМ Ы Е ВОЛГОДОНЦЫ!

П риближ аю тся праздники-—Д ень Советской Ар­
мии и М еждународный ж енский ден ь— 8-е М арта.

В праздник каждому хочется быть современно и 
со вкусом одетым. Красиво, современно одеваться 
— это искусство, которому никогда не поздно на­
учиться. А  помогут вам в этом закройщ ики ателье 
города.

Своевременно позаботьтесь о своем гардеробе,* 
иначе в предпраздничные дни в ателье не смогут 
обслужить всех ж елаю щ их.

Вас приглашают все ателье города. Срок испол­
нения заказа на пошив платья— 10 дней, брюк— 3  
дня, пальто— 20  дней.

Приглашаем вас воспользоваться услугами ате­
лье с 8 .0 0  до 2 1 .0 0  без выходных.

Если вам откаж ут в вы полнении ' заказа , просим 
сообщ ить по адресу: пер. Солнечный, 16 (телефон 
5-58-23).

Если устарел фасон ваш его костюма, пальто или 
платья, не огорчайтесь: ателье «Обновите» по ул. 
Морской, 60  поможет вам при помощи перекроя, 
замены  фасона и различных видов отделок придать 
изделию современный вид. А телье выполняет мелкий 
ремонт одежды, укорачивает изделия или подгоня­
ет уж е имею щ иеся изделия по ф игуре. Принять 
заказ на перешив и обновление ваших изделий вам 
помогут закройщики, приглашенные на дом по те­
лефону 2-18-41.

П роверьте свой гардероб и оформите свои заказы  
в ателье «Обновите».

Ателье работает с 8 .0 0  до 2 1 .0 0  без выходных 
дней.

26 февраля в 10 часов 
в помещении ВДОАМ (за  
рынком) состоится

ОБЩ ЕЕ СОБРАНИЕ  
ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИ­
ВА  «ЗВЕРОВОД».

Правление.

Меняю двухкомнатную 
квартиру (31 кв. м., ком­
наты отдельные,, имеется 
балкон, телефон) в г. Те­
миртау Карагандинской 
области на равноценную 
или однокомнатную в 
г. Волгодонске. Обращать 
ся: пер. Пушкина, 20, 
кв. 11.

L l J t l l l  А П  DC Ра 347340 . Г. ВОЛГОДОНСК, ж  НАШ АДгСи* УЛ. ВОЛГОДОНСКАЯ, 20  ♦
Газета выходит во вторник, среду.

ТЕЛЕФОНЫ:
пятницу, субботу
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