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60-летию  СССР — 6 0  ударны х недель!

Юбилейному го д у — 
трудовые свершения!
Неделя 36-я. Посвящается дню рождения г. Волгодонска

• Репортаж

В добрый путь!
В овоще-молочном совхозе «Волгодонской» агро. 

йромышленного объедш-ешя приступили к выбо­
рочной уборке колосовых-

Т О удаляясь, то 
приближ аясь, роко­

чут моторы. Ч ерез всю 
вагонку движ утся три 
комбайна. Мерно опуска­
ю тся перекладины мото­
вила. Они клонят к полот­
ну стебли пшеницы. Зубья 
ж атки  все глубже зары ва­
ю тся в хлебную массу и 
срезаю т стебли у самой 
зем ли . •

Пробный выезд. Солнце 
наполовину скрылось за 
горизонтом. А  -агрегаты 
продолжаю т свой путь. 
Заход за заходом. И ло­
ж атся  на стерню свежеско 
ш енны е валки. Все даль­
ш е от лесополосы отодви­
гается лента нетронутых 
хлебов^ Как по линейке 
проводит свой комбайн 
Виктор Андреевич О бря­
дов. Поздно вечером под 
считают: он скосил на
свал  24  гектара при днев 
ной норме 13 гектаров. С 
рекордов начали жатву 
юбилейного года волгодон 
цы!

Ы  А полевом стане вто-
■ *  рой бригады овоще- 

совхоза многолюдно. Игра 
ет духовой оркестр. К ом­
байнеры  в одинаковых спе 
цовках. Цветы, улыбки. 
Торж ественны й митинг, 
посвящ енный первому вы 
езду в поле, открыл секре 
тарь партком а . совхоза 
«Волгодонской» В. П. 
К лейменов:

:—  Давно уж е стало 
доброй традицией для 
земледельца - хлебороба 
торжественный выезд в 
поле, — сказал он. —  Эти 
глубоко волнующие мину 
ты равны чувству челове­
ка, впервые попавшему на 
фронт. Вот н сегодня, в 
канун битвы за большой 
хлеб, мы собрались, для 
того, чтобы еще н еще 
раз проверить свою готов 
ность. получить надежный 
настрой н заряд, помня, 
что легкой победы не бу­
дет.

Задачи  совхозных хлебо 
робов сложны е. В ответ 
ца п е '” рмг'я  майского j 
(1У82 г.) П ленума ПК *

КПСС они приняли вы со­
кие социалистические обя 
зательства: скосить более 
полутора тысяч гектаров 
и намолотить свыш е 40 
тысяч центнеров зерна.

О своей готовности ' б ы  

полнить намеченные рубе 
жи заявили начальник 
уборочно - транспортного 
комплекса В. Г1. Вавилов, 
комбайнер, чемпион прош ­
логодней ж атвы И. П. Ле 
мешко, води 1 ель А. В- 
Полуян, повар Екатерина 
Попова и другие. Торжест 
венные слова обещ ания- 
клятвы  убрать хлеб быст­
ро и до единого колоска и 
теплые слова напутствия 
ветеранов труда, бывших 
капитанов степных «ораб 
лей орденоносцев С. М. 
Брыкеина А. Е. Хухлае- 
ва. а  такж е А. А. Забаз- 
новой, Ю. А. Командиной 
заместителя председателя 
горисполкома Г. А. Плато 
нова. Как эстафету пере­
дает С. М. Брыксин 
сноп к о л о с ь е в  
молодому комбайнеру В а­
силию Трещ еву, который 
впервые в этом году при­
мет участие в уборке уро­
ж ая.

Комсомольцы впереди
С первых дней года в 

спецавтохозяйстве развер­
нулось социалистическое 
соревнование в честь 60- 
летия СССР.

И нициаторы его и по­
стоянные лидеры —  ком­
сомольцы предприятия. 
Они по-ударном у ' несут 
вахту, активно участвую т 
в походе береж ливых. 
Так, водители Павел Кор­
чагин, Виктор Пометов и

Ю рий М айданюк обяза 
лись отработать в День 
советской молодежи • на 
сэкономленном топливе. 
Слово свое молодые рабо­
чие сдерж али.

В эти дни комсомоль. 
цы ведут трудовое сопер­
ничество за достижение 
нанвысшнх показателей в 
труде в честь дня рожде. 
ния Волгодонска,

Р  ИВАНОВА

„йтом ваш*1 с т р о и т с я ,  
„Атоимаш” р а б о т а е т !

Неделя „большого*1 бетона
Каждая из трех бригад 

СМУ-10 управления стро­
ительства «Заводстрон»: 
Я. Кежватова. Н- Казан­
цева и В. Минченко внес­
ла весомый вклад в общий 
успех участка №  • 3  (на­
чальник В, Т. Ключников), 
который занял по итогам 
работы за 35-ю неделю  
юбилейного социалистиче­
ского соревнования пер. 
вое место в «Заводстрое»- 
Коллектив ведет устрой­
ство ростверков и кессона 
на второй очереди первого 
корпуса «А томмгш а». а 
такж е выполняет бетони­
рование фундаментов на 
ж илом доме Л» 211 . ХРУ- 
■дятся строители высоко­
производительно, постоян­
но опереж ал граф ик р а ­
бот.

М инувш ая 35-я неделя 
стала неделей «большого» 
бетона для  * комплексной

бригады В- Горячева йз 
СМУ-12 «Заводстроя» .
Она армирует и бетониру­
ет фундаменты на од'ном 
из важнейш их объектов го 
да — четвертом корпусе 
«А томмаш а», Коллектив а 
полтора раза перевыпол­
нил плановое задание, до­
бившись хорошего качест* 
ва, и занял первое место 
в управлении строительст­
ва «Заводстрой».

В индивидуальном со­
циалистическим ссрезнева- 
нии при подведении ито­
гов первое место было от- 
данр члену этой бригады, 
звеньевому коммунисту 
М ихаилу Дмитриевичу Ха 
ритоненко. Он стал луч­
шим плотником - бетонщи­
ком среди заводстроевцев.

В. Ж ЕЛЕЗНЫ Х, 
старший инженер ОТнЗ 
управления строительс5- 
ва «Заводстрой».

Д ля волгодонцев слово 
('парогенератор» стало 
привычным. Когда его упо 
минают —  значит речь 
идет об «А томмаш е», о 
специальном цехе по вы ­
пуску этого сложного 
энергетического оборудова 
н ия; Н а этом снимке вы 
видите корпус парогенера­
тора в стадии кеханиче­
ской обработки.

Фото А . Бурдюгова.

Победители
Все бригады управле­

ния малой механизации 
сработали хорошо, выпол­
нив недельное задание- 
Победили самые лучш ие— 
коллектив участка ЛЬ 1» 
где начальником С. С8 
Сотников. Выполнять боль 
ший объем меньшими си­
лами — стало- здесь Доб­
рой традицией-

Н а счету бригады м ал я­
ров М. Н. Холстинина — 
тоже не первая победа в 
юбилейном соревновании- 
Работаю т они на втором 
и четвертом корпусах 
«А томмаш а». ведут окрас­
ку металлоконструкций. За  
дания коллектив выполня­
ет на 130— 140 процентов. 
А самые лучш ие члены 
бригады М. П. Овчинни­
ков и "А- А. Рудой еж е­
сменно выполняют по пол­
торы нормы.

В специальном выпуске, 
«Молнии» коллектив уп­
равления малой механиза­
ции тепло поздравил пере­
довиков и пожелал заня­
тых позиций не сдавать-

Д ля этого есть все не­
обходимые условия: высо­
кое профессиональное ма 
сте'рство. маляров, взаимо­
выручка. Значит, можно 
надеятья, что комсомоль­
ско-молодежная бригада 
М- Н- Холстинина закре­
пит достигнутые успеха.

И . КО П Ы Л О ВА , 
наш внешт. корр.

Звучит команда: «По
машинам!». Ее подает ди­
ректор хозяйства Б . Н. 
Сорокин. Комбайн е р ы  
Н. П. Лемешко. В. А ч Об 
рядов. И. В. Ш аповалов, 
В. В. Пикалов. В. Н. 
Солнцев занимают шеста в 
машинах. Загудели мото­
ры. М едленно разворачи­
ваясь, комбайны устремля 
ются в поле. Н а головном 
из них красочный транспа­
рант: «Ж атве-82  — опти­
мальные сроки, высокие 
темпы, отличное качест­
во!».

V O P O U IO . когда люди 
понимают .значи­

мость уборочной страды, 
знаю т нстинную цену гы 
ращ енному хлебу. Пожа­
луй, это сам ая верная 
гарантия того, что урожай 
юбилейного года одиннад 
цатой пятилетки будет уб­
ран сполна и в сж атые 
сроки.

Р . РУДЕНКО.

Близки 
к цели

Успешно заверш ила 
первое полугодие теку­
щего года бригада элек 
тромонтажников Г. Г1и- 
ворюнаса из СМУ-1 до­
мостроительного комби 
ната. Работая на стро­
ительстве ж илы х домов 
№  217  и №  219 в квар 
тале В-7, она добилась 
высоких показателей в 
труде. В июне плано­
вое задание перевыпол 
нено более чем в два 
раза-

Сегодня на календа­
ре бригады Г. Пиворю- 
наса сентябрь. А  это 
значит, что она близка 
к намеченньйм рубежам 
— выполнить принятые 
обязательства к дню 
рож дения комсомола —  
к 29 октября.

Н. Щ АЕВА,

Эстафета 
в действии

А ктивное участие в со­
циалистическом соревно­
вании по принципу «Рабо 
чей эстафеты » на «А том­
маш е» приняли бригады, 
участвую щ ие в изготовле­
нии корпуса реактора. 
Взаимопомощ ь и взаим о­
вы ручка —  непременное 
условие такого соперниче­
ства .

Договоры творческого
содруж ества способствуют 
тесному контакту в рабо 
те бригад сварщ иков-авто- 
матчиков В- Суслова, на- 
плавщ иков н .  Головина, 
слесарей-сборщ иков Н. Ти 
щ енко. ___

С лесари, сварщ ики и 
наплавщ ики работаю т 
на одних и тех ж е 
местах, не остамячливяя 
рО.'ЩКиОЦбрйьи £теваов,'

что позволяет экономить 
время. Такое содружество 
помогло на полгода рань­
ше изготовить первый дон 
ской корпус реактора. А 
сегодня помогает изготав. 
ливать идущие на потоке 
второй, третий и следую ­
щие корпуса реакторов.

В. ИЛЬИН

Добились 
признания

Всего полгода трудится 
в управлении строительст­
ва «Отделстрой» бригада 
плиточников, возглавляет 
которую А натолий И вано­
вич Мануйлов- З а  эго 
время коллектив добился 
признания, стал одним из 
лучш их в «О тделстрое».

М есяцем высокопроизво 
дательного груда стал для 
строителей шоиь. Бригада

работала на А Б К -5  второ­
го корпуса, а такж е пеше­
ходных тоннелях «А том­
маша» и добилась отлич­
ных показателей. Выра- 
ботка. на. каждого члене? 
бригады достигла более 
180 процентов. Все выпол 
ненные' отделочниками ра­
боты отмечены высокой 
оценкой.

Недавно коллектив по­
полнился молодежью, трое 
начинающих строителей 
повысили разряды , осгаль 
ные проходят курс обуче­
ния в учкомбинате. Есть 
полная уверенность. • что 
костяк бригады поможет 
молодым их профессио­
нальному росту.

В июле бригада А. И. • 
М ануйлова продолжает 
трудиться по-ударному, 
опережая график работ.

А. КОЗЛЕНКО, 
инженер по соревнова­
нию управления стро»  
тельетва « О т л р л с т с о й *  .
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•  Партийная жизнь '
Принципиальным, деловым был разговор комму­

нистов бетонно-растворного завода на партийном соб­
рании с повесткой дня «Коммунист — политический 
боец партии, пример организованности, целеустрем­
ленности в выполнении общественного долга, непри­
миримости. к равнодушию н пассивности».

О Б Е С  П Е Ч Е Н О  
ИДЕОЛОГИЧЕСКИ

Особое место в работе 
собрания было уделено 
вопросу идеологического 
обеспечения выполнения 
П родовольственной про­
граммы . Коммунист с 40- 
летним стаж ем И лья Ан­
дреевич Слабченко в сво­
ем выступлении, б частно­
сти, сказал ;

.—г Реш ение майского 
П ленум а ЦК КП СС о 
развитии П родовольствен­
ной програм мы  нацелива­
ет н а  неустанную  работу 
в данном направлении. 
К аж дому коммунисту заво 
да необходимо внести кон 
кретны й вклад в общее де 
до- О традно отметить, что 
целенаправленно работа­
ют с людьми наш и агита­
торы начальник БСЦ -2 
С. Г. Ауш ев, слесарь кис­
лородной станции И . Г. 
П ортянский. Их доходчи­
вое слово, тесный кон- 
танкт с  рабочими позволя­
ют успешно выполнять за ­
дачи-

Н а одном из горячих 
участков — в совхозе-за­
воде « З ар я » , трудится 
специализированная брига 
да по сельхозработам , ко­
торую возглавляет вете­
ран Великой Отечествен­
ной войны, плотник БСЦ-1 
А . А . Мартынов- Н а 20 
гектарах  вы ращ иваю тся 
ядесь свекла, кабачки, по­
мидоры, капуста. Т рудят­

ся  наш и посланцы хоро­
шо. Ещ е накануне сезона, 
а такж е сразу  после окон 
чания работы  майского 
(1982  г.) П ленума ЦК 
КПСС продовольственный 
вопрос неоднократно рас 
см атривался на занятиях 
в экономической сети- ко­
торые проводит пропаган 
лист коммунист начальник 
цент р  а л ъ н ы х р е  
монтно - механических ма 
стерских В ладимир М и­
хайлович Пестров,

Особо хотелось бы от­
метить усилия агитатора 
начальник цеха спецполи- 
гона, обслуживаю щ его Р о ­
стовскую атомную элект­
ростанцию, И вана Гри­
горьевича Д ьяченко.

Часты  его встречи с кол 
лективом. В месте с парт­
групоргом специолигона 
М. Л . С елезневым они 
провели несколько бесед: 
нацелили людей на выпол 
нение важ ной задачи 

добросовестно провести 
сельскохозяйственный год.

Коммунисты завода, 
как показало собрание, хо­
рошо понимаю т свое м е­
сто в реализации П родо­
вольственной программы, 
готовы активизировать р а ­
боту в- данном направле­
нии; по заготовке сена и 
продаж е мяса государст­
ву. по-партийному оце­
нить свое место в ее ус­
пешном выполнении.

Н А  Р А З Н Ы Х  
П О Л Ю С А Х

Общ еизвестно, что уро­
вень трудовой дисциплины 
влияет на производствен­
ные дела коллектива. Об 
этом говорилось и на про­
шедшем партийном собра­
нии. Много было сказано 
теплы х слов в адрес кол­
лектива центральны х ре- 
монтно - механических ма 
стерских. Н еоднократно он 
становился победителем 
на заводе. У спех стал воз­
мож ен б л а г о д а р я  
влиятельной оиле партий­
ной организации этого це­
ха, где партгрупоргом яв ­
л яется  В. II- М ирошни­
ченко- Н а состоявш емся 
слете наставников строй­
ки В. И. М ирошниченко 
бы ла вручена грамота как 
одному из лучш их н астав­
ников. Его подопечный то­
карь Игорь Зам ы цкий о с ­
воил тонкости профессио­
нального м астерства, сдал 
на второй разряд, 
готовится дальш е повы ­
ш ать профессиональное ма 
стерство.

Самых добрых слов за ­
служ ивает и токарь это­
го ж е цеха Г. Н. Цехмест- 
ренко, который трудится 
добросовестно,’ постоянно 
перевы полняет задания- 
Эти .люди по-партийному 
подходят к своим обязан­
ностям, способствуют у к ­
реплению трудовой дисцип 
лины  в коллективе.

А  вот. как было отме­
чено на собрании, таких 
лидеров, готовых псяести 
за  собой коллектив, уьы . 
не машлось в ate

Ж  В И-50 (секретарь' п арт­
группы В- П. Петровский) 
и в ремонтно-механичес­
ких мастерских (секретарь 
партгруппы С . Н . Запис­
ных).

В РМ М  очень низкая 
трудовая дисциплина, не­
однократны  случаи попа­
дания в м едвы трезвитель, 
особенно среди  водителей 
Н ачальник отдела техники 
безопасности Б Р З  В. И. 
Чаус подчеркнула на соб­
рании, что в цехе 
Ж Б И -5 0  на низком уровне 
состояние техники безопас 
ности, очень часто здесь 
бываю т наруш ения трудо­
вой дисциплины-. И, как 
следствие, коллектив цеха 
постоянно • не выполняет 
плановые задания.

У казанны е ф акты  гово­
рят  о том, что по-разному 
подходят коммунисты 
центральны х ремонтно-ме­
ханических мастерских, с 
одной стороны, а такж е 
РМ М  и цеха Ж Б И -50 . с 
другой, к своим обязанно­
стям. Поэтому и результа 
ты работы  разные- Н а нар 
тийном собрании комму­
нисты цеха Ж Б И -5 0  и 
РМ М  заверили, что сдела­
ют все возмож ное, чтобы 
поднять уровень дисцип­
лины в своих коллекти­
вах, повысить эф ф ектив­
ность работы . Д за приме­
ром им ходить далеко не 
надо: он оядэм .

Л. Б О БК О В А ,
заместитель секретаря
паош ш ого бдеро Б Р З.

Н А Р О Д Н Ы Е  И З Б Р А Н Н И К И
Н еоднократно в 1ече-

j вне ударной вахты выхо­
дила победителем социа­
листического соревнования 
бригадир рабочих ж елез­
нодорожных путей транс­
портного цеха Волгодон­
ского лесоперевалочного 
комбината Р . В. Н Е В ЗО ­
РО В А  (на снимке). З а  
успехи в труде награж де­
на медалью «За  доблест­
ный труд», Почетной гра-« 
мотой М инистерства лес­
ной и деревообрабатываю ­
щ ей промышленности. 
Б . В. Н евзорова— депутат 
городского Совета народ­
ных депутатов- •

Фото А  Тихонова.

С 1977 года работает 
электромонтером служ бы  
релейной защ иты  и авто­
матики на предприятии 
Восточных электрических 
сетей Т А Т ЬЯ Н А  РУ Л - 
Л И С  (на снимке). 
Она груп к о м с о р г .  
Руководим ая ею комсо­
м ольская группа неодно­
кратно выходила победи­
телем  социалистического 
соревнования молодежи в 
честь XIX съ езда  В ЛК С М  
20  нюня она избрана де. 
путатом городского С ове , 
та народных депутатов.

Фото А- Тихонова,

^60-летию СССР— 60 ударных недель! ■■
ф  Неделя 36-я. Посвящается дню рождения Волгодонска

Первы й памятник
В марте 1961 года было 

решено соорудить первый 
памятник в наш ем городе 

■ памятник В. И. Л ени­
ну. Местом дл я  него был 
выбран парк «Ю ность» — 
единственный тогда в го­
роде.

В конце марта меня 
пригласил секретарь коми 
тета ВЛКСМ  стройтре- 
ста №  3 А лександр Ни­
колаевич И ванов, ныне р а ­
ботающий заместителем 
заведую щ его отделом стро 
ительства Ростовского 
обкома КПСС, и поручил 
спроектировать ф унда­
мент и постамент-

Задача бы ла слож ная и 
ответственная. Во-первых, 
те.м, что я  не имел опыта 
проектирования таких со­
оружений, будучи по спе­
циальности инженером- 
строителем, а не архитек­
торам. Во-вторых, очень 
сж ат был срок (до ком ­
мунистического субботни­
ка оставалось немногим 
более трех недель). О тсут­
ствовали исходные дач­
ные: ц е  имелось ни р а з ­
меров скульптуры . tjH са­
мой скульптуры . Ее дол­
ж ны  были привезти после 
выполнения ф ундамента с 
постаментом и установить 
на место-

Д л я  правильного со­
отношения размеров
скульптуры  и поста­
мента много времени 
посвятил изучению  памят 
ников, сооруя;енных в Мо­
скве и Л енинграде и зве­

стными скульпторами . и 
архитекторам и. З а  этой 
работой, которую  делал 
после основной —  а а  
строительстве Волгодонско 
го химического завода 
имени 50-летия ВЛКСМ , 
быстро ш ли дни. В ремя 
торопило, торопил и секре 
тарь комитета комсомола 
треста А . Н . Иванов, так 
как разработанны й про­
ект необходимо было со 
гласовать со скульптур 
ной мастерской в Ростове 
10 ап реля проект бы л го­
тов и отправлен в скульп­
турную  мастерскую , где 
был одобрен и утвержден-

Н аступил день ком м у­
нистического субботника. 
Н ачался он митингом, по­
свящ енным сооружению 
памятника В- И. Ленину. 
Под торжественную  музы 
ку духового оркестра ком­
сомольцы стройтреста во 
главе со своим вожаком 
открыли котлован, уста­
новили опалз'бку и к 14 
часам выполнили ф унда­
мент с постаментом. По­
четную работу выполняли 
лучш ие из лучш их.

В конце апреля скульп­
тура бы ла установлена, а 
второго м ая  состоялось 
торжественное открытие 
первого пам ятника в го­
роде —  памятника В ла­
димиру И льичу Ленину, 
у  которого теперь пионе­
ры  и комсомольцы, при­
зывники клянутся в вер­
ности партии, родине, на­
роду.

А  НЕМЧИЦКИИ.

Встреча поколений
Документы, ф отогра­

ф ии, письма. К аж ется, 
все это было не так  давно, 
каких-то тридцать лет на­
зад ... Но перед глазам и 
пионеров, которы е пришли 
в городской краеведческий 
музей, встаю т -картины 
героического прош лого их 
дедов —  строительство 
Ц имлянского гидроузла. 
П римечательно, что про­
ходила встреча в 34-ю  н е­
делю юбилейного соревно­
вания. которая бы ла посвя 
щ ен а героям  Волго-Дона.

Весь процесс строитель­
ства канала и Ц имлянско­
го гидроузла был процес­
сом преодоления невидан­
ных трудностей- «Но 
какой бы  тяж елой 
ни бы ла времена­
ми обстановка, на 
стройке никогда, ничего 
не бы ло похожего на пани­
ку, растерянность. Н аобо­
рот, именно тогда, когда 
было особенно трудно, н а ­
ша стройка всегда отлн. 
чалась наибольш ей орга­
низованностью , наиболь­
шим напряж ением  всех 
людских сил. Строители 
научились не только не 
бояться трудностей, но и 
организованно их преодо­
левать». —  так  писал в 
газете начальник строи, 
тельства Ц имлянского гид 
роузла В. А- Барабаноз.

И та атмосф ера, в ко. 
торой труд доходил до 
высокого пафоса, рож дала 
больш ое количество кра­
сивых людей, красивы х в 
своем моральном облике. 

Здесь, на стройке Цим­

лянского гидроузла, греч 
мели имена экскаваторщ а» 
ков Е . П. С имака, сем ей , 
ного экипаяш  П ророковых, 
Д . М. Л епухл. И- И, Щ ер  
бака, ш оферов П- А . Зуб»  
кова, А . В. М уркаева, 
ллекгросварщ иков А . А л 
Улесова, М- Болды ревой  
и многих других.

Об этом  и ш ла речь на  
встрече пионеров приходя  
щего лагеря  «Красные ел е  
л опыты t- с  почетным: 
граж данином наш его гОч 
рода- строителем  Ц имлян­
ской ГЭС Г. Е. Ш пачен. 
ко- В етеран труда расска. 
зал  гэбпгам  о том, к а к  
он праш вл на стройку, о  
ярких собы тиях ■ созданий  
Цимлянского гидроузла, q  
лю дях. ргЗо'.авших вмес« 

j те с ним. Дугаоа стройки»
• ее командиром н азы вал а  
н ьчальглка строительства 
гидроузла Всеилкя Арсен* 
тьевача Папабакоза. 0  
нем  р асск зззл а  директор! 
городе so ro  ц у зе я  Т. М , 
Кравченко- Пионеры поч 
знакомились г документа* 
ми В А . Б арабанова, хр а . 
нящ пмйся в Фондах м узея , 
характеризую щ им и его  
как человека, строителя» 
организатора, большевика. 

По окончании встречи 
бы л проведен просмотр вь( 
ставки фотокорреспондент 
та А- С. Соколенко, рабо* 
тавш его к а  стройке Ц и м . ' 
лянского гидроузла от 
ж урнала -«Советский Сох
103» >

Е. ЕГОРОВА* 
научный сотрудник му« 
зея.

С искателем в руках
Работа дефектоскописта никогда не остает­

ся незамеченной- Только он со своим прибором 
появится в цехе, как обязательно подойдут м а­
стер или бригадир, кто-нибудь из сварщ иков:

—  Ну как там наш  шов? Ч то  наука гово. 
рит? '

...И скатель скользит вдоль ш ва. Н а экране 
прибора —  м ерцаю щ ая, причудливо изломан­
н ая  линия. О чем она говорит? Есть ли де­
ф ект? Допустим ли он или надо исправлять? 
Н елегко правильно прочитать импульс на эк- 
ране. М олодые дефектоскопис'ты— выпускники 
ПТУ побаиваю тся самостоятельно делать про­
верку- А лександр Павлович их понимает. К от­
ветственности надо привыкнуть, ведь ош ибка 
мож ет привести к аварии на атомной станции.

—  Я работаю  пять с половиной лет. и. откро 
венно говоря, только год н азад  почувствовал 
себя вполне уверенно.

Кнышов может в этом признаваться, не 
опасаясь за свой авторитет. В профессиональ­
ных качествах его. никто не сомневается ни в 
лаборатории неразруш аю щ их методов контро­
ля , ни в цехах. Р аз  сказал  Кнышов «есть д е ­
фект» — значит есть, надо исправлять.

—  А уверенность . я  почувствовал после 
профессионального спора со специалистами по 
дефектоскопии с другого завода. Маш входной 
контроль установил деф екты  сварочных швов 
на их изделии, послали рекламацию- П риехал 
оттуда инж енер. И мы сумели доказать ем / 
свою правоту-

Т. НЕПОМНЯЩАЯ.

Еще один успех
Трудовые победы коллектива спецучастка 

• №  4 управления строительства «А гом энерго. 
строй» стали закономерны м явлением  в послед 
нее время: здесь высокими темпами ведется
строительство дамбы  пруда-охладителя. Спец- 
участок неоднократно н азы вался  победителем 
в социалистическом соревновании в честь 60- 
летия образования наш ей страны .

Вот и но результатам  юбилейной вахты  за  
Э5-Ю неделю спецучасток №  4, возглавляет 
который Ю . Д- А лейников, вноеь стал победи­
телем.

М инувш ая трудовая неделя бы ла о тм ечен а  
также новой победой комсомольско-молодеж­
ной бригады плотников-бетонщ иков Н иколая 
Ф изикаш а из СМ У-23 «Атомэнергостроя»- 
Часть бригады трудится на расш ирении скл а­
да камня и щебня на Ростовской А ЭС , другая 
— на устройстве фундаментов ж илого дома 
№  224. Н едельное задание перевыполнено бо­
лее чем на 60  процентов. В итоге —  перЕое 
место-

Хорошо потрудились на объектах Ростов 
ской А ЭС и многие лидеры ь индивидуальном 
социалистическом соревновании. Т ак, член 
бригады  Н- Ф изикаш а — плотиик-бетонщ ик 
четвертого р азряд а  Виктор Елисеев, подавал 
пример в работе своим товарищ ам и словом 
(он в коллективе политинф орматор), и делом, 
выполнив нормативное задание на 160 процен­
тов.

А . АНДРЕЕВА, 
наш  внеш т корр.



продовольственную
ПРОГРАММ -  В ЛЕЙСШС!
Резервы села

Р еш ая  первостепенную 
социально .  политическую 
задачу  в возможно более 
короткие сроки надежно 
обеспечить население стра 
ны  продуктами питания, 
партия и Советское правн 
тельство проявляю т осо­
бую заботу о развитии ма 
териально - технической 
базы , об улучш ении струк­
туры  управления всех 
звеньев сельскохозяйствен 
ного производства, улуч­
шении жилищно-бытовых 
условий тружеников села-

Н аш е объединение яв­
л яется  производственно­
хозяйственны м комплек­
сом. Д еятельность его осу 
щ ествляется на основе 
специализации, коопера­
ции и концентрации про­
изводства-

‘В ответ на реш ения 
Майского (1982  года) П ле­
нум а Ц К  КПСС у нас раз 
работана программа разви 
тия м атериально-техниче­
ской базы  и производства 
продукции сельского хо­
зяйства до конца пятилет­
ки. В соответствии с этой 
программой только на ук ­
репление этой базы , соц­
культбы та предполагается 
влож ить и освоить 20  мил 
лиоиов рублей, и з них бо­
лее трех миллионов —.• в 
текущем году.

Добиться успехов нам

помогают коллективы  мно 
гих промыш ленных, строи­
тельных предприятий, уч­
реждений города. Многие 
из них выполняют свои 
соцобязательства. Положи 
тельный опыт накопили в 
шефских связях  с селя­
нами опытно-эксперимен­
тальный завод, химзавод 
имени 50-летия ВЛКСМ , 
филиал В Н И И П А В , «К ав. 
сантехмонтаж », ТЭЦ-2, 
Восточные электрические 
сети.

Особо хочу отметить по 
мощ ь наш ему совхозу 
« Заря»  со стороны парт­
кома и руководства треста 
«Волгодонск э и е р  г о- 
строй». Здесь издан специ­
альны й приказ, совместно 
с нами разработана про­
грамма ш еф ских связен, 
которая уж е дает полож и­
тельные результаты- Стро 
итёли обязались в этом го 
ду возвести 80-квартир­
ный жилой дом, четы ре 
двухквартирны х домика, 
два общ ежития на полевом 
стане, пролож ить семь ки­
лометров дороги с твер­
дым покрытием.

В текущ ем году впер­
вы е в городе, а возможно 
и в области, трест в опыт­
ном порядке создал посто­
янную  бригаду на период 
уходных и  уборочных ра­
бот в наш ем совхозе-. Се­
годня работаю щ их в та ­

ких бригадах, более 200  
человек.

Оценивая большой 
вклад в реализацию  П ро­
довольственной програм ­
мы, есть необходимость от 
метить факты  неправильно 
го отношения руководите­
лей ряда организаций. Н а­
пример, Мин м он таж’с пец-
строй, СМ П -636 довели за 
крепленные за ними участ­
ки овощных культур до 
такого состояния, что труд 
но найти этим угодьям и 
определения. Уже два года 
монтажники обещают по­
строить склад ядохимика­
тов, но от слов к делу не 
переш ли. ■

З а  четы ре месяца после 
организации агропромыш­
ленного объединения не 
были реш ены во
просы четкого взаимодей­
ствия всех звеньев управ 
ления. Есть просчеты в 
капитальном строительст. 
ве. в освоении произвпдет. 
венных мощностей кон­
сервного завода, повыше­
нии урожайности на полив 
ных зем лях совхоза « З а  
ря» . Т акж е слабой оста, 
ется реализация овощей 
через торговую сеть.

Эти и другие недостат­
ки можно с полным пра' 
вом считать наш ими неис­
пользованными резервами 
Реализовать их —  значит, 
добиться более высоких 
показателей в выполнении 
намеченной програм мы ,

В . ДОЛГОВ,
шофер совхоза «Заря».

Редакции отвечают
Р ассм отрев  ж алобу 

Е. Просвириной на наруш е 
ния прави л  советской тор 
говли (отпуск колбасы  с 
обвязкой  и остатками ки­
шечной оболочки) ц н и з­

кую культуру  обслуж ива­
ния в м агазине №  .74 со­
общаем:

ф акты , излож енны е в 
ж алобе, подтвердились. С 
коллективом магазина

i№ 74  проведена беседа «О 
культуре обслуживания»- 
З а  • неправильные дейст­
вия и грубость продавец 
Л  Ф. В ласенко строго пре 
дупреж дена.

В КУЗЬМЕНКО, 
директор продторга.

13  июля 1982  года £  «ВОЛГОДОНСКАЯ П РА ВДА*

■— —  Ростовская АЭС

{Ш а п т 

Дамба уходит в море.
•Фото А . Бурдюгова.

З А К А З Ы  —  Д О С Р О Ч Н О !
В  завершающие дна июня кол. 

лектив цеха М П -1000 «Атоммаша» 
изготовил и  отправил .для Ростов­
ской АЭС семь дверей биозащиты. 
Над выполнением этого заказа от­
лично потрудилась бригада слеса- 
рей-сборщнков Ю. Рагозина.

С начала июля все бригады цеха  
взяли хороший теми и за первую 
неделю месяца собрали и отправи­
ли ещ е две двери для этой ж е  
атомной электростанции.

В цехе складывается технологи­
ческая цепочка меж ду бригадами 
сварщиков С. Хомутова и слеса­

рей - сборщиков Ю . Рагозина,,
Начаты работы над двумя к о *  

плектами закладных транспортного 
шлюза для ростовской атомной 
электростанции. Заказ большой; 
Его практически. выполняют все  
бригады цеха машин перегрузки» 
1000 . Обязательства бригад: зака* 
зы для Ростовской АЭС —  досроч­
но! Они взяты под контроль пар» 
тнйной и комсомольской органнза- 
цнями цеха.
* . ~  В- МЕЛЬНИКОВ*

наш внешт. корр.

Только факты
Двенадцати видов про. 

дукции выпускает рыбо­
комбинат- Основной потре­
битель —  Ростовская об 
ласть. Н о знают продук­
цию волгодонцев и  *  %}- 
скво-

!
Н а 1 3 2  процента выпол­

нен план полугодия по 
выпуску продукции.

Каждый третий работ­
ник рыбокомбината — 
ударник коммунистическо. 
Ш труда. — . _ » j

Есть о чей подумать
Н есколько лет соревную тся два участка цеха №  3  

химзавода имени 50 -л ети я  В ЛКСМ . Оба носят зв а ­
ние коллективов коммунистического труда. По объе­
му выпускаемой продукции занимаю т ведущ ее место 
в цехе. Н аш  корреспондент в зя л  интервью  у  руково­
дителей  участков- • . _ , , _j

S .  И . САМОХВАЛОВ  
>■** начальник участка гид­
рирования;

>—  Н аш  участок вы пус­
к ает  ж ирны е спирты.
П лан в н ачал а года выпол’ 
няем  на 100  процентов, 
ни больше, ни меньше- А , 
чтобы  судить об интенсив­
ности работы , достаточно 
сказать , дто  проектную 
мощ ность оборудования

и 3 . Е. К аргальская, сле­
сари-ремонтники В . А- 
Сердюков и А . Ф . Ч ерны ­
ш ов. Они всегда внима­
тельны  к молодежи, стара­
ю тся научить профессио-

А  вообщ е на участке 
так заведено, что равноду­
шие не в ч е с т и .,Я  знаю , 
на некоторы х заводах ес­
ли надо что-то срочное 
сделать, мастер уговари­
вает рабочего. Ч уть ли  не 
торг начинается: «вый­
ди!» —  «а отгул даш ь?». 
Вот у  нас недавно был 
случай. Закончили капре­
монт, завъра запуск. И,

Говорят участники соревнования
мы п ерекры ваем  на 28 
процентов. З а  этой циф ­
рой —  больш ой опыт кад­
ровых рабочих, вклад  р а ­
ционализаторов и..- пре­
дельные нагрузки оборудо 
в а и й »

И тоги  соревнования у 
иве подводятся еженедель 
ив по всем показателям-

В зя л и  мы обязательст­
ва на этот год- Один из 
пунктов —  работать без 
отстаю щ их. До сих пор 
Мы с этим справлялись. 
Но подходит время, когда 
ветераны  уйдут на пен­
сию. Н адо готовить им 
смену. К ак пойдет дело у 
молодых? Об этом надо 
дум ать сегодня-

Н а участке трудятся 
много заслуж енны х рабо­
чих: аппаратчики Ю . С. 
Опшникпй. &  К . Впитан

нальньш  навы кам , при­
вить любовь к  тр^ду, от­
ветственность за  прручен- 
ное дело- Один из ветера­
нов участка — каш инист 
водородных компрессоров 
Д . И. Скляров- Не зани­
м ается он нравоучениями. 
Сам берется за  любую р а­
боту. и за  ним тянется мо­
лодеж ь. Ко всякому делу 
Дмитрий И ванович отно­
сится уваж ительно.

Есть в цехе стенд, где 
отмечаю тся результаты  
трудовой вахты  в честь 
60-летия ССО Р. К ак толь 
ко подсчиты ваю тся итоги 
за  прош едш ую  неделю, 
их сразу  переносят на эк 
ран  соревнования- Никто 
не пройдет мимо, не по­
смотрев. к ак  сработали 
Люди неравнодуш ны, зн а­
чит сооернованце на ф ор­
м а л ь н о /

вдруг обнаруж ивается, что 
насос неисправен- Я  нико­
го из смены не просил ос­
таться- Люди сами не уш­
ли домой, пока не испра­
вили. Работали  слесари  
В. А . Сердюков, И . Ф . Зи  
новьев. А  с ними и моло­
дой парень —  С ереж а За- 
харов.

Е А  БЕЛОНОГ —  на­
чальник участка алкилол- 
амндов:

—  С оревнование—боль­
ш ая сила. Спорить тут ни­
кто не станет.

Если конкретно о на­
шем участке, то я  имею 
ввиду вот что. У нас 93  
работаю щ их. Три района 
по 36 , 2 7  и 30  человек. 
А  мы  соревнуемся с  
участком гидрирования, 
где всего работаю щ их 
чуть больш е 4 0 . По-мо- 
елщ, надо дам  не дев/каи»’.

ся  за  «букву»: участок
соревнуется с  участком.
А  сделать так, чтобы  рав 
ны е по силам  коллективы  
соревновались друг с 
другом- Н е беда, что это 
будут район и участок- 
З ато  сравнимость резуль­
татов будет больш ая.

И ещ е хочу ск азать  ;о 
смеж никах. Д авайте по­
смотрим наш и показатели. 
С н ачал а года выполне­
ние плана по месяцам: 
107 ,5 ; 102; 101.3; 100,2; 
115  процентов. А  в июне 
—  3 2 ,8 . Почему? К оллек­
тив хорош ий, техника в 
отличном состоянии. Что 
случилось? Н ас не обеспе­
чили сырьем. Что ж е  это 
за  соревнование? Ц ех про 
изводства ж ирны х кислот, 
который снабж ает нас 
сы рьем дл я  производства 
продукции, был на капре­
монте- с них взятки  глад­
ки- Мы ж е в своем цехе 
оказались в хвосте. А  с 
начала года были дваж ды  
на первом  месте. И  люди 
у нас ничуть не хуже, 
чем на других участках. 
О тлично работаю т аппэ’ 
ратчики О. II. П язоварэ- 
ва, Н . И. К абанетао. 3- П- 
Ж укова. И  бригадира* 
В. В. К улеш ова н ельзя  не 
наввать. А  возможности 
свои, мастерство все эти 
рабочие не использовали в 
июне и на треть.

Так что есть ещ е, что 
совершенствовать, над чем 
подумать. 8  орг|низацрр  
г.ппевновани л .

Вклад рационализаторов
Б у д у щ е е  —  
творческие бригады

Больш ую  помощ ь кол . 
лективу завода в борьбе 
за  успеш ное выполнение 
социалистических .обяза­
тельств оказы ваю т наш н 
изобретатели и рационали 
заторы . И з года в ход р а ­
стут их ряды . Сегодня на 
заводе болез 3 5 0  новато­
ров. В клад рационализа­
торов с каж ды м  годом ста 
новится все весомее. Если 
в десятой п яти летке они 
сэкономили материальны х 
ценностей на 2 5 0  ты сяч 
рублей и снизили трудо­
емкость выпускаемой про­
дукции более чем на 50 
ты сяч нормо-часов, то в 
одиннадцатой пятилетке 
сэкономят материальны х 
ценностей более чем на 
30 0  ты сяч рублей и сни­
зя т  трудоемкость выпуска 
емой продукции более чем 
на 75  тысяч нормо-часов-

К ак  помочь рационали­
заторам  добиваться ещ е 
больш их успехов? Н ад 
этим вопросом на ВОЭЗе 
думаю т серьезно и плодо­
творно. Ежегодно каждому 
цеху и отделу устанавли­
ваю тся плановые задания 
по рационализаторской ра 
боте, составляется план 
оргтехмероприятий. Созда 
ны совет главны х специа­
листов и общ ественные 
конструкторское и техно­
логическое бюро, которые 
оказы ваю т помощ ь в р аз­
работке и правильном 
оформлении технических 
решений.

В каж дом  цехе и отделе 
есть уполномоченны е по 
рационализаторской рабо . 
те  Ежегодно проводятся 
заводские конкурсы  по р а ­
ционализации. Победители 
награж даю тся почетными 
грамотами и премируются- 
Итоги рационализаторской 
работы  входят в число ос­
новных показателей  при 
подведении итогов социали 
стического соревнования 

£Ш В  коллективов аША hJ

отделов,
устан ови вш аяся  систем 

ма организации рациона* 
лизаторскоц работы , на 
наш  взгляд , дает полож и­
тельные результаты- За. 
пять месяцев .текущего д а  
да  внедрено 75  рацпред­
ложений с экономическим 
эф ф ектом  более 25  ты сяч 
рублей. Особенно хорошо 
работаю т новаторы  кузнеч 
ного, механического и сбо­
рочного цехов. Здесь сло­
ж ились творческие брига­
ды , что позволяет более 
плодотворно разрабаты-! 
вать .технические реш ения.

Т ак, творческая бригада 
в составе вальцовщ иков
В. А . С уркова, А- А , 
Бондаренко и технолога 
И- М. А кименко предло­
ж ила прибор д л я  зам ера 
величины вальцевания, 
что значительно увелн чи , 
вает производительность 
труда и улучш ает качест­
во. А  предложенное и 
изготовленное ими приспо­
собление дл я  рихтовки де­
талей рамы  грейдера 
С Д -105 дает экономиче­
ский эф ф ект в сумме 50.0 
рублей за  счет сниж ения 
трудоемкости изготовле-! 
ния этих деталей .

Т ворческая бригада сбо­
рочного- цеха в составе еле  
сарей Г. И- Н варкова, 
Н. И. С вечкарева и Г. В, 
Н иколаевского п редлож и , 
л а  изменить техпроцесс 
сборки переднего в алк а  
катка Т -219. Э коном ичен  
кий эф ф ект составил прц< 
мерно ты сячу  рублей ,

Творческие бригады  » 
наш е будущ ее. В их ор­
ганизации мы  видим осно­
ву дл я  дальнейш его р а з ­
вития новаторства на заво* 
Де<

П. Ш И Ш КО В,
’ инженер по техниче­

ской информации опыт­
но -  экспериментального
адшда*.



Телевидение
Вторник, 13  июля

Первая общесоюзная
программа
16.15  —  Концерт дим 

балистов Белорусской Го­
сударственной консервато 
рии. 16 .45  —  «Родом из 
детства». В- Астафьев. 
«Конь с розовой гривой». 
17-30 —  «Адреса моло­
ды х». 18 .30  —  «В каж­
дом рисунке — солнце». 
18 .45  —  «Сегодня в ми­
ре»- 19 .10  —  День Дона. 
19-30 —  «Жизнь науки», 
2 0 .0 0  —  Программа теле­
видения Франции. 2 1 .0 0 — 
«Время». 2 1 .35  —  «По­
эзия» В- Маяковский.

Вторая общесоюзная
программа
8 .20  —  Научно-популяр 

ные’ фильмы. 8 .4 0 — «Дол. 
ги наши». Худ. фильм. 
1 0 .05  —  «Творче с т в о 
юных». 10 .35  — Француз 
ский язык. 11 .05  —  «Че­
му и как учат в ПТУ». 
11-35 —  «Кортик». 2-я 
серия. 12 .45  —  «Футболь 
ное обозрение». 13 .15  —  
«Творчество народов ми. 
ра». 13-55 — Программа 
документальных фильмов. 
14-35 —  П. И. Чайков­
ский, Четвертая симфо 
ния. 15-20 — Новости. 
116.55 —  Программа пе­
редач. 17 .00  —  Телевизи­
онный фильм - концерт.
1 7 .30  —  «Наш педагоги­
ческий всеобуч»- 1 8 0 0
—  «Собиралась красна 
девка под венец». Музы 
кальный фильм, 13 15 — 
«Вертикаль». 1 9 0 0  — Кон 
церт Академического ор' 
кестра русских народных 
инструментов ЦТ и радио.
19 .30  — «Человек, доро 
га. автомобиль». 2 0 .00  —  
«Спокойной ночи, малы­
ши!»- 2 0 .15  —  «Картины 
Родины»- Фильм-концерт,
2 0 .3 0  —  «Спорт за неде 
лю». 2 1 .0 0  — «Время» 
21 .35  — «Великий пере­
лом»- Худ, фильм-

Среда- 14 июля
Первая общесоюзная
программа
15.35  —  Фильм — де­

тям «Расмус-бродяга». 1-я 
серия- 16.40 — «Поэзия 
Ольги Берггольц»- 17.20
—  «Отзовитесь. горние 
ты!». 18 .05  —  «Человек 
и закон». 18 .35  — «Песнь 
о  тюльпанах». Мульт­
фильм. 18-45 — «Сегод­
ня в мире"». 19-00— День 
Дона. 19 .20  —  «Неокон­
ченная пьеса для механи- 
чрского  пи ани но» . 2 1 .0 0 — 
«'Время»- 21 .35  — Встре­
чу с писателем Г- Трое- 
польским в концертной 
с т у п н и  Останкино

Вторая общесоюзная
1 программа
8 .2 0  —  «Великий пере­

лом». 10 .00  — Програм­
ма мультфильмов: «Трое 
из Простоквашино», -«Ка- 
никулы в Простокваши­
но». 1 0 .3 5 — Поэзия Кай- 
сына Кулиева. 11 .05  —  
Немецкий язык. 11-35 — 
Фильм —  детям, «Кор­
тик»- 3-я  серия. 15.25  
Новости. 16 .50 —  Про­
грамма передач 17 .00  —  
«Наш другарь Болгария», 
1 7 .40  —  «Горняк». 18 .10  
■—  Документа л ь н ы й 
фильм. 18-20— «Время. 
Книга." Писатель». О твор 
честве ростовского поэта 
Г. Сухорученко- 19 .00  *— 
Чемпионат СССР по фут­
болу. «Арарат» —> «Спар­
так»- В перерыве (19.45) 
-—■- «Спокойной ночи, ма­
лыши!». 21 .00  —  «Вре­
мя». 2 1 .35  — Премьера 
телефильма «Долгий
путь в лабиринте». 1-я се- 
ш я . .

Репяктоо 
И. ПУШ КАРНЫ И.

ВОЛГОДОНСКОЙ ТЕХНИКУМ ЭНЕРГЕТИЧЕ.
СКОГО МАШИНОСТРОЕНИЯ

производит прием учащ ихся
н а новый учебный год по специальностям:

сварочное производство — на дневное и заочное 
отделения;

обработка металлов резанием— на дневное и за­
очное отделения;

планирование на предприятиях машиностроитель­
ной промышленности— на заочное отделение. 

Техникум готовит:
техников-технологов по сварочному производству» 
техников.технологов по обработке металлов р е. 

заннем.
техников-плановиков.

П осле окончания техникума все- окончившие его. 
будут направлены  на работу на завод «Атоммаш».

Н а дневное отделение принимаются лица, имею­
щие образование в объеме неполной средней ш колы 
(ворьмилетней). а  такж е не закончивш ие среднюю 
школу:

по специальности «Сварочное производство» —
юноши и девушки в возрасте 15 лег и 2 месяцев: 

по специальности «Обработка металлов резанием*
— юноши и девушки в возрасте 15 лет и 6 месяцев.

На заочное отделение принимаются лица- имею ­
щ ие среднее образование (10 классов)- закончившие 
профессионально- технические училищ а на базе 
средней школы.

Прием заявлений: 1 > ' ■
а) на дневное отделение на базе 8  классов —  с 

.1 июня по 31 июля; б) на заочное отделение на ба­
зе полной средней ш колы — с 5 м ая  по 10 августа. .

Вступительные экзамены проводятся:

а) на дневное отделение— с 1 по 20 августа: б) та 
заочное отделение — с 1 по 10 ''июля/ с 10 по 20 
августа.

Примечание: без вступительны х экзаменов в ко­
личестве 60  процентов от плана ппиема 'за четыре 
Дня до окончания приема заявлений, установленного 
правилами прием а на дневное и заочное'отделения- 
на основании конкурса документов - об • образовании 
зачисляю тся лица, закончивш ие восьмилетнюю и 
среднюю школу, среднее профтехучилищ е с оценкой 
4  и 5.

Для поступления необходимы следующие 
менты: . >

доку-

на дневное отделение: заявление, документ об об­
разовании. 4  фотокарточки 3x4  см, справка о состоя 
нни здоровья (форма 286). копия свидетельства о 
рождении.

На заочное отделение: заявление, аттестат о сред 
нем образовании, 4 фотокарточки 3x4 см. справка о 
состоянии здоровья (форма 2 86 ). копия трудовой 
книжки.

Прием документов ежедневно с 8  до 19 часов, кро 
ме субботы и воскресенья по адресу: г. Волгодонск, 
ул. М орская. 94.

—' \ Приемная комиссия.

ВОЛГОДОНСКОЕ ТОРГОВО .  КУЛИНАРНОЕ  
УЧИЛИЩЕ

объявляет прием учащихся «а 1 9 8 2 — 1983  учеб­
ный год по следующим специальностям:

на базе 10 классов:
продавец промышленных товаров, срок обучения 

один год; . „
на базе 8 — 10 классов:
продавец продовольственных товаров, срок обуче­

н и я —  один год;
повар — срок обучения —  два года*

Для зачисления необходимы следующие докумен­
ты:

заявление на имя директора, аттестат или свиде­
тельство об образовании, характеристика, медицин­
ская справка (форма №  286). справка с места жи­
тельства, 6  фотографий 3x4.

Прием документов с 1 июня по 30  августа 1982  
года.

Адрес училища: г. Волгодонск, ул. Ленина! 100. 
Телефон 2-44-56. *

ВОЛГОДОНСКАЯ ВЕЧЕРНЯЯ (СМЕННАЯ) 
СРЕДНЯЯ ОБЩ ЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  

Ш КОЛА №  3
объявляет набор учащихся в 8 — 9 — 1 0 — 11 клас­

сы на 1 9 8 2 — 8 3  учебный год.
Д ля поступления в ш колу необходимо предста­

вить следую щие документы:
заявление на имя директора, документ об обра­

зовании, справку с места работы-
Дни занятий:
8 — 9-е классы  — понедельник с 8  часов;
10-е классы  — вторник с 8  часов;
11-е классы  — среда с 8  часов-
Четверг, пятница, суббота:
для работаю щ их в первую  смену —  с 18.00 до  

22-30;
для работаю щих во вторую смену —  с 9-00 до 

13.00-
В день занятий учащ иеся освобождаются от р а ­

боты с сохранением 50-процентной средней заработ­
ной платы-

Прием заявлений производится до 2 5  августа.
З а  всеми справками обращ аться в канцелярию  
школы №  3 (г- Волгодонск, ул- Л енина, 98 . тел-
2-29-41).

БЮ РО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ
приглаш ает на постоянную работу 
бухгалтера,
специалистов по тепло- и массообмену. 
специалистов по системам измерения и автоматн. 

кн.
специалистов по системам управления, 
специалистов, имеющих опыт расчетов на цроч. 

ность энергетического оборудования,
специалистов по вычислительной технике, 
конструкторов и инженеров.расчетчнков, имею­

щих опыт работы в машиностроении.
Одиноким предоставляется общежитие.
Ж илье для семейных предоставляется в порядке, 

очередности.
Обращаться: ул. 50 лет СССР. 6. №  51.

БЮРО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ
приглаш ает на работ--- в горпищекомбинат 
технорука — оклад 130 руб.. 
механика — 150 руб.. 
ст. бухгалтера
(на правах главного) — 125 руб,, 
экономиста— 110 руб.. 
слесарей— 150 руб..
рабочих на строительство горпищекомбината с 

последующим переводом па работу в технологиче­
ский нех— оплата сдельно-премиальная.

Ж илье предоставляется в порядке очередности.
За справками обращаться: ул. 50 лет СССР. 6.

№  65
БЮРО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглаш ает на работу мужчин в возрасте не мо­
ложе 18 лет:

кислотоупорщиков-гумммровщнков, 
фатеровщиков, 
металлизаторщиков, 
лакокрасочников,. 
газоэлектросвархцика
О плата труда сдельная. Работаю щ им на строи­

тельстве Ростовской АЭС и иногородним выплачи­
в а е т с я  монтажная надбавка 75 процентов тарифной 
■ ставки.• '

Одинокие- обеспечиваются общ ежитием, семейным 
ж илье предоставляется в порядке очередности- 

Не имеющие специальности проходят обучение в 
бригадах.

Обращаться: ул. 50 лет СССР- 6. №  85

РУКОВОДИТЕЛИ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ  
ПРЕДПРИЯТИИ! ГРАЖДАНЕ!

Скот, находящийся на железнодорожных путях, 
угрожает безопасности движения поездов н жизни
пассажиров. Следите за пасущимся скотом- не пере­
гоняйте его через железную  дорогу в неустановлен­
ных местах, не поручайте присмотр за  животными 
детям.

Граждане! Хождение по ж елезнодорожным путям 
и переход через них угрож ает жизни людей- Береги­
те свою ж изнь и ж изнь товариша-

Школьники! Не играйте на железнодорожных 
путях-

Водитель! Проезд транспорта в неустановлен­
ных местах запрещен!

Твердо знайте, что открытый ш лагбаум, потух­
ший или зеленый огонь переездного светофора, мол 
чание наружного звонка не освобождает вас от обя 
занноети лично убедиться в отсутствии приближаю ­
щ егося поезда к переезду- Никогда не пытайтесь 
проезж ать переезд при закры ты х ш лагбаумах или 
красных огнях на светофоре- Это крайне опасно и 
приводит к тяж елым последствиям.

Куберлеевская дистанция пути-

В ВОЛГОДОНСКОМ ГОРБЫТКОМБИНАТЕ  
работает цех звукозаписи.

Принимаются заказы на гибкую сувенирную плас­
тинку. на запись на магнитную ленту типа А 4409-66. 
МК 60. МК-90. Для записи применяется высокока­
чественная аппаратура типа «Маяк-001». «Электро­
ника Т А -003», «Весна 001» . Каталоги высылаются 
по заказам.

Наш адрес: 347340- Ростовская область, г, Волго­
донск-22, новый город, Дом быта, студия звукозапи 
си «АТОМ». Отдел заказов.

БЮ РО НО ТРУДО­
УСТРОЙСТВУ
для работы на склада* 

минеральны х удобрений, 
расположенных в Волго­
донске. п риглаш аем  

грузчиков, 
трактористов, 
шофера на легковую ав­

томашину,
водителя автопогрузчи- 

ка.
слесаря - ремонтника,
сварщика,
кладовщика,
весовщика.
Обращаться по адресу:

ул. 50 лет СССР, 6 №  84,

БЮ РО ПО ТРУДО­
УСТРОЙСТВУ
приглаш ает на постоян­

ную работу в РС У  зел е­
ного хозяйства: 

трейдериста, 
электрика, 
тракториста, 
сюрожа,
рабочих по озеленению  

города. #
О плата труда повремен 

но - премиальная. Ж илье 
предоставляется в поряд­
ке. очереди.

Обращаться по адресу: 
ул- 50 лет СССР, 6. № 8 3 .

УПРАВЛЕНИЕ
ЗЕЛЕНОГО

ХОЗЯЙСТВА
сообщает, в новом городе 

по проспекту Строителей, 
10а.

открыт магазин «Цве­
ты».

Часы работьк с 10 до 
17 часов, перерыв — . с 
13 до 15 часов; в суббо­
ту — с 8 часов до 14 ча­
сов. Выходной — воскре­
сенье.

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ 
В НОВЫЙ МАГАЗИН!

К СВЕДЕНИЮ  
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

М агазины Волгодонско­
го продторГа- осущ ествля 
ющие торговлю молочны­
ми продуктами, произво­
дят прием молочной посу 
ды 13 обмен на молокоппо- 
дукты.

Администрация.

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ
приглаш ает на работу 

в продторг 
продавцов.
контролеров .кассиров, 
кладовщиков, 
машинистов холодиль­

ных установок.
инженера по технике 

безопасности,
санитарного врача, 
фасовщиков
Обращаться: ул. 50  лет

СССР, 6.____________№ 6 7

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглаш ает на работу 
на Волгодонскую нефте­
базу

водителя автобуса и во­
дителя на заправочные
машины,

операторов 4  разряда- 
Обращаться: г. * Волго­

донск. ул. 50  лет СССР- G 
№  75.

Меняю двухкомнатную  
квартиру в г. Ж данове на 
двух- или трехкомнатную  
в г. Волгодонске. О бра­
щ аться: г- Волгодонск,
ул. М орская, 110, кв. .13. 
или пр- Строителей, 16. 
кв. 128.________________

Меняю трехкомнагную  
квартиру (39 ,8  кв. м.,
3-й этаж ) в г. Горловка 
Донецкой области на рав ­
ноценную в г. Волгодон­
ске. Обращ аться: ст- Р о ­
мановская, пер. Стенной, 
42 или г- Горловка, Донец­
кой области, ул- Ш аш ури- 
на- 17. кв. 39 , Щ ва. 
рев Г. В;

IIА II I  Д П Р Р Г *  34734а г. ВОЛГОДОНСК.
П А Ш  А Д Г С и .  тл> ВОЛГОДОНСКАЯ 20
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