
Ц и ф р ы  
н ф а кты

Т о л ь к о  за п р о ш е д ш у ю  
п я т и л е т к у  В о л го д о н с к о й  
п о р т  у в е л и ч и л  об ъ ем  
п е р е р а б о тк и  гр у з о в  в 
2,2 р аза . П ри  это м  ч и с ­
л е н н о с т ь  р а б о т а ю щ и х  воз 
росл а  все го  на  15 п р о ­
ц е н то в .

В 1981 го д у  об ъ е м  п е ­
р е в о з о к  гр у з о в  у в е л и ч и т  
г.я на  13,5 п р о ц е н т а .

В п о р т у  в не д р е н  ги д р о  
м е х а н и ч е с к и й  с п о с о б  пе 
р е г р у з к и  с ы п у ч и х  м а те ­
р и а л о в .

П о р т  я в л я е т с я  к р у п ­
н о й  п е р е в а л о ч н о й  б а ­
зо й . П о л о ви н а  в сех  пере 
р я б а т ы в а е м ы х  гр у з о в  п р и  
х о д и тс я  на  в о л го д о н ­
с к у ю  у д а р н у ю  с т р о й к у .

В п о р т у  со з д а н ы  все
у с л о в и я  для в ы с о к о п р о ­
и з в о д и те л ь н о го  т р у д а . 
П р е д п р и я т и е  р а с п о л а га ­
ет ж и л ы м  ф о нд о м , б а ­
зо й  отдь?ха, о т л и ч н ы м и  
б ы то в и а м и . л у ч ш е й  в го  
роде по к у л ь т у р е  о б с л у .

а с с о р т и м е н т у  и 
к а ч е с т в у  б лю д  сто л о в о й .

К о л л е к ти в  п о р та  в “*ял 
к у п е  на у л у ч ш е н и е  п а с ­
с а ж и р с к о г о  обс.лунгмва- 
н и р . в  э то м  го д у  н а ч а т ы  
р а б о ты  по  о р га н и з а ц и и  
д о п о л н и т е л ь н ы х  п р о г у .  
л о ч н ы х  м а р и ф у т о в . Бу> 
дет н а л а ж е н я  с в я з ь  по 
м о р ю  со  с т а р ы м  и  н о ­
вы м  го р о д о м .

С о к о н ч а н и е м  с т р о и ­
те л ь с тв а  с п е ц п р и ч  а л а  
п о р т  б уд е т  сп о со б е н  о т ­
г р у ж а т ь  ' и о т п р а в л я т ь  
п р о д у к ц и ю  « А то м м а ш а »  
е д и н и ч н ы м  весом  до 
1200 то н н .

Бригада плотников, 
бетонщиков из СМУ-7 
«Иромстроя-2», кото­
рой руководит И. Б а. 
лин, за последнюю де­
каду уложила в авто­
дорогу 9 8 0  кубометров 
бетона, что почти в 

 ̂ три раза больше нор­
мы.

К оллектив стал победи, 
телем ударной вахты  в 
соревновании за выпуск, 
перевозку и укладку 2,5 
миллионного кубометра 
бетона.

Этот успех стал возмо­
жен благодаря отличной 
работе смежников: води­
телей из бригады Г. Б у ­
нина и смены В. А лень­
кого с растворо-бетонно- 
го узла. П ервые перевез­
ли за  десять рабочих су­
ток 2369  кубометров бе­
тона, что на 150 кубо­
метров больше нормы, а 
вторые изготовили 6139  
кубометров при плане 
4820 .

М. КОНДРАТЬЕВА, 
наш внешт. корр.

На рабочем калеидв 
ре бригады В. С. Н а. 
рожного из «Ю жтех. 
монтажа» — 8  сентяб. 
ря.
Сейчас в бригаде горя , 

чие дни — она ведет ион 
таж  нагревате;1ьн0-тарм и . 
ческой печи в первом 
корпусе завода «А том, 
маш ». Работа очень слож  
нал, требует больших 'зн а  
ний, навыков. Однако .бри 
гада с ней справляется от 
лично. К аж дый рабочий 
выполняет за  смену не 
меньше полутора норм.

Сейчас коллектив тр у . 
дится по методу бригад­
ного подряда и намерен 
закончить монтаж печи к 
6 ноября. Но судя по р а ­
бочим ритмам с начала 
года, задание будет вы­
полнено раньш е срока.

В числе лучш их в бри­
гаде ударники коммунис­
тического труда Н. Г .; 
Виш няков, С. И. С ом ара- 
ев, Н. И. Ковалев.

3 . Ю РКОВА, 
наш внешт. корр.

ПОЧЕРК ВЕТЕРАНА
По уверенным движ е­

ниям стрелы , четкости и 
слаженности в работе со 
стропальщ иками угады ва­
ется почерк человека 
опытного, работаю щ его с 
душой. На смене — А лек 
сандр Петрович Скоробо- 
гатов.

Семь лет трудится он 
в строительном уп равле­
нии механизированны х ра 
бот ,\э  2 на участке Лз 3. 
Бетонный завод, очист­
ные сооруж ения, главный 
корпус «А томмаш а» и 
его вторая очередь — 
это те объекты, в соору­
жении которых А лек­
сандр Петрович принимал 
участие. Бы валы й строи­
тель, принимавший учас­
тие в сооружении К рас­
ноярской и Ц имлянской 
ГЭС. и сегодня трудится 
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дачей. А. П. С коробога-
ю в  ежедневно перекры ва­
ет нормы вы раоо1 ки.

Крановщ ику совсем на 
безразлично, как рабо­
тают рядом с ним люди, 
как обращ аю тся они с a g  
натурой, опалубкой, бадь 

/ 1МИ, как принимают бе­
тон. И если кто-то д ел а , 
ет не так, обязательно 
тут ж е скаж ет свое сло­
во. К ак настоящ ему хо­
зяину, ему до всего есть 
дело. И за это, за  доброе 
участие и нужный совет 
уваж аю т А лександра П ег 
ровича товарищ и.

Особенно много вни. 
мания уделяет он воспи­
танию молодых рабочих.

Ю. КОРОЛЕВА, 
инженер  

по соцсоревнованию  
хшгавлеша,.

■ Завтра — День работников
морского и речного флота

ПОРТОВИКИ—
„ Й Т О И Ш А Ш У "

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ С ТРА В, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

волгодонская
С УДА , заходящ ие в

Волгодонской порт, 
в том числе теплоходы ти­
па « Р е к а — море», бороз­
дят воды морей всего све 
та. С разны х точек пла­
неты они доставляю т ты ­
сячи тонн материалов и 
конструкций для стройки, 
тяж еловесное оборудова­
ние для завода «Атом-
маш ».

Так что, вроде бы уже 
и неудобно назы вать вол­
годонских портовиков реч 
никами.

Только за  прошедшую 
пятилетку Волгодонской 
порт увеличил объем пе­
ревозок почти в два с по­
ловиной р аза . Порт стал 
третьим по мощности в 
области после Ростовско­
го и Усть-Донецкого. Т а ­
кой бурный рост стал воз 
можным, главным обра­
зом, благодаря реконструк 
ции. — говорит н ачаль­
ник порта Андрей И вано­
вич Рунов. — П ервая 
очередь реконструкции бы 
ла заверш ена в прошлом 
году. Новые мощности 
осваивались досрочно, па­
раллельно со строитель­
ством.

По не только рекон. 
сгрукция сы грала реш а­
ющую роль в резко.м уве­
личении объема грузопе­
ревозок. Одновременно 
коллектив производил тех 
ннческое перевооруж ение. 
И‘ вот сегодня взамен ста 
рь'х маломощ ных, кранов 
порт и его ф илиалы  рас­
полагаю т стальны ми бога 
ты рями, производитель­
ность которых превы ш а­
ет преж ние машины в 
д в а— три раза. Только
портальны х кранов па 
причалах насчитывается 
более двадцати.

В этом году волгодон­
ские портовики начали
навигацию почти на ме­
сяц раньш е. Конечно, это 
му способствовали погод­
ные условия. Но без опе­
реж ения граф ика подго­
товки судов и другой тех 
ники приступить в благо, 
приятный момент к рабо­
те было бы невозможно.

А  в результате полуго 
довой план коллектив вы 
полнил досрочно по всем 
показателям , свой про­
фессиональны й праздник 
—  День работников мор. 
ского и речного ф лота — 
портовики встречаю т до­
стойно.

Не ослабевают темпы 
погрузочно -разгрузочны х 
работ и в эти дни. В аван 
гарде соревнования за  до­
срочное выполнение пла­
нов текущ ей навигации- 
идет экипаж  теплохода 
«Ш лю зовой-7» под руко-

1водством капитана-меха- 
н-И'Ка Н иколая А лександ­
ровича Каукнна.

Водоизмещ ение тепло­
хода и КПД машины ис­
пользую тся в полной ме­
ре, материалы  для строй­
ки перевозятся с боль- 
шим опережением графика.

Ритм всем задает и
комплексная бригада по 
перегрузке грузов, воз- 
главляет которую  Петр 
Васильевич Персиянов. 
Это от нее зависит, сколь 
ко простоит под разгруз­
кой то или иное судно. 
Это она способствует по­
вышению коэффициента 
использования автомобиль 
ного и ж елезнодорож но­
го транспорта.

А на доставке сыпу­
чих материалов, и в част­
ности песка, применено 
новшество, которое полу­
чило название гидромеха­
нического метода. Зем с­
наряд, добывающий песок, 
засасы вает его в барж у 
вместе с водой. Затем  
барж а отправляется к 
месту разгрузки. Р азгру­
зочная площ адка соеди­
нена с причалом трубо­
проводами. По ним и 
перекачивается (намы ва­
ется) песок на площадки.

Экипаж  перегруж ате­
ля возглавляет портовик 
с более чем двадцатилет­
ним стажем коммунист 
Ю рий Иванович Теслен- 
ко.

— Новый гидромеха­
нический способ, — рас­
сказы вает он, — ускоря­
ет процесс погрузки-раз­
грузки песка в, несколько 
раз, экономит большое 
количество транспортных 
средств. Коллектив на­
шей бригады обеспечивает 
в ы с окоэффективную  и 
бесперебойную работу ме 
ханизмов перегруж ателя. 
Песка мы подаем на пло­
щ адки столько, чтобы его 
хватило строителям на 
период от навигации до 
навигации.

В целом портовики в 
этом году должны увели­
чить объем грузоперево­
зок на 19,5 процента. Это 
очень напряж енный план. 
И вот тут как раз и долж 
но помочЬ внедрение пе­
редовой технологии. Мно­
го будет зависеть от стро 
ителей, которые призва­
ны к концу текущ его го. 
.да заверш ить реконструк 
циго второй очереди пор­
та. Новые причалы, рас­
ширение автодорог по­
зволят портовикам с 
честью справиться с вы ­
сокими социалистически­
ми обязательствам и.

В. ПОЖИГАНОВ.

ОРГАН ВОЛГОДОНСКОГО ГОРНОМ ! НПСС 
И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫ Х ДЕП УТА ТО В РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
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В ВОЛГОДОНСКОМ  
порту. У причала пас. 
сажнрс(;нй теплоход 
«Илья Муромец» (на 
снимке внизу).

Фото А. Тихонова.

Навстречу Дню строителя

ТРУД УДАРНЫЙ

На них—  
равнение

Опережая
время

ОТЛИЧНЫЕ показа, 
телн в социалистичес­
ком соревновании у кра 
новщика Волгодонско, 
го порта Алексея Н о. 
сова (на снимке ввер. 
ху). Успехов в труде 
он добивается за счет 
знания своей профес­
сии и навыков в рабо. 
те. В коллективе ноль, 
зуется авторитетом и 
уважением.

После опубликования обращения ГК КПСС, гор 
исполкома н ГК ВЛКСМ рабочие «Ю жтехмоита. 
жа» решили работать еще производительнее.

Каждый день ударный в 
бригаде монтажи и к о в 
П. А. Труфманова из <Юя; 
техмонтажа*. Коллектив 
ведет монтаж оборудова­
ния на строяще.мся заво­
де ж елезобетонных кон­
струкций. О том, как ра­
ботает бригада, говорят 
следую щие цифры. На 
рабочем календаре мон­
тажников уж е конец ав­
густа, сменные задания вы 
нолняются не ниже чем 
на 150 — 160 процентов.

Добиваться высоких по 
казателей  помогают зн а ­
ние смеж ных профессий, 
хорош ая специальная под 
готовка, работа по бри­
гадному подряду. По-бо- 
евому трудились в июне 
классные специали с т ы: 
слесарь-монтаж ник А . А . 
Кирпицкий, электросвар­
щик В. В. Долгов и сам 
бригадир П. А. Труф м а- 
нов,

Р. ИВАНОВА, 
наш корр.
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С городской научно-практической конференции

БОЕВИТОСТЬ И ИНИЦИАТИВА-ОСНОВА
Как уж е сообщалось, состоялась город, 

ская научно-практическая конференция парт, 
групоргов и парторганизаторов. На пленар­
ном заседании участники конференции заслу­
шали доклад «Дальнейшее повышение эф ­
фективности деятельности низовых партийных

звеньев — одно из важнейших условий успеш  
ного решения проблем экономического, со . 
цнального и культурного строительства в све. 
те решений XXVI съезда КПСС». С докла. 
дом выступил первый секретарь гор к о м а  
КПСС А. Е. Тягливый.

Из доклада А. Е. Тягливого
Б  своей повседневной 

д ея к и ь н о ст н  горком пар­
тии исходит па того, что 
чем инициативней дей­
ствую т партийны е груп­
пы, чем выш е их аван ­
гардн ая  роль в .. решении 
всех  без исклю чения про­
блем , тем успешнее ре­
ш аю тся эти проблемы. 
В десятой пятилетке бла­
годаря напряженной твор­
ческой работе партийных 
организащий, их низовых 
звеньев, актива сделан но 
вы й  ш аг в реализации 
экономической политики 
партии . О бъем пром ы ш ­
ленного производства в 
целом  по городу за  пяти­
летие возрос в полтора ра­
ла, строительно-монтаж ­
ных- работ — в 8 ,7  раза. 
ВвеД-ны мощности первой 
очереди завода «А том- 
маш*ь ТЭЦ -2 и д р у ги е ., 
Ж и тел и  города получили 
около одного миллиона 
квадратны х метров жилья'; 
2 4  датских дош кольных 
учреж ден и я, пять ш кол, 
две поликлиники и другие 
объекты! соцкультбыта.

Теперь на повестке дня 
стоят ещ е более ответст­
венные и напряж енны е за ­
дачи, которы е потребу­
ют мобилизации всех на­
ших сил, зн ани й  и ум е­
ния. Г лавное — нужно 
повысить авангард  и у ю 
роль низовы х звеньев 
парторганизаций в моби­
лизации трудовы х кол­
лективов на. безусловное 
выполнение .планов и со- 
ц  и а диетических обяза­
тельств. в деде Боепита­
ния у людей коммунисти­
ческого отнош ения к тру­
ду.-

У нас есть немало при 
меров действительно твор 
ческой работы  партгру­
поргов, настойчивого стре 
мления найти наиболее 
эф ф ективны е пути и спо­
собы реш ения стоящ их 
задач. Т ак работает, к ( 
прим еру, партгру п о р г 
В иктор Ф едорович Б о л ь ­
шой в бригаде токарей- 
расточников В. М. С как а , 
липа из 110 «А том маш ». 
Его сила в том, что он 
отлично знает людей, 
творчески сочетает дове­
рие к человеку с высокой 
требовательностью , мо­
ральное поощрение — с 
принципиальной крити­
кой, умеет из многих вос­
питательных средств выб 
рать  то единственное, ко­
торое позволяет благотвор 
но повлиять ка товарищ а 
в данной конкретной си­
туации. Сам отличный 
производственник, В. Ф. 
Больш ой охотно делится 
с товарищ ами по работе 
«секретами» мастерства, 
умеет помочь словом и 
делом. П оказы вая лич­
ный пример, партгрупорг 
активно нацеливает на 
реш ение стоящ их задач 
коммунистов, весь кол­
лектив бригады , умело 
формирует общ ественное 
мнение.

Эта целенаправленная 
работа дает свои плоды. 
В  бочгз/10 В. М. Скакали, 
•ни н:’ЖИ1Ы нарушения тру. 
добой и дисшзводствен.

ной дисциплины, нет те­
кучести кадров. К оллек­
тив является  неоднократ­
ным инициатором почи­
нов. Качество работы у 
членов бригады  всегда от 
личное. По итогам социа­
листического соревнования 
в текущ ем году бригаде 
неоднократно присуж да­
лись призовые места по 
объединению. Сейчас она 
трудится в счет сентяб­
ря текущ его года.

П артгруппу магазина 
№  2 промторга возглавля 
ет В алентина Сергеевна 
Р атиева, ударник комму­
нистического труда. Здесь 
четко организована систе 
ма парного соревнования 
отделов под девизом  « Р а  
ботать без отстаю щ их», 
оформлен красо ч н ы й 
пресс-центр, регулярно 
подводятся итоги соревно 
вания, применяю тся р а з­
ные формы  морального 
поощ рения. Н аиболее зло 
бодневные вопросы обсуж  
даю тся на собраниях ком 
мунистов партгруппы. За  
последний год двое луч­
ших производственников 
приняты кандидатами в 
члены КПСС. П роводится 
больш ая работа по идей­
но-политическому воспи­
танию членов коллектива. 
Итог всего этого — м ага­
зин не имеет нареканий 
На культуру .обслужива­
ния, систематически пере 
выполняет план товаро­
оборота.

М ногому можно поу­
читься у партийных групп 
цеха лесобиржи №  2
лесоперевалочного комби­
ната (партгрупорг А. В. 
Н азаров), кулинарного 
цеха рыбокомбината (парт 
групорг В. П. А наньева), 
пассаж ирского цеха ж е­
лезнодорож ной станции 
В олгодонская (партгрупорг 
Т. А. О леш ко), бригады 
сборщ иков цеха №  4 опыт 
но-экспериментального з а ­
вода (партгрупорг В. А. 
Кабанов).

Важное место в дея- 
телыюстн партгрупп за ­
нимает дальнейшее раз­
витие соцсоревнования 
под девизом «Работать 
без отстающих». Если 
по итогам прошлого го 
да в сфере производ­
ства насчитывалось 27  
отстающих смен, участ 
ков, бригад, цехов, то 
по итогам пяти меся­
цев текущего года их 
количество уменьши­
лось почти в три раза.
Однако постоянная еж е 

дневная борьба за  выпол 
ненне экономических по­
казателей  ещ е не стала 
основой повседневной ор­
ганизаторской деятельнос­
ти партгрупп некото­
ры х предприятий. Это 
относится, в частности, к 
партгруппам КС М -5, про­
изводства С Ж К  хим за­
вода. завода К П Д -280.

К ак показы вает анализ, 
недостатки в производ­
ственной деятельности во 
многом обусловлены про­
маха мч в организатор­
ской, воспитательной рабо 
те с лю дьми, в организа­

ции соцсоревнования. Так, 
на участках дистилляции 
№  1 и №  2 производства 
С Ж К  хи.мзавода собра­
ния в партгруппах прово­
дятся нерегулярно, рабо­
та цехового ш таба по соц­
соревнованию  ослаблена, 

I дневников у партгрупор­
гов нет, проводимые с 
активом мероприятия не 
регистрирую тся, уч е т а 
поручений коммунистам 
не ведется.

А налогичное полож е­
ние слож илось в ряде 

|партгрупп треста столо- 
I вых. домостроительного 
I комбината, автолроизвод 
{ственного объединения 
треста «В олгодонскэнерго- 

■ строй», участка .No 2 
:П М К -13  треста «Волго- 
' донскводстрой», стациона­
ра горбольницы.

В ряде случаев приня­
тие встречных планов, 
изы скание внутренних ре 
зервов производства не 
находят места в деятель­
ности партгрупп, актива. 
Не стали инициаторами 
повыш ения эффективности 
производства партгруппы 
гормолзавода < партгпупор 
ги Н. Д. Самойлов, В. А. 
К узнецова).

Не использовали всех 
возможностей для  дости­
ж ения наивысшей произ­
водительности труда, по­
выш ения эффективности 
соревнования под деви­
зом «Работать без отста­
ющих» коммунисты ре­
монтно-механического це­
ха совхоза-завода «Заря»  
(партгрупорг В. Я. Гусей 
нов).

В служ бе механизации 
и транспорта Восточных 
э л е ктросетей (партгру­
порг М. М. Барончугова) 
нет гласности соцсоревно 
вания, итоги подводятся 
ф ормально, недостаточно 
применяется принцип мо­
рального и м атериально­
го поощ рения передови­
ков и новаторов произ­
водства. Эти ж е недостат 
к и характерны  для партий 
ных групп ' распредсетей 
БЭ С, химводоочис т к и 
ТЭЦ -1 и некоторых дру­
гих.

В прошлом году бюро 
ГК КПСС обобщило прак 
тику работы  парторгани­
затора М ихаила Я ковлеви­
ча. Н азарьева из пеха лесо­
биржи К« 1 лесоперева­
лочного комбината. И зу­
чению опыта его работы 
было посвящ ено несколь­
ко семинаров с паптакти- 
вом. в парткомы была на 
правлена подробная ин­
ф ормация. Однако партко 
мы. цеховые парторганиза 
ции. партгруппы  не везде 
внимательно н з 'м,или опыт 
работы  М. Я. Н азарьева, 
слабо ппнменяют его на 
практике.

Передовому опыту 
работы низовых пар­
тийных звеньев надо

да, улучшение качества 
продукции.
Особо важную  роль 

призваны  сы грать парт­
группы, парторганизато­
ры в деле внедрения бри­
гадных форм организа­
ции \и оплаты  труда. Б о ­
лее половины бригад в 
п р о м ы ш ленности, на 
транспорте города пере­
шли на коллективны е 
ф ормы  работы, а на опыт 
но-экспериментальном з а ­
воде — три четверти бри 
гад. Многое сделали для 
внедрения этого метода 
в производство партий­
ные группы цеха нестан- 
дартизированного обору­
дования корпуса Л"? 3 и 
термопрессового цеха ПО 
«А томмаш ».

Интересен в этом отно­
шении опыт работы парт­
группы во главе с парт­
групоргом В. С. Кос.иным 
на лесоперевалочном ком 
бинате. С оздание под ру­
ководством партгруппы 
укрупненной комплексной 
сквозной бригады обеспе­
чило за годы десятой пя­
тилетки рост производи­
тельности труда на 120 
процентов.

О днако в деятельности 
низовых партийных звень 
ев в этом деле есть и не­
мало недостатков К при­
меру, на химзаводе из 
147 бригад только 27 пе­
решли на коллективные 
ф ормы  организации и 
оплаты  труда. В цехе Xs В 
того ж е предприятия из 
14 только четы ре брига­
ды внедрили этот метод 
работы. М ежду тем, цех 
не обеспечивает своевре­
менную разгрузку  ваго­
нов, систематически до­
пускает их перепростой.
В результате, в первом 
полугодии текущ его года 
предприятие выплатило 
более 100 тысяч рублей 
ш трафов.

На КСМ -5 из 14 бри­
гад только две перешли 
на коллективную  форму 
труда, да и те ф орм аль­
но. О ставляет ж елать 
лучш его полож ение дел в 
этом отношении в ПО 
«Атом маш».

Одной из основных 
причин недостатков в 
деятельности парторгани­
зации грузового авготранс 
портного предприя т и я, 
автотранспортного объеди­
нения треста «Волгодонск 
энергострой» и других 
транспортных предприя­
тий является отсутствие 
четкой работы по внедре­
нию бригадного подряда.

Работа по методу бри­
гадного подряда явл яет­
ся одним из сущ ествен­
ных резервов развития 
строительного производ­
ства. Так, в прошлом го­
ду бригады Г. Ф оменко 
и В. Бавы кина из «Завод 
строя», работая по мето-

ства объектов и их смет­
ная стоимость.

Выгоды этого мето. 
да очевидны. Однако 
из 6 7 3  бригад в трёс. 
те «Волгодонскэнерго. 
строй» по методу брн. 
гадного подряда ра. 
ботают только 104. За  
пять месяцев текущего 
года ими выполнено 
около 3 0  процентов 
всех объемов -’гроктель 
но-мон-ажных раб i t . А

ду бригадного подряда,
_______ _ . _ . 'достигли  выработки в
уделять больше внима j l 5 ,5  тысячи рублей на 
ния, шире распростоа. одного работаю щ его, что 
нять его в партийных ' нр 40 процентов выше, 
коллективах, н астой - ' чем в среднем но тресту 
«чвее бороться на его - Волгодо'чскэчеогос.тпой». 
основе за повышение При этом значительно со 
производительности тоу краш ено время строитель

в трестах «Ззлгодоиск  
водстрой» к «Волго 
донсксельстрой» этот 
поке?гтель езгс чиже.
П артийны е организа­

ции СМ У, партгруппы 
бригад и' участков ещ е не­
достаточно уделяю т вни­
мания развитию  движ е­
ния бригад-миллнонеров.

Трудовы е коллективы  
города взяли  в текущ ем 
году высокие обязатель­
ства по экономии м ате­
риальны х ресурсов (на 
сумму 1680 тысяч руб­
лей). Основные усилия к их 
выполнению  долж ны  при­
ложить партийны е груп­
пы, парторганизаторы , ак 
тнв, низовы е производ­
ственные коллективы .

П олож ительный опыт 
накоплен в этом н аправ­
лении партгруппой участ­
ка такелаж а цеха рейд 
лесоперевалочного комби­
ната (партгрупорг М. М. 
Д руж енец). На основе 
внедрения планов ТЭКК 
этим участком сэконом­
лено более 18 тысяч руб­
лей. восстановлено 375  
тонн такелаж а, ранее 
сдаваемого в металлолом.

Много внимания уделя 
ют вопроса.м экономии и 
береж ливости парторгани­
зация и партгруппы куз-- 
нечно-заготовительного це 
ха опытно-эксперимен­
тального завода. Так, бри 
гадой кузненов. где п арт­
групоргом В. К. Павлов, 
за счет рационального вы ­
бора режима работы обо- 
пудования сэкономлено в 
текущ ем году около од­
ной тысячи рублей. В це­
лом по заводу, проводи­
мая работа позволила сбе 
речь 4 8 7  ты сяч киловатт- 
часов электроэнергии. 558  
г.калопчй тепловой энер­
гии. 108 тонн металла.

Не обходится в этой 
работе и без недостатков. 
Н апример, в ф абрикатном 
цехе совхоза-завода « З а ­
ря» скопилось товаров 
более чем на 400  тысяч 
рублей. В ряде подразде­
лений «А томмаш а» нет 
четкой системы береж но­
го использования электро 
энергии. В грузовом авто­
транспортном предприятии 
допускаю тся ф акты  при­
писок объемов выпрлнен- 
ных работ, нерациональ­
но использую тся горю ­
че-смазочны е материалы. 
На химзаводе, на участке 
окисления синтетических 
ж ирных кислот, за пять 
месяцев этого года сверх 
нормы израсходовано бо­
лее двух ты сяч тонн па­
рафина.

Повышать эффектив. 
ность производства —  
значит, неуклонно улуч 
шать качество продук­
ции. Партгруппы вмес­
те с профсоюзными, ком 
сомольскими активиста 
ми, мастерами, брига, 
дирами сделали нема, 
ло по распространению 
инипиатив «Совесть оа 
бочего — лучший кон 

! тролер», «Выпускав, 
мой продукции — ра.

увеличения числа рабо. 
тающих с личным клей 
мом качества, повыше 
ния процента сдачи 
продукции е первого 
предъявления и т. д. 
С ейчас б городе 17 из­

делий аттестую тся госу­
дарственны м Знаком  ка­
чества, . что составляет 
2 3 ,8  процента от объема 
всей продукции, подлежа 
щей аттестации. 125 че­
ловек работают с личным 
клеймом, 378  — по дове 
ренности ОТК.

Н а участке алкилола- 
мидов химзавода, где парт 
групоргом А. Г. К арачен­
цев, вы пуск продукции 
со Знаком качества сос­
тавляет почти 56 процен­
тов от общего объем а 
производства. .К оллекти­
вы этого и других участ­
ков, цехов заклю чили 
меж ду собой договоры на 
соцсоревнование по по­
вышению качества рабо­
ты. Внедрена система без­
дефектного труда. 13 че­
ловек удостоены звани я 
«О тличник качества». Ре 
гулярно проводятся «Дни 
качества».

В месте с тем, уровень 
работы некоторых парт­
групп, парторганизаций по 
повышению качества про­
дукции не отвечает совре. 
менным требованиям. Н а­
пример, ухудш илось к а . 
чество продукции на хлебо 
заводе, где показатель 
брака по сравнению  с 
аналогичным периодом 
прошлого года вырос бо­
лее чем в два раза. С ерьез­
ные претензии следу­
ет предъявить продук­
ции, выпускаемой пред­
приятиями стройиндустрии 
— К П Д -280, Б Р З , К С М -5. 
Н едостаточна работа по 
улучш ению  качества в 
парторганизациях и парт­
группах гормолзав о д а ,  
м я  с окомбината, треста 
столовы х, горбы ткомбина- 
та. О ставляет яселать луч 
шего работа партгрупп 
совхоза-завода « З ар я » , 
управлений строительства 
треста «В олгодонскэнерго- 
строй», возводящ их ж и­
лые дома.

Руководствуясь тре. 
бованнж.ш X a VI еь еа . 
да КПСС, партгруппы 
предприятии и органи. 
заций города настой, 
чиво обеспечивают тес 
ное единство идейно, 
политического, трудово 
го и нравственного вое 
питания с учетом р аз. 
личных групп трудя, 
щнхея. Много внима. 
ния совершенствованию 
политической учебы уде 
ляют парторган и з а . 
ции ПО «Атоммаш», 
лесоперевалочного ком 
бината, треста «Волго. 
донскводстрой», пор­
та, горремстройтресга, 
пассажирского автопред 
приятия.
Но есть примеры и не 

достаточной работы нарт- 
групп по повышению тру 
довой и общ ественно-по­
литической активности лю 
дей. П рактически не 
о б с у  ж дались вопросы 
идеологической работы  в 
1 9 $ 0 — 1981 учебном го­
ду в партгруппе Дома бы 
та в новом городе (парт- 
групорг В. П. Сасю к).

Т ребует сове р ш е н- 
ствования форм и ме­
тодов органнзацнонно-пар 
тинная работа. П овыш е­
ние роли низовых звеньев 
парторганизации в моби-
ш зацян  коллективов на 

,t бочую "ч^антщо», н а . ! выполнение планов и о б я . 
J' стойчнво добиваются зательств — задача дня.
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О городской научно-практической конференции

УСПЕХА В ПАРТИЙНОЙ РАБОТ
Из выступлений участников конференции

Н. Н. РЕВЕНКО, парт- 
г р у и ^ г  оригады зуоорез- 
чнкоь оиытно.эксиеримеи. 
хальнсчо завода:

— Основной заботой 
наш ей партийной груп­
пы является постоян­
н ая  борьба за .экономию, 
На чго нацеливал нас 
XXVI съ езд  КПСС. Р е-

/с е р в ы  экономии есть на 
каждом участке произвол 
стъа, и партгруппа на­
правляет' свои усилия на 
то, чтобы добиться их 
более полного использо­
вания. Работаем  по пла­
нам ТЭКК. Благодаря 
этому борьба за экономию 
перестала носить стихий­
ный характер, а стала 
целенаправленной плано­
вой работой.

Когда нужно, объеди­
няем  свои усилия с парт­
группами других цехов. 
К  примеру, наш механи­
ческий цех получает в ос 
новпом мерные заготовки 
и з кузнечно-заготовнтель- 
ного цеха. Эти заготовки 
не всегда были вы держ а­
ны  по разм ерам , что при­
водило к увеличению трудо 
емкости изготовления де­
талей, к неоправданным 
потерям м еталла. Как 
следствие этого — сни­
ж алась эффективно с т ь 
производства. ' Реш ение 
нашли простое: партгруп­
па наш а встретилась с 
к о м м у н и с т а м и р а б о ч и м и  
заготовительного участка, 
поговорили с* ними по-то- 
вапш цески. Результаты  не 
замедлили с к а за т ь с я .. .

С целью экономии элек 
трознергии партгруппа взя 
л а  под строгий контроль и 
на учет каждый электро­
двигатель, каждую  лам ­
почку, Установили допол 
нительные ’ выклю чатели 
на ставках в удобных мес 
тах с тем, чтобы с оста­
новкой станка отклю чал­
ся и электродвигатель. До 
бились очистки оконных 
проемов, чтобы' как можно 
больше использовать днев 
ное освещение.

На контроле партгруп­
пы и правильное техни­
ческое обслуж ивание обо 
рудования — важный ис­
точник экономии электро­
энергии. За  этот участок 
отвечает один из комму­
нистов нашей партгруп­
пы.

Коллектив у нас моло­
дежный, это обязы вает
партгруппу больш е внима 
ния уделять комсомоль­
ской группе, опираться на 
нее в деле воспитания 
молодых рабочих в духе 
береж ливости. Многое де­
лаю т в этом отношении 
наши наставники комму­
нисты К. II. Черкесов,
В. М. Егоров, В. Н. К а­
банов.

В. В. СОКОЛОВ, парт, 
групорг, слесарь-сборщик 
ПО «Атоммаш»:

—  Пока шли простые 
заказы  — поддоны, стелла 
жи — бригада сама мог­
ла обеспечить их комплек 
тование заготовками, м а­
териалами. С усложнени­
ем заказов 1 возрастала 
сложность их выполнения. 
Теперь уж е нужна была 
технологическая цепочка, 
передача узлов в другие 
бригады. М еж ду тем, бри 
галы в нашел! цехе не- 
стандартизироваш того обо­
рудования — 3 работали 
индивидуально.

I Поэтому было решено 
изучить калуж ский Вари- 

■ ант бригадных форм орга 
| шшации труда и внедрить 
.в  цехе бригадокомплекты.

Партийные группы яви 
лись центром р азъ ясн и ­
тельной рзботы  о необхо 
лимости внедрения их в 
бригадах участков. Н а­
пример. о своей комсо- 

I мольско-молодежной бпи- 
j гаде (бригадир Д. Т. Ба- 
цин) могу сказать, что 
застрельщ иками массово­
разъяснительной работы 
и внедрения бригадо­
комплектного планирова­
ния в нашем коллективе 
стали коммунисты Д. Т. 
К алич, Л . Ф. Давыдов, 
С. II. Конченко.

Внедрение бригадных 
с!тоом организации тргла 
позволило нашему ттеху 
выполнить план первого 
полугодия текущ его года 
по валу  и номенклатуре.

А. С, НЕЧАЕВ, парт, 
групорг участка ТО-2 
РММ пассажирского авто, 
предприятия:

— К ак правило, объявле 
ния об общем партийном 
собрании нашего подраз­
деления вывеш иваю тся за 
три— пять дней до его 
проведения, а за  это время 
мы на собрании партгруп 
пы обсуждаем вопросы, 
стоящ ие в повестке дня, 
обмениваемся мнениями. 
П озднее по принятому 
общим собранием реш е­
нию намечаем /партгруп­
пой конкретные меры по 
выполнению пунктов, ка­
саю щ ихся нашего участ­
ка.

П еред проведением ра­
бочего собрания ^участка
мы так ж е, как и перед 

I общим партсобранием под 
разделения, обсуждаем в 
партгруппе те вопросы, 
которые предстоит реш ать 
на рабочем собрании. Вы 
рабаты ваем  определенную 
четкую линию, общую для 
каж дого коммуниста парт­
группы. Это придает рабо 
чим собраниям участка 
деловой характер. И  на­
до прям о сказать, н ару­
шителям трудовой, произ­
водственной дисциплины 
на этих собраниях бы ва­
ет ж арко. Трудно бывает 
и хозяйственным руково­
дителям за  упущ ения в 
их работе.

Интересно, содерж а­
тельно провести собрание 
партгруппы, принять тол­
ковое реш ение — это
только часть дела, при­
чем не сам ая главная.
Главное —  выполнить 
постановление собрания. 
Б ы ло бы неверно утверж  
дать, что все наш и реш е­
ния выполняю тся в наме 
ченные сроки. Но все
случаи невы полнения под 
леж ат обсуждению с пар­
тийной принципиальнос­
тью, о чем всегда инф ор­
мируется партбюро.

Подбираю и даю пору, 
чения коммунистам, учи 
ты вая способности и воз­
можности каж дого, доби­
ваю сь, чтобы каж дое по­
ручение бы ло выполнено 
в установленны й срок. 
Д ля этого проверяю  испол 
нение не по истечении 
данного срока, а заблаго­
временно. Это позволяет 
своевременно оказать по­
мощь и обеспечить выпол 
нение поручения в срок.

У крепляя партийную

дисциплину, повыш ая от­
ветственность каж д о г о 
коммуниста за поручен­
ное дело, вы ступая ини­
циаторам и организато­
ром соцсоревиовакия, парт 
группа сумела создать 
здоровый, сплочен н ы й 
коллектив, способный ре- 

дпать большие задачи, 
стоящ ие перед нами в 
одиннадцатой пятилетке. 
И в том, что предприятие 
наше два года подряд з а ­
нимает первое место в со­
ревновании среди пред­
приятий управления, есть 
и заслуга' нашей парт­
группы.

А. И. ЕРЕМКИН, парт 
групорг участка жидких 
моющих средств химза. 
вода:

— Д л я  выполнения р а ­
бот необходимо, чтобы лю 
ди на участке были не 
только мастерами своего 
дела, но и имели нормаль 
ные условия труда и бы ­
та. Поэтому партгруппа, 
участка, наряду с вопро­
са,ми обеспечения выпол­
нения плана и повыш е­
ния качества продукции, 
уделяет большое внима­
ние созданию  необходи­
мых условий труда и бы ­
та, удовлетворению  нужд 
и запросов рабочих.

На участке смонтиро­
ваны и работают две авто 
матические линии по про­
изводству пастообразных 
и жидких моющих средств. 
Люди-;— приезж аю щ ие к 
нам с родственных пред­
приятий, восхищ ались вы ­
сокой автом атизацией на

борьбу с пьянством. Н ес­
колько раз обсуждали еле 
сари Б . Ф. Чемиса по 
разны м  инстанциям. II 
когда бы ла создана в кол 
лекгиве достаточно стро­
гая обстановка, то после 
очередного сры ва Б. Ф. 
Чемис сам добровольно 
обратился в наркологи­
ческое отделение, где про 
ходит курс лечения и 
продолжает работать на 
производстве. Т ак ж е под 
воздействием партгруппы 
поступил и автослесарь 
Е. А. К лянин, дваж ды  
побывавший в этом году в 
медвы трезвителе.

На участке все де­
лается для  того, что­
бы силой общ ественного 
мнения искоренить опас­
ное зло  — пьянство.

С. Н. ПШ ЕНИЧНЫИ, 
партгрупорг участка №  1 
СМУ-9 «Заводстроя».

—  Работа наш ей п ар­
тийной группы подчине­
на в настоящ ее врем я ре­
шению главной тематичес 
кой задачи —  сдаче в 
эксплуатацию  первых про 
изводственных площ адей 
склада металлов в кор­
пусе №  4  «А томмаш а». 
Вопрос соцсоревнования 
за  досрочное освоение 

I мощностей стал предме­
т о м  обсуждения на собра 
, нни партгруппы . На нем 
коммунисты и приглашен 
ные беспартийны е, това­
рищи вы сказали ряд дель 
пых предложений, кото­
рые были учтены.

Реш ение собр а н и я 
претворяется в Жизнь.

тически все рабочие на ■ сед и политинформаций на 
участке сегодня владею т [ у час т е .  
смеж ными п роф есси ям и .! Воспитательную  работу 

Коллектив участка с т а л !стараем ся  подчинить р е ­
ет доильным, мы не исиы- I шению конкретных эконо 
ты ваем сейчас недостат- ] мических и социальных за

нашем участке. Но нас | Работая  под девизом < По 
это не успокаивает. Пони ' строим в срок, освоил! до 
м ая, что нужЬо сокра- !срочно», коммунисты парт 
тить ручной труд до м и -|гр у п п ы  развернули трудо- 
нимума, на одном из со-1 вое соперничество меж ду 
браний—нлртгрунпы о б с у -! бригадами за своевремеи- 
дили этот вопрос. При - 1  ную сдачу смеж никам 
няли реш ение всем ком- i строительных объектов, 
мунистам вклю читься в i Участок успеш но вы - 
работу по ликвидации р у ч |п о л н я е т  задания по всем 
ного труда, мобилизовать | производственным пока- 
ва  это весь к о л л ек ти в ; зателям . Сверх плана за 
участка. Заказали  ориен-1 пять месяцев текущ его 
таторы  для установки ба-|;ч»да было освоено 215  
нок, что позволит в ы е в о -j ты сяч рублей. В авангар- 
бодить четырех рабочих. ■ де соревную щ ихся идут 
Один ориентатор уж е уста коммунисты, 
новили, работает отлично. В. Д. ОСТАПИШИН,

партгрупорг участка №  1
смонтирована и i ПМ К-13 треста «Волго.

Силами наших рационали 
заторов
испытывается иневмоли-1 донскводстрой». 
ния подачи тары  на пе-1 _  ц а ш  участок зани-

ч т о |м 'ается граж данским стро­
и тельств о м . План вы пол­
н я е т ,  потому что к о л л ек ­

тив у нас хотя и неболь-

чатные автоматы, 
такж е позволит высвобо­
дить двух рабочих.

Н ет у нас 100-процент­
ного обеспечения рабочих 
участка бытовыми поме­
щ ениями. Теперь строит­
ся хозспособом новое по­
мещ ение цеховой .лабора­
тории. А высвободивш е­
еся помещ ение лаборато­
рии можно будет уж е в 
этом году приспособить 
иод бытовки для рабочих.

В решении этих и дру­
гих вопросов улучш ения 
условий труда, бы та, отды 
ха рабочих больш ая роль 
принадлеж ит нашей п арт­
группе,

Н. Д. САМОЙЛОВ, 
партгрупорг, старший нн. 
женер гормолзавода:

—  Определенную  рабо­
ту проводит наш а парт­
группа по внедрению ко­
декса трудовой чести, ко­
торый был обсужден и 
принят на заводе в н ача­
ле прошлого года. Так, 
в соответствии с* полож е­
ниями кодекса, партгруп­
па повела непримиримую

ка в высококвалифициро­
ванных кадрах.

Б. П. ГРИДЧИН, парт, 
групорг бригады плотин, 
ков-бетошцнков УС «Спец 
строй»:

— Три года н азад  в на 
шем коллективе было 
только два кандидата в 
члены КПСС. А сейчас 
партгруппа нашей брига­
ды  (бригадир коммунист 
А. С: Гоголев) насчиты ­
вает четы рех членов 
КПСС и четы рех канди­
датов в члены КПСС. II 
надо сказать , что молодые 
коммунисты В. Пронин,
С. Гаднров, С. Попов, 
Л. Бибикова успели сво­
ими трудовыми успехами 
завоевать авторитет в кол 
лективе. Н а них можно 
полож иться, они не под­
ведут.

Н адеж ны м помощником 
и опорой партгруппы я в ­
ляется  комсомольс к а я 
группа, которой наряду с 
партгруппой принадлеж ит 
ведущ ая роль в коллек­
тиве. За  счет лучш их 
комсомольцев мы и по­
полняем партийные ряды. 
Только за последние де­
вять месяцев кандидата­
ми в члены КПСС п р и н я ­
л и  четырех членов ВЛКСМ .

Э. В. ПАТРИН, парт, 
групорг участка №  3
Волгодонского монтажно­
го управления треста «Юж 
техмоитаж»:

— П артийная группа 
нашего участка держ ит 
под неослабным кон­
тролем личное участие 
бригадиров, мастеров, про 
рабов в воспитательной 
работе среди коллектива. 
Р а з  в квартал  одного из 
руководителей мы засл у ­
ш иваем по этому вопросу 
на собраниях партгруппы.

П роводя разнообразную  
идейную и политико-вос­
питательную  работу на 
участке, партгруппа тем 
самым обеспечивает у с ­
пеш ное выполнение п ла­
нов и обязательств. Осо­
бо следует отметить кро­
потливую, добросовест­
ную  работу коммунистов 
П. Т руф м аяова и М. Ф и­
латова по проведению бе-

дач. Т ак, бригада М. II. 
К ремнева поддерж  а л а 
инициативу передовых кол 
лективов «П ятилетку — 
в четы ре года, план 1981 
года —  к 7 октября» и 
успешно претворяет ее в 
ж изнь. Ее прим еру после 
довали бригады Владими 
ра  Гриценко, П етра Т ру- 
ф манова и другие.

Эффектно действует на 
участке м алая  «Р абоч ая  
эстаф ета» . К примеру, на 
монтаже оборудова и и я 
компрессорной К П Д -280 
бригада М. П. К рем нева 
сократила нор.матнвные 
сроки вы полнения мон­
таж ны х работ в три р аза  
и обеспечила ф ронт работ 
наладчикам. (35 процен­
тов всех работ за пять 
месяцев этого года произ­
ведено на участке мето­
дом бригадного подряда.

А . И. БОРОВКОВ, 
парторганизатор СУ. 103  
«Главссвкавстроя»:

— Н аш а бригада пли­
точников уж е два года 
работает без отходов обли 
иовочных материалов. Ес 
ли раньш е битую плитку 
выбрасы вали, то сегодня ее 
используем в отделке, где 
возмож но устраивать мо- 
зр.!!чное покрытие.

Н емало здесь приш ­
лось поработать мне, как 
партооганиза-тору.' Вместе 
с профгрупоргом бригады 
организуем соцсоревнова­
ние за экономное, бе­
реж ное отношение т: от-, 
делочным .материалам,- за^ 
перевыполнение сменных* 
заданий, за высокое ка-" 
честно работ.

Здесь , конечно, важ ен  
личный пример парторга-, 
низатора. Вот и стара­
юсь показать своим то­
варищ ам  но работе на де 
ле, как достичь скорости 
и качества.

Мы постоянно ‘ прини­
маем тта стройку м оло­
деж ь. К ак парторганиза­
тор, могу по своему опыту 
сказать , что бригадный 
метод обучения прогрес­
сии дает отличный р е ­
зультат, если парторгани­
зация держ ит под контро­
лем этот вопрос. ' .

шой. но очень дружный.
Б ольш ая заслуга в этом 

коммунистов партгруппы, 
которые оказы ваю т боль­
шое благотворное в л и я ­
ние на морально-полити­
ческое состояние коллек­
тива, личным примером 
воспитывают молодежь. 
Серьезное внимание парт­
группа уделяет развитию  
наставничества. К  при­
меру, член КПСС Н. В. 
П анченко обучила проф ес­
сии ш тукатура-м ал  я р а  
трех человек.

В прош лом участку ме 
ш ало то, что у нас не бы 
ло своих кровельщ иков. 
П артийная группа проя­
вила инициативу и хода­
тайствовала п о р о д  адми­
нистрацией ITMK о том, 
чтобы обучить рабочих 
смежным профессиям. На 
т у  инициативу поддерж а­
ли. И теперь мы не лома 
ем голову над тем. гле I 
нни,и кг.г.ясльшиков. Пиак '

Доклады на заседаниях секций сделали: секре.
тарь парткома ПО «Атоммаш» Л. И. ПОПОВ, (сек . 
ния предприятии промышленности, транспорта, свя­
зи), секретарь парткома треста «Волгодонскэнерго- 
строй» В. М. СУДЬИН (строительные организации), 
заведующий отделом административных и торгово. 
финансовых органов ГК КПСС В. И. ГУБА РЕВ, 
(предприятия и учреждения сферы обслуживания).

На заседаниях секций выступили партгрупорги: 
рыбокомбината — 3 . Н. ДЕМ ИДОВА, цеха рейд 
лесоперевалочного комбината — И. И. СМОЛИХИН 
филиала ВНИИПАВ - -  Т. В. СОПЕЛЬНИИКОВА, 
УС «Гражданстрой» — А. В. М АКАРОВ, магази. 
на №  25  промторга — Р. П. ГРПШ КО, ателье «Си­
луэт» горбыткомбииата — М. А . ПИНЧУК, треста 
столовых — Л. Н. КОНОВАЛОВА, управления 
«Водоканал» — С. И. ГУРЬЕВ, магазина №  2 пром 
торга — В. С. РАТИ ЕВА. инфекционной больни­
цы — Л. Г. ПЕЧЕРСКАЯ, секретарь партбюро 
продторга — И. И. СКОБЕЛКИН.

Участники конференции совершили экскурсии на 
опытно.экспериментальный завод, на ■„ «Атоммаш» 
(секция предприятий промышленности, транспорта, 
связи), на объекты управления «Электроюжмон- 
таж», «Заводстроя» (секция строительных органи­
заций) и на химзавод, а также в Дом быта и торго­
вый пентр нового города (секция предприятий и  
учреждений сферы обслуживания), где ознакоми­
лись с  передовым опытом работы.,

В заключение на пленарном заседании кощЬсрсн. 
шш были ноиннты рекомендации.



Я Нэш го р о д —наша забота!

О м о т р - к о н к у р с  

Л  у  н а с  в о  д в о р е "
Ж илищ но - коммуналь- 

ное хозяйство именно та 
* сф ера, которая призвана 

избавлять население от 
многих досадных, р а з­
драж аю щ их мелочей бы . 
та, доставлять комфорт 
и удобства.

В городе проводятся 
большие работы по благо­
устройству, озеленению  и 
внеш нему оформлению  

. территории._
З а  последнее врем я 

улучш илась организатор­
ская  работа депутатских 
групп по усилению роли 
общ ественности в воспи­
тательной, культурно-м ас­
совой работе, улучш ению  
содерж ания дворовых тер­
риторий ж илы х домов и 
микрорайонов.

Волгодонск включился 
Б объявленный на страни 
цах газеты «Советская 
Россия» Всероссийский 
смотр-конкурс под деви­
зом «А  у нас во дворе». 
Распоряжением исполни­
тельного комитета горсо­
вета образована смотро­
вая комиссия для подве­
дения итогов в социалис­
тическом соревновании за 
образцовые кварт а л ы, 
улицы, дом, подъезд, бал­
кон.

Смотр проводится в 
честь 31-й  годовщины со 
дня основания Волгодон­
ска. Основной целью  кон­
курса является  организа­
ция широкого социалис­
тического соревнования 
за  улучш ение содерж ания 
жилого ф онда, объектов 
коммунального н азначе­
ния. увеличения объемов 
работ по благоустройству- 
озеленению  с широким
привлечением, кроме пред

приятии, организации, уч 
рождений, общественности 
и населения города.

Итоги будут подведе­
ны до 25 июля 1981 го­
да. Победи гелям соревно­
вания присваивается1 зв а­
ние «Дом образцового со­
держ ания».

При подведении итогов 
соревнования на лучш ий 
двор, балкон, подъезд 
учиты вается: внешний вид, 
состояние и эстетическое 
оф ормление балко н о в ,  
подъездов, лестничных 
клеток, площ адок, внутри 
домовых сетей, наличие и 
состояние домовых зна­
ков, вертикального озеле­
нения, состояние подваль 
ных помещений, участие 
ж ителей дома в благоус­
тройстве около домовой 
территории, общ ее сани­
тарное состояние доли, а 
такж е наличие детских, 
спортивных, хозяйствен­
ных площ адок, малых 
архитектурны х форм.

П ринимается во внима­
ние и количество обосно­
ванных жалоб.

Домовым комитетам и 
ж ителям  необходимо при­
нять активное участие в 
работах по строительству 
всех видов площ адок, по­
ливе зелены х насаж де­
ний, бороться за сохран­
ность жилого фонда.

Все предлож ения, по 
проведению конкурса про 
сим направлять в управ­
ление коммунального хо­
зяйства горисполк о м а,- 
рт. Л енина, 1.

Ю. ВЕЛИЧКО, 
начальник управления 

коммунального 
хозяйства.

Идет пионерское лето

Без перемен к лучшему
С надеж дой на пере:»к1- 

йы к лучш ему в комму­
нальном обслужива н и 
ж дали ж ильцы  дома №  4 С 
по переулку Донскому 
летних дней. Ведь им в 
официальном ответе ру­
ководителей лесокомби­
ната было обещ ано благо, 
устроить дзор, наладить 
теплоснабж ение.

Двор и поныне не 
благоустроен (пра в д а, 
сделаны  асф альтирован­

ные площ адки для сушки 
белья). А горячей воды в 
доме нет с 19 мая. .Н е в 
порядке и система ото­
пления.

Ж ильцы  дома чуть ли 
не ежедневно напомина­
ют руководителям  Ж КО  о 
своих нуж дах, получая в 
ответ одни обещ ания. 
А время идет, не за гора 
ми и осень.

В. КУЗЬМ ИНА, 
квартиросъемщица.

В разгаре летние каникулы. 
Многие p eo ju a  отдыхают в пионер­
ских лагерях. Ну, а те, кто остал­
ся в городе, с удовольствием по­
сещают лагеря приходящего ти­
па. Много веселых и интересных 
мероприятий организовали для 
них взрослые. Одно из увлека­
тельных соревнований детворы—  
«Веселые старты», состоявшееся 
в парке «Юность». В них приня­
ли участие команды пионерских 
лагерей * Д руж ба»— школа №  1,
«Красны е следоп ы ты »— ДК «Ок­
тябрь», «Солнышко» — школа

№  16, «Искорка» — школа №  10 
и «Тополек» — школа №  5.

Под подбадривающие крики бо. 
лелыциков (на снимке вверху) ре­
бята соревновались в ловкости, 
смелости, быстроте и находчивое, 
тн. Первое место в упорной борь­
бе завоевала команда «Дружба», 
а ее капитан Оля Дожелаева при. 
несла команде решающие очкн за 
победу в соревновании капитанов 
(на снимке внизу). Ребята из пио­
нерского лагеря «Красные слсдо. 
пыты» на втором месте.

Фото А . Тихонова.

В ПАРКЕ «М " ЧЬЧИШ -КИБАЛЬЧИШ » ПРО. 
Ш ЛА ИГРA .C O i'E IiH O B АННЕ

„А  НУ-КА, ДЕВОЧКИ*1

Шахматы. Выпуск № 3

И с т о р и я  и  т е о р и и
В этом Быпуске мы 

продолжим разговор об 
история ш ахматной игры 
и о зарож дении современ 
ной теории шахмат.

В Европу ш ахматы  про 
никли где-то в начале 
первого ты сячелетня на­
шей эры. К началу второ­
го ты сячелетия ш ахм а. j потеряли своего 
ты были известны по 
всей Европе, включая 
Киевскую  Русь.

Ни о какой обобщ аю ­
щ ей теории шахматной 
игры вплоть до XVII века 
ничего не известно. Лиш ь 
с появлением выдаю щ их­
ся профессионал ь н ы х 
игроков в И талии, И спа­
нии. Греции, Египте и 
созданием знамени т о й 
ш ахматной ш колы в Мо­
дене, а такж е благодаря 
развитию  книгопечатания 
в разны х странах, одна 
за другой -стали  выходить 
крупны е теоретические 
работы , связанны е с име­
нами тогдашних корифе-

ев —  Л олли, П онциоииI 
(И талия), Л опеса (Исна-1 
ния), Сгаммы (Сирия), а ' 
позж е Ф илидора, ж ивш е­
го в конце XVIII века во 
Ф ранции, первого неофи­
циального чемпиона ми­
ра по ш ахматам.

Н екоторые из них не 
практи­

ческого значения и сегод­
ня. Ведь именно в те вре­
мена были изобретены 
столь знамениты е теперь 
дебюты, как И тальянская 
и , И спанская п ар ти и .. .  
И нтересна ф игура «отца» 
Испанской партии — Рюи 
де Лопеса. О бразованней­
ший человек, епископ като 
лической церкви, Лопес 
подвизался при королев­
ском дворе в роли про­
фессионального игрока 
«на ставку». И з разных 
краев приезж али 
ш ахмат сразиться 
но почти всегда 
пораж ения.

Так вот этот

мастера 
с ним. 

терпели

самый

Рюи де Лопес и предло­
ж ил после ходов: 1. е4 е5;
2. К ф З Кеб играть:
3. Св5, угрож ая «съесть» 
коня на сб, а затем  з а ­
брать пешку е5. П озже 
было установлено, что на 
е5 брать не следует. Но 
вначале ход 3. Св5 произ 
вел настоящ ую  сенсацию 
в ш ахматном мире и хо­
рошие схемы защ иты  про 
тив него были найдены 
не сразу. Теперь ж е И с­
панская партия разрабо­
тана по некоторым ва­
риантам чуть ли не до 
30-го хода и. является 
одним из самых популяр­
ных дебютов. Ее играют 
все — от начинающего 
ш ахматиста до чемпиона 
мира. Н едавно в Болгарии 
вышел объемистый двух­
томник под редакцией 
А. М алчева. целиком по­
свящ енный Испанс к о й 
партии.

С. НОВИЧЕТТКО, 
тренер по шахматам.

В соревнованиях при­
няли участие команды 
пионерских лагерей хим­
завода «К расны е следо­
пыты», школ №  10, 16,
комнат по месту ж итель­
ства «Радуга» , «Б елая  
ладья» , «О гонек». Д евоч­
ки показали свое искус­
ство в приготовлении са­
лата, ш итье, стирке, ис­
полнили стихи, песни о 
лете, о счастливом дет­
стве. ' К аж дая  команда 
имела свою форму и эм ­
блему. Все девочки сер ь ­

езно подготовились к это­
му соревнованию.

Первое место занял  от­
ряд «К расны е следопы ­
ты», второе— ш кола Ла 10, 
третье — девочки из «Ра 
дуги».

Грамотами награж де- 
| ны А. А ндриенко за ис- 
Iполнение стихотворения 
| Рублева «Солдаты мпра», 
I Е. Сергеева — за испол- 
I нсние классической му- 
i зыки.
1 В. ЛЕВЧИКОВА.

Высташш в музее
С начала июля раоо- 

тает в музее вы ставка де 
коративно-прикладного ис 
кусства. Н еобычная по 
своему содерж анию  вы с­
тавка призвана приоб­
щить человека к нацио­
нальному искусству.

То, что показано на 
выставке, — только часть 
коллекции, собранной ис­
кусствоведом, членом Со 
ю за худож ников С С С Р, 
преподавателем Ростовско 
го училищ а искусств 
А лександром П авловичем 
Токаревы м. О деж да, тка­
ни, украш ения, игрушки, 
м еталл, чеканка, стекло,

!дерево — все здесь при­
влекает внимание посети­
телей.

Тончайш ая работа мас­
теров выш ивания: костюм 
для бары ни, вышитый 
крепостными крестьян­
ками; заготовка туф ель­
ки игуменьи, ш итая крес­
том по канве, великолеп­
ное свадебное полотенце 
с инициалами. Обработка 
полотна — мереж ка (ска 
терть из монасты ря), кру­
ж ева.

И прекрасно, что ху­
дожники не дают забыть 
великолепные узоры  на­
ших национальных маете 
ров. Ш итье золотом, вы ­
шивка бисером по барха­
ту, ярко-пестры е петухи, 
красны е кони — очень 
много прекрасны х изде­
лий представлено нам. 
Особое место занимаю т 
игрушки: матреш ки .де­
ревянны е бытовые игруш 
ки, ды мковская игруш ка.

I гжельский фарфор.
E cib  и уникальны е ве­

щи. Это изделия Зуоай- 
дат Умалаевой — ж итель 
ницы далекого дагестан­
ского аула.-С  детства лю­
била она лепить игруш ­
ки. Д умали — детская 
забава. Но вот и ш кола 
позади, появилась сем ья, 
хозяйство, а к игруш кам 
любовь осталась. Упра­
вившись . с хозяйством, 
уложив спать детей (а 
их ш естеро), Зубайдат 
отды хает, отдавш ись лю ­
бимому делу. ЕС игрушки 
близки по содержанию  
любому сельскому ж ите­
лю — як, крокодил, ска­
зочно-причудливы й сосуд 
и т. д.

И нтерес к выставке ог­
ромен. В зале стоит ти­
шина. Внимательно всмат 
риваю гея посетители в 
каж дое изделие. Отзывы 
единодушны: «Спасибо
Вам, А лександр ПавлЬ- 
вич, за то, что Вы ж изнь 
свою посвятили сохране­
нию и пропаганде нацио- 

ального богатства». «Спа 
енбо организаторам этой 
чудесной выставки».

Группа ребят приходя­
щих пионерских лагерей, 
отряды пионеров из микро 
районов, малыши детских 
садов идут группами в 
музей. Выставка народно­
го декоративно-приклад­
ного искусства своевремен 
на и пользуется успехом.

Т. КРАВЧЕНКО, 
заведующая  

краеведческим музеем.

СПОРТИВНЫ! 
ВЕСТИ
В М Н О Г О Б О РЬ Е  ГТО

проверяется сила, лов. 
кость, смелость и вынос­
ливость. Именно такие ка 
чества показали спорт­
смены средней ш колы 
„No 7 на финальны х со­
ревнованиях ш коль н ы х  
коллективов области Б 
Таганроге.

Три дня продолж ались 
упорные поединки на бе­
говой дорожке, б  тире и 
бассейне за право быть 
сильнейшими в области. 
II вот победа — второе 
место в области среди 15 
городов. Из 12 участни­
ков семь стали призера­
ми.

По первой ступени Л а­
риса Комареус стала чем­
пионкой области, а Н а­
талья  А нисимова зан ял а  
третье место; по второй 
ступени В алерий Бурен­
ков и Елена Ш евцова 
такж е стали чемпионами, 
а Сергей Бутько зан ял  
третье место; по третьей 
ступени призерам и стали 
Сергей Глущ енко и И ри­
на К аргальскова.

Это больш ая пибеда для 
школьного коллектива. И 
мы можем в будущем до­
биться права защ ищ ать 
честь Ростовской области, 
если поможем ш кольни­
кам. Пока и;е в городе 
нет ни одного стадиона с 
мягким покрытием, где 
бы можно было готовить 
легкоатлетов. В ш колах 
ф ормально относятся к 
подготовке стрелков. Б  
этом виде спорта у нас 
нет разрядников.

Л. МАЯКИН, 
учитель физкультуры  

•школы №  7,

СОС ТО Я Л И С Ь зональ­
ные областные соревно­
вания на приз клуба «К о­
жаный мяч». В г. Волго­
донске соревнова л и с ь  
старш ие группы, в г. С аль 
ске — средние, в Б атай- 
■ске — младшие группы.

В Волгодонске победи­
телям и  стали батайчане, 
они, как и наша команда, 
набрали по пять очков, 
но по соотношению м я­
чей в матчах стали пер­
выми, «Химик» зан ял  
второе место.

В Батайске наша ко­
манда уступила только ко 
манде «Ростсельмаш » и 
такж е зан яла второе .чес 
то.

В г. С альске юные ф ут­
болисты Волгодонска, не 
проиграв ни одной игры, 
вышли победи гелями в зо 
не и в начале июля при­
мут участие в ф инале 
лучш их команд области.-

Это большой успех ф уг 
больного клуба химзаво­
да, где больш ое внимание 
уделяю т развитию  ф ут­
бола и повышению мас­
терства игроков, особен, 
но в детских командах, 
где заним ается болеа 
100 ребят.

В. КАРЕЛИН, 
наш. виешт, корр.

Зам. редактора 
Л. ЦАРЕГОРОДЦЕВ.

Телефоны: редактора —  
2-39-89; зам. редактора, 
отдела партийной жизни
— 2-3B-31: ответственно­
го секретаря, отдела пи­
сем, бухгалтерии —  
2-34-24; отдела строи­
тельства — 2 -34-49  в 
53-22  (строительный), 
отдела промышленности
— 2-35-45.

Г а з е т а  
сведу.
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