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На недолю раньше 
намеченного обязатель­
ствами срока— ко Дню 
энергетика — решил 
выполнить задание года 
коллектив каменщиков 
В. С. Павлова из 
строительно - монтаж­
ного управления №  6 
«Атомэнергостроя».

Бригада обязалась к 
концу года уложить 5168 
кубических метров кир­
пичной кладки, в том чис­
ле 576 кубометров сверх 
плана.

Сегодня коллектив one 
режает производственную 
программу более чем на 
месяц. На 147 процентов 
выполняли каменщики 
майский план.

Пример в труде подают 
сам бригадир В. С. Пав­
лов. .М. И. Ванджура,
В. И. Вдовенко и другие.

По итогам соревнования 
среди бригад управления 
коллектив В. С. Павлова 
признан одним из луч­
ших.

Г. ПАРШ АКОВА,

ф  Говорят участники соревнования

ЛИЧНО ПРИЧАСТЕН
Вот уже более пяти лет 

Й работаю бригадиром ком 
плексной бригады СМУ-9 
«Заводстроя* и одновре­
менно являюсь агитато­
ром.

1981 год стал в моей 
жизни особенным: комму­
нисты областной партий­
ной, организации избрали 
меня делегатом XXVI 
съезда КПСС.

В Отчетном докладе ЦК 
КПСС сказаны слова при 
знательности огромной ар 
мин людей — коммуни­
стов и беспартийных, ко­
торые несут в массы мыс 
ли партии, разъясняют ее 
политику. В их числе аги 
■еаторы, в свободное вре­
м я. на добровольной ос­
нове ведущие это полез 
ное дело.

Особая ответственность 
Лежит на строителях 
«Атоммаша». В Основных 
направлениях развития 
страны на одиннадцатую 
пятилетку записано: «Вве­
сти в действие мощности 
на Ростовской АЭС и за ­
воде «Атоммаш», и я как 
делегат, как агитатор, 
считаю своим долгом при­
зывать товарищей на удар 
ный труд, на претворение 
в жизнь решений съезда.

Много бесед провел в 
своей бригаде. Коллектив 
у нас комсомольско-моло 
дежный. Настроен гю-бое 
вому.

К открытию съезда был 
Быполнен план двух меся 
цев. Бригада завоевала 
право называться коллек 
тивом имени XXVI съез­
да КПСС.

В дни предсъездовского 
соревнования в нашей 
бригаде родилась инициа­
тива завершить план один 
иадцатой пятилетки к 
40-й годовщине Победы

советского народа над фа­
шистской Германией. Инн 
цнатива была одобрена 
бюро парткома треста 
«•Волгодонска н е р г о- 
строй», и сейчас все наши 
усилия направлены на 
это.

По итогам пяти меся­
цев выполнили план на 
125 процентов, а выработ 
ка на одного члена брига­
ды составляет 170 про­
центов.

Трудимся по бригадно­
му подряду на сооружения 
фундаментов под оборудо­
вание на четвертом кор­
пусе завода «Атоммаш». 
Взяли обязательство ос­
воить в 1981 году строи­
тельно - монтажных ра 
бот не менее чем на мил­
лион рублей.

Трудовые успехи невоз 
можны без повседневной 
воспитательной работы в 
коллективе, индивидуаль­
ной работы с молодыми 
строителями, постоянной 
борьбы за укрепление тру 
довой дисциплины.

Формы и методы воспн 
тания разные. Это и бесе 
да, убеждение, поощрение 
или наказание, ну и глав­
ное, личный пример бри­
гадира.

В одиннадцатой пяти­
летке бригаде предстоит 
заметно повысить произ­
водительность труда. Всз- 
растающие объемы будем 
выполнять без увеличения 
численности рабочих.

Значит, опять большое 
поле деятельности для 
агитатора.

Л. КУРАКИН,
делегат XXVI съезда 

КПСС, агитатор, 
бригадир 

«Заводстроя».
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Умело и в срок ста­
ночники А. М. Сентя 
бова из термопрессово 
го цеха «Атоммаша» 
изготовили защ итике 
перекрытия для цеха 
корпусного оборудова­
ния.
Бригада также с хоро­

шим качеством выполнила 
подготовку под сварочные 
работы на картах, днища 
парогенератора.

Коллектив А. М. Сентя 
бова назван лучшей брига 
дой цеха по итогам рабо 
ты в мае.

П. ЗУБКОВ, 
наш внешт. корр.

II пповь
успех

Досрочно выполнив 
. повышенные социалис­

тические обязательства, 
взятые в честь XXVI 
съезда КПСС, и став 
лидерами соревнования 
среди бригад управле­
ния механизированных 
работ, коллективы из 
СУМР-1, котопые воз 
главляют О. Н. Буты­
рин и А. И. Еременко, 
заключили между со­
бой договор на сопиа 
диетическое соревнова­
ние.
На днях стало извест­

но, что победителями за 
минувший месяц стали 
скреперисты О. Н. Буты­
рина.

Работая на строитель­
стве теплиц «Атоммаша», 
этот коллектив ‘ перевы­
полнил тематическое зада 
ние в два раза. Значнтель 
но перекрыт также и план 
по строительно - монтаж­
ным работам. До 103 про 
центов доведена - норма 
выработки.

Нынешняя победа 
бригады О. Н. Бутырина 
уже вторая по счету

А. ХАЛАИ, 
наш внешт. корр.

Б О Л Ь Ш Е  П Р О Ш Л О Г О Д Н Е Г О
г О том, каковы итоги работы коллектива опыт- 

йо - экспериментального завода с начала года, рас­
сказывает наш постоянный информатор, слуша- 
1 ель школы рабкоров Г. И.ГОЛИКОВА.

! — С производственным 
заданием с начала года 
коллектив нашего завода 
справился по всем тех- 
нико - экономическим по 
казателям. Так, план по 
выпуску нормативно-чис­
той продукции выполнен

плана выпущено продук­
ции на 41 тысячу руб­
лей.

За пять месяцев завод 
чане произвели дополни­
тельно 21 грейдер, 33 кат 
ка, при плане 417 тонн 
выплавили 422,5 тонны 
чугунного литья, отремон

грузчика. Задание по вы 
пуску товаров народного 
потребления перекрыто на 
два процента, что на де­
вять тысяч рублей боль­
ше плана.

Одним словом, коллек­
тив предприятия на стар­
те одиннадцатой пятилет­
ки трудится в привычном 
ритме, по-ударно.му. Тем­
пы роста нормативно- 
чистой продукции' по срав 
нению с прошлым годом 
составили 109,7 процен-

С пуска геха №  10 химического завода работает 
здесь коммунист А. А. ЛЕБЕДЕВСКИЙ (на сним­
ке). * -!>

Пятилетку и задание 1980 года он завершил до­
срочно. В том же году был награжден грамотой 
«Лучший наставник завода». Активный рационали­
затор, он всегда стремится прнвнть своим воспитан­
никам пытливость и любознательность.

Недавно за успехи, достигнутые в выполнении 
заданий десятой пятилетки, А. А. Лебедевский на­
гражден орденом «Знак Почета».___________

Применяя 
хозрасчет

В трудовом соперни­
честве бригад строитель 
но - монтажного управ­
ления №  10 «Завод 
строя» плотннки-бетон- 
щнки, которыми руко 
воднт Виктор Бавыкин, 
вышли победителями.

Передовой коллек­
тив выполнил значи­
тельный объем работ. 
Задание мая по строй 
монтажу перекрыто на 
29 процентов. Успех 
плотников - бетонщиков 
стал возможен благо­
даря применению пере 
довых методов органи­
зации труда, 5i частно: 
ти, бригадного хозрас­
чета.

В. ТРЯСУХА, 
наш внешт. корр.

Детям 
Аф ганистана

Первый день лета 
бригада штукатуров-ма- 
ляров Зинаиды Попо 
вой из строительно­
монтажного управления 
№  17 «Атомэнерго­
строя» отработала без­
возмездно.

Заработанные деньги 
бригада перечислила в 
фонд детей Афганиста­
на.

Решение это роди­
лось в бригаде в ответ 
на заботу партии и пра­
вительства о женщинах- 
тру'кенпцах, женщина::- 
матерях. С т л а н а  Ку 
чурина, Людмлла Ф>.- 
дипчик, Вера Хорощен- 
ко, Наталья Баранов­
ская и их подруги пере 
числили в помощь аф­
ганским детям более 
семидесяти рублей.

Н. ЧЕРТКОВ,
секретарь комитета 

комсомола СМУ-17.

Первый победитель
В управлении строительства «Гражданстрой*- 

организовано ежедневное подведение итогов социали 
стического соревнования среди бригад, участвую­
щих в сооружении столовой на 155 мест в микро­
районе B-III.

Первым победителем здесь стали плиточники, 
возглавляемые Юрием Болговым из строительно­
монтажного управления Ла 10.

3. БУЛГАКОВА, 

ваш уВнешт. корр.,-

ПО РОДНОЙ 
СТРАНЕ

Для АЭС
ЭН ЕРГОДАР (Запо­

рожская область). Вы­
дал продукцию — то­
варную арматуру — 
первый в -стране завод 
по производству ме­
таллических и ж елезо­
бетонных конструкций 
для атомных электро­
станций.

С пуском завода-ком 
бината на проектную 
мощность станет воз­
можным ежегодно вво­
дить на атомных элект 
ростанциях по два энер 
гоблока. Армокаркасы 
для реакторных отделе 
ний отличаются высо­
там  качеством. Н а оче­
реди выпуск плнт-яче- 
ек, плит оболочек, пе­
регородок и другой про 
дукцин из металла и 
железобетона.

Мосты 
магистрали

ХАБАРОВСК. Соо­
ружение трех железно­
дорожных виадуков че­
рез глубокие ущ елья 
хребта Турана позво­
лит строителям, иду­
щим навстречу друг 
другу от Амура до 
Тынды, ускорить про­
кладку стальных путей. 
В сложных условиях 
уникальные переходы, 
нависшие над пропасти 
ми, досрочно смоитиро 
ваны специалистами 
мостоотряда №  51.

„Врачует" 
эпектродута

ЛЕНИНГРАД. Уста­
новка восстановления 
изношенных деталей 
сельхозмашин создана 
учеными Ленинградско 
го сельскохозяйствен­
ного института;

Ослепительная струя 
добела раскаляет «поху 
девший» за время па­
хотной страды диск кат 
ка гусеничного тракто­
ра, и через несколько 
мгновений он выглядит 
почти как новый. Выгод 
но отличаясь от извест­
ных устройств электро- 
дуговой наплавки, агре 
гат справляется с зада 
чей в два т а и  Daaa бысг_ 
рее.

Строится 
гидрокомплекс
КИСЛОВОДСК. Близ 

села Учкекен начато 
строительство гндро- 
комплекса, который ста 
нет основным источни­
ком питьевой воды для 
города-курорта.

Создается комплекс 
на горной речке Эшка- 
кон, берущей начало в 
Приэльбрусье. Ее пере­
кроет плотина высотой 
около 65 и длиной 210  
метров. Так будет об­
разовано водохранили­
ще общей площадью 46  
гектаров.

Огород 
для города

КИНЕШ МА (Иванов 
ская обл.). До семи 
тысяч тонн зелени в 
год получают горогкане 
с пригородного огорода 
совхоза «Кинсшем- 
ский».

Теперь овощных пле 
ночных плантаций при 
бавнлось. Строят их 
труженики кинешем- 
скнх предприятий.

(ТАСС).
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ф Партийная жизнь: право контроля

З а б о т а
по выбору

. /Ф орм ально партийное 
бюро Ж  К О химзавода 
(секретарь В. Н. Кулако­
ва), осуществляя право 
контроля за деятельно­
стью администрации, зани 
мается вопросом работы с 
письмами, заявлениями и 
жалобами трудящихся, 15 
июля минувшего года про 
шло партсобрание ШКО 
с повесткой дня «Разбор 
жалоб и заявлений ho
Ж КО, поступающих от
трудящихся». 17 февраля 
текущего года на заседа­
ние партбюро ШКО был 
вынесен для обсуждения 
вопрос «-Разбор жалоб и 
заявлений по Ж КО, посту 
паюших от жильцов и 
рабочих». Докладывал 
член партбюро Ж КО пред 
седатель группы народно­
го контроля Ф, П. Бон­
дарев,

Из его доклада следова 
йо, что за прошлый год 
в Ж КО поступило 300 жа 
лоб и заявлений. Различ­
ных — и о ремонте квар­
тир, и о замене газовых 
плит, и о том, что нет 
холодной или горячей во­
ды , и т. д. По ним п р и я ­
ты меры, но не по всем. 
По некоторым жалобам 
ведутся работы или толь­
ко будут вестись.

Но. вот по скольким 
заявлениям и жалобам 
приняты меры, по сколь­
ким ведутся или будут ве­
стись работы, — этого из 
доклада Ф. П. Бондарева 
че видно.

Далее докладчик отме­
нил, чю  имеется журнал 
регистрации заявлений, 
что . все поступающие за­
явления регистрируются, 
Г.тавится отметка о выпол 
нении. Отвечая на вопрос 
П. М. Майданова, как ве­
дется контроль за испол­
нением жалоб в журналах, 
Ф. П. Бондарев ответил, 
что если жалоба удовлет­
ворена, домоуправ ставит 
роспись в журнале.

Что журиал регист­
рации ведется, это вер­
но. Но вот заглядывал 
ли Ф. П. Бондарев в 
этот журнал, просматри 
вал ли он письма тру­
дящихся — сомнитель­
но. Если бы это было 
так, его доклад на парт 
бюро выглядел , бы не­
сколько иначе, в нем 
было бы больше ана­
лиза, критики. И мно­
гих недостатков, кото­
рые имеют место те­
перь, возможно, не бы­
ло бы.

остальные
но.

неизвсст-

Итак, раскрываем ж ур­
нал регистрации. С 4 ян­
варя по 2 июня текущего 
года (напомним, заседа­
ние партбюро было • 17 
февраля) зарегистрирова­
но 121 заявление трудя­
щихся. Н только но од­
ному из них (заявлению.
Н. И. Боброва с улицы 
Ленина, дом 32, кв. 40, 
просившего о переплани­
ровке • и ремонте кварти­
ры). есть отметка об ис­
полнении. Да еще. по трем 
жалобам указано, что ав­
торам их дан ответ. Что 
стало с остальными 117 
письмами, заявтениями и 
жалобами жильцов, — на 
этот вопрос журнал реги­
страции ответа не даег.
Нет отметки о принятых Ж КО химзавода 'быстро

на письма 
помочь лю- 

возникшие

Да что там отметка 
об исполнении! На не­

которых письмах нет 
даже резолюции началь 
ника ЖКО Н. Д. Гай- 
воронского, кому они 
адресуются и что с ни 
ми делать. Как полу­
чены, так и подшиты. 
И ничто не указывает 
на то, что они прочита­
ны начальником ЖКО 
или каким-либо другим 
руководителем.
Как говорится, ни от­

вета, ни привета. К при 
меру, нет резолюции на 
заявлениях К. М. Крав­
ченко . (Ленина. 34-11), 
В. И. Маметьевой (Лер­
монтова, 8-9), Н. К. Ко- 
панева и других.

Такое отсутствие реак­
ции руководителей ЖКО 
на часть писем вызыва­
ет повторные жалобы по 
одному и тому же воп­
росу. Так, участник Ве­
ликой Огечествеиной вой 
ны, пенсионер Д. Ф. Мин- 
ченко в письме от 10 ян­
варя текущего года про­
сил устранить помехи на­
гревания батарей. 26 ян­
варя в повторном письме 
в Ж КО он пишет опять о 
том же.

А вот заявление от 
группы жильцов дома 
№  4 по улице 30 лет По­
беды от 24 февраля за 
двенадцатью подписями: 

На имя начальника 
ЖКО Гайворонского уже 
посылалась жалоба на от­
сутствие воды за под­
писью 35 человек. Про-' 
шла неделя, а изменений 
нет». И снова на этом пов 
торном заявлении нет ни 
резолюции начальника 
Ж КО, ни тем более от­
метки о том, что сделано.

Складывается впечат 
денне, что если заяв­
ления и письма трудя­
щихся в ЖКО и при­
нимаются в расчет, то 
далеко не все. Забота 
о нуждах и потребнос­
тях людей если и про­
является, то по выбо­
ру.

Оправдать высокое д о в е р и е
В бытовом городке СМУ-10 управления стро­

ительства «Заводстрой» состоялась встреча изби­
рателей с депутатом горсовета, бригадиром ком­
плексной комсомольско-молодежной бригады Г. М. 
Фоменко.

Выступая перед коллек 
гивом строителей, он ска­
зал:

— В директивах XXVI 
съезда КПСС на одиннад 
цатую пятилетку записа­
но: «Освоить мощности
на Ростовской АЭС и за 
воде «Атоммаш». Эти 
две строчки определили 
экономическое и социаль­
ное развитие нашего го­
рода.

Выполнение конкретных 
•задач, поставленных на 
съезде партии перед тру-

это вносят депутатские 
группы, возглавляемые 
товарищами Шило, Муру- 
говым, Щербаковым, 
Елецким, Лаврентьевы.м, 
Заяц, Ковалевым.

На самых ответствен­
ных объектах организова­
ны депутатские посты.

Например, на строи­
тельстве торгового цент­
ра, первая очередь кото­
рого была сдана к откры-

срок ввода ретранслятора, 
в строительстве которого 
принимало участие наше 
управление.

Ни в одном микрорайо­
не нет полностью закон­
ченного комплекса игро­
вых площадок и сооруже­
ний.

Слабо ведется воспита­
тельная работа с детьми
по месту жительства.

Серьезные недостатки 
имеются в системе торгов­
ли и общественного пи­
тания. Не изжиты случаи 
нарушений правил совете

«Юность», реконструируем 
ся парк Победы, построит 
на подстанция «Юго-ЗаХ 
падная», овощная база  
консервного завода, пение 
ходная дорожка от пере­
улка Первомайского до  
порта и т. д.

Однако крайне медлен*, 
но возводятся такие жиз 
ненно важные объекты,' 
как троллейбусное депо 
на 100 машин, роддом^ 
вторая очередь водоо*'чст 
ных сооружений, дор\ 
от путепровода до портам -

Важным направлением * 
в работе депутатов явля-

дящимися Волгодонска, тию XXVI съезда КПСС

кой торговли и цен, у к -.
рытия товаров от свобод- ется укрепление трудовой
~ ~ ~ ~  дисциплины. Насколько

Л * 1| и в а | в а * а ц 0|  А это серьезная проблема^;
^ Ь Ш Я б Т С Я  д е п у т а т  свидетельствуют факты,

нашему

А контроль со сторо­
ны партбюро Ж КО за ра­
ботой -с письмами и ж а­
лобами трудящихся осу­
ществляется формально. 
Во всяком случае, ника­
ких изменений к лучше­
му после того, как этот 
вопрос был обсужден и;* 
заседании партбюро 17 
февраля, в Ж КО не на­
блюдается.

В Отчетном докладе 
ЦК КПСС на XXVI съез­
де КПСС Л. И. Брежнев 
говорил: «Конкретная за ­
бота о конкретном чело­
веке, его нуждах и потреб 
ностях — начало и конеч­
ный пункт экономической 
политики партии». Этим 
указанием и следует ру­
ководствоваться в своей 
работе партийному бюро 
и ' администрации ЖКО 
химзавода.

Нельзя забывать о том, 
что за каждым письмом 
стоит человек со своими 
заботами, проблемами, ко­
торые он не в состоянии 
решить сам. Долг комму­
нистов и руководителей

мерах и на самих письмах 
и .заявлениях трудящих­
ся. Кстати, этих писем и 
заявлений в наличии ока­
залось не более двух тре­
тей того, что зарегис т и ­
ровано в журнале. Где

откликаться 
трудящихся, 
дям решить 
вопросы.

Л. ЦАРЕГОРОДЦЕВ, 
наш спец. корр.

во многом зависит от ор 
ганизаторской работы го­
родского Совета народных 
депутатов и его исполни­
тельного комитета, настой 
чивости депутатских пос­
тов и групп, личной твор­
ческой активности и ответ 
ственности каждого депу­
тата.

Народные избранники 
нашего города представля­
ют большую силу, влия­
ющую, на всесторонее раз­
витие Волгодонска.

В городе действует 20 
территориальных депутат­
ских групп, которые вме­
сте с многочисленной об­
щественностью микрорай­
онов улучшают благоуст­
ройство, создают микро­
климат нетерпимости к 
различного рода наруше­
ниям общественного понял 
ка. активно занимаются 
Бос'питател'-'Ной работой. 

Немалый вклад во в с е '

В системе политучебы
В ВОЛГОДОНСКОМ 

горрсмстроптре с т е в 
1980— 81-м учебном году 
партийной, комсомольской 
и экономической учебой 
было охвачено 148 чело­
век. Тематика партийной 
учебы — «Учение, преоб­
разующее мир», комсо­
мольской — «Биография 
В. И. Ленина», экономи­
ческой — ■‘Социализм и 
труд».

Партийным бюро трес­
та были подобраны и ут­
верждены пропагандисты 
с учетом их деловых ка­
честв и политической под­
готовки. Основная часть 
пропагандистов закончила 
университет марксизма- 
ленинизма.

Особое внимание было 
уделено изучению мате­
риалов XXVI съезда 
ЧПСС.

И вот учебный год по- 
?адн. Прошли итоговые за 
нятия. Во всех подразде-

хорошо работал депутат­
ский пост во главе с де­
путатом горсовета А. И. 
Ш абала.

Создан депутатский 
пост на строительстве ки­
нотеатра «Комсомолец». 
В начале года наша Ком­
сомольске - молодежная 
бригада выступила с ини­
циативой отработать здесь 
каждому комсомольско- 
молодежному коллективу в 
свободное время опреде­
ленное количество часов. 
Эта инициатива поддер­
жана.

Но, к сожалению, еще 
не всегда усилия депута­
тов, общественных органи 
заний, достигают цели.

Вот уже третий год 
трест «Волгодонскэнерго- 
строй» вводит пионерла­
герь «Донские орлята», 
так необходимый для на­
ших детей

ной 'продажи. Слабо внед 
ряются механизированные 
линии комплектации обе­
дов в тресте столовых. 
Обеденные залы многих 
столовых нуждаются в ре 
монте.

По некоторым вопросам 
торговли, общественного 
питания, бытового обслу­
живания, работы общест­
венного транспорта, здра­
воохранения, культуры, 
просвещения, коммуналь­
ного хозяйства народным 
избранникам трудовые кол 
лективы давали наказы. 
Всего их зарегистрировано 
в горисполкоме 130. Из 
них 57 уже выполнено. 
По 27-ми сроки не вышли. 
Остальные выполняются.

По наказам избирате­
лей введена в строй вто-

например, по 
строительно г монтажному 
управлению. .

С января по май в мед­
вытрезвителе побывало 70  
человек, совершили мел­
кое хулиганство 32, прг 
гуляли 124 человека. 
теряно около 1000 челсР 
веко-дней рабочего време 
ни. Значит, недовыполне*; 
ны работы на троллейбус > 
ном депо, водоочистных со 1 
оружениях, фабрике-кух­
не, строительстве собст- ■' 
венного жилья. То есть* < 
наказываем сами себя.

Добросовестное отно­
шение к служебным обя­
занностям, нетерпимость 
к нарушителям трудовой 
и обществеяной дисципли­
ны, тунеядцам, бракоде­
лам — вот залог высоких 
производственных дости­

рал очередь троллейбуса, жений каждого трудового 
реконструирован парк коллектива. .)

Участники встречи приняли резолюцию, в кото».
Много раз переносился рой одобрили работу депутата Г. М. Фоменко.

Зн а н ия  т р у д у  п о м о щ н и к
лениях на итоговых заня­
тиях присутствовали чле­
ны партбюро и руководи­
тели треста. На некоторых 
занятиях присутствовали 
представители горкома 
КПСС.

Итоговые занятия во 
всех подразделениях трес 
та прошли согласно графи 
ку, без срывов, в торже­
ственной обстановке. Слу 
шатели школ в .основном 
правильно отвечали на 
поставленные вопросы. 
Многие подготовили рефе­
раты.

Особо следует отметить 
организованность, высо­
кий уровень подготовки к 
итоговым занятиям слуша 
телей системы партийной 
учебы специализированно­
го сантехнического и 
электромонтажного участ­
ков: членов КПСС Н. А. 
Андриенко, В. И. Черны-

(ша, И. Ф. Бессергенева; 
.■дорожного управления — 
•коммунистов Н. Д. Асти- 
онова, 3 . Л. Радьковой. 

'Пропагандистом этой шко 
лы является старший ин­
женер отдела труда и за­
работной платы треста 
член КПСС Г. П. Криво- 
хижа. ,

Добросовестно подгото­
вились к итоговым занята 
ям вместе со своими слу­
шателями пропагандисты 
системы партийной учебы 
В. В. Седель, экономиче 
ской — Н. К. Беденко (в 
РСУ), комсомольской уче 
бы — А. Б. Карагодин.

Приятно было слушать 
ответы комсомольцев 
Л. Меховниковой, В. Би­
бик, слесаря Ю. П. Аб­
рамова, токаря В. М. По- 
горелова, асфальтировщи­
ков Л. С. Зенкнной, В. И.

Чудановой, Р. Л. Подни- 
ной, ннженерно-техниче<> 
ких работников СРСУ зе  
леного хозяйства В. С. 
Хохловой, Т. Г. Гаврилен- 
ко, Г. А. Бояриновой, 
Л. М. Маркиной. Их отве­
ты по материалам XXVI 
съезда КПСС были тесно 
увязаны с жизнью и де­
лами коллектива.

Знания, получаемые ва­
шими слушателями в сис­
теме партийного, комсо­
мольского ц экономическо 
го образования, помогают 
коллективу треста успеш­
но справляться с постав­
ленными перед ним зада­
чами по претворению в 
жизнь решений XXVI 
съезда КПСС.

В. ЯКУНИНА, 
зам. секретаря 

партбюро гор- 
ремстройтреста.

Томская область. Вблизи возво­
димых корпусов Томского нефте­
химического завода строятся его 
продовольственные- цехи.

Специализированные хозяйства 
местного производственного объе­
динения, в которое входят теплич­
ный комбинат, бройлерная (Ьабпн 
ка и свиноводческий комплекс

снабжают строителей и эксплуата­
ционников гиганта химической ин­
дустрии мясом, овощами, молоком, 
яйнями.

На снимке: лучшие овошевоцы 
комбината — Нина Ставская (сле­
ва) и Галина Ярннская.

Фото А. Кузярина.
(Фотохроника ТАСС).

РЕДАКЦИИ
ОТВЕЧАЮ Т

В газете «Волгодон­
ская правда» за 13 мая 
текущего года был опуб­
ликован обзор писем «За 
письмом — человек». В 
нем, в частности, приво­
дится письмо жителя 
ул. Волгодонской, № 11 
И. М. Касаркнна о пов­
реждении радиолиния.

Как ответил начальник 
цеха радиофикации город­
ского узла связи А. Г. 
Винкус, в связи с реконст­
рукцией линии по улице 
Горького не работали ра­
диоточки абонентов по 
улице Волгодонской. В 
настоящее время повреж­
дение устранено и радио­
точки работают.



ОТРЫВА ОТ ПРОИЗВОДСТВА
• .V s'

с ними готови-

ПРОВОДЯТ ПРИЕМ ПО ЛИЧНЫМ ВОПРО 
С А М  В ВОЛГОДОНСКОМ УПРАВЛЕНИИ 
КОМПЛЕКТАЦИИ.

, На этот раз вместо за­
болевшего начальника уп­
равления йрнем вел его 
заместитель —- И. И. Ко- 
валей'ко. Остальные бы- 
лр , как всегда, — сек- 
^ретарь партбюро Л. П.
>Сабанина, председатель 
местного комитета Р. П.
Болибок, секретарь коми­
тета комсомола Т. А. Су­
ворова.

Прежним был и мар-; 
т р у т  «четырехугольника»
— склад труб, гараж, еле 
сарная мастерская, ремонт

встрече 
лись.

Регулярно, один раз в 
месяц, проводят должно­
стные лица управления 
прием трудящихся по 
личным вопросам непосре 
дственно па рабочих ме­
стах. Прямо здесь, не 
откладывая в долгий 
ящик, решаются многие 
наболевшие вопросы, да­
ются обоснованные отве­
ты.

На этот раз больше дру 
гих вопросов было адресо­
вало председателю мест 
ного комитета Р. П. Боли-но-строительньш участо! 

и далее по открытой и !бок 
закрытой базе. Руководи- Удовлетворены ответа- 
телей везде ждали, к • ми все — мастера ск лад а5

метизов Т. Торбина, В. Ро 
манова, грузчик Н. Пору- 
баев, бухгалтер Е. Воро- 
даенко и многие другие.

Что дает подобная ор­
ганизация приема трудя­
щихся? Но единодушному 
мнению всех — и руко­
водителей «первого эше­
лона», и самих рабочих 
управления, — многое. 
Во-первых, значительно 
экономится рабочее вре­
мя. Во-вторых, и это, на 
верное, самый главный 
успех начинания, подоб­
ный тесный контакт, ис­
креннее заинтересованное 
участие руководителей в 
решении всех проблем, 
способствует созданию 
здорового микроклимата 
в коллективе.

Р. РУДЕНКО.

ф  К о л л е к т и в н ы е  (Ьопмы т р у д а

3. Барьеры

t o  НЮНЯ 13BI гоза г ^ЙОЛГОДОИСКАИ' П РАВДА* ф  о ф -
1 - .V * л

Идет пионерское лето

Пора труда и отдыха

позади
В первый же месяц ра- 

'боты по новому принципу 
t'*3a больший и качествен­
ный труд — большую зар 
плату», сразу был усвоен 
.членами бригады. Ж елаю­
щих покинуть бригаду не 
было, все старались сде­
лать больше, выполнить 
свой личный и коллектив 
ный план. От этих двух 
показателей в основном 
зависела материальная за­
интересованность. Вполне 
понятно, что всех на заво­
де интересовали конечные 
результаты труда, от них 
зависела как бы пропаган­
да этого передового ме­
тода организации труда.
; З а  восемь месяцев ра­

боты по-новому бригада 
достигла значительных ус 
пехов.

Объем планового за­
дания выполнен на 108 
процентов. Выработка 
на уработанный чело­
веко-день возросла на 
19,6 процента. Если в 
начальном периоде ко­
личество случаев брака 
в месяц составляло 15, 
то теперь не было трех, 
количество не выполня 
ющих план в первый 
месяц было восемь че­
ловек, теперь три чело 
века, а заработная пла 
та возросла на 11 про­
центов.

^  Проводилась большая 
воспитательная- работа в 
бригаде с нарушителями 
трудовой дисциплины. Это 
В основном А. Ф. Швец, 
С. В. Зенюк, В. Е. Ля- 
шеико. По настоянию 
бригады А. Ф. Швец был 
направлен на лечение от 
алкоголизма. Сейчас он 
работает в бригаде без 
нарушений. В. Е. Ляшен 
ко не выдержал воздейст­
вия бригады и попросил 
.Уволить его. Бригада дала 
согласие и меньшим со­
ставом людей выполнила 
свой план. С С. В. Зеню- 
ком продолжается упор­
ная борьба. Не теряет на­
дежд бригада сделать из 
него хорошего специалис­
та и человека.
) Бригада имеет разрабо­

танный план ТЭКК. В не­
го включены такие пунк­
ты, как освоение пятью 
членами бригады смежных j 
профессий, освоение ново- j 
го производства по изго­
товлению деталей грейде- ( 
ра СД-105-К. Четверо pa j 
бочих обязались работатьj 
с личным клеймом, еда- ! 
вать 98 процентов дета- I 
лей с первого предъявле-! 
вия. За выполнение своих j 
обязательств бригада нас-1 
тойчиво борется, участвуя 
в социалистическом еорев 
новании среди бригад, п е -! 
реведенных на новую фор­
му организации тр?да.

С рождением этой брига 
ды и ее становлением рас­
сеялись сомнения в живу­
чести данной системы. По 
верили, что станочников 
тоже можно переводить 
на новые формы.

В этом же цехе №  3 
организовалась вторая 
бригада под руководством 
бригадира А. П. Щеткина, 
также инициативного ра­
бочего, любящего свое 
дело, умеющего повести 
за собой людей. Здесь 
проявилась личная инипиа 
тива самого А. П. Щ ет­
кина по организации брига 
ды. Теперь он мечтает 
побыстрее включиться в 
работу и по-нагтоятем '' 
соревноваться с бригадой 
В. EroDoRa.

Совет бригады карусель 
щиков-расточников (брига­
дир В. М. Егоров) на 
своем собрании предло-

«...Сколько утреннего 
света

За распахнутым окном-
II о земле гуляет лето,
Ходит лето босиком...».
Лето! Наступила долго­

жданная пора для детво­
ры. Летний солнечный 
день собрал всех ребят го­
родских лагерей и свод­
ных отрядов на площади 
имени Ю. А. Гагашша. 
Празднично украшенные 
колонны ребят с пионер­
скими речевками и деви­
зами прошли на площадь 
Победы на городскую тор 
явственную линейку
«Здравствуй, лето».

На площади ребят 
встречал духовой оркестр. 
Торжественную линейку 
открыла председатель го­
родского совета пионео- 
ской организации В Ф. 
Осипова. Она пожелала

Письма с опытно- 
экспериментального 

зевода

жил, ’ чтобы ей было пре­
доставлено право устана­
вливать плановое задание 
рабочим внутри бригады, 
образовать, фонд премиро­
вания совета бригады; для 
материальной заинтересо­
ванности в освоении соз­
дать сквозные звенья с 
работой на один наряд.

Администрация цеха 
бригаде такие права пре­
доставляет. Сейчас уже 
создан фонд премирова­
ния совета бригады. Соз­
дано одно сквозное звено 
в составе расточников 
А. В. Скрнпцова и В. А. 
Карга. Игского. Идет по,т 
готовка к созданию вто­
рого звейа. Звеньевая сис­
тема при Сквозной органи 
зацин труда позволяет 
значительно лучше исполь 
зовать мощности станка 

; за счет сокращения пере- 
1 установок деталей, что. 
; повысит производитель
ность труда на 10— 12 
процентов. 1

Если раньше у мно­
гих рабочих отсутствова 
ло активное, заинтере­
сованное отношение к 
бригадам, возникало 
впечатление, что брига­
ды нужны только ад­
министрации, они вы­
годны для производст­
ва. но ничего ие дают 
рабочим, то сейчас, пос­
ле успешной работы 
бригады, такое мнение 
исчезло. Рнбочие н» чи- 
чиом примепе убеля­
лись в полезности prnft 
опгачичятши Tnvjra как 
для себя, так н для 
производства.

В бригаде укрепилась 
дисциплина труда за счет 
усиления ответственности 
каждого члена перед това 
рищами по работе и кол­
лективного воздействия.
Нарушение дисциплины в 
бригаде становится делом 
всего коллектива и вызы­
вает резкое осуждение 
со стороны бригады. Это 
оказывается эффективнее 
всяких административных 
мор.

Повышение производи­
тельности труда в брига' 
де достигнуто за Л ет  
развития взаимопомощи, 
правильного использова­
ния принципов материаль­
ной занчтепесованчоети, 
многостаночной работы, 
освоения смежных ппоФег 
сий, ’ повышения личной 
квалификации,

В этом большом деле 
имеются и недостатки, 
трудности. Администра­
ция цеха еще мало дове­
ряет ■ производственные 
функции бригадирам.

Если технико-эконо­
мические плановые по­
казатели доводятся до 
бригады, то оперативно- 
производственное пла­
нирование осуществля­
ется только на одни сут 
ки. А бригада должна 
знать свое месячное за­
дание, перспективу, 

чтобы можно было луч­
ше подготовить выпол­
нение этого задания.
Бригада считает, что за 

основу оперативно-проиа 
водственного плана дол 

|жен быть принят колот 
! рукторско - технологиче­
ский комплект узла из­
делия. К нему должна ръ- 

j  рабатываться норматив 
;ная документация — объ 
j ем заготовок, отливок,
! трудоемкость, фонд за р ­
платы. Нам нужен брига 
д«комплект, который со 
стоял бы из группы тех 
нологических операций,за 
крепленных за станками 
бригады. В этом мы ви 
дим решение вопроса обе 
спечения ритмичной рабо 
ты сборки.

Не всегда бригада обе- мольских ак^виетоь. А 
оценивается своеврем ея-'по вечеРам ЛК'ЖДУ о i ряды 
но заготовками, отливка-, ми Ра;}1'°Ра-юсь И-1И ос11’0'-' 
ми. Не изжиты простои. >ФУ100ЛЫ,ие соаерничеег-

Но бригада уверенно j B-°> «Ли соревнование в 
набирает темпы, преодо- (приготовлении самою вк\
левает трудности, совер-1сного юда' ИЛ11 n|J',BU' 
шенствует структуру, ста ; Дилс_я конкурс на лу ше
ловится школой передово- j 
го опыта в переводе ста 
ночников на
Формы организации тру

исеенко знают работу с 
детьми, интересно прово­
дят с ними день. С огонь 
ком работают вожатые 8 
«Д» класса школы Ло 9 
Лена Юрченко и Аня 
Ш авло.

Лето — это серьезный 
экзамен для нас — взрос 
лых, тех кто организует 
отдых детей. В городе соз 
дано 11 городских лаге­
рей отдыха (при каждой 
школе), охватывающих 
около 1000 ребят. В 15 
сводных отрядах отдохнут 
500 ребят. Городской Дом 
пионеров и школьников 
организует для ребят ин 
тересные походы, празд­
ники, спортивные меро­
приятия.

Три раза в неделю они 
будут совеошать загород 
ные экскурсии на автобу 
сах. Администрация

активного отдыха, расска |ВПАТП (начальник Н. П. 
зала о том. какие трудо- (Безуглов, гекпетарь паот 
вые дела ожидают ребят кома А. И. Попович, пг>рп 
в летний период. В гости (седатель ппофкома Ю Д. 
к ребчтам понгали ветера- [Савин) очень серьезно от 
ны Великой Отечостррч. носится к организации лет 
ной войны и труда К. А. [него отдыха детей и всег- 
А^ефъев. Ф. П. Бондарев. :да оказывают помощь тра- 
М. А Пепиков. зам ести-j нспортом. В этот ответст- 
тель председателя' объе- j  венный период необходи- 
линрчнот-о постройкома )мо активизировать работу

' комсомольских педагоги 
ческих отрядов, профсоюз

ВДЭС В. П. Левкин 
Лучшим вожатым отря­

да были вручены комсо­
мольские путевки для ра­
боты с детьми в летний 
период. После торжест­
венной линейки ребята го­
родских лагерей побывали 
на концерте Ростовской 
филармонии, а сводные 
отряды совершили экс­
курсию на теплоходе 
Цимлянскому морю.

Серьезно подошли 
подбору учителей для 
боты в пионерлагере 

оводители школы №

по

к
ра-
OV-

9.

В.

Л. С. Сидорова, Л. А. Мо-

ных организаций. Отдых 
и труд детей в летний пе 
риод должны быть насы 
щены, полезны. Это 
во многом зависит от нас. 
взрослых.

ШАПОШНИКОВА, 
методист Дома 

пионеоов.
В. ЛЕВЧИКОВА, 

зав. детским сектором 
ДК «Октябрь».

На снимке: «Здравствуй, 
лето!» — пост пионер­
ский горн.

Фото А. Тихонова.

День
знакомств
В прошедшую субботу 

более 3-10 реоят уехали в 
1 ородской пионерлагерь 
«Маяк».

...Торжественно засты- • 
ли шеренги пионеров и 
ок!ябрят перед входом в 
парк «Юность». Группа 
ребят возлагает цветы к 
пам ятн и ку  Ленину.

— Внимание! — звучит 
голос старшей пионерво­
жатой лагеря Анны Тре­
губ. — Почтить память 
вождя мирового пролета­
риата минутой молчания! 
Дружина! Смирно!

Взметнулись руки в па 
онерском салюте...

А еще через несколько 
минут ребята рассаживают 
ся в поданные на площадь 
Ленина десять автобусов,-

В лагере все готово к 
j их приезду \  Но для того, 
’чтобы в нем обжиться, ре 
(бятам придется погрудить 
ся б  «День градостроитель 

[ства». Но это завтра.
| — А сегодня — «День'
знакомства», — рассказы­
вает старшая пионервожа 
тая А. Д. Трегуб. — Каж­
дый день будет иметь свое 
название. В пионерлагере 

I детвору ждут походы по 
!местам боевой славы, игра 
«Зарница», спартакиада 

I  «Олимпийцы среди нас», 
j праздник Нептуна, конфе- 
I ренция «Наш Шолохов* 
и много других интерес­
ных дел и походов.

О том, чтобы отдых пе- 
бят был активным, поста­
раются их вожатые из 
Вешенского педагогическо 

, го училища. О вкусном, 
полноценном питании дет- 

! волы позаботится опыт­
ный шеф -повар лагеря 
Т. Г Любимова

Л. ИЛЛАРИОНОВА.

Возводят пионерскую 
республику

трудом на строительстве пионерской 
ознаменовали минувшие выходные 49 

«Атомэнергостроя» нзактивистов 
17, JN6 23.

Ударным
еснублики 

комсомольских 
СМУ № 6, №

Разбившись на три от- 
ряда, ышеомольды укла
ДЫ В& ЛН К а о е Л Ь , b b i ilu . iH H -
ли благо устройтельные
работы. Активный труд 
чередовался с занятиями 
в выездной школе колко

да.

структуру,  __■ го чтеца, танцора, певца.
Все вместе дружно он- 

бригадные! у д е л я л и  победителей.
.. Шми стали лучший бомбаг 

fдир, прораб Павеч Молча­
н о в , каменщик Владимир 
| Дегтенников. Почетный 
I диплом «Мастер золотые 
(руки» получил плотник- 
| бетонщик Владимир Фо- 
• кин. отличившийся во

А КАЧУРИН, 
глаятой экономист 

Волгодонского онытно- 
экспернментального за­

вода;

всех видах программы вы 
j  ходи их. •
‘ Среди отрядов первое 
j мес го присуждено отряду 
1 *. Донские орлята-/ из 
iL/Aii'd, вюрыми стали 
j активисты из «РАЭсии- 
;ков». А 1 pei ий призер— 
j о i ряд “Овод» из СМУ-17 
> и аппарата управления. 
•Biviecie с Почетным звапп- 
1ем получил не .менее но 
(четную гралюгу — «За 
[волю к п,.1еде».

...Утихли комсомоль­
ские песни, потухли яркие 
костры. Участники трудо­
вого десанта, уезжали из 
лагеря домой. Но они зяа 
ли: это было не в послед­
ний раз, вез повторится в 
следую т и п ы  ™ чнои.

Г. ЛОГОЧЕВ, 
секпегапъ комитета 

ВЛКСМ «Атом- 
энергостооя».

На лучший 
рисунок

I 45 ребят нз четвер­
того микрорайона уча- 
| ствовали в конкурсе 
| рисунков, организовад- 
I ном на агитплощадке.
| Об этом позаботились 
! работники фнтиала 
ВНИИПАВ.

I' Темы рисунков бы­
ли самые разные. Луч­
шими признаны рисун- 

|ки Вики Кирсановой, 
Лены Зайцевой, Иры 

) Л1ала хаткиной, Алеши 
I Палаты, Андрея Цы­
ганкова. Победителям 
организаторы конкурса 
вручили призы. Все 
участники посмотрели 
мультфильмы.

Л. МОРГУНОВ
секретарь

партоп'анизчиуи
филиала ВНИИПАВ



Экскурсия в город-герой
Коллектив инспек­

ции Госстраха побывал 
по туристическим пу­
тевкам в городе-герое 
Волгограде. Эга экскур 
сия была интересной.
Мы посетили мемори­

альный комплекс на

Мамаевом кургане, по­
священный героям Ста­
линградской битвы, 
музеи, памятники и до­
стопримечательное т и 

Волгограда.
Путешествие было 

организовано очень хо­

рошо с самого начала и 
'за это хочется сказать 
Iогромное спасибо его 
[организаторам.
j А. КАШНИКОВА, 

зам. начальника 
инспекции Госстраха.

С п орт

На приз клуба. 
„Кожаный мяч“

Закончились городские соревнования но футболу 
на приз клуба «Кожаный мяч» по трем возраст­
ным группам.

Первое место и звание 
чемпионов в младшей 
группе завоевали юные 
футболисты команды «Чай 
ка» Ж КО химзавода (тре­
нер В. Мнхеенко). На вто­
ром месте — «Вымпел-1» 
Ж КК «Атоммаша», на 
третье.м — «Дзержинец», 
также Ж КК «Атоммаша».

В средней возрастной 
группе на первое место 
вышли ребята из команды 
«Буревестник» (ЖКО хим 
завода), па втором месте 
«Дружба» (ЖКО лесоком­
бината), на третьем — 
«Вымпел» («Атоммаш»).

Среди команд старшей 
группы лидирует «Химик» 
(тренер А. Лукьянов), на

втором месте «Строи­
тель», на третьем— «Дзер 
жинец».

Команды - победитель 
ницы награждены кубка­
ми, грамотами горкома 
комсомола и комитета по 
физкультуре и спорту, па 
мятными медалями. Луч­
шим игрокам вручены 
подарки.

Победители городского 
турнира получили право 
представлять наш город 
на зональных соревнова­
ниях на приз клуба «Ко­
жаный мяч».

В. КАРЕЛИН.
На снимке: победители с 
кубком (младшая группа).

Фбто А. Тихонова.

II снопа 
мерный
Преподаватель филиа­

ла Новочеркасского поли­
технического института, 
кандидат в мастера спорта 
по легкой атлетике А. Те- 
решкин победил на по 
следнем этапе шведской 
эстафеты в соревнованиях 
на первенство РСФСР.

Спортсмен выступает за 
добровольное спортивное 
общество «Буревестник». 
Новой победой Александр 
вывел сборную Ростовской 
области на первое место.

В июле А. Терешкнн 
примет участие .в розы­
грыше кубка СССР.

А. БАЛАШОВ, 
тренер.

К е м :  б ы т ь ?
ВОЛГОДОНСКОЙ ФИЛИАЛ НОВОЧЕРКАССКОГО ОРДЕНА 

ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ ПОЛИТЕХНИЧЕС К О Г О  
ИНСТИТУТА ИМЕНИ СЕРГО ОРДЖОНИКИДЗЕ

проводит прием студентов 
в 1981 году по следующим спе­
циальностям:

Энергомашиностроительный ф а ­
культет (дневная форма обучения): 

технология машиностроения, 
металлорежущие станки и инстру­
менты;

оборудование и технология сва­
рочного производства;

производство и монтаж оборудо­
вания атомных электростанций.

Вечерне заочный факультет
а) вечернее отделение: 
технология машиностроения,

металлорежущие станки и инстру­
менты;

оборудование и технология сва­
рочного производства.

б) заочное отделение: 
технология машиностроения,

металлорежущие станки и инстру­
менты;

промышленное н гражданское 
строительство.

Прием заявлений: 
на энегромашиностроительчый 

(дневной! факультет — с~ 20 июня 
по 31 июля. Вступительные экза­

мены с 1 по 20. августа:
на вечернее отделение вйчерне- 

заочного факультета — с 20 июня 
по 31 августа..

Вступительные экзамены:
I поток — с 20 августа,
II поток — с 1 по 10 сентября;
на заочное отделение вечерне- 

заочного факультета:
с 20 апреля по 31 августа. Всту 

пительные экзамены:
I поток — с .1 июля,
II поток — с 20 августа, ■
III поток — с 1 по 10 сентября.
С 1 по 30  июля для поступаю­

щих организуются курсы по под­
готовке к поступлению в вуз. 
Обучение на подготовительных кур 
rtix платное. Все иногородние сту­
денты энергомашиностроительного 
факультета обеспечиваются обще­
житием.

Приемная комиссия работает в 
здании филиала НИН: ул. Мор­
ская, 94. комната Л? 214, ежеднев 
но с 9 00 до 19-00.

За справками можно обращаться 
по телефону 2-55-79.

Спасибо
первой
учительнице

На этот раз гостями 
Детского кафе «Бурати- 
но» были учащиеся 3 «Б» 
класса школы №  9. Они 
пришли сюда вместе с 
родителями, чтобы побла­
годарить за знания, за 
все, чему научились, свою 
первую учительницу — 
Зинаиду Михайловну Ря- 
гузову.

Много хороших, добр.ых 
слов было сказано в этот 
час расставания учителю. 
Говорили дети, их роди­
тели. Председатель роди­
тельского комитета Т. Горь 
ковенко рассказала, как 
много было сделано 3. М. 
Рягузовой для того, чтобы 
24 ученика из 32 учились 
только на «4» и «5».

П оздравляя . ‘ребят , с 
окончанием учебного года, 
Зинаида Михайловна вру­
чила похвальные грамоты 
отличникам учебы Е.. Ре- 
виной и Е. Вялковой, а 
остальным — книги с па­
мятной надписью. . Потом 
состоялся настоящий 
праздник: ребята- пели,
танцевали, загадывали за­
гадки, со смехом рассмат­
ривали свои рисунки, сде­
ланные в первом классе.

Этот день прощания с 
первой учительницей за ­
помнится третьеклассни­
кам надолго.

А. ВАСИЛЬЕВА, 
наш внешт. корр.

Творческий концерт солистки
В малом зале Дворца культуры состоялся творче­

ский вечер — концерт солистки женского вокального 
ансамбля (руководитель Л. Ягодникова) С. Л. Ко­
на ржевской.

Высокий профессионализм и артистичность, с ко 
торы.ми она исполняла песни и романсы, покорили 
зрителей.

Творческий концерт одного участника самодея­
тельности — это новая форма работы, которая, не­
сомненно, будет развиваться в дальнейшем.

Л е гч е  предупредить

ВОЛГОДОНСКОЕ ГОРОДСКОЕ 
ЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 60

на базе «Ростсельстроя» объявля­
ет прием на 1981 — 1982 учебный 
год юношей и девушек с 8 — 10-лет 
ним образованием для обучения 
строительным профессиям со 
сроком обучения:

электромонтажник— 2 
каменщик — 1 год. 
штукатур-маляр — 2 
штукатур-плиточник, 

щик — 2 года,
слесарь-сантехник — 2 года 
плотник — 1 год.
В период обучения 

обеспечиваются бесплатным трех­
разовым питанием, обмундирова­
нием, спецодеждой. Иногородние 
учащиеся обеспечиваются общежи­
тием. В период производственной 
практики учащимся за выполнен-

года,

года,
облнцов-

учащнеся

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИ-

ные работы выплачивается денеж­
ное вознаграждение в размере 50 
процентов от заработанной суммы.

Начало занятий — 1 сентября.
Поступающие в училище долж­

ны представить: заявление, авто­
биографию, документ об образова­
нии, свидетельство о рождении, 
справку с места жительства и о
составе се.мьи, характеристику,
дправку о состоянии здоровья
(Ф Лг9 286).

Военный билет и паспорт предъ­
являются лично по прибытии в учи 
лище.

Прием документов ежедневно с 
9 до 17 часов по адресу: г. Волго­
донск, ул. Ленина, 44, приемная 
комиссия.

Отделение Госпожнад­
зора Волгодонского ОВД 
провело анализ пожаров 
за первый квартал 1981 
года. Отмечено, что наиоо 
лее распространенной при 
чиной пожара является 
эксплуатация осветитель­
ной и силовой электропро­
водки, находящейся в по­
жароопасном состоянии. 
Так, от короткого замыка­
ния электропроводов про­
изошло загорание в вагон­
чике автопредприятия, в 
бытовке участка «Атом- 
энергостроя».

Возникают пожары и 
вследствие нарушения пра 
вил пользования кероси­
новыми, газовыми электро 
приборами. По этой при­
чине произошли пожары 
в бытовках на участке 
«Теплоэнергомоитажа», на 
участке ПДУ УПТК *Пром 
строя».

Вдвойне опасен огонь в 
руках лиц, находящихся в 
нетрезвом состоянии. Так, 
в вагончике участка .Vo 3 
СМУ-9 «Заводстроя» при 
пожаре задохнулся дымом

В. Н. Матюков, который в 
нетрезвом состоянии курил 
на рабочем месте. За пер 
вый квартал при пожарах 
погибли два человека в не­
трезвом состоянии.

Следует отметить низ­
кую исполнительность 
предписаний пожнадзора 
руководством продторга и 
треста столовых. Особую 
тревогу вызывает неудов­
летворительное противо­
пожарное состояние пред 
приятий треста столовых, 
продторга, ОРСа водников, 
где товаро-материальные 
ценности хранятся в не­
приспособленных складах 
без надежной охраны.

Отдельные руководите­
ли не только не выполня­
ют предписания Госпож­
надзора, но и игнорируют 
решения горисполкома о 
сносе деревянных сараев 
в подвалах жилых ломов 

А. ЛЕВЧЕНКО, 
ст. инспектор Госпож ­

надзора.

Редактоо 
И. ПУШ КАРПЫ И.

В О Л Г О Д О Н С К О Й  Т Е Х Н И К У М  Э Н Е Р Г Е Т И Ч Е С К О Г О  
М А Ш И Н О С Т Р О Е Н И Я

п р ои зв оди т  прием  у ч а щ и х ся  на новы й учебн ы й  год  
чо сп ец и ал ь н остя м :

с в а р о ч н о е  п рои зводст во  —  на д н евн ое и за о ч н о е  
отделен и я ,

с в а р о ч н о е  производст во  с п о с л е д у ю щ е й  с п е ц и а л и -  
ю ц и е й  н е р а з р у ш а ю щ и е  методы конт роля  —  на д н ев ­
ное отдел ен и е,

обработка м ет аллов  р е з а н и е м  — н а  д н евн ое и з а ­
очн ое отдел ен и я ,

п л а н и р о в а н и е  на п р е д п р и я т и я х  м аш иност роит ель,  
пой пром ы ш ленност и  —  на за о ч н о е  отделен и е- 

Т Е Х Н И К У М  ГОТОВИТ: 
т ехн и ков.т ехн ологов  по с в а р о ч н о м у  п рои зводст ву ,  
т ехн и ков.т ехн ологов  по обработке мет аллов  р е з а .  

ни ем.
т ехн и ков ,  дефектоскопистов,  
т е х н и к о в .п л а н о в и к о в .
В се, оконч и вш ие т ех н и к у м , б у д у т  н аправлен ы  на 

работу на зав од  «А том м аш *.
На дневн ое о тдел ен и е п р и н и м аю тся  л и ц а , и м ею ­

щ ие обр азов ан и е в объ ем е н епол н ой  ср ед н ей  ш колы  
(сем и летн ей , восьм п летн ей ), а т а к ж е не за к о н ч и в ­
ш ие ср едн ю ю  ш к олу,

по специальност и *С в а р о ч н о е  п ро и зво д ст во» —
ю нош и и дев уш к и , и м ею щ и е возр аст  15 лет и два  
м еся ц а ;

по специальности Ю бработ ка  м ет аллов  р е з а н и ­
е м •  —  ю нош и и дев уш к и , и м ею щ и е возр аст  15  лет  
и ш есть м есяц ев;

по специальност и * Н е р а з р у ш а ю щ и е  методы копт,  
р о л я »  —  ю нош и и дев уш ки , и м ею щ и е в озр аст  15  лет  
и два м есяц а .

Н а зао ч н о е  о тдел ен и е п р и н и м аю тся  л и ц а , и м ею ­
щ ие ср едн ее обр а зо в а н и е  (10 к л .), зак он ч и в ш и е п р о­
ф есси о н а л ь н о -т ех н и ч еск о е  уч и л и щ е на б а зе  ср едн ей  
ш колы

ПРИЕМ ЗАЯВЛЕНИЙ:
а) на дн евн ое о тдел ен и е на б а зе  8 к лассов  —  с 1 

ию ня по 31 ию ля.
б) на заоч н ое о тдел ен и е на б азе  п олн ой  ср едн ей  

ш колы  —  с 5 м ая по 31 и ю ля,
В ступ и тельн ы е эк зам ен ы  п р оводя тся:  
на дн евн ое и за о ч н о е  о тдел ен и е —  с 1 по 20  а в гу с ­

та по предм етам :
на б а зе  н еполн ой  ср едн ей  ш колы  —  по р у с с к о м у  

я з ы к у  (диктант), по математике (устно);
на б а зе  ср едн ей  ш колы  —  по  р у с с к о м у  я з ы к у  и 

литературе (соч и н ен и е) ,  по  математике (устно).
Д л я  п о ступ аю щ и х в т ехн и к ум  н еобходи м ы  с л е ­

д у ю щ и е док ум ен ты :
на дневное о тдел ен и е —  зая в л ен и е, д о к у м ен т  об 

обр азов ан и и , 4 ф отокарточк и  3 x 4  см ., сп р авк а о с о с ­
тоянии  здоровья  (ф , 286), ' копия свидетел ьства  о 
р о ж д е н и и :

на зао ч н о е  о тдел ен и е —  зая в л ен и е, д о к у м ен т  об  
обр азов ан и и , 4 ф отокарточк и  3 x 4  см ., сп р авк а о с о с ­
тояни и  здоровья (ф. 286), копня трудовой  к н и ж к и ,.

Прием док ум ен тов  еж ед н ев н о  с 8 до  19  часов , к р о­
ме воскресенья , по а д р есу : г В олгодон ск , ул- М ор­
ск ая . 94 П р и е м н а я  к о м и с с и я .

УВАЯ{АЕМЫЕ
ПОКУПАТЕЛИ!

13 14 нюня на площа­
ди Победы проводится 
расширенная вьгетавкаг 
продажа

«ВСЕ ДЛЯ ТУРИЗМА,
ВСЕ ДЛЯ ОТДЫХА»,

В широко.ч ассортимен 
те будут представлены 
рюкзаки, мячи, маски для 
плавания, ласты, матрасы 
надувные, мешки спаль-' 
ные.

Посетите Еыставку-ппо-
дажу!

Начало выставки в 8.00,

Меняю трехкомнатную 
квартиру на первом эта­
же, все комнаты изолиро­
ваны (имеется сарай) в
г. Волгодонске на двух- 
и однокомнатную кварти­
ры в этом же городе. Об­
ращаться: ул. Волгодон­
ская, 2 «б», кв. 3.

Меняю две двухком­
натные квартиры (28,4 и 
28,1, кв. м., на пятом и 
втором этажах) в г. Вол­
годонске на трехкомнат­
ную и однокомнатную изо 
лированные квартиры в 
этом же городе.- Обра­
щаться: ул. Ленина, 97,
кв. 107.

...трехкомнатную кварти
ру со всеми удобствами в 
г. Прокопьевске. Кемеров­
ской области на равно­
ценную или двухкомнат­
ную квартиру в г. Волго­
донске. . Обращаться: 
г. Волгодонск, ул. Совет­
ская, 47, . кв. 9, тел. 2-26- 
73, после 17.00.

Исполком городского 
Совета народных депу­
татов выражает глубое 
соболезнование уполно 
моченному по использо 

ванию трудовых ресур­
сов Ковалевой Людми­
ле Григорьевне по по­
воду смерти ее отца.

Газета выходит во вторник,
среду, пятницу и субботу. ГипогпаФ ия т\к> 1R Р о с т о в с к о го  ’/поавленяя издательств полигоафин в книжной торговли. Объем— 1 уел. п. Л,- Закая 14‘49. 
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