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ВЫШЕ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
И КАЧЕСТВО РАБОТЫ!
Слагаемые успеха
Задачи  у коллектива 

«Ахоммаша» на одиннад
цатую пятилетку большие. 
Он должен дать сверх 
плана один комплект обо 
рудования для АЭС. Это 
очень непросто.

И тем не менее атом- 
маш евцы намерены спра
виться с намеченными ру 
беж ами. Об этом говорят 
те инициативы, с которы
ми выступили отдельные 
коллективы  объединения, 
передовые рабочие. Так, 
широкую поддержку по
лучил призыв передовых 
бригад В. И. Логвиненко 
и В. Н. Суслова выпол
нить годовое задание к 
7 ноября, а пятилетку к 
115-й годовщине со дня 
рож дения В. И. Ленина.

Их поддержали многие 
коллективы  других цехов: 
в цехе парогенераторов 
бригады В. И. Лысенко, 
Г. А. М ожаева, В. М. 
А лексеева, И. С. Васи
ленко, В. И. Хорькова if- 
другие. Вот поэтому при
зы в передовиков вылился 
в общее обязательство 
объединения.

Итоги работы за четы 
ре месяца первого года 
одиннадцатой пятилетки 
показали , что коллектив 
в целом потрудился не
плохо. выполнил задания 
по основным технико-эко
номическим показателям .

Умеют ценить минуты 
рабочие бригады кавалера 
ордена Трудового К расно
го Знамени Б. Ф. К лочко
ва, В. Гирша, Н. Подлес- 
ного, В. М ушты и многие 
другие коллективы. Здесь 
ни одна технологическая 
операция не проходит без 
творческого подхода, при
менения какого-нибудь нов 
шества в работе.

Так, коллектив брига
ды В. М. С какалина из 
ЦП Г предложил на своем 
двухпортальном токарно
расточном станке обраба
тывать сразу  два корпуса 
парогенераторов. Подоб
ных предложений в объе
динении. немало. -К при
меру, творческая группа 
цеха автоматики и пром- 
электроники, заним аю щ а
яся наладкой станков с 
ЧПУ, в прошлом году от 
внедрения своих рацпред
ложений получила эконо
мический эф ф ект более 
чем на 40  тысяч рублей.

В одиннадцатой пяти
летке рационализаторы  
«А томмаш а» обязались 
внедрить пять ты сяч рац
предложений. Только в 
этом году от их внедре
ния будет получен эконо- 
номический эф ф ект в 
один миллион рублей.

В. МЕЛЬНИКОВ, 
наш внешт. корр.

Раньше срока
Хороших успехов 

добилась в апреле 
бригада монтажников 
В. В. Хватова из 
СМУ-9 «Заводстроя». 
Работала она на соору
жении пешеходного тон 
неля четвертого кор
пуса завода «Атом- 
маш» и на строитель
стве жилого дома 
№  25 «а».

В итоге за  мёсяц каж 
дый освоил сверх плана 
но 1500 рублей. То есть 
производительность тру
да составила 178 ,5  про
цента.

Б ригада Х ватова с на
чала года работает по ак
кордно-премиальному на
ряду." Т! 'всегда" выполняет 
запланированны е объемы  
досрочно.

Пример в труде пока
зы ваю т 10. П. М оргунов, 
И. П. Ветронюк, А. А. 
Дубов и сам бригадир 
В. В. Хватов.

Л. КУВШ ИНОВА, 
наш внешт. корр.

Электросварщик бригады А. Чекарева из ремонт
но-механического цеха «Атоммаша» Григории Пав
лович Свнстелышков на заводе с 1976 года. П ере
довому рабочему присвоено звание «Лучший по 
профессии», имеет грамоты, благодарности.

На снимке: Г. П. СВИСТЕЛЬНИКОВ.

Фото А. Бурдю гова.

КЯЖЯОН МИНУТЕ—РЙВОЧНИ СЧЕТ!
Вниманию рабкоров, народных контролеров и прожектористов!
РЕДАКЦИИ ГАЗЕТ «ВОЛГОДОНСКАЯ П Р А В Д А » И »ЗНАМ Я СТРОИТЕЛЯ» СОВМЕСТНО С 

КОМИТЕТАМИ НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ ГОРОДА И ТРЕСТА ВДЭС С 15 МЛ Я ПО 15 ИЮНЯ 
1981 ГОДА ПРОВОДЯТ СМОТР - МЕСЯЧНИК. ЕГО ЦЕЛЬ — ВЫЯВЛЕНИЕ И УСТРАНЕНИЕ  
ПРИЧИН ПОТЕРЬ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ В БРИ ГАДА Х  СТРОИТЕЛЕН И МОНТАЖНИКОВ  
И З-ЗА  ВНУТРИСМЕННЫХ ПРОСТОЕВ.

В трудовых коллективах Дона широко разверну
лось соревнование за выполнение личных и бригад
ных заданий года к 7 ноября и. пятилетки к 115-й 
годовщине со дня рож дения В. И. Ленина. Реш а
ющим ф актором успешного достижения этого яв
ляется  эфф ективное использование рабочего врем е
ни каж дым трудящ имся, каждой бригадой.

В ы являя причины внутрисменных простоев, необ
ходимо обратить внимание на следующее:

1. Все ли рабочие вовремя являются на 
работу, в положенное время уходят и возвра
щаются с обеденного перерыва, заканчивают 
смену, не отвлекаются ли люди в рабочее 
время для выполнения общественных или лич
ных дел, на собрания и различные совеща
ния?

2. Сколько времени за смену теряют брига
ды а ожидании прибытия, ремонта или налад- 
кн машин, механизмов и оборудования?

3. Своевременно ли и полностью обеспечи
ваются бригады стройматериалами, каковы по

тсри времени из-за их отсутствия?
4. Как организовано соревнование бригад 

по принципу «Рабочей эстафеты», как смеж
ные коллективы выполняют свои договорные 
обязательства?

5. Какие меры для ликрндапии простоев 
принимаются администрацией и общественны
ми организациями, эффективность этих мер? 
Роль наглядной агитации и стенной печати.

Высокая действенность смотра может быть обес
печена при активном участии в нем рабочих, брига
диров, мастеров, прорабов, всех инженерно-техниче
ских работников, а также нормировщиков, работни
ков всех отделов СМУ, управлений строительства 
и треста.

О всех фактах простоев, их причинах и ви
новниках пишите или сообщайте по телефону 
в редакции газет «Волгодонская правда», тел. 
53-22 (строительный), 2 34-49, Я-39-8Я н 
«Знамя строителя», тел. 45-27, 44-79, 43-95  

(строительные), 5 56-44.

БШДЫМЛМОВЕРЫ
Итоги соревнования за четыре 

месяца текущ его  годе
Первая неломка —  годовой план етрэйм онтаж а, 

вторая —  вы полнение (в ты сяч ах  рублей).

Порядковы й номер соответствует пе сту , *»нято?.'У о
социалистическом  соревновании.

1. С. ЕГОРОВ «Гмдроспецет^ой» 1509

2. Н. г о л о в и н о в ДСК 21 £9 1£2T-
3. А. ТУГАНОВ ДСК 1545 лг>
4, А. СТЕФАИЦЕВИЧ «Гидроепецетрой» 1Ю 0 371
4. В. СЕРГЕЕВ «Ю жсталь-

750 384кон стр укц и я»
5, Г. ФОМЕНКО «Заводстрай» 1280 <Г5
6. Я. КЕЖВАТОВ «Заводстрой» 1020 4S4

7. с. ЧМЫ Х «Спецпрометрой» 791 781

8. н. ДОНЧЕНКО ДСК 1200 588

9. А. АНО Ш КИН «Ю жстаяь»
750 294кон стр укц и я»

10. А. ЛУЧКО ДСК 1610 741

11. О. БУТЫ РИН УСМР 700 196

12. Г. АГИНСКИЯ «Граж данстрой» 800 110

13. Т. КАРАВАНОВ ДСК 1820 461

14. П. МАЗУР ДСК ' 1 гое 481

15. О. ДАНИЛОВ «Заводстрой» •50 830

16. в. СЛЕДНЕВ «Заводстрой» 850 452

16. в, ЛАКТЮ НКНН «Спецпрометрой» 724 209
17. в. П А Н Ь Ш И Н «Ю жсталь-

Ш 353ко н стр укц и я»

18. в. КОВТУНОВ «Промстрой-2» 130.0 433

19. л. КУРАКИН «Заводстрой» 800 288

20. А. ЕРЕМЕНКО УСМР 700 74,1

21. П. ВЕСНИН «Атом эиерго-
f  2S4 120,4строй»

22. в. РЫЖ КОВ «Атом энерго-
411строй» 857

23. А. САЗОНОВ «Элсктрою ж-
292монтаж» 800

24. П. Ж АБИН «Граж данстрой* 740 247
25. Г. КОНОВАЛОВ «П ром строй-1» 600 412
25. в. ДУБРОВСКИЙ «Гидроспвцетрой» 1000 259 «
26. Б. ГОРЯЧЕВ «Заводстрой» 833 347
27. д . КУЗОВЛЕВ •  Гражданстрой» 750 153
28. в. Ж УРАВЛЕВ «Заводстрой» 859 389
29. А. СЕРОУС ДСК 534 163
30. В. ЛОШАДКИН ДСК 1357 419
31. В. БУЦЫН «Промстрой-1» 600 145
32. и. ВЛАСОВ «Электрою ж-

монтаж» 550 94
33. с. ЧЕРНЫШО». ДСК 1300 37»
34. А ТЕРЕЩ ЕНКО «Промстрой-2» 1100 381
35. В. РЕЗЕПОВ «Промстрой-2» 1300 474

Комментарий «ВП» ±
Если сравнить итоги 

первого квартала с итога
ми четы рех месяцев, то 
видно, что бригады «Граж  
данстроя» переместились 
в сводках вверх. И зн а
чительно. Н апример, ка
менщики Г. Агинского за  
нимают 12 место,' вместо 
32.

В верхней части свод
ки по-прежнему на пер
вом месте бригада С. Е ю  
рова из «Гидроспецстроя», 
на втором — Н. Головн- 
нова из домостроительно
го комбината. А  . вот 
третье место зан яла впер
вые в этом году комплек
сная бригада А . Туганова 
из ДСК. Бригада ж з плот 
ников С. Чмыха из «Спец 
промстроя» «сменила» 
третье место на седьмое. 
Интересен и тот факт, 
что из девяти бригад-мил 
лионеров домостроитель
ного комбината четы ре в 
первой десятке соревную 
щ ихся, три в числе пос
ледних,

А  самы е нижние строч 
ни в таблице заняли 
бригады А. Терещ енко и 
В. Резепова из «Пром- 
строя-2», переместивш ие
ся с 17 и 18 мест по ито
гам первого квартала.

К ак известно, условия 
соревнования миллионе
ров предполагаю т не 
только высокую трудовую, 
но и социальную  актив
ность коллективов: при
мерную дисциплину, борь 
бу за экономию стройма
териалов. участие в доб
ровольной народной дру
жине и т. д.

Б ригада, не вы полня
ющая этих пунктов, полу
чает ш трафны е очки. Из 
четы рехмесячных итогов 
видно, что, например, по 
тери рабочего времени до 
пущены в бригадах Л. Ку

ракина и В. Ж у р ав л ём  'не
чОаводстроя», В, Буцына 
нз ■«П римстроя-1 *, Т. Ка- 
рабанова . из домострои
тельного комби н а г а ,  
Ш траф ные очки отрази
лись на их местах, зан я 
тых в соревновании..

Но в основном, все кол 
лективы  стабильны , дру
ж ны , и перемещ ение по 
сводке из отстающ их . в 
лидеры  и наоборот — 
следствие тех производст
венных условий, в ' кото
рые поставлена брига
да, другими словами — 
это результат органнза- 
цин труда. В озьмем лиде
ров: бригаду С. Егореша 
и Н. Головинова. П ервая 
забивает сваи на атомной 
станции. Работает на под
ряде, умело использует 
механизмы, здесь каж ды й 
рабочий овладел смежны-, 
ми специальностями и, 
если бы поставка свай со  
стороны треста бы ла улуч
ш ена, то результат был 
бы значительно выш е.

. Бригада Н, Головинова 
работает в составе пото
ка, которым руководит 
В. Тутов. Коллектив тру
дится по подряду, имеет 
договора со всеми см еж 
никами. . ,

Скачок вверх бр и гад
«Граж данстроя» <•— это 
такж е результат неплохой 
инж енерной подготовку 
производства.

Таким о б р азо м ,. по б еж 
даю т те бригады, в кото
рых организация труда  
поставлена на инженер
ную основу, где есть пред 
варительное планирование 
и расчет, где умело ис
пользуют такой резерв  
эффективности, как сорев 
нование см еж ников-. по 
принципу «Рабочей эста
ф еты ».
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Проверяем выполнение обязательств. Январь— апрель 1981 года

Р Р М Ы Ш Л Е Н Н О С Т Ь
Центральный тепловой пункт энергоцеха «Атом- 

чаша». Отсюда идет поступление горячей годы и 
пара в корпуса завода. Небольшой коллектив тща
тельно следит за режимом работы всех узлов, обес
печивает производство тепловой энергией.

На снимке: сантехник В, В. Ш ЕСТИПЕРОВ на 
рабочем песте.

Фото А. Бурдю гова.

Н А  ПРАВОМ ФЛАНГЕ
Коллектив «Атоммаша» по итогам четырех меся

цев перевыполнил социалистические обязательст
ва ко реализации и производству товарной продук
ции.

С верх плана ее реали
зовано на 171 тысячу 
рублей  при обязательстве 
100 ты сяч, а  произведено 
сверх плана на 836  тысяч 
рублей при обязательстве 
150 тысяч.

В апреле лучш е других 
основных цехов потрудил
ся коллектив термопрес
сового цеха (начальник 
Л. М. П лоцкер), где про
изводительность труда со
ставила 117 ,8  процента, 
при этом продукция была 
сдана с. первого п редъяв
ления.

Среди второй группы 
соревную щ ихся в лидерах

коллектив цеха корпусно
го оборудования гндроем- 
кости C A G 3 (начальник 
Л . II. К левцов), где про
изводительность труда со
ставляет 176,8  процента.

П ервым среди участ
ков признан коллектив 
механического участка це 
ха корпусного оборудова
ния (начальник А. С. Сте- 
наичиков). Лучшими 
бригадами названы  слеса
ри-бетонщики В. И. Л ог
виненко и станочники 
А. М. Сентябова.

П. ЗУБКОВ, 
наш внешт. корр.

ф С оревнование: теор и я  и прантика

Сдавать действенным
П лан первого года один

надцатой пятилетки кол
лектив порта обязался вы 
полнить досрочно: по пе
реработке грузов — к 20 
ноября и по их отправле
нию к 7 ноября. Сверх 
годового плана решено пе 
реработать 20 тысяч и от
править 10 тысяч тонн 
грузов.

Итоги первого кварта
ла  и четы рех месяцев по
к азали , что со своими обя 
зательствам и портовики 
справляю тся.

Но когда мы стали 
оценивать свою работу 
критически, сверять с 
требованиями XXVI 
съезда КПСС, то при
шли к выводу, что еще 
далеко не в полной ме
ре используем имеющи 
еся возможности. Осо
бенно требовала значи
тельного улучшения, 
дальнейшего совершен
ствования организация 
социалистического со
ревнования.
Конечно, все согласны 

с тем, что соцсоревнова
ние — могучий рычаг раз 
вития экономики, успеш
ного решения хозяйствен
ных и социальных з а 
дач.

Нет двух мнении на
счет важности соблюдения 
ленинских принципов соц
соревнования: массовости, 
гласности, сравнимости 
результатов, внедрения и 
повторимости передового 
опыта. Но вот доходит .че
ло до их практического 
осущ ествления н. к со-,ка
лению. далеко не всегда 
получается так, как того 
бы хотелось...

Чтобы упорядочить ор
ганизацию  соревнования, 
главное — повысить его 
действенность, партбюро 
реш ило опереться на кол
лективны й опыт коммуни
стов. Вопрос этот был вы 
несен на обсуждение пар
тийного собрания порта, 
на котоиом коммунисты

вы сказали  немало крити
ческих замечаний и кон
структивных предлож е
ний.

К примеру, член КПСС 
крановщ ик В. Н. Редько 
указал  на то, что социа
листические обязательства 
принимаю тся лиш ь кол
лективами бригад, звень
ев, участков. Внутри ж е 
комплексных бригад нндн 
вндуальны е обязательст
ва не принимаются. Вот 
и получается так, что кто 
хорошо работает, кто с 
прохладцей, а кто и сов
сем плохо —  разницы  в 
оценке и оплате труда по 
сущ еству никакой нет.

Сейчас этот вопрос 
отрабатывается. Изуча
ем возможность приме
нения коэффициента 
трудового участия 
(КТУ) каждого члена 
бригады по опыту мно
гих производственных 
коллективов нашего 
города.

О том, чтобы партийное 
бюро и администрация 
порта повысили требова
тельность к руководите
лям  участков, подняли 
их роль и ответственность 
за  организацию  соцсорев
нования, вы сказался  на 
собрании крановщ ик гру
зового участка член 
КПСС Г. Н. Бурлаков. С 
этим тоже нельзя не со
гласиться.

Ведь до чего доходит? 
Б ы л случай, когда рабо
чий соверш ил прогул, а 
руководство грузового 
участка представило его 
для  поощ рения, как пере
довика производства.

Во избеж ание подобных 
просчетов решено более 
тщ ательно и всесторонне 
проверять данные по ито
гам соцсоревнования, по
ступающие из подразде
лений порта. Коммунисту, 
начальнику отдела труда 
и заработной платы  П. П. 
Сдельникову поручено

концентрировать, тщ атель 
но проверять эти данные.

По решению партийно
го собрания, изменена пе
риодичность подведения 
итогов социалистического 
соревнования. Раньш е они 
подводились покварталь
но. Теперь будут подво
диться не только поквар
тально. но и по.месячно.

П ересмотрены условия 
соцсоревнования. По но
вым условиям более четко 
определено стимулирова
ние победителей социали
стического соревнования.

Так, при увеличении 
выработки на каждого 
рцоочего более чем на 
0,5  процента против 
плана и выработке нор
мы часов по разгрузоч 
ным работам (разумеет 
ся, при других поло
жительных показате
лях) звену присужда
ется первое место и вру 
чается денежная пре
мия в сумме 4 0  рублей.

Особое внимание уделя
ем уейленню гласности со
циалистического соревно
вания. Н аряду с общими 
рабочими собраниями, ко
торые решено проводить 
для обсуждения итогов 
соцсоревнования за  каж 
дый квартал, намечено 
значительно улучш ить one 
ративное информирова
ние портовиков. Будем ча 
ще выпускать «молнии», 
в которых, с одной сторо 
ны, станем показывать 
достижения лучших, с дру 
гой —  бичевать неради
вых.

Усиливаем реж им эко
номии материальны х ре
сурсов.

Н адо полагать, что эти 
п другие меры  позволят 
повысить действенность 
социалистического сорев
нования, а значит эф ф ек
тивность и качество тру
да.

И. ПАРШ ИНА, 
секретарь 

партбюио поста.

Продукция 
сверх плана

П О БЕД И ТЕЛ Я М И  
соревнования но итогам 
первой декады  м ая среди 
смен, участков и бригад 
химзавода стали коллек
тив участка сульфатиро- 
вания цеха №  4, руково
дит которым В. II. Соро
кин (задание выполнено 
на 120,5  процента); брига 
да ш тукатуров цеха .No 13 
(А. Е. Илюшина); коллек
тив участка сульф ата нат
рия цеха JNV 5 (Н. С. Ф е
тисов); коллектив участка 
№  2 цеха М  6 (В. Т. Б о
ев) и бригада смены «Г» 
участка №  1 этого ж е це
ха (Л. В. П олунина).

-Д- В П ЕРВ О Й  декаде 
мая коллектив цеха №  4 
произвел 1522 тонны мо
ющих средств на сумму 
1518 рублен.

Ударно трудится кол
лектив участка расф асов
ки, руководит которым 
коммунист Е. Г. Филимо- 
неико. Н ужно отметить 
хорошую работу бригады 
смены «Г» под руководст
вом А. А. М аруш кина, 
сменная выработка кото
рой составляет в среднем 
103,1 процента.

'Ритмично, слаж енно на 
протяжении длительного 
времени работает коллек
тив бригады смены «В» 
участка пастообразных 
моющих средств, руково
дит которым Полина Ми
хайловна Ш ерновская. 
С реднесуточная вы работ
ка пастообразных моющих 
средств составляет 106,4 
процента. Сверх плана 
выпущено за декаду 5,4 
тонны пасты.

В. ЗО РНИ НА, 
наш внешт. корр.

Реализация
Выполнение плана реализация продукции пром- 

предприятиями города ио итогам четырех месяцев 
текущего года — первая колонка, вторая — темпы 
роста по сравнению с соответствующим периодом 
прошлого года (в процентах).

104.1 107 ,2
1 07 .5  110,7
104 .4  136,6
100  113.5
1 00 .3  116,4
1 0 0 7  128,6
1 00 .3  103 .3
100 0 3 ,6
100  103.0
10-1.2 102.9
105 ,9  117,6
100 .7  8 5 ,2
101 .6  105 .2
113 9 4 .8
1ПО Jflfi.fi
126.3  121.2
161.7  ( 06.7
103 .2  109,4

Химзавод
Лесокомбинат
«АтоМмаш»
«Атомкотломаш»
КПД 35
КПД 280
ВО.ЭЗ
КСМ 5
М ясокомбинат
Типография
М олзавод'
С-з з д «Заря» 
Х лебозавод 
Рыбокомбинат 
В Р З
Элеватор
Ковровая фабрикя 
Итого по городу

Номенклатура
Вы полнение плана по в ы п у с к у  гл а в н е й ш и х  изделий 

пр ом ы ш ле нны м и  пр едприятиям и города за четы ре ме
сяца те кущ е го  года —  первая колонка, вторая —  тем 
пы роста по сра внени ю  с со о твси  
прош лого  года (в процентах).

ХИМЗАВОД 
С инт. ж и р н . иисл,
С инг. Г.ЮЮЩ. средств?
Товары о о и . хим ии 

лс.ССЖй1У1&ИНА Г
дсп
пилом атериалы  

« А Ш Ш М А Ш »
Н естандарт, ооор.
С пецоборудоеание АЗС 
К орпус реактора 

ЗАВиД КПД-35 
С борны й ж -бетон 
ЗАВОД КПД-280 
Сборный ж-бетон 

КСМ-5 
С борны й ж -бетон 

B 0 J3  
Каток 
Г рейдер

МиЯЗАВОД 
I Цельномол. прод.

С-З 3-Д «ЗАНЯ*
Консервы

МЯСОКОМБИНАТ 
Мясо 
Колоаса

ХЛЕБОЗАВОД 
Хлебобулочн. изделия 
Кондит. изделия 

ТЕПЛОСЕТИ 
В ы работано эл, эне ргии  
О тпуск тепла 

ТЭЦ-2 
О тпусн тепла

КОВРОВАЯ Ф А БР И К А  
Ковры  и ковров, изделия 

РЫБОКОМБИНАТ 
Тов. рыбн. пищ . продукц.

РАСТВОРО-БЕТОННЫЙ ЗАВОД 
Раствор 
Бетон

ЭЛЕВАТОР 
Комбикорма

ющмм периодом

89,2 i 14,6
102,8 104,4
lou.tf 122,/

110,4 103.2
106,3 119

178,3 62,2
68,4 —

100 —

100 102,6

100 118,1

103,8 94,5

100,8 100,8
100 2,5 р.

104,4 116,3

1 оо,е 128.8

ю з,г 95,1
103,2 135,8

101,5 107,1
114,1 106,9

1Q2.5 93.1
101,4 101,5

101,7 105,6

100,4 106,7

120,3 111,7

100,6 89,9
117,2 109,7

125 125

Выполнение плана
по производству товарной продукции предприя

тиями города за  четыре месяца текущего года —  
первая колонка, вторая — темпы роста по сравне
нию с соответствующим периодом прошлого года 
(в процентах).

Химзавод
Лесокомбинат
«Атоммаш»
«Атомкотломаш»
КПД-35
КПД-280
ТЭЦ-2
Теплосети
Вост. электросети
ВОЭЗ
КСМ-5
Мясокомбинат
Типография
Молзавод
Созхоз з-д «Заря»
Хлебозавод
Б Р З
Рыбокомбинат
Элеватор

101,2
110,9
107 .5  
102,1 
100
1 17 .2
101.2
101.6 
101,1 
100 ,4  
100 
107,1
100 .3
114 .4
141 .4
101 .7
103.7
114 .7  
126 ,3

112 .7  
112 .
185.8
114 .5  

9 3 ,8
144.6  
177

9 9
123 .9

9 8 .3  
9 3

1 13 .3
1 01 .4
116 .4
165.6  
105 ,3
101.6

9 4 .3  
121,2

П Р И М Е Р  Л У Ч Ш Ж Х

На опытно-экспериментальном заводе подведены  
итоги работы за четыре месяца текущего года.

Благодаря ударному 
труду многих бригад вы
пущено сверх плана 54 
грейдера, 105 катков 
«Т-219», выплавлено на 
3 ,5  тонны стального и па 
четыре то н н ы . чугунного

литья больше, чем нужно 
по плану.

Хорошо потрудились 
формовщик литейного це
ха наставник молодежи 
А . Личинхай, маляр куз- 
нечно - заготовительного

цеха Г. Килярова, выпол
няющая норму выработ
ки на 150 процентов, бри 
гаднр токарей А. Щеткин, 
которому было присвоено 
звание «Лучший по каче
ству», токарь цеха по ре- 
монту дорожной техники 
М. Литвинова и многие 
Другие.

Г. ГОЛИКОВА,
чаш виешт. корп.
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В п е р е д и ;
коллективы «Граж

данстроя» (начальник 
В. Ф. Стадников, сек
ретарь парткома А. А. 
П арш ин), домострои
тельного комбината (на 
чальник А. А! К ова
левский, секретарь 
парткома Е. 11. Нем
цов), . «Заводстроя» 
(начальник Н. Е. Ш и
ло, секретарь партко
ма А. С. Ревнивцев), 
перевыполнивш ие план 
четы рех месяцев по 
генподряду.

О т с т а ю т :
коллективы «Спец- 

строя» (начальник
А. С. Пудовкин, секре . 
тарь партком а Н. В. ! 
ПоддуОпый), «Пром- 
строя-1» (начальник |
А. В. Д ейнега, секре- 1 
тарь парткома В. М. 
Горковенко).

В комплексе
К оторый уж  г о д  рабо

тает в едином комплексе 
с коллективом  растворно
го у зл а  бетонно-раствор
ного завода бригада води
телей  И. Н. Ф етисова из 
автохозяйства №  2 авто- 
производственного объеди
нения.

И все врем я s t o t  к о л 
лектив перевы полняет м е
сячны е задания. Только 
з а  апрель пройдено 448  
ты сяч  тонно-километров 
вместо плановых 287  ты 
сяч.

П араллельно с этим во 
дители доставляю т на з а 
вод  песок. И его в апре
л е  было доставлено боль
ш е запланированного на 
£2100 кубометров.

Высокопроизводитель
ный труд бригады — сви
детельство того, что свои 
обязательства — зав ер 
ш ить годовой план к 7 
ноября —  она выполнит.

П ример в труде пока- 
вываю т В. Бунин, II. Чу- 
ваев, В. И ванов, Д. Кол- 
маков, М. А ртемов, А. Чи 
цимов.

Н. НЕТРЕБИНА, 
наш внешт. корр.

•  Острый сигнал

В ожидании
Завод железобетонных 

цзделий-100 — объект 
Нервостепенной важности 
для нашего города. Пони
мая это, монтажники 
бригады В. Головко из 
Каменского участка тре
ста «Южстальконструк- 
ция», стараются свои ра
боты выполнять строго по 
графику. Но на этом пути 
есть препятствия,

И кто ж е ставит поднож  
ку?

Сам генподрядчик — 
СМУ-19 «Промстроя-1». 
Срок поставки металла 
для склада заполнителей 
был назван в последний 
раз — 5  мая. Но уже  
прошло больше недели, а 
металл как лежал в 
ВУКе, так и лежит. А  
монтажники В. Головко 
ж дут его с нетерпением.

В. С ТЫ РО В , 
начальник К аменско
го участка треста 
«Ю ш стальконструк- 
дия».

Коллектив бригады Н. Колесни
кова из монтажного управления 
треста «Волгодонскэнергострой» 
ведет установку маршей и других 
узлов на второй очереди первого

корпуса Атоммаша». Вместе со 
своими товарищами ударно трудит
ся монтажник Иван Васильевич 
СКОРОХОДОВ (на снимке).

Фото А. Бурдю гова..

На холостом ходу
Если судить по общему 

объему выполненных р а 
бот, коллектив У С М Р 
я вл яется  одним из передо 
вых среди подразделений 
треста «Волгодонскэнерго 
строй». В самом деле, 
план четы рех месяцев те 
кущ его года выполнен на 
115,1 процента.

Но положение оказы 
вается далеко не столь 
благополучным, больше 
того — тревожным, 
когда начинаешь оце
нивать работу механи
заторов УСМР с пози
ций смежников. За те 
ж е четыре месяца толь 
ко по управлению стро 
ительства «Завод
строй» из 103  плано
вых объектов механи
заторами УСМР выпол 
иены работы всего 
лишь на 82 , что со
ставляет 7 9 ,6  процеи 
та.

А  это привело к тому, 
что некоторы е подразде
ления «Заводстроя» , в 
свою очередь, срываю т 
сроки представления ф ро
нта работ смеж никам, 
ставя тем самы м под уг
розу  своевременный ввод 
в эксплуатацию  валсней- 
ших пусковых объектов 
«А том маш а». Поэтому 
вполне понятна и законо
мерна обеспокоенность со
здавш им ся положением, 
которую вы разили передо
вые бригадиры  «Завод
строя» в открытом письме 
механизаторам и инженер 
но-техническим работни
кам У С М Р.

В озникает традицион
ный в таких случаях  во
прос: куда смотрят пар
тийный комитет У С М Р и 
его секретарь А. А. Мур- 
зин, начальник У СМ Р 
коммунист А . В. К удря
шов.

Н ельзя  сказать. что 
партком У С М Р не зани
мался вопросом обеспече
ния выполнения тематиче 
ских заданий. Ещ е 9 ян
варя  на заседании парт
кома обсуж дался вопрос 
о том, чтобы обеспечить 
своевременный ввод н 
действие важ нейш их мощ 
ностей и объектов теку

щ его года. П артком отме
чал тогда, что объем не
заверш енного производст
ва не уменьш ается, а р а 
стет, что не всегда удов
летворяю тся заявки  стро
ителей на . механизмы; 
что наблю дается большой 
перепростой механизмов 
в ремонте; что недостаток 
на работа по предупреж- 
дению наруш ений трудо
вой и общ ественной ■ дис
циплины.

«Считать главной 
задачеа УСМР, — ука
зывалось в решении 
парткома, — выполне
ние тематических зада
ний, своевременное 
предоставление фрон
тов работ организа
циям, ведущим строи
тельство жилья и объ
ектов соцкультбыта».

Р -  .Гг'ние партком а от 
января  осталось невы 

полненным. 13 марта 
партком заслуш ал  на сво
ем заседании руководите
лей СУМ Р-3 и СУМ Р-1
В. В. Н икитаса и П. И. 
К отлярова о выполнении 
тематических заданий за 
январь-ф евраль. О каза
лось, что С УМ Р-3 темати
ческие задания ян варя  и 
ф евраля  не выполнило и 
наполовину. Не лучш е об
стояло дело и в СУМ Р-1. 
Б ы ло отмечено, что р у 
ководство СУМ Ров и от
делы  У С М Р недостаточно 
работаю т' над выполнени
ем тематических заданий. 
И снова, как и в решении 
от !-) января, партком обя 
зал  партийное , бюро 
СУМР-1 и СУМ Р-3 (сек
ретари А. Н. Н икитенко 
и А. А. Ковалев) осущ е
ствлять постоянный конт
роль за выполнением те
матических заданий.

Итоги четырех меся
цев показывают, что и 
постановление партко
ма от 13 марта тоже 
осталось невыполнен
ным. Даже но объек
там жилья и соцкульт
быта. По управлению 
строительства «Граж- 
данетрой» из 36  объек 
топ задание выполнено 
на 29 (что составляет 
80 ,5  поонеита), по

ДСК —  из 2 2  объек
тов —  на 19 (86 ,4  про 
цента).
П олучается, таким об

разом, что партийный ко
митет У С М Р во главе с
А. А. М урзиным рабо
тает, что назы вается, на 
холостом ходу: реш ения 
принимаю тся, но в ж изнь 
не проводятся. Причем, 
одни и те Hie пункты пе
рекочевываю т из реш ения 
в реш ение.

А  в подразделениях 
УСМ Р все практически 
остается без изменений. 
О рганизация производст
ва на участках  (ооъектах) 
очень н изкая . К онтроль 
за  использованием меха
низмов не только не улуч 
ш ается, а  наоборот, ухуд
ш ается. В торая смена 
почти не работает; пройди 
в 10 часов вечера по 
объектам  — нигде никого 
не увидиш ь... О третьей 
смене и говорить не при
ходится... П риниж ена 
роль отделов и служ б, 
особенно диспетчерской 
службы.

В п одразделе н и я  х 
У С М Р утвердилась тен
денция вы полнять план 
за  счет объемны х работ, 
не считаясь с важностью  
и срочностью  объектов, 
очередностью  их ввода, 
игнорируя интересы  см еж 
ников. П артийному коми
тету, парторганизациям  
подразделений У С М Р 
предстоит проделать боль 
шуго разъяснительную  
массово - политическую  
работу, чтобы преодолеть 
в коллективе этот не сов
сем правильны й психоло
гический настрой, напра
вить его усилия на безус
ловное выполнение тем а
тических заданий.

Требует коренного улу
чш ения стиль работы 
парткома У С М Р, партий
ных бюро его подразделе
ний. Чтобы работа была 
результативной, каж дое 
реш ение надо настойчиво 
проводить в ж изнь. Этого 
требует от каждого пар
тийного органа XXVI 
съ езд  КПСС.

Л. ЯКОВЛЕВ-

БЕЗ О ТС ТА Ю Щ И Х
По итогам четы рех м е

сяцев бригада водителей 
И. И. Щ ербанева из ав 
тохозяйства №  1 автопро- 
нзводственного объедине
ния была награж дена де
нежной премией.

Этот коллектив всегда 
в числе лучш их в автохо
зяйстве. Здесь  пет нару
шений, нет отстающ их. 
Зато  высоки показатели 
норм выработки, нроизво 
дительнооти труда. Т ак, 
в апреле бригада работа
ла на строительстве ск л а
да металла четвертого 
корпуса завода «Атом- 
маш ». К аж ды й водитель 
еж есменно вы возил до 
150 кубометров грунта, 
что почти на 80  процен
тов больш е плановой нор
мы.

Работать в таком  рит

ме бригаде помогает боль
шой профессиональный 
опыт большинства води
телей, а также работа па 
аккордно - премиальному
наряду. 1 • ^ i

В итоге коллектив все
гда вы полняет нуж ны й 
объем с сокращ ением нор 
мы времени на 40  процен
тов. Свое апрельское за 
дание водители выполнили 
досрочно, к 26  апреля.

В числе передовиков: 
Н. И. Величко, В. А.- 
ПендилиаЯи, В. П. М оро
зов, Н. П. Ф еклин, Г. И ; 
Гунько, И И. Субботин,
В. Г. М арченко.

В мае водители рабо
тают, как  всегда, с пере
выполнением,

Н . Ш А Б О Л Е В А , 
наш внешт. корр.

Выполнение плана
собственными силами строительными организа

циями города за четыре месяца текущего года —  
первая колонка, вторая — темпы роста с соответ
ствующим периодом прошлого (в процентах).

Трест ВДЭС 101,1 109,1
в т. ч. ДСК 101,1 8 6 ,2
«Гражданстрой» 8 9 .6 133 ,6
«Спецстрой» 9 4 ,9 84 ,1
«Промстрой-1» 9 8 ,6 8 8 .2
«Промстрой-2» 102 ,2 98,1
«Заводстрой» 106 ,7 108 ,7
«Атомэнергострой» 9 0 ,3 134 ,7
«Огделстрой* 100,1 1 0 8 ,2
УСМР 115,1 132 .9
Энергоучасток 100 125
Участок связи 8 8 ,4 106 ,5
ПЖДТ 100 ,6 79 ,4
АПО 7 5 ,6 _

Монтажное управление 9 1 ,6 4 ,2  р.
«Электроюжмонтаж» 105 108,1
«Спецпрометрой» 109 145
«Южстальконструкция» 102,1 9 1 ,6
«Промвентиляция» 9 0 ,3 9 5 ,2
«Ю жтехмонтаж» 112 ,9 97 ,7
«Теплоэнергомонтаж»' 118,1 106,8
«Кавэлсктромонтаж* 101 ,5 9 6 ,5
«Кавсантехмонтаж» 9 4 ,3 100 ,4
Управление мал. механнз. 100 .2 189,8
«Гидроспецстрой» 107 ,2 7 9 ,8
ПМК-1044 1 00 ,2 8 7 ,4
ПМК 1053 5 0 ,2 4 7 ,1
ВУМ-1 104 ,8 104 .8
СУ-31 8 2 ,4 101 ,0
ВУМС 1 0 0 ,7  V 108,6
ПМК-13 1 01 ,5  ' 9 6
ПМК-16 107 ,7 110 .8
СМ П-636 1 0 1 ,5 103 ,5
СМУ «Атоммаша» 6 3 ,4 180 ,8
«Газспецстрой» 108 ,6 123 ,5
Горремстройтрест 115 ,7 122,4
Итого по городу 1 0 1 ,7 105 ,8
Трест ВДЭС 100 ,3 104 ,9
Трест ВДВС 100 ,9  1 1 0 0 ,3
Трест ВДСС 7 7 ,3 8 2 ,3

Г енподряд
Выполнение плана по генподряду строительными 

организациями города за четыре месяца текущего 
года —  первая колонка, вторая — темпы роста по 
сравнению с соответствующим периодом прошлого 
(в процентах).

Трест ВДЭС  
в т. ч. ДСК  
«Гражданстрой»
«Спецстрой»
«Промстрой-1»
«Иромстрон-2».
«Заводстрой»
«Атомэнергострой»
«Южстальконстр.»
П М К 1044  
СУ-31 
IIMK 13 
С М П 636
ССМУ «Гачсиецстрой»
Горремстрон греет 
Трест ВДЭС  
Трест ВЛВС  
Трест ВДСС

9 6 ,5 93 ,6
1 0 7 ,9 9 9 ,2
100 ,7 102 ,4

7 0 ,2 94 ,3
8 1 ,7 96,1

105 ,1 108,1
102 78 ,2

9 4 113,4
1 06 ,8 96,1
102 .5 95 , И

6 8 .8 130.1
9 6 ,3 88,1

108 .5 65 ,9
108.6 123 ,5
115 120 ,9
ЯЗ.9 9 1 ,2

107 8 102 .3
100,7 102 ,3



•  Никто не за*ы т,
н и ч т о  не з а б ы т о

Д Р У Ж Б А  
К Р Е П Н Е Т
В ечер чествования 

Бе1еранов Великой Оге 
чесхвенной войны в 
ш коле Л* 10 организо
вали  и провели совет 
микрорайона №  10
(председатель А . С. 
П удовкин) и админист 
рация ш колы. На него 
были приглаш ены уча
стники войны И. М. 
Ц ростьяков, Е. Н. Б е 
лоусова, Е. А. А гаф о
нова, Д . И . Ддштриен- 
KO. ,

Зам еститель секрета 
р я  партком а управле
ния строительства 
«Спецстрой» П. М. 
Константинов поблаго
дарил ветеранов за 
ратны й подвиг в годы 
войны, за  доблестный 
труд на мирной зем ле, 
пожелал, им здоровья, 
счастья. Совет микро
района вручил почет
ным гостям памятны е 
подарки.

От имени ветеранов 
выступил директор 
ш колы  Д. И. Дмитри- 
енко. Он поблагодарил 
совет м икрорайона за 
вечер, пож елал молоде
жи следовать заветам  
отцов. ,

В етеранов, приш ед
ших на встречу, давно 
знаю т учащ иеся ш ко
лы. Н астоящ ая друж ба 
слож илась у И. М. 
П ростьякова с 7 «В» 
классом , где он часто 
бы вает, вы ступает пе
ред ребятами с интерес 
ными рассказам и о гро 
зовы х днях войны и 
героических послевоен
ных буднях страны. 
Ребята  лю бят его, ува
ж аю т. И всегда с не
терпением ж дут к себе 
в гости.

Участница Великой 
Отечественной войны 
Е. А. А гаф онова ве
дет активную  общ ест
венную  работу, она 
член ж енсовета микро
района, часто встреча
ется с детьми в клубе 
« Б ел ая  ладья»  и уча
щ имися ш колы  №  10, 
принимает участие в 
организации субботни
ков по наведению  по
рядка на территории 
микрорайона.

П остройкой управле 
ния строительства 
«Г раж данстрой» (пред
седатель Б . Н. Герю- 
гов) организовал для 
участников встречи про 
смотр кинофильма 
«М инута м олчания».

Е. БУРЕНКО,
секретарь мнкросо-
вета микрорайона.
Л6 10.

Очень нравится зрите
лям белорусский танец- 
шутка в исполнении юных 
танцоров Лены М АЗАНО- 
ВОИ, Олн ТАГАЕВОИ, 
Иры ПОДКОЛЗИНОИ, 
Гали ГАЛАНОВОЙ и 
Валеры ЯЦЕНКО (на 
снимке).

Выигрыш —  

путевка 
в  Болгарию
Все ли из тех, кто при

обрел билеты  М еж дуна
родной лотереи солидар
ности ' ж урналистов в 
прошлом году, проверили 
их по таблице вы игры 
шей? Видимо, не все.

Владелец б и л е т а  
№  4 5 3 8 1 5 2 , на который 
выпал выигрыш —  пу
тевка в Болгарию, еще не 
предъявил его в Управле
ние Международной лоте
реи солидарности ясурна- 
листов СССР.

Зональный  
смотр- конкурс

духовых оркестров со
стоится 17 мая в 10 часов 
во Дворце культуры «Ок
тябрь».

В нем примут участие 
коллективы  из Ц им лян
ского, М артыновского, 
Дубовского, Заветинского, 
Константиновского, Семи 
каракорского, Усть-Донец- 
кого, Багаевского районов 
и города Волгодонска.

По окончании на площа 
ди Победы состоится 
марш -парад участников 
смотра-конкурса.

Д е л о  ни с м е с т а
Вот уж е два месяца, 

как в наш ем доме нет 
горячей воды. По этому 
поводу мы не раз обра
щ ались к руководителям 
управления строительства 
«О гделстрой», но они 
ссы лаю тся на Ж Э К  Ks 3, 
те в свою очередь, на 
«А томэнергострой» и так 
без конца.

СЕМЕНОВА.

Время можно сэкономить
Сберегательные кассы 

производят по поручени
ям вкладчиков безналич
ные расчеты. Вкладчик
может давать поручение 
сберегательной кассе, в 
которой ведется его лице
вой счет, о перечислении 
с этого счета любых пла
тежей коммунальным, 
торговым и другим пред
приятиям и учреждениям.

Это вид услуг . очень 
удобен для трудящ ихся: 
не нужно каждый месяц 
явл яться  в сберкассу и 
оф орм лять платеж и. Все 
это сделает работник сбе

регательной кассы.
В кладчику надо лиш ь 

оставить заявление, в ко
тором указы ваю тся сум 
ма п латеж а, номер счета 
организации, которой сле
дует перечислить деньги.

При изменении суммы 
платеж ей или их п рекра
щении следует подать но
вое заявление.

П ользуясь безналичны 
ми расчетами сберегатель 
ных касс, вы сэкономите 
время.

Л. Ш А Х Н А ЗА РЯ Н , 
заместитель заведую
щего цснтрсберкассы.

Р Я Д О М  -  Н А С Т А В Н И К
Н аставничество, как од

на из действенных форм 
учебы и воспитания моло
дых кадров, стало все бо
лее активно входить в 
ж изнь коллективов стра
ховых органов Ростовской 
области. Хорошо постав
лена работа совета настав 
ников в инспекции Гос
страха по Волгодонску. .

Совет наставников 
здесь утверж ден в соста
ве девяти человек. Его 
председателем избрана 
страховой агент, комму
нист Г. Е. И саева, рабо
таю щ ая в инспекции с 
1974' года. Около десяти 
лет трудится в инспек
ции, возглавляя  бригаду 
страховых агентов, член 
совета наставников О. С. 
Евтуш енко, человек, лю 
бящий свою работу, лю 
дей.

И в том, что коллектив 
инспекции подтвердил по
четное звание коллектива 
высокой культуры  и орга
низации труда, есть нема
л ая  заслуга таких работ
ников, как Г. Е. И саева 
и О. С. Евтушенко.

Здесь все бригады вы 
полняют планы  по различ

ным видам страхования. 
На заседаниях совета на
ставников обсуж даю тся 
вопросы выполнения до
говоров содруж ества меж 
ду ш еф ами-наставниками 
и молодыми работниками, 
заслуш иваю тся отчеты  от
дельны х наставников, изу 
чаю тся вопросы страхово
го законодательства.

Лучш ий наставник 
Р . М. Д анильченко, руко
водитель бригады
страховы х a re  н т о в, 
ударник коммунисти
ческого труда,- отлично 
знает свое дело и переда
ет опыт другим. В ее 
бригаде ш есть человек. 
Все они освоили работу, 
здесь равная оплата тру
да. Сверхплановые посту
пления от бригады Р . М. 
Д анильченко за десятую  
пятилетку составили 
27289  рублей. Раиса Мак 
симовна обучила восемь 
страховы х агентов, в их 
числе бы ла и Г. Е. И сае
ва, которая сейчас сама 
бригадир-наставник. Ш ес
терых обучила работе 
страхового агента Галина 
Егоровна. Все члены  ее 
бригады  ударники комму

нистического труда. 
Сверхплановые поступле
ния бригады Г. Е. И сае
вой за  десятую  пятилетку 
составили 2о830  рублей.

Н аставники учат под
ш ефных мастерству, кон
тролирую т их работу, вме 
сте проводят досуг. Л уч
ших работников здесь 
поощ ряю т туристически
ми путевками. В инспек
ции создана худож ествен
н ая  самодеятельность, 
проводятся вечера трудо
вой славы .

Все это вместе взятое 
приносит полож ительны е 
результаты . К оллектив 
инспекции неоднократно 
заним ал призовы е места 
во Всесоюзном, област
ном и городском социали
стическом соревновании. 
К оллективу неоднократно 
вручались переходящ ее 
К расное зн ам я облсовпро 
ф а, облуправления Гос
страха, П очетные грамо
ты, дипломы, денеж ные 
премии, ценные .подарки, 

В. А Г А Б А Б О В А , 
ст. инспектор отдела 
кадров управления Гос
страха по Ростовской 
области.

Кинотеатр «Восток».
«Спасите «конкорд» — 
16 м ая в 11, 13, 17, 19,> 
21; 17 м ая  — в 11, 13,
15, 17, 19, 21. Д ля  де
тей — «П оследние кани
кулы» — 6 мая, «А рмия 
Трясогузки» — 17 м ая  в 
9-20.

ДК «Юность». «Хотим 
скандала» — 16 м ая в 20. ' 
«Д икая охота короля 
Стаха» — 17 мая в 17 и 
20. Д ля детей —  «П ри
ключение маленького па- 
|!ы » — 17 м ая в 12.

ДК «Октябрь». «Побег*
— 16 —  17 мая в 17; 
19-30. Д ля  детей — «В сад
ник с молнией в р у к е» — 
16 м ая, «Засада»  — 17. 
мая в 15.

Кинотеатр «Романтнк». 
«Ночное происш ествие»
— 1 6 — 17 мая в 12, 14,
16, 18, 21. Д ля детей — 
«Убит при исполнении»—
16 м ая, «Сергей Л азо» —
17 мая в 10.

Летний кинотеатр «По
беда». «Строго засекре
ченная премьера» —  16 
— 17 м ая  в 21.

Летняя нлощадка пар
ка «Ю ность». «Белы й 
К лык» и «В озвращ ение 
Белого К лы ка» — 16 м ая 
в 20-45. «Погоня в сте
пи» —  17 мая.

Школа №  10. «Люба- 
ша» — 16 мая.

Школа №  11. «О тваж 
ный Робин Tyfl»t — 17 
мая.

Школа №  16. «Удиви
тельны й заклад»  —  16
мая, «Бегемот и солнце»
— 17 мая.

Летняя площадка 22  го 
квартала. «Любимый 
Радж а». (2 серии) — 
16, 17 м ая в 21.

Пос. Ст.-Соленый. «Пи 
раты  20 века» — 16, 17
м ая в 19, 21.

Зам. редактора 
Л. ЦАРЕГОРОДЦЕВ.

К е м  быть?

Стань р а б о т н и к о м  
горэлектротранспорта!
ЮНОШИ И ДЕВУШ КИ!
Коллектив Волгодонского трол

лейбусного управления приглаша
ет вас овладеть современной и ин
тересной профессией

Д ля обеспечение строителей и 
рабочих завода «А томмаш » транс
портными услугами в наш ем го
роде открыто троллейбусное дви
ж ение. Этот новый, всем полюбив
шийся вид транспорта у ж ителей 
города пользуется большой попу
лярностью . В 11-й пятилетке р а з
витию горэлектротранспорта уде
ляется  больш ое внимание. В рай
оне ТЭЦ-2 нашего города ведется 
строительство нового депо на 100 
машин по самом у современному 
проекту. Б удут открыты  новые 
марш руты  на все крупные строи
тельны е . площ адки, в новые ж и 
лы е массивы.

Что может быть приятнее и' ин
тереснее, чем обеспечивать людям 
хорошее настроение, культурно 
обслуж ивать их и своевременно до 
ставлять  в нужный уголок города? 
К аж дому из вас найдется дело по 
душе.

П риглаш аем вас получить у нас 
нужную вам профессию!

Нам нужны: слесари-механики, 
слесари-электрики по ремонту 
подвижного состава, водители 
троллейбусов, электромонтеры по 
ремонту и обслуживанию контанкт 
ной и кабельной сетей, релейной 
защите, испытанию электрообору
дования тяговых полстаиннй.

Если у  вас нет профессии —  
не. унывайте.

В бригаде методом индивидуаль
ного обучения вы можете приобре
сти профессию слесаря механика, 
слесаря-электрика по ремонту под
вижного состава.

С 1 июня 1981 года при управ
лении будут фуцкционнровать 
шестимесячные с отрывом от про
изводства курсы по подготовке 
водителей троллейбуса. На протя
жении всего обучения будет вы
плачиваться стипендия в размере  
65  рублей.

Если вам 20  лет, имеете сред
нее образование и полюбили наш 
вид транспорта, приходите учить
ся, чтобы получить профессию  во
дителя.

Все работники и ученики наш е
го предприятия пользую тся бес
платным проездом в троллейбу
сах.

Только что приехавш ие в Вол
годонск и уволенны е из рядов 
Советской А рмии при необходимо
сти будут ж ить в общ еж итиях 
«А томмаш а».

Д ля  улучш ения условий труда 
и быта ведется строительство А БК  
и базы  отды ха на берегу реки 

Д он .
Работникам  горэлектротранспор 

та регулярно вы деляю тся кварти
ры и товары повышенного спроса.

ДОБРО ПОЖ АЛОВАТЬ К 
НАМ НА РАБОТУ!

Мы вас ждем по адресу: ул. Хи
миков, 13, проезд до В Х З, оста
новка —  троллейбусное управле
ние.

П артийная, профсо
ю зная и комсомоль
ская организации ш ко
лы Jvie 7 с прискорби
ем извещ аю т о смерти 
ветерана труда, члена 
КПСС с 1940 г. 

М АЛИНОВА  
Вениамина 

Николаевича 
и вы раж аю т глубо

кое соболезнование род 
ным и близким покой
ного.

П артийный комитет 
химзавода имени 50- 
летия В ЛКСМ , партор
ганизация и весь кол
лектив Ж К О  хим заво
да с прискорбием изве
щ аю т о смерти члена 
КПСС с 1932 года, 
участника Великой Оте 
чественной войны пен
сионера

Д У П Л Я К И Н А  
К узьм ы  Егоровича 
и вы раж аю т соболез 

нование его ж ене, род
ным и близким.

  -----
Продается типовой кнр 

пичный гараж , подъезд к 
нему связан  с асф альти 
рованной трассой. О бра
щ аться: Волгодонск, 9,
(К расный Я р), Комсомоль 
ская, 31.

Забытую 5 мая в 7 ча
сов в автобусе «Л иА З* 
возле строящ ейся АЭС 
дамскую  сумочку с доку
ментами на имя Я рош ен
ко просьба возвратить по 
адресу: пр. Строителей,
11, кв. 47 , Ярош енко.

Газета вы ходит яо «гор ни ц , __  .  . .  . .  _  ~  „
cp* av . пятницу и субботу. Ттш огвьш и* до 1в Р о с т о с ш г о  га м ш л м ж я  жалатвдьег» волвгм ф ив ■ кЕШжаъЗ гогговл а ООием * .  З ак аз  1222.

« л ,  0>- А- Т ираж  1 9 407 .

I
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Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  

http://www.atomexp.ru/
http://ooorps.ru/
http://www.%D0%B2%D0%BE%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BD.%D1%80%D1%84/
http://www.ru61vd.ru/
http://www.6143.ru/
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