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Москва, Кремль, 
XXVI съезду КПСС...

В АДРЕС XXVI СЪЕЗДА КПСС ПОСТУПИЛИ И 
ОПУБЛИКОВАНЫ В ИНФОРМАЦИОННОМ БЮЛЛЕ­
ТЕНЕ СЪЕЗДА ПРИВЕТСТВИЯ, ПОЗДРАВЛЕНИЯ И 
РАПОРТЫ ТРУДЯЩИХСЯ ДОНА. В ИХ ЧИСЛЕ И 
РАПОРТ КОЛЛЕКТИВА ВОЛГОДОНСКОГО ПРОИЗ­
ВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ «АТОММАШ».
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Заключительное заседание 
XXVIсъезда Коммунистической 

партии Советского Союза
М о t  к в а. (Т А С С ).

3  марта в Кремлевском. 
Д ворце съездов состоя­
лось заклю чительное за ­
седание X X V I съезда 
Коммунистической пар­
тия Советского Союза.

В начале заседания бы 
>№ оглашены результаты 
выборов центральных ор­
ганов партии.

В о время перерыва в 
работе съезд а состоялся 
Пленум Центрального Ко 
даитета КПСС. .

На возобновившемся 
васёданни съ езда товарищ 
J I .  И. Бреж нев сообщил 
об итогах первого Плену­
м а ЦК КПСС.

Генеральным секрета­
рем ЦК КПСС на .П ле­
нуме единогласно 'избран 
товарищ Л. И. Брежнев. 
Это сообщение встречает­
ся  бурными, продолжи­
те л ь н ыми а п лоди-.: v е и та­
ли , овацией всего зала. 
Б ее  встают.

Товарищ  Л. И. Б р еж ­
нев под аплодисменты 
объявил состав Политбю­
ро ЦК КПСС и Секрета­
риата ЦК. избранных на 
Пленуме IIK  КПСС.

По поручению вновь 
избранных членов Цент­

рального Комитета КПСС, 
кандидатов в члены ЦК, 
членов Центральной реви­
зионной комиссии това­
рищ Л. И. Брежнев выра­
зил делегатам съ езда сер 
дечную благодарность 
за оказанное большое до­
верие и заверил, что ру­
ководящие органы партии 
сделают все от них зави­
сящ ее, чтобы историчес­
кие задачи, поставлен­
ные съездом , были успеш­
но решены.

Подведя итоги работы 
съ езд а , товарищ Л. И. 
Брежнев сказал :

—  В сё  свои силы 'мы 
намерены сконцентриро­
вать на двух взаим освя­
занных направлениях. 
Одно из них —  комму­
нистическое созидание, 
другое —  упрочение .ми­
ра. Собственно говоря, 
именно таков был наказ 
коммунистов, всего наро­
да делегатам партийных 
конференций. Этот на­
каз переведен теперь на 
язы к партийных реше­
ний.

Принципиальные и вме 
сте с тем конкретные у с ­
тановки на будущ ее ут­

верждены съездом . Сей­
час в центр всех усилии 
ставится их выполнение. 
Вернувшись в свои пар­
тийные организации, де­
легаты съезда должны бу 
дут включиться в ог­
ромную работу по пре­
творению решений съезда 
в практические дела. И 
прежде всего речь идет 
о том, чтобы обеспечить 
безусловное выполнение 
одиннадцатой пятилетки.

Что для этого требу­
ется? В первую очередь 
—  высокое чувство ответ 
ственности и твердая, 
действительно коммуни­
стическая, сознательная 
дисциплина. Но не менее 
необходимы, конечно, по­
лет мыслей, неустанный 
поиск нового, поддержка 
этого нового. Нужна" д о ­
стоянная инициатива — 
инициатива везде и во 
всем. Мы уверены, что 
творческий заряд, данный 
съездом , обогатит работу 
каждого коллектива, каж 
дого района, области, рес 
публики, всей страны.

Двадцать шестой съезд , 
подчеркнул далее това­
рищ Л. И. Бреж нев, еще

г раз показал, что Комму- 
i нисгическая партия Со­

ветского Союза —  могу­
чий, здоровый, зрелый 
коллектив. Коммунисты
— это действительно не­
сгибаемый стержень на­
шего общ ества, его ж и­
вая душа. Это — подлин 
но революционный аван ­
гард народа.

В  единстве с народом
— сила партии! В един­
стве с партией, в ее ру­
ководстве —  сила наро­
да!

С того времени, когда 
великий ..Ленин основал 
нашу партию, она уверен 
но идет по начертанному 
им пути строительства 
социализма и коммуниз­
ма.

Речь товарища Л . И. 
Бреж нева неоднократно 
прерывалась бурными, 
продолжительными апло­
дисментами.

Товарищ  Л. И. Б р еж ­
нев объявляет X X V I 
съ езд  Коммунистической 
партии Советского Сою­
за закрыты м. Д елегаты 
и гости с воодушевлени­
ем исполняют партийный 
Гимн «Интернационал».

С большим воодуш евлением восприняли трудя­
щиеся производственного объединения «А том м аш * 
Отчетный доклад ЦК КПСС X X V I съ езд у  партии, 
с которым выступил Генеральный секретарь ЦК 
КПС^С товарищ Л . И. Бреж нев. В  ответ на вы со­
кую оценку значимости «Атоммаш а» как «головно­
го предприятия по выпуску ядерных паропроизводи 
тельных установок», и поддерживая патриотическое 
движение за досрочное освоение производственных 
мощностей, коллектив объединения взя л  повышен­
ные социалистические обязательства. \

Развернув соревнова- j ными силами 7 5  единиц 
кие за  досрочное о с в с е - j ядерного оборудования, в  
мие мощ ностей, решено i том числе 1 0  станка® С 
обеспечить выпуск в один! числовым программным 
'-адцатой пятилетке сем и ! управлением, 12  единиц 
комплектов реакторного j специального сварочного 
оборудования. В В Э Р -1 0 0 0 .1  а  газорезательного обору

Выпустить сверх плана ! дования.
1981  года товарной про-; Р азвернуть работу по 
дукции на 1 5 0  тысяч руб j подготовке к аттестации 
лей, реализовать ее на на государственный Знак 
сумму 1 0 0  тысяч рублей, качества корпуса реакто-
Товаров культурно-быто­
вого и хозяйственного оби 
хода произвести на 8 5  j  
тысяч рублей,

С опережением норма- i

ра В В Э Р -1 0 0 0 .
На основе движения 

«К аж дому станку —  пас 
порт эффективности» вва 
сти в 198 1  году паопор-

тивного срока на один j та эффективности на все 
месяц выйти, на проект- j уникальное оборудование, 
ную производительность ; коэффициент сменности 
полуавтоматической ли- I работы уникального ста­
нин по выпуску специн- j ночного парка довести до 
струментов, . спецэлектро-| 2 ,5 2 , а универсального—  
дов. На квартал раньше j до 1 ,72 .

ПАРТИЯ НАМЕТИЛА-ВЫПОЛНИМ!

установленного задания 
заверш ить освоение ш ес­
ти марок спецэлектродов 
и четырех марок спец- 
флюсов.

Повысить производи­
тельность труда, исчис­
ляемую по нормативно­
чистой продукции на три. 
процента сверх заплани­
рованного задания.

Освоить технологию ав 
тематической приварки па 
трубков ДУ-оОО и ДУ- 
12 0 0  парогенера т о р а  
Т Г В -1 0 0 0  взамен руч­
ной; технологию ш там­
повки зоны патрубков 
корпуса реактора 'В В Э Р - 
1 0 0 0  на прессе усилием 
15 тысяч тонн.

Внедрить автоматичес­
кую антикоррозийную на-

Сэкономить в 198 1  году 
1 3 0 0  тысяч киловатт-ча­
сов электроэнергии, 5 1 0 0  
гигакалорий тепловой 
энергии, 1 8 0  тонн метал­
лопроката и обеспечить 
за счет этого работу объе 
диненйя в течение трех 
дней на сэкономленных 
ресурсах.

Совместно с коллекти­
вом треста «Болгодонск- 
энергострой» сдать в эк­
сплуатацию корпус ХЪ 2 
в объеме пускового : ком­
плекса, вв е ст и . в эксплуа­
тацию вторую очередь 
корпуса Л~з 1 к 19. декаб­
ря 1 9 8 1  года, заверш ить 
в объеме проекта работы 
по энергоблоку корпуса 
№  1. Ввести в эксплуа­
тацию жилые дома пло-

Быть первыми в труде
Это условие сделали для себя непреложным в 

большинстве коллективов' опытно-эксперименталь­
ного завода. Каждый день заводское радио назы ­
вает имена победителей ударной вахты. И самая 
большая радость услыш ать свое имя среди тех, 
чей труд отмечен коллективом.

В  дни работы X X V I 
съ езда  КПСС все рабо­
чие завода трудились под 
девизом «Каждому дню 
работы X X V I съезда 
КПСС —  рекордные до­
стижения в труде».

Так, например, электрэ 
сварщ ик Нина М ихайлов­
на Табачкова за смену с 
отличным качеством про­
изводит автоматическую 
сварку кольцевого шва в 
среде углекислого газа 
на трехстах мотыгах или 
пятистах рыхлителях, что 
составляет 1 5 0 — 160  поо 
центов дневного задания.

Это особенно важно — 
достичь высокого темпа 
на выпуске товаров ши­
рокого потребления и по­
тому Нина Михайловна 
старается . выдерживать 
его каждый день. Такой 
вид сварки введен на з а ­
воде недавно, но опытная

рабочая быстро освоила 
его.

Не отстает от Табачко- 
вой и молодой коммунист 
Сергей Викторович По- 
пйв, токарь механическо­
го цеха, который в дни 
работы съезда обрабаты­
вает подшипники для 
грейдера, добиваясь вы ­
работки 190 процентов.

Адам Александрович 
Козубовский — это вир­
туоз во фрезерном деле, 
чемпион среди заводских 
фрезеровщ иков. В  дни 
работы -съезда Адам Алек 
сандрович обрабатывал 
детали в каленом виде. 
Это объемная работа, 
требующая особого внима­
ния. Рассчитана была 
она на «три смены, а 
АдаМ Александрович 
выполнил ее за две.

Личпнхай Анатолий 
Михайлович —  формов­
щик литейного цеха, кад?

ровый рабочий. Ему по­
ручается формовать осо­
бо .сложные детали непро 
стой конфигурации, где 
брак недопустим. В см е­
ну Анатолий М ихайло­
вич формует три-четыре 
таких детали, что состав­
ляет 190 процентов днев­
ного задания.

В  ремонтно - энерге­
тическом цехе работает 
Игорь Николаевич Бра­
гин. слесарь - ремонтник. 
В  эти дни он срок ре­
монта фрезерно-резного 
станка сократил по срав 
пению с графиком на д ез  
дня и провел его с от­
личным качеством.

Молодой коммунист ме 
ханического цеха токарь 
Александр Павлович Щ ет 
кин выполняет в эти дни 
сменное задание на 2 1 0  
процентов, делая оси под 
передние вальцы катка 
и валы для грейдера.

Новый рубеж соревно­
вания —  сделать дости­
жения отдельных передо­
виков нормой всего кол­
лектива.

Г . ГО Л И К О ВА ,

З а д а ч и  
по плечу

Коллектив бетонно-ра­
створного завода тресга 
«Волгодонска н е  р г. о- 
строй» план двух м еся­
цев текущ его года вы ­
полнил. на 1 0 8 ,6  процен­
та.

Победителями социали­
стического соревнования 
среди внутрипроизводст­
венных подразделений 
стали смена ЛЬ 2 раствор 
ного узла под руковод­
ством мастера Л. Н. Т е­
рентьевой и бригада' по 
изготовлению нестандар­
тного оборудования во 
главе с В. [Г. Пугачевым.

Рабочие, инженерно- 
технические работники и 
служащ ие завода сдела­
ют все для претворения 
в жизнь решений X X V I 
съезда партии, обеспече 
ния высоких темпов стр>) 
ительства новых мощно­
стей «А томмаш а» и Р о­
стовской АЭС.

В. РО ГО Ж И Н  — ди­
ректор завода; И. С Л А Б 
4 E IIK O  — за,м. сенре 
таря партбюро; Н. Ч Е- 
Л ЕН К О В  — председа­

тель завком а.

плавку оборудования | щ адыо 172  тысячи квад- 
АЭС расщепленным э л е к ! ратных метров, пять дет- 
тродом, позволяющ ую по I ских садов на 1 3 8 0  мест, 
высить производитель- ; одну общеобразователь*- 
пость труда в 1 ,5  —  2 ;  кую школу на 1 1 7 6  м ест, 
раза. " : комплекс складских поме

Смонтировать собствен щений в корпусе Jsq 6 .

(Принято па митинге трудящ ихся производствен­
ного объединения «А томмаш »).

СВЕРХ ПЛАНА
В ознаменование X X V I 

съезд а КПСС коллектив 
лесоперевалочного комби­
ната досрочно заверш ил 
план двух месяцев теку­
щего года по основным 
показателям. План выпус­
ка товарной продукции 
выполнен на 1 0 1 ,6  про­
цента; чистой продукции 
—  на 1 0 4 ,5 ; реализации 
товарной продукции — на 
1 0 3 ,4  процента.

На трудовом календа­
ре цеха лесобиржн №  1. 
сейчас апрель. Сверх 
квартального плана (с 
учетом повышенного обя­
зательства) раскряжевано 
хлыстов 1 0 ,7  тысячи ку­
бометров. В се  бригады 
свои социалистические 
обязательства выполнили 
досрочно. Наивысших ре­
зультатов добилась см е­
на мастера Н. С. Болды ­
рева (бригадир В . И; 
Клочков),

Коллектив цеха ДСП 
дгаутмесячяи п  хшограм,-

му выполнил на 1 0 4 ,5  
процента. Сверх плана вы  
пущено 5 0 8  кубометров 
плит. Первенство в этом 
цехе принадлежит смене 
мастера 3 . А. Волченко­
вой (бригадир В . А. Ми- 
хельсон), которая произ­
вела продукции сверх 
плана 2 4 6  кубометров.

В  числе передовых н 
коллектив цеха лесобир- 
жи №  2. Бригады, заня­
тые на раскряж евке хлы ­
стов, выполнили задание 
двух месяцев на 1 2 8 ,3  
процента.

Высоких показателей до 
бились передовые брига­
ды В . Д. Червякова и 
Н. Д. П узы рева. Смена 
мастера А. И. Дорохина 
(бригадир В. Г. Пашков) 
досрочно выполнила план 
двух месяцев.

Л . БО РО Д К И Н А , 
начальник планово- 

экономического отдела 
ш ео ш ш б вш ха .
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РЕШЕНИЯ XXV) СЪЕЗДА КПСС— В ЖИЗНЬ!
Труженики нашего города с чувством глубоного удовлет­

ворения восприняли решения XXVI съ езда  партии и отвеча­
ют на них ударным трудом.

С большим вниманием следили 
рабочие цеха №  3  опытно-экспе­
риментального завода за работой 
X X V I съезд а КПСС.

На снимке: вот так, каж дое у т­

ро цеховой агитатор токарь К. П. 
Ч Е Р К Е С О В  знакомит рабочих с 
материалами съезда.

Фото А. Тихонова. .

Проблемы „верхних этажей"

Реактору -  
Знак качеетса

Наш вклад
Мы, рыбообработчи 

ки, с особым иигеце 
сом сд\шали и читал : 
Ту ЧаСТЬ ДОКЛаДа ill '  
КПСС X X V I 
партии, с который ны 
ступил Г ен иальн ы й 
секретарь ЦК KIH.C 
Председатель li;.K‘.>:i 
ди.Тма В ер х .вм о ю  С о ­
веты С С С Р  тоиар:ш. 
Леонид Ильич Бре;к 
нев, где ' говорится о 
разработке спспиа :;ь 
ной продовольсгЕеин h’i 
программы, котор 
дол'/Ына обеспечить як: 
'ч зтеаьн ое  .увеличение 
производства сел ьск о ­
хозяйственной продук­
ции. „

‘К оллектив рыбоком­
бината, придавая боль 
ш ое значение увеличе­
нию объемов произвол 
ства, в дни работы 
съ езд а  отправил потр1! 
бителю 1 0  тонн коп­
ченой, восем ь тонн вя ­
леной, две тонны соле 
ной рыбопродукции, 
обеспечив ее сверхпла 
новый вы пуск.

Работники кулинар­
ного цеха еще 2 фев­
раля выполнили план 
двух м есяцев, а ко 
дню открытия съезда 
справились с  заданием 
четы рех м есяцев. Ими 
выпущ ено 6 0  тонн рыб 
ной продукции вместо 
сорока.

Работники передо­
вы х промыслово-тран­
спортных сейнеров обя 
зали сь обеспечить пол­
ную готовность к ве ­
сенней путине.

В . сисюкин.
наш Бнешт. корр.

Основа 
успеха
Н ачалом и конеч­

ным пунктом нашей 
экономической полити­
ки, как подчеркнул 
Леонид Ильич Б р еж ­
нев, была и будет кон­
кретная забота о кон­
кретном человеке, о 
его нуж дах н потреб­
ностях.

Знаком ясь с  матери­
алами X X V I съезда 
КП СС, проникаешься 
гордостью  за  сверш е ■ 
ния советских людей в 
минувшей пятилетке.

Трудно выделить 
какой-то один раздел 
из Отчетного доклада 
ЦК КП СС съезду . Н а­
столько глубоко и все ­
сторонне в этом доку­
менте отражены жизнь 
и чаяния каждого из 
нас и устремления 
всего человечества.

Н ам есть чему ра­
доваться, есть  'чем гор­
диться. Но вм есте с 
тем, каждый из нас 
понимает и другое: ма­
териальные и духов­
ные ценности созда­
ю тся только трудом.

' В сем  сердцем одоб­
ряем внутреннюю и 
внешнюю политику род 
ной партии н будем де­
лать все, чтобы тру­
диться ещ е лучше для 
нветворення решений 
X X V I съезда в жизнь.

П. М О РО ЗО В,
* водитель.

Комплексная бригада 
отделочников, которую я 
возглавляю , производит 
штукатурные, малярные 
и плиточно-облицовочные 
работы в основном на 
объекта^ соцкультбыта. 
Соревнуется наш коллек­
тив с комплексной брига­
дой отделочников, руко­
водимой членом КПСС 
Т. П. Филипповой.

Первенство в социали­
стическом соревновании 
меж ду двумя коллектива­
ми прочно удерживает 
наша бригада. В  период 
26-недельной п р ед съ ез­
довской трудовой вахты 
бригада стабильно вы ­
полняла задания по ■ вы ­
работке на 1 4 5 — 1 5 0  про 
центов. В  дни работы 
X X V I съ езда  КПСС про­
изводительность труда в 
бригаде возросла до 160  
процентов.

Успех обеспечивается, 
в первую очередь, силь­
ным партийно-комсомоль­
ским влиянием в коллек 
тиве. Списочный состав 
бригады —  31 человек, 
на выходе —  2 5 . В  их 
числе четыре коммуниста, 
1 4  комсомольцев.

•

Пример в труде пока­
зываю т кандидаты в чле­
ны КПСС Тамара Пет­
ровна Б ы кова, В ер а Фо- 
мочкина (она ж е груп- 
комсорг), заместитель 
бригадира Валентина Ни­
колаевна Парчук и дру­
гие. -

Активно действуют и 
имеют большой вес е 
коллективе партийная, 
профсоюзная, комсомоль­
ская группы, совет брига 
ды. Регулярно проводят­
ся рабочие собрания, из 
которых обсуждаются 
наиболее важные, назрев­
шие вопросы жизнн и 
работы бригады.

Сам по себе коллек­
тив бригады сплоченный, 
дружный, жадный до де­
ла, способный решать лю 
бые ответственные и 
сложные задачи. 11 чле­
нов бригады —  кадровые, 
опытные рабочие. Б о ль­
шинство работающих и.ме 
гот четвертый, остальные 
—  третий разряд.

Труд организую так, 
что молодых рабочих, но­
вичков обязательно став­
лю в паре с вы сококва­

лифицированными отде­
лочниками. Кстати, нас­
тавничество получило в 
бригаде самое широкое 
развитие. Недавно' из
ГП Т У -60 «Волю донск- 
сельстроя» к нам пришло 
пять новичкрв ш тукату­
ров - плиточников треть­
его разряда. Теоретичес­
кие знания у них есть, а 
практические навыки 
только начинают приобре­
тать. За ними закреплены 
ум елы е мастера. Напри­
мер, за Валерием Рослав- 
цевым —  отделочник чет­
вертого разряда Анатолий 
Ш арипов, за  Наташей 
Симакович —  Валентина 
Николаевна Парчук и 
т. д. Под руководством 
наставников новички ос­
ваивают малярные рабо­
ты.

Кроме того, наша брига 
да является коллектив­
ным .наставником учеб­
ной группы штукатуров 
из ГП Т У -60 (в количест­
ве 15 человек) и шефст- 
Еует над 9  «А » классом 
ш колы №  10. С опекае­
мыми и подшефными мы 
поддерживаем постоян­
ные, все более крепну­
щие контакты. Вы ступа­
ем перед Щ1ми, расска­
зы ваем  о профессии стро 
итсля - отделочника, по­
сещ аем комсомольские 
собрания (мы —  в шко­
ле, они —  в бригаде) и 
т. f .

Реш ения X X V I съезд а 
КПСС, яркий содержа­
тельный доклад Л . И. 
Бреж нева вдохновляют 
нас на новые трудовые 
дела, на то, чтобы не 
только закрепить, но и 
приумножить достигну­
тые” успехи. Особенно нам 
по душе пришлись сл о ­
ва Л . II . Бреж нева о том, 
чтобы соверш енствовать 
и укреплять «верхние 
этажи» соответствующ их 
отраслей, в частности, от­
делочные работы в стро­
ительстве, которые во 
многом определяют и ка­
чество, а подчас и коли­
чество продукции. Наша 
бригада готова воплотить 
это указание партии в 
жизнь. Мы в. состоянии 
выполнить .весь комплекс 
отделочных работ, чтобы 
сдать объект под ключ. В  
текущ ем месяце мы на­
чинаем работы на Доме 
быта. Работы эти будем

вести методом бригадного 
подряда. Документы на 
хозрасчет готовятся. За 
бригаду свою я спокойна: 
она сделает все как на­
до. Лишь бы админист­
рация СМ У не подвела, 
только бы с ее стороны 
не было задерж ки...

Реш ение проблемы со ­
верш енствования и укреп­
ления «верхних этажей» 
во многом зависит и от 
генподрядчика. З а  приме­
рами недалеко ходить. 
Третий этаж  школы 12 
мы закончили отделкой 
еще 2 5  декабря прошло­
го года. Но потом генпод 
рядчик С М У -10 «Граж - 
данстроя» _ (начальник 
тов. Мамакин) начал там 
устранять свои недоделки 
(вентиляционные решетки 
и т. д .). В се  побили, по­
царапали. Пришлось нам 
снова возвращ аться, за ­
делы вать «чужие грехи». 
И до сих пор оттуда не 
мож ем выбраться. Много 
раз мы поднимали во­
прос о том, чтобы наве­
сти четкий порядок на 
стройке, чтобы строго 
соблю далась технология 
строительства, последова­
тельность работ, чтобы 
м ы  по а п т у ■ принимали 
объекты после полного 
заверш ения общ естрои­
тельных работ. Этого по­
ка не удалось добиться. 
Но проблема эта не сня­
та с повестки дня. Наобо­
рот, в свете решений 
X X V I съезд а партии она 
приобретает еще большую 
остроту.

По-прежнему мешают 
нам перебои в снабжении 
материалами. Например, 
с 1 4  по 2 5  января брига­
да простаивала на шко­
ле JS& 12  из-за отсутствия 
белил.

Короче, мы за то, что­
бы творческая инициати­
ва, трудовой энтузиазм 
рабочих, коллектива брига 
ды был подкреплен чет­
кой, слаженной органи­
зацией ггроительного про 
изволэд-еа на всех «эта­
ж а х » ;? *  уровнях.

Е . У К Р А И Н Ц Е ВА , 
бригадир комплексной 
бригады отделочников, 
партгрупорг бригады 
СМ У-5 управления 
строительств? «Граж ­
д ан ск ой » .

2 7  июля 1 9 8 0  года был 
разработан и утвержден 
новый порядок проведе­
ния аттестации промыш ­
ленной продукции но трем 
категориям качества, ко­
торый совершенно одно­
значно ответил ка этот 
вопрос: продукция особой 
важности производствен­
но - технического назна­
чения с длительны.'.’, цик­
лом изготовления и мои 
тажа, имеющая важное 
значение для народного 
хозяйства, созданная на 
основе изобретении, атте­
стуется при сдаче се за ­
казчику.

Д ля «Атоммаш а», 
где цикл изготовления 
изделии превышает три 

: года, этог вопрос дале
ко не праздный. Иное 
его решение во многом 
свело бы на не г длл 
нашего коллектива деи 
ствне мощного м еха­
низма государственной 
аттестации, направлен 
ного на всемерное по­
выш ение качества нзго 
товляемой продукции.

Первую продукцию 
«А томмаш » вы пускает в 
сложных условиях парал­
лельного строительства и 
освоения мощностей.

В  конце апреля 19 7 S  
года бригады Ю И. Ти­
хонова, Л . В . Н иколае­
ва, А. С. Савранского, 
Б . П. М урашова, которые 
выпускают продукцию для 
АЭС, выступили с иници 
ативой досрочно, к X X V I 
съезд у КПСС выпустить 
первый атомный реактор. 
Логическим развитием 
это!? инициативы .можно 
считать почин бригад 
В . М. А лексеева и Н. В . 
Ковалева по изготовлению 
изделий А ЭС, начиная с 
первых изделий, на уров­
не требований государст­
венного Знака качества.

Для того, чтобы полу­
чить реактор отличного 
качества, мы должны 
иметь отличного качества 
конструкторскую и техно­
логическую документа­
цию, сварочные материа­
лы, инструменты и т. д. 
В есь  трудовой процесс, 
весь комплекс организа­
ции производства, а не 
один рабочий обеспечива­
ют качество продукции. 
Первыми с этой инициа­
тивой выступила сварщ и­
ки и сборщики. Но здесь 
широк простор действий 
термистам и слесаря.м, 
станочникам н ремонт­
никам. Поэтому все кол­
лективы, участвующ ие в 
выпуске оборудования 
для А Э С, поддержали по 
чин передовых бригад,

На «А томмаш е» про­
ведена внутризаводская 
аттестация первых техно­
логических процессов. 
Это событие —  важ ная 
веха в подготовке корпу­
са реактора к присвое>- 
нию государственного 
Знака качества. На з а ­
водской знак качества а т ­
тестованы четыре техно­
логических - процесса —  
термообработка блоков 
центральных и боковых 
обечаек, изготовление кор 
пуса коллектора, механи­
ческая обработка обечаек 
реактора под термичес­
кую обработку и ультра­
звуковой контроль.’ Ш ести 
бригадам , производства 
корпусного оборудования 
—  Г. А. М ожаева, В . А. 
Гирш, В . Д. Кириченко, 
Б . П. М ураш ова, Б . И. 
Васильева, Н. Н. Киселе­
ва —  вручен Аттестат ка­
чества.

Распространению почи­
на, направленного па по­
вышение качества изделий

для АЭС. способствовало
внедрение и распростра­
нение на . «Ато.ммаше»
комплексной сне’телгы уп­
равлении качеством про­
дукции.

В  процессе разрабо­
ток был сделан упор 
на вы явление важней­
ших факторов, опреде­
ляющ их качество про­
дукции —  качество 
оборудования, техиоло 
гическая дисциплина, 
культура и роизводетва, 
квалификация кадров 
и т. д. К аж ды й из 
этих моментов был 
м я т  на контроль и ре 
ш алея с  большой тща­
тельностью .

Так, чтобы обеспечить ка­
чество закладн ы х дета­
лей с момента начала 
производства, создан цех 
подготовки материалов. 
Н алажен строгай вход­
ной контроль инструмен­
тов и материалов. У ста­
новлена и действует стро 
гая система контроля 
начала каждой операции 
органами госгортехнадзр- 
ра.

Обеспечить рост эф­
фективности производст­
ва при вы соком  качестве 
и безусловном выполне­
нии технологической дис­
циплины смогли бригады 
творческого .сод р уж ества 
рабочих и И Т Р . Их на 
«А томмаш е» уж е семнад
цат К* '

Таким образом, весь 
^комплекс мероприя­
тии, в ся  суммарная р а ' 
бота позволила обеспе­
чить вы пуск первого 
корпуса реактора, от- 
вечаю щ его требований- 
ям  государственного 
Знака качества.

В  конце 1 9 8 0  года по 
объединению был издан 
приказ о подготовке кор­
пуса реактора к аттеста­
ции на государственный 
Знак качества. Приказом 
предусмотрен комплекс­
ный план подготовки к 
аттестации —  проие-вод- 
ственной, конструктор­
ской, технологической. На 
заводе с  привлечением 
институтов уж е проведе­
ны проверки уровня тех­
нологии.

Установлена 'связь  с 
заказчиком первого реак 
тора —  Ю жнб-Украйн- 
ской А Э С, заклю чен до­
говор о творческом со­
дружестве с этим коллек­
тивом, а такж е с Р остов­
ской А ЭС. с Атоммаш » 
обязуется изготовить обо­
рудование для этих АЭС 
на уровне требовании го­
сударственного Знака ка­
чества и поставить его в 
сроки, .установленные го­
сударственным планом и 
договором, обучить спе­
циалистов А ЭС по ремон­
ту и обслуживанию о б >  
рудования. метрологичес­
кому обеспечению и кон­
тролю качества неразру­
шающими методами з  
Т. д.

Подготовка к аттеста­
ции —  это и преодоле­
ние внутренних и внеш­
них трудностей, низкого 
уровня подготовки произ 
водства, недостатков в ра 
боте инструментального 
цеха, не обеспечивающего 
полностью потребности 
завода, недоработок кон­
структорской документа­
ции, поступающей с Ижор 
ского завода. II  потому 
успокаиваться на достиг­
нутом нельзя. Предстоит 
много поработать.

Е . С Л И ВЕН К О . 
начальник бюро 

планирования 
качества.
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■  Работа по месту жительства

Г о р о д »  -  
высокую культуру

В  горисполкоме состоялось совещание но «опро­
су  работы домовых н уличных комитетов. На него 
были приглашены руководители жилищно-комму­
нальных контор, заместители председателей мнк- 
росоветов по благоустройству и председатели сове­
тов домовых и уличных комитетов микрорайонов.

Д ля активизации ра­
боты домовых и уличных 
комитетов и улучшения 
рЗ'ководства ими в горо­
де создан совет. Он помо 
ж ет исполкому городского 
Совета народных д еп у та­
тов осущ ествлять общее 
руководство социалистиче 
ским соревнованием сре­
ди домовых и уличных 
комитетов. Совет будет 

• участвовать в организа­
ции учебы членов домо­
вы х и уличных комите­
тов.

П редседателем совета 
■ по руководству домовы­

ми и уличными комите­
тами города на заседа­
нии исполкома утверж де­
на Любовь Михайловна 
П рилепская, активный ор 
ганизатор домовых коми­
тетов в микрорайоне 
№  4.

Решено такж е в каж ­
дом микрорайоне образо­
вать советы председате­
лей домовых и уличных 
комитетов.

Участники совещания 
заслуш али выступление 
заведую щ его оргннструк- 
торским отделом горис­
полкома В . А . Серова 
«О  задачах, стоящ их пе­
ред трудящимися по пре­
вращению ролгодонска в 
образцовый социалистиче­
ский город, Я роли домо- 

- зы х  и у.тичных комите­
тов в их решении».

Зам еститель начальни­
ка уголовного розыска 
JI . Й. Афанасенко рас­
сказал о работе домовых 
и уличных комитетов по 
профилактике правона­
рушений.

Были обсуждены усло­
вия социалистического со­
ревнования домовых и 
уличных комитетов на 
19 8 1  год. Утвержден 
план учебы председателей 
и членов домовых коми­
тетов.

Приняты рекомендации 
. по работе советов пред­

седателей домовых и 
уличных комитетов в пер­
вом квартале 1981  года. 
Рекомендуется, в частно­
сти, в каждом микрорай­

оне организовать довыбо­
ры домовых комитетов в 
новых домах. Предложено 
провести cjoavieci'Ho с жн 
лищно - коммунальными 
конторами собрания чле 
нов домовых комитете!' 
но вопросу планировании 
работы на 19 8 Г  год, при 
нять активное участие к 
подготовке и проведении 
собраний граждан по мо­
сту ж ительства в апрзле 
этого года и провести ра 
боту по обеспечению мпс 
сового выхода жителем'* 
домов на весенние суб­
ботники по благоустрой­
ству прилегающих терри­
торий.

Участники городского 
совещания председателей 
домовых и уличных коми 
тетов приняли обращою,!' 
ко всем жителям города, 
в котором сказано*

«М ы, участники город­
ского совещания предсе­
дателей домовых и квар ­
тальных комитетов, обра­
щ аемся ко всем домовым, 
уличным и квартальным 
комитетам, гражданам 
Волгодонска с призывом 
—  в тесном содружестве 
с депутатскими группами, 
с депутатами активно 
вклю читься в социалисти­
ческое соревнование по 
благоустройству микро­
районов города, охране 
зеленых насаждений, улуч 
шению санитарного состо 
яния; взять  под контроль 
состояние спортивных пло­
щадок; сохранность госу­
дарственного жилого фон­
да; организовать шефство 
над ветеранами войны, 
инвалидами труда, одино­
кими и престарелыми пен 
сионерамн.

Мы обращ аемся ко 
всем домовым, кварталь­
ным и уличным комите­
там с призывом активно 
вовлечь население города 
в движение под девизом 
«Превратим наш город в 
город высокой культуры 
и образцового порядка».

3 . Т И М О Ф Е Е ВА , 
инструктор 

горисполкома.

ЛУЧШ ИЙ КИ О СК ДОНА
Ростовским  област­

ным агентством «Со­
ю зпечать» подведены 
итоги смотра-конкурса 
на лучший газетно-жур 
пальный киоск Дона в 
честь X X V I съезда 
КПСС. Комиссия отме 
тнла большую работу, 
проведенную по органи 
заш ш  соревнования на 
лучший киоск Дона, в 
городах Волгодонске, 
Р остове, Н овочеркас­

ске, А зове, в Ш ахтах 
и Таганроге. Лучшим 
киском Дона признан 
киоск №  2 0  города 
Волгодонска, располо­
женный по улице Мор­
ской, 4 2 , где киоске­
ром Там ара Утш енов- 
на Тесленко. Ей и при­
суж дена первая денеж ­
ная премия.

В  период смотра 
кг н курса учитывалось: 
ел  см есячное вы полне­

ние плана топарооборо 
та при строгом соблю­
дении нормативов то­
варных запасов; пол­
ная реализация перио­
дических изданий; со­
блюдение правил со­
ветской торговли, куль 
турное обслуживание 
покупателей, отсутст­
вие жалоб и т. д. Н а­
до отметить, что за  все 
годы десятой пятилет­
ки на киоскера Т . У.

Тесленко не было ж а­
лоб.

Сейчас киоск пере­
веден на продленный 
режим работы без вы ­
ходных дней. Н апар­
ница Т . У . Тесленко 
Т . П. Д ебелая стара­
тельно перенимает 
опыт своей наставни­
цы.

В . А Н Н ЕН К О В, 
начальник В олго­
донского городско­
го агентства «С о­
ю зпечать».

Аппаратчица участка по выработке фасо­
ванной сметаны молзавода В . И. Долгих — ли­
дер предсъездовской вахты . Неоднократно ее 
фамилию можно было увидеть ' на Д оске по­
чета городской газеты . Таком у успеху спо­
собствует знание работницей практически 
всех смежных профессий участка. В  любой 
момент В . И. Долгих может заменить и м а­
стера.

Н а снимке: В , И. Д О Л ГИ Х .
Фото А. Тихонова.

Н сэкономленных материалах
С- хорошим настроени­

ем встретил X X V I, съ езд  
КПСС коллектив бригады 
О. Н. Бутырина из стро­
ительного управления ме­
ханизированных работ 
№  1 У СМ Р. Ко дню от­
крытия партийного фору­
ма автоскреперисты вы ­
полнили задание первого 
квартала. Бригада доби­
лась высоких результатов: 
при плане 5 8  кубических 
метров она ежедневно 
перерабатывала 9 3 ,3  ку­

бометра грунта.
Не снижает темпа в ра­

боте бригада и сейчас. 
Работая на сэкономлен­
ных горючесмазочных м а­
териалах на строительст­
ве «Энергомаш а», авто­
скреперисты О. Н. Б уты ­
рина в среднем еж еднев­
но перерабатывают до 
1 6 5  кубометров грунта.

В . Ц Е Б Р О , 
зам еститель секоетаоя 

парткома У С М Р.

Р А Б О Ч А Я
Э С ТА Ф ЕТА Н А  П О Т О П Е

Дом под строительным номером 6 8 , что рядом 
с  торговым центром, состоит из пяти девятнзтаж- 
ных блок-секции. Три из них уж е закончены монта­
жом, две остальные «вы растут» до 2 5  марта. Т а ­
ким образом, наша комплексная бригада, а вернее 
строительный поток, которым руководит В . Тутов, 
успешно выполнил социалистические обязательст­
ва, взяты е в честь X X V I съезда КПСС.

•
А были они весьма на­

пряженными. Достаточно 
сказать, что нам необхо­
димо было монтировать 
этаж  практически за сут­
ки в течение двух м еся­
цев.

Что помогло нам р аз­
вить и сохранить такой 
темп до сегодняшних 
дней? Можно ответить 
так: соревнование см еж ­
ников по принципу « Р а ­
бочей эстаф еты ».

Наша комплекс н а я 
бригада в начале года 
заключила договор с кол­
лективом цеха комплекта 
ции завода К П Д -35, суть 
которого сводится к тому, 
чтобы основой наших вза 
имоотношений « а л  тран­

спортно-монтажный гр а ­
фик. Он четко определял, 
номенклатуру деталей, 
время их поставки на 
объект. На транспорти­
ровке изделий работа тн 
постоянные водители. Т а­
ким образом, все три кол­
лектива: . монтажники, во­
дители, комплектовщики 
— как бы создали сквоз­
ной комплексный поток, 
имели одну общ ую : цель. 
Скажу откровенно, рабо­
тать так, в потоке, одно 
удовольствие.- Нет боязни 
за то, что, допустим, ком­
плектовщики отправят на 
дом бракованные детали 
и ля водители подведут. 
Мы всегда ощушз я и плс- 
но смежника. Были, ко­

нечно, и срывы, от этого 
никто не гарантирован. 
Однако преодолевали мы 
их вм есте.

Н азову рабочих, кото­
рые в нашем сквозном 
комплексном потоке иг­
рают активную роль. Это 
водители А лексей и Ана­
толий Поволоцкие, мон­
тажники В . Бибин, 
Б . Омаров, В . Юдин.

С помощью такого 
сквозного комплексного 
потока можно перейти к 
поточному методу строи­
тельства и избавиться от 
штурмовщины на соору­
жении жилья.

Вот наш 68-й дом. Три 
блок-секции смонтирова­
ны, как я уж е говорил, 
две будут окончены к 
2 5  марта. По это не про 
сто коробки. В  первой 
блок-секции уж е выпол­
нены бригадой В . Ю. Ку- 
черова сантехнические оа 
боты, бригада Г. Пиворю- 
наса такж е выполнила 
первый цикл электро­

монтажных работ по пер­
вым двум блок-секциям. 
В  высоком темпе работа- 

I ют каменщики на устрой 
стве внутренних перего­
родок, звено столяров 
Л . Снегирева, звено гер- 
метчиков А. Чернышова 
такж е трудятся ударно. 
Таким образом, можно 
сказать, что 68-й  дом со­
оруж ается поточным ме­
тодом, и он будет сдан 
под отделку с опережени­
ем сроков.

Вот в этом я вижу 
главную ценность соревно 
вания смежников. Конеч­
но, у нас на потоке еще 
не отработаны многие 
технологические звенья, 
но я надеюсь, что общими 
усилиями вопросы будут 
решены и тогда у нас 
будет не девять комплекс 
ных бригад, а девять 
строительных потоков.

Н. ГО Л О ВИ Н О В, 
бригадир комплексной 
бригады С М У -1 домо­
строительного комби­
ната.

На уровень передовых
Рекордную выработку 

показал в дни работы 
X X V I съезда партии кол­
лектив сварочно-сбороч­
ного участка цеха' нестан- 
дартизированного • обору­
дования производства кор­
пусного оборудования 
«Атоммаша» (начальник 
В . Д. Гришин).

Высокой производитель 
ностн при выполнении от­
ветственного задания — 
обработке дисков турбин 
для Калининской АЭС до­
билась бригада термистов 
Б. П. М урашова. А сут­
ки спустя на механиче­
ской обработке этих ж е

; дисков турбин бригада 
| токарен - карусельщ иков 
j установила новый рекорд: 

задание было выполнено 
на 1 1 4 ,4  процента, сдача 
продукции с первого 
предъявления составила 
100  процентов. Особенно 
отличились термисты 
С. Т . Колин и В . В . Ме­
щ еряков.

На рубеж передовиков 
вышел весь коллектив 
цеха нестандартнейрован- 
ного оборудования (на­
чальник А. А. Титкин). 
Задание дня было выпол­
нено им на 1 5 0  процен 
тов.

„ВП “  на пусковых соцкультбыта: роддом

Очередь не дошла
Ф А К Т. Решением 

«, бюро городского коми­
тета партии роддом на 
1 3 0  коек, что в  новом 
городе, должен быть 
введен в  эксплуатацию 
в третьем квартале те­
кущего года.

К О М М ЕН Т А Р И И .
В  смонтированной короб­
ке четырехэтажного аку­
шерского корпуса гулял 
ветер. В  самом конце 
здания удалось увидеть 
двух рабочих, один нз 
них рубероидом закр ы ­
вал окна, чтобы не скво 
зило.

— ' Каждый день этим 
занимаюсь, —  сердито 
комментирует он. — Толь 
ко время зря теряем ... 
Не объект, а проходной 
двор.

* —  Работали бы во вто­
рую смену, никго б из 
посторонних сюда не за ­
ходил, —  ‘ зам ечает вто­
рой и добавляет: —  Но 
кто будет работать? Нас 
тут, строителей, раз-два 
и обчелся.

М астер В . Мамонов 
был более конкретен: на 
сооружении роддома ра 
ботает сейчас 12  чело­
век.

—  И что ж е они сде­
лали здесь в январе-фев­
рале? — спрайшваю.

-  М онтаж гинекологи­
ческого корпуса потихонь 
ку веде.м, —  отвечает ма 
стер, —  внутренние пе­
регородки вы кладываем, 
а вот сколько освоено — 
не знаю, да и вряд ли 
кто назовет эту цифру. 
Роддом еще за СМ У-10 
«Грэж данстроя» числит­
ся.

...Роддом нз ' числа 
«долгостроев >. За четы­
ре года строительства 
разными управленлями 
(роддом не раз перехо­
дил из рук в руки) здесь 
смонтирован только аку­
шерский корпус, хозкор- 
пус, па гинекологическом 
ведется монтаж. Что ка­
сается двухэтажного зда­
ния женской консульта­
ции, то под него erne и 
нотловзн не вырыт. Мно­
го работы на станции лс 
небасго ш а & ш ш и  ас*.

тельной, градирне и т. д. 
j А всего в 1981 году здесь 
| надо освоить 7 0 0  тысяч 

рублей.

Строительство роддо­
ма поручено коллективу 
СМУ-1 домостроительно­
го комбината. Это сооб­
щение, надо признать, не 
вы звало энтузиазма у 
коллектива управления. 
Потому что «не наш про 
филь», как сказал брига­
дир А. Сероус. Но дело 
не в этом. Завод-постав­
щик деталей —  в свое 
время заявил, что сбор­
ным железобетоном этот 
объект уко.мплектован пол 
ностыо. Но в течение че­
тырех лет роддом «пи­
тал» своими деталями раз 
ные другие объекты. Т а­
ким же образом были 
«съедены » и лимиты 
стройматериалов. Кроме 
того, как говорит А . . Ое- 
роус, на роддоме «денег* 
нет, а вот работы много, 
имея под этим в виду 
то, что на объекте оста 
лись самые трудоемкие 
работы: отделка и, соот­
ветственно, подготовка к 
ней, за выполнение кото­
рых платят меньше, чем, 
допустим, за монтаж.

Кроме того, роддом — 
объект весьма сложный 
по сантехническим, вен­
тиляционным, отделоч­
ным работам. Можно да­
же ожидать проектных 
переделок. И, казалось 
бы, генподрядчику надо 
торопить своих субпод­
рядчиков. Но. пока тема­
тического графика работ 
строителей с « Кавсантех- 
монтажом», «Электроюж- 
техмонтажом», «Ю жнром 
вентиляцией» и т. д. нет. 
Е сть только договор с 
«Ю жпромвентиляци е й->. 
согласно которому венти­
ляционщики ДОЛЖНЫ при 
ступить к работам на 
объекте... 19  февраля. 
Но об этом вряд ли г>па 
ют сами руководите!!! 
СМ У-1 комбината. Они 
пока считают, “что очередь 
к началу ведения интен­
сивных работ на роддоме 
не подошла...

В . Ч Е Р К А С О В , 
ва ш  спад, «иго.

1 1

1 1 

I <



Твоя люди, Шглгобъмкас ■

СП ОРТ ИН С ТР У КТ ОР
Изменилась в  коллек­

тиве бетонно-растворного 
завода спортивная жизнь 
с появлением здесь ново­
го спортинструктора. 
М. М. Зейналов, перво­
разрядник по настольно­
му теннису, активно взял 
ся  за  работу. Объединить 
вокруг себя спортсменов- 
любителей —  это ещ е не 
главное, считает М ирса- 
лех. Главное —  наладить 
систематические занятия, 
увлечь спортом как мож­
но больше людей.

Создана И вы ступала 
.уже на городских сорев­
нованиях первая в исто­
рии завода волейбольная 
команда. П усть заняли 
только пятое м есто— ус­
пех придет позж е. В едь 
команда создана, и воз­
главил ее увлеченный, ини 
циативный парень— Игорь 
Харахандю к, сварщ ик ре 
монтно-механических м а­
стерских.

—  Никогда не предпо­
лагала, что на этом за ­
воде столько лю бителей '

тенниса, —  говорит спорт 
.инструктор треста «Вол- 
годонскэнергострой» Люд 
мила Калмы кова. —  А 
с приходом Зейналова 
чуть ли не каждый тре­
тий стал посещ ать теннис 
ную секцию.

Энтузиазм тренера и 
спортинструктора, увле­
ченность спортсменов да­
ли свои результаты . На 
спартакиаде треста, по­
священной X X V I съ езду 
партии, команда Б Р З  з а ­
няла по настольному тен­
нису первое место.

Сейчас М. М. Зейналов 
стремится сделать все, 
чтобы спорт вош ел в 
жизнь каждого работаю­
щего на бетонно-раствор­
ном. Установлены теннис­
ные столы в ремонтно- 
механНческих мастерских 
и во всех  других цехах, 
в подшефном 22-м  обще­
житии. «Д умаю , неплохо 
будет, —  говорит спорт- 
инструктор, —  если во 
врем я обеденного переры 
ва, до или после работы,

люди будут получать 
спортивную разминку».

У М ирсалева есть уж е 
свой актив, добровольные 
помощники, без которых 
снортинструктор не смог 
бы быстро добиться того, 
чего на сегодняшний 
день достиг коллектив 
физкультуры.

Активно поддерживает 
все начинания Николай 
Б евс, сварщик цеха 
Ж Б И , бригадир сварщи­
ков этого ж е цеха Нико­
лай П устовалов, слесарь 
асфальто - бетонного за­
вода Михаил Кривко. 
Больш ую помощь оказы ­
вает такж е секретарь ко­
митета комсомола Игорь 
Коноваленко.

Активно взялась моло­
деж ь завода' под . руко­
водством М. Зейналова за 
развитие спорта в своем 
подразделении.

Л . М Е Д В Е Д Е В А , 
зам. председателя 
завком а бетонно- 

растворного завода.

Металл—- 
мартенам

К оллектив автопро- 
изводственного объеди 
нения треста В Д Э С  до 
срочно выполнил план 
первого квартала по 
сдаче черного и цвет­
ного металлолома. При 
плане 2 0 0  тонн сдано 
2 4 3 ,8  тонны мерного 
металла. Задание по 
цветному м еталлу на 
квартал перевыполнено 
на 1 ,5  тонны.

Такой результат до­
стигнут благодаря хо­
рошо организованному 
сбору .металла *в авто­
хозяйстве №  1, где
инициативно поработа­
ли начальник гараж а 
В . Д . Пивень, главный 
инженер А . И. Кра- 
сюк. В есом а доля тру 
да коллективов цеха 
ремонтных мастерских 
(начальник Г1. И. М ас­
лов), автохозяйства 
Ка 2 , где позаботились 
о досрочном сборе м е­
талла начальник авто­
колонны Ms 4  Н. П. 
Губочкин, начальник 
автоколонны №  3
А . А. Волкорезов.

Эффективное исполь 
зование металлолома 
в промышленности —  
задача, на которую 
нас нацелил X X V I 
съ езд  КПСС.

А . Ч И Ч К О В,
начальник отдела - 

снабжения АП О.

„Война и мир“

, ? Ж № .

М осква. Героический подвиг народа, любовь 
к Родине —  главные темы новой постановки 
Больш ого театра Сою за С С Р — оперы Сер­
гея Прокофьева «Война и мир».

Над спектаклем работали: режиссер-поста­
новщик — народный артист С С С Р, лауреат 
Ленинской л Государственной премий С С С Р, 
профессор Б . А . Покровский, дирижер —  на­
родный артист Р С Ф С Р , лауреат Государствен­
ной премии Р С Ф С Р  М. Ф. Эрмлер, художник 
—  народный художник Р С Ф С Р  Н. Н. Золо­
тарев, хормейстер —  народный артист 
С С С Р , лауреат Государственной премии 
С С С Р  А . В . Рыбнов.

Центральные партии исполняют ведущие 
солисты театра.

На снимке: сцена из спектакля. К утузов — 
народный артист С С С Р, лауреат Государст­
венной премии С С С Р А . Ф. Ведерников, 
Андрей Болконский —  народный артист 
С С С Р  Ю. А. М азурок.

Фото А. Конькова.
(Фотохроника ТА С С ).

Готовьтесь к техосмотру
В  целях своевременной 

и качественной подготов­
ки автотранспорта к в е ­
сеннелетним  перевозкам, 
уточнения его наличия и 
ведомственной принадлеж 
ности и в соответствии с 
правилами проведения го­
сударственны х техничес­
ких осмотров автомоби­
лей, мотоциклов, прице­
пов и полуприцепов, ис­
полком городского Совета 
народных депутатов ре­
шил:

провести государствен­
ный технический осмотр 
автотранспортных средств 
в Волгодонске в следую ­
щие сроки.

С 1 ф евраля по 2 0  ап­
реля —  первый осмотр 
автобусов, легковы х авто­
мобилей и такси, мото­
циклов, мотороллеров и 
прицепов, находящ ихся в 
народном хозяйстве.

С 1 сентября по 3 1  ок­
тября —  второй осмотр 
автобусов, легковы х авто­
мобилей и такси.

С 5  мая по 31
октября —  осмотр 
транспорта индивидуаль­
ного пользования.

Врем я и место прове­
дения технического ос­
мотра личного транспор­
та: 5  м ая —  площ адка у 
транспортного цеха химза 
вода с  1 7  до 19  часов; 
1 2  м ая —  на площадке 
у  проходной опытно-эке- 
периментального завода с 
1 7  до 1 9  часов; 1 9  м а я —  
на площ адке у  проход­
ной лесокомбината с  17  
до 1 9  часов; 2 6  м ая —  
стоянка №  1 с 17. до 19 
часов; 2  июня —  стоянка 
№  2  с 17  до 1 9  часов; 
9  июня —  стоянка №  3  
с  1 7  до 19  часов; 16  ию­
ня —  стоянка №  4  с  17  
до 1 9  часов; 2 3  июня —

стоянка №  5  с  1 7  до 19  
часов, кооператив №  1 — 
16  м ая, кооператив №  2 
—  2 3  м ая, кооператив 
№ 3  ■— 3 0  мая; с 4  июня 
по 31  октября каждую  
субботу с 8  до 1 2  часов 
на площ адке около ГА И  
по улице Морской, 1 3 6 .

Индивидуальным вла­
дельцам необходимо обо­
рудовать автотранспорт 
огнетушителями, аптечка­
ми, знаками аварийной 
остановки, а такж е приоб­
рести и установить про­
тивоугонные средства. 
Только при ‘выполнении 
этих требований будет ос 
мотрен транспорт.

В . К А ЗЬ М Е Н К О , 
старший инспектор 

дорожно-патрульной 
службы.

Редактор 
И. П У Ш К А РН Ы И .

О б ъ я в л е н и я
ВО Л ГО Д О Н СК О М У  О П Ы ТН О ­

Э К С П Е Р И М Е Н Т А Л ЬН О М У  ЗА В О Д У
требую тся на постоянную работу:
токари, фрезеровщики, сверловщики, слесари- 

сборщики, газоэлектросварщ ики. газорезчики, элек­
тромонтеры, формовщики, обрубщики, печник-футе­
ровщик, машинисты мостовых кранов, слесари-сан­
техники, слесарь-жестянщ ик, нагревальщ ик печей, 
машинисты тепловозов, составители поездов, трак­
тористы. подсобные рабочие, уборщицы.

СРО ЧН О  Т Р Е Б У Ю Т С Я : автомеханик гараж а,
инженеры , по снабжению, инженеры и техники-ме­
ханики н а 'д о лж н о сть  м астеров, слесари и ученики 
слесарей по ремонту оборудования.

Оплата труда слесарей-ремонтников повременно- 
премиальная,' вы плачивается 4 0  процентов премии, 
ученикам за период обучения выплачиваю тся уче­
нические в размере 7 3  руб. в месяц.

Семейные обеспечиваются квартирами в порядке 
очередности, одиноким предоставляется общежитие.

Обращ аться: в отдел кадров завода. телефон 
М° 2 -1 4 -0 6  или к уполномоченному отдела по тру­
ду, ул. 5 0  лет С С С Р , 6 .

ВО Л ГО Д О Н С К О М У  Т Р О Л Л Е Й Б У С Н О М У  
У П Р А В Л Е Н И Ю  Т Р Е Б У Ю Т С Я : 

слесари-электрослесари 3 — 5  разрядов по ремон­
ту подвижного состава, смазчик, кузнец ручной 
ковки 5  разряда, подсобные рабочие, плотник, ка­
менщик, ш тукатур-маляр.

Оплата повременно-премиальная. Одиноким пре­
доставляется место в  общежитии, семейным 
благоустроенная кварт'лра в порядке очереди в 
течение 3 — 4  лет.

Обращ аться: ул. Химиков, 13 , отдел кадров, или 
it уполномоченному отдела по труду, ул. 5 0  лет 
С С С Р, 6 . ________________

ВО Л ГО Д О Н С К И М  М ЕЖ РА Й О Н Н Ы М  
Э Л ЕК Т Р И Ч Е С К И М  С Е Т Я М

па постоянную работу в г. Волгодонске и 
х. Старо-Соленый требую тся; 

экскаваторщ ик на Э О -2621 , 
электромонтеры по ремонту и эксплуатации ка- 

бельных линий;
электромонтеры по ремонту и эксплуатации 

воздуш ных линий,
водители 1 — 2  классов,
трактористы на колесны е трактора 1 и 2  класса,
дежурный электромонтер,
крановщик.
Ж илплощадью работники обеспечиваются в те­

чение двух лет в порядке очереди. В ы деляется  
уголь по льготной цене.

З а  справками обращ аться: г. Волгодонск,
ул. Химиков, 6 , отдел кадров, или к уполномоченно­
му отдела по труду, ул. 5 0  лет С С С Р, 6 .

У П Р А В Л Е Н И Е  С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В А  
М Е Х А Н И ЗИ Р О В А Н Н Ы Х  Р А Б О Т

приглашает на работу: 
машинистов автокранов, 
машинистов экскаваторов, 
токарей,
слесарей-ремонтников.
Д ля одиноких рабочих имеется благоустроенное 

общежитие, семейные обеспечиваются квартирами 
в порядке очереди.

• Обращ аться: в отдел кадров У С М Р  (конечная 
остановка автобусов №  3 и Me 6 ) или к уполномо­
ченному отдела по труду, ул. 5 0  лет С С С Р , 6 .

П Р О И ЗВ О Д И Т С Я  Н А Б О Р  К У Р С А Н Т О В  
для подготовки водителей автобусов при В олго­

донской автош коле.
На курсы принимаются граждане в возрасте стар 

ше 2 0  лет, отслуживш ие сроки действительной воен 
ной служ бы в рядах Советской Армии и Военно- 
Морского Ф лота, годные к управлению автотранс­
портом по состоянию здоровья и с образованием не 
ниже 8  классов. Воины, уволенные в запас, прини­
маются в первую очередь.

П родолжительность обучения 5  месяцев, стипен­
дия 4 2  руб. 5 0  коп.

З а  справками обращ аться: в отдел кадров В олго­
донского- ПАТП и Волгодонскую  автош колу.

А В Т О Т Р А Н С П О РТ Н О Е  П Р О И ЗВ О Д С Т В Е Н Н О Е  
О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Е  Т Р Е С Т А  

«ВО Л ГО Д О Н С К Э Н ЕРГО С ТРО И »

проводит набор на яурсы шоферов 3  класса с  
отрывом и без отрыва от производства.

Принимаются лица, достигшие 1 8  лет и имею­
щие общий стаж  работы не менее двух лет.

О бращ аться: в отдел кадров АПО треста ВД Э С 
(проезд автобусами № №  3 и 6  до остановки «3-й 
корпус «А том м аш а»).

У В А Ж А Е М Ы Е  ВО Л ГО Д О Н Ц Ы !

7  марта на рынках старого и нового города 

проводится Я Р М А Р К А  П Р О Д О В О Л Ь С Т В Е Н Н Ы Х  
Т О В А Р О В . Начало в 7  часов утра.

Д О Б Р О  П О Ж А Л О В А Т Ь ЗА  П О КУПКАМ И !

Р Е Д А К Ш Я  Г А З Е Т Ы  
«ВО Л ГО Д О Н С К А Я  

* П Р А В Д А »

приглашает на ряЛэТу: 
машинистку и курьера- 

уборщииу.

О бращ аться: ул. Со­
ветская, о2-3-1. телефон 
2 -3 »  89 .

ВО ЛГОД О Н СКО Й  
Т Р Е С Т  С Т О Л О В Ы Х
приглашает на п о сто  

янную работу; ,
ст. инспектора по 

гражданской обороне, 
повара,
кухонных рабочих, ■ 
машинистов посудомо» 

ечных машин,
уборщиков в столовы е, 

кафе,
грузчиков, 

швейцаров в ресторй* 
ны «Дон», «В олго-Д он *, 

чистильщиков овощей, 
дворников,
плотников 4 — 5  разря­

дов,
ш тукатуров - м аляров

4 — 5 разрядов, 
каменщиков 5  разряда, 
монтайшиков 4  разр я­

да,
газоэлектросварщ нков

5 — 6  разрядов, 
подсобных рабочих, 
шофера на автомаши­

ну « З И Л -157» .
Обращ аться по адресу! 

г. Волгодонск, Бетон - 
.ная, 1, отдел кадров, или 
к уполномоченному отде* 
ла по труду, ул. 5 0  лет 
С С С Р, 6 .

М О Н ТАЖ Н О Е
У П Р А В Л Е Н И Е

Т Р Е С Т А
«ВО Л ГО Д О Н С К .

Э Н Е Р ГО С Т Р О И »
приглашает на работу! 
начальников участков, 
прорабов, 
инженеров П СГ, 
мастеров, 
бухгалтеров, 
машинистку, 
машинистов баш еиньй, 

козловы х, авто- и гусениц 
ных кранов, 

уборщицу.
Одиноким предоставля­

ется благоустроенное об­
щ ежитие, семейным —  
квартиры в течение 2 — 3 
лет. Иногородние получа* 
ют 50-процентную мон' 
тажную надбавку.

Проезд автобусом MS 3 
и Me 6  до остановка 
« В У К » .

Обращ аться: в отде.1
кадров управления, или к 
уполномоченному отдела 
по труду, ул. 5 0  лет
с с с р ;  6.

Утерянный аттестат о  
среднем образовании 
№  7 7 6 3 5 3 , выданный в 
1 9 7 5  году Северской шко 
лой - интернатом, Донец­
кой обл., па имя Габора 
Николая Ф едоровича, 
считать недействитель­
ным.

М еняю трехкомнатную 
квартиру улучшенной 
планировки (4 0  кв. м ., 
комнаты изолированные, 
им еется лоджия и балкон)' 
в г. Волгодонске на 
двухкомнатную и одно­
комнатную квартиры в  
этом ж е городе. ■ Обра­
щ аться: ул. М орская,
1 1 8 , кв. 1 7 1 .

Меняю трехкомнатную 
квартиру в г. Челябин­
ске на равноценную в  
г. Волгодонске. Обра­
щ аться: г. Волгодонск,
новый город, ул. М оло­
деж ная, 1Г , кв. 6 3 , после 
1 8  час.

Телефоны:, редактора—  
2-39-89; зап. редактора, 
отдела партийной жнаяя 
—  У-36-31; ответственно­
го секретаря, отдела — » 
сеи —  2-34-24; отдела 
строительства — 2-34-49; 
и 53-22 (строительный), 
отдела прошытленвосга, 
бухгалтерии —  3-35-48;
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