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Ростовский обком КПСС, облисполком сердечно 
поздравляю т вас, всех трудящ ихся города с боль- 
т о н  трудовой победой во Всероссийском содиалн. 
стическом соревновании за  1980 год и десятую 
пятилетку, с награж дением переходящ им Красным 
знаменем Совета Министров Р С Ф С Р  и ВЦСПС.

В ы раж аем  уверенность, что трудящ иеся города 
еще ш ире развернут соревнование за  работу без 
отстающих, внесут достойный вклад в успешное 
выполнение планов текущ его года и одиннадцатой 
пятилетки, встретят XXVI съ езд  КПСС новыми 
трудовыми победами.

РО СТО ВСКИЙ  ОБКОМ  КПСС.
О БЛИСП ОЛКОМ .

Н новый победам

газеты „Волгодонская правда**
Победители соревнования 25-й не­

дели трудовой вахты в честь XXYI 

съезда КПСС
Андронов А . В. — ф резеровщ ик «А томмаш а».
Акулиничев А . Ф. — рабочий хлебозавода.
Акохов А. А . — слесарь-монтажник Ростозского 

.монтажного участка №  2 треста «Ю ж техмонтаж».
А дамов-В ..-В . — каменщ ик О-У-31. - -
Буровец Л . А . — крутильщ ица ковровой фаб­

рики.
Блинов В. Н. — формовщ ик цеха №  1 завода 

КПД-140.
Болтенко Л. И. — формовщ ик завода КПД-35.
Булнжова В. Н. —  старш ий продавец магазина 

№  1 книготорга.
Воронов Г. В. — фарш есоставитель мясокомби­

ната.
Варес А. И. — водитель ГАТП.
Горанов Н. Е . —  водитель автобазы  Л"? 1.
Гурьев В. Г. — машинист тепловоза станции 

Волгодонская.
Деркунскнй А. П. — электросварщ ик ВОЭЗ.
Еремеева В. А. — оператор совхоза-завода 

«Заря» .
Егоров А. В. — электросварщ ик строительно- 

монтажного управления №  1 «П ромстрой-2» «Вол- 
годонсквнергостроя».

Захарова В. П. — вязальщ ица «Пушинки».
И вченко Л. С. — рабочая рыбокомбината.
Клевцов Н. А. — слесарь лесокомбината.
К андаков И. К. — машинист бульдозера Волго­

донского участка механизации.
К речун В. А. — водитель автопронзводствснного 

объединения трсстл «В олгодонскзнергострой».
Котрунов В. С. — слесарь порта.
Кошелев Ф. Ф. — ш офер «Химчистки».
Л ыткин С. М. — инженер Восточных электро­

сетей. ,
Л аврентьев Б. А. — слесарь-наладчик дерево­

обрабатывающ его завода КСМ-5.
Л авриеля  М. А. — бригадир .  озеленитель гор- 

рсмстройтреста.
М ихайловская Р . П. — аппаратчик химзавода.
М нлованова В. В. — аппаратчик гормолзавода.
М аксименко В. А. — радиомеханик завода по 

ремонту радиотелеаппаратуры .
Н орец Л. А. — парикмахер горбыткомбината.
Опаров В. А. — электросварщ ик - монтажник 

ГОТК-!6 «Вплголоискводстроя».
П расолов Ю . С. — монтер у зла  связи.
Пугин В. В. — слесарь троллейбусного управле­

ния.
Рыбочкнна В. Я. — линотипист типографии 

Кч 16.
Стрельцов И. П. — водитель ПАТП.
С винарснко Л. Г. — буфетчица столовой №  15 

тр-стя столовых.
Тулниова Л. И. — аппаратчик ТЭЦ-2.
Ту луб A. R. — плотник СМ П-636.
Тоонцкая Л . П. — младш ей продавец магазина 

Ко 6  продторга.
Фомушкнн Н. Е. часовщ ик «П риборобытре- 

мочта».
Ш атурская  И . П. — продавец магазина №  2 

промторга.
Ч ерны ш ова Н . С. — транспортерщ ик бетонно-ра- 

створиого завода.

Ъшшшятаяяшашяяя ЯвДвДЯ 26-Я

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ
О пределены  победители социалистического со­

ревновании в честь XXVI съезда КПСС за 25-ю  
неделю  трудовой вахты  среди бригад, участков, 
цехов.

Нроммтлсппость
Сварочно-сборочная бригада цеха нестандартизн- 

рованного оборудования производства корпусного 
оборудования ПО «Атоммаш» (бригадир В. Ю. Ку- 
лясов);

участок по выработке фасованной сметаны (стар 
ший мастер В. Ф. Батакова);

цех лесобиржи №  1 лесокомбината.

С т р о и т ел ь ст в о
Бригада скреперистов СУ М Р-3 управления стро. 

нтельства механизированны х работ (бригадир В. И. 
Ушаков);

участок №  6 Ростовского монтажного участка 
Ха 2 треста «Ю жтехмонтаж».

Т р а п сп о р т  и еп я аь
Бригада №  3 второй автоколонны автохозяйства 

№  1 АПО треста «Волгодонскзнергострой»;
автоколонна №  3 ПАТП.

С ф е р а  у сл у г
Б ригада поваров объединения «Н адеж да» (бри­

гадир Л. В. Ко'тлярова);
бригада стиральщ иц «Химчистки» (бригадир 

М. II. Серко);
.магазин №  34  «П осуда»;
ателье №  4 горбыткомбината.

„ А т о м я а ш “  —

Корпус реактора—  
к XXVI съезду  КПСС!

Готов 
к испытаниям

В чера на «Атомма- 
ше» полностью зав ер ­
шены все операции на 
корпусе первого дон­
ского реактора. П ос­
ледние работы вели 
на нем бригады раеточ 
ников А . С. С авран­
ского н слесарей-сбор. 
щнков Л. С. Зимина. 
С хорошим качеством 
бригада Савранского 
закончила нарезку 
ргаьбы, с помощью ко 
торой к корпусу будет 
крепиться кры ш ка ре­
актора. Б ригада Знм и. 
на вместе со слесаря­
ми И жорского завода, 
пришедшими на по. 
мощ ь атоммаш евцам, 
подготовила корпус к 
гидравлическим испы­
таниям.

С егодня корпус по. 
ставлен под гидроис- 
пытапия. По этому слу 
чаю на энергоблоке 
«Атоммаша» состоит­
ся митинг. Заводчане 
рапортую т на нем о 
заверш ении всех ос­
новных работ на пер. 
вом корпусе реактора, 
который заводчане го­

товят к  аттестации на 
государственный Знак 
качества.

Т. Ч Е РК А С О В А .

Комсомольске • м о. 
лодеж ная бригада ра- 
створо - бетонного за ­
вода, которую возглав­
ляет мастер Л. И . Т е . 
рентьева, по итогам 
1980 года признана 
лучшей. В числе дру­
гих коллективов строй 
ки ей присвоено почет 
ное звание — бригада 
коммунистического тру 
да. В дни ударной 
предсъездовской вахты  
этому коллективу не 
раз присуж далось пер 
вое место среди комсо 
мольско - молодежных 
бригад треста.

Н а снимке: мастер
Л. Н. Т Е Р Е Н Т Ь Е В А  
с членами бригады.

Фото А . Тихонова.

«ВП» на пусковых: торговый центр

НАКАНУНЕ ПУСКА

В  ч и с л е  
л у ч ш и х

Среди цехов первое
место по итогам минув­
шей недели занял кол­
лектив термопрессового 
цеха (начальник Л. М. 
Плоцкер). Недельное га ­
дание он выполнил на 
113 процентов. Сдача про 
дукции с первого предъ­
явления составила УУ,б 
процента.

Среди участков луч­
шим назван коллектив 
слесарно-сборочного уча 
стка цеха иарогенераго- 
ров (начальник участка 
В. И. Рогачев).

Среди бригад призо­
вые места заняли куз­
нецы В. Р. Пельяиков- 
ского и термисты Н. М. 
Киселева из термопрес- 
сового цеха.

Среди цехов второй 
группы впереди коллек­
тив инструментального 
цеха (начальник С. Н. 
Толмачов). Задание не­
дели коллектив выпол­
нил на 162,3 процента.

Среди участков второй 
группы лидирует уча­
сток Л"! 1 инструментал:-, 
ного цеха (старший ма­
стер Н. М. Прохоров).

Среди бригад победи­
ли сварщики-сборщики 
В. Ю. Кулясова) из цеха 
нестандартизиро в а н- 
ного оборудования про­
изводства корпусного 
оборудования.

Среди Комсомольск- 
молодежных коллективов
первое место заняла 
бригада кузнецов В. Е. 
Климовского из термо­
прессового цеха, по вто­
рой группе цехов —ста­
ночники Н. М. Подлес- 
ного из ремонтно-меха­
нического цеха н брига­
да В. Н. Зернова из це­
ха нестандартизирован- 
ного оборудования.

Звание «Лучший по
профессии» завоевали 
1лектросварщ нца В. С. 
Соломина, слесарь-сбор- 
цнк В. В. Даниленко, 
■талон ник Б. Ф. Клочко 
I другие.

Звание «Лучший моло­
дой рабочий» завоевали 

Н. Титов из ргмонт- 
по • механического цеха 
;i А. Н. Позднн из цеха 
корпусного оЯорудоиа- 
ннд.

П. ЗУ5КОЗ 
наш внешг. керр.

макин опазды вает с за ­
крытием теплового конту- 

В чера на м агазине «Книги» торгового центра Т0РГ0В0Г0 центра, не
х  -  -  г  ^  ^  п п г а и г п п в о  7Т л п т т о т м м  п Я

приступила к  работе рабочая комиссия.
С егодня генподрядчик СМ У -10 «Г раж дан , 

строя» предъявляет блок торговли рабочей комне. 
сии.

организовал должным об­
разом  охрану оборудова­
ния.

л  „ Заказчик , н в частно.
От строительных организаций начали поступать стн , ю ргово-технологиче,

акты  на выполненные работы.
Самую активную пози­

цию в сдаче торгового 
центра к XXVI съезду 
партии занимают сегодня 
бригады «Электрою жмон- 
таж а», «Кавсантехмонта- 
ж а». Ш таб отмечает боль 
шую организаторскую  
роль заместителя дирек­
тора промторга П. Л. Б е ­
лого на торговом центре,

ся факты  неудовлетвори­
тельной организации ра­
бот в этот ответственный 
момент.

Н ачальник СМУ - 5 
«Граж данстроя» А . Д уд. 
ников сдерж ивает сдачу 
помещений, не заним ает, 
ся  устранением брака на 
аптеке.

Н ачальник СМУ • 10
В то ж е время имею т-1 «Граж данстроя» С. Ма-

скин отдел «А томмаш а» 
(нач. тов. Велнкий), ещ е 
слабо заним ается ком­
плектованием оборудова­
ния для  торгового цент­
ра.

В торая смена пока не 
является такой ж е эф ­
фективной по выполнен­
ному объему работ, как 
первая.
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О пленума г о р н о т а  КПОО ■ н н м н н

МЕСТО Ж ИТЕЛЬСТВА-ИЕСТО  ВОСПИТАНИЙ
Как уж е сообщалось, состоялся 

второй пленум горкома КПСС, на 
котором обсужден вопрос «О ходе 
выполнения постановления бюро 
обкома КПСС от 4  октября 1979  
года и задачах городской партии, 
ной организации по дальнейшему 
совершенствованию работы по ме­

сту жительства в свете постанов­
ления ЦК КПСС «О дальнейшем  
улучшении идеологической, поли­
тико-воспитательной работы». С 
докладом выступил второй секре­
тарь горкома КПСС В. А. Черно- 
жуков.

Из доклада второго секретаря ГК ИЛБС В. А. Черножукова
О работе по месту ж и­

тел ьства  партийные ор 
ганизации стали больше 
опираться на рядовы х 
коммунистов, депутатов 
Советов, ветеранов п ар­
тии, войны и труда, чле­
нов товарищ еских судов 
уличных, домовых и ро­
дительских комитетов.

П олож ительный опыт 
массово-политической ра­
боты по месту ж ительства 
накоплен координацион­
ным советом, парткомом 
«А том маш а». Здесь внед 
рено текущ ее и перепек 
тивное планирование. Пе 
ресмотрен и утверж ден 
состав агитколлективов и 
политинф орматоров. Д ля  
более диф ф еренцирован­
ной работы  в м икрорайо­
нах проведены  социоло­
гические исследования с 
охватом около 70 про­
центов населения.

Н аходит й  умело ис­
п ользует новые формы 
работы  совет микрорайо­
на Ко 17, где председате­
лем  тов. Елецкий. Э ф­
ф ективно работает в 
этом микрорайоне пропа­
гандистский центр, куда 
входят агитпункт, агит . 
площ адка, детский кино­
театр , спортивный горо­
док, пресс-центры.

Значительно активизи­
ровалась работа в микро­
районе №  18.

П остоянный поиск дей­
ственных форм работы 
ведут советы  микрорай­
онов треста «В олгодонск, 
энергострой», возглавляе­
мы е тт. К удряш овы м, 
Ш ило. Зд есь  регулярно 
проходят единые по лит- 
дни, ленинские чтения, 
вечера вопросов и отве­
тов, театрализованны е 
праздники. Совет микро­
района №  2', где предсе­
дателем тов. Половников, 
ш ироко опирается на об­
щ ественные ф орм ирова­
ния, организует чество­
вание лучш их.

К сожалению , постанов 
ка и качество массово- 
политической работы в ря 
■де микрорайонов не всег­
да соответствую т возрос­
ш ему культурному уров­
ню и запросам населения. 
Советы секретарей пар­
тийных организаций, где 
головными являю тся парт 
организации пассажирско 
го автопредприятия,
♦ ПромстроЯтГ’, ДСК, 
«М инмонтаж спецстр о я», 
УЖ КХ  и управления ка­
питального строительства 
«А том маш а» (секретари 
то б . Попович, Горковен­
ко, В озчиков, Т арасова, 
И патова), по многим 
пунктам не добились вы ­
полнения постановления 
бюро горкома КПСС «О 
м ерах по дальнейш ему 
улучш ению  работы по 
месту ж ительства». Б под 
ведомственных им микро 
районах крайне слабо 
осущ ествляется  массоЕо- 
политическая работа, не 
наш ли должного примене­
ния такие ее ф ормы, как 
лекции, беседы, тем зти-. 
ческие вечера, клубы по 
интересам . Идеологичес- 
ский актив свою работу 
не планирует, но уделяет 
внимания пропаганде 
правовых знаний, вопро. 
сам  профилактики право­

наруш ений. В м икрорайо­
нах ЛвДо 19, 3 , 16 отсут­
ствуют агитпдощ адки, в 
микрорайоне Л1» 6 она 
бездействует.

Анализ деятельности в 
микрорайонах, пред, 
ложения трудящихся  
продиктовали необхо­
димость выделения вое 
питательной работы с 
детьми и подростками 
в одно из основных 
направлений.
Очень важно, чтобы 

ш кола не за т ы к а л а с ь  
только  в свои стены, а 
стала бы центром рабо 
ты с детьми всего м икро­
района.

В городе . свыш е 77 
процентов учащ ихся во­
влечены  в различны е 
формы внеклассной дея­
тельности, П олож итель­
ный опыт в воспитании 
детей и подростков на­
коплен в микрорайонах 
№ №  17. 18. 20  «А том ма­
ш а», где созданы  дет­
ские и подростковые к л у . 
бы. В них зан ято  свыш е 
300  ребят. К работе с 
детьми привлечены  на 
общ ественных началах 
активисты, комсомольцы. 
В микрорайоне №  5 ак­
тивно работает совет ро­
дительской общ ественно­
сти.

О дпако положительный 
опыт нс наш ел должного 
развития в других мик­
рорайонах.

П роф илактика право­
наруш ений — одно из 
важ нейш их направлений 
работы по месту ж итель­
ства. С егодня эту работу 
ведут более восьми ты сяч 
дружинников, около 300  
членов оперативных ком­
сомольских отрядов. В 
каждом микрорайоне соз­
дан совет общ ественного 
пункта охраны правопо­
рядка. Н емало положи­
тельного в этом деле про 
являю т парторганизации 
химзавода, службы  экс­
плуатации «А том маш а», 
УСМ Р и другие.

В месте с тем, есть 
еще много недостатков в 
осущ ествлении как инди­
видуальной проф илакти­
ки, так и комплекса мер 
по предупреждению  и 
ливидацин преступлений 
и правонаруш ений.

Отделом внутренних 
дел (тов. Минкин) допу­
скаю тся серьезны е прос­
четы в организации ра­
боты участковых инспек­
торов. Они часто отвле­
каются на - выполнение 
другой работы-

Недостаточно работают 
некоторы е добровольные 
народные дружины

ДНД комбината ком 
муиальиых предприя­
тий систематически, 
из месяца в месяц, 
полностью срывает гра 
фик дежурства в мик. 
рорайоне. Допускают 
срывы дежурств дру­
жинников в тресте сто 
ловых, пассажирском  
пвтопоедпри я т и н ,  
СМП-631, в отдельных 
подразделениях «Вол- 
годонскэнергостроя». 
Требует улучш ения ра­

бота по профилактике 
пьянства и .алкоголизма.
В январе текущ его года, 
по сравнению  с январем

1980 года, наблю дается 
рост числа пьяниц и ху­
лиганов в микрорайонах 
№  3 (тов. Безуглов), 
Л"г 6  (тов. Костенич), 
№  19 (тов. К овальский), 
и №  12 (тов. Ш ило). 
Именно в этих микро­
районах неудовлетвори­
тельно поставлен учет 
лиц, склонных к пьянст­
ву и правонаруш ениям; 
советы  общ ественных 
пунктов охраны  право­
порядка работу общ ест­
венности пе контролиру­
ют, индивидуальная и 
ранняя профилактика осу 
щ ествляется  на низком 
уровне.

Сейчас в городе имеет­
ся 41 рабочее общ ежи­
тие, где проживает около 
18 ты сяч человек. Попу­
лярностью  у юношей и 
девуш ек в общ ежитиях 
пользую тся такие формы 
работы, как устные ж ур­
налы , беседы на общ ест­
венно _ политиеские те­
мы, вечера вопросов и от­
ветов, работа клубов по 
Интересам. Б ольш ая
роль в воспитании моло­
деж и в общ ежитиях при­
надлеж ит органам само­
управления (советы обще 
ж итий, товарищ еские гу ­
да и т. д.), неуставным 
партийным и комсомоль­
ским организациям . Хо­
рошо работаю т неустав­
ны е партийные организа 
цин в общ ежитии №  18 
(секретарь Е. М. Гриши­
на), №  7 (секретарь Вя- 
ч р с л & в  Воронин) треста 
«Волгодонска н е р г о_ 
строй». неуставные ком­
сомольские организации 
в общ ежитиях ЛЧ!р 13 и 
.N? ] (А лла Сябро и По­
лина Ш елег).

В то .ж е врем я в этом 
направлении многое еще 
предстоит сделать. Р е ­
зультатом  недостаточной 
воспитательной работы, 
просчетов в организации 
быта и досуга молодежи 
является  рост преступле­
ний и правонаруш ений в 
общ ежитиях города.

Особенно в этом от­
ношении ненормальное 
положение в общежн. 
тнях До 8 (шеф СМ У- 
16 «Заводстрой»), 
М? 6 (СМУ-5 «Пром- 
строя-1»), №.№ 5, 21 
(АПО). В тресте «Вол- 
годонскзне.ргосгрой'> и 
«А томмаш а» общ еж и­
тия нс заселяются но 
производствен!) о м у  
принципу. Нет систе­
мы подведения итогов 
соревнования за пра­
во называться образ­
цовым общежитием.
Предметом особой за ­

боты является благоуст­
ройство города. Неплохо 
участвую т в этой работе 
опытно - эксперименталь­
ный завод, «Заводстрой», 
«П ромстрой-2», «Отдел- 
строй», АПО, горрем- 
стройтрест. Но в целом 
по городу план 1980 го­
да но благоустройству 
выполнен на 65 процен­
тов. Н еудовлетворительно 
выполняю т комплексный 
план благоустройства мик 
рорайоны №  1 (предсе­
датель совета тов. Деми­
дов), Кч -1 (топ. К узне­
цов), №  6 (тов. К о рш у ­
нов) и другие.

Из выступлений в прениях
В. М. СУДЬИН,
секретарь парткома 

треста «Волгодонскэнер- 
гострон»:

— В тресте стало хо­
рошей традицией раз в 
м есяц проводить «день 
общ ежитий». Много вни­
мания уделяю т подшеф­
ному общ ежитию  №  1 
руководители СМУ - 8 
«Г раж данстроя» . Руко 
водители СМУ часто бы­
ваю т в общ ежитии, ре 
шаю т все вопросы. Как 
результат , это общ еж и­
тие — одно из лучших.
■ С ледует отметить хо­

рошую связь  с подш еф ­
ными общ ежитиями №  7 
и №  9 СМУ-10 «Завод- 
строя* и СУМ Р-1 У С М Р 
(П. И. К отляров, А. Н. 
Н икитенко).

А вот руководители 
Д С К  в подшефном общ е 
китии №  20 бываю т 

крайне редко, не органи . 
зу ют деж урство в празд­
ники и дни получения 
зарплаты . З а  1980 год 
только триж ды  проводил­
ся здесь «день открыты х 
дверей». Не случайно, в 
этом общ ежитии допущ е­
но больш ее количество 
правонаруш ений, плохое 
эстетическое, санитарное 
состояние, бедно пред­
ставлена наглядная аги­
тация. Н едостаточно ве . 
дут ш ефскую  работу в 
общ ежитии №  29
СМУ-4 «С пецстроя», в 
общ ежитиях №  2 1 — АПО, 
№  2 — «Заводстрой».

Л. И. Я К О В Л ЕВ ,
зам еститель генераль­

ного директора «Атом­
маша», председатель со. 
вета микрорайона №  20:

— Д ля руководства 
всей идейно-воспитатель­
ной работой по месту жи 
тельства в объединении 
«А томмаш » создан коор­
динационный совет общ е­
ственности.

Хороший опыт работы 
с детьми имеет совет мик 
рор.айона 17. Здесь 
в ш коле Л» 11 создан ко­
ординационный шефсо- 
е с т , объединяю щ ий работ 
ников служб, закреплен­
ных за микрорайоном. 
З а  каж дым классом з а . 
креплены  партгруппы , за 
каждым трудновоспитуе­
мым подростком — нас­
тавник. К аж дая третья  
пятница — «день ш колы», 
когда, в ш колу приходят 
ш ефы, передовики про­
изводства. члены комите­
та ВЛКСМ . Они прини­
маю т участие во всех 
проводимых школой ме­
роприятиях. Это дает по­
лож ительны е результаты  
в воспитании детей.

О. Н. КАДОЛИН,
аппаратчик химзавода:
— Работа по месту 

ж ительства (микрорайон 
Л?’ 4) находится под по­
стоянным контролем парт 
кома химзавода. Р егу ­
лярно, раз в квартал, на 
своих заседаниях парт­
ком ан ализирует работу 
по месту ж ительства. 
П рактикуется заслуш и­
вать отчеты руководите, 
лей цехов химзавода и 
предприятий о их работе 
по месту ж ительства.

Б лагодаря проведенным 
оргмероприягиям  работа 
но месту ж ительства в 
1980 году улучш илась. 
П ереоборудованы и офор 
млены наглядной агитацй 
ей все ш есть агитплош а- 
док. П овысился уровень 
проводимых мероприя­
тий. Составлен социаль­
но - демографичес к и й  
паспорт. О формлены  об­
щ ественный пункт охоа.

ны правопорядка, посто­
янно действую щ ий агит­
пункт. Р егулярно прово­
дятся вечера вопросов и 
ответов, сходы ж ителей, 
встречи руковедителей го 
рода и предприятий с 
населением. Среди насе­
ления массово-политичес­
кую работу ведут 23о 
агитаторов, 34  лектора.

Есть и серьезны е не­
достатки в работе. Вели­
ка преступность. М ного 
ж ителей побы вало в 1980 
году в м едвы трезвителе. 
В микрорайоне п рож ива­
ет 20  неблагополучных 
семей, 47 подростков со 
стоят на учете в детской 
комнате милиции.

П арторганизации шко 
лы  №  9, цеха К» 4 хим­
зав о д а , ГПТУ - 62 
В Н И И П А В , горузла свя 
зи не контролирую т на 
ставническую  работу по 
месту ж ительства. Не 
оказы ваю т должного вли 
яния на воспитательную  
работу с населением жен 
совет, совет ветеранов 
совет наставников, домо 
вые комитеты , товарищ е 
ски° суды .

В. К. ИНЮТИН.
зам. председателя гор 

исполкома:
— О сновными направ. 

леннями по улучш ению  
работы в части благо 
устройства долж ны  быть 
следую щ ие: соблюдение
технологической дисцип­
лины при строительстве 
объектов (пока нет вза, 
нмодейетЕия меж ду УКСа 
ми и служ бами главного 
инж енера подразделении 
«В олгодонска и е р г о 
строя»); организация и 
упорядочение движения 
транспорта и м еханиз­
мов; тт. Ковальскому, 
Усатому и ГА И  нужно раз 
работать транспортную  
схему, реш ить принципи­
альны е вопросы четкого 
определения принадлеж ­
ности дорог н инж енер­
ных сооруж ений; надо 
наладить четкую  работу 
транспорта общ его поль­
зования; в старой части 
города провести полную 
реконструкцию  сетей теп 
лоснабж ения и канали за­
ции, в новой части — 
строителям ' устранить не­
доделки и брак, эксплуа­
тационникам уж есточить 
требования; беречь зел е , 
ные насаж дения.

Л. А. АЛЕКСАНД-
РЕНКО, секретарь
парторганизации шко
лы №  11:
— В ш коле №  11 ра­

ботают 40  круж ков, че­
ты ре клуба, школа баль. 
ных танцев, духовой ор­
кестр. П роводятся рейды 
по выполнению реж има 
дня школьниками, с р е ­
бятами — тематические 
вечера, олимпиады, кон­
курсы  и многие другие 
мероприятия.

Н о ■в ш коле далеко не 
все сделано, чтобы занять 
полезным трудом каж до­
го ученика, организовать 
быт и отды х ребят в 
микрорайоне. Н еобходи­
мо наладить учебу ком ан . 
диров разновозрастны х 
отрядов, председателей 
советов детских клубов, 
организовать разнообраз 
ную деятельность во дво­
рах. П арторганизации на­
до усилить контроль з а : 
выполнением плана рабо. 
ты ш колы  с родит».чями 
и общественностью м и к - . 
рорайона. Н ужно ш и р е1

привлекать к воспитанию 
детей, родительскую  об­
щ ественность, производ­
ственников.

А. Ф. ФИСУНОВ,
первый секретарь ГК 

ВЛКСМ:
—  Традиционными в 

наш ем городе стали мас­
совые м олодеж ны е меро­
приятия, проводимые гор­
комом ВЛКСМ . Т ак, в 
течение 1980 года было 
проведено ш есть конкур­
сов «А  ну-ка, дев у ш к и !» ., 
В военно-спортивных иг- ’ 
рах «Зарница»  и «О рле­
нок» участвовало более 
7000  мальчиш ек и девчо­
нок, в соревнованиях 
микрорайонов города к а ' 
призы  клубов «К ож аный 
м яч» и «Золотая  ш айба 
— 3 0 0 — 400 ребят.

Однако* сделать можно 
было во много р аз боль­
ше. Не в полной мере 
выполнено, реш ение гор . 
кома КПСС по созданию 
в каж дом микрорайоне 
комсомольских педагоги­
ческих отрядов, сооруж е 
пню спортивных и дет­
ских площ адок, организа­
ции клубов и круж ков.

Считаем необходимым 
и правильны м возлож ить 
руководство и ответствен 
ность за развитие работы 
с детьми и подростками 
по месту ж ительства на 
комитеты  ВЛКСМ  голов­
ных организаций и йа 
горком комсомола.

Т. И. Т А РА С Е Н К О ,
рабочая лесоперевалоч. 

ного комбината:
— В практике работы 

агитаторов лесокомбината 
с населением но . месту 
ж ительства — индивиду- '  
альны е и групповы е бе. 
седы (в среднем три бе­
седы в месяц у каждого 
агитатора), разъяснен ие 
населению  важнейш их до 
кументов партии, напри­
мер. проекта ЦК КПСС 
к XXVI съезду, ответы 
ж ильцам на поднятые 
ими вопросы. П артком 
лесоко.нбпната вниматель 
но изучает, обобщ ает и 
расп ространяет опыт л уч . 
ших агитаторов и полит­
информаторов. Например, 
был обобщен опыт рабо­
ты агитатора члена 
КПСС Ф. Н.ч Ш евченко.

С ледует ' однако при­
знать, что парторганиза­
ция не добилась ещ е то­
го, чтобы каж дый агита­
тор добросовестно- отно­
сился к этому важ ней­
ш ем у поручению. Особен­
но беспокоит то, что от. 
дельные цеховые и пер­
вичные парторганизации, 
входящ ие в микрорайон, 
мирятся с. подобной без­
ответственностью.

Серьезным недостатком 
работе агитколлектива 

но месту ж ительства яв­
ляется отсутствие диффе­
ренцированного подхода 

разны м категориям  н а . 
селения со стороны от­
дельных агитаторов.

В. Е. МИНКИН, 
начальник отдела внут­

ренних дел:
М еры администра­

тивного воздействия к 
правонаруш ителям  необ­
ходимо подкрепить актл- 
изацией работы общ ест. 

венных ф ормирований в 
микрорайонах. , Пока эта 
работа оставляет ж елать 
лучш его.

Т ребует дальнейш его 
укрепления паспортный 
режим в тополе.

о т -
p.

На пленуме с речью выступил инструктор 
дела пропаганды и агнтацнн обкома КПСС А 
Понеделков.

По обсужденному вопросу пленум принял кон 
кветное постановление.
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В коллективе «Гнд- 
роснецстроя» работа­
ет в Волгодонске элек 
тромонтер по ремонту 
электрооборудован и я 
кранов В. ‘ В. МОРО­
ЗОВ (на снимке).

За  самоотвержен­
ный труд, нроявлен- 
libiir при строительстве 
первой очереди пер­
вого корпуса завода 
«Атоммаш», он на­
гражден медалью «За  
трудовую доблесть» и 
грамотой обкома
КПСС.

В дни пресъездов. 
скон ударной вахты 
В. В. Морозов по­
стоянно в числе лиде­
ров социалистического 
соревнования.

Фото А. Тихонова.

Хорошее 
начало
П ереплетный участок 

горбыткомбината, где 
начальником Н. И. 
Цыбенко, 'готовясь тру 
довылш подарками 
встретить XXVI съ езд  
КПСС, уж е выполнил 
план двух месяцев, 
оказав бытовых услуг 
на четы ре тысячи руб 
лей, в то врем я, как 
планом бы ло преду­
смотрено 3400  рублей.

Весомый вклад в ус* 
пешное • заверш ение 
планов двух месяцев 
внеслЦ рабочие цеха 
В. И. Синельникова, 
Г. А. Серенко.

Ударным трудом на 
чав одиннадцатую  пя­
тилетку, переплетчики 
решили намеченный на 
J 981 год план выпол­
нить к 5 октября.

Чтобы сдерж ать свое 
слово, переплетчики не 
снижают высоких тем­
пов r труде, взяты х с 
первых дней нового 
года.

JI. СОКОЛОВ,
наш ннешт. корр.

Р аб о тать  б ез  отстаю щ их!

Ш а г  н а з а д
В УП РАВЛЕНИ И СТРОИТЕЛЬСТВА «П РО М СТРО И 1» ЗА БЫ Л И  О 

ТАКОМ ЭФФЕКТИВНОМ СРЕДСТВЕ БОРЬБЫ  З А  РАБОТУ БЕЗ ОТ­
СТАЮ Щ ИХ, КАК «ТРУДОВОЙ ПАСПОРТ КОЛЛЕКТИВА».

Н едавно на одном из 
профсою зных собраний 
приш лось .услы ш ать, что 
в отстаю щ их по итогам 
прошедшего года о к аза ­
лась бригада Виталия 
Ш кляева из СМ У-19 
«П ромстроя-1». А  ведь 
ещ е в 1979 году имя 
бригадира то и дело 
мелькало в отчетах об 
ударны х делах строите­
лей «А томмаш а». Что же 
стряслось с некогда пере 
дозым коллективом?

— То ж е, • что и со 
многими другими, —  от­
ветил при встрече Ш кля- 
ев. — В «П ромстрое» 
нас, отстающ их, ш естнад­
цать бригад.

Не то нарочно укло­
нился Ш кляев от пря­
мого ответа, не то отве­
тить ему было нечего. 
Одно ясно:' в управлении 
строительства «Пром- 
строй-1» не только Ш кл я­
ев сдал свои позиции. В 
целом управление рабо­
тало в прошедшем году 
из рук вой плохо. П лан 
по генподряду и собст­
венными силами выпол­
нен соответственно на 
66 и 68  процентов. В 
отстающих оказались все 
четы ре его СМУ.

Партийной организации 
«П ромстроя», админист­
рации, профсою зному и 
комсомольскому комите­
там предстоит детально 
разобраться в причинах 
низких технико-экономиче 
ских показателей. Это 
трудоем кая и кропотли­
вая работа. Но прн пер­
вом ознакомлении с дела­
ми коллектива бросается 
в глаза, что в этом уп­
равлении не придается 
должного значения идео­
логическому обеспече­
нию выполнения планов 
и обязательств.

Социалистическое сп 
ревнование здесь ор­
ганизовано во многом 
формально. В частно­
сти, на ряде участков 
забыли о таком важ­
ном и высокоэффектнв 
ном средстве повыше­
ния трудовой активно­
сти строителен, как раь 
бота по трудовым пас­
портам коллектива. И 
это, конечно же, в 
какой-то мере сказа­
лось на показателях 
оаботы бригад.
В том ж е СМУ-19, ко­

торое Занято в основном 
строительством одного 
из важнейш их объектов 
Волгодонска — завода 
ж елезобетонны х конструк 
ций (Ж Б К -100), из вось­
ми бригад трудовы е пас­
порта имеют лиш ь три. 
Это коллективы , возглав­
ляем ы е В. В. Ш кляе- 
вым, А. М. Царстородце- 
вым и В. Л . Бригадой. 
П оказательно, что именно 
эти бригады добились 
лучш их результатов по 
сравнению с теми, где 
трудов),ie паспорта не за ­
ведены. Но и здесь пла­
ны по строймонтаж у и 
даж е но выработке не 
выполняю тся. И г.новь 
приходится это связы вать 
хотя бы частично с тем, 
что социалистическое со­
ревнование в целом и 
трудовые .паспорта, в ча­
стности, не воспринима­
ю тся в бригадах, как 
большое подспорье в ра­
боте. П очему? Да так. 
Н икто, как утверж даю т 
рабочие, к последнее 
врем я птим всерьез не 
заним ается.

Что такое «Трудовой 
паспорт к ол лекц и и ?» . 
Это сборник бригадных 
документов. Родился он 
на строительстве <• Атом­
маш а» и быстро завоевал 
признание рабочих. Во­
брал он в дебя все пе­
редовое, что было рож­
дено соревнованием в 
Ростовской области и во 
всей стране: социалисти­
ческое обязательство, 
план ТЭКК (техника, око 
номика, качество. ком­
мунистическое воспита­
ние). лицевой, счет .эко­
номии, паспорта к ач еств а j 
и эффективности исполь­
зования механизмов и 
т. д.

Уже в 1977 году в 
тресте <■ Волгодонсклпер- 
г острой» большинство 
бригад имели такие пас­
порта. Это способствова­
ло подъему трудовой ак­
тивности, повышению ро­
ли рабочих и управлении 
производством. II в 
«П ромстрое» бригады ус­
пешно трудились по пас­
портам, проявляя боль­
шую заинтересованность 
в вопросах экономии ’ ра­
бочего времени, сниж е­
ния себестоимости про­
дукции. И вот все измени­
лось..

Какой объем строй, 
монтажа должен был 
выполнить коллектив в 
1980  году? На сколько 
процентов повысить 
производительно с т ь 
труда? Сколько сэко­
номить материалов? Ни 
на один из подобных 
вопросов члены брига­
ды Шкляева и Царе- 
городцева ответить не 
смогли.
О бъясняется это тем, 

что задание на год ими не 
доводится, норм расхода 
материалов они не зн и ог. 
Поэтому и обязательства 
на 1980 год принимались 
формально.

Трудовые паспорта в 
бригадах ведутся не ра­
бочими, а экономистами 
и другими специалистами, 
да и то нерегулярно. К 
примеру, с м ая 1980 го­
да не велись разделы  по 
экономии, с сентября — 
по выполнению почина 
Басова . «Работать без 
травм и аварий».

То же У ам ое происхо­
дит н в 1981 году. Уже 
ф евраль пошел, а брига­
ды ещ е ие имеют зада­
ний на год по веем тех. 
нико-экономнческнм по­
казателям . Трудовые пас­
порта здесь все еще толь 
ко собираются заводить. 

Положение дел  с 
трудовыми паспортами 
в СМ У-19, да и во 
всем «Промстрое-1» — 
яркий образчик того, 
как можно погубить 
нужное, живое дело. 
Т ак  всегда бывает, 
когда инициатива р а ­
бочих пускается на са­
мотек, не получает ин­
женерной поддержки и 
когда партком и парт­
бюро, профсоюзные 
комитеты мало забо­
тятся о Развитии кон. 
кретны х форм социа­
листического соревно­
вания.
Б ы ло бы правильно, ес­

ли бы партком «П ром- 
строя-1», не отклады вая 
в долгий ящ ик, рассмот­
рел вопрос улучш ения 
организации соревно­
вания и возродил «Тру­
довые паспорта», являю ­
щ иеся не только зерка­
лом работы бригады, но 
и важным средством по­
выш ения эффективности 
и качества работы.

В. ПОЖИГАНОВ.

ф Педагогический всеобуч

На конкретных 
п р и м е р а х

На открытом занятии народного универси­
тета педагогических знаний для родителей 
учащихся средней школы №  16 присутство­
вали директора и учителя школ, представи­
тели горкома КПСС, гороно.

П рисутствующие про­
слуш али лекцию, слуш а­
тели университета выпол­
нили самостоятельную  ра 
боту, учасствовали в 
практических занятиях.

Т ем а занятия родите­
лей учащ ихся начальных 
классов: «П раздники
«красного» календаря, 
семейные традиции и де­
ти», для родителей уча­
щихся четвертых-седьмых 
классов — «Воспитание 
подростков на революци­
онных, боевых и трудо­
вых 'градациях советской 
семьи». Родители стар­
ш еклассников вели разго­
вор о воспитании у детей 
в семье разумны х потреб­
ностей.

На каждом ф акультете 
к занятию  были оформ­
лены фотостенды, .соот­
ветствую щ ие те.ме. Н а­
пример, в первых-третьих 
классах стенд «Семейные 
традиции» рассказы вал о 
том, как в семьях отме­
чают праздники «красно­
го» календаря, организу­
ют досуг. ■ На стенде 
«Трудовая биография 
семьи» был представлен 
ф отоматериал о строите­
лях -и эксплуатационниках 
«А том маш а», передови­
ках производства.

Д ля того, чтобы по­
строить лекционный .ма­
териал па примере из 
жизни семей школьников, 
в четвертых-десятых клас 
сах были проведены кон 
курс и выставка сочине­
ний «Боевой путь моего 
дедушки (моей бабуш ка), 
«Горжусь своей мамон», 
«Человек, на которого я 
хочу быть похожим». Р о ­
дители и гости заинтере­
сованно слуш али лекции, 
построенные на м атериа­
ле из сочинений ребят. 
На практических заняти­
ях в форме диспута шел 
обмен опытом семейного 
воспитания. Родители охо­
тно приняли в нем уча­
стие, так  как диспут стро 
ился на ситуациях, взя­
тых из ж изни школы, 
семьи.

Зан яти я университета 
педагогических званий не

ограничились лекциям и и 
обменом опыта воспита­
ния. В первы х-третьнх 
классах весело и увлека­
тельно прошли спортив­
ные состязания. «П апа, 
мам а и я  — друж ная 
сем ья». Трудно было оп­
ределить, кто больш е пе­
реж ивает и волнуется за 
успех — родители или 
дети, но все сошлись во 
мнений, что такие сорев­
нования сплачиваю т
семью, помогают воспита­
нию.

— Мы с удовлетворе­
нием замечаем , — рас­
сказы вает директор этой 
ш колы Г. Б. Гомова, — 
что активность родите­
лей постоянно растет,, 
что многие из них стали 
нашими добрыми помощ­
никами. В этом и есть 
зрим ая реальная отдача 
от педагогического все- 
обуча^ родителей.

На каждом ф акультете 
родители получили к сле­
дующему занятию  домаш ­
ние задания и рекомен­
дации по вопросам вос­
питания.

Д ля  слуш ателей уни­
верситета была организо­
вана книж ная торговля. 
Родители смогли приоб­
рести некоторую методи­
ческую литературу по 
проблемам воспитания и 
детскую  художественную.

В книге отзывов и
предложений о педвсеобу- 
че родители пишут: «Уни 
верситет. для родителей 
— современное, нужное, 
важное дело. Мы учимся 
формировать детские ха­
рактеры , лучш е узнаем 
своих детей».

Д ля родителей, кото­
рые по каким-либо при­
чинам не посетили заня­
тия университета в шко­
ле, работает учебно-кон­
сультационный пункт на 
предприятиях.

Здесь вы сможете по­
лучить консультации спе­
циалистов по интересую ­
щ ему вас вопросу.

Л. КОЗЛОВСКАЯ, 
инструктор ГК КПСС.

В комитете народного контроля

Соблюдать правила перевозки пассажиров
В пассаж ирском  авто­

транспортном предприя­
тии (начальник И. П. 
Безуглов) в последнее 
врем я участились факты  
грубого наруш ения пра­
вил перевозки пассаж и­
ров. Все чащ е в автобу­
сах допускается провоз 
безбилетны х пассажиров 
с присвоением водителя­
ми денеж ной выручки.

Т ак, при выборочной 
проверке работниками от 
дела внутренних дел на 
станции Волгодонской 10 
января текущ его года 
был выявлен ф акт про­
воза 2 0  безбилетных пас 
саж иров водителями 
В. В. Пимоновичем и 
Г. А. Ш естаковым. Д е­
нежную  выручки они на­
меревались присвоить и 
лиш ь после вмеш атель­
ства проверяю щ их вынуж 
дены были выдать билеты 
пассаж ирам.

В этот же день води­
тели С. Г. Голубев и 
П. Д. Ш еховцоп пы та­
лись поовезти более 30

безбилетны х пассажиров. 
Работники милиции пре­
дотвратили хищение де­
неж ны х средств водите­
лями в сумме 150 руб­
лей.

14 января  водители 
В. С. Демидов н Г . ' А. 
К он д ратов . соверш ая 
рейс из города Ростова- 
на-Дону, провезли 25 
безбилетных пассажиров. 
Деньги за их провоз в 
сумме 125 рублей эти 
водители присвоили. А в­
тобус был переполнен: 
вместо -15 человек в нем 
оказалось 70, многие еха 
ли до Волгодонска стоя.

А налогичные случаи 
присвоения выручки води 
телям и имели место 21 
января  нынешнего года.

Бываю т случаи, когда 
отдельные воднтели-так- 
систы занимаются вымо­
гательством денег у пас­
саж иров, отказы ваясь 
ехать по указанны м ими 
адресам. Так, .10  января, 
г. 0 .15  граж данка В. П. 
Белаш ова вынуждена бы .

ла, чгооы уехать в порт, 
воспользоваться услугами 
владельца индивидуаль­
ного тарнспорта, так как 
водитель такси (к кото­
рому она первоначально 
обратилась) отказался ту 
да ехать.

Во время прибы ти я 'п ас  
сажирских поездов на 
станцию на стоянке так­
си около автовокзала соз
Дается больш ая очередь 
пассажиров, но такси, 
как правило, или совсем

Посадкумашин, 
жиров водители такси 
производят по своему ус­
мотрению, не считаясь с 
очередностью.

Тенденция к росту фак 
тов злоупотреблений во­
дителей и присвоения де­
нежной выручки на меж ­
дугородных м арш рутах 
автобусов н такси яви­
лась следствием того, что 
со стороны руководства и 
общ ественных органнза-

пасса-1 транспортного предприя­
тия и автовокзала нет 
должной требовательно­
сти и принципиальности 
к

отсутствуют, пли прибы 
ваю т не более двух-трех ций пассажирского

Рассмотрев на своем очередном 
заседании вопрос о фактах нару­
шения правил перевозки пассажи­
ров в пассажирском автоиредпрня- 

* тин, городской комитет народного 
контроля обратил внимание руко­
водителей ПАТП па неудовлетво­
рительное состояние работы по об­
служиванию населения города ав­
тобусами междугородного сооб­
щения и легковыми такси. За бес. 
коитрольность за работой водите­
лей автобусов междугородного со­
общения и легковых такси заме-

водительскому составу 
за допускаемые ими нару­
ш ения и соверш аемые 
преступления. Отсутство­
вал такж е систематичес­
кий контроль за работой 
водителей автобусов на 
междугородных линиях и 
водителей легковых так­
си- со стороны контроль-

авто-но - ревизионной службы.

стнтелю начальника пассажирско­
го автопредприятия М. А. Елкину 
объявлен выговор. Начальнику 
автоколонны А. Н. Вишняку за 
плохую работу поставлено на внд.

Руководителям пассажирского 
автотранспортного предприятия 
предложено в месячный срок раз­
работать и осуществить меро­
приятия по устранению имеющих 
ся недостатков н улучшению об­
служивания граждан автотранс­
портом.
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ПРИОБЩАЯСЬ К ПОДВИГУ

/  В  ходе месячника акти 
визировалась оборонно- 
кассовая и спортивная ра 
fo ra . В члены ДОСААФ  
%>влечены все учащиеся, 
Достигшие 14 лет, учите- 
щ я  и технический персо­
нал школы. Председатели 
Первичных организаций 

ДО СААФ  школ обеспечи 
5Ш своевременную уплату 
Членских взносов, кото­
рые будут использованы 
ДЯя строительства зданий 
Щ  спортивных сооруж е­
ний, их оборудование, на 
Йриобретение и ремонт 
учебной и спортивной

'таяшшшшяшяяшяяшя

техники и друтае меро­
приятия, обеспечивающие 
подготовку молодежи к 
службе в армии.

И дет подготовка к смот­
ру-конкурсу «Вперед,
мальчиш ки», октябрятско. 
го, пионерского и комсо­
мольского строя, к  воен­
но-спортивным играм «Ор 
ленок» и «Зарница».

П роводятся встречи с 
участниками Великой
Отечественной войны, а 
такж е военнослужащими, 
выпускниками ш кол, ко­
торые рассказы ваю т о 
подвигах советского на­

рода, об учебе в учили­
щ ах, служ бе в армии, о 
необходимости изучения 
начальной военной под­
готовки.

Ш кольники слуш аю т 
лекции и доклады  о Со­
ветской А рмии и Военно- 
М орском Ф лоте, о защ и 
те социалистического Оте 
чества, о советском п ат­
риотизме и пролетарском 
интернационализме, о ге ­
роических подвигах совет 
ских людей в годы В ели­
кой О течественной войны 
с одновременным пока­
зом кинофильмов по те ­

матике.

П роводятся уроки м у­
жества. Ребята пишут со­
чинения, участвую т в вик 
торинах но истории Воо­
руж енных Сил С СС Р, в 
читательских конф ерен­
циях по книге Л . И. 
Бреж нева «М алая ' зем ­
ля» , в конкурсах стихов 
и рисунков на военно- 
патриотическую  темати 
ку. Ш кольники готовят­
ся принять участие :з го 
родских соревнованиях по 
стрельбе из малокалибер­
ного оруж ия.

А. М А ЛО Ш ТА Н О В, 
инструктор ГК ДОСААФ .

В о  и м я  м и р а
Жители нашего города полностью одобряют и 

Горячо поддерживают мировую внешнюю и внут­
реннюю политику нашего государства, Ц ентрально­
го Комитета КПСС и стремятся внести свой достой 
вый вклад в дело сохранения мира на земле.

Труженики предприятий, организаций и учреж де. 
внй перечисляют в Фонд мира деньги, заработан­
ные на субботниках. Многие ж елаю т внести деньги 
лично, особенно пенсионеры, ветераны  войны и тру­
да.

Учитывая многочисленные пож елания волгодон­
цев, сберегательные кассы принимают деньги ог 
желающих внести личный вклад в советский Фонд 
иира.

Уважаемые товарищи! Всем нам дорог мир на 
Зем ле, пополним Фонд посильными взносами.

Г Ш П А Ч К Ш Ю ,
: председатель городского комитета содействия
[* советскому Фонду мира.

К а н  вас  о б с л у ж и в а ю т ?

СПОРТ

Самые 
меткие

В городском тире ста­
диона «Строитель» про­
ш ли соревнования по 
предпоследнему виду зим 
ней спартакиады  треста 
ВДЭС — по стрельбе. 
У частвовало восе м ь 
команд из 10 подразде 
лений.

О сновная борьба, как  и 
Прежде, развернулась 
меж ду тремя коллектива­
ми: «Гидроспецстроя»-..

управления строительства 
механизированны х работ 

и  автопроиззодственного 
объединения. Первой 
стрел ял а  команда «Гид­
роспецстроя». Спортсме­
ны выбили 301 очко. Этот 
результат  стал ориенти­
ром" для  других команд.

Только команде АПО 
(тренер-общ ествен н и к 
В. Похлебин) удалось 
превзойти этот резу л ь­
тат. В итоге лучш ая сум ­
ма — 329  очков. К оман­
да управления строитель­
ства механизированных 
работ могла бы вступить 
в спор с сильнейшими. Но 
досадный срыв одной из 
участниц свел все усилия 
на нет. Окончательный их 
результат — 28 4  очка и 
третье место.

С делала попытку вклго 
читься в борьбу команда. 
«П ром строя-1». Но и 
здесь не обошлось без 
промахов. С результатом  
276  очков стрелки зан я­
ли четвертое место.

Д ругие команды недо­
статочно серьезно отнес­
лись к этому виду спорта- 
Спортсмены коллективов 
ф изкультуры  «Завод- 
строя» '(пятое место) и 
бетонно-растворного з а ­
вода (седьмое место) впол 
не могли рассчиты вать на 
более высокие показате­
ли при хорошей подго­
товке.

В. КОПЫСОВ,
инструктор

физкультуры.

Успех 
шахматистов

В начале ф евраля  в 
Ростове-на-Дону прохо 
дили соревнования по 
ш ахматам  в зачет зим 
ней спартакиады  об­
щ ества «С партак», но 
свящ енные XXVI съез 
ду КПСС. 13 сильней 
ших команд из семи 
городов Ростовской об 
ласти и ш есть команд 
Ростова-на-Дону при 
няли в них участие.

С самого начала 
поединки за ш ахм ат­
ной доской носили 
упорный, напряж ен­
ный характер.

Команду В олгодон­
ска представляли п ер­
воразрядники А. Ьу- 
ханцов, В. Огай, 
А. Есин и второразряд 
ница Е. Чаплыгина.

Лучшими на своих 
досках в личном з а ­
чете стали волгодонцы 
А. Буханцов (восемь 
из девяти очков), 
А. Есин (7,5 из девя­
ти). Им вручены  гр а ­
моты. В общем зачете 
команда города Волго 
донска зан яла второе 
место, пропустив впе­
ред лишь команду 
«А виаторы » из города 
Ростова-на-Дону.

Д. ЕСЬКИН,
руководитель спор­

тивного кружка 
Дома пионеров.

Т атьяна А лександровна Линченко работает 
мастером-парикмахером 12 лет. Своим вы ­
соким мастерством и добросовестным огноше 
нием к  делу она снискала большое уваж ение 
клиентов.

Н а снимке: Т. А. Л И Н Ч ЕН К О  за работой.
Фото II. Осадкнна.

Пьянству—бой! , 

Судят товарищи
Н а предприятии ж елез­

нодорожного транспорта 
состоялось заседание то­
варищ еского суда, на ко­
тором рассм атривался 
поступок газоэлектросвар 
ш ика локомотивного де­
по В. Б арбаш ова, кото­
рый явился на работу в 
нетрезвом состоянии.

Реш ением товарищ еско 
го суда В. Барбаш ову

Подкормите 
птиц!
Зимой нашим пернатым 

друзьям  грозит голод. 
Вот стайка синичек вни­
мательно обследует каж ­
дую веточку, каж ды й су­
чок. Зима страш на не хо­
лодом, а голодом.

Сыта птица, и тепло ей 
под пухом и перьями. 
П оэтому в зимний период 
большинство пернатых 
держ атся ближ е к ж и­
лищ у человека. К аждый 
из вас может помочь Пти­
цам.

Подсолнечник, особен­
но мелкий, но не ж аре­
ный — лучш ий корм для 
снегирей, синиц, воробь­
ев. Конопля ■— универ­
сальны й корм для всех 
птиц. Х лебные крошки 
тоже всегда найдут своих 
любителей. Овес,, дынные 
и арбузны е семечки лю­
бят синицы, воробьи, 
хохлатые перепелки.

П одкормите птиц! Ведь 
сделать это совсем не­
трудно.

Л. СОЛОВЬЕВА, 
руководитель зоологи­

ческого кружка станции 
юных техников.

#  Гастроли

Все мры — 
к нам
С 19 по 23  ф евраля

в общ ежитиях строителей 
и рабочих «А томмаш а», 
на предприятиях города 
продолжит свою работу 
музы кальны й лекторий 
Ростовской областной фи 
лармонии по теме <?Oi- 
чизне, партии — любовы-, 
посвященный XXVI
съезду КПСС.

21 ф евраля состоятся 
концерты популярно!о 
эстрадного ансамбля 
«С лавяне». В его про­
грам м е советские и зар у ­
бежные эстрадные песни,, 
инструментальная музы ­
ка. (ДК «О ктябрь .> в 13 и
20 .30).

27  — 2 8  ф еврал я  с
большой эстрадной про­
граммой высгупит л ау р е­
ат конкурса артистов 
эстрады  Украины  — во­
кально - инструм енталь­
ный ансамбль «К раяны ». 
(ДК «О ктябрь» в 18,
20 .30).

В. м ы з г и н л .

объявлен  выговор с опуб 
ликованием в газете «Вол 
годонская правда».

А . ГО РЕЛ О В , 
председатель суда.

Поведение —  
под контроль
В отделе главного ме­

ханика П М К -1044 треста 
«Волгодонскэ н е р г о- 
строй» состоялось рабо­
чее собрание, на котором 
было заслуш ано сообщ е­

ние из м едвы трезвителя 
о появлении слесаря- 
монтажника И. Г. П етро­
ва в пьяном виде п об­
щ ественном месте. Т ова­
рищи .по работе, осудив 
проступок Петрова, объ­
явили ему выговор с опуб 
ликованием в газете «Вол 
годонская правда».

Ю . ГУИВАН, 
председатель собрания.

И.
Редактор 

ПУШКАРНЫЙ

Объявления
ВОЛГОДОНСКОМ У ГОРОДСКОМ У У ЗЛ У  связи

требую тся на постоянную работу: 
инженер-энергетик, 

инженер по измерениям линий, 
заведую щий хозяйством, 
начальники отделений связи, 
заместители начальников отделений связя, * 

’операторы почтовой связи, 
почтальоны по доставке письменной коррес­

понденции и печати,
почтальоны по доставке телеграмм, 

почтальоны-надомники (из числа пенсионеров, 
студентов) — оплата за ф актически отработанное 
врем я,

электромонтеры  электропитаю щ их установок, 
ш оферы,

маляр-ш тукатур (оклад 100 руб.).
Всем работникам, кроме И Т Р , вы плачивается 40 

процентов премиальная надбавка.
О бращ аться: ул. Л енина, 60 , отдел кадров, теле­

фон 2-08-04, или к уполномоченному отдела по тру 
ду, ул. 50 лет С СС Р, 6.

ВО СТО ЧН Ы М  ЭЛЕКТРИЧЕСКИМ СЕТЯМ
на постоянную работу требую тся рабочие: 
трактористы  для работы на К -700 и Т -150, 
водители автомашин 1, 2 , 3 ‘ класса, 
автокрановщ ики для работы на автокране 

СМ К-10,
экскаваторщ ик для работы на Э -302, 
электромонтеры  по релейной защите н автомати­

ке, измерительной технике 3 — 5 разрядов,
электромонтеры по обслуживанию распредсетей.
Производится оплата за расш иренную  зону об­

служивания, совмещение профессий.
Лица, не имеющие специальности, в течение го­

да за счет централизованного обучения могут при­
обрести специальность электромонтера 3 — 4 раз­
рядов.

Семейные обеспечиваются квартирами в порядке 
очереди. Рабочие обеспечиваются углем по льгот­
ной цене. К месту работы доставляю тся служ ебны ­
ми автобусами.

О бращ аться: в отдел кадров Восточных электри­
ческих сетей, тел. 3 -57  или к уполномоченному от­
дела по труду, ул. 50 лет С С С Р, 6.

У П РА В Л ЕН И Е  СТРОИТЕЛЬСТВА  
М Е Х А Н И ЗИ РО В А Н Н Ы Х  РАБОТ

проводит набор на курсы машинистов автокра­
нов с отрывом от производства.

Принимаются лица, имеющие права водителя со 
стаж ем работы не менее 1 года.

Срок обучения 3,5 месяца. З а  период обучения 
выплачивается стипендия в разм ере 96  руб.

О бращ аться: в отдел кадров УСМ Р (конечная
остановка автобусов №  3 и №  6).

П М К -1044 ТРЕСТА  
«ВОЛГОДОНСКСЕЛЬСХРОИ»

приглаш ает на работу:
каменщиков,
плотников,
электросварщиков 4 — 6 разрядов со сдельной 

оплатой труда, за разъездной характер работы 
производится доплата до 2 0  процентов тарифного
разряда;

трактористов,
шоферов 1, 2, 3  классов,
токарей,
с повременно-премиальной оплатой труда;
Для одиноких молодых рабочих имеется благо 

устроенное общежитие, семейные обеспечиваются 
квартирами в порядке очереди.

О бращ аться: в отдел кадров П М К -1044 по ад­
ресу: ул. Пионерская,- 82, или к уполномоченному 
отдела по труду, ул. 50 лет С СС Р, 6.

РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ  
«ВОЛГОДОНСКАЯ  

ПРАВДА»
приглашает на работу: 
машинистку и курьеря- 

уборщипу.
Обращаться: ул. Со­

ветская, 32-34, телефон 
2-39-89.

26  февраля, в 18 часов 
в ДК «Октябрь» состоит­
ся ВЕЧЕР ВСТРЕЧИ  
выпускников СГПТУ-62,
посвящ енный 10-летию  

училищ а.
П риглаш аем  всех бы в­

ших сотрудников учили­
щ а и выпускников при-, 
пять участие в наш ем 
вечере.

ДВОРПУ КУЛЬТУРЫ  
«ОКТЯБРЬ» 

Волгодонского химиче­
ского завода

на постоянную работу 
срочно требуется акком­
паниатор-баянист.

За  справками обра­
щаться: к адм инистрато­
ру дворца или к уполно­
моченному отдела по тру 
ду, ул. 50 лет С СС Р, G.

Меняю двухкомнатную 
благоустроенную  кзартн- 
ру улучшенной т з н и р о з -  
ки ( к у т я  больш ая, ком ­
наты изолированные) в 
г. Б арн ауле (по ул. 
А. Петрова) на двухком­
натную в г. Волгодонске. 
О бращ аться: Степная,
155, кв. 23, после 18 час.

Меняю трехкомнатную  
изолированную  квартиру 
41,5  кв. м. в  г. Волгодон­
ске на двухкомнатную  и 
однокомнатную (или ком­
нату с подселением) в 
этом ж е городе. О бра­
щ аться: М олодежная, 5.
кв. 86 , к Демченко.

Телефоны: редактора— 
2-39-89; зап. редактора, 
отдела партийное жнаяа 
— У-ЗвЧЛ; ответственно­
го секретаря, отдела еж- 
сем — 2-34*24; отвела 
строительства — 2-34-49; 
и 53-22 (строительный), 
отдела протмшлеяяоста. 
бухгалтерии — 3 W 4 3 ;

Газете выходит во вторивк, 
С Р вД У , ПЯТНИЦУ
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