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ДОСТОЙНО ВСТРЕТИМЩ СЪЕЗДУ ПАРТИИ
26  у д а р н ы х  н е д е л ь !

В п е р е д и

На «Атоммаш е» опре­
делены  победители по 
итогам минувшей ь'едели 
ударной предсъездовской 
вахты. Среди цехов пер­
вой группы первое место 
занял коллектив термо­
прессового цеха (началь­
ник JI. М. П лоцкер). На 
термической обработке 
дисков роторов турбин 
для АЭС он выполнил не 
дельное задание на 219 
процентов. Вся продук­
ция сдана ОТК с первого 
предъявления.

Среди участков этой 
группы цехов победил 
механический участок це 
ха корпусного оборудова­
ния (начальник А. Д. 
Степанчиков). На втором 
месте — кузнечно-прессо 
вый участок термопрессо 
кого 'ц е х а  (начальник 
Н. И. Хохлов).

В соревновании бригад 
на первое место вышли 
станочники В. В. Спири­
на и з ' цеха корпусного 
оборудования, на второе 
— кузнецы В. Р . Пельни 
ковского из термопрессо­
вого цеха.

Среди цехов второй 
группы на первом месте
икстру ментальный цех 
(нач. С. Н. Толмачев).

Лучшим участком на­
зван коллектив участка 
Js,s 1 этого же цеха (на­
чальник II. М. Прохоров).

Среди бригад второй 
группы цехов впереди > 
коллектив заготовитель­
ной бригады цеха нестай- 
дартпзированного обору­
дования ПКО В. Ф. Про- 
нькина.

Лучшими К ом сом оль­
ске - м ол о д еж н ы м и  к ол ­
лекти вам и  стали: по пер­
вой группе цехов — 
бригада станочников из 
цеха корпусного оборудо­
вания, руководит которой 
В. А. Гирш; по второй 
груТше цехов — бригада 
станочников II. М. Под- 
лесного из .ремонтно-ме­
ханического цеха. На вто 
ром месте — сварочно­
сборочная бригада В. Н. 
Зернова из цеха нестан- 
дартизированного обору­
дования производства кор 
пусного оборудованы ,

Лучшими по п р оф есси и
признаны 11 рабочих. 
Среди них электросвар­
щ ик М. А. М арушко, 
слесарь - сборщик С. А. 
Б раты ш ев, станочник 
В. А. Колесников, тер­
мист В. Н. П рилепа, де- 
фектоскопист Н. А. Ус- 
ков.

С каждым днем, приб­
лижающим открытие 
съезда партии, соревно­
вание приобпетает еще бо 
лее высокий накал.

П. ЗУБКОВ, 
наш внешт. корр.

На изготовлении he- 
стандартизнрован и о- 
го оборудования слеса- 
ри-сборщикн ДНО - 1 
«Атоммаша» В. Н. 
СУВОРОВ (на снимке 
слева) н Е. Т. ДЕН­
ЩИКОВ показывают 
образцы труда

Фото А. Бурдю гова.

Н е д е л я  2 3 - я

В авангарде
В авангарде социали­

стического соревнования 
на трудовой вахте «XXVI 
съезду КПСС — 26 удар 
ных недель» в январе 
цехе нестандартиз1фован- 
ного оборудования кор­
пуса Хв 3 «А томмаш а» 
идут бригады, возглавля­
емые коммунистами. Так 
бригада токарей члена 
КПСС В. Я. М анапова 
на механическом участке 
-выполняет сменные зада 
ния в среднем на 110 
145 процентов.

Па слесарно - сбороч­
ном участке лидерство в 
социалистическом сорев 
нованни принадлеж ит 
бригаде слесарей-сбсрщ и- 
ков члена цехового парт­
бюро П. Ф. Колдунова. 
Ее выработка — 1 3 0 — 
135 процентов нормы в 
омегу.

Лучшими по профессии 
являю тся фрезеровщ ик 
Ф. Е. Спичка, комсомо­
лец Вячеслав Даниленко, 
член цехкома профсоюза 
А лександр Масюков.

В. ТУРЕНКО, 
член КПСС.

Названы лучшие
ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКО­

ГО СОРЕВНОВАНИЯ ТРУЖЕНИКОВ ГОРОДА  
ЗА  19e s  г о д .

Коллективы предприятий, организаций п уч­
реждений, победившие в соревновании и завоевав­
шие переходящие Красные знамена горкома партии, 
горисполкома и горкома комсомола, уже названы 
в «Волгодонской правде» (№  14 от 27 января). 
Представляем остальных победителей.

Поздравили с успехом
Тепло и сердечно поздравили товарищи из пере 

движной механизированной колонны №  13 треста 
«Волгодонскводстрой» плотника Юрия Васильеви­
ча Калмыкова. Он стал победителем в социали­
стическом соревновании под девизом «XXVI съез­
ду КПСС — 26 ударных недель» за минувшую не­
делю.

Девять лет работает Юрий Васильевич в 
ПМК-13. У него четвертый разряд — самый высо­
кий у  плотников. В совершенстве знает свое дело. 
Третий год возглавляет звено.

Это вторая победа Ю. В. Калмыкова на удар­
ной вахте в честь предстоящего съезда партии.

А. ВАЛЕНЧУС. 
начальник ОТиЗ ПМК-13.

В соревновании под де­
визом волгодонцев «За  
высокопроизводит е л ь- 
ный труд, образцовый по 
рядок, высокую культуру 
производства» первые ме 
ста присуждены:

за высокопроизводи­
тельный труд —■ коллек­
тиву лесоперевалочного 
комбината;

за образцовый поря­
док — коллективу ТЭЦ-2;

за высокую культуру 
производства — коллек­
тиву монтажного управ­
ления №  11'

водсгвенных мощностей
победили: коллектив
ТЭЦ-2, котлотурбинный 
цех этой ж е ТЭЦ _ (на­
чальник цеха В. М. 
М атвиенко).

В соревновании за зко 
номию и бережливость 
первое место занял кол­
лектив опытно - экспери­
ментального завода.

Среди внутрипроизвод­
ственных подразделений 
победителями городского 
социалистического сорев­
нования названы  45 про-

«Электрою жмонтаж ».
Среди цехов промыш­

ленных предприятии и 
строительно - монтажных 
участков победителями 
Признаны: коллектив це­
ха корпусного оборудова­
ния производственного 
объединения «Атоммаш» 
(начальник цеха В. Н. 
Забара) и участок Хв 1 
Волгодонского управле­
ния треста «Ю жтехмон- 
таж» (начальник участка 
В. В. Ивахненко).

Среди коллективов Все 
союзной ударной комсо­
мольской стройки в со­
ревновании 
строительно

треста ! изводственных бригад,

управление Ха 10 «Завод 
строя» треста «Волго- 
донскэнергострой* и Вол 
годонское управление 
треста «Ю жпромвентнля- 
ция».

В соревновании под де­
визом: «Досрочно постро­
им — досрочно освоим!»
победителями стали: 

среди коллективов, 
участвующих в сооруж е­
нии производственных

коллективов смен, мага­
зинов, столовых, меди­
цинских учреждений.

Занесены в «Книгу по­
чета города»:

Пивнев Владимир Ива­
нович — кузнец опытно­
экспериментального заво­
да.

Аксенов Виктор Влади­
мирович — бригадир уча 
стка расфасовки цеха 
№  4 химзавода. • 

Каплин Александр Ива 
нович — оператор лесо­
перевалочного комбината.

Приходько Иван Ми­
хайлович — бригадир 

победили: j скреперистов УСМ Р тре- 
моктажное . ста «Волгодонскэнерго-

сгрон».
Рыжков Веднниет Сте­

панович — бригадир пло­
тников - ■ бетонщиков УС 
«А томэнергострой». 

Украинцева Екатерина
Петровна — бригадир 
УС «Гражданстрой».

Лымарев Григории Ки­
риллович — составитель
поездов станции Волго­
донская.

Чирвенко Лидия А лек-
объектов, — управление ! сеевна — старшин про- 
строительства «Атом- ■ даве<ц магазина Хв- 2 
энергострой», СМУ-8 уп- промторга. 
равления строительства Головин Виктор Нико- 
«П ромстрой-1», Волго- лаевич — слесарь по ре- 
доггское управление трес- монту сложной бытовой 
та «Ю ж стальконструк- гехникн цеха «Ростсюл- 
ция», бригада Л. П. Ку- быгтехника». 
ракина из СМУ-9 управ- , Журавлев Владимир 
ления строительства «За- i Николаевич — электро- 
водстрой»; ' | монтер Волгодонских меж

среди коллективов, уча ' районных электрических 
ствующнх в сооружении | сетей.
объектов ж илья и соц­
культбыта, — монтажное 
управление №  11 треста 
«Элекгроюжмон т а ж », 
бригада Е. П. У краинце­
вой из СМУ-5 управле­
ния строительства «Граж  
данстрой»;

среди коллективов, уча 
ствующнх в сооружении 
сельскохозяйствен н ы х 
объектов пригородной зо 
ны, — СПМ К-1053 тре­
ста «Волтодонсксель- 
строй».

В соревновании за до­
срочное освоение произ-

Верстошеико Нина 
Степановна — воспита­
тель школы - интерната
Хв 2.

Николаева Людмила 
Михайловна — педиатр 
детской поликлиники 
Х° 3.

Ленкина Валентина 
Ивановна — зав. отделе­
нием центральной библи­
отеки.

Табачков Иван Рома­
нович — бригадир слеса­
рей - монтажников Вол­
годонского управления 
комплектации.

ПОЧЕТНАЯ Н А ГРА Д А
Комсомольской организации нашего города на веч­

ное хранение вручено переходящее Красное знамя 
областного номитета В ЛКСМ . Красное знамя присуж де­
но за успехи в социалистическом соревновании в 1980 

году и в десятой пятилетке.

Острый сигнал

ПОДВОДЯТ СМЕЖНИНИ ми перебоями на объект 
поступает раствор. Один-

Прн входе в будущий дом, висит тревожная «молния»: «25 января смон- 11аДДатый час уже, а мы 
тировано 16 деталей. Просим дать фронт работ». Просят это монтажники ком- " 
плексной бригады СМУ-1 домостроительного комбината А. Я Cepovca. Они 
строят эту девятиэтажку Хв 82 и намерены сдать ее досрочно, в канун 
XXVI съезда КПСС.

Что же задерживает их сегодня? Рассказывает звеньевой бригады Алек­
сандр ХАРЮК:

— Практически дом 
смонтирован. Кое-где на 
этажах наши каменщики 
уже приступили к шш-

пичеой кладке. Осталась 
крыша. А в ее монтаже 
и вся задерж ка. Нет 
плит, нет стекловаты, нет

Сроки поставки 
этого сры вает

сетки, 
всего 
УПТК.

К тому же с больши-

к работе еще не присту­
пали. Вот только что под 
везли раствор. Что каса­
ется каш их обязательств: 
бригада все рассчитала, 
взвесила. И, если б не 
отсутствие четкой органи­
зации труда, дом уже 
был бы сдан отделочни­
кам. А пока мы отстаем 
от гсасЬика.

N
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Досрочно выполнял 
свое годовое н пятнлет- 
нее задание слесарь кон­
трольно - измерительных 
приборов и автоматики 
цеха №  10 химзавода, 
ударник коммунистичес­
кого труда, коммунист 
В. С. БОРИСОВ (на 
снимке). Одни из луч­
ших пропагандистов це­
ха, он проводит в кол­
лективе большую работу 
по обсуждению проекта 
ЦК КПСС к XXVI съел- 
ДУ-

Фото А. Тихонова.

Г о р о д с к о й
с е м и н а р

В горкоме КПСС про­
веден городской семи­
нар секретарей советов 
микрорайонов. Обсуж де­
ны задачи советов мик­
рорайонов по усилению  
организаторской, полити 
ко - воспитательной ра­
боты среди населения 
по подготовке к XXV! 
съезду КПСС. Рассмотри 
ны формы и методы ра­
боты де путатски х групп, 
домовых комитетов.

П а р т и й н а я  ж к з н ь

Производству -  
высокую культуру

По инициативе и нас­
тоянию партийной • орга­
низации б социалистичес­
кие - обязательства кол­
лектива цеха нестандар- 
тизнрованного ооорудова 
ния корпуса №  3 на те ­
кущ ий год включен очень 
важ ны й пункт: к 04-й го­
довщине Великого Октяб 
ря добиться присвоения 
звания цеха высокой куль 
туры производства. Это­
го требуют и специфика 
«А том маш а», и задачи 
дальнейш его повышения 
эффективности и качест­
ва, поставленные проек­
том ЦК КПСС к XXVI 
съезду  партии «Основ­
ные направления экономя 
ческого н социального 
развития ССС Р на 1981 
— 1985 годы и на период 
до 1990 года».

Этому н подчинена в 
настоящ ее врем я органи­
заторская  и агитационно­
массовая работа цеховой 
парторганизации. • П ар­
тийное бюро совместно с 
администрацией цеха, 
Профсоюзной и комсо­
мольской организациями 
создали  комиссию по 
культуре производства. 
В озглавляет сс началь­
ник цеха коммунист 
А . А. Титккн. В составе 
ее — партийные, профсо­
ю зные, комсомольские ак­
тивисты.

К аж дый понедельник 
члены  комиссии обходят 
участки, всю территорию 
цеха. П роверяю т содер­
ж ание рабочих мест, со­
блюдение порядка, пра­
вил санитарии и гигиены, 
оформление наглядной 
агитации, эстетику труда 
И т. д. II не только про­
веряю т, но н выставляю т 
соответствую щ ие оценки. 
По условиям социалисти­
ческого соревнования 
оценки за культуру про­
изводства обязательно 
учиты ваю тся при подве­
дении его итогов па тот 
или иной период. Так, н 
соответствии с условия­
ми соревнования, при по­
лучении оценки «три» за 
культуру производства 
по бдигадо-комплекту мо

/
бригаде
процен-

сячная премия 
сниж ается на 10 
тов.

При выявлении сущ е- 
c i венных недостатков по 
культуре производства, 
оперативно прини.маются 
меры к их устранению. 
Н апример, долго загро­
мож давш ие цех промежу­
точные опоры троллейбус 
ных линий теперь выве­
зены. Убраны ненужные 
металлоконструкции. Упо­
рядочено складирование.

Все эти меры подкреп 
ляю тся необходимой аги­
тационно - массовой р а ­
ботой. Вопросы культуры  
производства заним аю т 
не последнее место в бе­
седах агитаторов, полит­
информаторов, на рабо­
чих и партийных собра­
ниях, в стенной печати и 
в наглядной агитации.

Кстати, должен под­
черкнуть, что культуру 
произволегва, ее повы­
шение мы понимаем не 
просто только как поддер 
жанне чистоты, санита­
рии н гигиены в цехе, а в 
самом широком смы сле, 
вклю чая эстетическое 
оформление н цветовой 
фон рабочих мест, внеш­
ний облик и культуру р е ­
чи работающих.

Работа эта еще толь­
ко начинается, она рас­
считана па длительную  
перспективу. Но уж е се­
годня есть некоторые от­
радные сдвиги к лучш е­
му. Так, при провер­
ках за  две недели в ян­
варе механический учас­
ток по культуре произ­
водства получил оценку 
4,5; слесарно-сборочны й 
— 4,-25.

Резко  выделяю тся по 
культуре производства
среди других коллекти­
ве" бригады, возглавляе­
мые коммунистами Дмит 
рнсм Тимофеевичем F»a- 
цыны-м, Владимиром Я р­
му хаме довичем Манапо- 
пым, Николаем С авелье­
вичем Хопрпниновым. 
Владимиром Ва сил г, сви­
чем Захаровы м. Не г.озо 
ря  уж е о чисто гс и по­

рядке на рабочих Местах, 
у них и опрятный внеш ­
ний вид членов бригад, 
и заказы  выполняю тся 
вовремя, и микроклимат 
в коллективах хороший.

Это сказы вается поло­
жительно на результатах 
труда.-' Н апример, брига­
да В. Я . М анапова б  
январе, соревнуясь за до­
стойную встречу XXVI 
съезда КПСС, выполняет 
сменные задания на 140 
— 145 процентов.

С ейчас в центре вни­
мания партбюро и руко­
водства цеха находятся 
нереш енные вопросы в 
деле повышения культу­
ры производства. Нам 
очень сильно меш ает, в 
частности, недостаток ра 
бочих площ адей, ограни­
ченность территории (что 
неизбежно создает опре­
деленную  сутолоку). Вы­
деляю тся дополнительные 
площ ади цеху возле 
третьего корпуса. Конст­
рукторы  сделали проект 
планировки цеха. Состав 
ляется смета.

Есть и ряд других по­
мех. Так, кислород и 
пропан приходится транс­
портировать нам самим, 
хотя должны поставлять 
централизованно. Нет га 
зированной воды в цехе. 
Ре.мстройцех слишком за 
тянул ремонт душ евых. 
Не реш ен вопрос обеспе­
чения спецовками мас­
теров. Нигде в иехе се­
годня не увидишь цве­
тов. О ставляю т ж елать 
много лучш его эстетиче­
ское оформление рабо­
чих мест, наглядная аги­
тация • и т. д.

Все эти и другие про­
блемы партийное бюро 
им еет в виду и будет до­
биваться их быстрейш е­
го решения.

Вопросы борьбы за вы ­
сокую культуру произвол 
стпа занимаю т все боль­
ше места в деятельности 
пеховой парторганиза­
ции.

В. КОВАЛЕВ, 
секретарь партбюро 
ЦНО корпуса №  3  

«Атоммаша»,

|  Премьера рубрики: беседа с компетентным человеком

Пути становления
Редакция открывает в газете новую рубрику 

по предложениям читателей. Здесь будут публико­
ваться беседы с людьми, имеющими глубокие зна­
ния, опыт в тон отрасли и по тем проблемам, ко­
торые интересуют общественность

Тема первой нашей беседы подсказана молоды­
ми партгрупоргами, секретарями первичных парт­
организаций, партийными активистами.

Представляем собеседника: Виктор Петрович
Крученко — секретарь парткома опытно-экспери- 
ментального завода с 1974  года.

За годы десятой пятилетки парторганизация 
завода значительно окрепла, возросло ее влияние 
на все стороны жизни коллектива. Коммунисты 
предприятия не раз выступали в городе с ценными 
инициативами. Сейчас здесь развивают инициати­
ву: «Весь рост объема производства продукции— 
без увеличения численности работающих», полу­
чившею одобрение в горкоме КПСС.

— Итак, первая наша тема: путь становления 
партийного работника. Виктор Петрович, подели­
тесь своими мыслями об этом.

В. П, Крученко: — Ои
нераздельно связан со 
становлением партийной 
организации, всего кол­
лектива. Всегда есть об­
ратная связь от влияния 
секретаря парторганиза­
ции на коллектив и на­
оборот. Когда система 
«парторг — парторгани­
зация» действует как 
единое „целое, настроена 
на одни цели, руководст­
вуется едиными критери­
ями, результаты  будут 
высокими.

Пало в и деть , что в о л ­
н у е т  тгулящ нхсл  в д а н ­
ны й м ом ен т  в н аи бол ь ­
ш ей м е р е , и стр ои ть  р а­
боту  так. чтобы , реш ая  
су щ еств ен н ы  ■.-> п р обл ем ы , 
в конечном  и тоге все под  
чинять гл ав н ом у  — вы ­
полн ен ию  государственно 
го плана.
. Вопрос, с чего начи­
нать, стоял и передо 
мной, когда мсн.т избра­
ли секретарем iiapixo.Mt. 
опытно - эксцЕ-рили.пачь 
ного завода. Тогда же 
пришел и нопый дирек­
тор — Александр Дмит­
риевич Половников.

Взяли в кач естве  
главны х ДЕа направления:  
реконструкцию  и техни­
ческое переоснащ ение за 
вода  и социально-быто­
в о е  р азв и ти е.

— Что наиболее сущ е­
ственного удалось сде­
лать за эги годы?

В. П. Крученко: — На
основе технического пе­
ревооруж ения, социаль­
ного развития завод вы­
шел иЗ отстающ их в пе­
редовые и стабильно вы­
полняет план но основ­
ным показатели м. Досроч 
но выполнено пяш летн ее 
задание.

Построили три жилых 
Дома, два магазина, ком­
плексный пункт бытового 
обслуживания, сберкассу. 
Расш ирили число специ­
альностей, по которым 
ведется прием в здрав­
пункте.

Совместно с СУ-31 
«ГлавсевкаЕстроя» на - до­
левых началах построили 
Детский сад. Расш ирили 
базу отдыха.

Создали и развиваем 
подсобное хозяйство. В 
прош лом  году получили 
30 тонн мяса. Оно шло

в столовую, продавалось 
рабочим. Ставим такую  
задачу: в течение один­
надцатой пятилетки уве­
личить производство мя­
са до 50  килограммов в 
расчете на каждого р а ­
ботника завода. Для это­
го будем расш ирять базу 
подсобного хозяйства.

— А как вес это отра­
зилось на моральном на­
строе людей?

В. П. Крученко: — Мо­
жет, это прозвучит не­
ожиданно, но экзаменовал 
нас... «А гомм аш ». Если 
рабочие начнут увольнять 
ся и переходить на 
«А томмаш », значит, мы 
не все сделали для лю ­
дей, что могли. Однако, 
этого не случилось. 
Увольняются, конечно, 
не бел этого.

Но к каждому, 
подав ш е м у зая вл е ­
ние. мы подходим очень 
внимательно. Беседуем в 
парткоме, R дирекции, на 
заседании общественного 
отдела кадров. Выявляем 
причины, побудившие че­
ловека сделать такой 
шаг. Ежегодно 60 — 70 
человек из тех, кто хо­
тел уволиться, остаются.

— Чтобы решить важ­
нейшие производствен­
ные вопросы, потребова­
лось, видимо, усилить 
внутрипартийную раОоту, 
повысить роль коммуни­
стов?

В. П. Крученко: — Ко­
нечно, это было основ­
ным. Я начал с того, что 
выбрал из протоколов 
партийных собраний, з а ­
седаний парткома те во­
просы, которые поднима­
лись из года в год.- Им 
уделили оссбое внимание.

Например, неоднократ­
но коммунисты, беспар­
тийные вносили предло­
жение о ’ строительстве 
склада оборудования. На 
каждом собрании говори­
лось о том, что устарел 
станочный парк. Участок 
по ремонту бульдозеров 
работает под открытым 
небом.

Таких примеров м ож ­
но привести немало.

Сейчас многие вопро­
сы реш ены. При актив­
ном участии главного 
механика Ф. А . Б узнвд- 
кого построен большой 
склад оборудования. Об- 
новлено технологическое 
оборудование цехов. В 
механическом цехе, н а­
пример, установлены  по­
луавтом аты , многошпнн- 
дельны е станки, улучш е­
ны производственно-бы ­
товые условия рабочих.

\  Контролю  за  испол-, 
пением принимаемых ре--- 
шений мы уделяем  по­
стоянное внимание.

Следим и внедряем то 
повое, что рож дается 
практикой партийной ра­
боты.

Совершенно новым и 
очень большим направле 
нием в деятельности парт 
кома стала работа по ме­
сту ж ительства, работа с 
парторганизациями п р е д - , 
приятии, учреж дений, ор­
ганизаций, входящ их в 
микрорайон.

— Как вы организуе­
те свой рабочий день?

В. II. Крученко: — К аж ­
дый вечер составляю  пе­
речень вопросов и дел. 
которые нужно реш ить 
завтра. Обдумываю  их. 
А нализирую  сделанное.

Рабочий день обычно 
начинаю с обхода цехов. 
Беседую  с секретарям и  
парторганизаций, даю за ­
дания,, выясняю  «у?кие» 
места, встречаю сь с р у -' 
ководителнми цехов, ра­
бочими. Реш аю  те во­
просы, которые поруче­
ны мне горкомом партии.

Р а з  в неделю — п ар­
тийная планерка. Здесь  
секретари парторганиза­
ций доклады ваю т о вы­
полнении недельных пла 
нов, получают задания, 
утрясаем  разные вопро­
сы, происходит деловой 
обмен мнениями и пред­
ложениями.

На чисто кабинетную 
работу оставляю  около 
трети рабочего времени.

Б ез опоры на широ­
кий актив, без подбора 
тол ковых, исполнитель­
ных помощников сразу 
теряеш ься в текучке пов­
седневных дел.

Никогда не прибегаю 
к «разнесу», окрику. Ус­
пех партийной работы — 
в искусстве убеждать.

— Что вы пожелали 
бы тем, кто недавно из­
бран на партийную рабо­
ту?

В. И. Крученко: — Мо­
лодым партийным работ­
никам совет такой: опи­
раться на коллективное 
мнение парткома, парт­
бюро. Не спешить с вы­
водами. Постоянно изу­
чать опыт партийной ра­
боты, документы партии 
и советского правитель- 
ст ва

М.
Б еседу вел 

М А РЬЕН К О .

Дорогие читатели! С кем вы хотели бы встре­
титься на страницах газеты? Что вас интересует? 
Ж дем ваших советов и предложений.

Х о р о ш и й  с т а  р  1 '

го
Хороший старт с начала перво- 

года одиннадцатой пятилетки 
взял коллектив участка №  3  из 
спецСМУ-1 управления строитель­
ства «Нромстрой-2>>.

Особенно высокий трудовой 
ритм в бригаде слееарей-трубо- 
укладчиков. которой руководит 

М. Скрипкарь. Бригада заня-II.

та устройством инженерных с сто Г; 
завода крупнопанельного домо­
строения-280. Ежедневно вы рабог 
ка на каждого члена коллектива 
составляет 120 — 130 процентов, 

Тон в работе задаю т опытные 
рабочие В. Киселев, И. Резни­
ков, С. Блохин и другие.

В. СЕМ ЕНОВ.
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ill.) проектп ЦК КПСС к XXVI съезду партии «Основ­
ные Лчмрншюпня янпиомического и социального ралви- 
тнгг СССР на 1У81 —1985 годы и на период до 1000 
года».

Ц И Ф РЫ  
II Ф А К ТЫ

З А  1900 год по го­
роду проведено четыре 
«Е ди н ы х дня к онтр оля» 
и 10 массовых рейдов 
по экономии электро­
энергии, те пла  и то п ли ­
ва. В них при няло уча­
стие 650 народных кон­
тролеров.

Благодаря активному 
участию  народных конт­
ролеров в борьбе за эко 
номию энергоресурсов 
за год сэкономлено 
1806,4 ты сячи кило ватт- 
часов электроэнергии, 
994 r -калории тепла, 
4181 то нна горюче-сма­
зочны х материалов.

J b  С И С ТЕ М А ТИ Ч Е С ­
К И Й  и последователь­
ный к о н тр о лb,*v своевре­
менно приняты е по ито­
гам рейдов -  проверок 
народны х контролеров 
меры позволили в 1980 
году, по сравнению  с 
предыдущ им годом, со­
кр а ти ть  простой желез­
нодорожного транспорта 

. в целом по городу на 30 
процентов; в 2,5 раза 
сократилось количество 
вагоно-часоо перепро- 
сто я; коэф ф ициент вы­
хода автотранспорта на 
линию  увеличен на 
9 — 12 процентов.

J b  С  П ОМ ОЩ ЬЮ  на­
родных контролеров
предприятиям и Волго­
донска сэкономлено 620 
тонн м еталлопродукции.

J b  С В О Е В Р Е М Е Н Н А Я  
проверка народными 
контролерами и рассмот 
рение хода вы полнения 
обязательств по разви­
тию  почина «Досрочно 
построим —  досрочно ос 
воим* на ТЭ Ц -2  дали воз 
можность на месяц со­
кратить стр оительство и 
монтаж энергоблока
№ 3 и за счет его дос­
рочного ввода по лучи ть  
тепловой энергии до пол­
ни тельно 4900 г-калорий 
и сэкономить тем самым 
173720 рублей.

^  На предприятиях 
и в организациях города 
прош ел областной еди­
ный «Д е нь к о н тр о ля» 
за экономное расходова­
ние то пливно -  энерге­
тических ресурсов.

Г л авное  — р е з у л ь т а т
Главный упор в своей ; и 

работе группа народного 
контроля  управления стро 
ительства механизирован 
ных работ делает на ее 
результативность. Этой 
цели подчинены все наши 
действия. Скажем, про­
вели комплексную  про­
верку состояния и исполь 
зова ни я механизмов (ког 
да приступают к работе, 
во сколько кончают рабо­
чий день, есть ли при­
писки и т. д). Вскрыли 
ряд сущ ественных н едо­
статков.

По итогам этой про­
верки сразу  же провели 
заседание бюро группы 
ПК. на которое пригла­
сили главны х инженеров

главных механиков 
стройуправлений механи­
зированных работ.

Много бесхозяйственно 
сти и беспорядка было 
обнаружено в ходе прове 
денного контролерами, 
ренда-нроверкн сохран­
ное in материалов, поряд 
ка на территориях строй­
управлений. Все это отра 
зили в фотообвинении,

хранения и использования 
горюче-смазочных м ате­
риалов. Добились такж е 
немедленного устранения 
недостатков.

Д ва рейда провели за 
год по использованию 
электроэнергии с приня­
тием оперативных мер.

За  1980 год экономия 
дизтоплива в УСМР со­
ставила 136 тонн на 9186

снимки вывесили для все- j рублей; бензина сэконом-
общего обозрения на i лено 50 тонн ца 8620

[стендах пресс-центра. Ре- ■ рублей. электроэнергии
.1'ЬЦ||л была мгновенной j — 125 тысяч киловатт-
— недостатки были у с т - j часов на 16625 рублей, 
ранены, и порядок на'ве- П. ЧЕРКАСОВ,
ден немедленно. , председатель группы

Два рейда в минувшем ' народного контроля 
году нарЬдные контроле- 1 УСМР треста «Волго- 
ры  провели по вопросам донскэнергострой»

С участием 
дозорных
Группа народного конт 

роля опытно-эксперимен­
тального завода приняла 
участие в создании на 
предприятии участка по 
переработке шихты для 
ли тейного I ф  01гзво детва. 
Особенно активно в ча­
сти организации перера­
ботки деловых отходов 
п отруди ли сь ' народные 
контролеры тт. Н иколаев 
и Дмитриенко.

За прошедший год пе­
реработано 3862  тонны. 
Н алаж ен строгай ~ учет 
деловых отходов. Все це­
хи сдают их на цент­
ральный склад. Со склада 
же отходы выдаю тся в 
цехи для изготовления 
деталей  меньшего р аз­
мера и нестандартных.

Экономия за  .минув­
ший гад составила 80,8  
тонны металлопроката и 
труб. Ю. ЛЕВЦОВ, 

председатель группы 
народного контроля 

опытно - эксперимен­
тального завода.

ЛИЧНЫЙ ВКЛАД К О М М У Н И С Т А
Бригадир плотпиков-бе- 

тошциков СМУ-6 управ­
ления строительства
«А томэпергострой» член 
КПСС Виктор В асиль­
евич Мишшг' является  од­
ним н з самы х активных 
народных конролеров
стройки. К этому ваяшо- 
му поручению он отно­
сится добросовестно. Свои
ооязанности выполняет
всегда аккуратно.

Личное участие Виктор 
Васильевич Мишин при­
нял в 29  рейдах-провер­
ках. Особенно много вни­
мания уделяет он глав­
ной проблеме деятельно­
сти группы НК СМУ — 
контролю  за  использова­
нием и сохранностью 
стройматериалов на объ­
ектах экономии энерго­
ресурсов, в частности, 
электроэнергип

Только за 1980 год по 
м атериалам  проверок

оыло издано семь при­
казов. По рекомендации 
группы Н К  девять чело­
век наказаны  в админи­
стративном порядке. Эко­
номия за  год по управ­
лению  составила 53  тон­
ны металла, 70 кубомет­
ров пиломатериалов, 96 
квадратны х метров стек­
ла , 22  тонны м еталло­
конструкций, 970  кило­
граммов горюче-смазоч­
ных материалов.

В эти достижения свой 
немалый вклад внес ком­
мунист, народный контро 
лер Виктор Васильевич 
Мишин. С рассказом  о 
работе группы НК он не­
однократно выступал на 
страницах многотиражной 
газеты  «Знам я строителя'» 
н в стенной печати.

М. ЗОРННА, 
инспектор комитета 

народного контроля 
треста «Волгодонск- 

энергострой».

М е р ы  п р и н я т ы
По инициативе народных контролеров— замести, 

теля начальника производственного отдела «Вол- 
годонскэнергострой» тов. Дейнега, инженеров тт. 
Горбаневой и Колесниковой— во всех подразделенн 
ях  треста проведены рейды-проверки использовании 
проката черных металлов и стальных труб. Наряду 
с народными контролерами в рейдах-проверках 
участвовали комсомольские проя;ектористы, специа 
листы, работники отделов и т. д.

Бы ло выявлено, что на 
стройке имеется восемь 
участков по переработке 
арматуры  без должной 
организации поточного 
производств?.. Выработка 
на одного работаю щ его на 
различных участках ко­
лебалась от трех до девя­
ти тонн арм атуры . Н а не 
которых участках отходы 
составляли 10 процентов 
при норме пять процен­
тов.

При всем этом, строи­
тельство арматурной мае 
терской управлением стро 
ительства « Заводстрой» 
необоснованно затягива­
лось.

М атериалы  рейдов-про 
верок были представлены  
управляю щ ем у трестом 
«Волгодонска н е р  "г о- 
строй» ГО. Д. Чсчину. Он 
издал приказ, обязы ваю ­
щий управление строи­

тельства «Заводстрой» 
(начальник Н. Е. Шило) 
ускорить • строительство 
арматурной мастерской. 
Дозорные взяли выполне­
ние этого Приказа под 
контроль.

И вот арматурная мас­
терская введена в строй 
действующих. Это позво­
лило ликвидировать во­
семь участков по перера­
ботка арматуры, перевес­
ти на другие работы 120  
высококвалифициров а н- 
ных рабочих с годовым 
фондом заработной платы 
более 200  тысяч рублей.

При поточном произвол 
стве отходы металла со­
кратились с пяти до одно 
го процента.

А. КОСОГОВ, 
председатель комитета 

народного контроля 
треста «Волгодонск- 

энергострой».

Одним из основных на­
правлений работы  группы 
народного контроля цеха 
не^тандартизнроваш ю  г о 
оборудования корпуса 
jvj 3 «А томмаш а» явля­
ется борьба за экономию 
и береж ливость в боль­
шом и' малом. Такую ж е 
задачу решаю т и посты 
НК на механическом и 
слесарно - сборочном уча 
стеах.

Только эа последние 
месяцы контролерами 
проводились рейды-про­
верки расхода металла, 
использования рабочего 
времени, станков и обо- 
’Л’допания, а такж е энеп- 
гетич'еских ресурсов. У 
проверяющ их не было за 
мечаний по иагтолъзгт>ч. 
тгию элрктро.чнепгии. Ог- 
чрптрние, стаит-,и и о5о- 
чудоваяие вкл ю чается  и 
чьгключа.ются ож’евлегтеч
Н О , В  !=»ТО'\Т ОТНС>тТ!с 'НИ!Т 

гттО*тЯ
ртся. Хотя учрпя в г>а<г 
тодов ргн И'РТ г»л рягт огаттр r>-
Г И И  H P T .  Ч Т О  
тГГ)ттТТНг'ТЛт Ч Р.Т г> Т т * a v

Иное положение в ис­
пользовании станочного 
парка. В день проверки 
простаивало ш есть то к ар 
ных, три ф резерных, два 
сверлильны х станка. Про 
стаивало по полмесяца 
и больше. Причина про­
стоев — недостаток р а ­
бочих кадров. Р езульта­
ты проверки и свои сооб 
раж ения мы довели до 
сведения начальника це­
ха и отдела кадров объе­
динения, но сущ ествен­
ных .сдвигов к лучш ему 
пока незаметно, так как 
причина остается.

Более результативны 
ми оказались действие 
контролеров по предот 
вращению ’ потерь рабо­
чего времени станочника­
ми.' Пои проверке в ок­
тябре прошлого года опо 
эдавших на работу не бы 
ло, все бригады начала 
смену вовремя. ТТо в обе. 
денный перерыв четьгое 
человека пришли в сто­
ловую на десять mhhvt 
раньш е и ш естеро — на 
пять минут. Об этом со­
общили начальникам уча 
стков, наруш ители были 
наказаны . лншентЛ части 
премиальных. Пои анало­
гичной ПОВТОГУ--ОЙ нтутвер 
ке тттт одного наруш ителя 
уж е не было.

О во я чих няю уш еячях  
режима w o ho ' th"  еиттталя 
тир ую т п осты  НК что  
п ом огает  ои еоатн п н о v c t

ранять недостатки. С ка­
ж ем, перед новым годом 
о разбрасы вании метал­
л а  сигнализировал поет 
народных нон про л ер о® 
слесарно - сборочного уча 
Стна, который третий год 
возглавляет бригадир еле 
с.арей - сборщиков ком­
мунист Дмитрий Тимо­
феевич Бацы н. О недо­
статках в хранении м е­
талла на складе сообщил 
контролер слесарь-сбор­
щик Геннадий Рудак.

Об этих сигналах было 
долож ено начальнику це­
ха и оперативно приняты 
меры по устранению не­
достатков.

Н аиболее добросовест­
но относятся к общ ест­
венному поручению, ак ­
тивно участвую т в рей­
дах ■ проверках, во всех 
проводимых ■ мероприяти­
ях контролеры  ф резеров­
щик В ячеслав Денисов, 
сварщ ица Валентина Со­
ломина, инженер Сергей 
Ш аляпин. Б лагодаря по­
стоянной эфф ективной 
помощи народных контро­
леров коллектив цеха за 
прошлый год сэкономил 
70 тоня металла (при 
обязательстве 50 тонн). 
Выполнено обязательст­
во и по экономии мате­
риалов на две тысячи 
рублей.

Ещ е более активизиру 
ем paouiy  народных кон 
гролеров по усилению  ре 
«Кима экономии, по ис­
пользованию рабочего вре 
мени, станков, .материа­
лов, энергетических ре­
сурсов в текущ ем году, 
как того требует проект 
ЦК КПСС к XXVI съ ез­
ду, партии «.Основные н а­
правления экономическо­
го и социального разви­
тия СССР на 1981 — 
198о годы и на период 
до 1990 года».

Есть епде одно поже­
лание. Общественные кон 
трат еры по проверке , ра­
боты столовых, буфетов, 
магазинов у нас лишены 
возможности заним аться 
этим делом, потому что 
не имеют соответ'. гвую- 
щих удостоверений. Нуж 
но завкому профсою за по 
заботиться об этом и по­
скорее выдать им удосто­
верения.

П. КОЛДУНОВ, 
председатель 

группы народного 
контроля цеха 

нестандартизированного 
оборудования корпуса 

№  3  «Атоммаша».

НИЖЕ СВОИХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ
У правление строитель­

ства «Спецстрой» образо­
вано сравнительно недав­
но— в апреле 1980 года. 
Н а него возложена ответ­
ственная задача но обеспе 
чению строящ ихся объек­
тов ж илья н Соцкультбы­
та инженерными сетями, 
устройство фундаментов 
и благоустроительные р а ­
боты. С правляем ся мы с 
этой задачей пока неудов 
летворнтельно. Т ак ж е 
можно оценить и работу 
группы народного контоо 
л я  управления строитель, 
ства.

Конечно, определенная 
работа народными контоо 
лерами бы ла проделана. 
Так, в шоне прошлого го­
да проведена проверка 
организации хранения 
строительных материалов

на стройплощ адках УС 
«Спецстрой». По резуль 
татам  этой проверки 
начальник участка №  ] 
СМ У-9 В. А. Тышкевич 
получил замечание за на­
личие боя керамической 
трубы. Н ачальник участ­
ка СМУ-7 тов. Б ун к  по­
лучит замечание за две 
поломанные лестничные 
птощ ядки на жилом доме 
№  192.

В августе прошлого го . 
да в группу народного 
контроля поступил сигнал 
о том, что нз-за халатно­
сти главны м геодезистом 
Н. Ф. Печкиным был н а­
несен материалъ н ы  й 
уш ерб в сумме 276  руб­
лей. Группа народного 
контроля провела тщ а­
тельную  проверку. Г лав­
ному геодезисту Н. Ф.

I Печкину был объявлен 
строгий выговор.

К ак известно, во всякой 
работе важен конечный 
результат. У нас пока по 
ложительных конечных 
результатов маловато. 
Так, в группу народного 
контроля в этом году сно 
ва поступило сообщение 
о безобразном полож е­
нии с хранением и скла­
дированием строительных 

(материалов на уж е упо- 
; мянутом ранее участке 
№ 1  СМУ-9. В. А. Тышке 
вич не сделал для себя 
никаких выводов из 
прошлого урока. И нам 
снова придется возвра­
щ аться к этому вопросу, 
но спраш ивать мы будем 
уж е строже. Ведь в каж ­
дом деле должен быть хо 
аяйокий подход, и каж­

дый руководитель должен 
помнить об этом. А тех, 
кто. об этом забывает, 
нам • народным контроле, 
рам. необходимо поправ 
тять. .

Д ля улучш ения деятель 
пости группы народного 
контроля УС «Спецстрой» 
нам необходимо иметь бо 
лее тесный' контакт с. пар 
тайной организацией, по­
стоянно привлекать к сво 
ей работе комсомольских 
прожектористов и шире 
использовать стенную пе 
чать.

В . КРАВЦОВ, 
зам. председателя 
группы народного 

контроля УС 
«Спеистоой».
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ВЧЕРА  в Волгодонске открылось област­
ное совещание руководителей служб охраны 
общественного порядка. Его участники нрове 
дут анализ работы по охране общественною  
порядка в городах и районах области, рас­
смотрит положительный Ъпыт Волгодонского 
отдела внутренних дел, задачи на 1981 год.

Чтобы город
т спокойно

Репортаж
Сержант Н. Ф. А бду­

лаев, патрулируя на сво- 
ем участке в новом горо 
де, никогда не пройдет 
мимо каф е «Н адеж да» 
перед его открытием или 
во врем я закры тия, при­
зовет к порядку любите­
лей спиртного, не умею ­
щих сдерж ивать свои эмо 
ции,- Ч асты й гость он и 
в общ ежитиях №  20, 
Л"» 22: утихомирит распо­
ясавш егося хулигана, 
даст совет. По итогам 
1980 года Н изами А бду­
лаев признак1 лучш им пат 
рульно - постовым горо­
да. Это звание он завое­
вал не без помощи дру­
жинников и комсомоль­

ц е в  оперативного отряда 
объединения «А томмаш ». 
В каждом микрорайоне 
они помогают милиционе­
рам  патрульно-постовой 
службы и участковым ин 
спекторам охранять обще 
ствекный порядок.

В полночь милиционе­
ры В. И. Сопи, С. II. Го­
лубев, В. И. Поздний про 
ходили мимо общ ежития 
№  18 по улице Энтузи­
астов. К ним подбежал 
человек. К ак всегда, в 
испуге, растерянности, 
говорил путано, сбивчи­
во: «Н апали, сняли ча­
сы...».

П атрульны е быстро за 
дали наводящ ие вопросы, 
выяснили приметы граби 
телей. Ч ерез 20  минут 
те были задерж аны  с no- 
личными. Работники ми­
лиции связались по р а ­
ции* с передвижной мили­
цейской группой, зад ер­
ж анны х отправили в от­
дел.

И так изо дня в день 
милиционеры патрульно- 
постовой службы несут 
свою рлужбу, • охраняя 
покой горожан.

JI. Ж О ГО ЛЕВА.

Н ад городом плотно 
сомкнулись вечерние су ­
мерки. Редкие пешеходы 
.спеш ат домой. А  милици­
онеры  патрульной служ ­
бы  на посту, обходят 
свои участки.

М арш рут серж антов 
'А. И. Ш арова, Р . С. М а­
медова, младш его серж ан 
та  И. И. Бож ко пролег 
по улице Ленина. Вни­
мание милиционеров при­
влекли двое мужчин, в 
руках  у ш х  были ковры.
Зам етив приближаю щ их­
ся  работников отдела 
внутренних дел, муж чи­
ны бросились в стороны, 
значит, дело нечисто.
Т ак  и оказалось. Прес- 
тупиики уносили ковры  
и з ограбленной кварти­
ры , но далеко они йе 
уш ли.

Зад ерж ав  я  отправив 
грабителей л отдел, м и­
лиционеры пошли своим 
■'тг’ршрутом дальш е, что­
бы предупредить новое 
преступление, вовремя 
помочь пострадавш ему, не 
допустить краж и, грабе­
ж а, задерж ать хулигана.

Каждый день в 17.00  
милиционеры патрульно- 
постовой службы  прихо­
дят  на развод.

— ' Сегодня, — сообщ а­
ет им руководитель ка­
питан Л . Е., Новиков, — 
в троллейбусе у  пасса­
ж ира похищено более 
тысячи рублей.

Э ту и другую  инфор­
мацию о разы скиваемых 
лицах, о преступлениях 
получают милиционеры 
пат рульно - посто в  о й 
службы  на разводе.

От того, как  работник 
патрульно - посто ‘в о й  
слуя:бы усвоит эту ин­
формацию, как внимате­
лен  и бдителен будет па 
марш руте, зависит ре­
зультат его работы; по­
кой на улицах нашего го­
рода.

З а  б е з о п а с н о с т ь  д в и ж е н и я

ВКЛЮЧАЙТЕСЬ В СМОТР
. В  1981 году идет Всесоюзный смотр работы по обеспечению безопасно­

сти движения. Участникам движения необходимо быть особенно внима­
тельны ми, выполнять правила безопасности движения.

Водитель! Запомни!
Запрещ ено эксплуатиро­
вать транспортные сред­
ства в '  технически неис­
правном состоянии; уп­
равлять транспортом в 
нетрезвом виде.

Пешеходы, вы обяза-

О б я з а н ы

трудиться
Уголовно -  правовая 

борьба с тунеядцам и
реглам ентируется в нас­
тоящее время статьей 
209 Уголовного Кодекса 
Р СФ С Р  и соответствую ­
щими статьями УК  др у­
ги х  союзных республик. 
Э ту  статью  комментиру­
ет начальник приемника- 
распределителя при Вол 
годонском ОВД И Е. 
БОРМ АШ ОВ:

— Уголовный кодекс 
устанавливает ответствен 
ность за систематическое 
занятие бродяжничеством, 
попрошайничеством. Под 
n-aip а з и т и ч ес к им о б р а з о м 
жизни следуе^г понимать 
проживание без общ ест­
венно - полезного труда 
совершеннолетнего трудо 
способного • лица в тече­
ние длительного времени, 
более четы рех месяцев 
подряд или в общей с лож 
пости в течение года.

О бязательной предпо­
сылкой уголовной ответ­
ственности но статье 209 
УК РС Ф С Р является офи 
циальпое предупреж де­
ние со стороны милиции. 
Одновременно данного 
гражданина предупрежда 
ют о том, что он будет 
привлечен к уголовной 
ответственности, если в 
месячный срок не прек­
ратит такой образ жизни.

Часть первая статьи 
20 9  УК РС Ф С Р  устанав­
ливает наказание в виде 
лиш ения свободы до од­
ного года или исправи­
тельны х работ на тот ж е 
срок.

В части второй статьи 
209 квалифицированное 
тунеядство определяется 
как «те ж е действия, со­
верш енные лицом, ранее 
судимым по части пер­
вой настоящ ей статьи». 
Н аказание — лишение 
свободы на срок до двух 
лет. I

И нспектор дорожно патрульной службы II. А. 
Игнатов зарекомендовал себя настоящим стражем  
порядка на трассах города. Ни одно нарушение 
правил движения не ускользнет от его вниматель­
ных глаз. А  это значит, что будет предотвращено 
очередное дорожное происшествие.

На снимке: Н. А. ИГНАТОВ во время, деж ур­
ства. Фото А . Ткаченко.

ВСЕМИ МЕРАМИ
. О пределенная работа 

проводится в городе по 
предупреждению  пьянст­
ва и алкоголизма.

Больш ое внимание уде­
ляю т этому вопросу го­
родской комитет партии, 
горисполком, комиссия по 
борьбе с пьянством при 
горисполкоме.

В городе, согласно ре­
шению горисполкома, ог­
раничена продаж а креп­
ких алкогольных нашгг- 
ков. Усилена работа по 
предупреждению  распи­
тия спиртных напитков в 
общ ежитиях города, на 
улицах.

Поведение лица, содер 
ж авш егося в медицинс­
ком вытрезвителе. рас- 

I сматрнвается в присутст­
в и и  руководства ОВД. 

народного судьи, предста­
вителей предприятий, ор­
ганизаций.

В целях, профилактики 
пьянства используется ки 
но- и фотоаппаратура, чи 
таю тся лекции представи 
телями зд равоохран ен и я; 
и сотрудниками милиции, j 
К любителям выпить : 
применяются строгие м е - 1 
ры воздействия: лише- }
нне премиальной зарп л а­
ты, отстранение в очере­
ди на ж илплощ адь, пере­
несение отпуска с летне­
го к а  зимний сезон и 
прочее.

Помимо принятия мер 
административных, нап­
равляю тся информации 
по месту ж ительства, в 
советы общежитий и со- 
веты микрорайонов для 
принятия мер.

По кое-где пьяницы

чувствуют себя вольгот­
но. Н а ряде предприятий 
города наблю дается рост 
количества граж дан, по 
мещ енных в м едвы трез­
витель. К таким относят­
ся управления строитель 
ства «Промстрой - 2», 
« А томэнсргострой ».

Н емало любителей вы­
пить среди работников 
опытно - эксперименталь 
ного завода, химзавода, 
производственного объе­
динения «А томмаш », мол 
завода.

До сих пор часты слу­
чаи несвоевременного ре­
агирования на сообщения 
из .медвытрезвителя. Бо­
лее месяца прошло со 
дн я  попадания в м едвы ­
трезвитель Е. И. Моро­
зова, 11. II. Щ ербакова, 
В. II. Соломатина из 
СМ У-20 << Промс гроя-2», 
но ответов о принятых 
мерах нет.

Больш е ’ четырех не­
дель назад псбывали в 
медвы трезвителе 10. М. 
Польямов, В. В. Ш евчен 
ко, С. С. Ю химчук из 
УИТК треста ВДЭС. Од­
нако администрация
УПТК не торопится с на­
казанием тех, кто подры­
вает трудовую дисципли 
ну на предприятии.

Руководители, .общ ест­
венные формирования по 
борьбе с - пьянством на 
предприятиях, по месту 
ж ительства долж ны соз­
дать такую  обстановку, 
чтобы у пьяниц земля 
горела под ногами.

Р . ТА РН А К О П , 
начальник кабинета 

профилактики 
медвытрезвителя.

. I.

ны ходить только по тро- 
т \а р а м , а где их нет, по 
обочине; в местах, где 
ти ж ен и е  регулируется, 

руководствоваться сигна­
лами светофора.

Из-за несоблюдения 
правил безопасности дви 
,ьстшя с 1 по 15 января

в Волгодонске совершено 
четыре дорожно - транс­
портных происш ествия, 
при которых три чело­
века пострадали и один 
погиб.

Водитель М. В. Тань- 
шов, управляя автомоби­
лем У А 3452  j\!> 25-36,
допустил наезд на уча­
щ егося школы Л"» 11 
Е. М иргородского, кото­
рый переходил дорогу пе 
ред близко идущим тран­
спортом. Пострадавший 
госпитализирован.

Водитель А. С. Илю­
шин, ,  управляя  автомоби­

л е м  ГАЗ-24 Л №  16-22 
РДЮ , допустил наезд на 
пешехода И. Ф . Са.чой- 
ленко, который в нетрез­
вом состоянии перехо­
дил дорогу перед близко 
идущим транспортом.

В. В. Галич, управляя 
автомобилем, допустил 
столкновение транспорт­
ных средств. Один чело­
век ранен.

З а  управление в нетрез 
вом состоянии транспор­
том комиссией ГАИ ли­
шены прав управления 
сроком на два года и

подвергнуты ш трафу в 
сумме 30  рублей: И. II. 
М иняев и С. В. Костенко 
из автопроизводственного 
объединения, С. II. Мур- 
зннов и П. Ш . Катамаш вл 
ли из грузового автотран­
спортного предприятия, 
[О. А. .Матасоп из объеди 
нения «Атоммаш », И. Г. 
Р аку  и П. II. Меньшиков 
из пассажирского пред­
приятия, Г1. Г. Петров из 
Романовского ■ лесхоза,
A. В. Кпото-з из управле­
ния малой механизации.
B. А. Браж ников из 
ЛТП-5, А. Н. Коваленко 
с химзавода, В. И. Т ара­
сов из «Теплоэнергомон- 
тажа*.

З а  разруш ение газо­
нов и бордюров С. Н. 
Мурзннов из грузового

автотранспортного пред- 
I приятия ош трафован на 
1 20 рублей.

Водитель! Не превы­
шай установленной ско 
рости движения по горо­
ду. будь внимателен, про 
езжая мимо остановок об­
щественного транспорта; 
прн поворотах направо 
(налево) уступай дорогу 
пешеходам.

Пешеходы! Переходите 
дорогу после того, как 
оцените расстояние до 
прн&лнжающнхея транс­
портных средств, а так­
ж е их скорость и убеди­
тесь в безопасности пере­
хода. Уступайте дорогу 
транспорту.

В. НЕВЕСЕЛОВ, 
работник ГАИ.

Воскресенье, 1 февраля
U.05 — Д. Скарлатти. 

Сонаты. 9.30 — *ьуднль 
ник». 10.00 — «Служу 
Советскому Союзу!». 
11.00 — «.Здоровье*. На­
учно - популярная про­
грамма. 11.45 — Л1узы-' 
кальная программа «Ут­
ренняя почта*. 1J.30 — 
«Сельский час*. Обсуж­
дение Основных направ 
лений развития страны. 
13.30 — «Музыкальный
киоск». 14.00 — «Чехов 
скис страницы». Фильм- 
спектакль МХАТ СССР 
им. М. Горького. 16.10— 
«Коммунисты Дона*. Пе­
редача 3-я. «Что посе­
ешь...». О работе ком­
мунистов по воспитанию 
молодежи. В передаче 
принимают участие пер­
вый секретарь Ростовско 
го обкома КПСС И. Л. 
Бондаренко, делегат 
XXVI съезда КПСС, Ге­
рой Социалистического 
Труда М. II. Чих. 16.55— 
Футбольное обозрение. 
17.25—Программа мульт 
фильмов: «Петушок и
солнышко», «Лесные пу­
теш ественники», «Пер­
вая зима». 18.00 —«Меж 
дународная панорама». 
18.45 — «Впервые на 
экране ЦТ». Художествен 
ный фильм «Голубой 
портрет». («Мосфильм», 
1976 г.). 20.10 — «Клуб 
кинопутешествий». 21.00
— «Время». Информаци­
онная программа. 21.35
— «Кинопанорама». 23.05
— Новости.

Извещение
К сведению членов клу 

ба «Хорошее настроение'* 
(для тех, кому за трид- 
цать): каждую неделю по 
воскресеньям клуб ждет 
своих гостей в 13 часов 
в ресторане «Волго- 
Дон».

На встречу, которая 
состоится 1 февраля, дей 
ствительны билеты, Дати­
рованные 25  января.* На 
очередные заседания клу 
ба билеты продаются с 
18 до 20  часов в фойе 
Дворца культуры «Ок­
тябрь» но четвергам, пят­
ницам, субботам.

Совет клуба.

И.
Редактор

ПУШКАРНЫЙ

...М еняю
...трехкомнатную  благо 

устроенную квартиру в 
центре г. Прокопьевска, 
Кемеровской обл., имеет­
ся телефон, на двух- или 
трехкомнатную  квартиру 
в г. Волгодонске. О бра­
щаться: г. Волгодонск,
ул. Советская, 47, кв. 9, 
тел. 2-26-73.

...двухкомнатную квар­
тиру со всеми уд к’ гва- 
ми (32  кв. м.) п i Вол­
годонске на две ’'..'неком ­
натные в этом же .-бро­
де. Обращ аться: ул. Ле­
нина, 37, кв. 45.

Администрация, пар 
тнйная, профсою зная, 
комссмольокая органи 
зации ПО «Атоммаш» 
вы раж аю т искреннее 
соболезнование зам е­
стителю министра тя­
желой» энергетическо­
го машиностроения, ге­
нерал ьному директору 
объединения П е рш и н у 
Валерию  Григорьевичу 
по поводу смери его 
отна Григория Василь­
евича.

Коллектив городской 
СЭС вы раж ает глубо­
кое соболезнование ге­
неральному директору 
ПО «Атоммаш» В. Г. 
Першину по поводу 
смерти его отца.

'V

Г л - f l e  ПЫХОПИ1  во 
о и е ду, п я т н й п у  и
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