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СЪЕЗДУ ПАРТИИ-
26 ударных н е д е л ь !

Н е д е л я  2 2 -я
П оударном у трудится 

£  дни предсъездовской 
вахты фрезеровщица мех- 
участка ЦНО-3 «Атомма- 
ша» Альбина Сергалнна. 
Она систематически пе­
ревыполняет сменные за­
дания.

На снимке: А. СЕРГА- 
ЛИНА.

Фото А. Бурдюгова.

АДРЕСА 
РЕКОРДОВ
о  в  ПМК - 1041  

треста «Волгодонск- 
сельстрон» тон в со­
ревновании предсъез­
довской вахты задает 
бригада каменщиков, 
которой руководит 
И. В. Макрушнн За  
неделю было уложено 
8 0  кубометров кладки 
при задании 66.

0  За двадцать пер­
вую неделю коллекти­
вом участка №  1 
СМ П-636, возглавляе­
мого Г. П. Васюк, уло 
жен один километр 
рельсо - шпальной ре­
шетки, забалластирова 
но 2 ,2  километра ж е­
лезнодорожного пути. 
Задание недели, таким 
образом, выполнено на 
147 процентов.

Среди бригад поевда 
победителем стала 
бригада монтеров пу­
ти, возглавляемая
Н. Керимовым. Освое­
но за неделю строи­
тельно - монтажных ра 
бот на сумму в 30  ты­
сяч рублей, норма вы­
работки составила 149  
процентов.

®  Бесперебо й и о 
обеспечивала строите­
лей бетоном смена 
В. Аленькова раство- 
ро - бетонного завода. 
Недельное задание пе­
рекрыто коллективом 
в полтора раза.

О  На земляных ра­
ботах в тресте «Вол- 
го донскэнергостр о й» 
отличился в ходе удар 
ной вахты коллектив 
В. Ушакова из СМУ-3 
управления строитель­
ства механизированных 
работ. За  неделю вы­
полнено два недель­
ных задания.

О  В таком ж е тем­
пе работала бригада 
кровельщиков Н. Пол- 
ваяова из «Спецпром- 
строя».

Признаны лучшими
НА «АТОММАШ Е» 

ДИТЕЛИ 2 1 -И НЕДЕЛИ  
ДОВСКОИ ВАХТЫ.

Среди цехов первой 
группы первое место за ­
нял коллектив термонрес 
сового цеха (начальник 
Л . М. П лоцкер). На тер­
мообработке обечаек он 
выполнил задание- неде­
ли на 151 ,5  процента. 
В ся продукция сдана 
ОТК с первого предъяв­
ления. К ультура произ­
водства хорош ая.

Среди участков побе­
дил термический участок 
этого ж е цеха (началь­
ник С. А. Ипполитов). 
На втором месте кузнеч- 
но - прессовый участок 
(начальник Н. II. Хо­
хлов).

В соревновании бригад
на первое место вышли 
слесари  - сборщики В. И. 
Стефановича из цеха 
парогенераторов, на вто­
рое —  кузнецы  В. И. 
Беленко из термоирессо- 
вого цеха.

Среди цехов второй 
группы на первом месте 
коллектив ремонтпо-меха 
нического цеха (началь­
ник В. II. Симеренко). 
Лучшим участком назван 
участок капитального ре­
монта этого ж е цеха (на­
чальник участка В. И. Р о ­
манов). Н едельное зада­
ние коллектив выполнил 
на 189 процентов.

Среди бригад второй 
группы цехов впереди 
коллектив слесарей-ре- 
монтников ремонтно-меха­
нического цеха В. А. Ва- 
лентейчика, выполнна-

ОПРЕДЕЛЕНЫ  ПОБЕ- 
УДАРНОИ ПРЕДС Ъ ЕЗ-

ший недельное задание 
на 23 0  процентов.

Лучшим комсомольско- 
молодежным коллективом
среди цехов основного 
производства названа 
бригада кузнецов В. Е. 
Кли.човского и з . термо­
прессового цеха. Выпол­
нение плана недели у нее 
— 146 процентов, сдача 
продукции с первого 
предъявления — сто про­
центов.

Среди цехов втсфой 
группы впереди Комсо­
мольске - молодеж ная 
бригада станочников
Н. М. Подлесного из 
ремонтно -■ механического 
цеха. План недели кол­
лектив выполнил на 214 
процентов с отличными 
показателям и по качест­
ву и культуре производст 
ва. На втором месте ком- 
сомольско - .молодежная 
бригада слэсарей-сбор- 
щиков цеха псстандарти- 
зиросапного оборудова­
ния, возглавляем ая Д. Г. 
Бацы ны м.

Лучшими по профес­
сии признаны 11 рабо­
чих. Среди к их электро­
сварщ ик В. II. Кучеров, 
слесарь С. .А. Братыш ев, 
станочница Р. К. М орозо­
ва, термист В. II. К у л с н - 
ко, дефектоскопист II. А. 
Усков. Лучшими молоды ­
ми рабочими признаны 
кузнец С. Д. М едведев и 
токарь В. И. Лопатько.

II. ЗУБКОВ, 
наш внещг, корр.

Б о л ь ш е  

з а д а н и и

П лан и социалистиче­
ские обязательства года 
успешно выполнены в кол 
лективе лесокомбината. 
Реализовано товарной 
продукции на 9360  тысяч 
рублей, что составляет 
104,3  процента плана. 
Темп роста — 100,8  про 
цента. Товарной продук­
ции выпущ ено на . 9260 
тысяч рублей, что на 4,5 
процента превы ш ает план.

Сверх плана выпущ е­
но 1,5 тысячи кубомет­
ров пиломатериалов, 0 ,9  
тысячи древесноструж еч­
ной плиты, 0 ,3  тысячи 
кубометров технологиче­
ской щепы. Увеличить 
объемы производства на­
званной продукции поз­
волил рост производи­
тельности труда в брига­
дах, на участках. В це­
лом по комбинату план 
по производительности 
труда выполнен на 105,7 
процента.

В хорошем темпе рабо­
тает коллектив и с пер­
вых дней нового года. 
П обедителем Социалисти­
ческого соревнования в 
ходе предсъездовской 
ударной вахты трижды 
подряд выходил коллек­
тив лесобиржи №  1 (на­
чальник Н. II. Понома­
рев). В озглавляю т сорев 
нование бригады А. И. 
Сметанникова, В. С. По- 
столатия.

В. ГОРЕЛОВА, 
цнженев НОТ.

f f y g S M H  1 S S 1  г а д а ,

К а ж д о м у  в а г о н у - ,  
эффективный оборот
Творчески применяя опыт передовых коллекти­

вов по наиболее эффективному использованию  
транспортных средств и повышению производитель 
ности труда под девизом «Каждому вагону — эф­
фективный оборот!», с глубоким сознанием своей 
личной ответственности за конечные результаты  
труда, работники станции Волгодонская прнннмаюг 
следующие социалистические обязательства:

годовой план по отправ 
ленню вагонов выполнить 
25  декабря;

годовой план погрузки 
выполнить 2 8  декабря н 
отправить сверх плана 
5 0 0 0  тонн народнохозяй­
ственных грузов;

снизить себестоимость 
одного отправленного ва­
гона на 0 ,3  копейки про­
тив плана;

сократить простой ва­
гона под одной грузовой  
операцией на 0 ,1  часа 
против плана, за счет 
чего высвободить 60 0  ва­
гонов под дополнитель­
ную перевозку народнохо­
зяйственных грузов;

увеличить статическую 
нагрузку на вагон на 
0,1 тонны, за счет чего 
погрушль дополнительно 
550 0  тонн народнохозяй­
ственных грузов;

повысить производи­
тельность труда против 
плана на 0,1 процента;

всемерно развивая 
движение рационализато­
ров и изобретателей, обес 
печить получение эконо­
мического эф ф екта от 
внедрения в производство 
рационализаторских пред 
ложений в 1981 году 17 
тысяч рублей;

обучить вторым профес

оиям 10 человек, повы.
сить квалиф икацию  —< 
40  человек;

повысить уровень р а ­
боты организаций Н ТО  
и В О И Р, совета новато­
ров и других общ ествен­
ных организаций;

продолж ить работы  по 
благоустройству и озе­
ленению территории стан 
ции и привокзальной пло 
щ ади; ф

оказать ш еф скую  по­
мощ ь строителям  завода 
«А томмаш » и труж ени­
кам сельского хозяйства, 
отработав на строитель­
стве завода по 2 0  часов, 
на сельскохозяйственны х 
работах — по 30  часов;

грузам , прибываю щ им 
на строительство завода 
«А томмаш » и труж ени­
кам  сельского хозяйства, 
обеспечить «зеленую * 
улицу;

оказать ш ефскую  по­
мощ ь СМ П -636, отрабо­
тав на строительстве 49- 
квартнрного ж илого до­
ма по 40 часов каждому 
работнику станции.

Н аш  девиз: «Работать 
без отстающих! Сегодня 
работать лучш е, чем вче­
ра, завтра — лучш е, чем 
сегодня!».

Социалистические обязательства обсуждены н 
приняты на общем собрании рабочих, инженер­
но - технических работников и служащих станции 
Волгодонская.

Слово мелиораторов
В передвижной механизированной колонне 

№  13 треста «Водгодонсквпдстрой» состоялось соб­
рание партийно-хозяйственного актива, на котором 
были подведены итога минувшего года н намечены 
рубежи первого года одиннадцатой пятилетки.

П о-ударному трудились 
строи тели ' оросительны х 
систем в прошлом году. 
Н а девять дней раньш е 
срока ш выполнили они 
программу строительно­
монтажных работ. Про из 
водительность труда по 
колонне за год состави­
ла 102 процента.

Высокие рубежи нам е­
тил этот коллектив на 
1981 год. В частности, 
план по строймонтаж у в 
объеме по генподряду 
3223  тысячи рублей и 
собственным и силами 
2550  тысяч рублей вы ­
полнить к 25  декабря. 
На 0 ,3  процента сверх 
запланированного повы­
сить производительность 
труда и за счет этого на 
0,2 процента обеспечить 
прирост строительно-мон­
тажны х работ.

Б ольш ое внимание в 
текущ ем году уделят тру 
дящ иеся П И К -13 прог­
рессивным формам тру­
да. Пять бригад будут 
работать по бригадному 
подряду. Реш ено провес­
ти работу по охвату ра­
бочих основных спецналь 
ностей планами ТЭКК, а 
инженерно - технических 
работников — творчес­
кими паспортами специа­
листов. От их внедрения 
планируется получить 
7 ,8  тысячи рублей эко­
номии.

За счет внедрения

опыта работы  предприя­
тий Запорож ской области 
«Ручной пруд —  на пле- 
чи м аш ин». строители 
обязую тся сократить руч 
ной труд на 20  процен­
тов. Уровень механиза­
ции труда планируется 
повысить в основном про 
изводстве на 30 , во вспо 
могательном — на 20 
процентов. К роме того, 
специалисты  П М К разр а  
ботают план техническо­
го перевооруж ения на 
одиннадцатую пятилетку, 
чтобы на его основе в  
1981 году осущ ествить 
реконструкцию  базы  в 
утепленном варианте. Б у  
дет модернизировано дей­
ствую щ ее оборудование 
на погрузочно - р а з г р у - ’ 
зочной площ адке.

Д ля обеспечения рит­
мичного снабжения про­
изводства заклю чить до­
говор содруж ества с ко.», 
лективами предприятий ' 
поставщиков и проектно­
го института. Экономи­
ческий эф ф ект от их 
внедрения, составит 4 ,4  
тысячи рублей.

Как отмечали высту­
пившие на собрании на­
чальник ПМК-13 М. И. 
Ищенко, начальник
участка В. Т. Кнстаиов, 
штукатуры В. В. Климо­
ва, А . И. Бесонная н 
другие планы напряжен  
ные, яо овальные.
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Коммуниста Владими­
ра Филипповича Грнгоро- 
ва хорошо знают на Вол­
годонском опытно-экспе­
риментальном заводе, ии  
работает слесарем - ре­
монтником и ремонтно- 
энергетическом цехе не 
первый год. Портрет пе­
редового рабочего зани­
мает прочное место на 
заводской Доске почета. 
Большое внимание он 
уделяет трудовому вос­
питанию молодежи.

В. Ф.. Грнгсров избран 
членом городского коми­
тета КПСС.

На снимке: В. Ф. ГРИ  
TOFOB за работой.

Фото А. Тихонова.

Навстречу XXVI съезду  КПСС

пяты пйртии -  нши пяти
В интересах народа

И З ПРЕДЛОЖ ЕНИИ РАБО ТН ИКО В ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪ­
ЕДИНЕНИЯ «АТОММАШ » ПО ПРОЕКТУ ЦК КПСС К XXVI СЪЕЗДУ  

П АРТИ И «ОСНОВНЫЕ Н АПРАВЛ ЕН ИЯ ЭКОНОМИЧЕСКОГО И СО­
ЦИАЛЬНОГО РА ЗВИ Т И Я  СССР НА 1981 — 1985  ГОДЫ И НА ПЕРИОД  

Д О  1990  ГОДА», ВНЕСЕННЫ Х НА П А РТИ Й Н Ы Х  И РАБОЧИХ  
СОБРАНИЯХ.

Р азд ел  II пункт 2 про­
ек та  Ц К  КПСС допол­
нить словами: «Внедрять 
н  расширять бригадную 
форму организации тру­
да, работу на один наряд 
с  последующим распре- 
делением заработка по 
коэффициенту трудового 
участия, как могучего 
рычага повышения иронз 
воднтсльностн труда, улу­
чшения его качества и ук 
реплекия дисциплины на 
производстве».

(Э та предложение внес 
{токарь - карусельщ ик це­
х а  корпусного оборудова­
н ия 10. Н . Радченко).

В торое предлож ение в 
четвертом  абзаце р азд е­
л а  III сф ормулировать 
так: «...Значительно уве­
личить производство, по­
высить технический уро­
вень и качество приборов, 
оборудования, средств ав 
томатпки, реактивов и 
препаратов для проведе­
ния научных исследова­
ний».
, , В пункте четвертом 
разд ела  2 добавить ф ра­
зу : « ...укрепить матери­
ально - техйнческую  ба- 

■ з у  научных, проектных 
н конструкторских орга­
низаций, заводских ла­
бораторий».

(П редлож ения be вс на­
чальник центральной за ­
водской лаборатории 
К. Н. Ильинский).

В разделе III проекта 
Ц К  КПСС дописать: 
«С оверш енствовать аппа­
ратуру и методы нераз­
рушающего контроля и 
увеличить выпуск при­
боров н аппаратуры не- 
раорушагсщего контроля»’.

Указать конкретные 
сроки строительства за­
вода «Атогмаш », города 
и освоения производст­
венных мощностей.

(В ы сказано hr napTcoCj
рач;ш  центральной лабо­
ратори я  неразруш аю щ их 
методов контроля).

1*а партсобрании
В П К ТИ  «Атомкотломаш » 
были внесены предлож е­
ния: упорядочить систему 
привлечения- организаций 
страны  н а  объекты  стро­
ительства, д л я  ПОУОЩИ
сельскому
отстаю щ ие

ям, вводя договорные на­
чала;

повысить производитель 
ность труда специалистов 
проектных и конструк- 
торско - технологических 
организаций и использо­
вать их по назначению;

сократить на один-два 
часа продолжительность 
рабочего дня для  ж ен­
щин, имеющих детей в 
возрасте до 10 лет.

Работники управления 
сварочного производства 
предлагают:

в ц елях борьбы с бес­
хозяйственностью  улуч­
шить условия хранения 
материалов, оборудова­
ния, готовой продукции 
на предприятиях, сельхоз 
продуктов — в сельском 
хозяйстве и пищевой 
промыш ленности, так  как 
на этом государство не­
сет большие потери;

наладить систему про­
изводственной и нф орм а­
ции для  улучш ения пла 
нирования;

иа предприятиях из­
менить и усоверш енство­
вать систему ' работы  с 
рационализаторами;

в строительстве, осо­
бенно ж илья , необходимо 
отлаж ивать конвейерную 
систему «с колес — на 
объект*, чтобы стройма­
териалы  не скапливались 
в местах складирования, 
что приводит к потерям, 
в результате плохого хра 
нения и к хищениям.

В разделе V III проекта 
Ц К КПСС сказано: «Уве­
личить розничный товаро­
оборот государственной 
и кооперативной торгов­
ли на 2 2 — 25  процен­
тов».

Работник планово^эко- 
номического управления 
А . С. Земской считает 
необходимым конкретизи 
ровать циф ры  увеличения 
■как государственного, 
так и  кооперативного то­
варооборота. Основное 
увеличение оборота' долж  
но бы ть осущ ествлено за 
с ч м  госторговли.

В  разделе II абзац, на 
читаю щ ийся словами 
«Улучшать размещ ение 

производительных сил,... 
последовательно прово­
дить линию на ограниче-

хозянству и ' н и с  роста крупных горо­

средние города, разме­
щая в них специализиро­
ванные, высокоироизводн 
тельные производства, 
филиалы предприятий, 
объединений в конце до­
полнить словами: «... а
также вузов и средних 
специальных учебных 
заведений».

(П редлож ено на пар­
тийно-профсоюзном со­
брании СКВ).

Раздел VIII. Абзац  
«Поднять роль общест­
венного питания в удов­
летворении потребностей 
населения. Усилить конт­
роль общественности да 
работой предприятий тор­
говли» дополнить в кон­
це словами «и общест­
венного нитания».

Р азд ел  X, Последнее 
предложение абзаца, на­
чинающ егося словами 
«На Северном Кавказе 
развивать...» сф ормулиро­
вать  так: «Ввести в дей­
ствие мощности на Р о­
стовской АЭС, на Ново­
черкасском электровозо­
строительном заводе, а 
также на заводе «Атом- 
маш» с обеспеченном 
комплексного строитель­
ства жилья и объектов 
соцкультбыта».

И сключить преж девре­
менный ебод мощностей 
при отсутствии необхо­
димости б их использо­
вании.

Соответствующим мини 
стерствам и ведомствам 
необходимо разработать 
этапный норматив соот­
нош ения меж ду промыш­
ленным строительством и 
возведением объектов 
соцкультбыта и ж илья. 
С тройбаикам дать право 
не ф инансировать про­
мыш ленную  часть, если 
сооруж ение ж илья  и куль 
турно-бытовых учреж де­
ний будет отставать от 
этих нормативов.

П ринимать объекты  в 
эксплуатацию  только при 
полном выполнении^ стро 
ителыных работ (благо­
устройство).

(П редлож ено на пар- 
тийно-профсоюзнпм собра 
нии отдела шефмонтаж- 
ны х работ и внешних 
связей).

В РЛ.ПЛСЮК. 
з»м. секретаря

В ответе 
каждый

дгедприяти- дов, развивать малые и пппткома ПО «Атоммаш», ва и качества работы.

Прошли открытые 
партийные соорания 
цеховых и первичной 
парторганизации желез 
нодорожнои станции 
Волгодонская, посвя­
щенные оосужденню  
проекта ЦК КПСС к 
XXVI съезду партии 
«Основные направле­
ния экономического И 
социального разлития 
СССР на 19В1 — 1985  
годы н на период до 
1990  года».

> ч а с т и к и  собраний 
вы сказали ряд замечаний 
и предложений, направ­
ленных на улучш ение ра 

j боты железнодорожного 
транспорта.

Так, председатель ме­
сткома профсою за Т. А. 
Олеш ко считает необхо­
димым усилить борьбу в 
коллективе с нарушите­
лями трудовой дисципли­
ны и общественного по­
рядка, особенно с факта­
ми появления на работе 
и в общественных местах 
в нетрезвом виде.

Зам еститель начальни­
к а  станции по грузовым 
работам П. И. М орозов 
указал иа такой серьез­
ный недостаток в рабо­
те станции, как невыпол­
нение. плана по статна- 
грузкам . Необходимы  
объединение усилий < и 
координация деятельно­
сти всех служ б станций, 
а также предприятий и 
организаций города, роль 
зуюицЛгся услугами 1 ж е 
лезнодорожного транспор­
та, чтобы улучшить этот 
важный показатель рабо­
ты коллектива.

В целях упорядочения 
работы станций Волгодон 
ской и Заводской, обес­
печения безопасного дви­
ж ения и соблю дения тех­
ники безопасности в ра­
боте составитель поез­
дов Г. К. Л ы м арев и 
диспетчер А. У. Ш укаев 
предлож или организовать 
на станции Заводской  
контрольный пункт для 
осмотра составов как в 
коммерческом, так и тех­
ническом отношении.

Горячо одобрив проект 
ЦК КПСС к XXVI съезду  
партии, волгодонские ж е ­
лезнодорож ники в ходе 
обсуж дения этого важней 
шего политического до­
кумента вскры ли значи­
тельны е дополнительные 
пг.ярптгьт повы ш ения оф- 
фектипг-юсти проияводст- j

@ ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ:
ВЫПОЛНЯЯ ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЦК КПСС 

«О ДАЛЬНЕЙШ ЕМ  УЛУЧШ ЕНИИ ИДЕОЛОГИ­
ЧЕСКОЙ, ПОЛИТИКО-ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РА<
БОТЬЬ

Словом и делом
П артийное бюро цеха 

коммунистического груда 
ЛЬ 4 химзавода при под­
бора агитаторов в первую 
очередь заботится, что­
бы эти люди имели высо­
кие политические, - дело- 
вые и моральные качест­
ва И главное, относились 
бы к работе с душой.

I I - надо сказать, что та­
кой подход вполне себя 
оправдывает.. Можно при 
вести многочисленные 
примеры того, как благо­
творно сказы вается  воз. 
действие агитаторов на 
результаты  производст­
венной деятельности, на 
всю ж изнь коллективов, 
в которых они трудятся и 
ведут массово-политиче­
скую работу.

Н апример, агитатор 
участка ж идких и нас го- 
образны х моющих средств
А. И. Еремкин умеет ус­
тановить тесный контакт 
с аудиторией, в своих бе­
седах постоянно нацели­
вает слуш ателей на то, 
чтобы дать продукции 
больше, лучш его качест­
ва, с меньшими затрата­
ми. II в том, что именно 
коллектив этого участка 
выпускает продукцию  н а­
родного потребления — 
пасту С Пальмира» со Зна 
ком качества ,— несомнен­
ная засл уга . агитатора 
А лександра И вановича 
Еремкина.

Среди лучш их можно 
назвать талж е агитаторов 
слесаря-наладчика Н. 11. 
Лазарева и бригадира 
участка сушки II. 11. По- 
легенько. Не случайно*, 
бригада, которую возглав­
и т  кавалер ордена 
Трудовой Славы третьей 
степени агитатор Н. II 
П олегенько, находится в 
числе лидеров социалнстн 
ческого соревнования на 
трудовой вахте «XXVI 
съезду КПСС — 26 удар 
ных недель».

Всего в агитколлекти­
ве 41 агитатор на 520  
работаю щих. Работа агит 
коллектива ведется по 
плану, который состав­
ляется  помесячно и ут­
верж дается на заседании 
цехового партбюро. П ри­
чем, план разрабаты ва­
ется с таким  расчетом, 
чтобы сосредоточить уси­
лия агитколлектива, каж 
дого агитатора на реш е­
нии главной задачи дан­
ного периода.

Так, в последние м е­
сяцы минувшего 1980  го 
да главная задача агит­
коллектива, наш едш ая от­
раж ение в планах его ра­
боты, заклю чалась в том, 
чтобы Идеологическими 
средствами обеспечить 
безусловное выполнение 
годового плана и социа­
листических обязательств 
коллектива. Эта задача 
успеш но реш ена. З а  1980 
год коллектив цеха выпу 
стил сверх  плана 717  
тонн моющих средств. И з 
них товаров культбыт- 
назначения и хозобихода 
сверх плана выпущ ено на

246  ты сяч рублей.
Агитационно . массо­

вая  работа в этот период 
помогла коллективу не 
только успеш но вы пол­
нить государственный 
план и социалистические 
обязательства минувш его 
года, но и реш ать вопро­
сы, связанны е с усилени­
ем реж им а экономии, с 
развитием творческой ини 
цнагнвы  трудящ ихся. 
Т олько по Письму ЦК 
КПСС, Совета Минист­
ров С С С Р. ВЦ С П С  и 
ЦК ВЛКСМ  об усиления 
реж има экономии за  про­
шедший год было пода­
но 108 предложений тру 
дящ ихся с экономическим 
эффектом 23  тысячи руб 
лей.

По сравнению  с 1979 
годом число рационали­
заторов в 1980 году уве­
личилось на 20  человек. 
И теперь в рационализа­
торской и изобретатель, 
ской работе активно уча­
ствую т 110 человек. За  
год ими было подано 90 
рацпредлож ений, из ко­
торых внедрено 73 с эко 
комическим ч эффектом 
140 тысяч рублей.

Так агитаторы  правдн 
вым партийным словом 
и добрым делом, личным 
примером помогают кол­
лективу цеха реш ать эко 
ном ическне-и  социальные 
задачи. В настоящ ее ирг 
мя они ааняты  преиму­
щ ественно’ пропагандой и 
разъяснением  проекта 
ЦК КПСС к XXVI съ ез­
ду партии «Основные на­
правления экономическо­
го и социального разви­
тия ССС Р на 1981 — 
1985 годы и на период до 
1990 года». Этой теме пс 
свящ аю тся индивидуаль­
ные и групповые беседы 
агитаторов. II судя по с: 
циалистичееким обяза­
тельствам  коллективов 
бригад и участков на те 
кущнй год, можно сде­
лать вывод, что агитатс 
рам удалось донести ;  
сознания своих слуш ате­
лей суть проекта ЦК 
КПСС. В обязательств:-, 
трудовых коллективе з
главный упор делается 
на дальнейш ее увеличе­
ние выпуска товар?; 
культурно - бытового ?.з 
значения (в данном сл> 
чае синтетических мою­
щих средств) для со э .:-  
ских людей, повышен;-:: 
их качества, как это > 
предусмотрено прос:-:т--. 
ЦК КПСС. И чтобы ъ-ъ  
цель стала реальность 
агитаторы цеха £се- 
средствами воздей .:т:' = 
добиваю тся • укрепления 
трудовой ' дисциплины, г : 
выш ення ст в « т с а е  = :- -
сти людей за поруче 
ный участок, что o zo C i-. 
но гаж но в дни 
съездовской 26-:н  
ной ударной вахты.

В . ш в л в г
заместитель секрстаг»

парткома химзлво_ i 
по идеолог*ь

Задание двух месяцев —  досрочи:
Н а площ адке Ростовской атомчоЗ п л е н - ;: — - 

ции наряду  с другими объектами развсрр- J - .  
строительство ещ е одной рабочей столовое :м  1 Г. 
мест. Бригада П. Т. Весннва и* ОМ У-17 «Агс 
энергостроя» н абрала на монтаже бетонкктт к г-гт - 
рукций высокий темп. Ее Ялижайший рувеж — : i  
верш ить монтаж каркаса здания в январе, а •- : 
ду партий выполнить двухмесячную  д в о ггау л у .
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1 Соревнование Я р ш г а м ш л и о н в р о в
По итогам социали. 

стлческого соревнова­
ния 35 бригад треста . 
«Волгодсшскэне р  г  о- 
строй» и организаций 
«М инмонтаж  с  п  е ц- 
строя» , взявш их в 
1980  году обязатель­
ство освоить на строй 
монтаж е ьге м енее одно 
го миллиона рублей, 
первое место зан яла 
ком плексная бригада 
Г. М. Ф оменко из 
«Заводстроя» , на вто­
ром месте — бригада 
длит очников В. II. 
К ны ря из «Сисцнром- 
строя» , на третьем  — 
бригада бетонщиков 
А- II. СтефанцевНча из 
«Гидроспецстроя». В 
oom eii слож ности 35 
бригадами за  год осво 
ено более 30  миллио­
нов рублей. Это п рак ­
тически ш естая часть 
средств из освоенных 
всем коллективом  тре 
ста  «Волтодонскэнгер- 
Гострой» в  течение го 
д а  на стройплощ адках 
Волгодонска.

М иллионный рубеж  
переш агнула бригада 
Г. Ф ом енко/ все де­
в ять  комплексны х 
бригад дом остроитель­
ного комбината, среди 
которы х лучш е осталь 
ны х поработала брига­
да  С. Черныш ова. Н е­
бывалой циф ры  на 
освоении строймоктаж а 
добились бетонщ ики 
А . Н . С тефанцевича из 
«Гидроспецстроя» — 
3 1 1 0  ты сяч рублей.

С оревнование бригад- 
ьш ллиояеров не своди­
лось только к  нервен 
ству по кубометрам , 
Ю ннам, квадратны м 
м етрам . Тот коллектив,

который сум ел до­
биться высоких произ­
водственных п о каза ­
телей, пусть даж е луч 
шнх, не мог стать по­
бедителем, если в нем 
им елись наруш ения 
трудовой и общ ествен­
ной жизни. Потому 
что пунктами соревно­
вания" предусм атрива­
лись не только высо- 
конронзводйтельн ы  й 
труд, но и активная 
социальная позиция 
всего - коллектива, кото 
р ая  склады вается из 
активности членов 
бригады .

Таким образом, со­
ревнование брнгад- 
миллионеров, кроме 
выполнения производ­
ственных задач, вклю  
чает в себя социальные 
функции. Поэтому труд 
■ко переоценить зн аче­
ние этого почина, и со 
ревнование долж но ра 
сти вш ирь и вглубь.

У нас на .стройке с 
каж ды м  годом количе­
ство бригад, ж елаю ­
щ их участвовать •в 
этом соревновании, 
увеличивается. ’ Н емало 
важ ен и тот ф акт, что 
соперничаю т бригады  
различны х профессий: 
монтажники, плотни­
ки-бетонщ ики, п л и ­
точники, огкеупорщ и- 
ни, комплексные брига 
ды  из различны х уп- * 
равлений.

Но вместе с тем ито 
ги показы ваю т, что нз 
35  бригад 22  трудо­
вы х коллектива не 
справились со  своими 
социалистическими обя 
зательствам и. Среди 
них восемь бригад до­
мостроительного ком-

Итоги 1980 года
35 бригад, соревную щ ихся за освоение на строи- 

монтаж е не менее одного миллиона рублей. Первая 
колонка цифр —  годовой план, вторая —  ф актическое  
выполнение (в ты сячах рублей), третья —  достигнутая  
норма выработки (в процентах).

Порядковый номер соответствует месту, занятому в 
соревновании.

1. Г. Ф ОМ ЕНКО «Заводстрой» 800 1224 196
2 В. К Н Ы Р Ь  «Спецпримстр.» 1000 1В02 198
3. А. С ТЕФ А Н Ц ЕВ И Ч  «Гидросп.» 2700 3110 194,5
4. Н. КАМ И Н СКИ Й  «Тепломонтаж.»

1020 1294 200
5. Г. Х А Б А И Д З Е  «Спецпромстр

1000 1020 . 194
6. Я. Я. К ЕЖ ВА ТО В «Заводстрой » 780 933 185

7. В. РЕЗЕП О В  «Промстрой-2» 1461 1515 201
8. В. РЫ Ж КО В «Атомэнергост.» ю и о 1098 132
9. А. ТЕР ЕЩ ЕН К О  «Промстрой-2»

1927 1789 217
10. И. ВЛАСОВ «ЭЮМ» 890 722 103
11. В. С Е Р Г Е Е В  «ЮСК» 1090 1562 166

12. Л. ДО БРИ Д ЕНЬ «ЭЮМ» 900 729 100,2
13. В. ЕФ И М УШ КИ Н  «Гражданстр 1000 762 127

14. С. Ч ЕРН Ы Ш О В  ДСК 1700 1773 172
15. И. Д ЬЯЧЕНКО «Промстр-2» 1000 595,5 150
15. А. АН О Ш КИ Н  «ЮСК» 1000 951 172
16. А. Л УЧКО ДСК 2036 1300 179

17. Г. П АН ЬКО В ДСК 2000 1865 186
18. Е. ЯНИН «Гидросп.» 1400 633 185
19. А. ТУГАНОВ ДСК 1535 1036 159
20, В, БО РОД АЕВ «Заводстр.» 700 785 ' 149
21, А. СЕРОУС ДСК 2110 1680 152
22. Н. Ф Р Е Е Р  ДСК 2200 1587 181
22. т. К А Р А В А Н О В  ДСК 1938 1065 190
23. н Г0Л 0 В И Н 0В  ДСК 2000 1468 156
24. п'. М А З У Р  ДСК 2000 1302 165
25. л . К У Р А К И Н  «Заводстрой» 8S0 729 150
26. в. КЛЮ ЕВ «Промстр.-2» 1000 710 145

27. В. ДУБРО ВИ Н  «Гидроспецстр.я 1500 825 188
28. А. О Д А РЧ ЕНКО «Промстр.-2» 1000 517 125
29. С. СИДОРЕНКО «Гражданстр. »

1020 403 148
30. В. БУЦ Ы Н  «Промстр.-1» , 640 361 161
31. В. Ш КЛ ЯЕВ «Промстр.-1» 562 340 158

32. А. КРО ТКО Е «Заводстрой» 720 578 150
33. Б. Б ЕК ЕТО З «Заводстрой» 695 278 143

ХОРОШАЯ ТРАДИЦИЯ
Эта хорош ая традиция установилась на опытно­

экспериментальном завозе  в минувш ем году, когда 
предприятие отметило 30-летие со дня основания. 
С тех пор пдесь в торжественной обстановке чест­
вуют тех, кто проработал на заводе 25 лет и бо­
лее.

Недавно был отмечен многолетний труд слесаря- 
ремонтника кавалера ордена «Зн ак  почета»
П. В. А вилова, составителя поездов И. Е. Л ебеде­
ва  и других.

Ю биляров тепло поздравили товарищ и по работе, 
вручили им П очсш ы е грамоты ад’м " ’ , : 1 г 'ац и и ,

партком а, завкома и комитета В ЛКСМ , а  также 
ценные подарки.

бината, обе бригады 
(В. Ш кляева и В. Бу- 
цы на) из «П ром . 
строя-1», четы  р е  
бригады  и з «П ром- 
строя-2» , три  — из 
«Заво&строя».

В чем дело?
ilia- наш  взгляд , во- 

первы х, в том, что 
объем ы , в зяты е брига 
дами на год, не были 
подкреплены  конкрет­
ными планами Бригаде 
спускается циф ра, а 
г а  каких домах, на­
п рим ер, ей надо осва­
ивать строймонтаж  в 
.течение года, не ясно. 
Во-вторых, приняв 
обязательства, брига­
ды  как бы остаются с 
ним и . один на один. 
О тделы  подготовки 
(производства м н о г и х . 
строительны х подраз­
делений, группы по 
внедрению  бригадного 
подряда, снабж енцы, 
плановики ещ е слабо 
помогают бригадам ра 
юотать по граф икам  в 
течение всего года и 
им еть все необходимое 
д л я  высокой произво­
дительности труда.

Ш таб по социалиста 
чсскому соревнованию 
бригад-миллионе р о в  
тож е ещ е недостаточ­
но контролирует поло­
жение дел на местах. 
В от эти просчеты и 
привели к тому, что в 
соревновании бригад в 
прош едш ем году не 
бы ли использованы  
многие ф акторы , не­
сомненно, способство­
вавш ие успеху.

В. ЧЕРКАСОВ

У П РА В Л Е Н И Е  стро­
ительства механизиро­
ванных работ треста «Вол  
годонскэнергсстрой» име 
ет три подш ефных общ е­
ж ития. . В них проживает 
значительная часть рабо­
чих У СМ Р. Д ля девчат 
и парней, приехавш их в 
город Волгодонск на стро 
ительегао «А томмаш а», 
общ ежитие стало вторым- 
домом. П рофсою зная орга 
низация У СМ Р стремит­
ся сделать все, чтобы у 
них поменьше возникало

В. Д. Потоцкий — тестовод Волгодонского 
хлебозавода. Он первым на предприятии на­
чал работать по щекинскому методу. Сейчас 
В. Д. Потоцкий совмещает профессии машн- 
ниста-засышцика и тестовода. Тесто, приго­
товленное им, всегда высокого качества. Н е­
однократно выходил победителем социалисти­
ческого соревнования, показывает пример в 
труде в дни предсъездовской вахты.

На снимке: ударник коммунистического
труда В. Д . ПОТОПКИИ.

Фото А . Тихонова.

Каждый первый и тре­
тий четверг месяца в об­
щежитиях проводятся 
лекции. Тематика их са­
мая разнообразная: по 
проблемам атеизма, ин­
тернациональные, меди­
цинские, спортивные, пра 
вовые, передовых форм 
организации труда и т. д.

В каждую первую суб­
боту месяца проводятся 
дни открытых дверей, на 
которых присутствуют ру­
ководители • У С М Р и его 
подразделений. В эти дни

§  П р о ф со ю зн а я  ж изн ь

В подшефном 
о й щ е ж и т и и

проолем, чтооы всегда 
было хорошее Н а с т р о е ­
ние, способствующее вы­
сокой организованности, 
повышению производи­
тельности труда.

В постановлении ЦК 
КПСС с:О дальнейш ем 
улучш ении идеологиче­
ской, политико-воспита­
тельной работы» большое 
внимание уделяется вос­
питанию у молодежи глу­
бокого идейного убежде­
ния, гармоничному р аз­
витию личности, созда­
нию недлинного богатст­
ва духовной культуры , 
что во многом зависит 
от организации досуга 
молодежи.

Руководствуясь этими 
требованиями партии, 
профсоюзный комитет счи 
тает одним из главных 
направлений, своей рабо­
ты организацию  куль­
турно-массовой работы в 
подш ефных общ ежитиях.

П ланы работы советов 
общежитий обязательно 
согласовы ваю тся с пост­
роечным комитетом. Оп­
ределена система полити­
ко-воспитательных и куль 
ту-но-м ассовы х меропри 
чтий

организую тся встречи с 
передовиками производ­
ства, с наставниками. 
Почти каждое такое меро 
приятие заканчивается 
либо концертом, либо 
тематическим вечером 
или диспутом.

В общежитии №  18 
большое место в органи­
зации отдыха занимает 
клуб девуш ек «А ссоль», 
Самые разнообразны е .ме­
роприятия проводятся 
здесь. Н апример, орга­
низован кружок кройки и 
ш итья, кружок вязания.

Т р а д и ц и о н н ы м и  стали 
в е с е н н и е ,  о с е н н и е  и н о в о ­
годние балы . Как п р а в и ­
ло, они п р о в о д я т с я  с 
привлечением жильцов 
всех наших общежитий.

В окальная группа « Р а ­
дуга», в которую входят 
девушки из общ ежития 
№  18, частый гость об­
щежитий № №  9 и 22. В 
репертуаре ансамбля рус­
ские народные и лириче­
ские песни. «Радуга» 
много раз признавалась 
победителем трестовских 
и городских конкурсов.

По яоговопу с Ростов­
ской филармонией. вп : 
всех общежитиях дважды i

проводятся лекции с уча 
стием ведущ их артистов 
Дона.

В настоящ ее врем я в 
УСМ Р ф ормируется во­
кально - инструменталь­
ный ансамбль, который 
будет обслуж ивать все 
культурно-м ассовы е м е­
роприятия, проводимые в 
подш ефных общежитиях.

У деляя особое внима 
ние укреплению  здоровья 
молодых строителей, раз 
витию ф изкультуры  и 
спорта в управлении стро 
нтельства. построечный 
комитет организует спор­
тивные соревнования, ту . 
ристические походы вы­
ходного дня. В летний 
период свои выходные 
дни ж ильцы  общежитий 
часто проводят на базе 
отдыха У С М Р «Б ерезка» , 
где организую тся тради- 
ционные туристические 
слеты.

Сейчас на базе двух 
мужских общ ежитий со­
здается  театр миниатюр. 
В общежитии №  18 рабо­
тает кинопередвиж ка. 
Построечный комитет 
совместно с комитетом 
комсомола УСМ Р орга­
низуют экскурсии оо 
местам боевой и трудо­
вой славы , выезды  по 
марш рутам выходного дня 
в Ростов, прогулки ка 
теплоходе по Ц имлянско 
му водохранилищ у.

Больш ую  работу по ор 
ганизации отдыха в об­
щ ежитиях ведут воспита­
тели. Тесный контакт с 
построечным комитетом 
позволяет организовать 
отдых молодежи таким 
образом, что ребятам и 
девчатам скучать не при 
холится. У них вы раба­
ты вается интерес к про­
изведениям культуры  и 
искусства к п ознан и е 
д у х о в н ы х  богатств нашей 
Родины.

А. МАРЧЕНКО, 
председатель построй- 
комп управления стрпи- 

тельстг.а механизиро­
ванных работ.

Д о ^
радиофицирован
На письмо жителей до­

ма №  5  по улице Курда 
топа о том, что они ав 
имеют возможности слу­
шать радио, начальник 
жилУКСа «Атоммаша» 
Г. И. ИКОННИКОВ со­
общает:

«Дом №  5 по улице 
Курчатова радиофициро­
ван».

Порядок 
наведен
По письму В. В. АЛЕК­

СЕЕВОЙ о том, что в по­
ликлинике №  3  не офор­
мили вызов педиатра на 
дом к ее больной дочери, 
заведующий горздравот- 
делом Н. Н. КОСЕНКО 
сообщает:

— Письмо обсуждено на 
планерке с врачами-пе- 
диатрамн данной полик­
линики.

В настоящее время 
отрегулирован вопрос 
приема больных детей в 
боксе.

Принимается вызов на 
дом к больному ребенку 
в возрасте до 14 лет 
включительно.

Виновные медработни. 
ки поликлиники привле­
чены к административной 
ответственности. ^

Под контролем
Заметка В. Тию ва .«С 

ведром по соседям», онуб 
ликованная в газете 

Волгодонская правда», 
рассмотрена. Перебои в 
снабжении водой кварти­
росъемщиков на седьмом  

девятом этажах вы­
сотного дома №  3  по ули  
це Молодежной имели 
место.

В настоящее время во 
доснабжение дома нарт 
малы-roe. Руководству; 
ЖЭК №  2 дано указание; 
установить повседневный 
контроль за водоснабже. 
ни ем дома

К. ИЩ ЕНКО, 
начальник УШКХ

Есть тепло 
и вода
Я ж иву в доме 

№  108-31, квартира 52  
по улице Л енина. В те­
чение последних двух 
лет батареи  не давали 
тепла. Кроме того, не во i 
все квартиры  этого дома 
посгуиает горячая вода.

Ф. Ю РЬЕВ. 
Письмо комментирует 

начальник ЖКО оиытно- 
энсперименталышю заво­
да Ф- В. СВИНОЛУПОВ:

— В этом доме неко­
торое время слабо грели  
батареи и не бы ло горя­
чей воды из-за малы х па­
раметров тепла, подавае­
мых ТЭЦ -2 в дом. Н е­
сколько раз мы вы зы вали 
представителей теплосети.
В конце декабря прош ло 
го года главный инженер 
теплосети дал указание 
поставить увеличенное 
сопло, чтобы улучш ить 
теплоснабжение дома. В 
данное время в доме хоро­
шо работают батареи , 
есть горячая вода.

Змеевики в ваннах не 
греют, потому что строи­
телям и была сделана 
ошибка при их врезке. 
И справить положение 
планируем в Ф еврале 
1981 года.
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Популярность народного во-
к: .biiO \орсоп ,..|)ического  ансамбля «Юность» 
Лллайсйого краевого Дома культуры учащих 
:.л профтехобразования давно перешагнула 
, сибирского края. Юные самодеятель

j артисты  выступали перед пограничниками 
. го Востока и моряками Балтики, перед 

. рн:?ля:-,ш почти всех крупных городов Сиби- 
; и. Они — часты е и желанные гости на сель 
ских сценах А лтая.

Молодых мастеров русских народных пе­
сет: н танцев принимали зрители Японии, 

трин, Полывн, Болгарин, Румынии, Венг- 
■, Чехословакии, Югославии.

Высокое мастерство артистов ансамбля от­
мечено дипломами Всесоюзного фестиваля са 
модсятсльного художественного творчества 
трудящихся. Ансамблю  присвоено звание лау 
рея та премии комсомола Алтая.

П а снимке: ж енская группа ансамбля 
«Ю ность».
Фото 17. Садчикпва (Ф отохрагнкэ ТАСС).

7 зон лю ди, Волгодонск
п
у

на
ЧРЧ
яре 
дон 
л  с г

на ветеранов
3 июле 1973 года в здании по адресу Кадоли- 

:л открыт кожно венерологический диснан- 
В .е ю  два года существует он как лечебно- 

I галактическое учреждение. Коллектив моло­
ко есть в нем и свои ветераны, те, кто много 

в мнре профессии —ч.чом гуманной 
3-7 .; •;....: медработника.

Закончив фсльдшерско- 
ек ю школу, Е здо­
ки л Петровна Титова ра- 
бш 'ала акуше'ркой в кол­
хозном родильном доме, 
медсестрой городского от 
дела  здравоохранения.

По 
етс.я
бс .С С

лш ш е
ства.
жаит

ли войны отправля- 
она в Дон- 
iia восстанов- 

народаого хозяй- 
Захем нсрсез- 

в Ростовскую  об­
ласть. Работает медсест­
рой хирургического отде 
лепил, кожного кабинета, 
гинекологического отде­
ления. В 1975 году ухо­
дит на заслуж енный от­
дых.

По не может человек, 
всю свою ж изнь посвятив 
ш ин любимому делу, дол 
го оставаться вдали от 
него. Поэтому с 1979 го­
да Евдокия П етровна сно 
ва  возвращ ается к тру­
ду  — она медсестра ноч 
ного профилактория кож- 
вендиспансера.

З а  свой многолетний 
труд Евдокия Петровна 
получала благодарности, 
почетные грамоты  город­
ского отдела здравоох­
ранения.

По комсомольской пу­
тевке приехала в 1957 
году в Волгодонск Елиза 
вета  Семеновна Барыш- 

‘ннкова. /Десять лет рабо­
тал а  она на строительстве 
города. Ее руками воз­
ведены многоэтажные зда 
пня, на одном из них — 
Д ворце .культуры  «Ок­
тябрь — висит м р а­
м орная доска, куда зане­
сены фамилии лучших 
'строителей города, среди 
них И 'фамилия Елизаветы  
Семеновны 
вой.'

С 1970 
Е лизаветы  
неразрывно 
медициной, 
санитаркой

Барыш нико-

года ж изнь 
Семеновны

связана с 
Она работает 
городской по­

ликлиники.
За  высокие показате­

ли в труде руководство 
поликлиники наградило 
ее значками «Победитель, 
соцсоревнования», «Удар 
ник коммунистического 
труда».

В 1978 году Елизавета 
Семеновна переходит ра­
ботать санитаркой кож- 
вендиспансера, а в ап ре­
ле 1980' года коллектив 
диспансера проводил Ели 
завету Семеновну на зас 
луженный отдых. З а  дол­
голетний добросовестный 
труд ей бы ла вручена 
медаль «Ветеран труда». 
Уйдя на пенсию, Е л и за­
вета Семеновна не оста­
вила своей работы, по- 
прежнему трудится в 
этом коллективе.

Евдокия Петровна и 
Елизавета Семеносна — 
не единственные люди в 
диспансере, имеющие 
большой стаж  медицин­
ской работы, являю щ иеся 
наставниками молодежи, 
примером для подраж а­
ния.

Много в диспансере ра­
ботает врачей, медсестер, 
санитарок, добивающихся 
больших успехов в деле 
охраны здоровья совет­
ских людей.

П ередовиками произ­
водства являю тся здесь 
врачи А. И. Катунина 
JI. И . К улигина, М. М 
Леонова, К. П. М оисее­
ва, медсестры Л. Г. Мель 
никова, Л . Г. И ккерт, 
Р. А. Сузи. Л. А. Тока­
рева, 3 . Г. Ш ишкина и 
многие другие.

Они стоят на страже 
здоровья трудящ ихся го­
рода.

А. ВАСИЛЬЕВА.

И.
Редактор
ПУШКАРНЫЙ
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Вторник, 20 января
9.05 — Программ*

мультфильмов: «Как уте­
нок музыкант сга1 
футболистом», «Талант и 
поклонники *, «Стнрг*.

9. 35 — «•Поднятая цели­
на». Художественный 
фильм. 1-я серия. 11.05
— Симфрническио про­
изведения’ М. Глинки. 
11.30 — Новости. 14.,50
— Программа докумен­
тальных фильмов теле-» 
визион пых студий стра­
ны. 15.40 — «Горизонт* 
Передача из Лениипра- : 
да. 16.40 — Концерт
Сахалинского русского 
народного хора. 17.05— 
Встреча юнкоров теле­
студии «Орленок» с 
первым секретарем Ско- 
пинского горкома КПСС 
Рязанской области R И. 
Головановым. 18.00 — 
«Наш сад*. 18.30 —День 
Дона. 18.45 — «Сегодня 
в мире». 19.00 — На­
встречу XXVI съезду 
КПСС. ^Программа теле­
видения Грузинской
ССР. Документальный 
фильм «Грузия. Земля 
и люди». Концерт масте­
ров искусств. 21.00 — 
«Время». Информацион­
ная программа. 21.35 — 
«Очевидное — невероят 
ное». Киноприложение:
♦ Серебряные трубы», 
«Загадочные письмена».
22.10 — «Сегодня в ми­
ре». 22.25 — Кубок об­
ладателей кубков по бас 
кетболу. Мужчины. 
«Жальгирис» (Каунас) — 
«Цибона» (Загреб, Юго­
славия). 2-й тайм. Пе­
редача из Каунаса.

Среда, 21 января

9.05 — «Любимые сти 
хи». 9.35 — «Поднятая
, целина». Художествен­
ный фильм. 2-я серия,
11.10 —f Н.. А. Римский- 
Корсаков. Увертюра на 
русские • темы. 11.20 — 
Новости. 14.30 — Ново­
сти. 14.50 —• Программа 
телевизионпых докумен­
тальных фильмов: «По­
весть о Константине 
Петровиче Иванове», ^

«Время не властно-. О 
мсми»;на.у£цом музее в 
Ш^ше.дском. 15.45 * — 
Л. Бетховен.* .Соната' 
J4* 9 для скрипни и ф ору. 
тепиано («Крсицерова*). 
16.20 — Вс. ( Вишнев-,
с к11 й. «О пт 11ми ст и чес ка я _

,трагедия». *17.05 — «От-' 
зовитесь, горнисты I». 
17.45. — «Одобряем, об- 
су ж да ем, щ  >е д л а га ем». 
Передача о собрании* 
партийно - хозяйствен но 
го актива .Октябрьского 
(сельского) района. 18.05
— «Телевизионный семи, 
нар животноводов. «За 
350 тысяч тонн мяса». 
Об опыте работы по уве 
личению производства 
мяса за счет разведения 
птицы в хозяйствах 
Неклиновского района и 
на птицефабрике «При­
азовская». 18.30 —День 
Дона 18.45 — «Сегодня 
в мире». 19*.00 — «Ре­
волюционные песни». 
•19.20 — «Ленин в Ок­
тябре». Художественный 
фильм. («Мосфильм», 
1937 г). 21.00 — «Вре­
мя». Информационная 
программа. 21.35 —Кон­
церт Большого симфо­
нического оркестра Цент 
рального телевидения и 
Всесоюзного радио. 22.33
— «Сегодня в мире».

Четверг, 22 января

9.05 — «Отзовитесь, 
горнисты!». 9.35 —«Под 
пятая целина». Художе­
ственный фильм. 3-я се­
рия. 11.15 — Играет ла­
уреат международных 
конкурсов 3. Ш ихмурза- 
ева (скрипка) и А. Га­
рин (гитара). 11.20 — 
Новости. 14.30 — Ново­
сти. 14.50 — Ilpoi р*м-
ма телевизионных доку­
ментальных фятьмов. 
15.40 — «Ш ахматная
школа». Класс начинаю 
щих. 16.10 — «Объек­
тив». 16.40 — А. Бабад­
жанян. «Картины». 16.55 
-♦X XVI съезду КПСС — 
достойную встречу!». «За 
боты директора». Теле- 
оче{ж. 17.25 — Вседон- 

ской рейд ♦Каждой м и-, 
нуте — рабочий счет!».

Совместное выступле­
ние телевидения, ра­
дио, областных газет 
♦Молот» и «Комсомо­
лец». 17.45 — • «Птицы 
на* гнездах*. ..Телевизи­
онный' док у м енталь н ы й 
фильм. 18.00 — «Ленин 
ский университет мил­
лионов». «На главном на­
правлении». , 18.30 — •
День Дона. 18.45 —«Се­
годня в мире». 19.00 — 
Чемпионат ' СССР по' . 
хоккею. ЦСКА — «Дина­
мо» (Москва). 21.00 
«Время». Информацион­
ная программа. 21.35 — 
Концерт- мастеров ис-* 
кусств Татарской АССР, 
в Государственном Дент 
ральном концертном за 
Ле. В перерыве (22.25) —
— «Сегодня в мире».

Пятница, 23 января

9.05 — «Большая аре­
на юного спортсмена*. 
9.35 — «Клуб кннопуте- 
шсствий». 10.30 — Игра­
ет камерный оркестр. 
11.30 — Новости. 14.30
— Новости. 14.50 —
«Твой труд — твоя вы­
сота». Кинопрограмма. 
15.55 — I О. Тактакишви- 
ли. «По следам Руставе­
ли». Оратория. 16.35 — 
«Дела московского ком­
сомола». 17.05 — «Рус­
ская речь». 17.35 * —
«Земледелец». «Крепить 
содружество с наукой». 
Опыт содружества спе­
циалистов совхоза «Се­
верный» Чертковского 
района с учеными. 18.05 ‘
— Международные со­
ревнования по теннису. 
Сборная СССР — сбор­
ная Швеции. 18.35 —
День Дона. 18.45 —«Се­
годня в мире».. 19.00 — 
«Главы великой книги». 
Фильм 8-й. «Поиск».
20.00 — Голоса народных 
инструментов. Гитара.
21.00 — «Время». Ин­
формационная програм­
ма: 21.35 — «Эрмитаж». 
Ж ивопись Италии XVII .
— XVIII веков. 22.05 — 
«Сегодня в мире» 22.20
— «Золотая нота». Пере­
дача из ГДР.

Суббота, 24 января
9.05 — «Ребятам о 

зверятах». 9.35 — «Для 
вас, родители!». 10.05 — 
«Наш адрес — Совет­
ский Союз!». Програм­

ма с участием худож е­
ственных коллективов 
Молдавии. 10.55 — *р°* 
веты и жизнь». 11.25— 
4-й тираж  «Спортлото*. 
11.35 — «Путевка в
жизнь». ’ Телевизионный 
документальный фильм 
♦ Репетиция». 12.05 —
Премьера фильма - кон­
церта «Народный артист 
СССР Д. Ж уравлев ис-. 
полняет . произведения 
А.* И. 'Чехова». 12.55 — 
«Обед с полуострова 
Таймыр». О проблемах 
хранения продуктов з 
вечной мерзлоте. 13.25
— Играет испанский пн 
анист Антонио Б асн ера. 
14.00 — «Эрмитаж*. Жи­
вопись Италии XVII— 
XVIII веков. 14.30 —- 
Новости. 14.45 — Фильм
— детям. , «Вратарь». 
Телевизионный ху д ож с - 
ственный фильм (Перм­
ская студия телевиде­
ния, 1974 г.). 15.35 —
П рем ье ра те л с визп опт \ о- 
го документального Филь 
ма «Завод —i моя судь­
ба*. 16.00 — Программа 
мультфильмов: «Огне-
вушка - поскакуш ка», 
«Приключения гнома». 
16.25 — Концерт м асте­
ров искусств и художе­
ственных коллективов 
Дагестана. 3 7.10 —Кубок 
мира по горнолыжному 
спорту. Мужчины. Ско­
ростной спуск. Передача 
из Ш вейцарии. 17.40 — 
Концерт - вальс. 18.20 
Беседа политического 
обозревателя В. П. Беке­
това. Обсуждение проек­
та ЦК КПСС к XXVI 
съезду . партии. 18.50 —* 
«В мнре животных». 
19.50 — Премьера теле­
визионного художествен 
нрго ф ильма «Т,ростинка 
на ветру» по одноимен­
ной повести Г. Маркова, 
1-я серия. («Ленфильм», 
19S0 г.). 21.00 : — «Вре­
мя». Информационная- 
программа. 21.35 — 2-я 
серия телевизионного 
художественного филь­
ма. ♦Тростинка на вет­
ру». 22.45 — Чемпио­

нат Европы по конько- ' 
бежному спорту. Переда 
ча из Нидерландов. 23.15 
— Новости.

ВОЛГОДОНСКОМУ ГОРМОЛЗАВОДУ  
на постоянную работу требуются: 
экономист,
таксировщик-бухгалтер,
диспетчер гаража,
машинисты холодильных установок
электрики 4 — 5  разрядов,
слесари-наладчики 5 — 6 разрядов,
лаборанты,
гардеробщицы,
грузчики в склад готовой продукции, 
кладовщики в тарный склад.
Проживающим в ст. Романовской и в г. Цимлян 

ске оплачивается проезд до места работы.
Одиноким предоставляется общежитие, жилье—

в порядке очереди.
За справками обращаться: в отдел кадров завода 

или к уполномоченному отдела по труду, ул. 5 0  лет 
СССР, 6.

ТИПОГРАФИИ №  16
срочно требуются рабочие следующих специ­

альностей:
печатники (ученики) на плоских н ротационной 

печатных машинах;
.наборщики ручного набора.
Оплата труда сдельная.

За  справками обращаться: ул. Волгодонская, 20, 
администрация типографии.

ВОЛГОДОНСКОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

СРЕДНЕЕ ГПТУ-62 И 
«ЮЖТЕХМОНТАЖ»

объявляю т дополнительный набор в спецгруппу 
для работы в < Ю жтехмонтаже» и «Загранмонтаж - 
спецстрое» по специальности слесарь-монтажник.

Принимаются юноши, отслуживш ие в рядах  Со­
ветской А рмии, с образованием 10 классов.

Срок обучения 1,5 года. Поступившим выплачи­
вается стипендия 106 рублей в месяц. Условия по­
ступления те же, что для  ТУ. Усоленные в запас 

представляю т характеристику из воинской части.
За справками обращаться: в СГПТУ-62 по адре­

су: г. Волгодонск, предзаводская площ адь химзаво 
да, СГПТУ-62, тел. 2-14-20 или управление «Ю ж- 
техмонтаж».

ЖИЛИЩ НО - КОММУНАЛЬНАЯ КОНТОРА  
треста «Волгодонскэнергострой»

приглаш ает на работу:
начальника жилищно-эксплуатационного участка, 

инженера ПТО, бухгалтеров, завхозов общежитий, 
электриков, слесарен-сантехннков, столяров, плот­
ников.

Одинокие обеспечиваются общежитием, служ еб­
ное ж'илье предоставляется согласно сущ ествую ­
щ ему законодательству.

Обращаться: в Ж К К  треста ВДЭС или к уполно­
моченному отдела по труду, ул. 50  л ет  СССР, 6.

Вниманию руководителей предприятий, учрежде­
ний и организаций г. Волгодонска!

В Г ЦИМЛЯНСКЕ ПОСЛЕ КАПИТАЛЬНОГО  
РЕМОНТА ОТКРЫЛАСЬ ГОСТИНИЦА *ТУ- 
РИСТ»'.

К услугам проживающих —  одно-, двух-, трех- 
и четырехкомнатные номера, туркабинет, библиоте­
ка, настольные игры, телевизор. Работает буфет.

Просьба к руководителям заблаговременно по­
давать заявки на прием командированных.

Оплата за проживание за наличный н безналич­
ный расчет.

Наш адрес: г. Цимлянск, ул. Донская, 46-7, го­
стиница «Турист», тел. 9-15-89. Проезд автобусом 
«ВДЭС — Цимлянская», ост. «Морская».

Меняю четы рехкомнат­
ную изолированную квар 
тиру (56 ,6  кв. м.) в гор. 
Волгодонске на трехком­
натную  и однокомнат­
ную изолированные квар 
тиры в этом ж е городе. 
Обращаться: ул. 50 Лет 
ССС Р, 6, кв. 8, после 17 
часов.

Меняю двухкомнатную 
изолированную  квартиру 
(3-й этаж) на одноком­
натную нвартиру и ком 
иату с подселением. Об­
ращ аться: пр. Строите­
лей, 11-А, кв. 37.

Меняю однокомнатную 
квартиру в г. Волгодон­
ске (16 ,5  кв. м., 2-й
этаж, изолированная) на 
двухкомнатную квартиру 
в этом же городе, любой 
этаж . Обращаться: ул.
М орская, 80 , кв. 87.

Меняю
квартиру

двухкомнатную  
(27 ,7  кв. м.) с 

частичными удобствами 
(под снос) в центре гор, 
Свердловска или одно­
комнатную квартиру (15 
кв. м.) полностью благо­
устроенную такж е в гор. 
Свердловске, н а  одноком­
натную квартиру в гор. 
Волгодонске. О бращ ать­
ся: Энтузиастов,- 46 , кв. 
24.

НАШ АДРЕС: 347540 , 
г. Волгодонск, ул. С ем »  
сваи, 33-34.

Телефоны: редактора— 
2 3 9 8 9 ;  зап. редактора, 
отдела партийной жвзиа 
— а-36-31; ответственно­
го секретаря, отдела пи­
сем — 2-34 24; отдела 
строительства — 2-34-49, 
н 53  22 (строительный), 
отдела промышленности, 
бухгалтерии — 2-3.V4S;

i. НМХОД1ГТ во 
Д

в гор я и и I
о  О дотУл' Типография Ms 16 Р^еквййн» утоления аадатедьив оолядаФна в книжней топтовлаО^ьем,^ V  усл» д, л.

(З а к а з  131.
* Тшэаж 18973.



История города в цифровом формате 
Город Волгодонск (Ростовская область) 

2015 год 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  

http://www.atomexp.ru/
http://ooorps.ru/
http://www.%D0%B2%D0%BE%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BD.%D1%80%D1%84/
http://www.ru61vd.ru/
http://www.6143.ru/

	01.20.1981_10(4764)
	последний лист 2015

