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Р А Б О Т А Т Ь  БЕЗ О Т С Т А Ю Щ И Х
В п е р е д и

Позывные 
„кр асной  субботы • I

Ознаменуем 
ударным т р у д о м

Коллектив «Южпром- 
венти ляци и » решил сде­
лать  «красную  суббо­
т у »  днем высокопроиз­
водительного труда. На 
объектах «Атоммаша* 
будет смонтировано
300 квадратных мет­
ров вентиляционных си­
стем, собрано десять 
единиц оборудования 
отопительной вентиля­
ции, на блоках коллек­
тив второго участка 
смонтирует восемь вы­
тя жных вентиляторов...
* Рабочие заготовитель­

ных мастерских свою 
продукцию изготовят из 
сэкономленных к этой 
знаменательной Дате 
материалов.

В. ВЕБЕР.
начальник

«Ю жпромвентиляции».

С высокими показателями в труде подхо­
дит к юбилею В. И. Ленина комсомолка Ва­
лентина Аиохнна, ткачиха ковровой фабри­
ки. Сменные задания она выполняет на 110  
процентов и всегда с хорошим качеством. 
Валентина активная общественница, член 
бюро ВЛКСМ, постоянная участница худож е­
ственной самодеятельности.

На снимке: В. АНОХИНА.
Фото А. Тихонова.

ТЕМП Р А С Т Е Т
Успешно справился с планом февраля коллек­

тив лесокомбината. Товарной продукции реализо­
вано на 126  тысяч рублей Дольше, чем за февраль 
прошлого года. Темп роста составил 18,7 процента.

Пятилетку — 
досрочно
За два зимних месяца 

бригадами «Спсцпром- 
строя» сделана 71 тысяча 
квадратных метров кров­
ли. Несмотря на неблаго­
приятные условия, в фев 
рале на устройстве кров­
ли четвертого корпуса 
также был достигнут хо­
роший результат.

В соревновании пяти 
бригад лидирует коллек- 
1ив, который возглавля­
ет В. Захарова. Сорев­
нуясь за достойную Естре 
чу 110-й годовщины со 
дня рождения В. И. Ле­
нина, эта бригада досроч 
но выполнила пятилетнее 
задание и продолжает 
трудиться в высоком тем­
пе.

А . ЗУ Б Р И Ш Ш И ,

Т акж е выполнен план 
реализации с учетом по­
ставок.

Выпущено товары о й 
продукции на 5 ,2  процен 
та сверх плана. Темп 
роста к соответствую щ е­
му периоду прошлого
года составил 6 ,9  про­
цента.

Выполнение плана по 
чистой продукции соста­
вило 103,6  процента,
темп роста — 19,3 про­
цента.

План по производи­
тельности труда выпол­
нен на 103 6 процента,
это на 16,8 процента 
больше, чем в ф еврале
прошлого года.

Пиломатериалов выпу­
щено на 240  кубомет­
ров больше, чем в прош ­
лом году, древесно-стру 
жечной плиты — на 300  
кубометров больше.

Выпуск товаров куль­
турно' - бытового назна­
чения на 15 процентов 
превысил плановое зада­
ние.

5100 кубометров сверх 
планового- задания рас­
кряж евано хлыс т о в. 
Темп гзоста составил

24 ,8  процента.
Р еализаци я круглого 

леса потребителям соста­
вила 122,7 процента пла 
на.

В соревновании основ­
ных цехов первое мес­
то зан ял  коллектив лесо- 
бирТки №  2,- перевы пол­
нивший задание по рас­
кряж евке на 34  процен­
та. Среди вспомогатель­
ных цехов лучш им н а ­
зван цех рейд. План по 
ремонту такелаж а он вы­
полнил на 113,3 процен­
та.

Среди бригад лучш ей 
стала смена Е. И. Ани- 
киенко открытой пло­
щ адки цеха древесно­
стружечной плиты, ко­
торая в нелегких погод­
ных условиях перевы ­
полнила план по раздел­
ке технологическ о г о  
сы рья на 18,7 процента.

На втором месте сме­
на О. А. Яценко, которая 
выпустила древесно - 
стружечной плиты на 
11,7 процента больше 
задания.

Л. ЮСУПОВА, 
инженер

ПО 60Я£ЙВШРВЗВйК>х

В эти дни коллек­
тив «Атомэнерго-
строя». наращивает 
темпы paooi' внося до 
стойныа вклад в дости 
жение миллионного 
рубежа на строймонта 
же в сутки.

По собственным си­
лам коллектив персвы 
полняет ежесуточные 
задания.

В соревновании ли­
дирует бригада плотин 
ков - бетонщ и к о в 
С. Брюховецкого, ко­
торая занята на стро­
ительстве пионерского 
лагеря.

К. Т Е РЕ Х И Н , 
наш внешт. корр.

В декаду — 
два задания

В соревновании коллек 
тива «П ромстроя-1», ли­
дируют сейчас две брига­
ды: каменщ ики А. Тру- 
бина из СМУ-5 и плот­
ники - бетонщики Н. Го­
лика из СМ У-15.

П оследняя, например, 
за третью  декаду ф ев­
р ал я  забетонировала на 
устройстве дороги две 
тысячи квадратны х мет- 
рбв, а это два декадны х 
задания.

Н. РОМАШ ОВ.

Бригады-миллионеры
ИТОГИ СОРЕВНОВАНИЯ 3 3  БРИГАД-

МИЛЛИОНЕРОВ ЗА  Я Н В А РЬ  i ФЕВРАЛЬ  
ТЕКУЩЕГО ГОДА.

П ервая колонка — сумма набранных баллов, 
вторая — достигнутая норма выработки (в про­
центах), третья — план строймонтажа, четвертая 
— фактическое освоение (в тысячах рублей).

Порядковый номер соответствует занятом у м е­
сту в социалистическом соревновании,

1. А. С Т Е Ф А Н Ц Е В И Ч
2. А С ЕР ОУС
3. Г. Ф ОМ ЕНКО
4. А. Т У Г А Н О В
5. В. С ЕР ГЕ ЕВ
6. Н. К А М И Н С К И Й  
7 В. З У Б А Р Е В  
8'. Н. ГОЛОВ ИН ОВ
9. С. Ч ЕР Н Ы Ш О В
10. А. А Н О Ш К И Н
11. В. РЫЖКОВ

А. ТЕ Р Е Щ Е Н К О

12. В, Б УЦЫ Н

13. Я. К Е Ж В А ТО В  
И. ДЬЯЧЕН КО

14. А. У Д А Л К И Н
15. В. РЕЗЕП ОВ

16. Г. П АНЬ КО В  
17 Е. ЯНИН
18. В. Е Ф И М У Ш К И Н
19. В. БОРОДАЕВ
20. В. КЛЮ ЕВ

21. Л. К У Р А К И Н  
А. ОДА Р ЧЕН К О

22. Т. К А Р А В А Н О В
23. Б. Ш К ЛЯ ЕВ

24. П. М А З УР
25. А. НАБОКИ Н
26. А, КР Ы ЛОВ
27. A KPOTKOB
28. Г. Х А Б А И Д З Е
29. Н. M A IITP O B

Бригады - миллионеры соревную тся по следую ­
щим показателям: норма выработки, темпы роста 
производительности труда, объем выполненных ра­
бот, выполнение тематики, трудовая дисциплина, 
участие в работе в добровольной народной друж и ­
не, отчисление средств в Фонд мира, работа без 
травм и аварий.

В ф еврале все 33 бригады • миллионеры до­
стигли высокой нормы выработки; самая вы со­
кая  — у бригад А. С тсфанцевича (216  процентов), 
Г. Фоменко (203) и А. Сероуса (203 ,7), сам ая 
«низкая» — у бригады Г. Х абаидзе (102 ,3  про­
цента).

Во всех коллективах значительно возросла про­
изводительность труда.

Однако, с одним из главных условий соревно­
вания — выполнением тематики — не справились 
10 бригад: Е. Янина и А . Крылова из «Гидро-
спецстроя»; А. У далкина, В. Зубарева, Г. П анько­
ва, С. Черныш ова, Т. К арабанова и П. М азура из 
ДСК-7; А. Кроткова и А. Набокина из «Завод- 
строя».

Серьезную  озабоченность вызывает состояние 
трудовой дисциплины и техники безопасности. В 
январе - ф еврале бригады Н. Мантрова, Т. Кара­
банова, А. Удалкина, А. Туганова, Г. Панькова, 
П.. М азура имели ф акты  наруш ения трудовой дис­
циплины. Н аруш ения техники безопасности имели 
место в четы рех бригадах: Г. Панькова, А . Удал­
кина, В. Зубарева и А . Кроткова.

г с с 22 216 2700 489,4
ДСК-7 23 203.7 2100 357
«Заводст.» 24 208 800 190
ДСК-7 25 178 1535 268
ЮСК 31 191 1090 236
тэм 45 157,5 1020 288
ДСК-7 62 173 2200 271
ДС К 7 63 143,3 2000 394
ДСК-7 64 165,5 1700 244
ЮСК 66 163 1000 65
«Атомэнерг.»

112,568 109 1000
«Промстр.-2»

278.768 149,8 1927
«Промстр.-1»

640 60,571 153
« 3 . 1 В О Д С Т , » 73 170 780 133
«П ромстр.-2»

202,773 105,1 1000
ДСК-7 74 181 2036 214,4'
«Промстр. - 2 »

77 132,8 1461 190
ДСК-7 80 167,3 2000 240
гсс 61 192 1400 142,5
ДСК-7 83 126 1000 67
«Заводст» 85 141 700 108
«П р о м с т р -2 »

91 107 1000 117.6
«Заводст» 92 147 890 125
« П р о м с т р -2 »

92 119,5 1000 100,4
ДСК-7 95 142 1938 200
«Промстр.-1»

109 161 562 59
ДСК-7 113 158 2000 129
♦Заводст» 127 191 695 76
ГСС 131 143 1600 119,6
«Заводст» 140 156 720 115
С ПС 157 102,3 1000 104,7
ДСК-7 168 120 1020 16

ПЕРВЫЕ ШАГИ
Городской совет по работе с  населением по мес­

т у  жительства подвел итоги работы советов микро­
районов в феврале по четырем направлениям.

По результатам полн- 
тнко • воспитательной ра­
боты по месту житель­
ства первое место при­
суждено микрорайо н у 

№ 1 4  (головная органи­
зация — управление 
строительства м еха­
низированны х работ, 
председатель А. В. 
Кудряш ов, заместитель 
председателя по полити- 
ко - воспитательной рабо­
те В. П. Цебро). Второе 
место зан ял  микро­
район №  13 (головная ор­
ганизация — трест «Вол- 
годонсксельстрой», пред­
седатель В. Д. Куликов, 
заместитель председате­
ля  по политико - воспи­
тательной работе В. Я. 
Ш евченко). Т ретье мес­
то присуждено м икрорай­
ону №  20 (головная ор­
ганизация — «Атом- 
маш». председатель Л. И. 
Я ковлев, заместите л ь 
председателя по политн- 
ко - воспитательной рабо1 
те 3. И. Крылова).

По итогам деятельнос­
ти советов MHKDOcajjoHOB

в общежитиях первое
место завоевал коллек­
тив общ ежития №  18 
(микрорайон №  14, за­
меститель председателя 
А . П. М арченко). Второе 
место присуждено общ е­
житию «Волгодонсксель 
строя» (микрор а й о н 
№  13, заместитель пред­
седателя А. А. В.ер- 
нигоров), третье — об­
щежитию №  16 (микро­
район №  12, председа­
тель II. Е. Ш ило, зам е­
ститель председателя по 
работе в общ ежит и. я  х 
А. М. П ономаренко).

В соревновании по про­
филактике и предупреж­
дению правонарушений 
в микрорайонах первое, 
второе и третье места 
распределены  следую­
щ им образом: первое — 
за  микрорайоном №  20 
(головная организация — 
«А томмаш », зад1еститель 
председателя А. П. 
Силичев); в т о р о е  
— микрорайону №  9 (го­
ловная организация — 
АП О, заместитель пред­

седателя по профилак-
Гаврилова); третье —  
микрорайону JS& 14  (го­
ловная организация —  
УСМР, ааместитель пред­
седателя М. П. Нико­
лаевский).

С выполнением работ 
по благоустройству луч­
ше всех идут дела- в мик­
рорайоне Js’s 2 (головная 
организация — В О Э З, 
председатель сов е j  а  
А . Д . Половников, за ­
меститель председателя 
по благоустройству Н. И. 
Пахомов). На втором 
месте — микрорайон №  1 
(головная организация —• 
лесокомбинат, председа* 
тель совета микрорайона 
Г. И. Демидов, зам ести­
тель председателя по 
благоустройству А. П. Ой- 
кин).

С информацией о систе 
ме работы  городского 
совета выступил предсе­
датель координационного 

j совета по работе с на- 
| селением по ме с т у  

ж ительства А. Е. Тягли- 
вый.

Со-Ъет заслуш ал отчет 
председателя совета мик- 
рораойна J4s 6  А. А . Кор­
шунова о выполнении по­
становления бюро горко­
ма КПСС от 29 ноябре 
1979 года,
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Почетная ленинская 
грамога— лучшим

В СЧЕТ 
1986 ГОДА
В числе награжден­

ных Почетной ленин­
ской грамотой — ком­
мунист Александр Оп- 
рышко, который руко­
водит экипажем экска­
ватора С -652.

Сколько грунта мож 
но переработать экска 
ватором с объемом 
ковш а 0 ,6  кубических 
метра за  пять лет? О т­
вет находим в специ­
альном  справочнике: 
4 1 8 ,4  тысячи кубиче­
ских метров грунта. 
Это директивная нор­
ма, в расчеты  которой 
экономисты вклю чили 
и технические данные 
машины, и ее правиль 
ную эксплуатацию , и 
определенное м астер­
ство механизаторов.

А  что сделал эки­
паж  в составе А. Оп- 
ры ш ко, Я. Посухова.
А. Усова и Н. П ет­
ренко за три года?

Разработано или вы ­
нуто из транш ей около 
миллиона кубических 
метров грунта. Боль­
ше директивной н ор­
мы на этот срок на 
6 3 2  тысячи кубиче­
ских метров. Задание 
пятилетки было выпол­
нено ещ е в январе 
1978 года, и сейчас 
передовой экипаж  опе­
реж ает время на 71 
месяц и трудится в 
счет апреля 1986 года. 
Зам етим , что машина 
ещ е ни разу  не была в 
капитальном ремонте, 
а это сотни сэконом­
ленных рублей. Кроме 
того, экипаж отработал 
ш есть рабочих суток 
на сэкономленном го­
рючем.

В чем секрет трудо­
вых успехов этого эки­
пажа?

— В. самой машине, 
— говорят механиза­
торы .— Э кскаватор на 
деж ен и может долго 
служ ить людям, 'если, 
конечно, хорошо уха­
ж иваеш ь за ним. пра­
вильно эксплуатиро­
вать.

Но главный секрет, 
пожалуй, кроется в 
другом: в профессио­
нальном мастерстве 
экипажа. У м еханиза­
торов есть такое поня­
тие: совмещение опера­
ции. Именно так, сов­
мещ ая в едином про­
цессе все операции, на 
протяжении более де­
сятка лет работает 
А лександр Опрышко. 
Так научил он рабо­
тать свой экипаж.

А так работать мо­
жет далеко не всякий. 
Умение совмещ ать onej 
рации — это высший 
класс мастерства.

Что дает совмещ е­
ние операций? Па пер­
вый взгляд, какие-то 
секунды. А  в общем 
итоге за семь рабо­
чих часов — до сотни 
«лишних* кубометров 
грунта.

Т акая  рекордная 
выработка — эта вы- 
л гран н аг на секундах 
сотня 'кубометров груи 
та — для экипажа Оп­
рышко, как и для де­
сяткой других экипа­
жей в первом строи­
тельном управлении 
механизированных р а ­
бот треста ВДЭС — 
стала нормой.

В. ЧЕРКАСОВ.

На Волгодонском лесоперевалочном комбинате 
со дня его основания трудится электромонтером m  
обслуживанию подстанций Елизавета Михайлова 
Буртасова. В  прошедшем 19 7 9  году она ютметнла 
двойной юбилей: полвека со дня рождения и чет­
верть века работы на комбинате. Товарищи по р 
боте тепло поздравили ее.

На снимке: Е. М. БУРТАСОВА со своей смен 
щнцей Е. Н. РЯБОВОЙ на рабочем месте.

Фото В. Ч алова.

Резервы „Рабочей эстафеты”

Д а й  ру к у ,  с м е ж н и к
Надо сказать, что мы 

уж е накопили определен­
ный опыт налаж ивания 
крепких связей с постав­
щ иками. «Рабочая  эста­
фета» стала своего рода 
общ ественным обеспече­
нием выполнения хозяйст­
венных договоров и зна­
чительно ускорила ход 
их реализации. Так, р а ­
ботая под девизом «З ак а ­
зам  «А томмаш а» — з е ­
леную  улицу!», рабочие 
Кураховского завода ж е­
лезобетонных изделий 
Донецкой области досроч­
но изготовили и отправи­
ли конструкции для р я ­
да важнейш их сооруж е­
ний.

Наиболее отличивши­
еся при выполнении 
этого задания но ре­
шению штаба «Рабо­
чей эстафеты* строй­
ки награждены знаком 
«Ударник строительст­
ва «А томмаш а» н прн 
глашалнсь к нам на 
стройку как почетные 
гости.

В ответ на призыв 
строителей « А т о м .и а ш а »
во всесоюзную «Рабочую  
эстафету» вклю чились 
Волгоградский завод
стройматериалов, Сум­
ское отделение «Колос- 
энергомаш ». Куйбыш ев­
ский завод «Э лектро­
щит». Над заказам и  для 
Всесоюзной ударной ком 
сомольской стройки взя- 

.ла  ш еф ство комсомолия 
Волжского завода сталь­
ных конструкций, с Вол­
гоград™  дростроя». П ере­
чень предприятий боль­
шого, Всесоюзного коль­
ца «Рабочей эстафеты », 
мож но било бы продол­
жить.

Средним кольцом « Р а ­
бочей эстафеты » мы на­
зы ваем  охваченные дого­
ворами содруж ества бо­
лее 20 предприятий, рас­
положенных в пределах 
Ростовской области.

Все они отнеслись 
I к выполнению заказов 
f для этого объекта, как 
/ к делу чести. Широко 
') развернулось соревно- 
\ панне за сокращение 
{ сооков постапкн на 
f Красносулкнском заво 
г де металлоконструк- 
! цин. Бригады, заня- 
{ тые изготовлением из- 
( делнй для объектов 
I завода «Атоммаш», на- 
j зывдют «птоммашев- 
I скнми». Характерно, 
} что все онн являются 
/ литерами в сорспно- 
\ рпнци под дегияо>т 
\ «П ятилетку — i; 110-ii 
t годовг'.ипл со лия рож­

дения В . И. Ленина».

Досрочно выполнить 
планы поставок строи­
тельны х материалов на 
«Атоммаш » за счет сок­
ращ ения сроков на вы ­
полнение погрузочно-раз­
грузочных операций, улуч 
ш ения качества обработ­
ки подвижного состава 
взяли на себя обязатель­
ства коллективы  Саль- 
ского отделения Северо- 
Кавказский ж елезной до­
роги и Лиховского отде­
ления Ю го-Восточной' же 
лезной дороги, а такж е 
коллективы  Быстроречен- 
ского и Рспплнского 
к а р ь е р о у п ра в л с н и й .

В 1977 году по иници­
ативе бригады А. Удал- 
кина из Д С К -7 начался 
поход малой «Рабочей 
эстаф еты », в которую 
вклю чились строители 
различны х специально­
стей, монтажники, механи­
заторы , автотранспортни­
ки, снабженцы.

Интересный пример то­
го, как найденная форма 
соревнования способству­
ет преодолению межве- 
домственных барьеров, 
дала практика содруж е­
ства коллектива бетонно­
го завода, автотранспорт 
ного производственного 
объединения и коллекти­
ва комплексных бригад 
СМУ-7 УС «Пром- 
строй-2» за право выпу­
ска, перевозки и укладки 
цолуторамиллионного ку­
бометра бетона на строи­
тельстве завода »Атом- 
маш », а такж е коллекти­
вов ЕМУ «Гидроспец- 
строя» и малого бетонно­
го завода за право выда­
чи. перевозки и укладки 
250-тысячного кубометра 
свайного бетона.

И все ж е, несмотря на 
то, что у нас па стройке 
накоплен хороший опыт 
организации соревнова­
ния смежников в рамках 
«Рабочей эстаф еты », его 
возможности использую т­
ся не в полной м е р е .,

В целом но стройке 
кампания по заключе­
нию договоров смежни­
ков на 1980 год нача­
лась с запозданием и 
затянулась. Это можно 
объяснить поздним ут­
верждением внутрнпо- 
строечного титульного 
списка и планов стро­
ительства. Но в ряде 
случаев причиной яв­
ляется низкий уровень 
организаторской рабо­
ты как администрации, 
так и профсоюзных ко 
митетов.

Заклю чение договоров 
с поставщиками Ростов- 

| ской области и других
рбласхе!L  кдаев и вес-дуб

лик сегодня болсс или ме 
нее хорошо идет в подраз 
делениях управления 
строительства «Пром- 
строй-1», где, в частно­
сти, СМУ-8 и СМ У-15 
уже заклю чили договоры 
с Кураховским заводом 
ж елезобетонны х конструк 
ций и заводом стальны х 
конструкций в городе 
Гулькевичи. «Рабочая эс 
таф ета» предусматривает 
поставку этих конструк­
ций в сроки, обеспечива­
ющие досрочный ввод 
второй очереди П КД-110 
и завода Ж Б К -100 . Ос­
тальные. управтения лишь 
собираю тся продлить деп 
ствовавшие в 1979 году 
договоры и заклю чить но­
вые.

Х уже обстоит дело с 
разверты ванием  соревно­
вания в рамках малого 
круга «Рабочей эстаф е­
ты». Пока лишь в «За- 
водстрое» и ' «Пром- 
строе-1» проводится эта 
работа. А в «Пром- 
строе-2», УСМР.. «Атом- 
энергострое», АПО, мон­
тажном управлении №  11 
треста «Электроюжмон- 
таж », Волгодонском мон­
тажном управлении «Гид- 
роспецстроя», СУ №  2 
«Спецстроя» отделы тру­
да и заработной платы, 
построечные комитеты во 
с<5ще упустили этот уча­
сток работы при органи­
зации соревнования. II 
только после вмеш атель­
ства ггастрейкома треста 
здесь начали предприни­
мать шаги _к заключению  
договоров в рамках мало 
го кольца <.Рабочей эста­
ф еты».

Л озунг «Досрочно по­
строим — досрочно осво­
им!», выдвинутый трудя­
щимися Ростовской о б л а ­
сти и одобренный това­
рищем Л. И. Брежневым, 
обязы вает использовать в 
полной мере все формы 
соревнования. «Рабочая 
эстаф ета» — одно из дей 
ственных средств претво­
рения этого лозунга в 
жизнь. Поэтому будет 
правильно, если админист­
рация и профсоюзные ко­
митеты строительных, 
монтажных и тоанспорт- 
ных организаций активно 
вклю чатся в проводимую 
сейчас кампанию по з а ­
ключению договоров смеж 
ников и поторопятся с, ее 
заверш ением в ближ ай­
шее время.

Ю. ШЕРСТОБИТОВ, 
заместитель 

председателя  
постройкома треста 

«Волгодонек- 
энергострой*.

а  Работа по месту жительства

НЕ Т Е Р П И Т  
ОТЛАГАТЕЛЬСТВА

Общежитие ковровой 
фабрики — совсем не­
большое, оне рассчитано 
на 105 мест. Ж ивут в нем 
прядильщ ицы, ткачихи.

Свой дом мы часто 
вслед за социологами на 
зы ваем психологическим 
«убежищ ем». Это опреде­
ление как нельзя кстати 
подходит и к. общежитию 
ковровой фабрики. В нем 
царит тишина, так необ­
ходимая для отдыха пос­
ле шумного рабочего дня.

Но эта тишина часто 
«взры вается» веселыми 
вечерами отдыха, интерес 
ными встречами с бур­
ным обменом мнениями. 
На эти встречи к моло­
дым ковровщ ицам приез­
ж аю т комсомольцы
«А томмаш а», рабочие 
Цимлянского ремзавода. 
Частыми гостями в общ е­
житии стали лекторы  об­
щества «Знание».

Здесь действует пере­
движная библиотека, а 
значит, нередки читатель­
ские конференции.

В гостях у жильцов 
общелентия бывают ро­
стовские поэты и компо­
зиторы. Здесь с интере­
сом слуш али цикл лекций 
об изобразительном ис­
кусстве, подготовленный 
лекторами областного об­
щ ества «Знание».

Встречи, лекции, кон­
ференции организует со­
вет общ ежития (предсе­
датель ковровщ ица Ва­
лентина Анохина) вместе 
со своим комендантсм- 
воспитателем Надеждой 
Максимовной Захаровой. 
Ж ильцы  занимаю тся в 
круж ках: игры на гитаре, 
хоровом и драм атиче­
ском. Летом у них дей­
ствует агитбригада, кото­
рая вы езж ала с концер­
тами в хутор Лозной, 
станицу Хорошевскую.

В «несмешанном ■> об­
щежитии, которое принад 
лежит одному предприя­
тию, проблема досуга — 
не единственная. В соци­
алистических обязатель­
ствах его жильцов первой 
строкой записано: выпол­
нять рабочие нормы. О 
тех, кто с ними не справ 
ляется или прогуливает 
и опазды вает на работу, 
мастера фабрики сообщ а­
ют в совет общ ежития.

Дваж ды  в неделю, . во 
■вторую смену, идут здесь 
занятия ш колы рабочей 
молодежи, на которых 
присутствует до 6 0  чело­

век с ковровой фабрики.
Р абота в ж енском об­

щежитии не сходит с по- 
вестки дня партбюро ф аб ­
рики. К аждый квартал  
этот вопрос слуш ается на 
партийных и общих соб­
раниях, конференциях. 
Нередки проверки обще- 
жития со стороны партий­
ных руководителей ф аб ­
рики.

Именно поэтому возни­
кает вопрос: как случи­
лось. что при таком не­
формальном  контроле 
никто не зам етил сущ е­
ственного недостатка в 
ж изни общ ежития? Вот 
уж е полгода 105 ж иль­
цов живут без печей. Га­
зовые в этом здании не 
предусмотрены. М алень­
кие «электрички» часто 
в ы х о д ят . из строя, а об 
установке больших элек­
трических плит ни в об­
щежитии, ни на ф абрике 
не позаботились. И за 
эти месяцы кухни общ е­
жития стали нежилым 
помещением.

На ф абрике убеж дены, 
что эгот вопрос не так 
важен: ^едь горячим пи­
танием работниц обеспе­
чивает буфет. II прн этом 
забываю т, что эти работ­
ницы — будущие хозяй­
ки и мамы, а практика 
на кухне им пригодится 
не меньше, чем читатель­
ская конференция.

И з небольших инте­
рвью с жильцами — п ря­
дильщ ицей Надей С кач­
ковой, крутильщ ицей Л и­
зой Банновой, стало ясно, 
насколько запущ ена в об­
щежитии спортивная ра­
бота. Игры, соревнования 
с некоторых пор стали 
здесь второстепенными. 
К этому привело без­
участное отношение к 
спорту комитета комсомо 
ла фабрики (секретарь 
Галина Воротникова) и 
некоторая пассивность 
самих жильцов.

На днях будет зало­
жен фундамент общ ежи­
тия гостиничного типа 
на 216  комнат, которое в 
будущем решит пробле­
му расселения фабричной 
молодежи. А фундамент 
воспитательной работы 
по меату ж ительства 
заклады вается уж е сей­
час, в имеющ ихся сте­
нах. Поэтому не нужно 
в этом прочнолт основа­
нии допускать даж е не­
большие трещины.

Т. ЛЕОНОВА.

Только с первого предъявления
По-ударному несут ленинскую трудовую  вахту 

■рабочие огненной профессии — термисты бригады 
Б. П. М урашова из термопрессового цеха произ­
водственного объединения «Атоммаш ».

Детали корпуса реактора и парогенератора, за ­
каленные мураш овцами, а их уже обработано не­
сколько десятков, работники технического контроля 
принимают только с первого предъявления. Тон в 
работе задаю т 10. В. Соколов, Ю. А. Готовцев, 
М. В. Ш орбан.

Ю. ЛЕКАРЕВ, 
начальник термического участка.
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ВКЛАД 
МОЛОДЫХ
Волгодонской пром- 

торг — > предприятие 
молодое, сущ ествует 
лиш ь с августа 1979 
года, и работает у нас 
в основном молодежь. 
А  где молодые, там 
всегда дух творческой 
инициативы, неиссяка­
емый источник энер­
гии.

И з 27 предприятий 
торга шесть являю тся 
комсомольско - моло­
дежными коллектива­
ми,- в которых работа­
ет около половины ра­
ботников торга.

Годовой план това­
рооборота выполнен 
на 101,1 процента. По­
бедителем социалисти­
ческого соревнования 
является коллектив ма 
газина №  7 «К ультто­
вары ». К оллективы ма 
газинов №  1 «Товары 
для женщин» и №  11
— победители област­
ного социалистического 
соревнования.

Развернув социали­
стическое соревнова­
ние за достойную ветре 
чу 110-й годовщины 
со дня рож дения В.. И. 
Ленина, настойчиво 
изыскиваем возможно­
сти дальнейш его повы ­
шения культуры  обслу­
ж ивания населения, 
эффективности и каче­
ства работы. Одно из 
условий созд а л и я  
удобств покупателям
— внедрение дополни­
тельны х услуг.

Ежедневно па строи­
тельны е площ адки 
«А томмаш а» вы езж а­
ют автолавки. Во мно­
гих общ ежитиях откры 
ты лотки «доверия».

Д ля  более полного 
удовлетворения потреб­
ностей ж ителей города 
в промыш ленных това 
рах  и чтобы частично 
компенсировать нехват 
ку торговых площ адей, 
многие коллективы пе­
реходят на удлинен­
ный режим работы.

По достоинству оце­
нивая сделанное, мы 
знаем, что не должны 
останавливаться на до 
стигнутом.

Каждый из нас соз­
нает, что предстоит 
больш ая и напряж ен­
ная работа. Наши со­
циалистические обяза­
тельства на 1980 год 
направлены на то, что­
бы достойно встретить 
110-ю годовщину со 
дня рож дения В. И. 
Ленина и 30-летие на­
шего города.

В. РАТИЕВА, 
работник 

универмага 
промторга.

С разных концов 
нашей страны приеха­
ли девушки на строи­
тельство «Атоммаша». 
Здесь, под руководст­
вом опытных наставни­
ков, нашли свое при­
звание.

На снимке вверху: 
комсомолки бригады 
И. П. Фоменко нз 
СМУ-11 «Отделстроя» 
Зиля М ИНГАЗОВА, 
Р оза М УРАВЬЕВА, 
Люба Ш ЕЛЕСТ с наста 
вником Диной Яковлев­
ной ФОМЕНКО.

На снимке внизу: 
Джанан ТУТАЕВА, 
прибывшая нз Кирги­
зии в составе комсо­
мольского отряда. В 
бригаде Н. Буцыной 
нз «Отделстроя» де­
вушка нашла дружную  
семью. Здесь ей помог­
ли в совершенстве ов­
ладеть специальностью 
отделочницы, стать 
мастером своего дела.

Фото А. Тихонова, 
А. Бурдгогова.

• Повышать к у л ь т у р у  обслуживания!

В П О Д К Р Е П Л Е Н И Е  ДЕВИЗА
П риготовить вкусные 

блюда, на высоком куль­
турном уровне обслужить 
посетителей столовых, ка 
фе и ресторанов — тако­
ва основная задача наш е­
го полуторатысячного 
коллектива. Многие пред 
приятия общественного 
питания хорошо справля­
ются с этой задачей. Для 
примера приведу работу 
столовой №  3 «Ю ность» 
(директор В. Погорелов, 
заведую щ ая производст­
вом Л. А. Тараев^).

Здесь добросовестно от 
носятся к выполняемому 
делу, стараю тся всемер­
но расш ирять ассорти­
мент продажи блюд и то­
варов, наиболее полно 
применяют эстетику про­
изводства, вежливо обхо­
дятся  с посетителями, 
чутко реагирую т на их з а ­
просы.

Однако у нас еще име­
ется в работе и целый 
ряд  сущ ественных недо­
статков, которые вы зы ва­
ют справедливые нарека­
ния со стороны посети­
телей  предприятий общ е­
ственного питания. Здесь 
и отсутствие ассортимент­
ного минимума, и слабая 
работа кулинарны х м ага­
зинов, и неудовлетвори­
тельная работа по органи 
зацин диетпитания для

больных, и низкая куль­
тура обслуживания, и т. д.

Все эти факты- нашли 
свое подтверждение при 
проверке, произведенной 
в начале этого года от­
ветственными работника­
ми министерств торговли 
СССР и Р С Ф С Р и управ­
ления общественного пи­
тания Ростоблисполкома.

По вскры тым недостат­
кам у нас в коллективах 
предприятии были прове­
дены соответствующие бе 
седы. Состоялись по .это ­
му вопросу совещания с 
руководителями об ьеди- 
нений, аппаратом управле 
ния треста и комбината 
питания, специалистами 
производства.

В настоящ ее время в 
тресте столовых разрабо­
тан план мероприятий по 
дальнейш ему улучшению 
состояния организации 
питания в Волгодонске и 
соверш енствования про­
грессивных форм обслу­
ж ивания, к выполнению 
которого мы уж е присту­
пили. Помимо ликвидации 
указанны х выше недостат 
ков, нами будет реш ен и 
еще целы й ряд вопросов, 
направленных на улучш е­
ние организации общ ест­
венного питания на строй­
ке и в городе.

В их числе продаж а

абонементов комплекс­
ных обедов, организация 
в диетстоловых уголков 
здоровья и ' создание сов­
местно с горздравотде- 
лом методического диет- 
центра, организация чай­
ных, витаминных и мо­
лочных столов в отдель­
ных помещ ениях пред­
приятий и строек, а так­
ж е для детей в школах. 
На улицах нового города 
мы намерены организо­
вать и оборудовать кули­
нарные магазины с обя­
зательным наличием чая 
и кофе; установить в пер 
вом полугодии 1980 года 
не менее восьми автома­
тов по продаж е пирож­
ков, пельменей, пончи­
ков и блинов.

Естественно, нам нуж ­
на помощь руководства 
завода «Лтоммаш » и тре 
ста «Волгодонскэнерго- 
строй», мясокомбината, 
горпищеторга, гормолза- 
вода. Со своей ж е сторо­
ны коллективы  предприя­
тии общественного пита­
ния прилож ат все силы, 
чтобы девиз «Вкусно при­
готовил — отлично об­
служил» был всегда дей­
ственным.

Г. КАРТАШ ОВ, 
директор треста 

столовых.

ф К 3 0 -л е т и ю  В о л г о д о н с к а

Н а  к о н к ур с  Г О Р О Д ,
в к о то р о м  м ы  ж и в е м

(Оконч. Нач. в №  40).
Бы л выстроен первый 

хлебоза в о д .  Появи­
лись первые клубы , дет­
ские сады, ясли, мага­
зины, ш кола, поликлини­
ка и больница.

Бывш ий поселок экс­
плуатационников гидро­
узла стремительно пре­
вращ ался в город. В рас­
тущий, перспективный.

2 ноября 1956  года 
У казом П резидиума Вер­
ховного С овета Р С Ф С Р  
поселку было присвое­
но название: город Вол­
годонск.

Г О РО Д  набирал силу. 
В конце 1956 года в 

двух километрах к запа­
ду от окраины города бы 
ла разбита строительная 
площ адка под химиче­
ский комбинат, а весной
1957 года на ней уже 
работали многие сотни 
строителей, бетонщиков, 
арматурщ иков, монтажни 
ков, химиков. Стройка бы 
ла объявлена ударной, 
комсомольской.

Мне, как  руководите­
лю парторганизации строй 
треста №  3, возводивш е­
го этот крупнейший в 
стране комбинат по про­
изводству синтетических 
жирозаменителей, приш­
лось в 19 5 7 — 1959 годах 
прилож ить много сил к 
мобилизации коллектива, 
чтобы обеспечить успех 
стройки. II уже к концу
1958 года волгодонские 
химики дали Родине пер­
вую партию синтетиче­
ских ж ирных кислот.

Тем самым в нашей 
стране было положено на­
чало высвобождению пи­
щ евы х жиров, в частно­
сти, подсолнечного масла, 
от расходования их на тех 
нические цели.

Одновременно с про­
мышленной стройкой го­
род стал расти не только 
вширь, но и ввысь. Т е­
перь уж е пошли кварта­
лы  трехэтажных, а затем 
и четы рехэтаж ны х домов.

Тогда, в начале 1959 
года, волгодонцы удар ­
ным трудом ознаменова­
ли XJCI съезд партии. II 
примечательно то обстоя­
тельство, что сотни моло­
дых строителей первой 
очереди комбината одно­
временно овладевали про­
фессиями химического 
производства и затем  ста­
новились кадровыми р а ­
бочими — аппаратчиками 
и лаборантами.

Ч ЬИ М И  же руками 
создавался Волго­

донск?
До образования совнар­

хозов в мае июне 1957 
года, стройку осущ ествля­
ло управление <- Нижне- 
донгэс строй» М инистер­
ства электростанций 
СССР. А  летом того же 
года эта строительная ор­
ганизация была передана 
в распоряж ение Ростов­
ского совнархоза, и ей 
было присвоено наимено­
вание: стройтрест №  3.
Добрую пам ять оставил о 
себе этот трест и его 
подразделения'. СУ-Г, 
СУ-2 .  и СУ-3.

В числе первых строи­
телей Волгодонска и хим­
комбината обязательно 
хочется назвать имя ком­
муниста Григория Бори­
совича А льтерм ана —- 
первого управляю щ его 
стройтрестом №  3  и пер­
вого директора химком­
бината. Это был человек 
незаурядны х способно­
стей. В его лице удачно 
сочетался заказчик и под­

рядчик. Это был человек 
большой воли и иннциати 
вы. деловитости, расчет­
ливости и смекалки. Он 
был хорошим организа;- 
тором, обладал горячим 
сердцем. Вокруг него рос­
ли и крепли мощные кол 
лективы  строителей и хи­
миков. Его инициатива 
всегда находила серьез­
ную поддержку со сторо-. 
ны парторганизации тре­
ста.

И з числа первых стро­
ителей .прославились ком­
плексные бригады комму­
нистов Ф едора Н иколае­
вича Н ебыкова, В аленти­
на Ф едоровича Кичика 
(оба и сейчас в первьус 
рядах  строителей), К о­
минтерна М ихайловича 
Голубова, бригады камен­
щиков Л уки Никитовича 
Полякова, бригады ш ту­
катуров коммуниста П ав­
ла Васильевича Трубаче- 
ва. П рославились своим 
трудом арм атурщ ик Гри­
горий Константинович Ка- 
зарцев, каменщ ик комму­
нист А лександр А ндре­
евич П авлов (первый по­
четный: гражданин нашего 
города), сем ья каменщ и­
ков А зановых: М аксим
Васильевич- и Ирина Ф е­
доровна и их дочь Т ам а­
ра, крановщ ик коммунист 
А натолий Петрович А рте­
мов, инженеры-строители 
Вячеслав Карлович Пет- 
кевич, Сергей Карпович 
Гринько, Яков Иванович 
Якубовский и многие дру­
гие.

Первыми, получившими
высокие правительствен­
ные награды за строи­
тельство нашего города 
еще в 1958 году, были ин 
ж енер Петке.внч, арм атур­
щик К азарцев, каменщик 
Павлов, каменщ ик А ку­
лов и гипсоплиточница 
Куликова. Первый орден 
Ленина, врученный в на­
шем городе, засиял тогда 
на груди Вячеслава К ар­
ловича Петкевича. А  по­
том уж е высшей награ­
ды Родины — ордена Л е ­
нина— были удостоены ап­
паратчики химкомбината 
Андрей Иванович Болды ­
рев, М аргарита Иванов­
на Смолина, А лександр 
А лександрович Меньков, 
Геннадий Григорьевич 
Ключик, среди строителей 
— каменщ ица Елена В ла­
совна Ворожбитова, газо- 
электрссварщ ик Евгений 
Михайлович Картыш.

Х ОРОШ О  помнится 
1970-й год, когда 

волгодонцы, вся страна, 
все прогрессивные люди 
пашен планеты торж ест­
венно отмечали столетие 
со дня рож дения Влади­
мира И льича Ленина. 
Именно тогда у нас нача 
лось соревнование за го­
род коммунистического 
труда и быта.

Хороший вклад внесли 
волгодонцы в выполнение 
восьмой пятилетки.

За доблестный труд в 
восьмой пятилетке сотни 
волгодонцев были награж ­
дены орденами 'Советско­
го Союза, а 201-1 рабо­
чих, IIT P  и служащ их удо 
стоены Ленинской Юби­
лейной М едали. В том, 
семидесятом, году город 
наш занимал все еще не­
большую площ адь — всего 
5200  гектаров, да и на­
селение составляло около 
тридцати ты сяч человек. 
Зато - в следую щ ее л ^ я -  
тнлетие Волгодонск - и ь  
бурно пошел в d o c

И. Д ЕН И С ЕН К О .



I

Твои люди, Волгодонск

С т р а н и ц ы  жиз ни
Ш кола провож ала сво­

его бывшего директора 
на заслуж енны й отдых. 
Обстановка торж ествен­
ная, праздничная. П озд­
равления с 60-летием, 
сердечные пожелания. И 
каж ды й выступающий 
будто перелисты вал стра­
ницы его жизни, а каж ­
дое слово вы зы вало в 
памяти события, такие 
далекие от сегодняш не­
го дня...

— Стукалов Н иколай 
Иванович н аграж дается 
Почетной грамотой гор­
оно, — слыш ит он голос 
заведую щ его городским 
отделом народного обра­
зования Л. В. А наньева. 
А ' видит его худеньким 
пареньком, которому он, 
Н иколай Иванович, вру­
чал медаль на выпускном 
вечере почти три деся­
тилетия назад. Б ы л тог­
да Н. И. Стукалов дирек­
тором Романовской сред 
ней ш колы, а Леонид 
А наньев — одним из луч 
ших ее учеников.
5 В т у  школу, в кото- 
/ рой и сам раньше у ч и л -  
 ̂ ся, прибыл Николай 

/ Иванович на работу  пос- 
I ле тр уд ны х четырех во- 
I енных лет:  в 1941 году,
I получив диплом об окон- 
{ чании Ростовского гос- 
/ университета, он встал 
<! в строй защитников Ро- 
<j дины. Война отдалила 
] его встречу с б удущ и . 
 ̂ ми учениками на д о л ­

гое время.

С фронта лейтенант 
Стукалов вернулся ком­
мунистом. Вскоре 27-лет­
него у ч и т е л я . назначили 
директором.

Это сейчас в станице, 
прекрасная школа. А  тог­
да... Чернила засты вали 
от холода, ’ нечем было 
топить печи, а  постоян­
но недоедаю щ ие ученн- 

- ки дум али больш е о 
куске хлеба, чем об уче­
бе...

И все ж е учителя н а­
стойчиво овладевали вни­
манием ребят, уводили 
их в прекрасную  страну 
знаний. И особенно уме­

ло делал это директор 
школы. преподававший 
химию и биологию.

— З а  большой личный 
вклад в обучение и вос­
питание подрастаю щ его 
поколения, активное уча­
стие • в общ ествен н о й  
жизни Николай Иванович 
С тукалов награж дается 
Почетной грамотой ГК 
КПСС и исполкома горсо­
вета... С екретарь горко­
ма партии Г. Г. П ерсид­
ский . вручает юбиляру 
награду, которому осо­
бенно радостно принять 
се из рук своего бывшего 
ученика.

А  вот выступает Л иля 
К учерова. Эго для него 
она «Л иля». А  для  всех 
других — Л илия С теф а­
новна Дьякова, учитель­
ница... Этим аттестаты  
вручал уже другой ди­
ректор. У него ж е- были 
новые заботы.

...П ервая  послевоен­
ная стройка коммуниз­
ма — строительство Цнм 
лянского гидроузла — в 
буквальном смысле взбу- 
дораж ила ж изнь района. 
В области просвещ ения 
встали новые задачи: 
.многие, прибывшие на 
стройку, не имели сред­
него образования. Их 
нельзя  было лиш ать воз 
можности продолжить 
учебу. О рганизуется 
ш кола рабочей молодежи. 
Д иректором ее назначили 
Н иколая Ивановича.

Трудно переоцени т ь 
тот вклад, который внес 
этот человек в развитие 
народного просвещ ения 
в нашем городе. Он заве­
довал Волгодонским рай­
онным отделом народ­
ного образования, был 
директором ш колы - ин­
терната К? 2, заведую ­
щ им горо н о. С воз­
ведением в Волгодонске 
новой ш колы №  9 стал 
ее директором.

( Но пока прозвенел 
j первый звонок, при- 
t шлось побывать и в ка* 
j честве внештатного про­

раба, и снабженца, и

I даже рабочего. Вместе 
J с будущими учителя-  
/ ми школы разгружали 

мебель, наводили no­
il рядок, готовились при- 
( нять ребятишек из пе- 
J реполненных школ раз­

росшегося города.
И вот первого сентяб­

р я  1971 года семилетняя 
М арина М ананкова дала 
первый звонок. 1326 
мальчиш ек и девчонок по­
шли на уроки в 26 клас­
сов...

Сегодня М арина учит­
ся уж е в девятом «Б ».

с Да что там удивляться 
тому, как быстро рас­
т у т  чужие дети. Свои- 
то выросли —  не заме­
ти л  в вечной занятос­
ти и хлопотах о др у ­
гих. Но, наверное, в вос- 

) питании важно не то, 
/ сколько времени уде- 
J ляешь детям, а каков 
/ ты сам, как ведешь се- 
‘ бя с ними и окружаю­

щими...
От размы ш лений от­

влек голос сына. А лек­
сандр тоже здесь, на ве­
чере. Он читает свои 
стихи, посвящ енны е отцу, 
которые назвал «В о ,и м я  
жизни».

Де?и достойны своих 
родителей - педагог о в: 
старший А лександр — 
знатный рабочий «А том­
маша», уже орденом на­
гражден. . Средний В ла­
димир — летчик - испы­
татель. 0 5 а  коммунисты. 
М ладш ая Н аташ а — 
врач - педиатр, заканчи­
вает спецординатуру в 
Москве. Подрастают се­
меро ■ внуков...

Душ евный, запомина­
ющийся вышел вечер в 
ш коле. И очень благода­
рен Н иколай Иванович 
своим коллегам, учени­
кам за этот пбдаренный 
ему праздник.

Г. БАННОВА.
На снимке: председа­

тель месткома школы 
№  9  Людмила Александ­
ровна Мануйлова позд­
равляет юбиляра (край 
ний слева).

Фото А. Тихонова.

Чйтг г т  in tw i r m

Приблизить 
у с л у ги
Авторитет работников 

службы быта зависит от 
своевременности и каче­
ства выполняемых ими 
работ.

Много раз я пользова­
лась услугами павиль­
она «Срочный ремонт 
обуви», расположенного 
на центральном рынке 
нашего города и каждый 
раз прн получении в 
срок выполненного зак а ­
за уходила удовлетво- 
рейная качеством рабо­
ты мастера Ивана Л ав ­
рентьевича Лобковского.

Дорожит честью сво­
его предприятия дирек­
тор «Химчистки» Тама- 

-ра Константиновна К ова­
ленко. Задерж ав на два 
дня по производственным 
причинам исполнение мо­
его заказа, она пообеща­
ла немедленно его вы­
полнить и доставить на 
дом, что и было сделано. 
Эти примеры достойны 
подраж ания.

Н о. есть и пожелание. 
Детскую  парикмахерскую  
перевели далеко от наш е­
го микрорайона и м ате­
рям, и детям приходит­
ся испы тывать труднос­
ти, чтобы добраться т у ­
да и переж идать очере­
ди. В нашем же микро­
районе (в здании отде­
ления связи по Почтово­
му переулку) есть парик 
м ахерская, которая не 
очень загруж ена и впол­
не могла бы обслуживать 
детей. Нужно только 
снабдить парикм ахер­
скую детским инвента­
рем и инструментом.

Н. ДЕГТЯРЕВА, 
жительница 

Волгодонска.

Разводите 
ж и во тн ы х

НАШ ДОКТОР
Х очу рассказать  о 

«наш ем докторе» — 
педиатре М атрене В а­
сильевне М акаровой.

З а  врем я работы  на 
нашем участке она 
стала человеком близ­
ким и необходимым в 
каждой семье, где ра­
стет ребенок.

Родители уважаю т 
ее за  то, что М атрена 
Васильевна — внима­
тельны й, вдумчивый 
врач, любят за отзы в­

чивость, неж ность и 
ласку к детям.

Главная забота уча­
сткового педиатра — 
добиться, чтобы дети 
росли крепкими, здо­
ровыми. Особенно важ 
но уберечь их от болез 
ней в первый год ж из­
ни. М. В. М акарова 
не ж алеет на это ни 
сил, ни времени.

Когда в нашей 
семье родился второй 
ребенок, она не толь­

ко пристально наблю ­
дала за его развитием, 
но и постоянно учила, 
советовала. И вот на­
шей дочке уж е испол­
нился год. В том, что 
она растет крепкой, 
нем алая заслуга наше 
го доктора.

Много добрых слов 
хочется сказать о 
М. В. М акаровой. Мы 
ж елаем  ей здоровья, 
семейного благополу­
чия, успехов в ее бла­
городной работе.

Л. ФРОЛОВА.

Волгодонское общ ест­
во кролиководов и зв е­
роводов - любителей су­
щ ествует второй год. За  
это врем я численность 
членов общ ества возрос­
ла до 167 человек.

В 1979 году члены 
общества сдали государ­
ству кроликом живым 
весом 11 тонн, на сумму 
свыше 19 тысяч рублей. 
Такие члены общества, 
как Василий Яковлевич 
Р е к а , сдал продукции 
государству на 1404 руб­
ля, заняв  первое место 
в индивидуальном сорев­
новании.

В целях дальнейш его 
развития кролиководст­
ва и звероводства горис­
полком выделил зем ель­
ный участок для индиви­
дуального строительства 
кооператива ф ерм, где 
каждый член общества 
сооруж ает помещение 
для содерж ания ж ивот­
ных (кролики, нутрии, 
свиньи и т. д.), навес для 
сушки сена, склад для 
хранения сочных кормов. 
Кроме того горисполком 
выделил земельный уча­
сток для посева сельско­
хозяйственных культур.

Те, кто хочет вступить 
в члены общества кроли­
ководов и звероводов, мо­
гут обратиться по адре­
су: пос. Ш лювы. Л1» 33
(около станции техобслу­
ж ивания «Ж игулей») по 
средам  и пятницам с 8 .30  
до 13.30.

Н. ЕФРЕМЕНКО, 
член президиума совета 

Волгодонского обще­
ства кролиководов- • 

звероводов.

» '■■wnA*Wl ... .

День птиц,
В воскресенье, 16 марта, учащ иеся ш кол примут 

участие в городском празднике — дне птиц. Он 
будет проводиться в .школе №  16 с 10 часов.

В программе праздника сообщения юннатов, вик­
торины, концерт, демонстрация кинофильма. По­
бедителей областной биологической олимпиады 
школьников ж дут награды.

Любители птиц! Добро пож аловать на городской 
п ^ зд н и к ! ,

ДЛЯ ВАС, ВОЛГОДОНЦЫ
что, Г Д Е ,  К О Г Д А . . .

1 5 — 16 М АРТА  
Кинотеатр «Восток».

«Отец и сын» (2 се­
рии) — 15, 16 марта в 
11, 14.30; 18; 21. Для 
детей — «Когда я ста­
ну великаном» — 16 
марта.

Кинотеатр «Роман, 
тик». «Горбун» — 15, 
16 марта в 12; 14; 16; 
18; 19 .50; 21 .40 . Д ля 
детей —  киносборннк 
«Этот упрямый зайчо­
нок» — 16 марта.

Д К  «Октябрь». «Зо­
лотое путеш ествие Син 
дбада» — 15, 16 м ар­
та в 11; 18. Для детей
— «Черный волк» —
15 марта, «РВ С » —
16 марта.

Д К  «Юность». «Во­
круг света в 80  дней» 
(2 серии) — 16 марта 
в 1 4 ;. 17; 1S.30. Для 
детей — «Поло и е з 
Опшского» — 16 м ар­
та.

Общежития № №  6,
9, 10, 22 . Вечера отды" 
ха «Весеннее настрое­
ние», танцевальны е ве­
чера — 15 марта в
19.00.

Общежитие №  16. 
Вечер отдыха — 15 
марта в 19.00. Демон­
страция кинофильмов
— 16 марта в 19.00. 

Общежития №  10,
25. Л екция «М ода-80»
— 15 м арта в 19.00. 
В ечера отдыха — 16 
марта в 19.00.

Общежитие №  30. 
«Устный ж урнал «М а­
яковский о Ленине». 
Вечер отдыха — 15 
марта. Танцевальны й

вечер — 16 марта.
Общежитие лесоком. 

бината. Л екция — 15 
марта. Вечер о т д ы х а -  
16 марта.

Общежитие «Волго. 
донсксельстроя». В е­
чер отдыха — 16 мар­
та.

Первый корпус АБК  
«Атоммаша». Смотр- 
конкурс самодеятель­
ной песни клуба «М а­
як»  — 15 марта в
14.00. Концерт клуба 
«М аяк» — 15 и 16 
марта в 19 .00.

Кафе «Бригантина». 
М олодежные вечера — 
15 — 16 марта в 19.00.

Ш кола №  1. Беседа 
«О браз Ленина в искус 
стве». Киноклуб «Бей 
барабан» — 16 марта 
в 11.00.

Ш кола №  5. Вечер 
«Т анцевальная ш ка­
тулка» — 16 марта в
17.00. Зан яти я в круж ­
ках ведут ш ефы  — в
14.00.

Ш кола №  7. Резьба 
по дереву — занятие 
в круж ке к л у б а ' «То­
варищ » — 16 марта в
12.00. Вечер «А ну-ка, 
девочки!» — в 15.00.

Ш кола №  9. Общего 
родская олимпиада по 
истории — • 16 марта 
в 9 .00 . Конкурс на 
лучш его слесаря — в
15.00.

Редактор 
И. ПУШКАРНЫЙ.

ВОЛГОДОНСКАЯ А ВТО БА ЗА  №  1 
«РОСТСЕЛЬСТРОИТРАНС»

приглашает на постоянную работу
шоферов грузовых автомобилей, имеющих удо­

стоверение с категорией «Е» и стаж работы не ме­
нее трех лет, автослесарей по ремонту автомоби­
лей, автоэлектрнка, мотористов, обойщика, маля- 
ра-художника, слесаря - инструментальщика, рабо­
чих по озеленению и благоустройству территории.

За справками обращаться в отдел кадров авто­
базы №  1 или к уполномоченному отдела по тру­
ду, ул. 50 лет С СС Р,

ВОЛГОДОНСКОЙ СТАНЦИИ  
ТЕХНИЧЕСКОГО ОБСЛУЖ ИВАНИЯ В А За

срочн о т р е б у ю т с я  на п о с т о я н н у ю  работу*
инспектор по кадрам (оклад 9 0  рублей)', 
газосварщик, жестянщик, маляр по окраске ав­

томобилей, оператор мойки автомобилей.
Оплата сдельно - премиальная.
Обращаться по адресу: г. Волгодонск, пос. Ш лю ­

зы, СТО В А За или к уполномоченному отдела по 
ТРУДУ, ул. 50 лет С СС Р, 2.

Утерянное свидетельст 
во водителя второго клае 
са №  42 9 3 9 5  серии А К, 
выданное Волгодонской 
автош колой на имя И ва­
ненко И вана Д митриеви­
ча 7 июля 1979 г., счи­
тать недействительным.

Меняю трехкомнатную  
квартиру со всеми удоб­
ствами в г. Ш ахты  
(п. Майский) на трех- 
или двухкомнатную  в 
г. Волгодонске или Цим- 
лянске. О бращ ат ь  с я: 
ул. М орская, 50, кв. 51, 
после 17.00.

НАШ  А ДРЕ С : 3 4 7 3 4 0 , г. Волгодонск, уд. Со- 
ветская, 32-34.

ТЕЛЕФОНЫ: приемной— 9-29-89; зам. редак­
тора, отдела партийной жизни— 26-31; отдела про­
мышленности— 28-44; ответственного секретаря, 
отдела городской жизни— 24-24; отдела писем я 
бухгалтерии— 24-49: типография —  24-74.

Ж1Газета выходит во вторник, i , ’ _  _    , i " ю т
среду, пятницу И субботу, I Типография №  16 Ростовского управления издательств, полиграфии и книжной торговли 1 О б ъ е м 1 уел, п. л. I ™ Гоооп 
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