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110-й годовщине со дня рождения В. И, Лоннна— достойную встречу! ■ —

Д В А  У Д Й Р Н Ы Х  М Е С Я Ц А

таи решили строители „Атоммаша'*. В мае намечено освоить 17 мил­
лионов рублей, в июне—21 миллион!

ВСТРЕЧНЫЕ, ПОВЫШЕННЫЕ
Под председательством второго 

секретаря Ростовского обкома 
КПСС Н. М. Иваницкого состоя­
лось очередное заседание штаба 
по строительству завода «Атом, 
наш».

На штабе рассмотрен вопрос о 
ходе освоения мощностей и выпол­
нения графика производства дон­
ского атомного реактора.

На штабе резкой критике были 
подвергнуты руководители «Пром- 
строя-1» за недоделки на сданных 
объектах.

Отмечено, что строительные ор­
ганизации треста «Волгодонск- 
энергострой» очень медленными 
темпами осваивают средства на 
строительстве производственной 
базы. На эти объекты выделено 
40 миллионов рублей. А освоено 
лишь чуть больше 6 миллионов.

Штаб принял также решение об

ускорении телефонизации и радио­
фикации нового города. Руководи­
тели областного управления связи 
заверили, что к концу J 979 года 
в новом городе будет смонтирова­
на и пущена в действие автомати­
ческая телефонная станция на 
шесть тысяч номеров.

Штаб с одобрением воспринял 
реш ение, студенческих строитель­
ных отрядов области—об освоении 
в честь 15-летия студенческой 
целины — 15 миллионов рублей 
на заводе «Атоммаш».

Штаб определил задание строи­
тельным подразделениям на май и 
июнь. С учетом новых, встречных, 
повышенных планов, с которыми 
выступили коллективы «Минмои- 
тажспецстроя », * Гидроспецстроя >, 
«Севкавтрансстроя», будет освое­
но в мае 17 миллионов рублей, а 
в шоне — 21 миллион рублей.

•  п о д  К О Н Т Р О Л Е М  „ В П "
ПРИЕМ БЕТОНА
СТРОИТЕЛЬНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ НА СООРУЖЕ­

НИИ «АТОММАША*, ЖИЛЬЯ И ОБЪЕКТОВ СОЦКУЛЬТ­

БЫТА. ПЕРВАЯ КОЛОНКА — ПЛАН АПРЕЛЯ, ВТОРАЯ -  

КОЛИЧЕСТВО ОТОБРАННОГО БЕТОНА. ТРЕТЬЯ — КО-

ЛИЧЕСТВО БЕТОНА, ОТОБРАННОГО ЗА ШЕСТЬ РАБОЧИХ
ДНЕЙ В МАЕ (В КУБОМЕТРАХ).

«Заводстрой» 24800 12161 1567
«Промстрой-1» 17000 8453 1882
♦Промстрой-2» 8900 10197 1458
« Атомэяергострой * 7700 2954 445
«ДСК.7* 15000 8964 1945
« Гндроспецстрой» 17000 15731 3984

В А П РЕЛ Е только одно строительное подраз­
деление — «Промстрой-2» — выбрало плановый 
бетон. К плановой цифре приблизился «Гидроспец- 
строй». «Заводстрой», «Промстрой-1» и ДСК-7 взя­
ли бетона фактически в два раза меньше.

Первые дни мая (если исходить из сводки) не 
отличаются высоким ритмом. Если сравнить пер­
вую декаду апреля и первую— мая, то количество 
отобранного бетона в апреле больше. Значит, на 
майскую повестку дня по бетону снова встает проб­
лема аритмии, неравномерного выбора бетона по 
сменам и декадам.

Победили!
Коллектив мясоком­

бината соревнуется с 
коллективом совхоза- 
завода «Заря». По 
итогам первого кварта­
ла по восьми технико- 
экономическим показа­
телям победил коллек­
тив мясокомбината. В 
этом большая заслуга 
рабочих и инженерно- 
технических работни­
ков мясоперерабаты­
вающего корпуса, где 
старшим мастером 
Т. П. Ткаченко. Коллек 
тив этого цеха перевы­
полнил план по всем 
технико - экономи ч е- 
ским показателям и за­
нял первое место в соц­
соревновании за квар­
тал среди цехов.

Дружный коллектив 
сложился в мясопере­
рабатывающем цехе. 
Отстающих здесь нет.

Е. ДАВЫДОВ, 
наш внешт. корр.

Вдвое больше 
нормы

Б О Л Ы Н С

Д Е Й С Т В Е Н Н О С Т И

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ НАШЕЙ ЛЕНИНСКОЙ 
ПАРТИИ ПРИНЯЛ ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО ВАЖНОЕ И 
ОЧЕНЬ СВОЕВРЕМЕННОЕ ПОСТАНОВЛЕНИЕ «О ДАЛЬ­
НЕЙШЕМ УЛУЧШЕНИИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ, ПОЛИТИ­
КО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ».

В самом деле, в послед­
нее время многие парт­
организации ограничили 
идеологическую работу 
определенными рамками, 
за пределы которых вро­
де бы и ходу не было, а 
политико - воспитатель­
ную работу свели лишь к 
подчас формально суще­
ствующим агитколлекти­
вам и агигллощадкам.

По многолетнему опы­
ту знаю, как работают 
многие из них — трестов
«Волгодонска н е р  г о- 
строй», «Волгодонсксель- 
строй», «Волгодонсквод- 
строй», лесокомбината и 
других организаций. Пла­
ны работ на этих агитпло- 
щадках вещают о много­
численных лекциях и бе­
седах, встречах и концер­
тах. А на деле же за все 
эти мероприятия отвечают 
одни работники кинопере­
движек, репертуары ко­
торых зачастую бывают 

Механизаторы пере- не столь воспитательного 
мехкодонны 5 значения. А лекторы идвижнои 

№  13 «Волгодонсксель- 
строя» справились с обя­
зательствами соцсоревно­
вания по итогам работы в 
апреле.

Выработка на каждого 
работающего в .мехколон. 
не составила 2577 рублей 
при плане 2397 рублей,

Лидируют в социали­
стическом соревновании за 
досрочное выполнение по­
лугодового задания буль­
дозерист В. С. Мельситов, 
который более чем вдвое 
превышает сменные нор­
мы выработки.

Высокое мастерство о б ­
личает работу кузнеца, де­
путата горсовета И. Ф. 
Плугина. Он — ударник 
коммунистического труда. 
Имея богатый жизненный 
опыт, И. Ф. Плугин забот- 
лнро учит своему мастер­
ству молодежь.

Много сил и энергии от­
дает любимому делу на. 
чальник участка В. П. З а­
рубин, который ведет стро 
ительство общежития на 
640 мест. 1

Трудолюбие, дисципли­
нированность отличают 
члена бюро парткома тре­
ста электрика В. А. Маль- 
ко.

На них держит равне­
ние коллектив.

Р . РАСТОРГУЕВА, 
старший инженер 

планового отдела.

руководители, которые 
должны выступать, как 
правило, забывают о своих 
обязанностях и не являют­
ся для встречи с людьми. 
Отдел культуры гориспол­
кома в прошлом году 
много планировал меро­
приятий на спортплощад­
ках. Но многие из них так 
и не были осуществлены.

Новое постановление 
ЦК КПСС требует 
«развивать наступа­
тельный характер про­
паганды н агитации».

Мне, как лектору-обще- 
схвенннку, часто прихо­
дится выступать в брига­
дах строителей, на раз­
ных предприятиях с лек­
циями на международные 
темы. В этом году за че­
тыре месяца я прочитал 
их более 50. Люди очень 
внимательно слушают я  
близко принимают к серд­
цу рассказы о миролюби­
вой внешней политике на­
шего Советского государ­
ства, о борьбе за мир и 
разоружение, против гон­
ки вооружений.

Но вот какая особенная 
деталь. Когда я  спраши­
ваю у них, когда слуша­
ли последний раз лекцию, 
о международном поло­
жении, то обычно слышу

в ответ: «Очень давно»,
или «Уже. забыли когда». 
Выходит, что парткомы не 
держат свои кол акти вы
в курсе международных 
событий. Лекции органи­
зуются от случая к слу­
чаю. То же самое пока 
наблюдается и с едиными 
политднями. Проводятся 
они редко и нецелена- 
правленно.

И еще хочу особо 
выделить следующие 
слова нз постановле. 
ния ЦК КПСС: «Идео­
логическая работа 
должна быть поднята 
на более высокий каче­
ственный уровень, от­
вечающий требованиям 
развитого социализма, 
новыщ задачам комму­
нистического строи­
тельства». Тут, безус­
ловно, тон должны за­
давать сами хозяйст­
венные, партийные н 
профсоюзные руково­
дите™ всех подраз­
делений наших пред­
приятий и строек,

ЦК КПСС совершенно
правильно подчеркнул, 
что «оценивая работу ру­
ководителя, необходимо 
учитывать не только пока­
затели выполнения про­
изводственных планов, но 
и уровень дисциплины, мо 
ральнололитический кли­
мат в коллективе, усло­
вия труда н быта». Я рас­
суждаю тан: человек, ук­
лоняющийся от воспита­
тельной работы в коллек­
тиве, не может быть ру­
ководителем.

Чтобы добиться высо­
кой действенной пропаган 
ды и агитации, необходи­
мо доходить буквально до 
каждого человека как на 
работе, так и по месту жи­
тельства. Д ля этого надо 
политико - воспнтате л Ь- 
ную работу вести в каж­
дой смене, бригаде, в каж­
дом звене, а по месту жи­
тельства— в каждом подъ 
езде, доме и квартале. Be. 
сти ее планомерно и ре­
гулярно,

И. ДЕНИСЕНКО, 
ветеран партии и труда, 

персональный 
пенсионер республикан­

ского значения.

Международный год ребенка   -

ВСЕ -  НА СУББОТНИК!
1 июня 1979 года — Международный день защиты дегей. Коммунисты, 

комсомольцы, молодежь волгодонского участка «Союзтелефонстрой» предлагают 
считать субботу, 26 мая 1979 года, днем ударного труда в честь зтого дня.

Предлагаем перечислить заработную плату за этот день в Фонд мира и в 
фонд защиты детей.

Пусть для детей нашей страны и всего мира всегда будет мирное небо и 
ясное солнце! Пусть они никогда не узнают ужасов войны и последующих лет 
голода и разрухи.

Мир детям всего мира!
Все, у кого есть дети, все, кто любит детей, все, кому дорог мир и счастье 

детей,— встаньте в ряды участников субботника, посвященного Международ­
ному дню защиты детей!

СУББОТЕ МЕЖДУНАРОДНОГО ГОДА РЕБЕНКА -  УДАРНЫЙ ТРУД!

Атомный реактор— к XXVI съезду КПСС!

НУЖЕН ГРИФ СРОЧНОСТИ
П рак ти ка  п о казы вает , что срок 

оф орм ления докум ентац ии  по изго­
товлению  узлов  язерн ого  блока недо­
пустим о  вел и к . Я  считаю , что не­
обходимо эти  докум енты  сопровож ­
д ать  гриф ом : «ко н тр оли ру ется  сете­
вым граф и ком »  или  сделать что-то 
другое для  у ск о р ен и я  рассм отрени я 
особо срочной д окум ентац ии  в 
слу ж б ах .

...Н е однаж ды  п р иход ится  наблю ­
д ать  такую  кар ти н у : н а  планш айбе 
то карн о-карусельн ого  ст ан к а  обечай­
ка  стоит без дви ж ен и я  по н еско л ьк у  
часов . Ч ащ е всего это происходит 
оттого, что н а площ адях цехов нет 
м еста для  проведени я входного 
кон троля. А обечайки  ст ав я т  на 
п ланш айбы  без входного кон тро ля, и 
в сл у чае  каки х -ли б о  п р оизводствен­
ны х н еу вя зо к , по которы м  обечайку 
обрабаты вать н е л ь зя , стан ок  тож е 
пр остаи вает.

Кроме того, оп ерац и и  п ерем ещ е­
ни я обечаек  и д ругп х узлов  вы п о л­
н яю тся  стропам и, п  поверхность  д ета 
л ей  им я  п о вреж д ается . П ока обечай- 
ки  обрабаты ваю тся  под у л ь т р а зв у к о ­
вой  кон троль и терм ообработку , от­
дел  технического  кон тро ля  ещ е ми­
р и тся  с этим . Но когда обечайки  
пройдут чистовую  обработку и осо­
бенно обработку кром ок под св ар к у , 
то повреж ден ие поверхности  недопу­
стимо. Н уж на сп ец и а л ь н ая  осн астка . 
Где она? К ое-что из осн астки  есть , 
но п о л ь зо вать ся  этим , тем более до­
во л ьство ваться , н е л ь зя .

А. АБАИМОВ, 
начальник паспортного бюро 

цеха корпусного оборудования, 
член пресс-группы «ВП» 

на «Атоммаше».
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Знать революционную теорию
В систем е политического  

и  эконом ического  обр*зова- 
н и я  тр уд ящ и хся  н асту п ает  
важ н ей ш и й  этап  —  за в е р ­
ш ение учебного года.

К ом м унисты , ком сом оль­
ц ы , тр у д ящ и еся  города с 
больш им интересом  и зу ч а ­
ли  м атери алы  ию льского и 
н оябрьского  ( 1 9 7 8  года) 
П ленум ов ЦК КПСС, а к т у ­
а л ь н ы е  вопросы  внеш ней  
п о л и ти к и  СССР и идеологи­
ч еской  борьбы  на м еж ду н а­
родной арен е , реч ь  Гене­
рального  сек р етар я  ПК 
КПСС, П редседателя  П ре­
зи диум а Верховного С ове­
т а  СССР то вари щ а Л. И. 
Б р еж н ев а  перед  и збирате­
л ям и  Б аум анского  и зб и р а­
тельного  округа .

Б лаготворно  с к а зал с я  на 
идейном  содерж ани и  за н я ­
ти й  вы ход  в свет кн и г 
Л. И. Б р еж н ев а  « А к ту ал ь ­
н ы е вопросы  идеологиче­
ской  работы  КПСС», вос­
пом и н ан и й  «М алая зе м л я» , 
«В озроягдение», « Ц ел и н а» . 

В аж н ое зн ачен и е  для  обо­
гащ ен и я  за н я т и й  имею т
п р и н яты е ЦК КПСС п о ста ­
н о влен и я  «О 5 0 -й  годов­
щ ине первого  пяти л етн его  
п л а н а  р а зв и т и я  народного 
х о зяй ства  СССР» и *0
д альней ш ем  улу чш ен и и  
идеологической  п о ли ти к о­
восп и тател ьн ой  раб оты » .

Партийным органи­
зациям и пропаганди­
стам предоставляются 
широкие возможности 
и инициатива для опре­
деления тематики и 
фоом проведения заня 
тий. В этих целях надо 
широко использовать 
накопленный в про­
шлые годы опыт. Важ­
но, чтобы избранная 
форма итогового заня­
тия позволила опреде­
лить глубину знаний 
слушателей.

Н а итоговые занятия 
для специального об­
суждения в первую оче­
редь следует вынести 
теоретические и поли­
тические положения и 
выводы, сформулиро­
ванные в документах 
партии, принятых за 
последнее время.

На та к и х  за н я т и я х  необ­
ходимо рассм отреть  вопро­
сы  эко н ом и ческой  п о л и ти ­
к и  КПСС н а  соврем енном  
этап е , особенно, к а к  п р е­
тв оряю тся  в  ж п зн ь  зад ач и , 
п о став л ен н ы е XXV съездом  
КПСС и други м и  р еш ен и я ­
ми п ар ти и  по повы ш ению  
?ф ф екти вн о сти  и к а ч е с тв а  
всей  работы , к ак о е  вл и ян и е  
н а  это о к а зы в ае т  дви ж ен и е 
« Р аб о тать  без отстаю щ и х» , 
что  необходимо сд елать  для  
то ге , чтобы  к о л л ек ти в , где 
работаю т сл у ш ател и , у с ­
пеш но вы п о л н и л  д и р ек ти в ­
н ы е  устан о вк и  д есятой  п я ­
ти л етк и .

П ри рассм отрени и  н а пто 
го вы х  за н я т и я х  а к т у ал ь н ы х  
вопросов вн еш н ей  п о л и ти к и  
КПСС следует доби ться , что­
бы сл у ш ател и  разоб рал и сь  
в  слож ной , соврем енной  
м еж дународной  ж и зн и , г л у ­
боко у я сн и л и  п р и н ц и п и ал ь ­
н ы й , к л а ссо в ы й  х ар ак т ер  
м иролю бивой вн еш н ей  по­
л и т и к и  наш его  го су д ар ства .

По ку р сам  новой К он сти ­
ту ц и и  СССР необходимо об,- 
р ати ть  вн и м ан и е  н а  всесто ­
роннее об суж дение п р ав , 
свобод советски х  лю дей, 
и х  обязанностей , р еал ьн ы х  
д ости ж ени й  и п р еи м ущ еств  
соц и али зм а. В аж но доби ть- 
tx. чтобы  к аж д ы й  сл у ш а-

Р .  И .  Б Е Д Ю Х ,
секретарь Волгодонского 

горкома КПСС

гел ь  хорош о зн ал  Основной 
Закон  своего го суд арства, 
глубоко поним ал его содер­
ж ан и е  и н еукосн ительно  
соблю дал его.

И тоговы е за н я т и я  в  н а ­
чальном  звен е  систем ы  п ар ­
ти йной  учебы  м огут бы ть 
проведены  в форме собесе­
д ован и я  по одной из тем 
ку р са  « К о н сти туц и я  р аз­
витого со ц и али зм а» , или по 
основны м  вопросам  м ате­
риалов , и зучен н ы х  в теч е­
ние учебного года.

В среднем  зв ен е  систем ы  
п арти й н ой  учебы , где з а ­
вер ш ается  м ассовое и зу ч е­
ние к у р са  «К о н сти туц и я  
развитого  соц и ал и зм а» , ито­
говы е за н я т и я  реком ен дует­
с я  провести  в  форме з а ч е ­
то в  и эк зам ен ов . В тех  п а р ­
ти й н ы х  ор ган и зац и ях , где 
и м еется  нескол ько  ш кол 
основ м ар к си зм а-л ен и н и з- 
м а, работаю щ их по одной 
програм м е, по ж елани ю  
сл у ш ател ей , м огут бы ть 
проведены  теорети чески е  
кон ф еренци и .

Во всех  о стал ьн ы х  ш ко­
лах  основ м ар кси зм а-л ен и ­
ни зм а, где и зу ч ал и сь  дру­
ги е предм еты , итоговое з а ­
н яти е  следует провести  в  
форме собеседовани я.

В вы сш ем  зв ен е  основной 
формой п ровед ени я  итого­
в ы х  за н я т и й  долж н ы  бы ть 
те орети чески е  кон ф еренци и  
и сем и н ар ы , н ап и сан и я  сл у ­
ш ател ям и  реф ератов . В 
ун и вер си тете  м ар к си зм а- 
л ен и н и зм а, ш ко л ах  п а р - 
ти й н о-хозяй ствен н ого  а к т и ­
в а  —  эк зам ен ы , защ и та  
диплом ны х и кур сов ы х  ра­
бот.

Д ля закл ю ч и тел ьн ы х  з а ­
н яти й , те орети чески х  ко н ­
ф еренц ий  и реф ератов  и зу ­
чаю щ им  новую  К он сти ту­
цию  СССР п р едл агаю тся  
следую щ ие тем ы : «К о н сти ­
т у ц и я  СССР —  кр у п н ы й  
вк л ад  в  разр аб о тк у  у ч ен и я

творческое развитие в 
воспоминаниях Л. И 
Брежнева «Малая зем. 
ля», «Возрождение», 
«Целина», «Комплекс­
ный подход — путь по 
вы ш еш я эффективно­
сти идеологической ра­
боты».

Заверш аю щ ий  учебны й 
год я в и л ся  ещ е одним в а ж ­
ны м ш агом  в реал и зац и и  
полож ений  XXV съ езд а
КПСС о соверш ен ствовани и  
работы  по эконом ическом у 
образованию  тр у д ящ и х ся . 
В течен и е  учебного года 
у си л и л ас ь  п р а к ти ч е с к а я  н а ­
п р авл ен н ость  эконом и че­
ской учебы .

Н а ускорен и и  св я зи  уч е­
бы с п р акти ч ески м и  д ела­
м и, тр у д ящ и х ся  ко л л ек ти ­
вов  полож и тельно  с к а за ­
лось м ассовое и зучен и е  
кур сов  по передовом у оп ы ­
ту  п о вы ш ен и я  эф ф ектив­
ности  п роизводства и к а ч е ­
с тва  работы , и зучен и е  
програм м  по  бригадном у 
подряду в строи тел ьстве , 
н аш и х  городских починов 
и и н и ц и ати в .

Ф орма и х ар ак тер  пр ове­
д ен и я  итоговы х за н я т и й  в 
систем е эконом ического  об­
р азо ван и я  за в и с я т  от соста­
в а  сл у ш ател ей  и от того, на 
каком  этап е  и зу ч е н и я  про­
грам м ы  они н аход ятся .

В том сл у ч ае , если  соот­
ветствую щ и й  эконом и че­
ски й  курс и зучен  в объеме 
ти п ово й  уч еб ной  програм  
м ы , следует по у ст ан о в и в ­
ш ей ся  п р ак ти к е  подводить 
и тоги  в  форме экзам ен ов .

С рабочим и реком ен дует­
ся  п р овести  у стн ы й  э к з а ­
мен. Э кзам ен ационны е во п ­
росы  долж н ы  помочь в ы я с ­
н и ть  не только степ ен ь  у с ­
в о ен и я  програм м ного м ате­
р и ал а , осн овн ы х  п о лож е­
н и й  XXV съ езд а , ию льско ­
го и ноябрьского  ( 1 9 7 8  го­
д а ) П ленум ов ЦК КПСС,

о развитом  со ц и ал и сти ч е - реч и  то вар и щ а Л . И . Б р еж -
ском об щ естве» , «Н овая  
К он сти туц и я  СССР —  закон  
ж и зн и  развитого  со ц и ал и ста  
ческого  об щ еств а» , « Р а с ­
ш и рен и е  и у глуб лен и е  со­
ц и ал и сти ч еско й  д ем окра­
ти и  и и д еол о ги ч еск ая  борь­
ба на м ировой  арене по 
вопросам  свобод и п р а в  ч е ­
л о в е к а » , « П р и н ц и п ы  со­
ветско й  вн еш н ей  п о л и ти к и  
и их  за к р еп л ен и е  в новой 
К он сти туц и и  СССР» и дру­
ги е.

Изучающим книгу 
товарища JI. И. Бреж ­
нева «Актуальные во. 
просы идеологической 
работы КПСС» реко­
мендуется вынести во­
просы, связанные с ана 
лнзом значения этого 
труда для совершенст­
вования идеологической 
работы. Здесь предла­
гаются для обсуждения 
темы: «Книга J1. И.
Бреж нева «Актуаль­
ные вопросы идеологи, 
ческой работы КПСС» 
— наше оружие в борь 
бе за  повышение эффек 
тивности идейно-воспи­
тательной работы в 
с о в р е м е н н ы х  у с л о в и ­
я х » ,  «Ленинский стиль 
и методы воспитатель­
ной работы, их конк­
ретное воплощенна я

н е в а  н а встреч е  с и зб и р а­
тел ям и  Б аум ан ско го  и зби ­
рательн о го  о к р у га  М осквы , 
но и  ум ен и е сл у ш ателей  
п р и м ен я ть  п о л уч ен н ы е зн а ­
н и я  н а  п р ак ти к е .

Д ля ру ково ди тел ей  и спе 
ц и ал и сто в  среднего  зв ен а  
у п р ав л е н и я , завер ш и в ш и х  
в  этом  году и зу ч ен и е  одно­
го из эко н ом и чески х  к у р ­
сов, формой подведен ия 
и тогов  учеб ы  стан ет  подго­
то в к а  и за щ и та  реф ератов , 
которы е п и ш у т все  сл у ш а­
тели .

Э кзам ен ац и о н н ая  ком ис­
си я  и гр у п п а  р ец ен зен то в  
создаю тся  по п р и к азу  ад м и­
н и стр а ц и и . В их состав 
вк л ю ч аю тся : п р оп аган д и ст
ш к о л ы , п р ед стави тел ь  ад ­
м и н и стр ац и и  соо тветствую ­
щ его производствен ного  
п т р а з д е л е н и я ,  проф сою з­
ной и ком сом ольской  орга­
н и зац и й . Заклю ч ен и е э к з а ­
м ен ационной  ком исси и  о 
зн ан и я х  сл у ш ател ей  ф и кси ­
р у ется  в  удостоверении  или 
св и д етел ьстве  об эконом и­
ческо й  подготовке в виде 
за п и си : «К урс у св о ен » .

Если слушатели в 
этом году завершают 
изучение только части,

а не всего программно­
го материала, рекомен. 
дуются следующие фор 
мы итоговых занятий: 

для рабочих —  собеседо- 
ван и е  по пройденному ма­
тер и ал у  или итоговое з а ­
н яти е  по тем е: «Р аботать
без отстаю щ их» —  дело 
ч ести  каж дого  к о л л екти ва , 
каж дого раб отн и ка» .

А со специалистами и 
руководителями среднего 
звена —  в форме итоговой 
кон ф еренци и .

П одведение итогов уч е­
бы требует уси лени я  рабо­
ты  советов по эконом и че­
ском у образованию . И менно 
они долж ны  стать  органи­
заторам и  заклю чительного  
эта п а  учебного года, обсу­
дить тем ати к у  реф ератов, 
вопросы  экзам ен ац и о н н ы х  
билетов, проверить  сте­
пень вы п о л н ен и я  учебной 
програм м ы  в каж дой  ш коле 
и в соответствии  с этим оп­
редели ть форму итогового 
за н я т и я  и  т . д. Ц елесооб­
разно, чтобы  ч лен ы  советов 
приним али  у ч асти е  в работе 
ком исси й  по прием у э к з а ­
менов, в  подготовке и п р о ­
ведении  итоговы х теорети ­
ч ески х  ■ кон ф еренци й .

Завершение учебно­
го года — это не толь­
ко проверка знаний слу 
шателей, но и начало 
подготовки к новому 
1979— 1980 учебному 
году. При этом особое 
внимание следует обра­
тить на аичлиз работы 
слушателей в четвер­
том году пятилетки, 
поиск резервов произ­
водства, дальнейшего 
развития соревнования 
за повышение планов 
десятой пятилетки к 
110-й годовшине со дня 
рождения В. И. Ленина. 

П рограм мны м д окум ен­
том для  н ас  я в л я е т с я  по­
стан овлен и е  ПК КПСС «О 
дальней ш ем  улу чш ен и и  
идеологической , п о л и ти к о­
во сп и тател ьн ой  р аб о ты » , в 
котором, в  ч астн ости , гово­
ри тся : «С еодневиной  иде­
ологической , п о л и ти к о -в ос­
п и тател ьн о й  работы  было 
и о стается  ф орм ирование у 
советски х  лю дей научн ого  
м ир овоззрения , б еззаветн ой  
преданности  делу  п ар ти и , 
ком м ун и сти ч ески м  идеа­
лам , лю бви к  соц и али сти ­
ческой  О тчизне, п р ол етар ­
ского  и н тер н ац и о н ал и зм а» .

В систем е п артий ной  уче 
бы , эконом и ческого  образо­
ва н и я , ком сом ольского  п о­
л и ти ч еско го  п р о свещ ен и я , 
м ассовы х  ф орм ах п р о п аган ­
ды  надо об есп ечи ть  гл убо ­
кое и зучен и е  произведений  
К . М аркса, Ф. Э нгельса , 
В . И . Л енин а, истории 
КПСС, докум ентов  X X III, 
XXIV, XXV п арти й н ы х  
съ езд ов , трудов  то вари щ а 
Л. И . Б р еж н ев а , други х  р у ­
ководителей  п ар ти и . Под­
ч ер к и в ать  пр и  этом  вер ­
н о сть  КПСС при н ц и п ам  
м ар к си зм а-л ен и н и зм а , н е ­
устан н ую  к ол л екти вн у ю  де­
я тел ь н о сть  п ар ти и  по твор ­
ческо м у  разви ти ю  теории  и 
п р ак ти к и  н аучн ого  ком м у­
ни зм а. Зн ан и е  револю цион­
ной теории , п о л и ти к и  п а р ­
ти и  долж но п р ев р а щ а ть ся  у 
советских  лю дей в уб еж д е­
ние, акти вн у ю  ж и зн ен н ую  
позицию , во сп и ты в ать  стой 
кого борца з а  ком м унизм , 
против лю бы х п р ояв л ен и й  
ч уж о й  идеологии , с тать  р у ­
ководством  к  д ействию  для 
реш ен и я  ак т у а л ь н ы х  проб­
лем  развитого  соц и ал и зм а.

ili;' : !i :%ii «I

Принимают активное участие в общественной 
работе аппаратчики производства синтетических 
жирных кислот химзавода, секретарь комсомоль­
ской организации смены Людмила Ж ИГАЛОВА 
(на снимке справа) и агитатор бригады Мария 
Ю РЬЕВА . Смена «В», в которой они работают, 
постоянно выполняет и перевыполняет план, вы­
пуская продукцию отличного качества.

Фото А. Кляпикова.

Чья газета лучше?
НД ЛЕСОКОМБИНАТЕ ПРОВЕДЕН НОНКУРС 

НА ЛУЧШУЮ СТЕНГАЗЕТУ ЦЕХА.
По итогам конкурса 

первое место присуж­
дено стенгазете «Р ей ­
довик» цеха рейд.

И это не случайно. 
Редколлегия, возглав­
ляемая браковщиком 
цеха Галиной Михай­
ловной Ш афран, гото­
вит интересные и со­
держательные материа­
лы, освещающие сорев­
нование коллектива за 
досрочное выполнение 
принятых о б я з а- 
тельств, рассказывает 
о лучших людях. Газе­
та красиво, со вкусом 
оформляется, имеет 
свой актив, пользуется 
авторитетом у чита­
телей.

Второе место при­
суждено «Ремонтнику» 
(ремонтно - механиче­
ские мастерские), тре­
тье — «Энергетику» 
(электроцех). Здесь ред 
коллегии возглавляют 
нормировщик Любовь 
Николаевна Второва и 
электрообмотчица Га­
лина Леонидовна Анань 
ева.

Редколлегии - при­
зеры награждены де­
нежными премиями.

Почетной грамотой 
отмечена работа ред­
коллегии стенгазеты 
«Теплоэнергетик» паро­
силового хозяйства (ре­
дактор — элект р и к 
Георгий Витальевич 
Небоженко).

За инициативную ра­
боту по оформлению 
спецвыпусков нагрзж- 
дены поощрительной 
премией редактор стен­
газеты управления ком 
бината «Лес стгане» 
В. Б. Корявы?? ;? члень: 
редколлегии Г. С. Бол­
дырев. Ю. А Смирно­
ва и Т. Ф. Камбулова.

Проведенный кон­
курс способствовал по­
вышению боееитхти 
стенной печати, явля­
ющейся одной из со­
ставных идеологиче­
ской работы в коллек­
тиве т р у д я щ и х с я .

М. ГОРБУНОВ, 
зав. кабинетом 

полнтпросвешення 
лесокомбината.

•  Острый сигнал

Что вместо кирпича?
Наша бригада каменщиков из СМУ-5 управления 

строительства «Промстрой-1» работает на возведе­
нии дома №  9  во втором микрорайоне юго-западного 
района. Строительство объекта ведется методом са . 
мостроя. Бригада работает на бригадном подряде.

Согласно соцобязательству мы должны закон­
чить кирпичную кладку дома во втором квартале 
1979 года. Бригада настроилась выполнить эту ра­
боту в мае. Своими силами завезли на дом полно­
стью облицовочный кирпич. Но почему-то весь кир­
пич был передан на другие объекты, ‘ в результате 
перегрузок 25 процентов кирпича превратилось и 
бой. Где же экономия материалов? А ведь мы рабо­
таем на бригадном подряде. Как по окончании стро­
ительства подводить итоги соревнования?

Сейчас бригада простаивает из-за частых поло­
мок башенного крана, а скоро не будет фронта ра­
бот из-за отсутствия облицовочного кирпича.

Как говорится, на одном энтузиазме лом не 
построишь, его вместо кирпичей в стену не уложишь. 
Спрашивается, кому нужна такая организация 
труда?

А. ТРУ БИ Н , 
бригадир каменщиков.
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Бригадному
надежную

Q  НЕДРЕНИЕ бригадногв подряда сокращает продол 
жительность строительства, повышает произво­

дительность труда, дает экономию материально-техни­
ческих ресурсов, улучшает качество и снижает себе­
стоимость строительно-монтажных работ. Но бригадный 
подряд налагает и определенные обязанности.

Строительно-монтажная организация обязана сво­
евременно обеспечивать бригаду технической докумен­
тацией, строительными материалами, машинами, инст­
рументами а соответствии с графиком производства 
работ, осуществлять инженерно-техническое руковод­
ство бригадой.

Бригада должна соблюдать правила хранения мате­
риалов, конструкций и деталей, рационально их расхо­
довать, использовать строительные машины и авто­
транспорт, соблюдать правила техниии безопасности.

В домостроительном комбинате № 7 по методу 
бригадного подряда работают три номплеисные брига­
ды первого строительно-монтажного управления.

Мы попытались проанал изировать, как выполня­
ются необходимые обязанности и условия, обеспечива- 

| ющие надежную прописку бригадному подряду на стро 
ительстве жилья.

ВНЕДРЯТЬ  НАДО

подряду 
прописку!

С т р а н и ц а  д ей о тван м о о тм

Комплексная бригада 
[ А. Я. Сероуса методом 
бригадного подряда стро 
нт в квартале «А» дом 
№  89. Основным недо­
статком, мешающим внед 
рению бригадного подря­
да, является некачествен- 

I ная поставка деталей из 
! железобетона с завода 

крупнопанельного до- 
[ мостроения-35.

Что значит некачествен. 
I ный железобетон? Это и 
] смещение в панелях за- 
j кладных деталей, и недо­
работанные поверхности 
внутренних и наружных 

I деталей, и разрушенные

противодождевые гребни, 
и отсутствие балконных 
дверей и так далее.

Не выполняются сроки 
поставки раствора на 
объект.

Трудности испытывает 
бригада и в связи с пло­
хой обеспеченностью 
подъемными механизма­
ми.

Но, несмотря на все 
препятствия, бригадному 
подряду надо внедрять 
прогрессивный метод тру 
да. Ему нужно давать 
широкую дорогу.

В. МИШНЕВ, 
прораб СМУ-1.

Улучшаем 
качество

Немало замечаний 
высказывают строите­
ли в адрес завода. И 
они, надо сказать, 
справедливы.

В железобетонных 
изделиях действитель­
но происходило смеще-. 
ние закладных дета­
лей из-за отсутствия их 
фиксации. Этот недо­
статок по наружным 
стеновым панелям ус­
транен. Качество уста­
новки закладных дета­
лей будет лучше.

Отверстия в плитах 
также делались не в 
нужных местах. В на­
стоящее время н этот 
вопрос решен в луч­
шую сторону.

В вину нам ставится 
н тот факт, что желе­
зобетонные изделия по 
ступают с завода без 
столярки. Это действи 
тельно так. Но проис­
ходит все потому, что 
завод затоварен про­
дукцией. Отставание 
в монтаже домов на­
шей серии создало та­
кую ситуацию, что в 
цехе нам негде ста­
вить готовые детали, 
не говоря уже о воз­
можности производить 
дополнительные рабо­
ты, в частности, ярта- 
навливать столярные 
изделия.

В. РЯБЕНКО, 
главный инженер 

завода 
крупнопанельного 

домостроения.

Наказываем 
(рублем

Поступающий с Изо 
бильненского завода 
железобетон имеет 
большое количество 
брака. При изготовле­
нии панелей, из-за то­
го, что в производстве 
используются старые 
формы, поверхность их 
получается шерохова­
той. Повреждение ж е­
лезобетона происходит 
н при транспортировке 
железнодорожным и ав 
томобнльным транс­
портом.

В панелях нет необ­
ходимых отверстий, ко 
торые должны делать­
ся в заводских услови­
ях. Эти работы пере­
кладываются на руки 
строителей.

Очень серьезный 
фактор, мешающий 
строителям в работе 

по бригадному подря- 
| ду — некомплектность 

поставок железобетон, 
ных изделий.

Как боремся мы 
против этих отрица­
тельных факторов?

Ведем контроль за 
качеством поставок, 
предъявляем претен­
зии к заводам-постав- 
щикам, наказываем их 
рублем.

В. Щ АЕВ, 
начальник 

управления 
производственно­

технической 
комплектации.

СТРОЖЕ КОНТРОЛЬ!
Детали из Изобильного 

поступают низкой завод­
ской готовности. В наруж 
ных стенных панелях от­
сутствуют столярные из­
делия, детали требуют 
дополнительной штука­
турки и перетирки. В свя­
зи с неровными поверхно 
стями плит перекрытий, 
требуется дополнитель­
ная обработка их при 
устройстве линолеумных 
полов. Лестничные пло­
щадки и плиты лоджий 
поступают необлицован- 
ными в заводских услови­
ях. Санузлы собираются 
из отдельных деталей.

По технологии произ­
водства работ на строи­
тельстве дома №  45 необ 
ходимы два башенных 
крана. В связи с отсутст­
вием второго крана, 
бригада потеряла время 
на монтаже третьей и 
четвертой блок-секций.

Все перечисленные вы 
ше недовыработки завода

по изготовлению железо­
бетонных конструкций, 
также, не четкая органи­
зация труда, отставание 
с монтажом крана повлек] 
ли за собой снижение 
темпа строительства и пе­
рерасход фонда заработ I 
ной платы в комплексной 
бригаде Н. В. Головино- 
ва, ведущей стронтельст-1 
во дома по методу бригад 
ного подряда. Основной 
недостаток при производ­
стве строительно-монтаж­
ных работ — некачест­
венная поставка железо­
бетонных изделий. Это 
бич всех бригад, в том 
числе и тех, которые пе 
реведены на бригадный] 
подряд. Нужны коренные! 
меры, усиление контроля 
хза сроками поставок, ка­
чеством изделий. Тогда 
бригадный подряд будет 
внедряться смелее.

В. ТУТОВ, 
начальник 

участка СМУ-1.

РЕДАКЦИИ

ОТВеЧАЮТ

рЕЗЮМЕ. В домостроительном комбинате № 7 про­
грессивная форма организации труда пока еще 

не нашла должного внимания.
Только три из 114 комплексных бригад переведе­

ны на бригадный подряд.
Работа этих трех бригад доказывает нужность, 

выгодность, лрогрессивность метода бригадного подря­
да. В этих бригадах самая высокая выработка. За пер­
вый квартал она составила 5226 рублей при плановой

4450. Из 7723 тысяч рублей, освоенных за первый 
квартал домостроительным комбинатом, на долю одного 
СМУ-1 приходится один миллион 213 тысяч 800 
рублей.

Опыт работы строительно.-монтажного управления 
№ 1 достоин изучения и распространения в домострои­
тельном комбинате № 7.

ШИРЕ ВНЕДРЯТЬ БРИГАДНЫЙ ПОДРЯД -  ЗНА­
ЧИТ СТРОИТЬ БОЛЬШЕ, ЛУЧШЕ, БЫСТРЕЕ.

♦  А. БАДАНИН, сек­
ретарь парткома лесо­
комбината.

ф А. Н0ЛТУН0В, 
начальник отдела быта 
треста «Волгодонск- 
энергострой».

♦  В. ЛУКОЯНОВ, 
начальник ЖНК треста 
«Волгодонснэн е р г о- 
стрэй».

ф  В. КОЛЕСНИКОВ, 
начальник орготдела 
горторга.

4  Б. КОСЕНКО, на­
чальник УЖКХ «Атом- 
маша».

+  И. РЕВЕНКО, 
главный Государствен­
ный санитарный врач 
города Волгодонска.

П О Д Ъ Е З Д Ы  
БУДУТ ЧИСТЫМИ

Читательница газеты Л. А. Зайцева написала 
ним об неудовлетворительной уборке подъездов и 
лестничных площадок в домах №  4  и №  6 по ули­
це маршала Кошевого. На это письмо отвечает на­
чальник управления жилищно-коммунального хозяй 
ства производственного объединения «Атоммаш» 
Б. М. КОСЕНКО.

—  Дом, строительный 
№  102, по улице Коше­
вого заселен в июне 1978 
года и был принят в экс­
плуатацию ЖЭК-1.

При расстановке рабо­
чих по уборке лестничных 
клеток не предусмотрено, 
что дом коридорной систе 
мы. Норма убираемой 
площади лестничных кле­
ток на одну уборщицу 
установлена в размере 
800 квадратных метров, 
согласно нормам в зда­
ниях коридорного типа.

Площадь лестничных 
клеток по техпаспорту 
составляет 1695 квадрат­
ных метров без учета 
площади коридора.

Штатным расписанием, 
в соответствии с установ-,

ленными нормами, преду­
смотрено две уборщицы. 
Излишняя площадь в 
среднем 19,7 квадратно­
го метра на каждом эта­
же не входит в убирае­
мую. Согласно перечню 
работ, выполняемых ра­
бочими ЖЭК, уборщицы, 
кроме уборки лестничных 
клеток, моют окна, двери, 
радиаторы, выполняют 
прочие работы, связан­
ные с содержанием в чи­
стоте указанных площа­
дей.

В настоящее время рас 
сматривается вопрос об 
установлении норм убира­
емой площади в домах 
коридорного типа в раз­
мере 500 квадратных мет­
ров.

СТАНЦИЯ ВСТУПИТ В СТРОЙ
В ответ на письмо председателя 

общества охраны природы тов.
Пустынного главный Государст­

венный санитарный врач города 
Волгодонска И. А. РЕВЕНКО со­
общает:

— Сброс технической воды 
гормолзаводом по естественному 
уклону предусмотрен проектом.

Лесокомбинатом на месте стока 
технической воды гормолзавода в

Цимлянское водохранилище выст­
роена дорога, не имеющая трубо­
провода для сточных вод. В ре­
зультате этого происходит застой 
воды.

По предложению горсанэпид- 
станции в мае на Волгодонском 
гормолзаводе вступит в строй 
станция перекачки, и техническая 
вода будет сбрасываться в канали­
зационные городские сети.

Бутылки— 
в обмен
Рассмотрев жалобы в 

газету А. С. Поляковой и 
других об отказе в прие­
ме молочной стеклопосу­
ды продавцом магазина 
№  88 Морозовой, началь­
ник орготдела горторга 
В. А. КОЛЕСНИКОВ со. 
общает:

— В магазинах, рас­
положенных в жилых 
домах, молочная по­
суда, принимается только 
в обмен на молочную про 
дукцию, так как нет ус­
ловий для хранения тары

ИМЕЛИ МЕСТО
В ответ на статью «Нет бытовых условий», опуб­

ликованную в «Волгодонской правде». №  59 от 13 
апреля 1979 года, отдел быта треста «Волгодонск- 
энергострой» сообщает, что факты, отмеченные по 
общежитию №  4, имеют место.

Действительно, холод­
ная вода во всем юго- 
западном районе подается 
до третьего этажа в часы 
«пик». Завод «Атоммаш» 
вопросом водоснабжения 
и расширения очиститель 
ных сооружений не зани­
мается. Не выполняются 
и техусловия «Водокана­
ла» за №  25 от 12 янва­
ря 1979 года (прокладка 
водопровода 500 милли­
метров от вновь построен­
ных очистных сооруже- 

, ний до угла ул. Морской 
из-за малых торговых | и объездной дороги с под
площадей. ключением к водоводу,

диаметром 400 мм.
Не начаты работы по 

прокладке водопровода в 
ЮЗР. - 3, разработанные 
Волгодонским филиалом 
проектного института 
«Ростов г р а ж  д а н- 
проект».

При невыполнении вы­
шеперечисленных работ, 
техусловий управление 
«Водоканал» не гаранти­
рует нормальное водо­
снабжение жителей в ста­
рой части города.

А. КОЛТУНОВ, 
начальник отдела 

быта.

КОГДА ЭТО КОНЧИТСЯ?
Данная статья в газете «Волгодонская правда» 

от 20 апреля 1979 года была обсуждена на сове­
щании при директоре комбината тов. Демидове, на 
котором присутствовали инженер-технолог треста 
столовых тов. Шулепова, заведующая столовой 
№  4  тов. Ясиновская, начальники всех цехов, глав­
ные специалисты комбината, руководители общест­
венных организации комбината.

Начальник отдела кад 
ров тов. Чсрнолихов ре­
шением данного совеща­
ния обязан в течение не-

В ходе совещания вы­
работана конкретная про 
грамма по улучшению ра 
боты столовой №  4. В ча­
стности, принято к сведе­
нию заявление ннженера- 
технолога треста столо­
вых тов. Шулеповой, что 
в недельный срок столо­
вая будет укомплектова­
на семью поварами в со­
ответствии с нормами, 
принимаются меры по 
улучшению качества при­
готовляемых блюд.

Главный энергетик ком 
бината тов. Зиновьева за­
верила, что срывов в обес 
печении водой и работе 
лифта не будет.

дели укомплектовать сто 
ловую разнорабочими, со­
гласно существующему 
договору и постоянно еле 
дить за его выполнением.

Заместитель директора 
по быту тов. Ойкин сов­
местно с заведующей сто­
ловой тов. Ясинов- 
ской О. И. обязаны попол 
нить столовую необходи­
мым количеством посуды.

Все начальники цехов 
обязаны выполнить гра­
фики обеденных переры­
вов. Партком десокймба-

ната обязал председателе 
рабочего комитета тов. 
Дубинского обеспечить, на 
чиная с 24  апреля 197Э 
года, постоянную работу 
общественного контроля 
в столовой.

Кроме того, на сове­
щании были рассмотрены 
вопросы перспективного 
плана работы столовой. 
Намечено в текущем го­
ду (нюнь— август) прове­
сти реконструкцию сто­

ловой с заменой устарев­
шего оборудования и 
установкой нового. В ча­
стности, будет произведе­
на замена лнфта, установ­
ка поточных линий по вы­
даче комплексных обедов 
и так далее.

А. БАДАНИН, 
секретарь парткома.

Редактор 
В. АКСЕНОВ.



Вторник, 15 мая.
19.00 — Д ень Дона 

19.25 — «Ж ичнь науки». 
19,55 — Т Х ренников. 
С им ф ония .4  3. 20.10 — 
К иноэпопея «В еликая 
О течественная». Ф ильм 
3-й. «Б локала Л ен и н гр а­
да». 21.00 — «Время*. 
21.35 — Ф ильм -концерт
«С вятослав Р и х тер  игра­
ет  Б аха» .

Среда, 16 мая.
9.05 — М ультф ильм  

9.15 — «Клуб кинопуте- 
ш ествнй». 10.15 — И гра­
ет - ан сам бль  альти стов. 
10^30. — К иноэпопея «Ве­
л и к ая  О течественная» . 
Ф ильм  3-й «Б локад а Л е­
нин град а» . 11.20 — Н ово­
сти. 14.50 — «С ельские 
будни». К ннопрограм м а.
15.40 — «Р у сская  речь». 
16.10 — «Лувр» 16.40 — 
«О бъектив». 17.10 — Кон 
церт. 17.30 — «Курс на 
и н д устри али зац и ю ». 18.10
— «Городецкая ж и ­
вопись», 18.30 — День 
Дона. 18.45 — «Сегодня 
в м ире». 19.00 -г  «Че­
ло век  и закон . 19 35 — 
Худ. ф и льм  «Ф отограф ия 
я а  стене». 1-я сери я .
21.00 — «Время». 21.35

— И М ЯцшЯИВя
— М еждународное Олим­
пийское «Спортлото».

Чатаерг, 17 мая.
9.05 — «Фотография на 

стене». Худ. фильм 1-я 
серия. 10.30 — «Творче­
ство народов мира». 11.30
— Новости. 14.50 — 
«Имени Ленина». Дои. 
фильм. 15.20 — «Звездо­
чет» 16.05 — Концерт.
16.30 — «Село: дела и 
проблемы». 17,30 — 
«Трассы становления».
17.40 — Вседонской рейд 
«Каждой м инуте — рабо 
чий счет. 18.00 — «Ле­
нинский университет  
миллионов». 18,30—День 
Дона. 18.45 — «Сегодня в 
мире». 19.00 — «Алкого­
лизм». 19 30 — Худ. 
фильм «Фотография на 
стене». 2-я серия. 21.00
— «Время». 21.35 — «Ма 
етера искусств»

Пятница, 18 мая. 
9 .05— «Фотография на 

стене». Худ фильм 2-я 
серия. 10.35 — «Звездо­
чка». 11.30 — Новости. 
14.50 — К ю билею  пер­
вой пятилетки. 15.45 — 
Играет лауреат М еждуна­
родного конкурса Р. Хун 
цария. 16 15 — «Родная  
природа» 16.45 — «Моск­
ва и москвичи». 17.15 — 
«М. И. Глинка». 17.45 — 
«Человек и земля». 18.15 

«Причалы». Док. 
фильм. 18.25 — День До­
на 18.45 — «Сегодня я 
м ире». 10.00 — «Песня 
далекая и близкая». 19.40
— «Государственный Рус  
ский м узей. История кол 
лекции». 2%.10 — .Кино- 
апопея «Великая Отечест 
венная» Фильм 4-й. «Пар 
тизаны . Война в тылу 
врага». 21.00 — «Время»
31.35 — Фильм-нонцерт 
«Жияиь в танце».

Суббота, 19 мая.
9.35 — «Для вас, роди­

тели!» 10.05 —  Фантазия  
на темы п есен  С Тули­
кова. 10.18 —. Киноэпо­
пея «Великая Отечест­
венная». Фильм 4-й. «Пар 
тняяпы. Война ■ тылу 
врага». 11.05 — «Расска- 
вы о худож никах». 11.35
— «Утренняя почта». 
12.15 — «Движение бея  
опасности» 12 45 — «Ти­
раж  «Спортлото». 13.00
— «Здоровье». 13.45 — К 
Дню рождения пионер­
ской организации имени  
В. И. Ленина. «Орлята 
учатся летать*. Концерт.
14.30 — Новости. 14 45— 
«Пае четверо». Хуя. 
фильм. 15.55 — «Встречп  
по ваш ей просьбе». 16.40 
— ’ «Радуга». 17,00 — «В 
мир» Животных». 18.00— 
В еседа яа м еж дународ­
ны е темы 18.45 — «На 
арене цирка». 19.30 — 
Отборочный матч чем­
пионата Е в р о п ы  п о  ф ут­
б о л у  21.00 — «Время».
21.35 — Вечер артистов  
оперетты . 22.35 — Чемтт  
онят Явоопы по спортив­
ней  гимнастике.
Воскресеньа, 20 мая. 
Я.05 — Концерт. 9 30— 

«Будильник». 10.00 — 
«Служу Советскому Сою­
зу!». 11.00 — «Новый Гул 
ливер». Худ. фильм. 12.20
— «Хочу все знать».
12.30 — «Сельский час*
13.30 — «Музыкальный 
киоск». 14.00 — А. Вейц- 
лёр, А. Мишарин, «День 
деньской». Фильм-спек­
такль. 18.30 — «Клуб ки- 
иопутеш ествчй». 17.30— 
Концерт. 17 40 — Дон. 
фильм «Право на мечту».
18.00 — «М еждународная  
панорама». 18.45 — Про 
грамма мультфильмов. 
19.20 — «Тайна». 20.20— 
Хул фильм «Семь ята- 
жеЛ» пл« тьтсячтт желя* 
внй*. 21.00 —• «Время*.
21.35 — «На улице Не­
ждановой»,

I

ВНОВЬ ОРГАНИЗОВАННОМУ ВОЛГОДОНСКОМУ 
ФИЛИАЛУ ОПЫТНОГО ЗАВОДА НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТ­
ВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ «АТ0МК0ТЛ0МАШ»

на постоянную работу срочно требуются:
начальник планово-производственного откола, ма­

стера механосборочного производства, рабочие-станоч­
ники 3— 5 разрядов, электросварщики 3— 5 разря­
дов, газорезчики 4 разряда, слесари-сборщики метал­
локонструкций 2— 6 разрядов, слесари-ремонтниии 
4— 5 разрядов, электрослесари 4— 5 разрядов, слеса­
ри-монтажники 4 разряда.

Завод вы п о лн яет оп ы тно-эксперим ентальн ы е рабо­
ты  при разработке пр огрессивной  технологии  и  изготов 
лен ии  оп ы тны х образцов новой техн и к и  по проектам  
Всесою зного вр оектн о-кон структорского  технологиче­
ского и н ститут»  «А том котлом аш ».

О плата тр уда п о врем ен н о-п рем и альн ая . Одиноким 
предо ставл яется  общ еж итие. Б лагоустроен ны м  ж и льем  
поступ ивш ие об еспечиваю тся  в п орядке очереди. 
И меется база отды ха н а берегу реки  Дон.

Обращаться: ул . С тепная , 1 6 , бюро кадров Волго­
донского ф и ли ала О пытного завода научн о-п роизвод ст­
венного объединения «А том котлом аш », или к уп олно­
моченному отдела по труду , ул . 5 0  лет  СССР, 2 .

ВОЛГОДОНСКОЕ ГОРОДСКОЕ СРЕДНЕЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 80

на базе производственного объединения «А томмаш » 
О БЪЯВЛ ЯЕТ В 1 9 7 9  ГОДУ 

ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ: 
на базе 8  кл ассов  срок обучение 3 года —  
электросварщик ручной сварки (электросварщик на 

полуавтоматических машинах, газосварщик, контролер 
сварочных работ);

токарь (токарь-револьверщик, токарь-карусельщик), 
оператор станков с программным управлением;

фрезеровщики (зуборезчик, шевинговальщик) 
оператор станков с программным управлением.

На базе 1 0  классов , срок обучения 1  год: 
фрезеровщик, токарь, электросварщик на автома­

тических машинах, дефектоснопист по галиевому конт­
ролю (дефектоскопист по люминесцентному и цветно­
му контролю);

дефектоскопист по магнитному ивнтролю (дефекто- 
сиопист по ультразвуковому контролю, дефектоскопист 
рентгено-гаммаграфии).

В оины , дем обилизованны е пз рядов С оветской Ар­
мии, приним аю тся вне кон курса. Зачи слен и е  в у ч и л и ­
ще производится  без вступ и тельн ы х  экзам ен ов . У ча­
щ иеся , п р и н яты е на базе 8  классов , об еспечиваю тся 
бесплатны м  питанием  и. обмундированием , н а базе
1 0  классов  —  стипендией  7 5  руб.

В период производственной практики на предприя­
тии все учащиеся дополнительно получают 33 про­
цента от заработка.

Л ица, окончивш ие проф техучилищ е, пользую тся  
определенны м и льготам и при п оступ лении  в ву зы  и 
техн и кум ы .

Прием заявлений с 9 до 15 час.
Начало занятий 1 сентября 1979 года.
Документы принимаются по адресу: г . В олгодонск, 

(н овы й  город), у л . М олодеж ная, С П Т У -80.

ОТКРЫТО РЕГУЛЯРНОЕ ДВИЖЕНИЕ 
СКОРОСТНЫХ РЕЧНЫХ СУДОВ

на линии Ростов— Калач— Ростов через Волгодон­
ской порт.

Открыта дополнительная скоростная линия Волго- 
донск— Калач— Волгодонск.

С 1 июня будет действовать пассажирская линия 
Москва— Ростов— Москва.

Волгодонской порт приним ает за я в к и  от ор ган и за­
ци й  на экскурси он н ы е прогулки  и групповое катан и е 
по Ц им лянском у водохранилищ у и реке Дон на тепло­
ходе «М О -48». Е ж едневно, с 1 8  до 2 0  часов , кроме 
предвы ходны х, вы ходны х и праздничны х дней, будет 
проводиться  ин дивидуальное и групповое катан и е  
гр аж д ан  по Ц им лянском у водохранилищ у.

За справками обращаться по телеф онам  7 3 -2 3 ,  
7 3 - 2 4 .

СТРОИТЕЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ № 31

е р ш а м и  на рабвту:
плотников - бетонщиков, 

иамонщиков 3 и 4 разрядов, 
газоалектросварщинов.

О плат* тр уд а  сдельна* .
Одиноким предо ставл яется  
общ еж итие, сем ейны м — ком 
наты  гостиничного ти па в 
течен ие года.

Обращаться: ул. Х ими­
ков , 1 2 , тел. 2 9 - 3 1 ,  или  к  
уполном оченном у отдела по 
труду, ул. 5 0  лет СССР, 2.

ВОЛГОДОНСКИМ МЕЖРАЙОННЫМ 
ЗЛЕНТРИЧЕСНИМ СЕТЯМ

н а  постоянную  работу в  городе Волгодонске

Т Г Ё О В У Ю  Т  С  Л :
электромонтеры по ремонту и эксплуатации 

электрических линий, 
шоферы.
Ж илплощ адь п р едо ставл яется  в течен ие двух лет. 

Работаю щ им продается  уголь по льготной  цене.
Обращаться: ул . Х имиков, 6 , отдел кадров или к 

уполномоченному- отдела по труду , ул . 5 0  лет  СССР. 2 .

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЙ СТАНЦИИ ВОЛГОДОНСКАЯ .
требуются на постоянную работу

на новы й вокзал : 
стрелочники, башмачники, приемосдатчини, уборщицы.

составители поездов, помощник* составителей,
О клады от 8 0  до 2 0 0  рублей в м есяц .
П рин яты е на работу пользую тся  льготам и , у ста ­

новленны м и для ж елезнодорож ников.
Обращаться к  н ачал ьн и ку  станци и  или к уполно­

м оченному отдела но труду , ул. 5 0  лет СССР, 2 ._____

ПОРТУ
ВОЛГОДОНСК

тр е б у ю  тел
для постоянной работы: 
электрослесари, 
маляры-штукатуры, 
плотники,
уборщицы в общежи­

тие и производственные 
помещения, 

крановщики, 
няни в детсад, 
инженеры-экономисты,
трактористы.
В порту имеются обще, 

житие для одиночек, ра­
бочая столовая.

Жилплощадь предостав 
ляется согласно очередно­
сти.

Обращаться в отдел
кадров порта или к упол­
номоченному отдела по 
труду, ул. 50 лет СССР, 
2.

БЮРО 
МЕЖДУНАРОДНОГО 

МОЛОДЕЖНОГО 
ТУРИЗМА 

«СПУТНИК» 
ВОЛГОДОНСКОГО 

ГК ВЛКСМ

п р е д л а г а е т
для  групп  ш кольников 

4 — 5-дн евн ы е м арш руты  в 
период л етн и х  кан и кул  в 
следую щ ие города наш ей 
страны :

Орджоникидзе,
Хмельницкий,
Полтаву,
Львов,
Таганрог,
Фергану.
Калининград,
Бухару,
Иваново и другие,

, Стоимость п у тевки  до 3 0  
рублей , за я в к и  приним аю т­
ся  до 1 7  м ая .

Н аш  адрес: горком
ВЛКСМ, БММ'Г « С п утн и к» , 
телеф он JJ? 2 8 - 6 4 .

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 32

ПРИГЛАШАЕТ МОЛОДЕЖЬ НА УЧЕБУ
С ОБРАЗОВАНИЕМ 8  КЛАССОВ ПО ПРОФЕССИЯМ: 
элоктросварщин ручной сварки, на автоматических 

и полуавтоматичосиих машинах,
слесарь по сборке металлоконструкций, 
электромонтажник по освещению, осветительным 

и силовым сетям и электрооборудованию,
монтажник стальных и железобетонных конструк­

ций,
слесарь-вентиляционник по монтажу еистем вен­

тиляции и кондиционированию воздуха, 
маляр,
слесарь-монтажник по монтажу и наладке прибо­

ров и систем автоматического контроля регулирования 
и управления (КИПиА).

Срок обучения 3 года, во зраст с 1 5  лет .
О бучаясь по указан н ы м  проф ессиям , уч ащ и еся  и зу ­

чаю т програм м у за  9 — 10 кл ассы  средней ш колы .
О кончивш им вы д ается  диплом о среднем образова­

нии  с присвоением  разряда  по избранной  сп ец и альн о­
сти. У чащ иеся  н аход ятся  на полном государственном  
обеспечении, иногородние об еспечиваю тся  общ еж итием .

П ри прохож дении производственной  п р акти ки  у ч а ­
щ им ся вы п л ач и вается  вознаграж ден и е в разм ере 5 0  
п р о ц е н т о в 'о т  заработан ной  суммы .

У чащ иеся , окончивш ие учили щ е н а «хорош о» я 
«о тлично» , н ап р ав л яю тся  для обучения в техникум ы  
и и н ституты  без отработки на предп риятии .

ОДНОВРЕМЕННО ПРИГЛАШАЮТСЯ НА У ЧЕБУ 
ЮНОШИ И ДЕВУШ КИ С ОБРАЗОВАНИЕМ 1 0  КЛАС­
СОВ ПО ПРОФЕССИЯМ:

электросварщик,
монтажник стальных и железобетонных конст­

рукций,
слесарь по сборке металлоконструкций,
слесарь по монтажу и наладке приборов и аппа­

рате! автоматического контроля регулирования и уп­
равления (КИПиА).

Срок обучения 1 0  м есяц ев . В озраст в 1 7  до 2 5  
л ет . О кончивш им учили щ е вы д ается  аттестат  по п олу­
ченной сп ециальности .

З а  врем я обучения вы п л ач и вается  стипен дия в р а з­
м ере 7 5  руб. 9 0  коп . в м есяц .

Во врем я производствен ной  п р акти ки  вы п л а ч и в ает ­
ся  во зн аграж ден и е в разм ере 5 0  процентов от зарабо­
танной  сум мы .

Н ачало зан яти й  с 1 сен тября .
Д ля по ступ лен и я  необходимо им еть: свидетельство  

об образовании  (п одл и н н и к), свидетельство  о рож де­
нии (п одл и н н и к), сп р авк у  с м еста  ж и тел ьства  е у к а ­
занием  состава  сем ьи , ш есть  ф отокарточек  3 x 4 . х а ­
рак тер и сти к у , м едицинскую  сп р авк у  ф. 2 8 6 .  В у ч и ­
лищ е дополнительно проводится м ед и ц и н ская  ком ис­
си я.

Адрес училища: 3 4 6 4 0 4 ,  г . Н овочеркасск , Р остов­
ской  обл., ул . Ю ж ная, 5 3 . В учили щ е мож но проехать  
автобусом  Mj X» 2 , 3 , трам ваем  IN*Л? 1 , 3 .

ВОЛГОДОНСКОЙ
ЗАГОТОВИТЕЛЬНО­

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
КОНТОРЕ

ВТОРСЫРЬЯ

срочно 
требуются:

экономист (временно), 
бухгалтер-расчетчик, 
шофер на автомашину 

«Москвич», 
шоферы-заготовители.
Обращаться: ул . М орская, 

1 0 , кв. 1 . или к  уполном о­
ченном у отдела по труду , 
ул . 5 0  лет  СССР. 2 .

ВОЛГОДОНСКАЯ
СПЕЦШКОЛА

меняет автом аш  и н у 
ГАЗ-66 на автобус любой 
марки. Ш коле требуется  
ш офер второго к л асса  и две 
уборщ ицы .

Обращаться: пер. П ерво­
м ай ский , 7 5 .

ЦИМЛЯНСКОМУ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАН­
НОМУ ОТДЕЛЕНИЮ 
«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

требуются
на постоянную  раб отт: 
грузчики,
водитель автопогрузчика, 
водитель «МВС-4», 
газоэлектросварщик, 
слесарь по ремонту обо­

рудования и погрузочных 
механизмов, 

трактористы, 
шофер,
водители экскаваторов 

«30-26-21».
Обращаться: г. Ц нм лянск. 

ул . М осковская. 1 2 0 . Цим­
лян ско е  отделение «С ель­
хо зтех н и ки » .

ВОЛГОДОНСНОМУ 
ПРЕДПРИЯТИЮ 

ПО ТАРЕ

с р о ч н о  
т р е б у ю тс я !
шофер,
водитель на автопогруэ*

чин,
рабочие на ремонт кар» 

тонной тары.
Обращаться: в отдел ш  

ров (п ос. Ш лю зы ), или с 
уполном оченном у отдед* 
по труду . у л . 5 0  яп  
СССР, 2 .

НАШ АДРЕС: 347340, 
г. Волгодонск, ул. С о и »  
екая, 32-34.

ТЕЛЕФОНЫ; ц и »  
вой—9-29-89; вам. р ек а »  
хора ■ отдела ■•ртивво* 
mama —  26.31; и д ш  
промышленности— ЗМ 4» 
ответственного секретаре, 
отдела содиалиетячесяог* 
соревнования — 24-24; 
отдела писем я бухгалте­
рии — 24.49; типогра* 
фии — 24.74.

T iM ti iw n a in
СОМ У| я е т н и ю £( Т и п о гр а ф и я  Nk 16 Ростовского уврилеавя вэдетедьств, волвграфяв а  кнажво! тоогомв I Овьем—!  т е л ,  ж . «Л 1 i  о п о я
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