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1 Мая— достойную встречу!

РАБОТАТЬ БЕЗ ОТСТАЮ Щ ИХ!
Слава передовым коллекти­

вам, ударникам пятилетки, иду­
щим в авангарде коммунисти­
ческого строительства!
(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1979 г.)

Судьба пятилетки—  
в крепких руках

ПЛАН ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ — К ЧЕТВЕРТОЙ ГО­
ДОВЩИНЕ XXV СЪЕЗДА КПСС — РЕШИЛ ВЫПОЛ­
НИТЬ КОЛЛЕКТИВ КОМПЛЕКСНО-СКВОЗНОЙ БРИГА­
ДЫ «АТОММАША», КОТОРЫЙ ВОЗГЛАВЛЯЕТ КОММУ­
НИСТ В. М. ЗАХАРОВ.

Социалистическое со­
ревнование стало законо­
мерным. Творческое дело 
самих трудящихся питает­
ся инициативой масс. И в 
гуще маос рождаются цен 
ные прчины, инициативы, 
призывы. «Не столь важ­
но их содержание, а важ­
на их сущность — конеч­
ный результат», — гово­
рил первый секретарь Po-.j 
стовского обкома КПСС 
И.' А. Бондаренко.

Ценный почин «План 
10-й пятилетки — к 110-й 
годовщине со дня рожде­
ния В. И. Ленина» нашел 
поддержку в цехе нестан- 
дартнзированного обору­
дования, в том числе и в 
комплексно - сквоз н о й  
бригаде, возглавляемой 
коммунистом В. М. Заха­
ровым.

Администрация цеха во 
главе с коммунистом на­
чальником цеха В. П. Пи­
меновым совместно с пар­
тийной и профсоюзной ор­
ганизациями организовали 
комплексную подготовку 
работы бригады.

Какие же результа. 
ты? В 1976 году брига­
да выполнила годовое 
задание на три месяца 
раньше, в 1977 году— 
на два месяца, в 1978 
году— тоже на два ме­
сяца, в первом квар­
тале текущего года 

бригада тоже выиграла 
15 рабочих суток.

В итоге с 1976 года 
бригада опережает про­
изводственный график 
на восемь месяцев.
Чтобы завершить план 

четырех лет десятой пя­
тилетки, коллектив брига­
ды должен выполнить 
месячное задание апреля 
на 123,1 процента.

Эта задача для коллек. 
тива по плечу. Сейчас ра­
бочие т р у д я т с я  над сроч­

ными заказами КПД-280 
и основного производства. 
За последнюю декаду мар 
та и первую—апреля из­
готовлено продукции на 
сумму 38950 рублей. Бли 
зится к завершению изго­
товление шести комплек­
тов установок для при- 
вальцовки труб парогене­
ратора.

Все члены бригады тру­
дятся хорошо, но хочется 
отметить рабочий «ого­
нек» В. Клименко, темпе­
рамент Н. Григорьева, 
атоммашевскую гордость 
JI. Ковалева, замещающе 
го бригадира, мастерство 
В. Чекомасова.

Коэффициент полезно­
го действия этого коллек­
тива еще полностью не 
исчерпан.

В связи с выполнением 
к 1 мая плана четырех 
пет десятой пятилетки, 
коллектив комплексно­
сквозной бригады слеса- 
рей-сборщиков пересмот­
рел обязательства деся­
той пятилетки и обязует­
ся выполнить пятилетнее 
задание к 24 февраля 
1980 года, к юбилейной 
дате— к четырехлетию от­
крытия XXV съезда 
КПСС.

Счет рабочим минутам 
продолжается.

Одна из лучших 
бригад «Атоммаша» вно­
сит достойный вклад в 
досрочное освоение про­
изводственных мощно­
стей.
. Судьба пятилетки — в 
крепких руках.

В. КОВАЛЕВ, 
мастер первого класса 

сборочно-сварочного 
участка цеха 

нестандартизированного 
оборудования, 

член партбюро.

Идущ ие впереди
Коллектив цеха нестандартизированного обору­

дования вышел победителем в социалистическом со. 
ревновании по итогам первого квартала. План по 
производительности труда составил 106,7 процента, 
а сдача продукции с первого предъявления достиг­
ла 99,6 процента.

Нандучшнх успехов в цехе добилась бригада 
станочников, которую возглавляет секретарь комсо­
мольской организации цеха Н. Хопрянинов. Здесь 
производительность труда достигла 107,8 процен­
та, а вся продукция коллектива в течение трех ме­
сяцев сдавалась с первого предъявления. Бригада 
стала победителем по производственному объедине­
нию «Атоммаш».

Лучшим участком признан термопрессовый уча­
сток термопрессового цеха, который возглавляет 
Л. Плоцкер. План первого квартала выполнен на 
104,4 процента, сэкономлено сырья и материалов 
на 1800 рублей. Подано шесть рацпредложений.

Звания «Лучший по профессии» по итогам квар­
тала удостоены 27 человек. Это мастера своего де­
ла. Среди них станочники Г. Юрков, В. Тенин, 
В. Стрюков; электросварщики Г. Вартанов, В. Ива­
нов, Л. Бирюков, В. Маркин; слесари-сборщнки 
Н. Григорьев, В. Соколов, Ю. Лаптев, В. Устинов,
А. Коломнйцев.

Рабочие, бригадьт, весь коллектив цеха борются 
за досрочное выполнение апрельского плана. Это 
будет подарок Первомаю.

П. ЗУБКОВ, 
наш внешт. корр. на «Атоммаше».
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25 апреля  1979 го д а  в  14 часов  41 минуту в 
В ол годон ск е  заложен, п ер вы й  камень яа месте 
б уд у щ его  завода , ния которому „Энергом аш *r t f

Новое имя: „Энергомаш < <

Около п олутора лет  назад  на 
м есте ны неш него  завода кру п н о­
п анельного  д о м о стр о ен и я -2 8 0  про 
сти р ал ась  го л ая  степ ь . С ейчас 
стоит кр асав ец -к о м б и н ат . За  ним 
—  снова степ ь . Но 2 5  ап реля  
1 9 7 9  года пока на м ал енькой  
площ адке (а  со врем енем  на сот­
нях  ге к тар о в ) приш ел конец 
степной  ти ш и не. Здесь будет по­
строен завод  «Э нергом аш ».

И нж енер производствен н о-тех ­
нического  отдела дирекц ии  стро­
ящ егося  завод а  В. П. П ерепели - 
цы н ск а за л , что первы й  п у ск о ­
вой ком п лекс «Э нергом аш а» пред 
н азн ач ен  д ля  и зготовлен ия  п аро ­
генераторов  и водогрейны х у ста ­
новок, которы е н у ж н ы , преж де 
всего, неф тяной  пром ы ш ленности 
страны .

...У  первого кам н я  ф отограф и­
рую тся  на пам ять. Звуч и т  м узы ­
к а , ветер тр еп лет тр ан сп ар ан ты ...

М итинг . о ткр ы вает  первы й  сек 
ретарь  В олгодонского ГК КПСС 
И. Ф. У чаев.

—  О пыт, которы й накоп лен  на 
сооруж ении  «А том м аш а» , —  го ­
ворит в своем вы ступ лен и и  у п ­
равл яю щ и й  трестом  «В олгодонск- 
энергострой»  Ю. Д. Ч ечин , —  мы 
будем п р и м ен ять  на сооруж ении  
нового завод а .

Б ригадир автоскреп ерп стов  
И. П риходько из у п р ав л е н и я  стро 
и тел ьств а  м ехан и зи рован н ы х  ра­

бот и бригадир плотников -  бе­
тонщ иков А. Григоров от имени 
своих кол л екти вов  завер и л и  п ри­
сутствую щ их , что строители  сде­
лаю т все, чтобы  новы й завод  во­
ш ел в  строй строго в срок.

Г енеральны й  директор про­
изводственного  объединения 
«К р асн ы й  к о тел ьщ и к»  А. А. П ар­
ш ин п о дч еркн ул , что создается  
у н и к ал ь н ы й  завод . Его продук­
ция необходима стран е .

«Э нергом аш » —  это кр у п н е й ­
ш ая  за го то ви тел ь н ая  база , то есть 
завод  будет об есп ечи вать  в зн а ­
ч ител ьной  мере своей пр оду кц и ­
ей  п р едп ри яти я  стран ы .

М инистр энергетического  м а­
ш иностроения СССР В. В. К ро­
тов по дч еркн ул  в своем в ы сту п л е­
нии важ н ость  этой стройки в 
м асш табах страны . «Э нергом аш » 
будет изготовл ять , образно го ­
воря, хлеб пром ы ш ленности .

С ооруж ение нового кр у п н ей ш е­
го завод а н а донской зем ле, с к а ­
зал  в своем вы сту п л ен и и  первы й 
сек р етар ь  обкома КПСС И. А. Б он­
д арен ко, тр уд ящ и еся  области, 
ком м уни сты  расц ен и ваю т как  
огромное доверие и ч есть , как  
ф акт планом ерного вы п о л н ен и я  
реш ен ий , п р и н яты х  на XXV с ъ е з ­
де КПСС.

. . .1 4  ч асов  4 1  м и н ута . К ра­
новщ ик у п р ав л е н и я  строи тель­
ства  м ех ан и зи рован н ы х  работ

М. К асьян о в  медленно у с т а н а в ­
л и в ает  п л и ту  с надписью  «В олго­
донской завод  «Э н ергом аш ». Ап­
рель  1979 года»  (на снимке).

В за к л ад к е  первого кам н я  
«Э нергом аш а» п р и н ял  у ч асти е  з а ­
м еститель П редседателя  С овета 
М инистров СССР В. Н. Н овиков, 
п ервы й  сек р етар ь  обкома КПСС 
И. А. Б ондаренко , м ин истр  М ин- 
энергом аш а В. В. К ротов, зам е­
сти тель  м и н и стр а М инэнерго П. П. 
Ф алалеев , второй сек ретарь  
обкома КПСС Н. М. И ва­
н и ц ки й , п ервы й  сек ретарь  Волго­
донского ГК КПСС И. Ф. У чаев, 
ч лены  бюро обкома и горком а 
КПСС, ген ер ал ьн ы й  директор з а ­
вода «А томмаш » В. Г. П еш нин, 
ген ер ал ь н ы й  директор производ­
ственного  объедин ения «К рас­
ны й  к о тел ьщ и к»  А. А. П арш ин, 
у п р авл яю щ и й  трестом  «В олго- 
донскэнергострой»  10. Д. Ч еч и н ...

...З в у ч и т  ком анда, и ав то ­
скр еп ер и сты  М. П ерм енов, А. Я к у ­
ш ев, В. Л укаш ов , А. Лой- 
ко, А. Б огаты рев , С. С авин, 
В. А киш ев, А. Л яш енко, В. Мои- 
ееенко, пло тн и ки  -  бетонщ ики 
В. С ап ьянов  и В. Соломснпев. н а ­
ч ал ь н и к  у ч а с т к а  А. В оронов под­
ступили  к  первы м  работам на 
сооруж ении  нового завода, имя 
которому «Э нергом аш ».

В. ЧЕРКАСОВ.
Фото А. КЛЯПИНОВА.



§ С городского собрания партгрупоргов

Совершенствовать 
с т и л ь  р а б о т ы

Состоялось городское собрание партгрунбртов и « за  счет бригадного под- 
па. тсрганнзаюрон. С докладом «О задачах партий ряда — миллион руб- 
ных групп и парторганизаторов по дальнейшему лей». Готовятся для ра- 
разпитию н повышению эффективности движения боты по-новому бригады 
«Работать без отстающих» внутрипроизводствен- в. Сидорякнна и Ы. Фа- 
ных подразделений в свете письма Генерального деева. ' 
секретаря ЦК КПСС, Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР тов. JI. И. Брежнева 
коммунистам, всем трудящимся области» выступил 
первый секретарь ГК КПСС И. Ф. У ЧАЕВ.
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Городской комитет нар ципиальности, инициатив
тин, сказал докладчик, 
уделяет большое внима 
ние деятельности партий 
ных организаций и парт 
групп. За последние пять 
лет число партгрупп уве­
личилось почти в два ра­
за. II сейчас их насчиты­
вается более 400.

У нас немало парт­
групоргов и парторганиза 
цоров принципиально и 
ответственно относящих­
ся к порученному делу. 
Это В. Гришанов — элек­
тросварщик цеха корпус­
ного оборудования произ­
водственного объединения 
«Атоммаш», А". Сысоев 
— бригадир электромон­
теров цеха №  4 химза­
вода, В. Литвинов — еле 
сарь ремонтно-механиче­
ского цеха опытно-экспе­
риментального завода и 
многие другие.

И все же мы отчет­
ливо видим имеющиеся 
недостатки. Так, за пер­
вый квартал не выполни­
ли производственный 
план два цеха, 21 уча­
сток, 258 рабочих. Хро­
ническим стало отстава­
ние ряда производствен­
ных подразделений хим­
завода, комбината строи­
тельных материалов №  5, 
совхоза-завода «Заря», 
мясокомбината, ковровой 
фабрики, лесоперевалоч­
ного комбината.

Серьезные недостатки 
имеются у нас и в орга­
низации строительного 
производства.

Богатый опыт органи­
зации социалистического 
соревнования в партгруп 
пах 25 бригад-миллио- 
неров на строительстве 
■«Атоммаша», Восточных 
электрических сетей, 

опытно - эксперименталь 
ного завода, элеватора, 
ряда других предприя­
тий. Так, бригада В. Его­
рова с опытно-экспери­

ментального завода и ав­
тоскреперистов управле­
ния строительно-монтаж- 
ных работ выступили с 
инициативой «Три дня — 
на сэкономленных мате­
риалах». Почин поддер­
жан всеми трудовыми 
коллективами города.

Однако слабо органи­
зовано социалистическое 
соревнование во второй и 
седьмой автоколоннах 
автопроизводственно г о 
объединения треста «Вол 
годонскэнергос т р о й» 
(партгрупорги В. Плотни­
ков, II. Баранцевич, 
Н. Борисов). Здесь нет 
гласности '  в соревнова­
нии, итоги подводятся не 
регулярно, отсутствуют 
формы морального поощ­
рения. Как следствие, 
почти половина автопар­
ка не выходит на линии 
по техническим причи­
нам, имеются случаи на­
рушения трудовой дис­
циплины, общественного 
порядка.

Есть упущения в рабо­
те партгрупп предприя­
тий торговли, общест­
венного питания, бытово­
го обслуживания.

Опыт лучших партий­
ных групп показывает, 
что результаты работы во 
многом зависят от прин-

ности. Пример этому 
партгруппа участка хим- 
водоочистки ТЭЦ-1 (парт 
групорг Н. Полтавцева). 
Здесь нет отстающих, 
все . коммунисты имеют 
партийные поручения, ре 
гулярно проводятся соб­
рания.

Партийным группам 
надо сосредоточить свое 
внимание и на воспита­
тельной ' работе. Реши­
тельно бороться с недис­
циплинированностью, рас­
хлябанностью, разгильдяй­
ством.

В прениях выступили:
B. С. СЕНЧЕНКО,
токарь - карусельщик,

партгрупорг цеха корпус­
ного оборудования произ 
водственного объедине­

ния «Атоммаш».
Формирование коллек 

тива — сложный процесс. 
Люди в нашей бригаде 
собрались с разных пред 
приятий страны, привез­
ли с собой разные тради 
ции. Поэтому партгруп­
па первым делом скон­
центрировала внимание 
на изучении каждым ра­
бочим правил и условий 
энергетического оборудо­
вания. По инициативе 
коммунистов, ранее рабо­
тавших на Калужском 
турбинном заводе, был соз 
дан совет бригады, рабо­
ту которого партгруппа 
взяла под контроль. Со­
вет вместе с партакти­
вом теперь постоянно за­
нимается пропагандой и 
внедрением передового 
опыта.

Разработан план меро­
приятий по внедрению пе 
редового опыта, где 
главное место отводилось 
организации социалисти­
ческого соревнования за 
выполнение сменных зада­
ний, повышению квали­
фикации рабочих, выпол­
нению обязательства.

Хорошие результаты 
принесло развитие твор­
ческого содружества с тех 
нологамн, ведущими ос­
новные изделия. Инициа 
тива получила инженер­
ную поддержку. Нача­
лось совершенствование 
технологических процес­
сов. Так, коммунисты Го­
реликов и Олиференко 
предложили изменить 
режим обработки обе­
чайки, что позволило 
снизить трудоемкость в 
10— 15 раз.

C. Е. МЕРКУЛОВ,
бригадир плотииков-бе-

тонщиков СМУ-8 «Пром 
строй-1», партгрупорг.

Итоги труда нашего 
СМУ-8 не блестящи, 
есть отстающие коллекти 
вы. В апреле мы должны 
выйти из прорыва.

Наша партгруппа про­
водит большую работу 
по внедрению метода бри 
гадного подряда. По это­
му методу трудится 
бригада В. Буцина. Ей 
принадлежит инициатива

В. М. ВОЛОШИН, 
мастер опытно-эксперн 

ментального завода, парт 
организатор ремонтно- 
энергетического цеха.

Выступая на встрече с 
рабочими автозавода име­
ни Лихачева, товарищ 
Леонид Ильич Брежнев 
сказал: «Современное
производство требует, 
чтобы каждый работник 
ясно представлял себе 
свое место в трудовом 
процессе, знал, что и 
зачем он делает...».

Я, как партийный ор­
ганизатор, считаю своим 
долгом довести до соз­
нания каждого смысл 
сказанного, чтобы еще 
теснее сплотить коллек­
тив, поднять чувство от­
ветственности за свое де­
ло на более высокий уро­
вень.

Идейно - политическо­
му воспитанию способст­
вуют бригадные собра­
ния, пятиминутки, полит­
информации, беседы. Во­
просы производства, бы­
та всегда разбираем на 
бригадном собрании.

Н. В. МИНИШИНА, 
аппаратчица химзаво­

да, партгрупорг цеха 
№ 4.

Долгое время наша 
бригада была середняч­
ком. Призовых мест не 
занимала и в отстающих 
не значилась. К этому, 
казалось, привыкли. Но 
в 1977 году пришел в 
бригаду новый бригадир 
— коммунист В. Аксе­
нов и поставил перед 
коллективом задачу до­
биться первенства. Его 
поддержал весь коллек­
тив.

На ежедневных пяти- 
минутких делаем ана­

лиз работы смены, стро­
го спрашиваем за брак.

Второй год наша 
бригада занимает клас­
сные места, является по­
бедительницей в социали­
стическом соревновании 
за первый квартал.

В. С. ПРОНИН, 
бригадир монтажников 

домостроительного ком­
бината № 7, парторгани­
затор СМУ-7.

В бригаде введена си 
стема коэффициента тру 
дового участия. В конце 
каждого месяца подво­
дится итог работы каж­
дого члена бригады. Р а­
бочему, допустившему не 
брежность в работе, на 
общем собрании выно­
сится общественное норн 
цание. Например, к чле­
ну бригады И. Мутал- 
либову за опоздания на 
работу, бесхозяйствен­
ность по отношению к 

инструменту применен по 
ниженный коэффициент 
0,5. Теперь дисциплина 
его улучшилась.

Каждый член бригады 
имеет общественное по­
ручение. Регулярно про­
водятся комсомольские 
собрания с обязательным 
заслушиванием отчета 

члена бригады о поручен 
ной работе.

На собрании было принято обращение его уча­
стников ко всем коммунистам, ко всем трудящим­
ся города.

По решению бюро городского комитета партии 
лучшие партгрупорги и парторганизаторы были на 
граждены почетными грамотами и ценными подар­
ками*

ВЫПОЛНЕНО 
В СРОК
Брмгада слесарей из 

цеха корпусного обору 
дования, руководимая
B. Логвиненко, закончи­
ла подготовку обечай­
ки зоны патрубков кор­
пуса реактора под опе­
рацию контроля. Члены 
бригады производили 
зачистку корпуса обе­
чайки. Трудоемкая и 
ответственная работа 
выполнена в срок. Не­
мало сделали для этого 
члены бригады В. Пе- 
репилица, В. Камен­
ский, С. Овчаренко,
C. Фокин.

После прохождения 
контроля и визы ОТК 
эта обечайка, идущая 
по критическому пути 
сетевого графика, по­
ступит на механический 
участок цеха парогене­
раторов, где продолжит 
ся ее механическая 
обработка.

Н. НАРОЖНЫЙ, 
заместитель 

начальника ЦКО.

Не допускает срывов графика на строительстве 
девятиэтажного жилого дома в юго-западном райо­
не коллектив комплексной бригады, возглавляемой 
Владимиром Угольниковым.

На снямке: В. УГОЛЬНИКОВ (слева) с луч­
шим каменщиком бригады Ю. ИСАЕВЫМ.

Ф о т о  А . К л я п и к о в а .

БРИГАДЫ-ПОБЕДИТЕЛИ
РЕШ ЕНИЕМ БЮРО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА ПАРТИИ ПО ИТОГАМ ПЕРВО­

ГО КВАРТАЛА ТЕНУЩ ЕГО ГОДА ПОБЕДИТЕЛЯМИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНО­
ВАНИЯ СРЕДИ ПРОМЫШЛЕННЫ Х, СТРОИТЕЛЬНЫХ И ДРУГИХ ОРГАНИЗА­
ЦИЙ ПРИЗНАНЫ СЛЕДУЮЩИЕ КОЛЛЕКТИВЫ  БРИГАД.

Ком плексная бригада уча стка  N« 4 стр о и ­
тельного  упр авлен ия Nt t0 3  «Главсевкав- 
строя» —  б рига дир  Н. К. В е р ш и н ин ; б ри га ­
да пл отн ико в  строи те льного  упр авлен ия 
№ 31 «Главсевкавстроя» —  брига дир  Ф. А. 
Н ебынов; ком сом ольско-м олодеж ны й кол­
лектив м агазина Nt 33 Волгодонского гор- 
торга  —  д ир ектор  Р. М. Переходенно; 
бригада № 10 автоколонны  № 5 треста 
«Д онтрансводстрой»— брига дир  А. П. Зинд- 

ра; бригада автоснреперистов передвиж ­
ной м еханизированной  кол онны  треста 
«Волгодонскводстрой» —  б рига ди р  Н. А . 
М аксим цев; бригада по рем онту и экспл уа­
таци и  л иний  электропередач В олгодонских 
м еж ра йо нны х электросетей —  б ригадир
С. П. К узнецов; бригада слесарей упр авле­
ния «Водоканал» —  б ригадир В. П. Гром ик; 
бригада по п о ш и ву  и рем онту верхней 
одежды ателье «Обновите» горб ы тком бина- 
та  —  б ри га ди р  . Е. И. Клименко; бригада
ш вейного  цеха В олгодонского филиала
«П уш инка» — мастер Н. Е. Кузнецова; кол­
лектив сан итарн о-хим ической  лаборатории 
городской са н эпидстан ц ии ; бригада ш тука- 
туров-м аляров В олгодонского ремонтно-
строите льного  упр авлен ия —  бригадир
Н. В. М ельник; ком плексная бригада цеха 
парогенераторов «Атоммаш а» —  бригадир 
А. А . Б урм истров; бригада слесарей-сбор- 
щ икоп цеха ко р пуенр го  оборудования 
«Атоммаш а» —  бри га дир  А. С. Коломий- 
цев; бригада слесарей-сборщ иков цеха не- 
стандар тизир ован ного  оборудования «Атом­
маша» —  б рига ди р  Е. А. Венков; коллек­
тив уча стка  ж и д к и х  м ою щ их средств цеха
№ 4 хи м и че ского  завода им. 50-летия
ВЛКСМ —  на чальн ик уча стка  Ю. Н. Гороб-
цов; коллектив электролаборатории цеха
№ 1 1  хим и че ского  завода им. 50-летия
ВЛКСМ —  на чал ьн ик  В. Н. Скобелев; б рига ­
да цеха д реве сноструж еч ны х пл ит лесопе­
ревалочного ком бината —  б рига ди р  Н. И.

Р адю ков; бригада электроподстанц ии  опы т­
но -экспер им е нта льно го  завода —  бригадир 
Н. А . Л ы сы че нко ; бригада служ б ы  подстан­
ц ий  В осточны х эл е ктр и че ских  сетей —  
мастер И. П. Н еграмотное; .коллектив с**е- 
ны  № 4 овощ е-закусочного  цеха совхоза- 
завода «Заря» —  н а ча л ьн ик  смены С. М. 
Д ж ур и к ; бригада автоколонны  № 4 ав-о - 
т р а н сп о р тн о го  пр оизводственного  объеди­
нения треста «В олгодонскэнергострой» —  
б ри га дир  Г. А . Б ун и н ; бригада автоколон­
ны  N t 5 а втотран спортно го  производствен­
ного объединения треста «Волгодонснэнер- 
гострой» —  брига дир  А . С. Ч ереповский: 
бригада п а ссаж и рского  автопредприятия —  
б ри га дир  А . П. Гуров; бригада грузового  
а в тотран спортно го  предприятия —  б рига­
дир М. А . Соколов; бригада шоферов авто- 
базы № 1 —  б рига дир  Г. А . Аулов; б рига ­
да ш тука тур о в  ПМК-1044 треста «Волго- 
донсксельстрой» —  бригадир В. М. М ельни­
кова; ком плексная бригада СМУ-1 домо­
строительного  ком бината № 7 —  бригадир 
Н. В. Головинов; бригада кам ен щ ике* 
СМУ-8 дом остроительного ком бината № 7 
—  бригадир Г. М. А ги н с к и й ; ком плексна» 
бригада СМУ-7 упр авлен ия строительские 
«П ром строй-2»—  бри га дир  И. Г. Дьячеии? 
ком сом ольско-м олодеж ная бригада ш тука- 
туров-м аляров СМ У-11 упр авлен ия строи ­
тельства «Отделстрой» —  б ри га ди р  И. П 
Ф оменко; бригада м онтаж н ико в  В олгодс-- 
ского  упр авл ен ия  треста «Ю ж стальионс-- 
р укц и я»  —  б ригадир А. А. А н о ш к и - 
бригада м онтаж н ико в  Волгодонского у -*- 
равления треста  «Ю ж ста л ько н стр укци *»  —  
б ригадир В. В. Сергеев; бригада пл отниче*. 
бетонщ иков СМУ-15 упр авлен ия строит* 
ства«П ром строй» —  б рига дир  В. В. Б о л д -- 
бригада кам ен щ иков  СМУ-15 у п р а в л е --»  
строительства «П ром строй» —  б р и га д - : 
Ю. X. М акуш ев.

Наука и производство

Оргпроект „Атоммаша"
О диннадцать л ет  назад  

<5ыло реш ено п р и сту п и ть  
к  разраб отке п роекта по 
сооруж ению  завод а атом ­
ного энергетического  ма* 
ш иностроения . П оскольку  
предстояло построить ун и ­
кал ьн о е  п р едп ри яти е , н е ­
обходимо было разраб отать  
оргпроект —  к а к  си стем у 
ор ган и зац и и  у п р авл ен ч е­
ского труда и технологии  
процессов  у п р авл е н и я . Вы 
полнени е работ было пору­
чено и н сти ту ту  ВПКТИ 
«Л том котлом аш »- Особую 
слож ность  в  разраб отке 

оргпроекта составл ял о  от­
сутстви е  ан алогов  в  оте­
чественном  м аш инострое­
нии, а  п о заим ствовать  
оп ы т было не у  кого.

Сделано у ж е немало.

Р азр аб о тан ы  тех н и к о -эк о ­
ном ические обоснования на 
ав том ати зи рован н ую  си сте­
м у у п р ав л е н и я  проиввод- 
ством , диспетчеризацию  
эн ер го сн аб ж ен и я ... В ы д а ­
ны  завод у  реком ен дац ии  
по ор ган и зац и и  ко л л екти в ­
ны х форм тр уда , совмещ е­
нию  п роф ессий , рабочих 

м ест основны х и  вспомо­
гател ь н ы х  корпусов  INsJvl 
1, 2, 3.

Создан коорди нац ионн ы й  
совет по разраб отке орг­
п р о ек т а  объедин ения , у т­
верж дено его п о лож ение, 
определены  ц ел и  и задач и .

П араллельно  с разработ 
к о й  оргпроекта в  пр ои з­
водство вн едряю тся  основ­
ны е принци пы  органи зац ии  
тр уда и у п р авл ен и я  по

оп ы ту  В олж ского  ав то за ?"- 
д а. Это ц ен тр ал и зац и я  
р а в л е н и я н а  уровне уп г - г - 
л ен и й  ген еральн ой  д и к ­
ц и и ; ф у н кц и он альн ая  с о ­
ц и а л и за ц и я  всех З’ Е ' г  
ски х  слу ж б ; внедрен»? 
вой стр у к ту р ы  центра 
зованн ого  о б с л у ж и в - .- - ;  
п р оизводства; конце:- 
ц и я  вспом огательны х 
хов и  у ч астк о в ; ш п;-' 
прим енение вы числи т-:.'v - 
нон техн и к и  в упра?.--: ■»
и  многое другое-

Но хотя  над  р а з г г " -* -  * 
оргпроекта работаю т 
кп  сп ециалисто в  и 
ся  ощ утим ы е р е з у л п - ;  
есть  отдельны е его i 'Z-тг 
т ы , которы е н а в е л а :  п  
тр евож н ы е р азд у ч ь з- ‘ :-  

новное требование s



За строкой облзлтелъотв
готовим
КАДРЫ

«ПОВЫСИТЬ КВАЛИ­
ФИКАЦИЮ И ПОДГОТО­
ВИТЬ В ПЕРВОМ КВАР­
ТАЛЕ 17 ПОВАРОВ,
КОНДИТЕРОВ И ДРУГИХ  
СПЕЦИАЛИСТОВ».

•  «•в1Г 0Д 01С К А 1 ЯРА1ДД* 27 апреля 1979 года.

(И з со ц и ал истиче­
ских обязательств т р е ­
ста столовы х).

Коллектив треста 
столовых широко раз­
вернул социалистиче­
ское соревнование за 
повышение качества 
приготовляемых блюд 
и культуры обслужива­
ния посетителей.

Большие задачи, ко 
торые стоят перед ра­
ботниками треста сто­
ловых, могут решить 
лишь квалифицирован 
ные повара, кондите­
ры, официанты.

С этой целью в тре­
сте столовых вот уже 
девять лет действует 
школа поваров. В те­
чение года учащиеся 
получают навыки повар 
ского искусства. Как 
мы строим практиче­
ские занятия?

На базе столовых 
№  3, №  5, и №  14 ор­
ганизовали школы- 
столовые. Здесь уча­
щиеся проходят прак­
тику, приобретают пер­
вые практические на­
выки, закрепляют по­
лученные теоретиче­
ские знания.

Отлично работают 
выпускники школы по-

УДОВЛЕТВОРЯЯ СПРОС
«ПРОВЕСТИ В 1 97 9  ГОДУ 75  ВЫСТАВОК-РАС- 

ПРОДАЖ И 70  ПОКУПАТЕЛЬСКИХ КОНФЕРЕНЦИЙ».
(И з соци али стиче ских обязательств го р то р га ).

К а к  п р а в и л о , в ы с т а в к а -  л е к т и в  д л я  л у ч ш е г о  к о н - 
р а с п р о д а ж а  п р о в о д и т с я  н а т а к т а  с п о к у п а т е л я м и  о р -
оазе одного магазина. Но 
в стороне не остается ни 
одна торгующая органи­
зация. Примером такого 
широкого участия в удов­
летворении покупатель­
ского спроса может послу­
жить выставка-продажа, 
организованная коллек­
тивом магазина №  9. Его 
работники представили _
своим покупателям ш иро-: сп'Р°са- Свои отзывы ос- 
кий выбор садово-огород­
ного инвентаря, удобре­
ний, лако-красочных изде

г а н и з о в а л  в ы с т а в к у  р у с ­
с к и х  п р я н и к о в  и  ч а я  с д е ­
гу с т а ц и е й .

П о к у п а т е л и  в ы с к а з ы в а ­
л и  св о и  з а м е ч а н и я  п о  о р ­
г а н и з а ц и и  п о д о б н ы х  м е р о  
п р и я т и й , п р е д л о ж е н и й , к о ­
т о р ы е  ту т  ж е  з а п и с ы в а ­
л и с ь  в к н и гу  п о  и зу ч е н и ю

тавили М. Н. Назарова, 
М. Д. Посеягин, С. И. 
Сотников, М. X. Коган и 
многие другие. Естествен­
но, ни одно из них не ос­
танется без внимания, 
нас, работников прилавка.

А всего с начала года 
мы организовали и прове­
ли 15 выставок-распро­
даж и около десяти поку­
пательских конференций.

Т. МАКЕЕВА, 
товаровед по изучению 
покупательского спроса.

Ш  снимке: идет вы­
ставка.

Фото А. Вурдюгова.

лий, товаров бытовой 
химии, посуды. Но кроме 
этого на выставке можно 
было купить мебель для 

варов Светлана Я нько ,! дома, одежду, обувь для 
Надя Борисова, Валя весенне-летнего сезона и 
Грудинина, Наташа многое другое. Достаточ- 
Калинина и многие но сказать, что горожане 
другие. 1 в этот день имели возмож-

Только в этом году вость приобрести обнову 
уже подготовлено 19 более чем в тридцати 
человек. местах.

Школа поваров Вол 
го донского треста сто­
ловых приглашает вы­
пускников 10 классов 
для приобретения нуж. 
ной всем профессии по­
вара.

Н. ОЛЬХОВЕНКО, 
старший инструктор.

Немаловажное значение 
в изучении спроса, в ^по- 
вышении культуры обслу­
живания имеют покупа­
тельские конференции. 
Подобная прошла недавно 
в продовольственном .ма­
газине №  11. Этот кол-

ПОМОЖЕТ «ОБНОВИТЕ»
Более пятнадцати видов услуг оказывает ателье 

«Обновите» Волгодонского горбыткомбината. Среди 
них новые, внедренные с начала года. К ним относит 
ся ремонт и обновление мужских сорочек и женского 
легкого платья, художественная штопка.

Быстро и с высоким качеством с работой справ­
ляются лучшие в ателье бригады Поповой и Климен­
ко. Клиенты всегда остаются довольны оказанными 
бытовиками услугами. Р. ИВАНОВА.

те  над  оргпроектом  —  ком 
п лексн о сть  отдельн ы х ч а ­
стей  и проектов. Это зн а ­
ч ит, что вся  си стем а доли; 
на р азр аб аты в а ть ся  одно­
врем енно, в строгом соот­
ве тств и и  и согл асован н о­

сти.
В процессе разраб отки  

ор гп ро екта  следует прово­
дить взаим опровпрку : « сты  
кую тся»  ли  отдельн ы е его 
ч асти , н ад  которы м и р а ­
ботаю т разн ы е  лю ди, ре­
ш аю щ ие за д ач и  п о -сво е­
му. При вы полнени и  ком ­
плексного  проекта  тр ебу ­
ется  «си н х р о н н о е»  п р оек ­
ти р о ван и е . К ом п лексны й  
подход м ож ет бы ть обеспе­
ч ен , есл и  процесс п р оекти ­
ро ван и я  осу щ еств л яется  в 
виде м ногократн ы х п ерехо ­
дов от общ их п р оектны х 
реш ен ий  к проектам  от­
д ел ьн ы х  подразделений  и 
от п р оектов  отдельн ы х бло 
ков  к  общим разделам

п р о екта . К  сож алению , 
ком п лек сн ой  р азр аб о тк и  

пока не п о л у ч ается . Слабо 
ведется  и н стр у м ен тал ь н ая , 
ком м ер ч еск ая . кад ровая  
подсистем ы , недостаточную  
ак т и в н о сть  п роявляю т 

сп ец и ал и сты  по к а п и та л ь ­
ному строи тельств у  и со­
ци альн о-бы то вом у  р а з в и ­
тию . Е сть  та к и е  ру ково ди ­
тел и , которы е не в е р ят  в 
оргпроект- Они привы кли  
работать п о -старом у .

Д ругие , вы д ел и вш и е сие 
ц и ал и ст о в  в оргпроект, 
не оказы ваю т  им долж ной 
пом ощ и- М ало того, они 
и спользую т их на реш ен ии  
те к у щ и х  вопросов произ­
водственной  д еятел ьн о сти . 
Н екоторы е н а ч ал ь н и к и  от­
делов и служ б за д ер ж и в а ­
ют сроки  сдачи  разделов 
п р оекта , не поним ая ос­
новной идеи —  ком п л ек с­
ности , от которой зави си т  
эф ф екти вн о сть  всего з а ­
м ы сла. Это н а ч ал ь н и к и  у п ­

р ав л ен и я  оборудования 
В . С ветчиков , отдела м а­
тери ал ьн о  -  т е х н и ч еск  о г о  
сн аб ж ен и я  В. С ин ицы н , 
гл авн ы й  эн ер гети к  В. Са­
довой , отдел подготовки 
п р ои зводства (н ач ал ь н и к  

В . Б езд ен е ж н ы х ), н а ч ал ь ­
н и к  у п р ав л е н и я  ж и л и щ н о- 
ком м унального  х о зяй ства  
Б. К осенко.

Не н ал аж ен  кон троль за  
работой  сп ец и ал и сто в  со 

стороны  систем ной гр уп п ы . 
Д авно н а зр ел а  необходи­
мость ско н ц ен три ровать  
всех  работаю щ их над
серьезн ой  проблемой в од­
ном пом ещ ении , объеди­
н и ть  творч ески е  у си л и я  в 
общ ий сою з сод ру ж ества,
создать  возм ож ность посто­
ян н ого  общ ения, а  следова­
тельн о  и взаим ного  кон т­
р о л я, а  т а к ж е  обмена оп ы ­

т о м , П ри  сущ ествую щ ей  
разобщ енности  и  сам остоя­
тел ьн о сти  в д ействиях  
групп  зам ести тель  ген е­

рального  директора  тов. 
Я к о в л ев , отвечаю щ ий  за  
р азр аб о тк у  оргпроекта на 
заводе в ' целом , ед ва ли  
им еет возм ож ность бди­
тельн о  кон тро л и ровать  ра 
боту своих подчинен ны х. 
При сегодняш ней  постанов 
к е  дела на заверш аю щ ей  
стади и  разраб отк и  оргпро 
ек т а  м ож ет во зн и к н у ть  не 
соо тветстви е  в его отдель­
н ы х  ч астя х . П оследствия 
подобной си ту ац и и  ч р ева­
ты  огромны м и ф и нансово­
м атери альн ы м и  потерям и .

С егодня, когда в об ъ е­
динен ии  прош ла стр у к ту р ­
н ая  р ео р ган и зац и я  и все 
служ бы , в  пределах  произ­
водства ц ен тр ал и зо в ан ы , 
руководители  цехов  д олж ­
ны  п о н ять , что их « а в т о ­
н ом ия»  ан н у л и р о в ан а , та к  
к а к  не о твеч ал а  соврем ен­
ны м  требовани ям .

К . АНДРЕЕВ,
наш внешт- корр.

•  О б в о р п и с е м

П о д а р и
человеку
р а д о с т ь

I «УВАЖАЕМАЯ РЕДАКЦИЯ! ОЧЕНЬ ХОТИМ, ЧТОБЫ 
О НАШЕМ ПОЧТАЛЬОНЕ ВАЛЕНТИНЕ ГРИГОРЬЕВНА 

! ГОЛУБОВОЙ УЗНАЛИ МНОГИЕ, — СООБЩАЕТ В 
СВОЕМ ПИСЬМЕ В РЕДАКЦИЮ В. И. СЕВОСТЬЯНОВА 

; ОТ ИМЕНИ ЖИТЕЛЕЙ УЛИЦЫ ЦЕНТРАЛЬНОЙ КРАС- 
I НОГО ЯРА,—ОНА ОЧЕНЬ ДОБРОСОВЕСТНО ОТНОСИТ 

СЯ К СВОЕЙ РАБОТЕ. СКРОМНАЯ, УВАЖИТЕЛЬНАЯ, 
ВАЛЕНТИНА ГРИ1ОРЬЕВНА ВСЕГДА НАЙДЕТ ВРЕМЯ 
И ПОГОВОРИТЬ С ЧЕЛОВЕКОМ, И УСПОКОИТЬ ЕГО, 
И УСЛУГИ СВОИ ПРЕДЛОЖИТ: ЗА СВЕТ ЗАПЛАТИТЬ 
НЕ НАДО!, ПЕРЕВОД, ТЕЛЕГРАММУ ОТОСЛАТЬ!

КАК ХОРОШО, ЧТО ЕСТЬ ТАКИЕ ДУШЕВНЫЕ ЛЮ. 
ДИ, КАК ПРИЯТНО ВСТРЕТИТЬ В ДРУГОМ ЧЕЛОВЕК» 
УЧАСТИЕ И ГОТОВНОСТЬ ПОМОЧЬ», — ЗАКАНЧИ- 
ВАЕТ ПИСЬМО ВАРВАРА ИВАНОВНА.

Слов нет, человеку от­
радно почувствовать вни­
мание к своему затрудни 
тельному положению, к 
своей беде, даже к про- 

, стой просьбе или жела­
нию. И как приятно, что 
редакционная почта при­
носит много писем с рас­
сказами о людях, кото­
рые проявляют такое уча­
стие, заинтересованность 
в судьбе другого челове­
ка и по долгу службы, и 
просто по своим душев­
ным качествам.

Кстати, о служебном 
долге. Казалось бы, чего 
проще было В. Г. Голу­
бовой отослать письмо, 
присланное на несущест­
вующий адрес, обратно с 
соответствующей помет­
кой. Служебный долг был 
бы исполнен. Но сочув­
ствие к человеку, желание 
помочь ему вызвали иное 

к письму, а за 
ним — к человеку. Адре­
сат получил не только, 
может быть, нужный доку 
мент, но и, что-то глав­
ное, — веру в отзывчи­
вость, доброту людей.

Особенно ценны это 
участие, эта отзывчивость, 
когда речь заходит о зло- 
ровье человека. Люди, 
которые призваны охра­
нять его, не могут огра­
ничиваться только своим 
служебным долгом (хоть 
он и очень высок) — в 
своем отношении к боль­
ному и его близким они 
призваны проявлять осо­
бую чуткость, понимание, 
душевность.

I
 Именно этими каче­

ствами и заслужил 
уважение у больных 
участковый в р а ч  
Гаврил Григорьевич 
Григорьев, о котором 
нам написал мастер го 
родского профессио 
нально - технического 
училища № 62  П. М 
Сметании «В любое 
время суток, в любую 
погоду идет наш участ­
ковый на вызов. Но 
дело в том, что он обя­
зательно придет. Он ус 
поконт, оболрит, посо 
чувствует. А ведь для 
человека доброе слово 
— лучшее лекарство».

О людях, дарящих дру­
гим свое участие, доброе 
отношение, просто улыб­
ку, рассказывают многие 
письма. Особено часто их 
авторы пишут о тех, с кем 
встречаются ежедневно. 
Вахтер общежития Т. Н. 
Краснова рассказывает о 
том, как повышается на­
строение, моральное со­
стояние всех жильцов и 
работников от общения с 
комендантом Ниной Вла­
димировной Бизиной.

«Это добрая, удиви­
тельной души женщина. 
Нам всем с ней легко 
работается и живется».

«Как желанных го­
стей встречают покупа­

телей в центральном 
универмаге, — пишет 
жительница гор о д а  
М. Ф. Иванова. — На 
лицах девушек всегда 
приветливая улыбка, 
такая готовность по­
мочь, посоветовать. 
Придешь в магазин за 
покупкой, иногда н 
вовсе пустяшной, а 
пообщаешься с такими 
вот приветлив ы м в 
людьми и уходишь с 
радостью на сердце». 
Оставить человеку ра­

дость... Много ли нужно 
для этого? Давным-давно 
великий писатель напи­
сал мудрые слова, кото­
рые мы часто повторяем 
и теперь: доброжелатель­
ность, приветливость ни­
чего не стоят тому, от ко­
го исходят, но очень вы­
соко ценятся тем, к кому 
обращены. Эти слова в 
виде цитаты, уже набив­
шей оскомину, повторяют 
ся и развешены во мно­
гих местах. Казалось бы, 
кал;дый понимает их 
справедливость. И тем не 
менее...

«Отец мой —инва­
лид Отечественной вой 
ны. В настоящее вре­
мя лежит в госпитале, 
в Ростове. Очень долго 
нет от него известии. 
Вот я и решил позво. 
нить домой матери (она 
живет в Ростовской об­
ласти) по номеру теле­
фона, узнать, что слу­
чилось.

Всю неделю я рабо­
тал во вторую смену, 
поэтому позвонить мог 
только ночью. 1 1 апре­
ля в 1 час 20 минут 
пришел на централь­
ный переговор н ы й 
пункт. Шел дождь, я 
промок. Толкнул дверь, 
но она изнутри закру­
чена цепочкой зам.ча. 
Попросил огьрыгь, 
объяснил, что хочу по­
звонить. А в ответ 
грубое: «Переговорный 
пункт и телеграф не 
работают». И далее. 
«А зачем? А куда надо 
тебе звонить?». Очень 
странное отношение к 
клиентам и к своим 
обязанностям. Кому 
нужна вывеска «Меж­
дугородный телефон и 
телеграф работа ю т 
круглосуточно».
Письмо такого содер­

жания на днях пришло в 
редакцию от слесаря- 
сборщика опытно-экспе­
риментального завода 
Г. В. Николаевского.

Надеемся, что работни­
ки узла связи ответят на 
письмо через городскую 
газету. И это совершенно 
правильно. Те, кому по 
роду занятий надо об­
щаться с людьми, не 
должны забывать, что каж 
дое такое общение долж­
но приносить ЛЮДЯМ РВ 
дость.

Р. РУДЕНКО,



С п о р т

Мнение 
разделяю

В многотиражной 
газете «Атоммашевец» 
была напечатана 

ста т ь я С. Зверева 
«Скучно на «Атомма- 
ше». Я целиком раз­
деляю мнение автора 
о том, что у нас не 
на должном уровне 
спортивно - массовая 
работа. Действительно, 
после трудового дня 
молодым рабочим не­
куда пойти. Спортзала 
завод не имеет, фут­
больное поле, постро­
енное руками спорт­
сменов - любителей, 
приходит в негодность, 
и дела до него никому 
нет.

Пришла весна, фут­
болистам надо хорошо 
тренироваться, а где? 
Поле не очерчено, ска 
меек нет, раздевалок 
для спортсменов тоже, 
как и воды. В дни 
проведения соревнова­
ний команды не име­
ют врача, а травмы 

случаются, и в не­
скольких случаях они 
произошли из-за того, 
что поле неровное. II 
еще: впервые коман­
да завода будет играть 
на первенство.области. 
Так вот ей приходит­
ся тренироваться в 
Цимлянске.

То же самое можно 
сказать и о хоккее. 
Хоккейное поле не ос­
вещено. В управлении 
жилищно - коммуналь 
ного хозяйства заво­
да, куда мы обраща­
лись по этому вопро­
су не раз, считают, 
что обыкновенные све 
тильники— большой де 
фицит. Так же, как и 
то, что у ребят нет 
формы, и пока что в 
культурно - массовом 
секторе комсомоль­
ской организации и в 
завкоме не беспокоят­
ся о ее приобретении.

Плохо обстоит у 
нас дело и с кадрами 
инструкторов по спор­
ту. Пора бы уже 
основным спортивным 
командам завода иметь 
своих освобожденных 
инструкторов.

Мало, на заводе уде­
ляют внимания спорту 
и молодежи. .

Н. ГРИГОРЬЕВ,
ответственный за 

спортработу, 
рабочий.

ОТ РЕДАКЦИИ: газеты 
и городская и м ноготи ­
ра ж ная «Атоммаш евец» 
у ж е  неоднократно под­
вергали кр и ти к е  секре­
таря ком итета ком сом о­
ла «Атоммаш а» В. Бесса­
рабова за бездуш ное о т ­
нош ение к  развитию  
спорта , худож ественной  
сам одеятельности. Так, со 
всем недавно «ВП» со­
общ ила, что из огром ной  
арм ии  ком сом олии про­
изводственного  объедине­
ния тол ько  с десяток 
человек вы ш л о на суб­
ботн ик. и во скр есни к по 
благо устр о й ству  спо р­
т и в н ы х  со о р уж е н ий . Од 
на ко  ни тов. Бессарабов, 
ни ком итет комсомола 
не сделали н и к а к и х  вы­
водов. Они, к а к  всег­
да, дали понять, что  си г­
налы  и н р и ти ка  п а р ти й ­
н ы х  орга нов  для ком со­
м ол ьских руководителей 
не писан ы . Нам каж ется , 
что бю ро горком а ВЛКСМ 
сум еет дать п р а ви л ьн ую  
о ц е н ку  порочном у сти ­
лю  отнош ения к  к р и т и ­
ке. Думается. что  не 
оставит без вним ания 
этот с т и л ь , ком сом оль­
ско го  вож ака и партком  
«Атом маш а».

УСТНЫЙ 
ЖУРНАЛ

В красном уголке 
общежития № 1 для 
рабочих «Атоммаша» 
был проведен устный 
журнал «Ни одного 
отстающего рядом».

С первой страницей 
журнала «Почины 
трудовых будней» вы­
ступила библиотекарь 
филиала № 4 И.’ II. 
Богаевская. Она рас­
сказала о трудовых 
починах предприятий 
Ростовской области и 
нашего города. На
второй странице «Ра­
ботать без 'отстаю­
щих» слово предоста­
вили передовикам про­
изводства завода
«Атоммаш» токарю 
В. Г. Маслову н элек­
тросварщику В. И. 
Трофимову, которые 
поделились своим опы 
том работы.

Третьей страницей 
журнала был обзор 
экономической литера­
туры «Пятилетке ка­
чества — рабочую 
гарантию», проведен­
ный работником фи­

лиала № 4  Л. В. Чер­
вяковой. После устно­
го журнала книготор­
гом была организована 
продажа книг.

Л. ВАСИЛЬЕВА.

С каждым днем все больше территорий перво­
го корпуса приводится в должный порядок. Для 
уборки производственных площадей здесь создана 
специальная служба.

На снимке: машина для уборки пыли, управля­
ет ею А. А. Ротина.

Фото А. Бурдюгова.

В ЭТОМ ГОДУ ГОРОДСКОМУ ЛИТЕРАТУРНО М У ОБЪЕДИНЕНИЮ ИСПОЛНЯЕТ- 
СЯ 22 ГОДА. СОЗДАННОЕ В МОЛОДОМ ГОРОДЕ У  МОРЯ, ОНО РОСЛО И РАЗВИ­

ВАЛОСЬ. МОЛОДЫЕ ЛИТЕРАТОРЫ НАХОДИЛИ

ИСТОЧНИК ВДОХНОВЕНИЯ
В ВЕЛИЧИИ ПЛАНОВ ПАРТИИ, ПРЕТВОРЕНИЕ В ЖИЗНЬ КОТОРЫХ ПРЕОБРАЗИ­
ЛО НАШ КРАЙ.

Первым руководителем 
литоОъединеаня был пен­
сионер . Александр Пахо- 
мович Даниловский, имев 
ший большой опыт пар­
тийной и советской рабо­
ты, участник партизан­
ского движения в годы 
Великой Отечественной 
войны.

Собирались литерато­
ры еще совсем молодого 
города в тесной комна­
тушке редакции газеты 
«Волгодонская правда», 
размещавшейся в неболь 
шом строеньице по ули­
це Морской. Читали сти­
хи и рассказы, спорили 
о прочитанном. Всех их 
объединяла любовь к ли­
тературе, желание в сво­
их произведениях ото­
бразить все, чем жили 

сами, чем жила страна...
Это стремление дви­

жет пером литераторов 
и сегодня. Сооираемсн, 
мы теперь в просторном, 
хорошо обставленном ли­
тературно - музыкальном 
салоне • при центральной 
городской библиотеке, но 
по-прежнему прочно свя­
заны с редакцией газеты.

Главной формой заня­
тий были и остаются ли­
тературная учеоа, чте­

ние и разбор произведе­
ний начинающих авторов, 
дискуссии и пропаганда 
советской литературы.

Конечно, литоо ьеднне- 
н/ie не в силах создать 
таланты, но помочь спо­
собному человеку н_шп! 
себл, раскрыться оно не 
только может, но и ооч- 
Ег.ио. В этом нам суще­
ственную помощь оказы­
вают шефы — писатель­
ская организация Дона.

Конечно, только не­

многие из нас становят­
ся профессиональными 
писателями, как, напри­
мер, бывшие члены на- 
диего объединения Ана­
толий Каневский и Ана­
толий Коркшценко, но 
занятия в литобъедине- 
нни ни для кого не про­
ходят впустую.

Заметно выросло ма­
стерство поэтов Алек­
сандра Авдеева, Сергея 
Рыжкина, Людмилы Зи­
миной. Яркой образно­
стью веет от стихов мо­
лодых — Ыйколая Тим­
ченко, Юрия Сорокина, 
Геннадия Грохольского и 
других.

Надо признать, что 
волгодонским литерато­
рам здорово повезло: на­
чиная со времен строи­
тельства Волго-Дона, они 
были не только свидете­
лями, но и зачастую уча 
стниками самых важных 
событий в жизни нашего 
города. II остались ими 
и сегодня.

Тема труда, «Атом- 
маша» волнует плотника- 
бетошцика Ивана Ивасен 
ко, руководителя ансамб­
ля народных инструмен­
тов Николая Моренца, 

инженера Любовь Орехо­
ву и многих других.

С увлечением работа­
ют над своими произведе­
ниями прозаики Юлил 
Исакова, выпустившая 

уже несколько книг очер 
ков и зарисовок о стро­
ителях «Атоммаша», Ни­
колай Зурин, подготовив­
ший к изданию роман 
«Взорванный мост», 
Владимир Трясуха, кор­
респондент многотираж­

ной газеты «Знамя стро­
ителя», Виталий Рыков-
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ский — слесарь опытно­
экспериментального заво­
да.

Произведения многих 
членов литобъедннения 

публикуются в областных 
газетах «Молот» и «Ком­
сомолец», в журнале 
«Дон», в коллективных 
сборниках «Ростиздата», 
звучат но Ростовскому 
радио и телевидению. А 
некоторые выходят и на 
всесоюзную литератур­
ную арену.

Местные литераторы 
активно участвуют в об 
щественной работе. Они 
часто выступают со сво­
ими произведениями пе­
ред трудящимися города. 
Трудно найти предприя­
тие, школу или общежи­
тие, где бы они не по­
бывали.

С 1970 года наше лит- 
объединение поддержива 
ет творческую связь с 
литобъединением города 
Сальска «Стенные коло­
кольчики».

В этом году такая же 
связь налаживается с ба- 
мовским литобъединени­
ем Тынды.

Как результат творче­
ской активности наших 

литераторов, в этом го­
ду в Ростовском книж­
ном издательстве выхо­
дит коллективный сбор­
ник произведений нашего 
литобъедннения.

Все, кто пробует свои 
силы в литературе, кто 
пишет стихи или прозу, 
приходите в наше лите­
ратурное объединение. 
Ж дем вас, молодые1 
Ю. НЕИЗВЕСТНЫЙ, 

руководитель 
литературного 

объединения.

#  Международный год ребенка

КИНО— ДЕТЯМ
Выступая первого ян­

варя 1979 года по Цент­
ральному телевидению, 
генеральный секретарь 
ЦК КПСС, Председатель 
'Президиума Верховного 
Совета СССР Л. И. 
Брежнев отметил: «В Со­
ветском Союзе мы ста­
раемся сделать все, что- 
оы годы детства были 
здоровыми и счастливы­

ми... Мы стараемся на­
учить детей добру, друж 
ое, научить их жить по 
добрососедс** со всеми 
людьми любой нацнональ 
ности и цвета кож и.. На­
учить их уважать труд, 
уметь трудиться на ола- 
го всех людей».

Радости и заботы со­
ветских детей, их жизнь 
нашли широкое отраже­
ние в произведениях ки­
ноискусства, созданные 
киностудиями страны за 
60 лет. В связи с этим 
кинотеатр «Восток» орга­
низует широкий показ 
фильмов для детей и юно 
шества под девизом «Де­
ти —наше будущее». В 
него войдут циклы: «Де­
ти Страны' Советов», 
«За детство счастливое 
наше, спасибо родная 
страна!».

Первый цикл заканчи­
вается в апреле. В него 
вошли фильмы, посвящен 
ные жизни детей в пер­
вые годы Советской вла­
сти, в период граждан­
ской и Великой Отечест 
венной войн. Продолжит 
показ фильмов для детей 
и юношества Неделя дет­
ского фильма, проводи­
мая в рамках Всесоюз­
ной Недели детского 
фильма с 14 по 19 мая. 
Она будет проходить под 
девизом «Детское совет 
ское кино и его масте­
ра».

Основы репертуара 
фильмов Недели соста­
вят лучшие советские 
фильмы года, вышедшие 
на экраны с мая 1978 
года по май 1979, а так- 

. ж е популярные детские 
зарубежные киноленты.

1 июня — Междуна­
родный день защиты де­
тей. В кинотеатре будет 
проводиться кинопразд­
ник под девизом «Счастье 
и мир — всем детям 
планеты». Одним из ин­
тересных мероприятий, 
посвященных году ребен- 
ка и 60-летию советског 
го кино, явится кинофе­
стиваль под девизом 
«Пусть всегда будет солн 
це!». Он приурочен к лет­
ним каникулам пионеров 
и школьников и будет 

проходить с июня по ав­
густ. Его задача — сред-., 
ствами кино раскрыть 
тему борьбы за мир, за 
счастливое детство ребят 
разных национальностей.

27. августа в киноте­
атре будет проведен 
День кино — «Кино— де. 
тям», посвященный 60- 

летию советского кино.
Завершающим меро­

приятием, посвященным 
Международному году ре 
ренка, явится заключи­

тельный цикл тематиче­
ского кинопоказа под де­
визом «За детство счаст­
ливое наше спасибо, род­
ная страна!». Он будет 
проведен в октябре— де­
кабре и расскажет о 
счастливом детстве со­
ветских детей в настоя­
щее время.

В период проведения 
намеченных мероприя­

тий в кинотеатре состоят­
ся кинопраздники, кино- 
утренники, киновиктори­
ны, кинопремьеры луч­
ших советских фильмов 

для детей и юношества, 
встречи с первыми пио­
нерами, ветеранами пар­
тии и комсомола. В сво­
их беседах они раскроют 
многогранную заботу пар 
тип о воспитании подра­
стающего поколения, ве­
личия трудовых сверше­
ний в стране, обеспечива­
ющей счастливое детст­
во.

Р. ТОМАШЕВИЧ,
директор кинотеатра 

«Восток».

Окно ГАИ
За управление транс­

портом ■ состоянии ал­
когольного опьянения 
лишены прав и оштра­
фованы на 30 рублей 
водители аатопроизаод 
ственного объединения 
И. Дековенко, Ю. Сне- 
говской, 8. Гильбовский, 
водители грузового ав­
тотранспортного пред­
приятия В. Кочетов, 
Ю, Игнатенко, В. Есь- 
ков, А. Уткин, водители 
управления механиза­
ции ДСК-7 А. Полуяно- 
вич, В. Иванов, води­
тель «Гидроспецстроя» 
В. Костиков, электрик 
КПД-280 А. Астафуров, 
водитель транспортного 
цеха «Ато м м а ш а» 
В. Брунер.

За три месяца работ­
никами ГАИ и общест­
венностью задержано 
259 водителей е не­
трезвом состоянии. Во­
дитель автопроизводст- 
венного объединения 
3. Амирханов на авто­
машине «УРАЛ», заехав 
в переулок Коммунисти 
ческий, поломал де­
ревья, разрушил троту­
ары, смял газоны. Амир­
ханов привлечен к от­
ветственности.

В. ВИНОГРАДОВ, 
и н сп е кто р  д о р о ж н о ­

па трул ьной  
служ б ы .

Ч Т О ,Г Д Е  
КОГДА?..

28 29 АПРЕЛЯ.

К инотеатр «Восток».
«Аты-баты, шли солда­
ты». Для детей—«Кре­
стьянский сын».

К инотеатр  «Ром антик»
(новый, город). «Сумка 
инкассатора». Для детей
— «Приключения Нуки».

ДК «О ктябрь». «Дело 
граж данина вне всяких 
подозрений». Для детей
— «Мальчишки ехали на 
фронт», «Капитан Кор­
да».

ДК «Ю ность». Для де­
тей —«Зеленые цепоч­
ки».

Пос. Красны й Яр.
«Семнадцатый трансат­
лантический». «Колыбель 
ная для мужчин».
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