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М Ы - О К Т Я Б Р Ю !
а  НА ПЕРВОМ МЕ­

СТЕ КОМСОМОЛЬ­
С К »  - МОЛОДЕЖНАЯ 
БРИГАДА.

а  ТРУДЯТСЯ В СЧЕТ 
ОКТЯБРЯ Ю БИ Л ЕЙ Н О ГО  
ГО Д А.

£  П Л А Н О ВО Е ЗАДА- 
Н К !  ПО Т О В А РА М  Ш И Р ­
П О Т Р Е Б А  П Е Р Е К Р Ы Т О .

ПО-КОМСОМОЛЬСКИ
НА КО М СО М О ЛЬСКО Й  В А Х Т Е  В  Ч Е С Т Ь  60-ЛЕТИЯ 

О К Т Я Б Р Я  КО М СО М О ЛЬСКО -М О Л О Д ЕЖ Н АЯ Б Р И ГА Д А  
В. Л Я Ш Е Н К О  ИЗ «П РО М С Т РО Я »  З А Н Я Л А  П Е Р В О Е  М ЕСТО 
З А  П Я Т И Д ЕС Я Т У Ю  Н ЕД ЕЛ Ю  В  У П Р А В Л Е Н И И . П ЛАН  
В Ы П О Л Н Е Н  НА 156 П РО Ц ЕН Т О В.

Р Е З У Л Ь Т А Т  ЭТОГО К О Л Л Е К Т И В А  П Р И З Н А Н  В Т О РЫ М  
В СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ .- С О Р ЕВ Н О В А Н И И  С РЕД И  КО М ­

С О М О Л Ь С К  - М О Л О Д Е Ж Н Ы Х  Б Р И ГА Д  «ВОЛГОДОНСК- 
ЭН  Е Р  ГОСТ РО Я » . В . ДУ НОВИК,

секретарь комитета комсомола «Промстроя».

На снимке: звеньевой 
Комсомольске - мо л о- 
дежной бригады груп- 
комсорг Вячеслав Кле­
пиков. Эта бригада из 
СМ^-9 «Заводстроя», 
руководимая А. Клепи­
ковым, на строительст­
ве административно- 
бытового корпуса Атом- 
маша добивается высо­
ких показателей в тру­
де.

Фото В. Яшина.

G ОПЕРЕЖЕНИЕМ 
Г Р А Ф И  И А
работает бригада А. С. 
Малоштановой но по- 
нкгву верхнего платья 
(ателье «Силуэт»), На 
ее трудовом календаре 
октябрь. Победитель 
соцсоревнования в ав­
г у с т е  бригада Л. Н. 
Прасоловой по пошиву 
легкого женского пла­
тья из ателье «Дом 
быта» выполнила план 
на 110 процентои, 
сшив сверх плана 130 
изделий.

Победителем соцсо­
ревнования за восемь 
месяцев п ателье 
«Аленка» стала брига­
да Н. К. Лебедь, вы­
полнившая план на 
110,6 процента. Юные 
волгодонцы получили 
140 сверхплановых об­
нов,

К. СВЕТЛАНОВА.

НАСЕЛЕНИЮ
Широким спросом 

пользуются у населе­
ния товары народного 
потребления, которые 
изготовляет на лесопе­
ревалочном комбинате 
бригада А. Б. Кузьми­
на.

Работа по изготовле­
нию продукции ширпо­
треба требует сноровки, 
терпения, тщательно­
сти. Все эти качества 
присущи рабочим руд- 
цеха и, в частности, 
членам бригады А. В. 
Кузьмина.

За последнюю 49-ю 
неделю Октябрьской 
трудовой вахты бригада 
изготовила товаров на­
родного потребления на 
2204 рубля, перекрыв 
плановое .задание.

А. АЛЕКСАНДРОВ.

о т л и ч и л и с ь »
П О Б ЕД И Т ЕЛ Я М И  Ч Е Т В Е Р Т О Й  Н ЕД ЕЛ И  А В ГУ С Т А  В 

С О Р ЕВ Н О В А Н И И  ПО ДОСТОЙНОЙ В С Т Р Е Ч Е  60-ЛЕТИЯ 
О К Т Я Б Р Я  В С ТРО И ТЕЛ ЬН О -М О Н ТА Ж Н О М  У П Р А В Л Е Н И И  
Ni 15 СТАЛИ  Б Р И ГА Д А  П Л О ТН И КО В-БЕТ О Н Щ И КО В  
А . Н ЕД О С Т УП О ВА , В Ы П О Л Н И В Ш А Я  З А Д А Н И Е  НА 138 
П РО Ц ЕН Т О В ; М О Н Т А Ж Н И К И  Б Р И Г А Д Ы  В. Ш К Л Е Е В А  — 
121 П РО Ц ЕН Т  И Б Р И ГА Д А  М О Н Т А Ж Н И К О В  ВТО РО ГО  
У Ч А С Т К А  Е. У Ч К И Н А  — 118 П РО Ц ЕН Т О В .

В. высоцкия.

В МАНДАТ ПОБЕДИТЕЛЯ
Победителями последней недели 

августа Октябрьской трудовой вах­
ты в «Промстрое» стали слесарь 
растворо-бетонного завода А. Евдо­
кимов. выработка у него составила 
318,7 процента при хорошем каче­
стве; бетонщик из СМУ-6 Н. Куте- 
пов, сварщик СМУ-15 В. Фролов,

штукатур Л. Рунде, каменщик П. Зе- 
нин.

Некоторые из этих рабочих сей­
час трудятся в счет последних дней 
сентября, а у других на трудовом 
календаре уже октябрь.

Все они занесены в мандат побе­
дителя Октябрьской трудовой вахты.

ДО П У С К А -  
60 ДНЕЙ

На очередном заседа­
нии штаба по сооруже­
нию завода' Атпммаш,
которое проходило под 
председательством вто­
рого секретаря област­
ного комитета партии 
Н. М. Иваницкого, oft- 
суждены вопросы, свя­
занные с заключитель­
ным этапом строитель­
ства первой очереди. J

Поддержана инициа­
тива трудящихся о про­
ведении 60-дневной 
ударной вахты, которая 
начинается на строи­
тельстве Атоммаша се­
годня.

На заседании штаба 
были заслушаны инфор 
мации директора «Лен- 
гипроэнерг о м а ш з» 
Б. П. Майорова' и на-' 
чалышка а р х и т екту рн о * 
планировочных , мастер-; 
скит «Гипрогора» С. С. 
Райтмана о ходе про-, 
ект-нрования и выдачи 
технической документа­
ции на строительство 
второй очереди Атом­
маша и жилых масси­
вов Волгодонска.

На заседании штаба 
выступил с речью вто- 
о'_‘й гекретапь обкома 
КПСС Н. М. Иваниц­
кий.

В работе штаба при­
няли участие руководи­
тели , строительных ор­
ганизаций, промышлен­
ных предприятий и ве- 
до»ятв области, первый 
секретарь Волгодонско­
го ГК КПСС И Ф 
У,гяев, секретари ГК 
КПСС Ю В Ч\-ралаев, 
Р. И. Бедюх. председа­
тель. исполкома горсо­
вета В. Л. Гришин.

Штаб выработал ре­
комендации по ускоре­
нию и улучшению, каче­
ства строительства. ’.

Идет декадник
За 2, 3 и 4 сентября *

Волгодонск завезено тор­
гующим организациям. 
168 тонн овощей, при, нор­
ме 228 тонн, в том числе 
32 тонны капусты, 44 
тонны лука, 68 тонн поми­
доров, 9 тонн моркови, 15 
тонн перца и баклажанов. 
В эти же дни на прилавки 
магазинов поступило 81 
тонна яблок и груш, две 
тонны слив. около двух 
тонн винограда, 47 :т.онн 
арбузов и дынь.

Из общего числа заве­
зенных овощей и фруктов 
городской торг, за эти три 
дня вывез 149 тонн ово­
щей, что намного меньше 
планового. Так, в воскре­
сенье было доставлено в 
город только 28 тонн при 
ежесуточном плане 76, 
что говорит о пипкой ор­
ганизации работы во вре­
мя ударного декадника.

С СЕССИИ ГОРСОВЕТА

Строить в срок 
и качественно
МЫ У Ж Е  С О О БЩ А Л И , ЧТО НА ВТОРОЙ СЕССИ И  С 

И Н Ф О РМ А Ц И ЕЙ  «О ВЫП О ЛН ЕН И И  РЕШ ЕН И Я V III С ЕС ­
СИИ ГО РС О ВЕТА  О  М ЕРА Х  ПО У Л У Ч Ш ЕН И Ю  Ж И . 
Л И Щ Н О -ГРА Ж Д А Н С К О ГО  СТРО ИТЕЛЬСТВА  И О БЕС П Е­
ЧЕН И Ю  РИ ТМ И ЧН О ГО  ВВО Д А  В ЭКС П Л У А Т А Ц И Ю  Ж И ­
ЛЫ Х И О БЩ ЕС ТВЕН Н Ы Х ЗД А Н И Й » ВЫСТУПИЛ Д ЕП У­
ТАТ ГЛАВНЫ Й  И Н Ж ЕН ЕР «Ж И ЛСТРО Я» В. И. М ИРОШ - 

-НИЧЕНКО. Н И Ж Е ПУБЛИКУЕТСЯ И ЗЛ О Ж ЕН И Е  ЕГО  ВЫ ­
СТУПЛЕНИЯ.

Управление строитель- j 
ства «Жилстрой» в 1977 ’ 
году вместе со своей ос­
новной субподрядной ор­
ганизацией «Волгодонск- 
энергодаилстроем» проде­
лало -определенную рабо­
ту по .выполнению реше­
ний VJII сессии городско­
го Совета депутатов тру­
дящихся.

В обоих управлениях 
разработаны мероприятия. 
по- повышению качества 
строительства. Основным 
документом при организа­
ции работ на пусковых 
объектах жилья и соц-

на объекты строитель­
ных материалов и нз. 
делий н т. д.

Объекты жилья и соц­
культбыта вводятся. в 
эксплуатацию неритмично, 
основной объем ввода при 
ходится на четвертый 
квартал — самое неблаго­
приятное для строительст­
ва время. Главная причи­
на всего этого в том, что 
отсутствует систематиче­
ская работа в данном во­
просе, слаба инженерная 
служба.

Нёсвоевреме'нно и ив-
культбыта является дирек ! комплектно обеспечивают-
тивный график производ­
ства работ и комплекта­
ции проектно-сметной до­
кументацией на 1977 год, 
согласованный с дирекци­
ей завода АтоМмаш.

Руководством . треста 
«Волгодонсканергостро й» 
и управлением строитель­
ства «Жилстрой» выпол­
нены организационные ме­

ся обекты жилья и сод- 
культбыта проектно-смет­
ной документацией. Под­
час работа на объектах 
начинается без наличия, 
технической документации 

! в полном объеме, что п-ри- 
!водит очень часто к гру­
бейшим ошибкам, браку. 
Так, строительство шест­
надцатиэтажного и четб!р-

роприятия по специализа- надцатиэтажных домов
ции, механизации и комп­
лектации благоустроитель­
ных и отделочных работ. 
Так, в марте разработаны 
мероприятия по. обеспече-

началось при наличии до­
кументов только на фундд 
менты, монтаж их велся 
без деталей и .узлов креп­
ления, а документы на

иию благоустроительных j вертикальную планировку, 
работ железобетонными инженерные коммуника- 
изделиями. В настоящее ции выданы после тогл, 
время бетонный завод как строительство велось

уже полным ходом.треста полностью удовлет­
воряет потребность «Жил 
строя» в бордюрах и по­
ребриках.

В. «Жилстрое» созданы

К распылению сил н 
средств приводит и то, что 
строительство ведется од­
новременно более чем.в

ным работам, и благоусти°Я 1 нго\-гт- Да’ ГЕНПОДРЯДЧИК в данной
ситуации не может обес-ройству города «Волго- печить ВЫП0ЛненнУ
Работ по инженерным се* 
тя.м, вертикальной плани­
ровке и благоустройству.

Депутат в. И. Ми- 
рошниченко отмстил 
неудовлетворительн о е 
материально - техниче­
ское снабжение строя­
щихся домов материа­
лами и железобетон­
ными изделиями. Ирак 
тическн ни одни объ­
ект не комплектуется 
своевременно и в пол­
ном объеме. Начинает­
ся замена, снижается 
качество.

дал, управлению строи­
тельства , арматурный и 
столярный цехи, на базе 
которых создан участок 
по изготовлению малых 
архитектурных' : форм и 
база .механизаторов.

В этом году «Жилстрой» 
и «ВолгоДонскэнергожил- 
строй» выполняют работы 
по ряду объектов с улуч­
шенными интерьерами и 
отделкой. С хорошим ка­
чеством ведется строи­
тельство 16-этаж1 н о г о 
жилого дома- в квартале 
«А»,. который может 
стать эталоном: для стро­
ителей Волгодонска в во­
просах качества.

Однако в целом «Ж ил­
строй» и все его подраз­
деления еще слишком ма­
ло сделали: по повышению 
качества строительства и

Трестом «Волгодонск- 
энергострой» сейчас пред- - 
принимаются-меры по ре­
шению вопроса о создании 
уже в 1978 году в «Жил* 
строе» собственного* ' у п ­
равления производствен­
но-технической комплек-

обеспечению ритмичного j  тации, созданию ряда от- 
ввода ж илья без недоде- ; делов и баз, что, безус- 

Слаб контроль за 'ловно, улучшит и ставили 
зирует работу жилищного, 
строительства в целом.

В настоящее врем я: в . 
управлении строительства 
«Жилстрой.» усиливается. 
рабочая группа «Оргэнер- 
гостроя» с тем, чтобы эта 
организация могла ре*

лок,
выполнением собственных 
мероприятий.

В этом году продол­
жается сдача " объектов 
в эксплуатацию с це­
лым рядом недоделок, 
с временными инженер 
нымн коммуникациями,
без полного окончания шать более оперативно и
работ по благоустрой­
ству,. без лифтов. Не 
выполняются меропри. 
ятия, утвержденные 
VIII сессией горсовета, 
по широкому внедре­
нию бригадного подря­
да * жилищном строи-

качественно все инженер­
ные вопросы по подготой. 
ке и обеспечению поточно 
го строительства жилья 
Завершаются и организа­
ционные работы по комп­
лектации. инженерными 

(Кадрами управления, что 
тельстве, созданию 1 в свою очередь должно 
эталонов-квартир, эта- привести к улучшению ор- 
лона-дома, по введе- ганизации подготовки ст р о  
нню постоянного ж ест - .ительного производства и 
кого контроля за ка- усилению контроля за ка­
чеством поступающих 1 чеством рабох.
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Совет секретарей
П артийны й  ком итет тр еста  сВ олгодонскэнерго- 

етрод»  создал  совет сек ретарей  п ар ти й н ы х  ор га­
н и зац и й  на строи тельств е  пускового ком плекса 
первой  очереди завод а А томмаш . В его составе  —  
сек р етар и  п артком ов уп р авл ен и й  строи тельства  
тр еста  и п ар то р ган и зац и й  ко л л екти во в , за н яты х  
на пусковом  ком плексе. П редседателем  совета у т ­
верж ден  сек ретарь  партком а тр еста  А. Е. Тягли- 
вый. «

Г лавн ая  задач а совета , секретарей  —  п о вы ­
си ть  аван гардн ую  роль ком м унистов на строи­
тельстве  пускового  ком плекса первой  очереди з а ­
вода.' Совет сек р етар ей  будет проводить кустовы е 
партсобрания, коорди нировать д еятел ьн о сть  п а р т­
о р ган и зац и й , у л у ч ш ать  м ассово -полити ческую  р а ­
боту, оп еративно  реш ать  все возникаю щ ие вопро­
сы  партийного  руководства.

У тверж дена та к ж е  и н и ц и а ти в н ая  группа по 
обеспечению  норм альн ы х усл ови й  труда и бы та 
строителей  пускового  ком плекса первой очереди. 
Ее во зглави л  председатель объединенного  по -
йтройкома тр еста  член  КПСС Б. П. Ковалев.

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ

Помехи в нашей работе
М астер —  д олж н ость 

хл о п о тл и вая , бесп о кой н ая. 
Не вс як и й  и н ж ен ер , те х н и к  
е дипломом стрем ится  к 
ней . В ы п ускн и к и  вы сш их 
и Средних тех н и ч еск и х  учеб 
ны х завед ен и й  под р азл и ч ­
ны м и предлогам и не хотят 

; идти  в бригаду, на произ­
водство, предп очи тая  рабо- 

• т у  в кон стр укто рски х  и 
техн оло ги ч ески х  бюро, лаб о­
рато р и ях . С луч ается  и т а ­
кое , когда после п ервы х  
неудач  от м астер а -н о ви ч ка  
стрем ятся  и зб ав и ться : мол, 
н е  оправдал  надеж д. Вот 
П ричины  вы сокой  те к у ч е ­
сти  кад ров  среднего зв ен а . 
Она, п о ж ал у й , не м еньш е, 
чем  среди рабочих.

готовки  м астеров , распро­
стран ен и е  их  передового 
о п ы т а» .

Надо отдать, д олж ное, 
после этого постан овлен и я  
отнош ение х о зяй ствен н ы х  
руково ди тел ей , п ар ти й н ы х  
о р ган и зац и й  к нам , м асте­
рам , изм енил ось в лучш ую  
сторону. Д ей ствует совет 
м астеров, регулярно  прово­
д ятс я  «Д ни м ас тер а » , на 
которы х мы  обсуж даем  сто­
ящ и е  зад ач и , обм ениваем ся 
опытом ор ган и заторской  и 
в о сп и тател ьн ой  работы , 
в стреч аем ся  с р у ково ди теля ­
ми п р ед п р и яти я . С озданы  у 
н а с  необходимы е усл ови я  
д ля  учебы  кад ров  среднего 
з в е н а . " Н а заводе работает

Школа Мухина, ф  Занятие третье

Это вдвой не плохо. П ло­
хо  от того, что часто м ен я ­
ю тся  м астера . Ещ е х у ж е  от 
того, что у  плохого м асте­
р а  в бригаде не хо тят  р а ­
ботать лю ди. Н а Р о стсел ь ­
м аш е, к а к  п о казы ваю т со­
ц и ол оги ч ески е  исслед ова­
н и я , те к у ч есть  кадров , в  ос­
новном , идет за  сч ет  тех 
б ригад, где не зад ер ж и в аю т­
ся  м астера . И хотя  в з а я в ­
л ен и ях  о п р и чи н ах  ув о л ь­
н е н и я  об этом  не п и ш ут, 
м огу с полной  у в ер ен ­
ностью  ск а за т ь , что по дав­
ляю щ ее больш инство ■ рабо­
ч и х , уходи т с завод а и з -за  
п лохих  взаим оотнош ений  с 
м астером .

У ходили и от меня лю ди. 
И ногда уходят и сей час . Но 
ато б ы вает все  реж е и  р еж е.

Р ан ьш е я  все  больш е го­
ворил  о н ачин аю щ их , моло­
д ы х м астерах . Но вн и м ан и я  
к  себе требую т и ком анди­
р ы  п роизводства со стаж ем , 
с  опытом. В п о стан овлен ии  
Н Ё  КПСС «О работе М ини­
стерства  хим ического и неф 
тяиого  м аш ин остроени я  по 
повы ш ению  роли м астеров 
на производстве»  ск азан о : 
«П овы си ть  ответствен ность  
р у ково ди телей  пром ы ш л ен­
ны х  объедин ений  и  пред­
п р и яти й , п артий ны х орга­
н и зац и й  за  состояние рабо­
ты  с м астерам и, улучш ен ие 
подбора и расстан овки  кад ­
ров этой категории  работ­
н и ков , поднять уровень де­
ловой и политической  под-

ш кола м астеров , даю щ ая  
среднее техн и ч еск ое  образо­
в а н и е , им ею тся  вечер н и й  
т е х н н к у и  сел ьхозм аш и н о­
строен и я, свой в т у з .

И в с е -т а к и  недостатки , о 
которы х говори лось в по­
стан овлен и и , ещ е устран е­
н ы  не полностью . Рабочие 
м еста м астеров  не осн ащ ены  
к ак  сл едует . Под ру кам и  
н ет д аж е  телеф он а. Спро­
сить ч то , н авести  к ак у ю - 
либо сп р ав к у , посоветовать­
ся  с кем  из руководителей  
—  надо б еж ать , оставл я ть  
бригаду. Б егать  м астеру  
п р иход ится  и за  и н стру м ен ­
том, и з а  заготовкам и , м а­
тер и ал ам » . Все в то д ел ает ­
ся  в ущ ерб исполнению  сво­
их  п р ям ы х  об язанностей . 
К стати  с к а зат ь , лаб орато ­
ри и  н аучн ой  о р ган и зац и и  
тр уда  и у п р ав л е н и я , и  от­
д елу  главного  технолога по­
ру чал ось  вм есте с н а ч а л ь ­
ни кам и  ц ехов  разраб отать  
типовой  п р оект о р ган и зац и и  
рабочих м ест м астеров  и 
п ерсп екти в н ы й  п лан  их 
вн едр ен и я . С той поры  н е­
мало воды  утекло, а  во з и 
ны не там .

П риходится  с огорчени­
ем. отм еч ать , что д еятел ь ­
ностью  м астеров я н о г й е 1 
служ бы  завод а и н тересую т­
ся весьм а и весьм а мало. 
Г лавн ы е сп ец и ал и сты  ред­
ко бы ваю т в бригадах , по­
могаю т своими советам и ма­
стерам  непосредственно на 
у ч аст к ах . Не всёгда их

м ож но у ви деть  и н а общ е­
заво д ски х  собран иях  кад ­
ров среднего зв ен а , хотя 
они  ту д а  всегд а  п р и гл аш а­
ю тся .

Н емало вреда приносит 
м ел очн ая  оп ека м астеров со 
сторон ы  старш и х руководи­
телей . М астера вы н у ж ден ы  
просить, к ак  в  народе гово­
р я т , на каж ды й  чих б лаго­
сл о вен и я . Это не имеет ни ­
чего общего с контролем  и 
помощ ью , но в то ж е  вр е ­
мя п р и ту п л яет  их и н и ц и а­
ти в у  и ответствен н ость  за  
п о рученное дело. В сегда лее 
ведь легче со сл ать ся  на то, 
что не было у к а зан и й , р ас ­
п о ряж ен и й  св ы ш е, чем  пр и ­
зн ать  свою нерастороп ность 
и  н ерасп оряди тел ьн ость .

Н астоящ им  бичом для м а­
стеров  стал и  р азл и ч н ы е  со­
в е щ а н и я  .засе д ан и я . В иную  
неделю  не проходит дня, 
чтобы  не приш л ось гд е-ни - 
будь в ы ст у п ат ь , отчи ты ­
в а т ь с я , слу ш ать  други х . П ри 
чем , проводят и созы ваю т 
эти  совещ ан и я  лю ди, пони­
маю щ ие, что  ва ж н ее  за н и ­
м аться  орган и заторск ой  р а ­
ботой н а  м естах , чем  засе 
д ать . Тем н е м енее, засед а­
ют. Б еда в том, что о р а ­
боте, особенно в о сп и тател ь ­
ной , орган и заторской , у  нас 
ещ е часто  суд ят не по до­
сти гн у ты м  р езу л ь татам , а  
по бум агам . Е сть  протокол, 
резолю ц и я  —  хорош о, нет 
—  плохо. Отсюда и засед а­
т е л ь с к а я  су ета , бум аготвор­
чество .

Впрочем , оговорю сь, я  не 
вы сту п аю  вообщ е против 
всех  собраний и засед ан и й . 
Б ы в ает , что они н у ж н ы  и 
по л езн ы , без н и х  не обой­
ти сь . Но очевидно и другое: 
необходимо со к р ати ть  их 
число , су зи ть  к р у г  п р и гл а­
ш аем ы х лю дей, да и прово­
дить следовало бы  сов ещ а­
н и я  д елови тее, без лиш них 
словопрений  и самоотЧетов, 
с сам ы м и м ин им альн ы м и  за 
тр атам и  врем ени . Тогда и у 
м астеров , й  вы ш естоящ их 
руководителей  останется  
больш е врем ени  для п р ак ­
ти ч ески х  дел , св язан н ы х  
непосредственно с производ­
ством м атериальны х ценно­
стей .

Г. МУХИН, 
мастер первого

механосборочного цеха 
завода Ростсельмаш.

Комсомольске - моло­
дежная бригада лауреа­
те премии Ленинского 
Комсомола В. Сидоряки- 
на хорошо известна стро 
ителям Атоммаша.

На верхнем снимке 
(слеза направо): пере­
довые члены бригады 
В. ИВЛЕВ, В. А РС ЕН О В  и 
Н. П О ГРАМ С КИ Й .

Ударник коммунисти­
ческого труда Л. Н. ЖИ- 
BO TEHKO  работает ма­
шинистом выдувных ма­
шин участка жидких м о ­
ющих средств химзаво­
да.

Ф ото  В. Яшина.
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БРИГАДНЫ Й П О Д РЯ Д

ЕСЛИ ОЦЕНИТЬ 
РАВНОДУШИЕ...

Высокое
доверие
В комсомольских груп­

пах СМУ-15 «Промстроя» 
прошли отчетно-выбор­
ные собрания. На 
них присутствовали пред­
ставители парткома, ад­
министрации управления.

Ребята обсудили во­
просы, связанные с до­
срочным выполнением 
взятых социалистических 
обязательств, лучших то­
варищей избрали свои­
ми вожаками. На второй 
срок избрана секрета­
рем  комсомольской ор ­
ганизации Алевтина Ган- 
зер  (бригада 8. Булдако­
вой), а Таня Латушкина 
(бригада Н. Путинцевой) 
стала секретарем впер­
вые.

В. ТАРАСО В, 
секретарь 

комсомольской 
организации СМУ-15.

Опыт хозрасчетного 
подряда бригады строите­
лен Николая Злобина был 
назван JI. И. Брежневым 
на XXV съезде КПСС в. 
числе замечательных по­
чинов советских рабочих, 
получивших повсеместную 
поддержку.

Но в строительных орга­
низациях, подведомствен­
ных тресту «Волгодонск- 
энергострои», в первом по 
лугодии "текущего года 
выполнение строительно- 
монтажных работ бригад­
ным подрядом составило 
по тресту только шесть 
процентов к общему объ­
ему.

В течение полугодия ра­
ботало по этому методу
16 бригад вместо 28 по
плану. В них 572 челове­
ка — 8,6 процента к об­
щей численности рабочих- 
сдельщиков.

Вызывает озабочен­
ность то обстоятельст­
во, что на начало вто­
рого полугодия число 
бригад, работающих на 
подряде, сократилось 
до 10 брнгад. В «Пром- 
строе» вместо девяти 
бригад по графику на 
начало второго полуго­
дия работало только 
две; в УСМР вме­
сто пяти — три; в «За- 
водстрое» вместо ше­
сти две бригады.
В «Жилстрое» в пер­

вом полугодии бригадный 
подряд не применялся сов 
сем.

Из-за отсутствия и на­
рушений календарного 
плана работ, который, в 
частности, предусматри­
вал бы движение бригады 
с объекта на объект, брига 
да С. К. Нестерова (спец- 
СМУ-1) после окончания 
работ 2, апреля 1 0 7 7 ‘года 
на сооружении напорного 
трубопровода не получила 
другого хозрасчетного 
объекта. Бригада В. В. 
Утоплова (СМУ-6 «Пром­
строя») также после окон­
чания работ на ОВК Т Э Ц  
25 апреля работает на не­
хозрасчетных объектах. 
Можно привести и другие 
примеры.

Бригада В. Д. Петухова 
(СМУ-7 УСМР), имея до­
говор на подряд на корпу­
се №  1 — бурояабивные 
■сваи сметной стоимостью 
758 тысяч рублей, начала 
работу по договору 26 
марта. И несколько раз 
переводилась на другие 
объекты для выполнения 
той же работы по бетони­
рованию свай.

Она значится работаю­
щей на подряде, тогда как 
практически имеет про­
стой набор объектов без 
увязки со сроками оконча­
ния определенного догово­
ром объекта работ.

Аналогичное положение 
и по бригаде II. Г. Дьячен­
ко, которая заключила до­
говор на изготовление ар- 
мокаркасов для бригады 
В. Д. Петухова^

Из всех работавших 
на 1 июля хозрасчетных 
брнгад только бригада 
В. И. Ляшенко (СМУ-6 
«Промстроя») имеет забор 
ные карты и штамп. Здесь 
ведется учет поступления 
материалов и конструк­
ции. Как у бригадира, так 
и в бухгалтерии имеются 
все надлежаще оформлев- 
ные документы по бригад­
ному подряду.

Промежуточные рас

по установленной фор­
ме. А выплата премий 
— с нарушением ♦По­
ложения о бригадном 
подряде», что не способ 
ствует внедрению но­
вой формы бригадного 
хозрасчета (в СМУ-9 
«Заводстроя», СМУ-7, 
УСМР и др.).

Руководители СМУ до- 
пускают задержку опреде­
ления результатов работы 
по подряду и окончатель­
ного расчета с бригадами, 
что также отнюдь не спо­
собствует успешному вне­
дрению новой формы 
бригадного хозрасчета. 
Так было с бригадами 
С. К. Нестерова из спец- 
СМУ, В. В. Утоплова из 
СМУ-6 «Промстроя».

Все это свидетельствует 
о безответственном отно­
шении в первую очередь 
со стороны руководителей 
всех рангов к внедрению 
подряда.

Разве можно считать 
нормальным тот факт, 
когда члены хозрасчет­
ной бригады В. Д. Пе­
тухова вынуждены об­
ращаться через газету 
«Волгодонская правда» 
(№ 122 от 3 августа ’ 
с. г.) с открытым 
письмом к управляю­
щему трестом Ю. Д. 
Чечину с просьбой о 
помощи в выполнении 
взятых социалистиче­
ских обязательств?

Как видно, они не 
нашли поддержки в 
своем СМУ-7 и в уп­
равлении строительст­
ва механизированных 
работ.

Беспокойство бригады 
станет понятным, если по­
смотреть на результаты ее 
работы по производитель­
ности труда в первом по­
лугодии.

Бригада имеет самую 
низкую абсолютную выра­
ботку в мае и не достигла 
январской до сих пор!

Основной причиной не­
ритмичной работы брига­
ды является необеспечен­
ность бетоном, что пока­
зывает нечеткую работу 
всех служб, обязанных 
обеспечивать бетоном в 
первую очередь хозрасчет 
ные бригады.

В изданном- 8 августа 
приказе управляющего 
трестом Ю. Д. Чечина 
всем подразделениям пред 
ложеио назначить ответст­
венных лиц за внедрение 
бригадного подряда. Опре­
делены конкретные обя­
занности отделав. Им н 
надо руководствоваться на 
практике.

Общее руководство и 
координация работы по 
внедрению подряда остает 
ся за главными инженера­
ми подразделений.

Внедрение на строитель 
стве новой формы бригад­
ного хозрасчета должно 
быть под неослабным кон­
тролем партийных, проф­
союзных и комсомольских 
организаций всех подраз­
делений.

А. ОЛЬШЕВСКИЙ, 
член КПСС, 

и. о. начальника ОТнЗ 
треста «Волгодонск- 

энергострон».
ОТ РЕДАКЦИИ:
Публикуя эту статью,' 

редакция рассчитывает по 
лучить письма от бригади­
ров и инженеров «Энерго- 
строя» с их мнением о

четы с хозрасчетными том, что же мешает при- 
бригадами производят- 'житься бригадному подря- 
ся с нарушением м чо- ду на строительстве Атом- 
д и ч е с к н х  у к а з а н и й  н е  м а ш а .
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в В е я г о д о й с й у -
праздничный 
наряд!

ИДЕТ 
СМОТР
Бюро Волгодонского 

горкома КПСС и испол­
ком городского Совета 
депутатов трудящихся 
приняли постановление
0 проведении в сентяб- 
ро-октябре 1977 года 
городского смотра по 
благоустройству в 
честь 60-летня Велико­
го Октября.

Важнейшая задача 
партийных, советских, 
профсоюзных и комсо­
мольских организации 
в этот период — моби­
лизация коллективов 
на повышение качества 
благоустройства н соз­
дание наиболее благо­
приятных условий для 
труда, быта и отдыха 
трудящихся, превраще­
ние Волгодонска в об­
разцовый социалистиче­
ский город.

Основная цель смот­
ра — организация ши­
рокого социалистиче­
ского соревнования в 
свете подготовки к 60- 
летню Октября за зна­
чительное улучшение 
содержания жилищного 
фонда, объектов комму 
нального назначения, 
увеличение объемов ра­
бот по всем видам внеш 
него "благоустройства, 
озеленение, внедрение 
малых архитектурных 
форм, ремонт дорог, 
площадей н тротуаров, 
а также обеспечение 
своевременной подготов 
ки жнлищно - комму­
нальных объектов к 
зиме с широким уча­
стием в выполнении 
этих работ промышлен­
ных предприятий, жи- 
лищно - эксплуатацион­
ных, строительных и ре 
монтно - строительных 
организации, учрежде­
ний, общественности и 
населения города.

Разработано положе­
ние о проведении 
смотра, в котором все 
организации, предприя­
тия города разделены 
на пять соревнующихся 
групп. Победителями 
смотра будут признаны 
коллективы и отдель­
ные дома и домовла­
дельцы, которые добь­
ются наилучших резуль 
татов в соревновании 
по содержанию за­
крепленных улиц, квар­
талов, домов, террито­
рий, административно- 
производственных баз 
в организации и систе­
ме работы по благоуст­
ройству.

Итоги смотра будут 
подводиться дважды: к
1 октября и 1 ноября.

Сейчас идет создание 
смотровых комиссий во 
всех учреждениях и ор­
ганизациях города для 
осуществления руко­
водства смотром по 
благоустройству, обсле­
дуются закрепленные 
кварталы, улицы и до. 
роги, определяются до­
полнительно к плану 
комплексного благоуст­
ройства объемы работ 
по приведению в поря­
док внутриквартальных 
территорий. -

В смотре участвуют 
все промышленные и 
строительные организа­
ции города, предпрня 
тия транспорта, ЖКО, 
ЖКК, домоуправления, 
школьные и дошколь­
ные учреждения. уч­
реждения здравоохра­
нения н связи, предпри­
ятия торговли н обще­
ственного днтацня.

На снимке: передо-
'» и к производства, 
профорг смены « Ь »  
ГЭЦ-1 машинист котла 
Галина КОЛОМЕЙЦЕ­
ВА.

Фото В. Яшина.

Выпуск №  6

О Ч Е Н Ь  ОНИ Р А З Н Ы Е , ЭТИ Ж Е Н Щ И Н Ы : Б Ы В Ш И И  
С Т РО И Т ЕЛ Ь , Н Ы Н Е  Б А Л Е Т М Е Й С Т Е Р , Т О К А Р Ь , Д И Р Е К ­
Т О Р ОДНОГО И З У Ч Р Е Ж Д Е Н И Й  К У Л Ь Т У Р Ы  ГОРОДА.

С ЕГО Д Н Я  ОНИ С О Б Р А Л И С Ь , Ч Т О Б Ы  П О Д ЕЛ И Т ЬС Я  С 
В А М И , Д О РО ГИ Е  Ч И Т А Т Е Л Ь Н И Ц Ы , СВО И М И  М Ы С Л Я М И  
И П Л А Н А М И , Р А З М Ы Ш Л Е Н И Я М И  О М ЕС Т Е  И РО ЛИ  СО­
В ЕТ С К О Й  Ж Е Н Щ И Н Ы  В  О Б Щ Е С Т В Е , О ТОМ, ЧТО  П Р Е Д ­
С Т А В Л Я Е Т  СОБОЙ Ж Е Н Щ И Н А  Н А Ш Е ГО  В Р Е М Е Н И .

НО НА ЭТОМ Н А Ш А  Б Е С Е Д А  Н Е  К О Н Ч А ЕТ С Я . М Ы  
Ж Д Е М  ОТ В А С  П И С ЕМ , Н А Ш И  С О В Р Е М Е Н Н И Ц Ы .

ЕСЛИ ВДУМАТЬСЯ В ЦИФРЫ
— Тот факт, что жен­

щины в нашей стране за­
нимают равное положение 
с мужчинами, не требует 
никаких доказательств — 
таков советский образ 
жизни.

Если вдуматься в циф­
ры выполнения наших го­
сударственных планов, то 
легко представить себе, 
какая огромная доля на­
ционального богатства со­
здается женщинами.

Свою профессию я  вы­
брала, как только окон­
чила школу. А  сейчас, 
после пятнадцати лет, не 
променяю ее ни на какую 
другую. От добра добра не 
ищут...

Но сегодня я хочу ска­
зать - о мужестве наших 
женщин.

Ж енщина водит степные 
корабли. Женщина подни­
мается в космическое про 
странство. Женщина глу­
боко опускается в недра

земли. И независимо от 
знаний, профессии, на ее 
плечах лежат заботы о 
доме, семье, детях.

И хочется сказать: жен­
щины, станьте слабее! .Мо­
жет, это звучит смешно. 
Нет! Надо, чтобы маль­
чик, будущий мужчина, с 
младенчества усвоил: ма­
ме, а потом жене и вооб­
ще женщине, следует по­
могать, помогать посто­
янно.

А вообще-то' я  всегда 
удивляюсь: как мы при
таком дефиците времени 
успеваем со вкусом оде­
ваться, ходить в кино и 
на концерты, заниматься 
общественной работой.

Р. АНОСОВА, 
токарь опытно­

экспериментального 
завода, неоднократный 

победитель 
социалистического 

соревнования.

Трудностям 
наперекор

— Было очень инте­
ресно познакомиться с 
Любой Тихоновой. У 
женщин постарше, ска­
жем, моего возраста, 
иногда проскальзывают 
такие мысли: мол, мы 
были другими, нынеш­
нюю молодежь интере­
суют главным образом 
мини- н макси-юбки, 
узкие или широкие 
брюки и тому подобное. 
А ведь это в корне не­
верно!

Два года трудилась 
•на строительстве Ле- j 
нинского мемориала в 
Шушенском Тихонова 
со своими друзьями, а 
нужно было бы, оста­
лись н еще.

Вдумайтесь: девушки 
не боялись трудностей, 
боялись, что их не 
возьмут!

Так было и с теми, 
вспомните, кто дббро- 
вольцами уходил на 
фронт: они опасались, 
что их не возьмут. 
Слишком молоды! Мно­
гие прибавляли себе 
года, и, когда попадали 
в армию, считали, что 
им повезло.

Р. ТОМАШЕВИ4, 
директор кинотеатра 

«Восток».

ПАМЯТНАЯ С Т Р О Й К А
— Я расскажу о том, 

как ездила на строитель­
ство Ленинского мемориа­
ла в Шушенском. '

О Шушенском слышала 
и раньше. Очень мне хо­
телось хоть немного пора­
ботать на какой-нибудь 
молодежной стройке. Но 
как поехать туда? Я ра­
ботала. По-настоящему за­
нималась художественной 
самодеятельностью. И вот 
однажды прослышала, что 
горком комсомола объяв­
ляет прием заявлений от 
тех, кто желает поехать 
на комсомольскую строй­
ку в Шушенское. Я и еще 
две мои подруги сразу же 
попросили посщать и нас.

Заявлений оказалось 
много. Нужно ли гово* 
рить, как былл счастливы 
те, кого зачислили.

Долго не верилось, что 
нам повезло. Лишь когда 
стояли уя{е у трапа само­
лета — поверили. У всех 
было радостное настрое­
ние.

Помню, как впервые уви 
дели Сибирь, бескрайнюю 
тайгу. Меня поразила тог­
да красота природы: поло 
гие покрытые лесами соп­
ки, множество цветов, изо­
билие грибов и ягод.

Должна сказать, что не 
всех девушек легко отпу­
стили на стройку, пугали 
трудностями, «которые

даже не всем ребятам по 
плечу». Но мы не отказа­
лись от своей мечты.

Было ли трудно? Конеч­
но! Но- народ подобрался 
веселый, жизнерадостный. 
Мы строили Ленинский 
мемориал и рядом с ним 
возводили новые высот­
ные дома. Одну из улиц 
назвали Комсомольской.

Два года пролетели не­
заметно. Было очень жаль 
уезясать, так сроднились 
мы с Шушенским.

Л. ТИХОНОВА, 
бывший строитель, 
ныне руководитель 

детской балетной студии 
при Дворце культуры 

«Октябрь».

„ВП“ В ОТСТАЮЩЕМ КОЛЛЕКТИВЕ 

•  СМУ-8 „Заводстроя *
И Ю Л ЬС К О Е  З А Д А Н И Е  ПО О С ВО ЕН И Ю  С Р Е Д С Т В  С О Б­

С Т В Е Н Н Ы М И  С И Л А М И  С Т РО И Т ЕЛ ЬН О -М О Н Т А Ж Н О Е У П ­
Р А В Л Е Н И Е  №  8 «ЗА ВО Д С Т РО Я »  Н Е  ВЫ П О Л Н И Л О . ИЗ 

I П Л А Н О В Ы Х  295 Т Ы С Я Ч  Р У Б Л Е Й  ОСВО ЕНО  И З  Т Ы С Я Ч И  
Р У Б Л Е Й .

О П Р И Ч И Н А Х  ЭТОГО О Т С Т А ВА Н И Я  И П У Т Я Х  ЕГО  
[П Р ЕО Д О Л ЕН И Я  Р А С С К А З Ы В А Ю Т :

А, М. ИВАНОВ, главный инженер СМУ-8:

„ЛЕКАРСТВО" 
ИСКАТЬ ВМЕСТЕ

Л И Ц О  Т В О Е  
СОВРЕМЕННИЦА

Недовыполнение собст­
венными силами в июле 

[составило по нашему уп­
равлению 102 тысячи руб­
лей. Это тем более чувст­
вительно, что сложилось 
оно по объектам пусково­
го комплекса корпуса jY* 1 
Атоммаша. В частности, 
по лабораторному корпу­
су, внутриплощадочным 
коммуникациям,, резерву­

а р а м  пеножаротушения.
Д ля улучшения кадро­

во го  состава рабочих, по­
вышения их квалифика­
ции мы уже приняли ряд 
мер. Усилена кадровая ра­
бота соответствующего от­
дела. Организуем с помо­
щью учебного комбината 
непосредственно на участ­
ках занятия по 2 0 — 24 
-часовой программе по по­
вышению квалификации 
рабочих ведущих специ­

альностей.
Эффект этой переподго­

товки  могут проявить про­
фессиональные конкурсы, 
которые планируем регу­
лярно проводить внутри 

| своего СМУ.
Управление ощущает 

| острую нехватку монтаж­
ников. Рабочих этой спе­
циальности учебный ком­
бинат треста не готовит. 
Поэтому группу монтаж­
ников мы намерены обу­
чить сами. Занятия будут 
вести наши специалисты, 
привлекая по некоторым 
темам и преподавателей 

[учкомбината.
Для более четкой орга­

низации работ и устране­
ния помех в технологиче­
ской цепочке намерены в 
ближайшее время создать 
в СМУ технический совет, 
который будет перед каж ­
дым крупным объектом и 
тематическим заданием 
совместно с непосредст­
венными исполнителями 
рассматривать весь комп­
лекс чертежей по данно­
му объекту — от обще­
строительных до специ­

альны х.
Такая подготовка помо­

жет избрать наиболее ря*. 
циональную последова­
тельность работ и метод 
ведения работ, заранее ре­
шить ряд технических Во­
просов и избежать многих 
переделок и накладок, от­
нимающих время и проив 
водительные силы.

Много творческого ра­
бочего времени теряется у 
инженерно • технических 
работников, в том числе 
и у главных специалистов 
СМУ из-за отсутствия 
связи между объектами, 
между площадкой и уп­
равлением. Уже больше 
года ведутся бесплодные 
разговоры об использова­
нии полевых раций.

Очень мешает Тот факТ, 
что управление строитель­
ства механизированных 
работ систематически, не 
считаясь с Договоренно­
стью и интересами наших 
подразделений, срывает 
закрепленную технику. 
Ежедневно большая поло­
вина инженерно-техниче­
ских работников СМУ вме­
сто того, чтобы занимать­
ся основным делом, образ­
но говоря, «ходит зЯ
бульдозером».

И, наконец, главнейшей 
причиной отставаний еле. 
дует считать плохую по­
ставку, а точнее— отсут­
ствие железобетона на та­
ких важных объектах,
как лабораторный корпус 
АБК-2 и другие.

Бригады н участки 
СМУ-8 с самой лучшей 
стороны показали себя в 
предпусковой период ня 
третьем корпусе, йоказа- 
ли, что Могут работать. Но 
отсутствие надлежащей за­
груженности нанос и т 
серьезный моральный 
ущерб рабочему'коллекти­
ву, подрывает его веру в 
собственные силы.

«Лекарство» от этой бе. 
ды надо искать уже не 
только СМУ, но н * Завод- 
строю», и тресту, всем 
вместе.

3. Н. ДОРОФЕЕВ, начальник участкя № 3:

НА ПОЛУПРОСТОЕ
- Наш участок, как и [ные каналы в полах. Не 

IСМУ-8 в целом, не спра- I закрыть их и приступить 
Iвился с июльским за д а н и -|к  бетонированию полов не 
|ем . Строим мы л аб о р а-! можем, так как не имеем 
Iторный корпус, входящий документации.
I в пусковой комплекс. 
I Справедливее было бы 
Iсказать, что мы его не 
I строим.

Плит перекрытия у нас 
[столько, что хватило бы 
[до четвертого этажа. Но 
[нет фундаментных балок, 
[нет ригелей (их— марки

Вот н получается, что,, с 
одной стороны, на участке 
не хватает люден для на­
стоящей работы • (если в 
третьем квартале, как обе 
щано, дадут сборный ж е­
лезобетон, нужно рабо­
тать в три смены), с дру­
гой — и тех, что есть, за .

РП-1 и РП-2 - -  всего 17, ! грузить сегодня нечем, 
а только на первый э т а ж ! К объекту нет поДъез- 
надо 34). Стеновые пане- j дов. В течение недели ав- 
ли вообще обещают поста- [густовских дождей маши- 
вить только в четвертом ! ны таскали исключнтбль- 

I квартале, и то очень неоп- |но  бульдозером. И В то 
ределенно: то ли в октяб-; а;е время второй месяц не 

]ре, то ли в декабре, под jможем добиться разреше-
|новый год,..

В ожидании
:ний на получение щебня 

монтажа !для отсыпки временной 
делаем коммуникацией- 'дороги.

ОТ РЕ Д А К Ц И И : В Ы С Т У П А Ю Щ И Е  П Р А В И Л Ь Н О  ПО­
Н И М А Ю Т СВОИ З А Д А Ч И . О С ТА ЕТС Я  ТО Л ЬКО  П О Ж Е Л А Т Ь  
И С Т РО И Т ЕЛ ЬН О -М О Н Т А Ж Н О М У  У П Р А В Л Е Н И Ю . И «ЗА- 
ВО Д СТРО Ю » Б Ы С Т Р Е Е  Н А С Т РО И Т ЬС Я  НА ОДНУ ВО Л Н У , 
О Б Е С П Е Ч И Т Ь  Л И К В И Д А Ц И Ю  О Т С Т А ВА Н И Я .



ТВОИ ЛЮДИ, ВОЛГОДОНСК

В Е Р Н О С Т Ь  П О Л Г У

л О К Т Я Б Р Я  с о в е т с к и й  н а р о д  б у д е т  о т м е ч а т ь  
45-ю ГО Д О ВЩ И Н У ГРА Ж Д А Н С К О Й  О БО РО Н Ы , СОЗД АН . 
НОН ПО У К А З А Н И Ю  К О М М У Н И С Т И Ч ЕС КО Й  П А РТ И И  И 
С О ВЕТСКО ГО  П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А  В 1932 ГОДУ ДЛЯ ВЫ П О Л  
Н ЕН И Я  М ЕР О П Р И Я Т И Й  ПО З А Щ И Т Е  Н А С ЕЛ ЕН И Я  С Т Р А ­
Н Ы  И О Б Ъ Е К Т О В  НАРО ДНОГО  Х О ЗЯ Й С Т ВА ,

С РЕД И  Т ЕХ , КТО С Ч ЕС Т Ь Ю  В Ы П О Л Н Я Е Т  СВОЙ ДОЛГ 
В  С И С Т ЕМ Е ГРА Ж Д А Н С К О Й  О Б О РО Н Ы , КО М М УН И СТ  НИ 
КО Л АЙ  Ф ЕД О Р О В И Ч  СТА Д Н И КО В, О НЕМ  СЕГО Д Н Я Н А Ш
РА С С К А З .

После службы в Совет- 
ской Армии офицер Стад- 
ников приехал в наш го­
род. II вот уже десять лет 
он — начальник штаба-, 
гражданской обороны Вол 
годонского химического 
аавода. —

В первые месяцы рабо­
ты было немало трудно­
стей. Но за плечами фрон­
товика имелся богатый 
опыт работы офицера-руко 
водителя. Нужно было не 
только знакомиться с де­
лами ГО, но и основатель­
но вникать в производст­
во, знать его особенности, 
изучать людей, подбирать 
актив.

Во всех делах н начи­
наниях коммунист Стадни- 
Ков опирается на надеж­
ных и верных помощни­
ков ТД. Ю. Зеленого, П. П. 
Лннника, Р. М. Андрееву, 
В. Г. Игнатенко и других, 
с кем с первых дней при­
шлось поднимать работу 
по гражданской обороне 
на заводе.

Вместе с начальником
гражданской обороны — 
директором завода М. А. 
Васильевым определили 
место в вопросах граждан­
ской обороны всех началь­
ников служб предприятия 
с учетом специфики их 
деятельности. Эта работа 
послужила основой при 
разработке многолетней 
программы по защите лю­
дей и объекта от оружия 
массового поражения 
Здесь и забота об устой­
чивости объекта, и меоо- 
приятия, по машите раб о 
чих и служащих чачода 
обеспечению их средства­
ми индивидуальной заш и­
ты. и организация тинч- 
тий, тренировок, учений...

Взять выполнение лю­
бого пункта этой програм­
мы и везде видны положи­
тельные результаты. На­
пример, 20-часовая под­
готовка на заводе со все­
ми рабочими и служащи­
ми успешно завершена. А 
с личным составом фор­
мирований гражданской 
обороны проведены заня­
тия по специальной подго­
товке и тренировке.

Особое внимание уделя­
ется подготовке командно­
начальствующего состава 
(КНС) формирований на 
различных курсах ГО (об­
ластных. отраслевых, го­
рода). А потом КНС и 
личный состав формирова­
ний свои знания практи­
чески закрепляют на уче­
ниях.

Вспоминается один эпи­
зод. В ходе последних уче­
ний, проведенных на заво­
де при отработке СНАВР 
■(спасательные и неотлож­
но-аварийно - восстанови­
тельные работы), требова­
лось тренировать личный 
соста® формирования на 
восстановлении участка 
коммунально - энергетиче­
ской сети. Решили увя­
зать это с практической 
работой — прокладкой 
трубопровода мазутного 
хозяйства, Работали, как 
в боевых условиях. После 
окончания ч учения инже­
нер отдела главного меха­
ника только руками раз­
вел: «Надо же, за один
день сделали работу, рас­
считанную на месяц'.».

Что же, и в этом эпизо­
де видна роль начальника 
пггаба ГО завода. Сумел 
он поднять людей, расста­
вить на ответственные уча i 
стки умелых помощников, 
привлечь к этому делу 
коммунистов.

Николай Федорович всег­
да находит понимание и со 
стороны парткома, его сек­
ретаря П. Г. Пономарен-, 
ко. Стало правилом пре­
доставлять возможность 
Н. Ф. Стадникову высту­
пать на семинарах перед 
секретарями цеховых- и 
участковых партийных о р ­
ганизаций завода, партий­
ными активистами, проп:>- 
гандистами, агитаторами 
по вопросам гражданской 
обороны.

Я помню его йыст.'пле 
ния на агитнлощадках пе­
ред широкой аудиторией в 
кварталах микрорайона 
№ 4 города: участие в ор­
ганизации мероприятий во 
Дворце культуры «Ок­
тябрь». в работе общества 
«Знание» на заводе. Лек­
ция, беседа, кинофильм, 
красочный стенд, плакат 
— все используется ком­
мунистом Н. Ф. Стаднико- 
вым для пользы дела, для 
более углубленного дове­
дения знаний гражданской 
обороиы до коллектива 
завода.

Успехи Николая Федо­
ровича высоко оце.чены. 
ему — одному из первых 
в городе — вручен нагруд­
ный' знак «Отличник гоаж 
данской обороны СССР».

М. НЫРКОВ, 
член КПСС, мастер 

производственного 
обучения курсов 

гражданской 
обороны города.

С П О Р Г

ДЛЯ ГРЕБЦОВ - АКАДЕМИСТОВ
Секция академической 

гребли — одна из самых 
популярных в городе. 
Есть у нее свои чемпионы. 
Создан хороший спортнв 
ный коллектив. Но немало 
н нерешенных проблем, 
особенно касающихся ча 
тсрнально-техначеской ба­
зы  секции.

Активно помогает раз­
решить этн проблемы од­
но из шефствующих пред­
приятий — Волгодонской 
опытно эксперименталь­
ный завод (директор А. Д.

Половников). Завод зака 
зывает и приобретает вес­
ла для академических ло 
док. лако красочные мате­
риалы, спортивную фор 
му, помогает в перевозке 
инвентаря. оплачивает 
часть расходов по выезду 
спортсменов на соревнова
ння.

Г. СЛАВИНА

Редактор В. АКСЕНОВ

Вто р ник , $ Сентября
181)0 — День Дсна.

18.15 — <Я Родины сол­
дат». 19.00 — <Беседы о 
проекте Конституции 
СССР». 19.30 — «Песни о 
моей Родине». 20.00 --
«Наша биография. Год 
1968-й». 21.00 — «Время». 
21.30 — Концерт.

Ср«да, 7 сентября  
9.30 — «Творчест­

во юных». 10.00 —«Труф- 
фальднно из Bepiawo». 
Худ. фильм. 11.05 —«Клуб 
кннопутетествкй» . 14.30 
— «Твой труд — твоя вы­
сота». 15.25 — «Мальчик 
из Уржума». 15.55 
«Дым и лесу». Худ. 
фильм. 16.45 «Наука 
—- сегодня». 17.15 - «За  
1 миллион тонн донской 
кукурузы*. 17.45 День 
Дона. * 18.00 — Новости. 
18 15 — Футбол. Сборная 
СССР — сборная Поль­
ши. 19.45 — «Обсуждаем 
проект Конституции
СССР*. 19.55 «Слуша- 
-ий!*. Худ. фильм. 21.00 — 
«Время*. 21.30 — ♦Встре­
чи с Е. Евстигнеевым». 

Четеерг, 8 сентября 
10.00 —«Сыновьям идти 

дальше». Док. фильм. 
10.25 — Концерт. 10.50 — 
«Наша биография. Год 
1908-й». 14.30 — «И ш ко­
ла, и дом». Док. фильм.

15.00 — «Р\тсСнея речь».
15.30 — «Профилактика 
алкоголизма». 10.00 — 
«Ш ахматная школа*.
18.30 — Концерт-встреча.
17.30 — «Животноводство
— ударный фронт». 17.55
— День Дона. 18.15 
Программа телевидения 
Народной Республики 
Болгарин. 21.00 --  «Вре­
мя». 21.30 — Поет народ­
ная артистка СССР Е. Об­
разцова. 22.30 — Кубок 
мира по акробатике*.

Пятница, • сентября 
9.30 - Высту­

пает ансамбль ш кольни­
ков г. Тбилиси. 10.15 — 
Худ. фильм. (Болгария). 
11.45 — Концерт. 14.30 — 
Программа научно-попу­
лярны х фильмов. 14.55 — 
«Поэзия в музыке». 15.55
— «Подвиг. Ф. Дзерж ин­
ский». Док. фильм. 16.55
— Торжественное собра­

ние, посвященное 100-ле­
тию со дня рождения 
Ф . Э. Дзержи некого.
20.00 — «Наша биогра­
фия. Год 1909-й». 21.00 — 
«Время». 21.30 , — «Крас­
ная гвоздика». 22.45 — 
Кубок мира * по акроба­
тике.

Суббота, 10 сентября
9.30 --  « У м е л  ы е 

руки». 10.00 — «Для вас, 
родители». 10.30 — «Ут­
ренняя почта». 11.00 — 
«Больше хорош их това­
ров». 11.30 — «По м узе­
ям и выставочным за ­
лам». 11.55 «Здоровье». 
12.40 — «М узыкальный
абонемент». 13.05 —«Аме 
рика семидесятых». 14.20

• «Волшебная книга Му­
рада*. Худ. фильм. 15.55
— «Содружество». 16.25 
«В мире животных». 17.25
— Док. фильм. «Харьков» 
из цикла «Города и лю­

ди». 18.00 — Новости. 
18.15 — Мультфильм.
18.30 — К 100-летию со 
дня рождения Ф. Э. Дзер­
жинского. 19.00 — Чем­
пионат СССР по футбо­
лу. «Динамо» (Киев) — 
«Торпедо» (Москва).
21.00 — «Время». 21.30— 
«Красная гвоздика*
22.45 — Кубок мира но 
акробатике.
Во скр есен ье , 11 сен тяб р я

10.00 — «С л у ж У 
Советскому Союзу!».
11.00 — «Пусть всегда бу 
дет солнце!». 11.30 — 
«Сегодня — День танки­
стов». 11.45 — Концерт.
12.30 — «Сельский час».
13.30 — «Музыкальный
киоск». 14.00 — «Укро­
щение огня». Худ. фильм. 
15.40 — «Международ­
ная панорама». 16.10, — 
«Клуб кинопутешествий». 
17.10 — Док. фильм. 
«Ж изнь прожить...» из 
цикла «Отцы и дети».
17.45 — Мультфильм.
18.00 — Новости. 18.1 5 -  
Док. фильм. «Солдаты 
Дзержинского». 19.15 —• 
«Песня-77». 19.45 — «Со­
кровищ а республики». 
Худ. фильм. 21.00 — 4Вре­
мя». 21.30 — «Ш есть 
симфоний П. И. Чайков­
ского». Симфония ЛЬ S, 
22.20 — Кубок мира Ш* 
акробатике.

УПРАВЛЕНИЕ V СТРОИТЕЛЬСТВА 
МЕХАНИЗИРОВАННЫХ РАБОТ (УСМР) ТРЕСТА 

«ВОЛГОДОНСКЗНЕРГОСТРОЙ»
объявляет прием учащихся

по проф ессиям  с отры вом  в без отры ва от производ­
ства:

машинистов-трубоуиладчиков, 
машинистов автокранов, 
машинистов экскаваторов, 
машинистов бульдозеров, 
тракто(&стов.
Срок обучения от 3 -х  до 6 -ти  м есяцев в зависи м о­

сти от проф ессии.
У чащ им ся вы п лачи вается ' стипен дия  в размере 7Г 

рублей , одиноким п р ед о став л яется  общ еж итие, сем ей­
ным п р едо ставляется  кварти ра  в течен ие 4 — 5  лет.

После обучения п р едоставляется  работа по сп еци­
альн ости .

Обращаться: г. В олгодонск Ростовской  обл., трест 
«В о.тгодонсканерго'строй»,- отдел кадров УСМР или к 
уполном оченном у отдела по труду , ул. 5 0  л ет  СССР, 2 .

ТРЕСТ «В0ЛГ0Д0НСКВ0ДСТР0Й»
ПРИГЛАШАЕТ

инженеров-гидротехников, инженеров-етроителей, 
техников-гидротехников, технииов-строителей на долж* 
ности заместителей начальников ПМК, начальников и 
ст. инженеров производственно-технических отделов 
ПМК, начальников участков, прорабов и мастеров 
д ля  работы  в Ц им лянском , Дубовс.ком, Зи м овн иковском  
и М арты новском  рай он ах  Р остовской  области.

В ы п лач и ваю тся  расход ы  по перем ещ ению  в соот­
ветстви и  со ст. 1 1 6  КЗОТ РСФСР.

Предоставляется жилая площадь.
Т акж е требую тся главный бухгалтер и опытная ма­

шинистка в ап п ар ат  тр еста , а в ПМК рабочие следую ­
щ их сп ец и альн остей :

машинисты экскаваторов, бульдозеров, скреперов, 
газоэлектросварщики, крановщики, слесари-сантехники, 
монтажники, шоферы, каменщики, плотники, штукату­
ры, плиточники, маляры.

Обращаться: г. В олгодонск, ул. .Тенина, (55, отдел 
кадров или к уполном оченном у отдела по труд
ул. 5 0  лет СССР, 2 .

ДИРЕКЦИЯ ВОЛГОДОНСКОГО МЯСОКОМБИНАТА
ПРОИЗВОДИТ НАвОР УЧАЩИХСЯ 

В ФИЛИАЛ РОСТОВСКОГО-ИА-ДОНУ 
ПРОФТЕХУЧИЛИЩ А №  44  

при  В олгодонском м ясоком бинате.
П риним аю тся юноши и д евуш ки , достигш ие 1 7 -л е т ­

него возраста , , с .о б р азо в ан и ем  8 — 1 0  классов , для 
учебы  по сп ец и альн остям : 

переработчик туш, 
обвальщик мяса,
изготовитель натуральных колбасных оболочек.
С рок о б у ч ен и я 1—  .10 м есяцев . ' -

Н ачало зан яти й  с 1 октяб ря . <• За врем я обучения 
у чащ им ся  вы п л ач и вается  стипендия в разм ере 6 2  руб. 
в м есяц .

Время обучения в училище засчитывается в трудо­
вой стаж. Окончившие училище с отличием принима­
ются в техникумы и вузы родственной специальности 
вне конкурса.

Для п о ступ ления  необходимы  следую щ ие докум ен­
ты : докум ент об об разован ии  (в  п о дли н н и ке), сп равк а  
с места ж и тел ь с тва ,, о. составе .сем ь и , м ед и ц и н ская  
с п р ав к а  ф. 2 8 6 ,  х ар ак тер и с ти к а  с м еста работы , учебы , 
6. ф отокарточек  разм ером  3 x 4 , паспорт п р ед ъ яв л яе тся  
лично .

Обращаться по адресу: г. В олгодонск, ул . С тепная , 
д и р екц и я  м ясоком би ната .

К сведению покупателей!
В г. Волгодонске по ул. Лгнина, 85, открыт новый 

магазин «Спорт и туризм».
В ш ироком ассортим енте п р едставл ен ы  товары  

спортивного н а зн ач ен и я , кан ц то вар ы , ры боловны е и 
охотни чьи  принад л еж н ости , лодки ц лодочны е моторы , 
сп орти вн ая  обувь и тр и ко таж .
Приглашаем посетить новый магазин

В магазине № 9 по ул. Морской, 60 ;в. н еогран и ч ен ­
ном кол ичестве продается  триалон  и хлорофос,;.'О ргани­
зации  этот товар  могут • приобрести по 'безнали чн ом у
расч ету .

В магазине № 31 на городском рынке по . сн и ж ен ­
ным ценам  продается  «Н ихтинол»  и « Б ы с т р ы й » — сред-, 

j ство для чистки  стекол . _ _ _ _ _ _ _ _

К СВЕДЕНИЮ 
ПОКУПАТЕЛЕЙ:

в магазине «Культтова­
ры* имеются в продаже в 
большом выборе баяны, 
аккордеоны, пианино, 
ударные установки, комп­
лект инструментов духо­
вого оркестра, кинопроек­
тор.

Предприятия и органи­
зации могут приобрести 
эти товары по безналично­
му расчету.

Адрес магазина: ул. Ле­
нина, 45.

ФИЛИАЛ РОСТОВСКОГО 
УЧЕБНО­

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
КОМБИНАТА БЫТОВОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯ

о б ъ я в л я е т  набор
по подготовке потных

по пош иву верхней  одеж ды  
и легкого  ж ен ско го  п л атья . 
Н ачало за н ят и й  1 октября  
1 9 7 7  г. Срок обучения 11  
м есяц ев .

У чащ им ся вы п л ач и вается  
стипен дия 4 0  рублей в ме­
сяц .

Прием за я в л е н и й  до 2 5  
сен тября  1 9 7 7  г.

Обращаться: г. Волго­
донск, ул. 5 0  лет ВЛКГМ. 
8 , 2 -й  э т а ж ,, отдел кадров 
порбы тком бш м та.

ВНИМАНИЮ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

В связи е наступлением 
сезона массового лова пру- 
доврй рыбы будет прзизво-, 
диться распродажа ее в 
магазинах №№ 1, 16, 25, 
по ул. Ленина, в магазинах 

6 и 24 по ул. 50 лет 
СССР, в магазине № 50 в 
новом городе и на 1-м кор> 
пусе в магазине № 46.
” МАГАЗИНЫ ВОЛГОДОН­
СКОГО ГОРТОРГА ПРИГЛА- 
ШАЮТ СВОИХ ПОКУПАТЕ­
ЛЕЙ ЗА СВЕЖЕЙ РЫБОЙ.

ВОЛГОДОНСКОЙ 
АВТОБАЗЕ М 1

требуется
маляр-художник по ок­

раске автомобилей нитро­
красками.

Обращаться: г. Волго­
донск, автобусная оста­
новка «Заправочная> или 
к уполномоченному отде­
ла по труду, ул. 50 лет 
СССР, 2.

Все пункты по приемке 
стеклопосуды Волгодон­
ского. горторга принима­
ют в неограниченном ко­
личестве консервные стек­
лянные банки всех емко­
стей отечественного и 
импортного производства.

НАШ АДРЕС: 347340, г. Волгодонск, ул. Со­
ветская, 32-34.

ТЕЛЕФОНЫ- приемной — 29 89; зам. редактора, 
отдела партийной жизни и отдела промышленности 

' — 26 44; ответственного секретаря, отдела город­
ской жизни —24-24; отдела инеем и бухгалтерии - 
24-49; корректорской — 26-31; типографии—24-74.

i азе га а ы ходит во 
среду, о агницу я субботу" i Т и п огр аф и я  ^  1 6  Ростовского  у п р авл еяи л  а зд агед ь с тв , п о лиграф ии  а  к н и ж н о ! г о ^ п ш и ,  О бъем — 1 ш *  а> j .  ] 3 а к а з  2 2 0 1 ,  Т и р а ж  14 103 .
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