
Л. И. Брежнев —
Председатель Президиума 
Верховного Совета СССР

Вчера в Москве'открылась шестая с«ссяя Верхов­
ного Совета СССР.

По предложению Председателя Совета Союза Вер­
ховного Совета, председательствующего яа сессии, 
тов. Шнтнкова принимается постановление: «Осво­
бодить от обязанностей Председателя Президиума 
Верховного Совета СССР тов. Подгорного Н. В. в 
связи с уходом на пенсию».

Слово предоставляется члену Политбюро ЦК 
КПСС секретарю ЦК КПСС тов. Суслову М. А. Он 
вносит предложение избрать Председателем Прези­
диума Верховного Совета СССР Генерального сек­
ретаря ЦК КПСС тов. Брежнева Л. И.

Сессия единогласно принимает постановление! 
«Избрать Председателем Президиума Верховного 
Совета СССР товарища Брежнева Леонида Ильи­
ча». Это постановление депутаты н гости прини­
мают бурными продолжительными аплодисментами.

С большим вниманием депутаты выслушали речь 
Генерального секретаря ЦК КПСС, Председателя 
Президиума Верховного Совета СССР тов. Бреж­
нева Л. И.

Сессия продолжает свою работу.

ВСТРЕЧА С КАНДИДАТОМ
В малом зале Дворца 

культуры -«Октябрь» со­
стоялась встреча избирате 
лей с кандидатом в депу­
таты областного Совета 
депутатов трудящихся ао 
112-му избирательному 
округу, первым секрета­
рем Волгодонского город­
ского комитета партии, 
депутатом Волгодонского 
Совета депутатов трудя­
щихся, кавалером ордена 
Трудового Красного Зна­
мени И. Ф. Учаевым.

Доверенное лицо депу­
тата, слесарь производст­
ва СЖ К Волгодонского 
химического завода име­
ни 50-летия BJIKCM, 
И. В. Ушаков, ознакомил 
собравшихся с биографией 
Игоря Федоровича Учае- 
ва.

Выступивший затем ап­
паратчик В. Д. Капустин

Быть Волгодонску образцовым! 

В ГОРКОМЕ КПСС
Бюро Волгодонского го­

родского комитета КПСС 
рассмотрело вопросы стро 
ительства троллейбуса, ас 
фальтнрования дорог и 
благоустройства города. 
Бюро отметило неудовлет 
верительную работу шта­
ба по строительству трол­
лейбуса: медленно уста­
навливает опоры участок 
«Кавэлектромонтаж» — 
нз 580 на 16 июня уста­
новлено 230 (срок завер­
шения работ 14 июня); от­
стают от графика окраски 
опор строительные управ­
ления Л* 1053 и №  103; 
медленно и некачественно 
асфальтируют дороги 
СпецДРСУ г. Волгодон­
ска и Цимлянское дорож­
ное РСУ; СУ-31 задержи­
вает работы на строитель­
стве тяговой подстанции; 
отсутствует график сдачи 
троллейбусной линии. 
Решением бюро введен в

действие ежедневный те­
матический план по стро­
ительству троллейбуса с 
повышенной ответствен­
ностью руководителей за 
порученное дело.

О мерах по расширению 
и реконструкции дорог по 
улице Морской, путепро­
воду, в новом городе и у 
главного корпуса было за_ 
слушано сообщение заме­
стителя управляющего по 
производству треста «Вол 
годонскэнергострой» Р. К. 
Усатого. Бюро отметило 
неудовлетворительную ра­
боту асфальтобетонного 
завода треста и указало 
на необходимость форси­
рования работ по асфаль­
тированию дорог Волгодон 
ска.

Были заслушаны руко­
водители ряда предприя­
тий о благоустройстве за­
крепленных территорий.

ф Троллейбус. Пусковой объект

Д О Р О Г И
Штаб по строительст»у 

троллейбуса решил прив­
лечь к строительству доро­
ги улицы Морская — ВХЗ 
промышленные предприя­
тия города. В настоящее 
время ведется асфальтиро­
вание дороги ВХЗ улицы 
Степная На улице Перво­
майской еще не полностью 
подготовлено основание 
под асфальтирование.

Тов Паламарчук Р. М. 
(С пец Д РС У ) наметил 15 ию­
ня 1977 'ода закончить стро 
ительство водоотливного

сооружения, Однако эти ра 
боты еще не начаты.

Закончили свою рабо­
ту по вывозке грунта и за­
возке щебня: В О ЭЗ (тов.
Половников А. Д .) от ули­
цы Степной до улицы Пио­
нерской; ВЛПК (тов. Деми­
дов Г. И.) от улицы Пионер 
ской до улицы М. Горького; 
Донгидрострой (тов. Кузин 
Г. С .) от улицы М. Горького 
до улицы Советской; СМУ-5 
«Прометро*» (тов. Ф етисов) 
от улицы Советской до лло 
щади Гагарина.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРА Н , СОЕДИНЯЙ ТЕСЬ!

вол годонская

Орган Волгодонского горкома КПСС и юродского Совета 
депутатов трудящихся Ростовской области.

Род издания 22-й 0  Л» 95 (4019). 0  Пятница, 17 нюня 1977 года. 0  Цена 2 мол.

I от лица п риеутст в ующн х 
j выразил доверие кан­
дидату и внес предложе- 

I ния-наказы кандидату 
в депутаты областного Со­
вета И. Ф. Учаеву.

Собрание избирателей 
единогласно утвердило на 
казы: ускорить строитель­
ство аэродрома • в городе 
Цимляноке и строительст­
во овощехранилища для 
трудящихся города.

В ответном слове И. Ф. 
У  чаев поблагодарил сво­
их избирателей за оказан­
ное ему доверие и заве­
рил, что приложит все 
свои силы и знания для 
выполнения наказов изби­
рателей и оправдает их 
доверие.

А. ЕРЕМКИН, 
зав, агитколлективом 

цеха М  4.
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В. Л . Гришин
КАНДИДАТ В ДЕПУТАТЫ РОСТОВСКОГО 

ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯ­
Щ ИХСЯ ПО 113 ИЗБИРАТЕЛЬНОМ У ОКРУГУ

ВИТАЛИИ Леонидо­
вич Гришин родился в 
1938 году в станица 
Старо - Щербиновской 
Краснодарского края.

С 1955 по 196 0  год 
Виталий Леонидович 
служил в Краснозна­
менном Балтийском 
флоте. ч

Свою трудовую дея­
тельность начал с 
1963 года после окон­
чания Краснодарского 
института пищевой про 
мышленности. Работал 
на Волгодонском хими­
ческом заводе имени 
50-летня ВЛКСМ ниже 
нером, механиком, стар 
шим мастером, началь­
ником участка, предсе­
дателем заводского ко­
митета, заместителем 
директора завода по 
капитальному строи­
тельству. Политически 
зрелый, идейно убеж 
денный. он проводил 
большую организатор­
скую работу, направ­
ленную на решение 
перспективных задач 
развития предприятия.

В 1967 году Вита­
лий Леонидович всту­
пил в ряды Коммуни­
стической партии Со­
ветского Союза.

В 1973 году \ в .  Л. 
Гришин избирается 
председателем Волго­
донского горисполкома. 
На этом ответственном 
посту проявляет иници­
ативу и творчество, вы 
еокую требовательность 

партийную принци­

пиальность. Много сил 
и энергии отдает реше­
нию вопросов строи­
тельства завода Атом- 
маш. развития города, 
строительства жилья и 
объектов социально, 
культурного и бытового 
назначения. Большое 
внимание уделяет рабо 
те предприятий быто­
вого обслуживания, 
торговли, транспорта н 
связи.

Виталин Леонидович 
Гришин пользуется за­
служенным авторите­
том среди трудящихся 
города, проводит орга­
низаторскую работу, на 
правленную на улуч­
шение экономических 
показателей предприя­
тий, подведомственных 
исполкому городского 
Совета, на развитие 
движения «Работать 
без отстающих».

За  успехи в труде 
Виталий Леонидович 
Гришин награжден ор­
деном «Знак Почета» 
и юбилейной медалью 
«За доблестный труд. 
В ознаменование 100- 
летия со дня рождения 
В. И. Ленина».

Трудящиеся избира­
тельного округа Л: 113 
города Волгодонска 
единодушно выдвину­
ли, а окружная избира­
тельная комиссия заре­
гистрировала Виталия 
Леонидовича Гришина 
кандидатом в депута­
ты Ростовского област­
ного Совета депутатов 
трудящихся.

^ Ф Ф Е К Т О

в б о р ь б е  
за экономию

В борьбе за повышение эффективности производст­
ва партийная организация птицекомбината большуи и 
важную роль отводит усилению режима эконо­
мии. Мы нацеливаем коммунистов и всех трудящихся 
предприятия на рациональное использование сырья, 
материалов и энергии на каждом лроизводстаеннм 
участке, на любом рабочем месте.

В идеологической работе 
п ар то р ган и зац и я  уделяет  

особое вним ание восп и та­
нию у каж дого работника 
ком бината береж ного, хозяй  
ского отнош ения к социа­
листической  собственности, 
более полного и сп ользова­
н и я  резервов производства.

Вопросы уси л ен и я  реж и ­
ма эконом ии неоднократно 
обсуж дали  на парти й н ы х 
собраниях . Заслуш иваем  
ком м унистов о их личном  
вкладе в борьбу за  эконо­
мию и береж ли вость . Этой 
теме посвящ аю тся  беседы 
агитаторов , политинф орм а­
ции , л екц и и , вы ступ л е­
н и я  в стенной  печати  
11 т. д.

П исьмо ПК КПСС, Сове­
та М инистров СССР, ВПСПС 
и ЦК ВЛКСМ об усилении  
реж им а эконом ии в народ­
ном хозяй стве  продолж ает 
о став аться  для нас  п р акти ­
ческим  руководством  к дей­
ствию .

Проводимая партор­
ганизацией организа­
торская и воспитатель, 
ная работа дает свои 
положительные резуль­
таты. Что особенно ра­
дует: во втором году
пятилетки эффективно­
сти экономические по­
казатели нашей рабо­
ты заметно повыси­
лись. Коммунисты у 
нас работают по пла­
нам ТЭКК. За счет пла 
Нов ТЭКК за четыре 
месяца текущего юби­
лейного года получена 
экономия в сумме 
2150 рублей по сравне 
нню с 1250 рублями, 
полученными от пла­
нов ТЭКК за соответ­
ствующий период про­
шлого года.

К ом м унисты  комбината 
приним аю т самое активное 
участие и задаю т тон в 
д ви ж ен и и  рац и он ал и зато ­
ров. Н априм ер, лучш им  
рационализатором  п ти ц е­
ком бината я в л я е тся  п арти ­
ец, м аш инист холодильны х 
установок  В. С. Л еонтьев. 
В прош лом году он подал 
рацпредлож ении  с эконом и­
ческим  аффектом 5 0 0  руб­
лей, за  пять  м есяцев ны ­

неш него —  t эффектом 5М)0 
рублей.

За счет рационально 
го использова в в я 
сырья н материалов за 
четыре месяца текуще­
го года предприятием 
сэкономлено 10 тысяч 
рублей, тогда как за  
соответствующий пе­
риод прошлого года — 
6 тысяч рублей.

А ктивно ведется работ* 
по сбору предлож ений  тру­
д ящ и хся  по письм у  ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и  ЦК ВЛКСМ 
об у си л ен и и  реж им а эконо­
мии в  народном хо зяй стве .. 
За  четы ре м есяц а  этого го­
да _всего так и х  предлож е­
ний было подано пять 
вместо трех  за  соответству­
ю щ ий период прош лого го­
да.

П арти й н ая  орган и зац и я 
я в л я е т с я  инициатором  
вн едрен и я л и ц ев ы х  счетов 
эконом ии на ком бинате. В 
этом году по л и цевы м  сче­
там эконом ии н ач ал и  р а ­
ботать бригады  основны х 
цехов.

Н а п ять  л иний  заведены
п асп орта  эф ф ективности  на 
п яти л ет к у , тож е по и н и ц и ­
ати ве  партийной  орган и за ­
ции.

В социал и сти чески х  обя­
зател ьствах  наш его к о л л ек ­
ти ва  по достойной встрече 
6 0 -л е т и я  В еликого О ктября 
больш ое место отведено по­
вы ш ению  эф ф ективности  
производства, эконом ии и 
береж ливости  в больш ом и 
малом. Хорошим стимулом 
р азв и ти я  ю б и л ей н о го ' со­
р евн ован и я  яви л о сь  письмо 
Л. И. Б реж н ев а  трудящ им ­
ся наш ей области о рабо­
те без отстаю щ их, м ате­
риал ы  и р еш ен и я  м айского 
(1 9 7  7 года) П ленума ЦК 
КПСС и проект новой Кон­
ституции  СССР.

П арти й н ая  орган и зац и я 
птицеком бин ата готова сде­
л ать  все для м обилизация 
к о л л екти ва  на  вы полнение 
юбилс й ц ы х соцобяза­
тельств .

А. КУЧЕРОВ,
секретарь

парторганизации
птицекомбинату
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ВСЕСОЮЗНОЕ

СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ СОРЕВНОВАНИЕ

Я Н В А Р Ь -М А Й  1 9 7 7  ГОДА.

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ
Звено Е. Дуракова из бригады В. Куканова СМ У-9  

«Заводстроя» ведет бетонирование пешеходного тонне- 
ля на главном корпусе Атоммаша. Все члены звена тру­
дятся по-ударному, выполняя сменные задания на 180  
— 1 90 процентов,

На снимке: звеньевой Е. ДУРАКОВ.ч

Фота В, Яшина,

р ш т й т ь  ш  отстающих
По итогам пяти месяцев на промышленных предприятиях Волгодонска отстают (* 

процентах к общ ем у числу):

цехи участки бригады рабочие
Химзавод 7,1 1 , 6  — 7 , 4

Лесокомбинат 7 ,7  — 7  3  7  4

КСМ-5 — — 1 4 2  10,0

Остальные промышлен­
ные предприятия города 
работают без отстающих 
внутрипроизводственн ы х 
подразделений.

Всего по Волгодонску
не выполнили план пяти 
месяцев 3,4 процента от 
общего числа промышлен­
ных производственных 
цехов, 0,7 процента участ­
ков, 2,1 процента бригад, 
3,3 процента рабочих.

Строительство. Только по 
.тресту «Волгодоискэнерго. 
строй» оказались отстаю­
щими одиннадцать строи­
тельно-монтажных управ­
лений из 16. Даже у ини. 
циаторов соревнования 
«На Атоммаше — без от­
стающих!» — в коллекти­
ве «Заводстроя», несмот­
ря на положительные по­
казатели в целом по уп. 

.равлению, два СМУ— 
'№ №  11 и 16 — не спра­
вились с пятимесячным 
заданием.

У второго из инициато­
ров — «Энергожилстроя»

, — в числе отстающих два 
крупных производствен­
ных подразделе н и я: 
СМУ-1 и СМУ-2.

Полностью не справи­
лись с заданием коллек­
тивы стройуправления 
№ 31 «Главсевкавстроя» 
ПМК-16 «Волгодонсквод- 
строя».

Эти данные по прось­
бе «Волгодонской прав 
ды» комментирует за­
ведующий орготделом 

Волгодонского горкома 
КПСС Михаил Ивано­
вич НЕГОВОРА.

— Распространение н 
развитие в коллективах 
движения «Работать без 

, отстающих!» — долг и за­
бота, прежде всего, пар­
тийных комитетов и пар­

тийны х организаций каж- 
'дого предприятия, завода 
или стройки. Именно по­
этому городской комитет 
партии разработал комп­
лексный план мероприя­
тий по обеспечению ра­
боты без отстающих, где 
достаточно четко опреде­
лены узловые моменты 
борьбы на этом направ­
лении.

Выше приведенные циф­

ры, на мой взгляд, отра­
жают отношение к этому 
плану в каждой конкрет­
ной парторганизации.

Так, например, точность 
и полнота данных об от­
стающих подразделениях и 
рабочих по предприяти­
ям промышленности озна­
чает существование посто­
янного (как и записано в 
комплексном плане) пар­
тийного контроля за этим 
вопросом. И соответствен­
но, отсутствие достаточно 
точных и детальных дан­
ных по строительным ор_ 
ганизациям говорит о том, 
что информация о разви­
тии движения «Работать 
без отстающих!» собирает 
ся парткомами от случая 
к случаю, нет здесь отра­
ботанной системы связи 
между головной и низо­
выми партийными органи­
зациями. Ведь там, где 
нет информированности, 
не может быть и анализа, 
а следовательно, и долж. 
ного руководства ■ движе­
нием.

Все сказанное относит­
ся, в первую очередь, к 
парткому треста «Волго- 
донскэнергострой».

Здесь следует добавить, 
что если в целом по горо­
ду не выполняют произ­
водственное задание 1,7 
процента коммунистов, то 
по тресту «Волгодонск- 
энергострой» эта цифра 
гораздо выше. Между 
тем, совершенно очевидно, 
как важен в работе без 
отстающих личный, увле­
кающий пример коммуни­
ста на каждом рабочем 
месте.

Основная беда, на наш 
взгляд, заключается в 
том, что комплексный 
план обеспечения работы 
без отстающих ещ е не до­
шел на стройке до уровня 
партгрупп и цеховых пар­
тийных организаций. Ред­
кое явление пока еще от­
четы рядовых коммуни­
стов, обсуждение причин 
отставания на собрании в 
партгруппе.

Отсюда — недостаточ­
ность обратной связи: низ­
кий коэффициент исполь­
зования и учета критиче­
ских замечаний коммуни­
стов, их творческой ини­
циативы.

Открытое обсужде­
ние причин отставания 
коммуниста, широкая 
гласность действенно­
сти его критических за­
мечаний незамедли­
тельно скажутся и на 
росте авторитета пар­
тийной организации, и 
па росте ответственно­
сти каждого партийца, 
и на повышении актив­
ности и сознательности 
беспартийных рабочих.

И еще раз подчеркну: 
для того, чтобы все эти 
факторы работали на до- 

! с т и ж е н и е  ц е л и , необходи- 
I м а  с и ст ем а .
I Примеры такой плано­
м ерн ой  работы уже есть:
' на химзаводе, где создан 
' и последовательно прово­
дится в жизнь свой, завод 
ской комплексный план 
работы без отстающих, на 
лесокомбинате, где благо­
даря упорной работе пар­
тийной, профсоюзной ор­
ганизаций и руководства 
предприятия четыре отста­
вавших в течение ряда 
месяцев бригады (полно­
стью весь цех ДСП) в мае 
перевыполнили месячное 
задание и сейчас напря­
женно борются за преодо. 
ление отставания, сложив­
шегося с начала года.

Вот этот-то опыт и не­
обходимо использовать 
партийным организациям 
«Волгодонсксельст р о я »  
в работе с отстающими 
на КСМ-5, «Главсевкав- 
строя» — в СУ-31 и дру­
гим строительным парт­
комам.

Особое внимание надо 
уделить персональной р а­
боте буквально с каждым 
не выполняющим норму 
рабочим и с каждым кол­
лективом. Никто из отста 
ющих не должен ощущать 
себя вне поля зрения ру­
ководства, партийной, 
комсомольской и профсо­
юзной организаций.

Для этого существует 
немало форм: пятиминут­
ки, рабочие и партийные 
собрания, «молнии» и 
стенная печать. Широ­
кая гласность каждого 
срыва в выполнении про­
изводственного задания, 
его причины и устранения 
последней— вот надежное 
оружие в борьбе за кол­

лектив без отстающих.

Номенклатура
Большинство предпри­

ятий Волгодонска спра­
вилось с  заданием по вы 
п уск у  и реализации глав­
нейш их видов изделий: 
нестандартизирован и о- 
го оборудования и син­
тетических жирных кис­
лот, молочных продук­
тов и железобетона.

Однако химики за 
пять месяцев недодали 
товаров бытовой хими- 
мии на 185 ты сяч руб­
лей. Это, прежде всего, 
результат того, что в 
мае план п о .это м у  виду 
продукции был выпол­
нен лиш ь на 93,3 про­
цента.

Коллектив лесокомби­
ната сделал многое для 
того, чтобы наверстать  
отставание в вы пуске 
древесноструже ч н ы х 
плит. Так, май-
< коа задание выполнена 
на 134,8 процента. Тем 
не менее, дефицит еще 
сохраняется; лесопере- 

работчики недодали
2190 кубометров плит в 
счет пятимесячного пла­
на.

В А Л О В О Й
В Ы П У С К
СТРОКА ИЗ О Б Я  

ЗАТЕЛЬСТВ: «За
счет реализ а ц и и 
встречных планов вы­
пустить дополнительно 
продукции на 700 ты­
сяч рублей».

• Среди промышлен­
ных предприятий Вол­
годонска нет отстаю­
щих предприятий по 
валовому выпуску про­
дукции. '

Сверх плана пяти 
месяцев выпущено про 
дукции на 1129 тысяч 
рублей. Перед труже­
никами Волгодонска 
стоит задача и, в остав­
шиеся месяцы ' юбилей­
ного года работать так, 
чтобы сохранить это 
опережение. Это зна­
чит, что производствен 
ное задание каждого 
месяца, каждого остав­
шегося дня должно 
быть выполнено и пе­
ревыполнено.

1 Однако тревожит то, 
что на таких крупных 
предприятиях, как Вол 
годонской химический 
завод и лесокомбинат, 
а также в типографии 
№  16 темп выпуска 
валовой продукции сни 
жен по сравнению с 
уровнем прошлого го­
да.

Р Е А Л И З А Ц И Я
СТРО КА ИЗ О БЯЗА ТЕЛ ЬСТВ : «ГО СУДАРСТВЕНН Ы Й

ПЛАН ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ ВЫПОЛНИТЬ ДО­
СРОЧНО, К  29 Д ЕКА БРЯ  1977 ГОДА».

И в мае, н по итогам пяти месяцев в городе кет 
ни одного отстающего предприятия по этому пока­
зателю.

В целом по Волгодонску задание пятя месяцев 
по реализации промышленной продукции выполнено 
яа 101,2 процента. За пять месяцев потребителям 
отправлено товаров на 2606 тысяч рублей больше, 
чем за тот же срок в прошлом году.

Нанвысшнх темпов роста реализации по сравне­
нию с уровнем прошлого года добились коллективы 
птицекомбината (30,5 процента), хлебозавода (26,3  
процента), гормолзавода (20 процентов).

Тем не менее, надо отметить, что три предприя­
тия в городе допустили отставание по сравнению с 
прошлогодним уровнем реализации: лесокомбинат,
типография fk  16, химзавод.

•  Десятой пятилетке — Зпк качества
г  Состоялся очередной общегородской день качества. 
Основным вопросом стоял отчет коллектива Волгодон­
ского опытно-экспериментального завода о своей работ 
те по улучшению качества выпускаемой продунции и 
внедрению комплексной системы управления качест­
вом, Об этом сегодня рассказывает наш постоянный 
обозреватель по качеству, инженер лаборатории госнад* 
зора Л. И. Купар.

В СТОРОНЕ 
ОТ ГЛАВНОГО

Волгодонской опытно- 
экспериментальный завод 
приступил к поэтапной 
подготовке, разработке и 
внедрению комплексной 
системы с августа 1975  
года, когда было издано 
распоряжение по заводу о 
создании координационно- 
рабочей группы. Сейчас 
здесь внедрено 13 стан­
дартов предприятия. Но 
график внедрения стандар 
тов предприятия в первом 
квартале 1977 года не вы . 
полнен. При разработке 
стандартов предприятия 
согласование их с заинте­
ресованными службами и 
цехами завода происходит 
без досконального изуче­
ния и анализа, без учета 
специфики производства, 
что приводит на стадии 
их внедрения к трудно­
стям: к неподготовленно­
сти цехов и служб рабо­
тать по созданному доку- 
межту. А стандарт пред­
приятия — это четко сфор 
мулированный закон на 
заводе по определенному 
вопросу, и он должен стро 
го соблюдаться.

В составленном графи­
ке на 1977 год по разра­
ботке и внедрению стан­
дартов предприятия не 
учтены замечания Северо- 
Кавказского центра мет­
рологии и стандартизации 
в вопросе первоочередно­
сти их разработки. И это 
отражается иа всей рабо­
те завода по внедрению 
новой системы.

Например, на заводе до 
сих пор не разработан 
стандарт предприятия по 
подсчету экономической 
эффективности от внедре­
ния стандартов предприя­

тия по комплексной систв 
ме управления качеством, 
и завод не может подсчи­
тать, что дает ему внед­
рение системы, а ведь 
•«точно считать и эффек­
тивно использовать каж­
дый рубль... — это наш 
высокий партийный долг», 
— подчеркивается в От­
четном докладе ЦК XXV 
съезду КПСС.

В настоящее время на 
заводе действует саратов­
ская система бездефектно, 
го изготовления продук­
ции. Но внедрена она еще 
не на всем производстве. 
Так, цех № 4 четыре ме­
сяца разрабатывал только 
мероприятия по ее вне- > 
дрению, но разработаны 
лишь мероприятия, на­
правленные на улучшение 
качества выпускаемой про 
дукции. Выполнение их 
рассчитано до четвертого 
квартала 1977 года. А вот 
когда цех будет работать 
по саратовской системе 
бездефектного изготовле­
ния продукции, — неиз­
вестно.

Руководство завода до 
сих пор не решило проб­
лем. мешающих грейдеру 
«СД-107» получить Знак 
качества. Медленно реша­
ются вопросы и по при­
своению Знака качества 
катку «Т-219».

Не решен на заводе я 
вопрос создания кабинета 
качества, необходимого 
для заострения внимания 
всех работающих на во­
просах улучшения качест­
ва труда и продукции.

Л. КУПАР,
инженер лаборатории 

госиадзора.

Наименование предприятия

«Волгодонскэнергострой» 
в том числе «Жилстрой» 
«Промстрой»
«Заводстрой»
УСМР
«Энергожилстрой»
МУ-11
СУ-2 «Спецпромстрой»
ССМ У «Южстзльконструк.»
СМ У «Промвентиляция»
ПМК-1044
СПМК-1053
СУ-31
ПМК-13
ПМК-16
ПО ГОРОДУ

СТРОИТЕЛИ
Генпод­ Собст.

ряд силами

102,1 92.1
95,7 69,0
79,6 82,7

120,3 103,5
— 111,7
— 82,6
_ 101,1
— 101,7
— 115,6
— 100,7

100,4 101,6
— 84.2
78,5 86,3

101,4 95,8
68,0 68,0

101,0 93,4
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О с н о в н о й  З а н о н
а ш е й  ж и з н

О б с у ж даем проект  к о н с т и т у ц и и  О С О F*

За строкой проекта
«Граждане СССР име 

ют право на образова 
ние...»

(С татья  4 5 -я  проекта 
К он сти туц и и  СССР).

КОРЕННЫЕ
ЗАДАЧИ
Идет всенародное об 

суждение проекта Кон 
ституцнн СССР. С ин 
тересом изучают, об­
суждают проект нового 
Закона работники на­
родного образованна 
Волгодонска. И, есте­
ственно, каждый из них 
испытывает чувство 
гордости за нашу лю­
бимую Родину. Да, нам 
есть чем гордиться. 
Гордимся тем, что 
живем в стране 
Октября и являемся 
полновластными хозяе­
вами богатств страны, 
живя в атмосфере ува­
жения к достоинству 
человеческой личности. 
Одобряя проект нового 
Закона, работники на­
родного образования 
гордятся и тем, что 
имеют возможность 
сравнить н полнее пред 
ставить грандиозные 
изменения в народном 
образовании.

Чтобы ярче предста­
вить. какие изменения 
произошли в нашем го­
роде, следует обра­
титься ко времени стро 
ительства Цимлянской 
ГЭС. В 1949 году я 
приехала молодой учи­
тельницей в единствен­
ную школу рабочего 
поселка Ново-Соленый. 
В ней были и трехме­
стные парты, потому 
что школа сдавалась в 
трудные послевоенные 
годы.

Прошли годы. И в 
степи, на моих глазах 
появился самый моло­
дой в нашей области 
город Волгодонск, в ко­
тором деловито хозяй­
ничают строители. На 
вчерашнем пустыре ра­
стут новые микрорайо­
ны, а в них и велико­
лепные школы, и до­
школьные учреждения 
с современным обору­
дованием. В новых шко 
лах есть все, чего не 
было в первой школе- 
новостройке.

Новый проект Ос­
новного Закона страны 
не только отражает на­
ши замечательные ус­
пехи, но и определяет 
коренные задачи. Глав­
ная из них — это дать 
среднее образование 
Врем, подготовить до­
стойное пополнение ря­
дов рабочего класса. 
Воспитать убежденных 
борцов за коммунизм. 
Мы сделаем все, чтобы 
наши выпускники вли­
лись в огромную ар­
мию строителей Атош- 
маша п других новых 
предприятии • города. 
Мы верим, что они по­
строят чудесный город 
на берегу Цимлянско­
го моря.

Н. В Е Л Я К В С К А Я . 
преподаватель 

школы № 7.

На главном корпусе Атоммаша бригада монтажни­
ков М. Н. Гуро из управления «Южстальконструкция» 
за обсуждением проекта Конституции СССР.

Фото В. Я ш ина.

#  Сверяясь с проектом

ПУТЬ, РАВНЫЙ 
СТОЛЕТИЯМ

Н евозм ож но чи тать  без 
в о л н ен и я  п роект новой 
К он сти туц и и  СССР. З н а ­
ком и ш ься  с ним  и н е­
вольно п р о н и каеш ься  
чувством  гордости за  до­
сти ж ен и я  наш ^й  лю би­
мой Р одины , за нага н а ­
род, которы й  своим со­
зи д ател ьн ы м  трудом  
претвори л  в ж и зн ь  са ­
мы е светл ы е м ечты  мно­
гих  и м ногих покол ен и й .

О публикование про­
е к т а  новой К онституции  
СССР —  чрезвы ч ай н о  
ва ж н ы й  рубеле в исто­
рии  С оветской Родины . 
Этот а к т  тем  более в а -  
ж ен  и  зн ам ен ател ен , что 
соверш ен  в  год ее с л ав ­
ного 6 0 -л е тн его  ю билея.

П роект О сновного З а - 1 
кона ■—  р езу л ьт ат  огром 
ной работы , ан а л и за  и 
обобщ ения глубоких  и з ­
м енений  в советском  об­
щ естве за  4 0  л ет  после 
п р и н я ти я  ны н еш н ей  
К он сти туц и и . Его р а зр а ­

ботка осущ ествл я л ась  
под н епосредственны м  

руководством  и при а к ­
тивном  у ч а сти и  Ц ент­
ральн ого  К ом итета КПСС, 
его Политбю ро Г ене­
рального  сек р етар я  ЦК 
КПСС тов. Л. И. Б р еж ­
нева .

Н аш ей  со ц и ал и сти че­
ской Родине всего  6 0  
л ет , но па эти  годы  мы 
прош ли п у ть , равн ы й  
столетиям . П остроен р аз  . 
витой  соци ал и зм , достиг 
н у та  в ы с ш ая  на  сегод­
ня  сту п ен ь  соц и ал и сти ­
ческого п рогресса. Ф акт 
построения развитого  
социалистического  обще

ства  и заф и кси рован  
н ы н е в проекте  наш ей  
новой К онституции .

В ы р аж ая  искренню ю  
п р и зн ател ьн о сть  партии  
з а  ее заботу  о д ал ь н ей ­
ш ем р азв и ти и  советской  
дем ократии , о повы ш е­
нии  бл агосостояния н а ­
рода, все тр у ж ен и к и  н а ­
ш ей Родины  заявл яю т: 
наш им  ответом  будет 
уд арн ы й  труд  н а  всех 
у ч астк ах  ком м унистиче­
ского строи тел ьства! Ос­
н о вн ая  зад ач а , стоящ ая  
перед строителям и , 
сдать первую  очередь 
завода Атоммаш  к  6 0 -й  
годовщ ине В еликой  Ок­
тябрьской  соц и ал и сти ­
ческой  револю ции . Эта 
зад ач а  стал а  наш им  ос­
новны м  законом  ж и зн и , 
делом ч ести  и совести  
строителей .

К оллектив  у п р ав л е­
ни я  строи тел ьства  м еха­
н и зи рован н ы х  работ
треста  «В олгодонскэнер- 
гострон » , вкл ю ч и вш и сь  
во В сесою зное соц и али ­
сти ческое  соревнование, 
п л ан  п яти  м есяцев
1 9 7 7  года вы п ол н и л  на 
1 1 1 ,4  п роцента.

П оддерж ав почин « Р а ­
ботать без отстаю щ и х» , 
все подразделен и я уп­
р ав л е н и я  успеш но сп ра­
ви л и сь  с п яти м есяч н ы м  

’ задан и ем .

М. ГРУДИНИН, 
машинист автокрана 

управления 
строительства 

механизированных 
работ.

ф Одобряем, 
поддерживаем

Волнующие 
строки
В проекте Конститу­

ции говорится: «Опира­
ясь на творческую  ак­
тивность трудящ ихся , со­
циалистическое сорев­
нование, на достижения 
научно - техническо г о 
прогресса, государство 
обеспечивает рост про­
изводительности труда, 
повышение эф ф ективно­
сти производства и ка­
чества работы ...»  На эти 
строки проекта обращ а­
ет внимание каждый ра­
бочий человек, так как 
нашему поколению вы­
пала большая честь сво­
ими руками  претворять 
в жизнь планы партии, 
принять участие в обсуж  
дении проекта Консти­
туции С С С Р .

В настоящ ее время в 
цехах химического заво­
да, сменах, бригадах 
идет обсуж дение проек­
та Конституции С С С Р . 
Все мы, весь  коллек­
тив завода, испытыва­

е м  чувство глубокого 
удовлетворения. Консти­
туция С С С Р  вызывает по­
требность к ратному 
труду, достижению но­
вых вершин ком м униз­
ма.

Г. П А Щ ЕН КО , 
лаборант цеха № 3 

химического завода.

В С Я  В Л А С Т Ь  -  Н А Р О Д У

Это замечательно!
Строители Атоммаша 

единодушно одобряют про 
ект новой Конституции, 
полностью поддерживают 
ленинский курс внутрен­
ней и внешней политики 
КПСС, проникнутой забо­
той о людях труда, об ук­
реплении мира.

Проект Основного З а ­
кона нашей жизни —  это 
итог громадной работы, 
глубокого научного анали­
за и обобщения всех из­
менений, которые произо­
шли в нашем обществе за 
последние сорок лет. Мы, 
рабочие, воспринимаем 
политику нашей партии, 
как кровное дело. Меня и 
членов моей бригады глу­
боко взволновали статьи 
Конституции о привлече­
нии более широких масс 
трудящихся к управлению 
государством. Во второй 
статье проекта Конститу­
ции провозглашается: 
«Вся власть в СССР при­
надлежит народу». Народ 
осуществляет государст­
венную власть через Со­
веты народных депутатов, 
составляющие политиче­
скую основу СССР. Все 
другие ' государственные 
органы подконтрольны и 
подотчетны (Советам.

Мне, молодому рабоче­
му, двадцатитысячный 
коллектив строителей 
Атоммаша оказал огром­
ное доверие, выдвинув 
кандидатом в депутаты 
областного Совета.

Мы, строители гиганта 
атомного машиностроения, 
будем принимать актив­
ное участие в решении 
задач, стоящих перед об­
ластью, а если посмотреть 
шире, то и перед государ­
ством. Этого нет ни в од­
ной капиталистической 
стране. Поэтому у всех 
нас вызывает гневное 
возмущение проводимая 
на Западе кампания под 
лживым лозунгом «Защ и­
ты прав человека в соци­
алистических странах». 
Наша новая Конституция, 
господа лжепропаганди- 
сты. наносит сокрушитель 
иый удар вашей клевете.

Проект Конституции, 
доклад Л. И. Брежнева на 
майском Пленуме вооду­
шевляют нас на новые тру 
довые подвиги за претво­
рение в жизнь решений 
XXV съезда КПСС.

Темпы нашего движе­
ния вперед, поистине гран 
диозны. Размах созида­
тельной работы народа 
виден на примере нашего

города Волгодонска. Толь* 
ко за последние два года 
в городе сданы в эксплуа­
тацию третий корпус 
Атоммаша. рыбохолоднль- 
ник, котельная, консерв­
ный завод и другие про­
мышленные объекты. По­
строены- свыше 200 ты­
сяч квадратных метров 
жилья, 15 магазинов, во­
семь кафе и столовых, 
шесть детских садов, две 
общеобразовательные шко 
лы, учебный корпус тех­
никума.

«Атоммаш — зовет» — 
этот крылатый лозунг на­
шел отклик у многих ты . 
сяч людей нашей много­
национальной страны. Уве 
ренная поступь строитель­
ства Атоммаша известна 
сейчас повсюду. Целая ар 
мия строителей, монтаж­
ников, оснащенная совре­
менной техникой, трудит­
ся днем и ночью.

Напряженность в рабо­
те непрерывно нарастает. 
Все мы, атоммашевцы, 
понимаем — времени от­
пущено мало, дорог каж­
дый день, час, минута. 
Цифра на щите у глав­
ного корпуса, где скапа­
но, сколько дней осталось 
до ввода комплекса, 
уменьшается каждый 
день. И это мы ощущаем 
на участке работ нашей 
бригады. Бригада знает 
свою главную задачу — 
в нюне закончить соору­
жение двух пешеходных 
тоннелей, в августе — 
рентгенокамеру, что позво 
лит на два месяца раньше 
нормативного срока сдать 
объекты под монтаж обо­
рудования. В бригаде, не­
смотря на большие труд­
ности, боевой настрой, 
высокая трудовая актив­
ность каждого. Пятимесяч 
ный план бригада выпол­
нила на 135 процентов, 
план двух лет пятилетки 
мы выполним к 7 ноября 
и до конца года дополни­
тельно освоим строитель- 
но-монтажных работ на 
сумму 110 тысяч рублей.

Наш рабочий ответ на 
замечательный политиче­
ский документ современ­
ности — проект новой 
Конституции таков: «До­
срочно, к 60-летию Вели­
кого Октября ввести пер­
вую очередь завода».

Г. ФОМЕНКО,
бригадир управления 

строительства 
«Заводстрон».

ИК читателям „Волгодонской правды
С глубоким  интересом  вчи ты ваю тся  в эти  дни волгодонцы  —  строители  и хим и­

ки , м аш иностроители  и учены е —  в строки  проекта новой С оветской К онституции .
К раткие статьи  законов  о праве на труд  и отды х, о праве избирать  и бы ть из­

бранны м , о п раве на ж и ли щ е и на учебу, о долге и обязан н остях  граж д ан и н а Сою; 
за  С оветских С оциалистических  Р есп убл и к  б удя! в каждом вы сокие мы сли и чув­
ства, поды маю т трудовую  и политическую  акти в н о сть .

С егодня «В олгодонская п р авда»  начи  ш ет еж енед ельную  публикацию  страниц  
с письм ам и трудящ и хся  о проекте новой К онституции .

Мы п риглаш аем  и вас, уваж аем ы й  читатель , поделиться своими мы слями на 
стран и ц ах  наш ей  газеты .

Наш адрес: Волгодонск, улица Советская, 32/34, «Волгодонская правда».
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ЭКЗАМЕНЫ
Звонко залился школь 

ный звонок —  в послед­
ний раз,— извещая о кон 
це десятилетнего пути и 
начале самостоятельной 
жизни.

Самостоят е л ь н а я 
жизнь— вот она, рядом,  
стоит лишь протянуть 
руку. Но преж де чем 
останутся а прошлом  
строгие и д о б р ы е , по­
старевшие за десять лет 
учителя, % п реж де чем 
разбегутся во все концы 
пути-дороги бывших од­
ноклассников, — ты еще 
не раз  будешь стоять у 
доски, задумываться над 
задачками и с замирани­
ем сердца  тянуть 
«счастливый» билет. Вы­
пускные экзамены... По­
следние п еред  вступле­
нием в большую жизнь.

На снимке:  экзамен
по русском у языку* и 
литературе у десяти­
классников школы N9 11.

Фото В. Яшина.

Летние гастроли -

„ Г а м м а - д ж а з “
Т а к  н а з ы в а е т с я  м у з ы к а л ь н ы й  а н ­

с а м б л ь  Л е н и н г р а д с к о й  г о с у д а р с т в е н ­
н о й  ф и л а р м о н и и , к о н ц е р т ы  к о т о р о го  
с о с т о я т с я  2 3 — 24 и ю н я  в б о л ь ш о м  
в а л е  Д в о р ц а  к у л ь т у р ы  « О к тя б р ь * .

« Г а м м а -д ж а з»  — э т о  к о л л е к т и в ,  
и з в е с т н ы й  в  н а ш е й  с т р а н е  о т т о ч е н ­
н ы м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м а с т е р с т ­
в о м  м у з ы к а н т о в ,  в ы с о к о й  и с п о л н и ­
т е л ь с к о й  к у л ь т у р о й . В р е п е р т у а р е  
а н с а м б л я  п ес н и , д ж а з о в а я  м у з ы к а  
с о в е т с к и х  и з а р у б е ж н ы х  к о м п о з и т о ­
р о в .

Год н а з а д  г а с т р о л и  л е н и н г р а д ц е в  
п р о х о д и л и  с  б о л ь ш и м  у с п е х о м  в 
б о л ь ш и х  г о р о д а х  Р о с с и й с к о й  -Ф е д е ­
р а ц и и .  У с п е х  э т о т  о т ч а с т и  б ы л  п р о ­

д и к т о в а н  н е о б ы ч н о й  к о н ц е р т н о й  п р о ­
г р а м м о й , к о т о р а я  б ы л а  п о с в я щ е н а  п а  
м я т и  в е л и к о г о  н е г р и т я н с к о г о  к о м п о ­
з и т о р а ,  п е в ц а  и  т р у б а ч а  Л у и  А р м ­
с т р о н г а .  В и с п о л н е н и и  с о л и с т о в  а н ­
с а м б л я  з в у ч а л и  к л а с с и ч е с к и е  д ж а з о ­
в ы е  м е л о д и и .

В э т о м  х о д у  в с о с т а в е  д ж а з -а н ­
с а м б л я  в ы с т у п а ю т  Р . П а у з е р , В. Е ли- 
с т р а г о в ,  А. К о в л е л а ш в и л и , В. П ро- 
к о п е ц , В. П р и н ц е в , Р . С отов ,-.Г . С му- 
т и н с к а я ,  Д. Д а н д ы ш е в . Х у д о ж е с т в е н ­
н ы й  р у к о в о д и т е л ь  А. Д р ач ев .

В с т р е ч а  с  л е н и н г р а д ц а м и  п р и н е с е т  
н е м а л о  п р и я т н ы х  м и н у т  л ю б и т е л я м  
к л а с с и ч е с к о г о  д ж а з а ;  л ю б и т е л я м  э с т ­
р а д н о й  с о в р е м е н н о й  м у з ы к и .

И т ак , Д в о р е ц  к у л ь т у р ы  « О к т я б р ь » , 
2 3 — 24 и ю н я . Л е н и н г р а д с к и й  д ж а з -  
а н с а м б л ь  « Г а м м а -д ж а з  * .

К. СВЕТЛАНОВА.

'Л ;  ri.V J' • ifefS: I
ф  Встречи на 

зеленом по^е.
#  Быстрые се­

к у н д ы  ю н ы х  
пловцов.

ф  Кросс лег­
коатлетов Атом- 
маша.СПОРТ ________

Ф У Т Б О Л
ПРОДОЛЖ АЕТСЯ первенство области по фут- 

волу в I и II группах. «Химик» в седьмом туре при­
нимал команду «Радуга» (Таганрог) и обыграл ее 
со счетом 3:1, что позволило команде подняться на 
ступеньку выше (с последнего места) в турнирной 
таблице.

Команда *Атоммаш», хотя н проиграла в пос­
леднем туре в Сальске, по-прежнему находится в 
лидирующей группе своей зоны.

СТАРТОВАЛ чемпионат города по футболу. В 
нем принимают участие 10 команд — рекордное 
число для нашего города.

В первом туре футболисты Атоммаша выиграли 
у «Жилстроя» 4:3, а «Заводстрой» у автотранспорт­
ного предприятия — 4:1. Первый круг закончится 
26  нюня.

С 26 ПО 30 ИЮ НЯ в нашем городе состоятся 
областные соревнования на приз клуба «Кожаный 
мяч» по старшей группе. Наш город будет пред­
ставлять команда средней школы №  7 — чемпионы 
города в своей возрастной группе. В соревнованиях 
примут участие команды Ростова, Батайска Саль- 
скв. ’

В это же время «Спартак» (ВОЭЗ) поедет в 
Ватайск, а «Буревестник» (ВХЗ) — в Сальск, где 
онн выступят в своих возрастных группах.

В. КОНД РАНГОВ, 
председатель городской 

федерации футбола.

Плавание
Болельщики, присут­

ствовавшие в плава­
тельном бассейне
«Дельфин» на соревно 
ваниях на первенство 
города, стали очевид­
цами захватывающей 
спортивной борьбы.

В течение двух дней 
более 100 юных плов­
цов оспаривало право 
называться чемпионом 
города. Соревнования 
показали возросшее 
спортивное мастерство, 
самоотверженность в 
борьбе за призовые 
места.

Победителями в стар­
шей возрастной груп­
пе стали Рита Ильмйн- 
ская, Ира Александро­
ва, Света Маметьева, 
(De-дя Роенко.

Хочется отметить бы­
стрые секунды спорт­
сменов младшей возра­
стной группы: Лены
Ткачевой, Тани Ткач, 
Игоря Фролова, Сергея 
Кудри.

Первенство. города 
выядало кандидатов 
для участия в матчевой 
встрече с.. командой 
пловцов ДЮ СШ  №  4  
Ростова-на:Дону,' кото­
рую выиграла. команда 
Волгодонска, уступив 
гостям лишь несколько 
видов.

С. СЕРГЕЕВ, 
старший тренер 

ДЮСШ «Дельфин».

Редактор В. АКСЕНОВ.

ВОЛГОДОНСКОЙ ТОРГ 
ПРИГЛАШ АЕТ 

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ: 
продавцов продовольственных и промышленных 
товаров,
водителя автопогрузчика,
рабочих (мужчин и женщин)
для работы в магазинах н на базе торга,
уборщиц для работы в магазинах,
водителей мотороллера,
шоферов,
экспедиторов.
Приглашаются продавцы мелкой розницы, лоточ­

ники на полный и неполн ый рабочий день.
Обращаться в отдел кадров Волгодонского гор- 

торга:
г. Волгодонск, пер. Чехова, 2 или к уполномо­

ченному отдела по труду: г. Волгодонск, ул. Совет­
ская, 2.

П РО ИЗВО Д ИТСЯ НАБОР К У Р С А Н Т ОВ
для подготовки водителей автобусов 
при Волгодонсиой автошколе

На курсы  зачи сляю тся  граж дане в возрасте стар ­
ше 2 0  лет, отслуж ивш ие сроки действительной  воен­
ной служ бы  в рядах  С оветской Армии и Военно-М ор­
ского Ф лота, годны е к  управлению  автотранспортом  по 
состоянию  здоровья и с обр азованием  не ниж е 8  к л ае -  

] сов. Воины , уволенны е в зап ас , П риним аю тся в первую  
очередь.

I Продолжительность обучения пять месяцев, стипен­
д и я  42 рубля 50 копеек.
j За справками обращаться в отдел кадров Волгодон- 
! ского автоиредпрнятия и Волгодонскую автош колу .

ВОЛГОДОНСКОЙ 
СОВХОЗ ЗАВОД «ЗАРЯ»

П Р И Г Л А Ш А Е Т  НА ПОСТОЯННУЮ Р А Б О Т У :
слесарей-сантехников, слесарей-наладчнков, 
слесарей КИП и А, слесарей-ремонтнякоВ, 
электрослесарей, учеников слесарен, 
машинистов мазутной станции, 
машинистов котельной, плотников, 
штукатуров, маляров, каменщиков, 
токарей, газоэлектросварщиков, 
экспедиторов, товароведов, 
повара в детский сад «Ягодка», 
старшую медсестру, 
медицинских сестер, воспитателей, 

нь-саиитарок, нянь-уборщиц.
•;лата труда повременно-премиальная. 

Трактористов для работы в поле, 
рабочих мужчин и женщин в производственные 
цехи.

Оплата труда сдельно премиальная.
За справками обращаться в отдел кадров совхоза- 

завода «Заря» (консервный завод) или к уполномо­
ченному по использованию трудовых ресурсов ул. 
Советская, 2.

ВОЛГОДОНСКОМУ 
ОПЫТНО- ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОМУ ЗАВОДУ

т р е б у ю т с я
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ: 
токари, фрезеровщики, газо- и электросварщики, 

слесари, сборщики, слесари по ремонту оборудова­
ния, земледелы; стерженщики, слесари-сантехники, 
штукатуры-маляры, каменщики, печник, печник- 
футеровщик, токари по дереву, столяры-плотники, 
наполнители кислородных баллонов, грузчики, под­
собные рабочие, трактористы, автомеханик гаража, 
электромонтеры по ремонту электрооборудования. 

Одиноким предоставляется общежитие. 
Обращаться в отдел кадров завода, телефон 

JM? 43-34 или к уполномоченному отдела по труду: 
г. Волгодонск, улица Советская, 2.

МОРОЗОВСКОИ 
МЕХАНИЗИРОВАННОЙ КОЛОННЕ J* 80

к а  п о с т о я н н у ю  работу  т р е б у ю т с я :
инженеры-электрики, техники-электрики (на 
должность прорабов, мастеров), 
автоэлектрослесарь 5 — 6 разряда, 
трактористы.
бульдозеристы-экскаваторщики, 
электромонтажники 2 — 6 разрядов, 
ученики электромонтажников (обучение бригад­
ным способом).

Оплата сдельно-премиальная. Доплата 30 процен. 
тов к тарифной ставке за передвижной характер.

Обращаться: г. Цимлянск, остановка «Насос­
ная», тел. ■№ 98-3-28.

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЙ
СТАНЦИИ

ВОЛГОДОНСКАЯ
на постоянную  работу

ТРЕБУЮТСЯ:
помощники составителей 
поездов, вила* 1 5 0 — 170  
рув.,
стрелочники, внлад 120  

—  1 30  руб.,
приемосдатчики, вклад 
90  руб.
П риняты е на работу 

пользую тся льготам и, у ста -"  
новленны м и для работников 
железнодорож ного тран ­
спорта.

Обращаться к н ач ал ьн и ку  
станции  или  к  уполномо­
ченном у отдела по труду, 
г. Волгодонск, ул . Совет­
ская , 2 .

ЦИМЛЯНСКОЙ
НЕФТЕБАЗЕ

для работы  на волгодон­
ских зап равочн ы х  стан ц и ях

ТРЕБУЮТСЯ
злектрвслесари * элвкт* 

рики по наладке бвнзо-мав- 
локолонок.

Обращаться: на АЗС. к 
старш им  операторам- или * 
уполномоченному отдела по 
труду , г. Волгодонск, ул . Со­
ветск ая , 2 .

ЦИМЛЯНСКОЕ 
Р А З Ъ Е Д И Н Е Н И Е  
«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА» ,
ПРИНИМАЕТ

в ремонт от организаций 
города и хозяйств района 
тракторы « Т -7 4» , «Д Т -75» , 
«М ТЗ-5», «М ТЗ-50». ■

За справками обращать­
ся: г. Ц им лянск, ул . Мо­
сковская , 7 9 , телефон 
9 -1 8 -7 3 ,  или п. Д убрав­
ны й, м астерская «С ельхоз­
тех н и ка .:, тел . Л! 9 3 -1 -3 9 .

СТРОИТЕЛЬНОМУ 
УПРАВЛЕНИЮ  

ОТДЕЛОЧНЫХ РАБОТ 
УПРАВЛЕНИЯ 

СТРОИТЕЛЬСТВА 
«ВОЛГОДОНСК- 

ЭНЕРГОЖИЛСТРОИ*

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу: 
кровельщики 2 — 4 раз­

ряда (средняя зарплата 
220— 250 рублей в ме­
сяц),

маляры 2 — 4 разряда 
(средняя зарплата 160 — 
180 рублей),

плиточники -мозаичники 
2 — 4 разряда (средняя 
зарплата 200— 220 руб­
лей в месяц).

За справками обращать­
ся по адресу:

ул. Степная. 14, отдел 
кадров СУОР-3 или к 
уполномоченному отдела 
по труду по адресу: г. Вол 
годонск. ул. Советская, 2.

Меняю однокомнатную 
квартиру в г. Душанбе на 
равноценную в г. Волго­
донске или Цимлянске. 
Обращаться: пер. Дон­
ской, 30, кв.'6 .

• Меняю трехкомнатную 
изолированную квартиру 
со всеми удобствами в 
г. Минеральные Воды 
Ставропольского края на 
равноценную квартиру в 
г. Волгодонске. Обращать, 
ся: г. Волгодонск, ул. Ле­
нина, 57, кв. 56.

НАШ  АДРЕС: 347340, 
г. Волгодонск, ул. Совет­
ская, 32-34,

1 # » д у Г м * а и ц у НТи " су^боТуГ’  ̂ ТиаографЦ 2 ^  1 6  Р о с и в с ш *  щ р а в м н м  а д м е д ь с т в ,  полиграфия я книж ной  то р го вл и .]  Объем— 1 уел, п. д . | з а к а з  1 6 4 8 . Т и р а ж  1 4 1 6 1 .
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Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  
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http://www.ru61vd.ru/
http://www.6143.ru/
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