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I Хлеб-забота общая!т . mtт «■
5  Волгодонской городской комитет КПСС и исполком «  
3  горсовета депутатов трудящихся провели совещание с g 
S секретарями партийных организаций, руководителями 3  
5  промышленных предприятий, строительных и транспорт 2  
3  ных организаций, учреждений по оказанию шефской по.у ^ 
В мощи труженикам села в уборке уроякая четвертого 
| года пятилетки.
S С докладом перед собравшимися на совещании 
S ступил председатель: горисполкома В. Л. I ришин.

«  Рабочий класс Волго- 
3 '  донска в прошлом году 
X оказал большую но- 
*  мощь труженикам села 
S в борьбе за уборку вы- 
■ еокого урожая хлеба.
5 Задача состоит в том,
5 подчеркнул докладчик.
3 чтобы использовать бо- 
S гатый опыт, иакоплен- 
| ный в прошлом году,
S укрепить лучшие тради
Ь н н ы т т и н п и ш н т и т ! » * !

УБОРКЕ ХЛЕБОВ — УДАРНЫЕ ТЕМПЫ, 
ОТЛИЧНОЕ КАЧЕСТВО!

ТРУЖ ЕНИКИ С.ЕЛ1.СКОГО ХОЗЯЙСТВА ЗЕРНОГРАДСКОГО РАЙОНА ОБРАТИЛИСЬ 
ЧЕРЕЗ ГАЗЕТУ «.МОЛОТ» КО ВСЕМ КОЛХОЗНИКАМ. РАБОЧИМ СОВХОЗОВ. М ЕХАНИЗА­
ТОРАМ И СПЕЦИАЛИСТАМ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ОБЛАСТИ Пф-УДАРНОМУ ПРОВЕ­
СТИ УБОРКУ ХЛЕБА В ОПРЕДЕЛЯЮ ЩЕМ ГОДУ ПЯТИЛЕТКИ.

Зеркотрадцы  в текущ ем  
году  н а м е т и л ! с каж дого 
из 1 9 3 ,4  ты ся ч и  гектаров 
пол учи ть по  3 4  ц ентнера 
зе£жа, продать госуд а р ств у  
не менее 3 2 0  ты ся ч  тонн 
хл еба , в том  числе сверх  
задания 3 5  ты ся ч  тонн- 
П ланируется  собр а ть  1 2 0  
ты ся ч  тон н  зерна сильны х 
пш ениц-

П оставлена ц ел ь— у бор ­
к у  к ол осов ы х  пр овести  ад 
1 0 — 1 2  рабочи х  дней, в ы ­
полнить н ародн охозяй ствен  
ный план сдачи хлеба го ­
су д а р ств у  к  1  а вгуста  
1 9 7 4  года.

Для у сп еш н ого  реш ения 
этой  задачи в х озя й ства х

района проделана больш ая 
подготовительн ая  работа- К 
убор ке готовы  1 -2 0 0  ком­
байнов- С ейчас заверш аю т­
ся их  регули ровка , герм е­
тизация- У борочны е агрега ­
ты  будут у ч а ст вов а ть  в 
работе только после а т ­
тестац и и  и вручен и я ком­
байнерам доп уск а  к уборке 
—  « Д - 7 4 » .

По прим еру передовы х 
ком байнеров  Дона в районе 
реш ено разверн уть со р е в ­
нование за в ы сок ую  вы ра­
ботку  на каж ды й ком байн. 
М ногие ком байнеры  бер тт  
обязател ьство  нам олотить 
за сезон  не менее 1 0  ты сяч  
центнеров  зерна. Ч емпион

ж атвы  прош лого года, ком ­
байнер сов хоза  «М аньгч- 
г.кий» И. И. В ан ьков  р е ­
шил нам олотить 1 5  ты ся ч  
центнеров зерна, а сем ей­
ное звено Р ак овы х  из кол­
х оза  имени В оен совета  
СКВО— 3 7  ты ся ч  цен тн е­
ров зерна-

Ш ирокое р асп ростр ан е­
н ие в районе получило дви ­
ж ение н а ста вя и ч ест  в а- 
К аж ды й молодой м еханиза­
тор  будет окруж ен  внима-. 
нием и заботой , рядоч с 
ним будет тр уд и ться  оп ы т­
ный м еханизатор .

На убор ке урож ая будет 
ш ироко и сп ользован  н а ­
копленны й оп ы т ж атвы

ярооилого года- П ри н еоб­
ходи м ости  все ком байны  
б у д у т  оборудован ы  п р и сп о­
соблениям и для убор ки  по­
л егл ы х хлебов .

П редприятия ■ • торговл и , 
общ ествен н ого  питания, 
медиц инских и кул ьтур н о- 
п р освети тел ьн ы х  учр еж де­
ний позаботи ли сь о созда­
нии н еобходи м ы х к ул ьтур - 
и о -бы товы х  у сл ов и й  для 
вы сок оп р ои звод и тел ь н о  г о 
тр уда  к ол хозн и к ов  и рабо­
ч и х  на убор ке урож ая  . ■ и 
хл ебозаготовка х. В районе 
буд ут  р абота ть  три  авто­
к луба  и 1 4  агитбригад.

В районе разработаны  
усл ови я  соревн ован ия за 
успеш н ое проведение у бор ­
ки  урож аи  и заготовок  
пр одуктов  растен и еводства  
в 1 9 7 4  году- И тоги , со р е в ­
нования буд ут подводиться  
еж едневно. П родумана си с -

УХОД ЗА ПРОПАШНЫМИ -  ДЕЛО КАЖДОГО :

Сделано для отчета
Исполком Дубравненско- 

го сельского Совета плохо 
занимается организатор­
ской работой по оказанию 
помощи колхозу имени 
Карла Маркса в уходе за 
пропашными-

В день, когда районпый 
штаб по борьбе с «зеленым 
пожаром» поднял все город 
ское население на пропол­
ку пропашных в колхозах 
и совхозах, мы побывали 
в исполкоме Дубравпенско- 
го сельского Совета. Были 
опасения, что никою не за­
станем, все будут в поле. 
Но все оказались па рабо­
чих местах, выдавали 
справки, звонили по теле­
фону.

— Мы уже свою норму 
выполнили па прополке,— 
объяснил председа т е л ъ 
II. Н. Белючонко. — Каж­
дый выполол по гектару а 
колхозе имени Карла Марк­
са-

Еще четвертого топ я  ис­
полком па своём заседа­
нии рассмотрел вопрос о 
закреплении пропашных 
культур за учреждениями, 
(реализациями и пенсионе­
рами. способными работать 
ч поле. Ретттепир обязывало 
руководителей верх опгптш-. 
зяппй. расположенных на 
территории сельсовета, вы­
полнить ладанке по про­
полке до 15 июня. Заданно

было доведено из расчета 
один гектар на человека.

Здесь было расписано по 
каждому населенному иунн 
ту все до мелочей, учтены 
даже те организации, где 
имеется по одиому челове­
ку. Работники магазинов, 
почты, медпунктов, пункта 
бытового обслуживания, ла 
я;е детсада и яслей обяза­
ны прополоть но одному 
гектару. Но больше всех 
должны были сделать мех- 
лесхоз, восьмилетпия шко­
ла. пенсионеры — по 50 
гектаров-

Все расписано ясно, 
четно. последовательно. 
Этот докум ент ясно го ­
ворил о серьезной тр е ­
вога сельсовета за состо­
яние п р о п а ш н ы х  в кол­
хозе. И действительно; *  
хозяйстве более ты сячи  
гектаров ку к у р у з ы , свы ­
ше 1700 гектаров  под­
солнечника. около 50 гек 
таров овош.ей и свеклы. 
Объем рг>5оты говорит 
сам за себя. А т у т  еще 
часты е дожди. которы е 
спо собствую т обильном у 
росту сорняков.

Но стоило оторваться от 
отои бумаги п перейти к 
■фактическим шагам ис­
полкома. как представле­
ние о его высокой ответ­
ственности за судьбу про­
центных круто изменилось.

— Сколько сегодня рабо­
тает в колхозе мобилизо­
ванного Советом населе­
ния? — спросили мы пред-

садателя.
— Точно не скажу, но 

школьников должно быть 
около 30 и 35—37 пенсио­
неров.

Не знал тов. Белюченко 
и того, сколько было лю 
дей на прополке днем рань 
ше. И те цифры, которые 
он назвал, были далеки от 
истины- Школьники давно 
уже не работают в колхо­
зе, поскольку там не был 
решен вопрос с оплатой 
труда. Уже две недели они 
трудятся на посадках мех- 
лесхоза. Об зтом рассказал 
директор школы тов. Ма­
люгин.

Побывали мы я в первой 
тракторно - полеводческой 
бригаде колхоза, где меха­
низаторы вели культива­
цию подсолнечника и ку­
курузы. Мы спросили учет­
чика А- Н. Маркина, сколь 
ко сегодня трудится людей 
па прополке.

— Нет ни одного. Рань­
ше было прополото 136 гек 
таров в днп субботников и 
воскресников. Л теперь на­
дежда на то, что культур­
ные растения подняли го­
днее над сорняками я 
должны пойти в рост.

— Ручндя прополка все 
же нужна, — высказали 
свое мнение механизато­
ры.

Не вы по лняю т свои 
обязательства пвред кол­
хозникам и по ухо д у  за 
пропаш ны м и работники 
лесхоза. Им доведено за­
дание прополоть 50 ге к ­
таров, но они всего
лиш ь дважды выезжали 
на поля колхоза.

—У нас свои работы. — 
заявляот заместитель ди­
ректора лесхоза А- Н. По­
пова. .

Исполком сельсовета, на­
ходясь я одном здании <' 
дирекцией лесхоза, не пред 
принял никаких мер, что­
бы поправить руководство 
лесхоза, потребовать выпол 
нения решения исполкома. 
Не предпринял сельский 
Совет никаких мер и для 
того, чтобы установить кон 
такт с шефствующими ор­
ганизациями из района.

1 Ковровая фабрика, на­
пример, должна про­
полоть сотни гектаров, но 
выезды делает крайне ред­
ко и нерегулярно, тем не 
менее, исполком сельсовета 
считает, что зтпм вопро­
сом должен заниматься
только партком колхоза.
Отгородившись бумагой и 

забыв об организаторской 
работе, исполком сельского 
Совета занял неправиль­
ную. . негосударственную 
позицию в вопросе ухода 
за пропашными культура­
ми в колхозе. Совет—пол­
ноправный хозяин на сво­
ей территории, поэтому он 
должен быть не сторонним 
наблюдателем, а подлин­
ным организатором дел, 
ответственным за конеч­
ный результат.

И- ДЕДОВ.

тема м орального и матери­
ального поощ рения соревн у
ЮЩИХСЯ-

Не оставл ен ы  без внима­
ния и отстаю щ и е- Им бу ­
дут вр уча ться  синие флаж­
ки. * ж езлы предупреж де­
н и я » и пам ятки «Т рево­
г и » . . ,

Больш ая роль отводится  
м ассовом у  контролю  за х о ­
дом  и  качеством  убор оч ­
ных работ. Во в с е х .х о з я й ­
ствах  . созданы  «п о ст ы  
кон тр ол я — ж а т в а -7 4 » .

Зерноградцы призвали 
всех  тр уж ен и ков  области 
включптыад в соревн ован и е, 
за образц овую  под готовк у  
и проведение ж атвы - Д еви ­
зом работы  ..к а ж д ого  х е х а -  

, н тш тор а - стан ет л о з у н г : 

,«Н а  у бор оч н ой — ни м ин у­
ты  простоя  техн и ки , ни 
грамма п отерь зер н а !»

ции работы волгодонне* 
ка уборке »ерновых. 
подготовиться к этой 
ответственной кампании 
всесторонне.

На уборку хлебов в 
Цимлянский и Маргы- 
повскнй районы пред­
стоит 'направить более 
500 человек рабочих.
130 механизаторов, 105 
автомашин- Эту важную К 
работу необходимо про- В 
вести в ближайшие дни. 5 
чтобы к началу уборки £ 
—2—3 июля—все люди »  
и машины уже находи- £ 
лись в хозяйствах. Следу я 
ет также решить все орга * 
низяционныё вопросы: 3 
назначить ответствен- 9 
ных групп, бригад и ■ 
звеньев. утверд и т ь 5 
партгрупоргов и парт- » 
организаторов. S

Для руководства рабо ;  
той по оказанию помо- * 
iif.it труженикам села в ;  
уборке хлеба создан го !  
роде кой оперативный » 
штаб во главе с заме- ;  
стителем председателя Г 
горисполкома П. С. Ага- S 
новым. §В»
mMivtMvvmiffmnimirKiii*

Родина вы соко оцени­
ла тр уд  тр актори ста  м я­
сосовхоза «Большов-
с к и й *  Д митрия Елсукова 
(на сним ке), наградив 
его орденами Ленина и 
Трудового Красного Зна­
мени. С весны и до осе* 
ни тр а кто р  знатного  ме­
ханизатора находится в 
поле. Паш ет, . боронит; 
сеет, уча ствует з заго­
товке кормов.

А в эти  дни Елсумо* 
готовит свой агрегат для 
уборки  хлебов.

В обкоме КПСС, облисполкоме и облсовпрофе

Инициатива одобрена
Обком КПСС, облиспол­

ком и облсовпроф одобри­
ли инициативу тружеников, 
сельского хозяйства Зерно- 
градского района, высту­
пивших с обращением ко 
всем колхозникам, рабочим 
совхозов, механизаторам и 
специалистам сельского хо­
зяйства области п взявших 
на себя обязательство про­
вести уборку зерновых ко­
лосовых культур за 10— 12 
рабочих дней, выполнить 
годовой народнохозяйствен 
ный план по сдаче хлеба 
государству к 1 августа 
1974 года, а всего продать 
320 тысяч тонн зерна, что 
на 35 тысяч тонн больше 
народнохозяйственного пла 
на.
Райкомам КПСС, райиспол 

комам, райкомам профсо­
юзов рабочих и служащих

сельского хозяйства н за­
готовок, партийным, проф­
союзным и комсомольским 
организациям, исполкомам 
поселковых и сельских Со­
ветов депутатом трудящпх- 
ся предложено обсудить 
обращение тружеников 
сельского хозяйства Зерно­
градского района па собра­
ниях колхозников, рабочих 
совхозов, бригад, отделе­
ний, ферм и развернуть 
социалистическое соревно­
вание за успешное прове­
дение уборки урожая, до­
срочное выполнение народ­
нохозяйственного плана.

Печати, радио и телеви­
дению предложено широко 
освещать ход социалисти­
ческого соревнования кол­
хозов и совхозов области 
на уборке урожая.
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НАВСТРЕЧУ ПЛЕНУМУ ОБКОМА КПСС
'ВСЕ НАШИ УСИЛИЯ НЕ ДАДУТ ЖЕЛАЕМОГО РЕЗУЛЬТАТА. ЕСЛИ МЫ СЕРЬЕЗНО НЕ ПОДНИМЕМ КАЧЕСТВО РАБОТЫ . ВО ВСЕХ ЗВЕНЬЯХ НАШЕГО 

ХОЗЯЙСТВА, НА КАЖДОМ РАБОЧЕМ МЕСТЕ. КАЧЕСТВО РАБОТЫ-ПОНЯТИЕ ОЧЕНЬ ЕМКОЕ, ОНО СКЛАДЫВАЕТСЯ ИЗ М Н О Г И Х  ПРОИЗВОДСТВЕН ПО-ЭКО­

НОМИЧЕСКИ X ФАКТОРОВ И ВМЕСТЕ С ТЕМ ОХВАТЫВАЕТ ШИРОКИМ КРУГ МОРАЛЬНЫХ ПРОБЛЕМ. ЭТО И ЧЕТКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА, СТРО
— ! ' ""   —.. —.....  ■        -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - - - - - -  — ... . . . . . . —.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   9- - - - - - - - - - - - -- - - - - ---

. ГИИ РИТМ ТРУДОВОГО ПРОЦЕССА, НЕУКОСНИТЕЛЬНОЕ СОБЛЮДЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ. ЭТО *ЭКОНОМНОЕ РАСХОДОВАНИЕ МАТЕРИАЛОВ, БЕРЕЖНОЕ.

- ХОЗЯЙСКОЕ. Я БЫ СКАЗАЛ, ЛЮБОВНОЕ ОТНОШЕНИЕ К ТЕХНИКЕ, И КОНЕЧНО,. СОЗНАТЕЛЬНАЯ ТОВАРИЩЕСКАЯ ДИСЦИПЛИНА, ОБСТАНОВКА ВЗАИМ- 

НОИ ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТИ И ВЗАИМНОЙ ПОМОЩИ В ТРУДЕ. С БОРЬБОЙ ЗА КАЧЕСТВО НЕСОВМЕСТИМЫ НЕБРЕЖНОСТЬ, РАСХЛЯБАННОСТЬ. НЕРАДИ­

ВОЕ ОТНОШЕНИЕ К ДЕЛУ*.

(И з вы ступ лен и я  Генерального секретаря  Д К КПСС Л. И. Б реж нева на XVII съ езде ВЛКСМ).

«Качеству работы- 
высший уровень! »

(С городской технико-экономической конференции)

РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ, ЧЕМ ВЧЕРА

19 июня в Волгодонске состоялась городская кон­
ференция на тему: «Улучшение качества работы всех 
звеньев—важный резерв повышения :>ффектнвностп 
производства».

Конференцию открыл член бюро горкома КПСС, 
председатель комитета народного контроля И. Л. Ру­
даков.

С докладом выступил заведующий нроммшленпо- 
транснортным отделом ГК КПСС В. Л. Капранов.

В обсуждении доклада приняли участие семь че­
ловек. _

На основе заслушанных выступлений конференция 
приняла общие рекомендации по улучшению качест­
ва работы на предприятиях.

В ч е т в е р т ь  определяю ­
щем году  девятой  пятилет­
ки  м ногие пром ы ш ленны е 
предприятия успеш н о в ы ­
полняю т приняты е п ов ы ­
шел н ые с оциалистичеекне 
обязательства . План пяти 
м есяц ев по реализации п р о ­
дукц ии  вы полнен  всеми 
пром ы ш ленны м и предприя­
тиями на 1 0 0 ,8  процента. 
Р еализовано свер х  плана 
промы ш ленной продукци и  на 
4 2 7  ты ся ч  рублей. План по 
пр ои зводи тел ьн ости  труда 
вы полнен на 1 0 1 ,5  процен­
та. Темп ее роста  состави л  
1 0 4 -4  проц ен та .

С прави лись с планами и 
соц и ал и сти чески м и  обяза­
тельствам и пяти м есяцев 
коллективы  хим ком бината 
имени 5 0 -л ети я  ВЛКСМ, 
птицеком бината. В осточн ы х 
эл ектросетей . . лесоперева­
лочного ком бината, IIMK- 
1 0 4 4 . ВУМСа. У Н Р 1 0 ] , 
порта, В А Ш , А Т Б -1 и д р у ­
гие.

Но не па всех  предприя­
тиях и стр ой ка х  в  полной 
мере и сп ол ь зую тся  им ею щ и­
еся  возм ож н ости  для безу ­
словного вы полнения пла­
нов и обязательств .

На л есоперевал очн ом  
комбинате за пять м есяцез 
не вы полнили плацы и обя ­
зател ьства  два ц еха , где
начальники т-т . О леж ко и
Сншяев- На оп ы тн о -эк сп е ­
рим ентальном —  тож е два 
цеха, где руководители  
т-т- С авосин  и П анченко-

По итогам  работы  за  5 
м есяцев не вы полнили го су ­
дарственны й план по генпод 
ряду и собствен н ы м и  сила­
ми управление . В олго-
дп н ск п р ом стр ой > и тр ест
4 В о л г о д о н с к в о д с т р о й П л а н  
собствен н ы м и  силами н е , 
вы полнен  С У -31  ( 9 4 .9  п р о­
цента).-

Из 1 6  стр ои тел ьн ы х уча ­
стк ов  не спр ави ли сь с за­
данием пяти м есяц ев  д е­
вять-

Ряд партийны х организа­
ций, руководителей  пред­
приятий длительное время 
не обеспечи ваю т вы полне­
ние заданий но главнейш им 
изделиям пром ы ш ленности . 
Па оп ы тн о-эк сп ер и м ен тал ь­
ном заводе не вы п олн яется  
план по  ч угун н ом у  и сталь­
ном у л и тью , на К С М -5— по 
р а створ у  товарн ом у  и гаи-, 
т ов ом у  па р к ету . М олзавод 
не вы п олн яет пл ан  п о  м аслу

В. А. К  а п р  а н о в, 
заведующий промышленно-транспортным 

отделом горкома партии.
ж ивотн ом у и молочной п р о­
дукц ии . Горбы тком бннат 
в сего  на 3 6 ,5  процента вы ­
полняет план '  но кож аной 
обувп , не спр ави лся  с за ­
данием по реализации п р о­
дукц и и  за пять м есяцев.

Перед партийными 
организациями должна' 
быть поставлена задача: 
добиться, чтобы каждый 
человек, каким бы он 
делом ни был занят, ра­
ботал инициативно, са­
моотверженно, творче­
ски, полнее исиользовал 
производственное время*

Наш а задача: пом очь у я с  
нить каж дом у, что раз ч е­
ловек. работает, то  вы годнее 
работать вы сок оп р ои звод и ­
тельно, ум цо, пр ед усм отр и ­
тельно и чем  л уч ш е, .тем 
больше, м ы  получи м  пользы  
для себя  и для общ ества .

У нас немало полож и­
тельны х прим еров, когда 
партийны е организац ии  в е ­
д у т  в  коллективах плано­
м ерную  р а боту  но органи­
зации соц и ал и сти ческ ого  
соревн ован ия за д осрочн ое 
освоен и е и перекры тие про­
ек тн ы х  м ощ н остей . По мно­
гим видам пр одукц и и  пер е­
кры ты  м ощ н ости  на хим и­
ческом  ком бинате. Больш ая 
работа п р оводи тся  в э т о м , 
плане на лесоперевалочном  
ком бинате л  други х  п р ед ­
приятиях. В то ж е время 
ряд введенны х м ощ ностей  
и сп ол ь зуется  н еудовл етво­
рительно, о сва и ва ется  дли­
тельное врем я. П лохо и с ­
пол ьзую тся  м ощ ности  бе­
тон н ы х заводов управления 
■ В олтодонскпром с т  р о й » ,  
К С М -3. К С М -5.

Р ассм атри вая  вопрос ор­
ганизации пр ои зводства , 
мож но пр и вести  ряд приме­
ров, характер и зую щ и х низ­
кий уровен ь ее подготовки  
на отдел ьн ы х участках - 

П роведенны е • ф отографии 
рабочего дня в «В ол год он ск  
п р ом стр ое»  п ок азы ваю т, что 
потери  рабочего времени 
соста в л я ю т 1 2 ,8  процента. 
И з-за о тсу тст в и я  материа­
лов потерян о рабочего вре­
мени 4 ,2  проц ен та , по н е ­
и сп равн ости  м еханизм ов —  
2 ,1  п р оц ен та , из-за  опозда­
ний на р а боту , преж девре­
м енны х
цента,

у ход ов и ро-
и з-за  отсу тстви я

эл ектроэн ерги и  —  1 ,2  про­
цента и  по прочим  причи­
нам —  3 ,2  процента.

За п я ть  м есяцев 1 9 7 4  
года но оп ы тн о-эк сп ер и м ен ­
тальном у заводу  потери  ра­
бочего врем ени составили  
1 3 ,7  процента, in  них по 
вине работн и ков  —  6 ,9  
процента- 

Б ольш ая организаторская 
работа партком а, завком а 
проф сою за В ол годон ского 
хим ком бината по  развитию  
соц и ал и сти ческ ого  сор евн о­
вания за повы ш ен и е к аче­
ств а  п р од ук ц и и  дает опре­
деленные полож и тельн ы е ре 
зул ьта ты . Сегодня на ком ­
бинате четы р е  вида п р одук ­
ции в ы п уск а ю т ся  сГ р су д а р  
ствен н ы м  знаком  к ачества . 

В общем объеме реа­
лизации продукция пер­
вой и высшей категории 
занимает почти 87 про­
центов, Саратовской си­
стемой бездефектного 
изготов тения продукции 
охвачено 100 процентов 
рабочих основных про­
изводственных цехов, 
или 87 процентов рабо­
тающих на комбинате. 
Но доверен н ости  ОТК ра­

ботает тр и  ц еха  и девять 
участков^ ч то  составл яет 
1 5  процентов  от общ его к о ­
личества  работаю щ и х. 2 0  
человек  завоевали  звание 
«О тличн и к к а ч е ст в а » . С 
первого предъявления здесь 
сдается  9 7 -3  процента про­
дукции-

Городской  к ом и тет пар­
тии уделяет постоян н ое 
внимание улучш ен и ю  каче­
ства продукци и , в ы п уск а е ­
мой на опы тн о-экспер и м ен ­
тальном заводе. Э тот во­
прос рассм атривался  н а  за­
седании бю ро горком а пар­
тии , при н яты  меры по улуч 
ш ению  работы  партийной ор 
ганизации и р ук овод ства  в 
этом  направлении- 

На заводе вы работалась 
систем а управления к а ч ест ­
вом . Она со сто и т  из несколь 
ких элем ентов . Это п остоян ­
ное соверш ен ствован и е кон­
струкц и и  вы п уск а ем ы х  ма­
ш ин и м еханизм ов, ул уч ш е­
ние техн ол оги и  и зготовл е­
ния деталей и у зл ов , про­
грамма обследования и п о ­
лучение данны х от эк сп л у ­
атац ионников о наделен о ста  
дорож н ы х маш ин в работе ,

организация входн ого  кон т­
роля м атериалов и  ком плек­
тую щ и х изделий, п ост уп а ю ­
щ их с други х  заводов .

Важное место в рабо­
те технических служб 
отводится подготовке 
продукции к заводской 
и отраслевой аттеста­
ции, системе бездефект­
ного труда, а также си­
стеме морального и ма­
териального стимулиро­
вания работников.

В тек ущ ей  пятилетке 
к он структорам и  завода зна­
чительно улучш ен а  кон ст- 
рукц и я  грей дера /< Д -2 ОБМ. >. 
В н астоящ ее время разра­
баты вается  новая модель 
гпдроф ицированного грей ­
дера. которы й  заменит, все 
сущ еств у ю щ и е в стране 
марки грейдеров  и по св о ­
им техн и ко-экон ом и чески м  
показателям  буд ет  со о т в е т ­
ствова ть  ■ вы сш им  дости ж е­
ниям отеч ествен н ой  и за­
рубеж н ой  техники .

Идет и подготовка к 
аттестации на Государ­
ственный знак качества 
катка «Т-210 ) па трак­
торе «Беларусь».

В м есте с тем , анализ ра­
боты  предприятий и органи­
заций показы вает , ч то  на­
ряду с полож и тельны м и ре­
зультатам и, отдельны е 

звен ья  п р ои зводства  д оп у ­
ск аю т н еорган и зован н ость в 
работе , н аруш аю т техн ол о­
гию , вы п уск а ю т продукци ю , 
не отвечаю щ ую  тр ебован и ­
ям ГОСТа. Е сли на хим иче­
ском  ком бинате в 1 9 7 3  го ­
ду. ш траф ы за н ек ачествен ­
ную  пр одукц и ю  составили  
5 ты ся ч  рублей , или 0 ,0 6  
копейки  на один рубль то­
варной продукци и , то  на 
опы тн о - экспери м ен тал ь­

ном  заводе потери от брака 
и рекламаций в 1 6  раз 
больш е- Они хотя  и сн и ­
зились против 1 9 7 2  года, 
однако' состави л и  в 1 9 7 3  
году 1 0 .5  ты сячи  рублей, 
или 1 копейку на 1 рубль 
товарной  продукци и . На ле­
соперевалочном  комбинате 
потерн  от  брака и реклама­
ций достигли  «р е к о р д н ы х »  
сумм и состави л и  3 2 1 .5 1 0  
рублей за 1 9 7 3  год, или 
4 копей ки  на 1 рубль-

За • каж ды м  случаем  бра­
ка и вы званной  им рекла­
мацией стоя т  отдельны е ра­

бочи е или коллектив в це­
лом- Однако не всегда бра­
коделы  н есу т  ответствен ­
н ость .

В от  ряд телеграмм , к ото ­
рые приш ли в адрес наш их 
предприятий: из Б елгород­
ск ой  области  —  ВОЭЗу: 
•-На отрем онтированном  по 
наряду тракторе выш ла из 
строя  муф та, срочно ш лите 
п р ед ста в и тел я ». Т олько к о ­
мандировочны е затр аты  за­
вода в эт о т  раз составили  
около 7 0  рублей .

В течение последних пя­
ти м есяц ев п оступ и л о  ряд 
телеграмм в адрес хим ком ­
бината: из О дессы , апрель 
1 9 7 4  года- «Л и тей н ы й  кре­
питель не со отв етст ву ет  
техн и чески м  услови ям , не 
вы держ ивает .тех н ол оги ч е ­
ск ой  пробы , бр а к уем ».

На протяж ении ряда лет 
по этом у пр од ук ту  не име­
л ось  ни одной претензии- 
И тол ько из-за  нерадивого 
отнош ения к своем у  гр уд у  
со стор он ы  аппаратчика 
Л- Г. Каснна и отсутстви я  
техн ол оги ч еск ой  дисципли­
ны на у ч а ст к е , которы м  
рук овод и т тов . А- В- Ш ар- 
ков, ком бинату предъявле­
на претензия на су м м у  
5 0 0 0  рублей.

В ы раж ением  пр осчетов  в 
работе ряда отдел ов , р у к о ­
водителей и спец и али стов  
мож но счи тать н епроизводи­
тельны е р асходы - Н уж но 
ск азать , что на ряде пред­
приятий сум м ы  их не ум ень 
ш аю тся , а р а ст ут .

Только ослаблением вни­
мания, притуплением  ч у в ­
ства  хозяина предприятия 
м ож н о объ ясн и ть то , ч то  на 
стр ой ках  плохо хранятся  
стр ои тел ьн ы е -материалы.

Ч исло рекламаций в 
1 9 7 3  году состави л о 4 5 4 ,  
на сум м у 3 5 0  ты сяч  рублен , 
а за пять м есяц ев 1 9 7 4  го ­
да— 8 1  рекламация на сум  
му 9 0  ты ся ч  рублей . Об-- 
щ ие ■ н епроизводи тельны е 
расходы  состави л и  в 1 9 7 3  
году около 6 0 0  ты сяч  руб ­
лей-

Сейчас в наш ей пром ы ш ­
ленности  уста н ови л и сь  та ­
кие взаим оотнош ения с  п о ­
требителям и п р од ук ц и и . 
когда с их  стор он ы  больш ое 
внимание уделяется  уж е не 
обы чн ом у  кон трол ю , а раз­
работке предлож ений по с о ­
верш ен ствован и ю  техн ол о­
гии и к он стр ук ц и и  сам их 
изделии.

Следовательно, на всех 
предприятиях особое 
внимание должно быть 
уделено анализу причин 
брака и дефектов на ра­
боте, разработке меро­
приятий по их устране­
нию, по вовлечению все­
го коллектива рабочих п 
инжене р н о - техниче­
ских работников в твор­
ческое решение этих за­
дач.

П артийны е, проф сою зны е, 
ком сом ол ьски е организа­
ции. органы  народного 
контроля , ком и сси и  по 
борьбе с  потерями призва­
ны сам ы м  тщ ательны м  об­
разом и зуча ть н едостатки .

Больш ие потери  н е су т
предприятия из-за  н есвое ­
временной обработки ж ел ез­
нодорож ны х вагон ов . В ели­
ки простои  вагон ов  на п од ь  
ездны х п у тя х  оп ы тн о -эк сп е ­
рим ентального завода (за 
9 3  ты ся ч и  вагон о -  ч а сов  
уплачено ш трафа 2 4  ты сяч и  
р у бл ей ), «В ол годон ск п ром - 
ст р о й »  за 1 0 7  т ы ся ч  ваго- 
н о -ч а сов  пер естоя  уплатил 
3 2 ,7  ты ся ч и  рублей . А та­
кие колл екти вы , как УПТК, 
порт, к оторы е уклады ваю т­
ся  в устан овлен н ы е норм ы , 
при дальнейш ем улучш ен и и  
организации работ имею т
возм ож н ость  не платить
ш траф ы, а пол уча ть  деньги 
с ж елезнодорож ной  станции 
за д оср оч н ую  обработку  ва­
гон ов.

В современных уело* 
внях назрела необходи­
мость широкого распро­
странения и применения 
системы оценки труда 
каждого работающего ■ 
сфере производства н 
управления.

На хи м и ческом  комбтгт-.- 
те , например, уж е прим е­
н яю тся  элем енты  этой  си ­
стем ы  по- оценке труда ИТР 
и сл уж ащ и х уп р а вл ен и е■ 
Это дает возм ож н ость к он ­
кретно и наглядно оцени­
вать ур овен ь  качества  бе .- 
деф ектного труда, пр ои зво ­
дить бы стр ую  и си стем ати ­
ч ескую  информацию  р х :: - 
водителям отделов и ю е д -  
приятия о в се х  су щ е ств е н ­
ны х ф актах, отн ося щ и х-ч  
к к а ч ест ву  тр уда  и прин и­
мать немедленные м ер ч  
воздей стви я  в случае ■ т- 
ступл ен и я  - от зада н и :■ Г: 
программы .

Мы долж ны  и сп ользовать 
все  меры и методы  партий­
н ой , организац ионной  it 
техн и ч еской  работы  л :ч 
того , ч то б ы  в м аксимально 
коротки е сроки  поднять к i- 
ч ество  работы  в :'ех  звен ьев  
на более в ы сок ую  сту п ен ь .
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Б О Р Ь Б А  
ЗА УРОЖАЙ

СТРАНИЦА СПЕЦИАЛИСТА  ■

Д О С Т И Ж Е Н И Я  
НАУКИ И ТЕХН ИКИ -  
В П РО И ЗВ О Д С ТВ О !

#  УРОЖАЙ ЗАВИСИТ ОТ ХОЗЯЕВ.
Ф  КОГДА СОЗРЕЮТ ХЛЕБА НА ЦИМЛЯНСКИХ ПОЛЯХ.
% . КОРМ НЕ ТОЛЬКО ОБИЛЬНЫЙ. НО И ПОЛНОЦЕННЫЙ.

ЧТОБЫ САД 
БЫЛ ЗДОРОВЫМ

У сажаемая редакцияI
В наших садах особенно много яблонь. А вот яб. 

локи ежегодно червивые. Как уберечь их, как сделать, 
чтобы яблоки' были полноценными? Какие химикаты 
нужны и где их взять? Когда опрыскивать?

И. МАРКИН, 
пенсионер н другие. 

Ст. Камыщевская.
На вопрос читателей отвечает главный агроном 

станции защиты растений ф. И- Кондрусев.

П Р О В Е Р Я Й Т Е  
МЕСТНЫЕ КОРМА

выявлять
О Ч А Г И
АМБРОЗИИ

Амброзия полы ннолист­
ная —  злейш ий враг здо­
ровья  человека  и злостн ы й 
к а р а н т и н н ы й ' сорн як . Она 
сильно и ссу ш а ет  п оч ву , по­
давляя развитие к ул ьтур ­
н ы х растен ий , особенно 
нропащ ны х к ул ьтур , резко 
сн и ж ает ур ож а й , ухуд ш а ет 
сен ок осы  i r  П астбищ а. Одно 
растение дает от 4 0  до 1 0 0  
ты ся ч  сем ян . Семена , в 
почве сохр а н я ю т в сх о ж е сть  
до 8 — 1 0  лет. А мброзия до­
сти гает 2 — 2 ,5  метра в в ы ­
со т у , а в густом  тр авостое  
—  от 2 0  до ^ 0  сантим ет­
ров. С терж невой  корен ь с 
мощ ным разветвлением  про 
н икает на глубину до 4  
метров.

А мброзия пол ы н н оли ст­
ная п о ’ вн еш н ем у» виду на­
пом инает пол ы н ь обы к н о­
венную  (чер н обы л ьн и к ). В се 
растение опуш ен о. Стебель 
прям оугол ьн ы й , слегка бо­
роздчаты й, ветвящ и й ся .

Р азм нож ается  амброзия 
семенами, разносим ы м и в о - ' 
дои, лю дьми, ж ивотны м и. 
Она бы стр о р асп ростр ан яет­
ся  на больш ие площ ади, 
засоряя  п осев ы  всех  к ул ь ­
ту р , огороды , сады , вы гон ы , 
п р ои зрастает по обочинам 
дорог, берегам рек , в  овра­
гах, балках, в  населенны х 
п ун к тах  и на п усты р я х .

В сходы  ам брозии в на­
шем районе, учи ты вая  по­
годные усл ови я , м огут по­
я ви ться  с 2 0  мая, а ц в е ­
тения начн ется  2 5  ию ля и 
будет пр одолж аться  до за­
м орозков.

А мброзия полы ннолист­
ная бы ла обнаруж ена в 
1 9 7 2  году' на территории  
П отап овского зерн осовхоза . 
Семена ам брозии м ноголет­
ней, тр ехпальчатой  и п о ­
л ы ннолистной обнаруж ены  
такж е в пш енице, завезен ­
ной на хлебоприем ны й 
пункт.

В прош лом год у  в  Ц имлян­
ском районе были вы я вл е­
ны очаги  амброзии и ол ы н - 
н олистной.

К арантинной сл уж бе рай­
она необходим о п овсем естн о 
п р овести  тщ ательное обсл е­
дование в сех  земель на в ы ­
явление амброзии полы н н о- 
листной и при обнаруж ении 
ее немедленно ун и чтож ать, 
не дать ей цвести .

А. СТЕЦЕНКО, 
старший межрайонный 

инспектор по карантину 
Министерства ( 

сельского хозяйства.

М ы реком ендуем  всем 
садоводам -лю бителям  вы пи 
сы пать ж урн ал  «З ащ и та  
р а ст ен и й » , которы й  вы х о­

дит раз ‘в  м есяц , стои м ость 
одного экзем пляра 2 5  ко­
пеек . В ы п и сать его мож но 
в  лю бое время. В ж урнале 
есть  спец иальны й угол ок  
для садовода-лю би теля , в 
котором  ш ироко и в  д оступ  
ной  форме мож но пол учи ть 
со в е т  о сп особа х  и м ето­
дах  борьбы  с  вредителями 
и болезнями растений  в 
садах и н а . огородах. '

П риводим кратко си сте ­
му м ероприятий против 
вредителей и болезней яб­
лони и груш и в услови ях  
наш его района.

О сенью и зимой (в о  вре 
мя- оттепел ей ) или ранней 
весн ой , до расп ускан и я  по­
чек , плодовы е деревья  н е ­
обходим о белить и звестью  
(2 0 0  грамм ов на  1 0  лит­
ров  в о д ы ). П еред побелкой  
ствол ы  и осн овн ы е ветви 
сл едует оч и сти ть  от  отм ер­
ш ей к ор ы . Это делаю т для 
того , чтобы  ун и чтож и ть  
зим ую щ их в щ елях, склад- j 
к ах  коры  гусен и ц  яблоне­
вой  плодож орки , груш евой  
л и стоблош ки и  д р уги х  вр е­
дителей.

Больш е всего наш и гр у ­
ши и  яблони стр адаю т от  
плодож орки  и парш и. До 
начала ц ветения  тем . 
к то  не . провел  обрабо­
ток  по зеленом у к о н у су , 
н еобходим о оп р ы сн у ть  сад 
пр оти в  парш и одним из еле 
дую щ и х пр епар атов : бор­
досской  ж и дк остью  (1 0 0  
грамм ов медного к уп ороса  
и 1 5 0  грамм ов свеж егаш е 
ной и зв ести ) или су сп ен ­
зией коллоидной сер ы —  
1 0 0  .гр а м м о в ), или хлор - 
оки сью  меди (3 0  грам м ов).

Для ун и чтож ен и я пилиль 
щ и ков , гусен и ц  яблонной 
моли, л и ст о в е р т о к .. ш елко­
прядов к последним из ч е­
ты рех препаратов добав­
лять хлороф ос (2 0  грам­
м ов ), а для истребления 
клещ ей —  карбоф ос (3 0  
грам м ов). Н еобходи м о 
знать, чти хлороф ос в см е­
си  с  бордосской  ж и дкостью

не и сп ол ьзуется , а и сп оль­
зу ется  по отдельности .

С разу посл е цветения 
надо против ком плекса 
вредителей  опрыс-кать д е ­
ревья  коллоидной  серой  
( 1 5 0  грам м ов) с хлор оф о­
сом  (2 0  грам м ов). Х орош о 
оп р ы сн уть  сусп ен зи ей  э н - 
тобатерина ( 1 0 0  грам м ов) 
или см есью  энтобатерина 
( 5 0  грам м ов) с  хлороф осом  
(2  грам м а).

О прыскивание летних 
сор тов  против яблонной и 
груш евой  м едяницы произ­
водят тр и  раза, осен н и х и 
зи м н и х— 7 раз через каж.- 
ды е 1 0  дней г хлороф осом  
(2 0  грам м ов) или трихлор 

м етаф осом -3  ( 2 0  грам м ов).
П ервую  обработк у  п р о­

водят обы чно в  наш их у с ­
л ови ях, сп у стя  1 7  дней 
посл е ц ветен и я  яблони 
сорта  «р а н ет  С ем ер ен к о». 
П оследнее оп р ы ск и ван и е 
сл едует пр оводи ть не позд­
нее чем за 2 0  дней до 
сбора  урож ая .

П ротив клеш ей н еоб хо - 
• димо и сп ользовать в см еси  

с. вы ш еперечисленны м и 
препаратам и яф ирсуль- 
фаната ( 3 0  грам м ов). Оп­
ры ски ван и е надо заканчи­
вать н а  4 5  дней до убор ки  
ур ож ая . В есн ой  и летом 
при сы р ой  погоде эф ир- 
сульф анат м ож ет вы зы вать 
ож оги  ли стьев . Н еобходим о 
у чи ты вать , что после каж  
дого прош едш его дож дя 
обработки необходим о п ов ­
тор ять  независим о от того , 
когда в ы  и х  сделали.

С 1 5  ию ля необходим о 
на ствол ы  деревьев  накла­
ды вать ловчие пояса  из 
м еш ковины , тряпок , р ого ­
ж и, гоф рированной бум а­
ги, и з-под  которы х через 
каж ды е 1 0  дней вы бираю т 
и у н и чтож аю т гусен и ц , а 
потом  и кукол ок  яблонной 
плодож орки , проводить 
ры хление п очвы  в п р и ст­
вольны х кругах.

Только соблю дения оче­
редности  и си стем ы  борь­
бы  с  вредителями и болез­
нями, вы  м ож ете уберечь 
св ой  урож ай  от  повреж де­
н и я .

Недобор урожая капу­
сты из-за поражения ее 
вредителями и болезнями 
достигает 25—30 процен­
тов. Большой вред капу­
сте причиняют (сразу пос­
ле высадки рассады в 
Г р у н т )  КГ1’СТОЦС1*Т11ЫО и  . 
кн, жуки капустного лис­
тоеда, личинки капустной 
мухи, крестоцветные кло­
пы, капустная тля и дру­
гие насекомые.

При выращивании капу­
сты на продовольственные 
цели часты такие вредо­
носные заболевания расте­
ний, как слизистый и со­
судистый бактериоз, -лож- 
номучнистая роса, сухая 
гниль. Для того, чтобы 
свести до минимума поте­
рн от вредителей и болез­
ней, необходимо выполнять 
установленный комплекс 
агротехнических приемов и 
химических мероприятий.

В летний период во
время откладки яиц и от-
рождения личинок капуст­
ной мухи необходимо про­
водить полив одним из
ядохимикатов: эмульсией
метафоса- хлорофосом, 

0,2-процентным раствором 
в концентрации 2000 —
4000 литров на один гек­
тар и расходом ядов по
норме 3—4 килограмма на 
гектар.

Против лпстогрызущпх 
гусениц, крестоцветных 
клопов надо применять оп­
рыскивание хлорофосом, 
рогором, севппом. Опрыс­
кивание нужно проводить 
по гусеницам ■ младших 
возрастов, раньше, чем 
гусеницы успеют проник­
нуть в качан.

Для уничтожения тли в 
течение лета капусту надо 
обработать 2—3 раза раст­
вором карбофоса.

При поражении расте­
ний сухой гнилью, ложно­
мучнистой росой, необходи­
мо провести опрыскивание 
растений бордосской жид­
костью, однопроцентной 
суспензией хлорокисн ме­
ди пли 0, i -процентной су­
спензией цинеба.

Болезни бактериального 
характера* •— слизистый и 
сосудистый бактериоз — 
поражают чаше ослаблен­
ные растения, развитию 
болезни способствуют по­
вреждения капустной му­
хой.

Все агромероприятия, 
направленные на выращи­
вание здорового посадоч­
ного материала (своевре­
менный полив, рыхление, 
подкормка, борьба с вре­
дителями), способствуют 
снижению числа этих за­
болеваний.

М. КРУГЛОВА,
главный агроном Цим­

лянской станции защиты 
растений.

В системе мер по увели­
чению производства живот 
новодческой продукции ос 
новное место принадлежит 
вопросам укрепления кор­
мовой базы и организации 
эффективного, научно обо­
снованного кормления жи­
вотных. В практике живот 
новодства пока еще недо­
статочно распространено 
правильное кормление. Для 
этого, в первую очередь, 
необходимо знать фактиче 
скую питательность кор­
мов, заготовляемых в хо­
зяйстве.

До организации агрохи­
мической службы система 
тических исследований ка­
чества местных кормов не 
проводилось. Специалисты- 
животноводы в повседнев­
ной работе пользовались 
справочными данными.

В Цимлянском районе, 
например, сено суданки в 
среднем содержит в одном' 
килограмме 81,7 грамма 
переваримого протеина, 
0,55 — кормовой единицы. 
По справочнику это сено 
содержит переваримого 
протеина 78 граммов, 0,54 
— кормовой единицы. Сено 
ячменя имеет в одном ки­
лограмме 49,2 грамма пе- 
реварнмого протеина, 0,49 
—кормовой единицы, а по 
справочнику — 34 грамма 
переваримого протеина, 
0,54— кормовой единицы.

Показатели концентриро­
ванных кормов такие: зер 
но кукурузы содержит пе­
реваримого протеина 64 
грамма, 1,31 — кормовых 
единиц. Зерно ржи имеет 
81,3 грамма переваримого 
протеина и 1,1 кормовых 
единиц. По справочнику 
эти концкорма содержат 
соответственно: зерно ку­
курузы — 86 граммов и 
1,31, зерно ржн—96 и 1,1.

Анализ местных кормов 
— необходимое условие ра 
ционального кормления 
животных, иначе можно 
допустить перерасход кор­
мов при такой же иродук 
тивности животных, то 
есть увеличить себесто­
имость продукции.

В Цимлянском районе 
сено люцерны, эспарцета, 
зерно кукурузы, пшеницы, 
ржи, ячменя, овса в сред­
нем содержит пониженное 
количество переваримого 
протеина. Сено люцерны, 
например, имеет в одном 
килограмме 93,1 грамма 
переваримого протеина, по 
справочнику — 105 грам­
мов. В этих кормах хо­
зяйства района из года в 
год получали низкий про­
цент протеина. Но анали­
зы показывают, что каж­
дое хозяйство имеет потен 
циальные возможности по­
лучать корма с более вы­
соким содержанием про­
теина. Так, в 1970 году на 
втором отделении мясосов­
хоза «Добровольский» сено 
суданки имело 86,1 грам­
ма переваримого протеина 
и 0,53 кормовой единицы 
в одном килограмме. На

третьем отделении этого 
же хозяйства сено суданки 
содержало только 49,8 
грамма переваримого про­
теина и 0,4Э кормовой еди 
ницы. Во втором случае 
на каждом центнере сена 
суданки « недобрали 3,6 
килограмма переваримого 
протеина.

Существенной причиной 
низкого содержания про­
теина в гене язляется на­
рушение сроков сеноубор­
ки. Особенно снижается ко 
личество протеина при по­
тере листьев и соцветий, а 
эти части растений наибо­
лее богаты протеином.

Большим резервом сохра 
нения питательных ве­
ществ, в особенности каро­
тина, протеина, является 
метод заготовки сена ак­
тивным вентилированием, 
при котором потери листь­
ев незначительны.

Бобовые культуры более 
богаты протеином, чем 
злаковые. Поэтому введе­
ние в кормовой севооборот 
вместо чистых посевов зла 
ко-бобовон смеси или бо­
бовых культур позволит с 
единицы площади полу­
чить дополнительное коли­
чество протеина.

Важную роль в полно­
ценном кормлении живот­
ных играют витамины, в 
частности, каротин. Как 
показывает анализ, во мно 
гих хозяйствах Цимлян­
ского района в заготов­
ленных кормах его содер­
жится недостаточное ко­
личество.

В среднем по району лю­
церновое сено содержит 
23,7 миллиграмма кароти­
на в одном килограмме. 
Это значит, что из года в 
год хозяйства получают 
сено люцерны с низким v
содержанием каротина. ,.

В агрохимическую лабо­
раторию образцы кормов
из Цимлянского района
поступали только в тече­
ние четырех лет. За 1971 
и 1972 годы ни одно хо­
зяйство района не предста 
вило корма на исследова­
ние питательности. За че­
тыре года всего поступило 
около ста образцов. Это 
говорит о том, что специа­
листы хозяйства не конт­
ролируют качество своих 
кормов. Поступали в ос­
новном сено, солома, зер­
но.

Новые же виды кормов 
— гидролизная масса, тра­
вяная мука, сен&ж, силосо 
ванная солома, которые 
поступают из хозяйств дру 
гих районов, хозяйства 
Цимлянского района или 
не имеют, или не пред­
ставляют на анализ. Одна 

1 ко этих кормов нет в 
справочниках, и питатель­
ность их необходимо опре­
делять в лаборатории.

А. СТРЕЛПНА, 
руководитель группы

анализа кормов 
Зсрноградской зональной 

агрохнмлаборатормк.

КОГДА СОЗРЕЮТ ХЛЕБА
После неблагоприятной  перезимовки 

всходы озим ы х вы ш ли и весне несколько 
изреж енны м и (вымерзш ие озимые состави­
ли 5 — 15 процентов от всей площади поля). 
Д остаточны е запасы  влаги в почве и ум е­
ренно-теплая погода в апреле— мае. благо­
приятствовали кущ е н и ю  озим ы х, ярового 
ячм еня и р о сту  стебля,

Сумма осадков с первого апреля по 16 
ию ня по району составила 130 —  140 милли­
метров. М арш рутное обследование, прове­
денное по району 13 —  14 ию ня, показало, 
что больш инство посевов хлебов в хорошем 
и отличном состоянии.

У  озимой пш еницы  «мироновская-ю би- 
лейная* густо та  составляет 245 —  574 коло­
соносны х стеблей на один квадратны й 
метр, рост 70 —  90 сантим етров, у  озимой 
пш еницы  «одесская-16» густота  — 600— 1085

колосоносны х стеблей на один квадратны й 
метр, рост 125— 130 сантим етров, у  ярового 
ячменя —  600 —  900 колосоносны х стеблей, 
рост 60— 95 сантим етров.

Вы павш ие 15 — 17 ию ня, после цветения 
озим ы х, хорош ие ливневы е дожди увла ж ­
нили верхний слой почвы, что б лагоприят­
но сказалось на дальнейш ем ф орм ирова­
нии зерна.

По клим атическим  данным и долгосроч­
ному прогнозу, в третьей декаде ию ня 
ожидается теплая сухая  погода. При такой 
погоде ш естого —  восьмого июля озимая 
пш еница и яровой ячмень в ступ ят  в фазу 
восковой спелости, в то время как  в пр ош ­
лом году хлеба созрели четвертого и ю л я ,.

а : БУЛУЕВА, 
агрометеоролог Цимлянской 

обсерватории..



Как вы отдыхаете? С  П О Р Т

С е з о н  о т к р ы т !
Веселый праздник, посвя­

щенный открытию базы от­
дыха Волгодонского опытно- 
экспериментального завода, 
состоялся на берегу Дона. 
Его открыли сказочные пер­
сонажи Нептун и дядька 
Черномор, роли которых ис­
полняли работники завода

В. Скакунов и В. Егоров.
В этот выходной день в 

домиках базы отдыха были 
заняты все 62 места.

Работники сборочного и 
механического цехов состя­
зались в перетягивании ка­
ната: вокруг баяниста
В. Приходько собрались лю

бители песни и пляски. Тут 
же сразу награждались их 
лучшие исполнители, среди 
которых были рабочая сбо­
рочного цеха Н. Сердюкова, 
начальник механического це 
ха А. Гнедин и другие.

П. ДУРИЦКИИ, 
ram внешт. корр.

НА СНИМКЕ: Нептун со 
свитой.

Фото В. Сидоренко.

ПО ПРОГРАММЕ 
Л У З А
Как лучше подготовиться 

в институт, как успешно 
сдать экзамен? Итот вопрос 
сейчас волнует многих вы­
пускников наших школ и 
тех, кто, трудится на про­
изводстве и думает продол­
жить свое образование в 
вузе.

Для подготовки молоде­
жи в институт в ВолгодЬн 
ске с 1» июля при школе 
•V? 7 открываются месяч­
ные подготовительные кур 
сы. на которых будут со­
зданы дневные и вечерние 
группы.

Курсы работают по про­
грамме, разработанной Но­
вочеркасским политехниче­
ским институтом, укомп­
лектованы квалифициро­
ванными кадрами. Подго­
товка ведется по физике, 
математике, литературе, хи
НИИ.

В Новочеркасском поли­
техническом институте име 
ется 12 факультетов. Для 
желающих учиться без от­
рыва от производства есть 
заочный факультет с раз­
личными специальностями.

Для поступающих на .за­
очное отделение Ш Ш  бу­
дут организованы прием­
ные экзамены в городе 
Волгодонске.

Приглашаем молодежь 
сниматься на подготови­
тельных курсах.

К. ШУМОВА, 
заведующая 

подготовительными 
курсами.

„Я СЛАВЛЮ ВЕЛИКИЙ 
СОВЕТСКИЙ ЗАКОН"

Под таким названием прош ел устн ы й  ж урнал во 
Дворце кул ьтур ы  «Э н ер гети к ». С остоял  он из четы рех 
стран иц: « Я — граж данин С оветского С о ю з а » ,. «Н арод ­
н ы й кандидат» (о  М- Л- Ш ол охове), «Ч ел овек , к ото ­
рый нуж ен л ю д я м » (о  М. И- С м олиной) и «П ою  мое 
О теч ество» (тем ати чески й  кон ц ер т ).

Была оформлена книж ная вы ставк а  «П и сател ь , л ю ­
бимый народом » и вы ставка  п ол и ти ческого плаката- 

В подготовке ж урнала активное уча сти е  приняли 
работники районного Дома кул ьтур ы  тт. Б урун ин , 
Балаш ова, К арташ ов, работники районной библиоте­
ки тт- Зиновьева и Ф етисова. v

Н. ДУХНО,
инспектор Цимлянского районного отдела культуры-

ПРИГЛАШ АЕМ  
НА ВСТРЕЧУ

Популярный киноар­
тист Михаил Голубович 
известен зрителям по 
фильмам «Красная ме­
тель», «Комис c a p  ы», 
«Последний гайдук» и 
другие.

Дворец пул ь т у р ы 
«Юность» организует 
творческую вст р е ч у 
М. Голубовича с волго­
донцами. которая состо­
ится 27 июня.

Наш гость расскажет 
о своей работе. Будут 
показаны фрагменты из 
фильмов, в которых оп 
снимался- Вы увидите 
художественный фильм 
«И был вечер, и было 
утпо».

Добро пожаловать во !дворец'
В. ТЕМНИКОВ, 

директор ДК 
«Юность».

К И Н О

О ПЕРЕДОВОМ ОПЫТЕ
Кинофильмы, сделанные по заказу Министерства сель­

ского хозяйства, познакомят вас с опытом работы 
лучших полеводов, овощеводов, механизаторов, помо­
гут выращивать высокие урожаи, успешно бороться с 
сорняками, с потерями при уборке, сохранить выра­
щенную продукцию.

Вот эти фильмы.
Цветной фильм «ХЛЕ­

БОРОБЫ» рассказывает о 
том. как • передовые хозяй­
ства добиваются высоких 
л устойчивых урожаев;

«ДУМЫ О ХЛЕБЕ» — 
фильм о людях, посвятив­
ших себя благородному де­
лу — выращиванию хлеба, 
который в будни и празд­
ники на нашем столе.

«ТВОЙ РЕЗЕРВ, КОМ­
БАЙНЕР» — о передовом 
опыте работы знатных ком 
баннеров Алтая:

«НОТ ВЫХОДИТ В ПО­
ЛЕ-' — 'о раднона гьпых 
приемах труда-, применяе­
мых при выращивании очи 
yoii пшеницы на орошае­
мых землях:

«АГРОТЕХНИКА И СОР­
НЯКИ» — о борьбе с со)>- 
няками при помощи агро­
технических средств;

«ЗА ВЫСОКИЙ УРОЖАЙ 
КУКУРУЗЫ» — о комплек 
гной механизации выра­
щивания кукурузы, как 
основном способе повыше­

ния урожайности и сниже­
ния себестоимости зерна;

♦ПОТЕРЯМ ЗЕРНА -  
НАДЕЖНЫЙ ЗАСЛОН» -  
о способах борьбы с поте­
рями зерна при машинной’ 
уборке на больших пло­
щадях:

«ОВОЩЕВОДСТВО» -  о 
выращивании о в о щ  н ы х 
культур и новой технике 
но уходу и уборке.

Но мепмнуи! услугу ока­
жут фильмы но технике 
безо пас ног т и: <• Т ЕХ НИ К А
БЕЗОПАСНОСТИ НА 3FP- 
НОТОКА X». «ТЕХН ПК А
БЕЗОПАСНОСТИ НА ТРЛН 
СПОРТПЫХ РАБОТАХ Р 
СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ» 
и мпогне другие.

Все птп фильмы можно 
получить через представи­
телей киноустановок сов­
хозов и колхозов в Волго­
донском отделении кино- 
проката-

В. КОМОВ, 
директор Волгодонского 
отделения кинопроката.

ЕТЬ

Б Е З
П О Р А Ж Е Н И Й
Команда ф утбол и стов  «С у  

достроите.ть» —  сравн и ­
тельно молодой коллектив. 
Но в ммнувшем году ф утбо­
листы  заявили о св ои х  си ­
лах. Они стали чемпионами 
областн ого совета  . ДСО 
«У р о ж а й » .

Сейчас наша команда ч г  
рает во второй зоне обла­
стн ого пер вен ства . Все че­
ты ре игры  наши ф утболи­
сты  успеш н о выиграли с 
крупны м  счетом - При вось­
ми набранны х очках коман 
да «С уд остр ои тел ь» забила 
2 0  мячей в ворота соп ер ­
ников, пр оп усти в  только 
ш есть.

У спеш но проведена и 
первая встреча с м арты нов 
цами на к убок  областн ой  
газеты  «М о л о т » . Со счетом  
5 :2  цим лянцы одерж али 
победу.

Х очется  пож елать наш им 
ф утболистам  и в посл едую ­
щ их встречах  вы ступ ать  
так же успеш но.

П. КОВАЛЕВ,
председатель райсовета 

ДСО «Урожай».

Редактор В. АКСЕНОВ.

ШАХТИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО ТЕХНИЧЕСКОЕ 

УЧИЛИЩЕ Д5 52
ПРОИЗВОДИТ ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ 

НА 1974-1975 УЧЕБНЫЙ ГОД.
В училище принимаются девушки и юноши с обра­

зованием 8 классов и выше, в возрасте не менез 
15 лет.

Учащиеся в период обучения находятся на государ­
ственном обеспечении, пользуются бесплатным пита­
нием, обмундированием. Иногородним учащимся вы­
плачиваются квартирные в сумме 10 рублей в месяц- 
За выполненную производственную работу выплачи­
вается заработная плата. Учащимся создаются необ­
ходимые условия для обучения в вечерних, заочных 
общеобразовательных школах и техникумах.

Училище готовит, квалифицированных специалистов 
для обувной промышленности по следующим спе­
циальностям:

пошивщики обуви,
заг<*тош цики:Строчильщ ики верха обуви,
раскройщики керха o o vbh .
СРОК ОБУЧЕНИЯ 2 ГОДА.
Поступающие в училище к заявлению прилагают: 

документ об образовании, свидетельство о рождении, 
медицинскую справку, справку с места жительства. 
3 фотокарточки (размером 3x4), характеристику из 
школы.

Прием заявлении с 1 июня по 25 августа.
Начало занятий с 1 сентября.
Обращаться по адресу: г. Шахты, пр.: Победа рево­

люции, № 111«А», ГПТУ-52. 4
Дирекция.

ВОСТОЧНЫМ 
ЭЛЕКТРИЧЕСКИМ 

СЕТЯМ

срочно требуются 
на постоянную работу: 
старший бухгалтер ма­

териального отдела,

электросварщики, 
газоэлект рос варщики, 
электрослесари, 
ученики электрослесаря, 
зольщики - обдувщики

гэц.
грузчики-сливщики ТЭЦ,
плотники*
столяры,
шоферы 1, 2, 3 классов, 
слесари по ремонту ко­

тельного оборудования.
Всем работникам предо­

ставляется уголь бесплат­
но или по льготным ценам. 
Работающие на ТЭЦ полу 
чают молоко и спецодеж­
ду-

Рабочим, показывающим 
хорошие показатели в тя­
желых условиях труда, 
предоставляются один раз 
в год бесплатные путевки 
и дома отдыха. ■

Предприятие может арчн 
лопать жилплощадь для се­
мей рабочих.

Обращаться в отдел кад­
ров Восточных электриче­
ских сетей или к уполно­
моченному отдела по ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов, г. Волгодонск, уд- 
Ленина, 45.

Дирекция.

БАТАЙСКОЕ ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

УЧИЛИЩЕ № 25 
Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н И К О В  

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ.
Училпще готовит работников железнодорожного 

транспорта и промышленности 
НО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ: 
бригадиров пути, 
осмотрщиков вагонов, 
помощников машинистов электровозов, 
помощников машинистов тепловозов; 
слесарей по ремонту электровозов, 
слесарей по ремопту вагонов,
проводников пассажирских вагонов дальнего сле­
дования,
монтеров связи (по радиофикации, телефоппзацииг 

промышленных предприятий и строительных объек­
тов),

электромонтеров (по монтажу осветительной и си­
ловой сети и силовому электрооборудованию), 

электромонтеров СЦБ (по монтажу устройств СЦБ). 
Демобилизованные из рядов Советской Армии при­

нимаются на все специальности.
В училище принимаются юноши в возрасте 15—25 

лет с образованием не ниже 8 классов без вступи­
тельных экзаменов, но после прохождения медицин­
ской комиссии по направлению училища 

На специальность проводники пассажирских ваго­
нов принимаются юноши и девушки в возрасте 17 лет
5 месяцев—25 лет.

Срок обучения 2 года, проводников и монтеров свя­
зи- — 1 год.

Училище обеспечивает учащихся бесплатным об­
мундированием и трехразовым гштаппем. Общежити­
ем училище не обеспечивает.

Для поступления в училище требуется представить 
следующие документы: личное заявление о приеме, 
свидетельство о рождении (паспорт), свидетельство об 
образовании, справку с места жительства, четыре фо­
токарточки.

Прием заявлений и направление на медицинскую 
комиссию производятся по адресу: г. Батайск,
Ростовской области, ул. Энгельса. 199 При запросах
06 условии приема просьба высылать почтовые кон­
верты с маркой для ответа.

Начало занятий 1 сентября 1974 года.
Дирекция училища.

ВОЛГОДОНСКОЙ 
, КОМБИНАТ 

СТРОИТЕЛЬНЫХ 
МАТЕРИАЛОВ № 5

объявляет набор
па курсы по подготовке 
рабочих следующих про­
фессий:
арматурщиков,
бетонщиков,
кочегаров.
Срок обучения один-три 

месяца. За время обучения 
выплачивается стипендия 
60 рублей в месяц.

После окончания учебы 
оплата труда сдельно-пре­
миальная.

Одиноким предоставляет­
ся общежитие. Сёмейным в 
течение трех лет — бла/о- 
устроенная квартира.

Начало занятий 5 июля 
1974 года.

За справками обращаться 
в отдел .кадров бетонною 
завода или к уполномочен­
ному отдела по использо­
ванию трудовых ресурсов, 
г Волгодонск, ул. Лени­
на, 45.

■ Администрация.

НАШ АДРЕС: 347340,
г. Волгодонск, ул. Совет­
ская. 32-34. редакция газе­
ты «Ленинец».
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