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16 и ю н я  —  в ы б о р ы  
в Верховны! Совет ССОР

(Шй

Полугодовой
выполнен

Встав на вахту в честь 
выборов, коллектив Вол 
годонского молокозаво­
да выполнил в мае план 
реализации продукции 
на 100 процентов, а 
план производства вало 
вой продукции—на 112 
процентов. Особенно хо­
рошо потрудились кол­
лективы прпемно - ап­
паратного участка (стар 
шпй мастер Е. Ж идко­
ва) и творожного (бри­
гадир С. Ж уравлева).

Бригада творожного 
участка брала обяза­
тельство полугодовой 
план выполнить к 16 
нюня. Производствен­
ное зядаьче этот кол­
лектив выполняет еже­

дневно на 130 процен­
тов. Благодаря ятому 
обязательство выполне­
но досрочно: полугодо­
вой завершен к 25 мая.

Т. СМИРНОВА, 
главный инженер 

завода.

.В Ы С О К И Й
ТЕМ П
На участке по ремон­

ту дорож ной техн ик и  в 
т-ракторном ц ехе В о.и  о- 
донского опы тно-экспе­
риментального завода  
производительность тру­
да в мае составила 1 2 7  
процентов к плановой. 
Б лагодаря этом у, май­
ский план участок  вы­
полнил на 1 0 6 ,9  про­
цента.

К оллектив участка, 
возглавляем ы й старшим  
мастером коммунистом  
В. Некля'евым,. принял  
обязательство полугодо­
вой план  заверш ить до­
срочно, ко дню выборов 
в В ерховны й Совет 
СССР- О бязательство у с ­
пеш но вы полняется. O r  
лично трудятся электро­
сварщ ики С. И ванов, 

В. Чурилов и др уги е.
П. ПАНЧЕНКО, 
начальник цеха.

В  р а й ко м е  К П С С    '

Инициатива
о д о б р е н а

Бюро райкома КПСС рас 
смотрело инициативу кол­
лектива колхоза «Больше­
вик* по созданию прочной 
Кормовой базы для общест 
веяного животноводстве в 
1974—Й>75 году и одобрило 
этот патриотический по­
чин.

В постановлении отмеча­
ется. что колхоз «Больше­
вик» уделил большое вни­
мание вопросу полногообес 
печения общественного 
животноводства кормами 
хорошего качества. Пере­
смотрена структура кормо 
вых, значительные площа­
ди отведены под корнепло 
ды и бахчевые культуры.
Своевременно и с высоким
качеством . подготовлен у врягадам^и отделениям по 
техника. На полях колхоза , аготовке кормов „  npDB0.

ау их к местам зимовки.

партийные организации
колхозов и совхозов райо­
на обсудить призыв тру­
жеников колхоза «Путь ь; 
коммунизму» Мясников­
ского района и инициативу 
колхоза «Большевик» во 
всех коллективах бригад и 
отделений и включиться в 
соревнование «а создание 
прочной кормовой базы 
для общественного живот­
новодства. Необходимо 
разработать тг осуществить 
конкретные мероприятия, 
направленные на качест­
венное проведение работ 
по заготовке кормов и обес. 
печение ими животных в 
полной потребности. Раз­
работать графики и дове­
сти задания звеньям.

зреет хорошии урожаи 
кормовых культур. Для 
уборки и заготовки широ­
ко будут использованы 
прогрессивны* методы: ва- 
кладка сенажа, заготовка 
гена методом активного 
вентилирования и прессо­
вания. получение витамин 
но-травяной муки и гранул.

Коллектив колхоза пер­
вым в районе через объе­
диненную газету «Лени­
нец» поддержал призыв 
тружеников колхоза «Путь 
к коммунизму» Мясников­
ского района о развйртыва 
нин социалистического со­
ревнования за создание об­
щественному животновод­
ству прочной кормовой ба­
зы и призвал все хозяйства 
района включиться в это 
соревнование.

Своим постановлением 
бюро РК КПСС обязало по

Партийные организации, 
руководители и специали­
сты хозяйств обязаны раз­
вернуть социалистическое 
соревнование тружеников 
за качественное проведе­
ние работ по заготовке 
кормов на предстоящую 
аимовку. В каждом хозяй­
стве необходимо разрабо­
тать условия социалисти­
ческого соревнования, оп­
ределить меры морального 
и материального поощре­
ния.

Редакции объединенной 
газеты «Ленинец» и рай­
онному радиовещанию вне 
нено в обязанность широ­
ко освещать ход социали­
стического соревнования 

заготовке кормов. ,

, Николай Гаврилович 
Челенко трудится на 
КСМ-3 давно. Он ап п а­
ратчик протяжного стан 
ка. В обязанности рабо­
чего входит готовить 
металл для изготовле­
ния арматуры. Встав 
на трудовую пихту в 
честь выборов в Верхов 
ими Совет СССР, передо 
вой труженик не толь­
ко перевыполняет зада­
ния. но и борется за 
экономию металла.

НА СНИМКЕ: Н. Г.
Челенко.

ДВА ГОДОВЫХ ПЛАНА
Ещ е в начале апреля за ­

готовители и сборщ ики  
яи ц  Б ол ь тов ск ого  сельско­
го Совета заверш или свое 
годовое задани е и дали сло­
во ко дню выборов в В ер­
ховны й Совет СССР сдать  
дополнительно ещ е 1 0 0  ты­
ся ч  ш тук яиц .

Минуло полтора м есяца, 
а сборщ ики уж е сдали 3 3 5  
ты сяч ш тук яиц. У то на

155 ты сяч больш е годового  
п л ан а.

Особенно хорош о работа­
ет сборщ ица Т- К- Калит- 
вен цева  из станицы  Боль- 
шовско#. Она вместо 50 ты­
сяч плановы х собрала 142 
ты сячи ш тук яиц- На вто­
ром м есте К- С- А лександ­
рова из хутора Холодного. 
При таком ж е задани и  она  
собрала 9 0  ты сяч ш тук.

В став н а  предвы борную  
в а х т у , сборщ ики сдадут  го ­
судар ству  дополнительно  
ещ е 5 0  ты сяч - ш тук яи ц . 
В сего  сдадим к 16 июня 
3 8 5  ты сяч ш тук- Годовое 
задани е б удет  перевы пол­
нено ночт-и в дв а  р аза .

И. ЛУКЬЯНОВ, 
председатель исполкома 

Большовского 
сельсовета-

УБОРКЕ УРОЖАЯ-1974 -  
ВСТРЕЧУ!

С В О Д К А
ГОТОВНОСТИ УБОРОЧНОЙ ТЕХНИКИ В ХОЗЯЙСТВАХ 

ЦИМЛЯНСКОГО РАЙОНА НА 1 ИЮНЯ 1974 ГОДА.
(Проц. готовности)

Н аим енование' х о зя й ств
3ер. силос, ряди- слож . 

ком б. комб. ж ато к  зерн .

о-с «Волгодонской» 
отк. с-з «Волгодонской» 
з-с «П отаповский» 
м-с «Д обровольский» 
пт. с-з им. Чернинова 
м. с-з «Ц им лянский» 
м-с «Больш овсний » 
м-с «Дубенцовский» 

«Ром ановский»
<40 лет Октября» 
им. Карла Маркса 
«Искра»
им. Орджоникидзе 
им. Ленина 
«Большевик» 

к-з «Клич Ильича» 
в-с «Октябрьский» 

«Большовский» 
«Цимлянский» 
«Краснодонский* 
«Морозовский» 
«Рябичевский»» 
«Дубенцовский» 

Плодопитомник 
ИТОГО ПО РАЙОНУ:

р-с
Н-з
к-з
к-з
к-з
к-з
К -З

в-с
в-с
в-с
в-с
в-с
в-с

чаш .

80 20 55 83
75 67 100 66.5
«1 64 73 100
S3 62 55 66

46.7 67 60 100
42 100 38,5 100
40 89 25 40
26 67 58 50
11 5 0 75

67 50 39 33,3
58 50 41 33.3
53 57 69 60
53 75 20 100

41 60 33,5 82
35 100 25 100
27 89 40 100

100 100 100 100
100 50 100 33
100 0 100 50
100 0 0 100

75 0 0 50
60 0 0 100
50 100 0 100

100 — — 100
44,5 70 41 74

Растет. 
реализация
С н ач ала  года ко л л ек ­

тив овощ есовхоза  «Вол­
годонской» реали зовал  
109 тонн овощ ей. Б оль­
шой вклад  с общ ее дело 
внесли работники  теп ли ­
цы. Они собрали  и про­
дали  населению  250 
цен тнеров огурцов. С их 
участием  совхоз р е а л и ­
зовал 76 ц ен тн ер о з лука.

Кроме этого, к о л л ек ти ­
вы огородников п о стави ­
ли н аселению  680 ц ен т­
неров редиса и 75 цент* 
н еров щ авеля.

По сравн ен и ю  с п рош ­
лым годом объем  р еал и ­
зации овощ ей зн ач и тел ь ­
но увеличился .

Г. ЛИТВИНЮК,
стати сти к .

ЗДЕСЬ ВСЕГДА МНОГОЛЮДНО
—  Никогда не п уст ует  пом ещ ение  

наш его красного уголка, —  расска­
зы вает воспитательница ж енского  
общ еж ития ЖКК «Р остсельстроя »  
Р. II- Распутная- —  Особенно много 
мероприятий проводится сей ч ас, в 
дни подготовки к выборам в В ерхов­
ный Совет СССР

Ж ильцов общ еж ития привлекаю т  
в красны й уголок ую т. красочно  
оформленная наглядная . агитация- 
Е сть зд есь  и телевизор , • приемник, 
проигры ватель, магнитофон.

В период предвы борной кампании  
создан  уголок избирателя, где красоч  
ными средствам и наглядной агита­
ц и я  рассказы вается о советской и з­
бирательной системе, о деятельности

народны х избранников-
Кроме этого, в красном уголке  

прош ел вечер встречи и збир ател ей , 
на котором агитаторы  „Р остсель- 
строя» расск азали  о . наш их канди­
датах в депутаты  М. А- Ш олохове и 
М. И- Смолиной.

Подготовлен такж е вечер молодого  
избирателя. 14 ию ня в красном  угол  
ке будут подведены  итоги конкурса  
на лучш ую  ком нату общ еж ития. Он 
был объявлен в честь выборов в Вер  
ховпы й Совет СССР- 

Помимо м ероприятий, связанны х с 
выборами, в красном уголке .органи­
зую тся встречи с интересны м и людь­
ми. На одной из них побывал деп у­
тат XVII съ езда  ВЛКСМ В- Серов.

В почете здесь  и литературные 
мероприятия- Прошло обсуждение ро­
мана М. Б убен н ов а  «Стремнина», 
сдел ан  разбор книг о рабочем классе. 
В начале ию ня состоялся вечер, по­
свящ ен ны й  175-летию со дня рожде­
ния А- С- Пушкина.

В красном уголке ведет работу и 
постоянны й университет здоровья.

Организационно-массовая и поли­
тическая работа, проводимая в крас­
ном уголке общежития, положитель­
но сказывается на производственной 
деятельности членов коллектива, ко­
торые ударным трудом встречают 
день выборов.

н. ЗУРИН.

ф  К О Л Х О З  <Клич 
Ильича*. В этом году на 
уборку урожая выйдет 
26 степных кораблей, til 
них шесть новых. Основ­
ная часть комбайнов в 
стадии завершения под­
готовки к борьбе за боль 
uwi'i хлеб.

Полностью подготовле­
ны зерноочистительные 
машины «ЗАВ-20»,
«ЗАВ-10». «ОСМ-4,5».
Приступили к  грейдиро­
ванию токов. подго­
товили весовое хозяйст­
во.

Обсудив инициативу 
передовых комбайнеров 
Дона и призыв коллек­
тива механизаторов кол­
хоза «Большевик», здесь 
принято решение, что 
каждый комбайнер на­
молотит 10000 — 12000 
центнеров зерна.

ф  КОЛХОЗ «Искра*. 
Партийный комитет, обг 
спокоенный неудовлет­

ворительной подготовкой 
к уборке урожая, провел 
на днях cede заседание 
с участием всех комбай­
неров. Отмечено, что из 
19 комбайнов к уборке 
готовы лишь 10.

Принято решение — 
ускорить ремонтные ра­
боты. Здесь же комбай­
неры колхоза обсудили 
инициативу передовых 
комбайнеров Дона и ре­
шили с целью лучшей 
подготовки к проведе­
нию ударней жатвы 
ежедневно работать на 
ремонте не менее 10 ча­
сов.



<t 2 •  «ЛЕНИНЕЦ»# 11 июня 1974 ген ф

•  КАЧЕСТВУ РАБОТЫ-ВЫСШ ИЙ УРОВЕНЬ

ТРЕБОВАНИЕ ВРЕМЕНИ
Мы поддерживаем щт- 

зьгв, который прозвучал в 
открытом письм е п е р е д о м  
ков облает: «Давайте на
каж дом п редприятии, в 
каждом хозя й ств е  р а зв ер ­
нем п оход  за  выпуск толь­
ко добротной продукции, 
за то , чтобы  каждое дело, 
каждая работа были выпол­
нены на «отл и ч н о» . Объ­
я в и в  реш ительны й бой 
бракоделам , нерадивым, 
тем , кто не дорож ит честью  
коллектива».

Задач а, к он ечн о, не из  
легк и х. В едь , чего  греха  
таить, есть и у  н ас такие  
работники, которы е не до ­
рож ат н е  только своей  
честью , но и честью  своего  
к ол л ек ги за . Работаю т, стгус 
тя р ук ав а , лиш ь бы см ена  
кончилась . Таким только  
дай  побольш е, а  отдачи—  
никакой- Их, к он ечн о, е д и ­
ницы . Но терп еть  и х — » h i  
чит. нан оси ть больш ой вред  
и п рои зводству , и  общ ест­
ву. И н е реш ать яту за д а ­
чу мы ир. им еем  права- В оз  
м ож ности  и некоторы й  
опыт для дости ж ен и я  п о­
ставленной ц ел *  у  нас 
есть-

В о-п ер в ы х, у  н ас в* про  
пзйодстве 4 0 0  ударников  
ком м унистического ' тр уда , 
ш есть рабочих, носящ их  
звание «О тличник к а ч е с г  
в а » , десять  работаю т по до­
веренности ОТК- Это боль­
ш ая сила; м огущ ая сделать  
огромное дело— оказать п о ­
мощ ь тем , кто ещ е не н а у ­
чился хорош о работать, кто 
не овладел необходимы ми  
навы кам и и мастерством.

В о-вторы х, мы распол а­
гаем определенны м  опы ­
том в борьбе за  качество- 
Т ак. претворяя в ж и зн ь  
реш ения XXIV съ езд а  п ар ­
тии о том, что коренное  
улучш ен ие качества вы ­
п уск аем ой  продук ц и и  есть  

■одна и з наиболее актуаль­
ны х за да ч  врем ени, кол­
лектив наш его п р ои зв одст­
ва поставил п еред собой  
ц ел ь — достичь уровн я луч  
т и х  мировы х образпов по  
к ачеству  синтети ческ их  
ж ирны х кислот. И он до ­
стиг втой цели-

В 1969 году кислотам 
фр а к ц я й С-7—С-8, 
С-9 -С-10 я  С-10—С-13 
был присвоен Знак ка­
чества. Прячем, это бы­
ла первая продукция яа
производстве, в городе 
я в области, удостоен­
ная такой высокой оцен 
кя. В 1972 году все »ти 
кислоты бмяя успешно 
переаттестованы, а кис­
лотам фракции С-5 — 
С-6 — четвертому виду 
нашей продукции 
присвоили Знак каче­
ства.

Этот ком плекс организа­
ционно- техн и ч еск и х  меро­
приятий по. соверш енство­
ванию техн ол оги и , автома­
ти зац ии  п р оц ессов , подго­
товке к адров , укреплению  
трудовой  и вр ои эв одстеен - 
ной дисциплины  и  был н а ­
правлен н а  дости ж ен и е п о­
ставленной ц ел ш  н а  воспи­
тан ие в ы с о к )#  ответствен­
ности лю дей за  порученное  
им дел о , за  качество своей  
работы .

П равильно сказал Я- Я- 
Б реж нев н а  XVII съезде

ВЛКСМ, что все в а ш  уси­
лия не дадут желаемого 
результата, выя мы серьел 
но не подвимек качество
работы во всех эювьшр ва­
шего хозяйства, ия[ каждом 
рабочем месте.

«Качество работы,— го­
ворил он,—понятие очень 
емкое. Оно складывается из 
многих производеженио- 
юювошчешсс факторов и 
вместе с тем охватывае1 
широкий круг моральных 
проблем- Это и четкая орга 
низация производства, стро 
гий ритм трудового про­
цесса, неукоснительное 
соблюдение технологии. 
Это экономное расхо­
дование матери а л о в, 
бережное, хозяйское, я бы 
сказал, любовное отноше­
ние к технике, и, конечно 
же, сознательная товари­
щеская дисциплина, обста­
новка взаимной требователъ 
ности и взаимопомощи в 
труде».

Наша партийная органи­
зация в этом деле берет на 
себя большую ответствен­
ность за. положение дел на 
производств*.

Вопросы об улучше­
нии качества продукция 
постоянно в центре вня 
манн* партийцев произ­
водства. Их решаем яа 
собраниях коммунистов, 
на заседаниях партбюро. 
Особенно часто эти воп­
росы поднимаем яа соб 
раяяях партгрупп, кот» 
рые непосредственно яв 
ляютея исполпителямя. 
Партгруппа, как прави­
ло, создается в бригаде. 
Коммунисты личным 
примером я «трогом 
соблюдении технологи­
ческой дисциплины ув­
лекают за собой всех 
членов бригады.

Вспоминается нам сейчас 
собрание партгруппы в еме 
не «As иа участке омыле­
ния цеха Л* 1. Выступая, 
партгрупорг Н- I .  Бестол- 
ченко сказал: «Мы пре­
красно понимаем, что борь­
ба за улучшение качества 
—яовседаввая наша зада­
ча, решать которую необхо 
диио всем  коллективом . 
Возглавить борьбу за каче­
ство должны мы, к ом м у­
нисты».

Слова партийна не рас­
ходятся с делом- Руководи­
мая им бригада— одна из 
лучших на производстве 
СЖК- Сам бригадир с до­
стоинством носит почетное 
звание «Лучший бригадир 
химкомбината и города 
Волгодонска? -

Примером сл уж а т  и др у ­
гие партгрупорги такие, 
как Г. Г- К лю чик, стар­
ший аппаратчик, кавалер 
ордена Ленина В- И- Кра- 
1Швко с участка дистилля­
ции, Е- А- А ксенова с  
участка окисления-

В n a p w p v n n a x  своевре­
менно вскры ваю тся и ана­
ли зи рую тся  недостатки и 
упущ ени я в работе. Комму­
нисты  строго, по-п арти йн о­
м у'сп р аш и в аю т  с того, кто  
н аруш ает технологическую
ди сц и пл и н у.

Мы s рассматриваем 
борьбу и  качество я 
комплексе е общим под» 
емом технического уров
ня производства. В свя­

зи с и н ,  мы стремим, 
ся выполнить разрабо­
танный план техниче­
ского перевооружения.
Так, и четвертом квар­
тале текущего года пу­
стим первую очередь 
системы «Центр», кото­
рая позволит полностью 
автоматизировать управ 
ление технологическим 
процессом всего перво­
го цеха. Это. естествен­
но, положительно ска­
жется и иа качестве 
продукции.

Никак еще не вяжется у 
нас качество с количеством 
выпускаемой продукции. 
Если по качеству шаг впе­
ред сделан, то по количе­
ству мы отстаем. Взять хо­
тя бы, к примеру, выра­
ботку кислот со Знаком ка­
чества. За последние два 
года мы недодали кислот 
фракций С-7— С-9 и (МО 
г— С-13 по сравнению с 
1971 годом 7430 тонн- Это 
составило прямую потерю 
148,6 тысячи рублей.

Задача нашего коллек­
тива— увеличить количе­
ство выпускаемой продук­
ции, но и ве снизить ее ка­
чества.

С втим связан еще один 
вопрос— обеспечение про­
изводства сырьем, которое 
зачастую поставляется не­
ритмично. А »то немало­
важный фактор и для уве­
личения количества, и в 
улучшении качества.

Поэтому сейчас необходи 
мо развернуть дальнейшее 
движение под девизом: «Се
годня —  р убеж  новатора, 
зав тр а— р у б еж  к аж дого!»

Таким п утем  мож но до­
биться не только повы ш е­
ния производительности  
труда , но и  высокого к а ­
чества работ-

Сейчас на нашем про­
изводстве идет обсужде­
ние письма передовиков 
производства об органи­
зации движения под де­
визом: «Качеству^ рабо­
ты — высший уровень!» 
Рабочие высказывают 
конкретные предложе­
ния. направленные на 
обеспечение высокого 
качества нашей про­
дукции, которые тут же 
можно решить, так как 
производство СЖК сей­
час иа капитальном ре­
монте.

Накал борьбы обостряет­
ся ещ е и тем , что каж ды й  
из н ас, готовясь достойно  
встретить выборы в В ерхов  
ны й Совет СССР, стрем ит­
ся  сделать как м ож но боль 
ш е для дальнейш его рас­
цвета Отчизны-

ИХ- ЮРАСОВ, 
начальник 

производства СЖК,

И. УШАКОВ, 
секретарь партбюро,

А- И0НЧЕНК0, 
старший аппаратчик.

Газета *Волгодонской 
химик» от 31 мая 1974 г.

ГО РО Д-С Е ЛУ

Активизация шефской помощи
ПО ИТОГАМ РАБОТЫ ЗА 1973 ГОД ДВА КОЛЛЕКТИВА  

ВОЛГОДОНСКА -  ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫЙ ЗА 
ВОД К «ВОЛ ГОДОНСКП РОМ СТРОЙ» — НАГРАЖДЕНЫ ПО­
ЧЕТНЫМИ ГРАМОТАМИ ОБКОМА КПСС И ОБЛИСПОЛКО 
МА ЗА АКТИВНУЮ  ПОМОЩЬ ХОЗЯЙСТВАМ ЦИМЛЯНСКО  
ГО И МАРТЫНОВСКОГО РАЙОНОВ. ВОЛГОДОНСК ОТМЕ­
ЧЕН В ЦЕЛОМ ЗА АКТИВИЗАЦИЮ  ШЕФСКОЙ ПОМОЩИ 
СЕЛУ.

Традиционная работа по 
укреплению дружеских 
связей между городом и 
селом, по оказанию ш еф­
ской помощи хозяйствам 
крепнет с каждым годом... - 

За три года девятой п я ­
тилетки силами шефству­
ющих предприятий и орга 
низаций города построены 
бетонировапные траншеи 
для сенажа и травяной 
муки емкостью 8700 тонн, 
сдано в эксплуатацию 300 
гектаров культурных наст 
бпщ, 10 животноводче­
ских помещений на 200

голов каждое, пять кормо- 
цехЛ , ряд. зернохрани­
лищ, зернотоков, общежи­
тие и другие объекты.

Рядом с тружениками 
села, плечом к плечу с 
сельскими механизатора­
ми выиграли битву за 
хлеб 115 механизаторов 
Волгодонска. 35 трактори­
стов вместе с машинами 
находились в хозяйствах 
век* страду. Всего в фонд 
шефской помощи волго­
донцы отработали 80 ты­
сяч человеко-дней.

Несмотря на сложные

погодные условия средне­
годовой прирост валовой 
продукции в прошлом го­
ду возрос на Дону по срав 
нению с тем же годом 
восьмой пятилетки на 1- 
процентов. Собрано более 
девяти миллионов гопч 
хлеба, в закрома государ­
ства область засыпала 313 
миллионов пудов. Однако, 
достигнутый уровень по 
производству зерна и дру­
гих продуктов сельского 
хозяйства не позволил по­
ка сельскому хозяйству 
области полностью пере­
крыть задолженность двух 
первых неурожайных лет 
пятилегки. А значит, есть 
над чем работать, есть о 
чем беспокоиться. Тем бо­
лее, что многие резервы

Бригада штукатуров, 
возглавляемая Г. Потем­
киным из ПМК-1044, как  
и весь коллектив колон­
ны, соревнуется под де­
визом: «Пятилетку — до­
срочно». |

Впереди идет и Вера 
Егоровна Тутаринова (на 
снимке). Она — ударник  
коммунистического тру­
да. победитель соревно­
вания 1973 года.

Фото А. Бурдюгова,

Волгодонск от выборов до выборов
Здравоохранение
С ущ ественны е сдвиги за  

четы ре года произош ли в 
р азви ти и  здравоохранения  
города- Ч исленность врачей  
за  этот п ери од увеличилась  
на 2 6  человек.

Число медицинских 
учреждений увеличи­
лось по сравнению с 
1970 годом на четыре 
единицы: открыта дет­
ская поликлиника на 
250 посещений, стомато­
логическая поликлини­
ка иа 250 посещений, 
клинико - диагностиче­
ская лаборатория, спе­
циализированная дет­
ская молочная кухня.

Больш ое вним ание у дел я ­
лось развитию  и у л у ч ш е­
нию  ам булаторно-поликли­
н ической  помощ и.

П оказатель рож даем ости  
составил 1 6  на 1 0 0 0  чел о­
век . при среднеобластном —

] ,3 ,2 .  Внедряю тся в п р ак ­
ти к у л ечебн ы х уч р еж ден ий  
новы е м етоды  диагностики  
и лечения.

П росвещ ение  
и культура
Д альнейш ее развитие п о ­

лучили народное образова­
ние и к ул ьтур а.

Ежегодно возрастает 
количество воспитанни­
ков в дошкольных и об­
щеобразовательных шко 
лах: за четыре года в 
дошкольных учреждени­
ях численность ребят 
возросла на 260 человек, 
учащихся — на С'и че­
ловек. Успеваемость воз 
росла с 99,1 до 99,5 про­
цента. В школах рабо­
чей молодежи в настоя­
щее время обучаются 
776 учащихся.

У лучш илось содерж ан и е  
работы культурн о-просвети ­

тельны х уч реж ден ий . Б го*' 
роде ф ункционирую т два  
Дворца культуры , сем ь ки­
нозалов, м узы кальная шко­
ла, 1 0  библиотек с книж ­
ным фондом 2 7 8  ты сяч  
экзем пляров.

В текущ ем  году девятой  
пятилетки работники отде­
ла культуры  разверн ули  ра 
боту п од девизом : к ультур­
но - просветительной рабо­
те —  м ассовость, вы сокое  
качеству и общ ественную  
эф ф ективность. У ж е в пер­
вом ‘квартале текущ его года 
проведен цикл м ероприятий  
под девизом: с 5 0  лет без
Л енина —  по ленинском у  
п ут и » , работает универси­
тет правовы х зн ан и й , кино­
лектории «Ч еловек и за ­
кон », клубы  по интересам  
ж ен щ ин , интернациональ­
ной друж бы , молодых рабо­
чи х, будущ его воина и д р \-  
гие-

Соревнование 
сандружин

В городе Волгодонске 
состоялись городские со­
ревнования санитарных 
дружин и санитарных по­
стов. Первое место заня­
ла сандружина химиче­
ского комбината имени 
50-летия ВЛКСМ, второе 
место — опытно-экспе­

риментального завода, 
третье — фил и а л а 
ВНИИСИНЖ.

Из санитарных постов 
первое место занял сан- 
пост ф и л и а л а 
ВНИИСИНЖ. второе — 
Восточных электриче­
ских сетей. третье — 
химкомбината.

Получили такж е оценку 
действий команды сани­
тарных дружин. Первое 
место присуждено ко­
мандиру сандружины фи­
лиала ВНИИСИНЖ А. И. 
Чернявскому, вторре ме 
сто — командиру сан­
дружины порта Волго­
донск В. Н. Киселеву и 
третье — командиру сан­
дружины химкомбината 
С. А. Титаренко.

А. ГУРОВ, 
н ачальн и к  ш таба 

граж д ан ской  обороны  
гор. В олгодонска.

• ВЗТМ — Всесоюзная ударная...

Вперед, стройотряды!
К строителям  управл е­

ния «Волгодонскпром строй » 
прибы ло молодое пополне­
н и е. В течен и е лета здесь  
будет работать стройотряд  

‘ старш еклассников девятой  
и восьмой волгодонских  
школ-

Вы ступая перед бойцами  
стройотряда, начальник  
комсомольского ш таба В се­
сою зной  комсомольской  
стройки, сек ретарь комите­
та комсомола А- Бельченко  

.сказал:
—  Это больш ое счастье  

—  начинать свою тр удо­
вую деятельность на такой  
больш ой м олодеж ной строй­
ке, как наш а. В ваш и х ру­
к ах  —  настоящ ее дело. 
Б удьте его достойны !

Традиция ш кольны х ком­

сомольских строй отря: ■? 
уж е укрепилась в Волг >- 
донске. В этом году строи­
тельны е отряды будут г о ­
диться под девизом: М й
труд вливается в труд м - й  
р есп уб л и к и ». Об этом го­
ворила в своем вы ступле­
нии сек ретар ь.горком а к ч -  
сомола Л. М аслова.

С теплым напутствие:: 
обратился к ребятам секре­
тарь парткома стройки  
В- И. Смирнов.

О рганизационны й пег 
закончился: избраны к  ч;»-- 
диры и  комиссары  от 
обсуж дены  условия сор ев ­
нования м еж ду ними- Т :у -  
довой сем естр  начался-

Л. ЗАЛУЦКАЯ. 
преподаватель.
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шефской помощп еще не 
исчерпаны.

Битва за урожай—74 не 
за горами. Но уже сегодня 
мы можем назвать некою  
рые факты  того, как рабо­
чие города помогают селу 
решать насущные задачи
ДНЯ.

В весенне-полевых рабо­
тах участвовало 250 волго­
донцев. в том числе 70 
трактористов. 20 своих 
тракторов предприятии 
города посылали в хозяй­
ства. Готовясь к уборке, 
город подготовил свой ре­
зерв: более 430 механиза­
торов. Из них—167 комбай 
неры. 200—трактористы.

Кроме того, горожане 
обязалпсь вырастить овощ 
ные культуры на площа­
ди 350 гектаров в овоще­
молочном совхозе «Волго­
донской». вырастить дли 
нужд города картофель в 
Потаповском зерносовхозе

яа площади 150 гектаров.
Этим не исчерпываются 

задачи горожан по оказа­
нию шефской помощи се­
лу. '

В этом году предстоит 
построить в районе четы­
ре животноводческих по­
мещения, три кормоцеха, 
зерносклад на 3200 тонн, 
асфальтировать зсрнотокв, 
преобразовать в культур­

ные пастбища 82 гектара 
степей и так далее.

Весомую помощь оказа­
ли в прошлом году п ока­
лывают сейчас хозяйствам 
района коллективы опыт­
но-экспериментального за­
вода н стройуправления 
«Волгодонскпромст р о й*. 
Горком партии рекоменду­
ет равняться на них всем 
трудовым коллективам 
Волгодонска.

НА ТРАДИЦИОННОМ ОБЛАСТНОМ СОВЕЩАНИЙ, СО­
СТОЯВШЕМСЯ В НЕКЛИНОВСКОМ РАЙОНЕ, О ПРОДЕ­
ЛАННОЙ РАБОТЕ ПО УКРЕПЛЕНИЮ  СВЯЗЕЙ ВОЛГОДОН­
ЦЕВ С ТРУЖ ЕН И КА М И  СЕЛА, О СЕГОДНЯШНЕЙ ЗАБОТЕ 
ГОРОЖАН ЗА СУДЬБУ УРОЖАЯ 74 РАССКАЗАЛ ПЕРВЫ Й, 
СЕКРЕТАРЬ ВОЛГОДОНСКОГО ГК КПСС И. Ф. УЧАЕВ. 
ПРИСУТСТВУЮ Щ ИЕ НА СОВЕЩАНИИ ПРЕДСТАВИТЕЛИ 
ДРУГИХ rQ P 0 fl0 3  ОБЛАСТИ ОДОБРИЛИ НАКОПЛЕННЫ Й  
С ГОДАМИ О ПЫ Т'Ш ЕФ СКОЙ РАБОТЫ ВОЛГОДОНЦЕВ.

ЗДЕСЬ Ж Е ЗА АКТИВНУЮ  ПОМОЩЬ ХОЗЯЙСТВАМ 
РАЙОНА ПОЧЕТНЫЕ ГРАМОТЫ ОБКОМА ПАРТИИ И 
ОБЛИСПОЛКОМА ВРУЧЕНЫ КОЛЛЕКТИВАМ ВОЭЗ И 
«ВОЛГОДОНСКП^ОМСТРОЯ».

Труженики 
ферм идут 

к новым 
рубежам

ЧАБАНСКАЯ СТРАДА
В ольш ур подготовительную работу вели чабаны от­

деления № 3 мясосовхоза «Добровольский» к стрижке 
овец. Старший чабан Л. Г. Сагайдаков сумел построить 
?то дело так, что все 1100 овец были острижены за два 
оня. Хорош и настриг руна. В среднем по отделению он 
равен пяти килограммам, а с отдельных валушков на­
стригли по восемь и более.

Отличных результатов на стрижке добились Г. Г. 
Колтунович и М. Г. Колтунович. Велик их вклад в
страду чабанскую.

В. ПУСТОВОЙ, . 
управляющий отделением № 3.

В нынешнем году Цнм 
лянской инкубаторно- 
птицеводческой станции 
дано задание: заложить 
иа инкубацию 1 милли­
он 190 тысяч яиц, ия 
которых получить 880 
тысяч штук молодняка.

Сегодня эта цифра 
уже достигнута. Все 
утята и цыплята отправ 
лены  п совхозы ii кол­
хозы для доращивания. - 

НА СНИМКЕ: одна из 
лучших операторов стан 
цни Ф. В. Черникова. 

Фото А. Ьурдюгова.

Договор обязывает i n

Колхоз «Большевик» ве­
дет интенсивное строитель­
ство. Строятся семь двух­
квартирны х со всеми удоб­
ствам и ж илы х домов, за ­
к анчивается сооруж ен и е  
корм оцеха для крупного ра 
гатого • ск ота, 3 0-то н н ы х  
автовесов и асф альтирован  
кого тока, ведется больш ой  
капитальны й и текущ ий  
ремонт ж ивотноводческих  
пом ещ ений к зиме.

В сего в 1 9 7 4  году  п ла­
ном капитального строитель  
ства в к ол хозе п р едусм от­
рено затратить н а  в озв ед е­
ние различны х объектов  
2 9 1 ,9  ты сячи рублей , в то м  
числе подрядным способом  
— 1 6 8 ,8  ты сячи рубл ей  и 
хозяй ствен н ы м  —  1 2 3 ,1
ты сячи рублей.

Но вся беда  в том, что 
основны е н аш и подрядчика  
— трест «Р остовводстрой»  
(Ш ахтин ск ая  ПМК, н ачаль­
ник т- Огуренко И . С .) и 
Ц им лянское СМУ «Р ост -  
к ол хозстроя»  (начальник  
тов. Д ов бн я)— очень слабо  
осущ ествляю т строительно- 
м онтаж ны е работы . П рав­
да, Ш ахтинская ПМК в ос­
новном закончила соору­
ж ен и е долголетних к ул ь ­
турны х пастбищ  на площ а­
ди 1 4 8  гектаров, но сдачу  
их в эк сп л уатац и ю  сдер­
ж и вает. К олхоз приобрел  
для пастбищ  мощ ны е н а­
сосны е устан овк и , но п е ­
р едвиж ная м еха н и зи р ов ан ­
ная колонна к монтажу их 
ещ е и не п р и ступ и л а. Не 
спеш ит ее коллектив и с 
установкой гидрантов, рас­
секателей..

П робуренная ар тези ан ­
ская ск важ и н а вот > у ж е  
несколько дн ей  без н асоса. 
Вода не откачивается, а

это может привести к заи­
лений скважины.

Что к асается  Ц имлянского  
СМУ, то это управлен и е в 
1 9 7 4  году не выполнило  
строительны х работ в кол­
хозе ни на рубль.

По договору, который  
заклю чен  с колхозом в 
марте с вы платой аванса в 
разм ере 1 5  п роцентов от 
общ ей суммы стоимости  
работ. Ц им лянское СМУ 
долж но закончить стр ои ­
тельство летней  откорм оч­
ной площ адки на МТФ М5 5 

,в  хутор е К арн аухове и п о­
строить склад м инеральны х  
у добрен ий . Работы по строи  
тельству  откормочной пло­
щ адки произведены  ещ е в 
1 9 7 3  году , но выполнены  
они некачественно- Б етон , 
улож енны й в выгульных  
двориках, разруш и лся , 
часть кирпичны х корм у­
ш ек развали лась. А к стро 
и тельству склада Удобре­
ний вообщ е не п риступали.

Н еоднократны е п р етен ­
зи и , п редъявляем ы е прав­
лением  к ол хоза  к руково­
дителям  СМУ, результатов  
пока не дали-

П равление к олхоза  н а ­
деется , что ш ефы и з города  
Ш ахты  б уду т  впредь лучш е  
вы полнять свои  обязател ь­
ства и .обеспечат, н аконец , 
зав ер ш ен и е строительства  
к ультурн ы х пастбищ  и 
скваж ины  на наш их полях- 
Что ж е к асается  коллекти­
ва Ц им лянского СМУ. то 
мы просим  его руководите­
лей  принять меры к б езу ­
словном у вы полнению  дого  
вора-подряда на 1 9 7 4  год. 
заклю ченного с колхозом . 

Б. ИВАНКОВ, 
председатель колхоза.

ЦЕННОЕ СЫРЬЕ— ШЕРСТЬ
Горячее время наступило 'для овцево­

дов колхоза «40 лет Октября». Сейчас мы 
одновременно проводим профилактиче­
скую обработку овец, купание, стрижку.

Добросовестно трудятся на стрижке 
ов.'Ц  стригали Евдокия Петровна Фроло­
ва. Александр Петрович Козенко-

Трудно опередить такого опытного стри­
галя, как Яков Петрович Каргальский, он 
седьмого июня остриг 52 овцы, получив 
от них 203 килограмма шерсти. 55 голов 
остриг в атот день Владимир Сергеевич 
Протасевич.

Самой высокой производительности 
труда добился Петр Владимирович Кост- 
рюков, он с 57 овец настриг 205 килограм 
мов шерсти.

Настриженную шерсть мы сразу же 
сортируем, прессуем и пакуем в тюки, го­
товые к  отправке.

•

С начала стрижки остригли 2600 овец. 
Но работы на стрижке еще предстоит 
много. Колхозная отара насчитывает де­
вять тысяч овец.

Для того, чтобы закончить стрижку как 
можно быстрее, надо повысить произво­
дительность труда всех стригалей.

Девиз стригалей: «Равнение—на пере­
довиков».

К отправке подготовили уже десять 
тонн шерсти. Полугодовое задание по за­
готовке руна выпйлннм в срок.

К БАГЛАЕВА. 
учетчик.

Р Е З Е Р В Ы  Е С Т Ь
За пять месяцев мя­

сосовхоз «Дубспцов- 
ский» выполнил полуго­
довой план сдачи моло­
ка лиш ь на 70 процен­
тов. К акие есть возмож­
ности для преодоления 
отставания? На атот во­
прос отвечает управля­
ющий отд е л е н и е м 
М. Соломатин.

—  П реж де всего, я хочу  
сказать о тех  при чи нах, 
которы е отрицательно в л и ­
яют на развитие молочного  
х озяй ств а  в сов х озе. На пер  
вой молочнотоварной ферме 
и з-за  б р уц ел л еза  в 1 9 7 2  
году нам приш лось за м е­
нить 8 0  коров, в прош лом  
году —  1 3 4 .  Так что те­

перь п очта  все стадо м -  
новлено. Д ал ее, длительны й  
путь п еревозки  молока для 
сдачи п реп я тств ует органи­
зац и и  трехразовой  донки, 
что п осл уж и л о бы резервом  
увели чен ия сдачи молока-

Много молока теряем  мы 
при сдаче- и з-за  н изкой  его  
ж и р н ости . 2 6  м ая, напри­
мер. потери составили 2 5 0  
килограммов. Т ут ск азы ва­
ется явн ая  белковая недо­
статочность в рационе, по­
тому что вот у ж е р тече­
ние десятк а лет мы не даем  
ж ивотны м  ни грамма жмы­
х а .

Но ж ирность все ж е под­
ним ется. потом у что мы

наладили у ч ет , еж едек адно  
будем  брать пробы молока. 
За каж дую  десятую  часть  
св ерх  базисной  ж ирности , 
будем  м атериально п оощ ­
рять доярок.

Зам етную  прибавку моло­
ка дали ж ивотны е с п ер е­
водом их в летние лагеря. 
Оба лагеря оборудованы , 
располож ены  у водоемов. 
Имеются н а  н и х  пункты  и с­
к усственного осем ен ен ия . 
Для лю дей созданы  нор­
мальны е бытовые условия.

Н а второй МТФ ж ивотны х  
вы вели на пастбищ а четвер­
того м ая. В этот ^ень от 
2 0 0  коров было надоено  
1 4 1 3  килограмма молока, 
пятого м ая —  у ж е  1 6 0 8 .

ш естого —  1 7 4 3  килограм­
ма. До 1 8 0 0  килограммов 
увели чи лись надои  во вто­
рой бригаде- То ж е  самое и 
н а первой  МТФ. Е сли  пя­
того мая от 1 7 9  коров  
было п олучено 1 2 4 6  кило­
граммов молока, то ш естого  
—  1 3 1 6 ,  седьм ого— 1 3 5 0 ,  
восьмого —  1 4 3 6 .  Сейчас 
где-то 1 5 2 0 — 1 5 4 0  кило­
граммов молока н адаи вает­
ся от этой группы  коров.

По сравнению  с прош ­
лым годом еж есуточн ы е н а­
дои так ж е увели чи лись. 
Если 2 5  мая ' 1 9 7 3  года
суточны й надой по хозяй ст­
ву составил 3 0 7 9  кило­
граммов, то 2 5  мая этого  
года —  3 1 2 4 -  2 6  мая
1 9 7 3  года —  3 1 5 1  килй- 
грамм, а в этом году  —

3 2 5 4  килограм м а. Р ост  
продуктивности  молочного  
ста да  налицо.

У величим мы сдачу моло­
ка и за  счет повы ш ения  
его товарности. Т ак. если  
в прош лом году товарность  
за  четы ре м есяц а состав и ­
ла всего 5 0  процентов, то 
в этом  го ду — 8 2  процента. 
И мы ее поднимем до 9 0  
процентов. Р езер в  есть , те­
лят будем  поить обратом, а 
молоко пойдет на сдачу.

Таким образом , за  счэт  
увеличения продуктивности  
стада , путем  повы ш ения  
товарности молока мы смо­
жем, хотя и с большим на­
пряжением. выполнить по­
лугодовой план.

Колонка
действенности

Не случай, 
а система

Так называлась статья, 
опубликованная в «Ле­
нинце». Как нам сооб­
щили, эта статья обсуж 
далась на собраниях в 
тракторно - полеводче­
ских бригадах, на про­
изводственном совеща­
нии руководителей и 
специалистов зерносов­
хоза «Потаповский».
Критика признана пра­
вильной.

Вопрос о хранении и 
ремонте техники в сов­
хозе был заслушан на 
производственном сове­
щании. Руководители
первой и третьей бригад 
за нерадивое отношение 
к хранению сельскохо­
зяйственной техники 
наказаны. Установлен 
срок устранения недо­
статков.

В настоящее время в 
третьей бригаде вся 
техника стоит на про­
филированных площад­
ках—почищена н сма­
зана. В первой и во вто 
рой бригадах сделаны 
огражденные .машинные 
дворы, вновь нарезаны 
и утрамбованы профи­
лированные площадки, 
на которые установлена 
техника.

Машины для прове­
дения технических ухо­
дов в настоящее время 
псе ненрявиы. В третьей 
бригаде уделено боль­
шое впиманне восста­
новлению неисправных 
тракторов, В настоя­
щее время в бригаде 
не исправны только ава­
рийные «К-700» и «Т-4».

С целью ускорения 
ремонта комбайнов в
совхозе создано, три 
бригады, насчитываю­
щие 18 человек, а так­
же разработаны условия 
морального и материаль 
ного поощрения ком­
байнеров.

Комбайнеры, отремон 
тировавшие досрочно 
(но не позднее 10 июня 
1974 года), качественно 
комбайновый агрегат, 
готовый работать на
свал и напрямую, н за. 
няшпие три первых
места, премируются По­
четными. грамотами.

Комбайнеры, отремон­
тировавшие качествен­
но второй комбайновый 
агрегат, готовый рабо­
тать на свал и напря­
мую, до 10 нюня 1974 
года, премируются де 
нежной премией в сум­
ме 20 рублей-

За ремонт третьего 
комбайна с учетом тех 
же условии в этот же 
срок—денежная премия 
30 рублей.

Бригаде механизато­
ров производственного 
участка за полный и 
качественный ремонт п 
подготовку зерноубороч 
ной техники к 15 июня 
1974 года вручается де­
неж ная премия в сум­
ме 100 рублей. Готов­
ность комбайнов н ж а­
ток будет проверяться 
комиссией и должна 
подтверждаться актом 
приемки механизмов с 
ремонта.

В. БОГАЕВСКИЙ, 
заместитель секретаря 

парткома.

Редактор В. АКСЕНОВ.



Вторник, 11 июня.
9.00— П рограм м а п ер е ­

дач . 9 .0о— У тренняя гим ­
н асти к а . 9 .20— •Но»ос1И. 
9.30 — «К остер». 10.00— 
«Клуб „и и оп утеш ест- 
внй>. 15.55— П рограм м а 
п еред ач . 16.00—М еж дуна 
родным к о н гр е сс  тер и о ­
логов. 1Й.Э0— «М алы ш  и 
К арлсон, к оторы й  ж и вет  
н а к р ы ш е» . Х удож ест­
венны м ф и льм . 18.00 — 
Н овости. 18.15 — «За 
200-пудовы й урож ай » . 
18.40—Д ень Дона. 19.00
—М еж дународны й к о н ­
к у р с  и м ен и  П. И. Ч ай­
ковского . Т ран сл яц и я  и з 
К рем левского  Д ворца
съ езд о в . 21.00— «Время». 
21.45 — П родолж е н н е  
тр ан сл я ц и и  к о н ц ер та  иа 
К рем левского  Д в о р ц а ,
съ ездов . 22.50—Стихи со­
в етск и х  поэтов. 23.05 — 
Ч ем пионат СССР по ф ех ­
тованию . 23.20—Н овости.

Среда, 12 июня.
9.00 — П рограм м а пе­

р едав . 9.05 — У тренняя 
ги м н асти ка . 9.20—Н ово­
сти. 9 .30— «В ы ставка Бу- 
ратино» . 10.00—П риклю ­
ч ени е Д оврана». Худо­
ж ествен н ы й  ф ильм . 15.50
— П рограм м а передач . 
15.55 — «Й онессн — боль­
ш а я  вода». Д окум ен­
тальн ы й  ф ильм , lti.25 — 
К о н ц ер т н ы й , вал  тел есту ­
дии  «О рленок». 16.55 — 
В стреча избирателей" Мое 
ковского  городского и з­
би рательн ого  о кр у га  с 
к ан ди датом  в деп утаты  
В ерховного С овета СССР 
А. Н. Косы гины м . 19.15— 
К онцерт советской  п ес­
ни. ■ 19.45-—Худоясествен- 
ны й  ф и льм  «П ричал». 
21.00— «В ремя». 21.45 — 
<А ну-ка, девуш ки ;» . 
23.15—Н овости.

Четверг, 13 июня.
9.00— П рограм м а п ер е ­

дач. 9 .05—У трен н яя  гим 
л асти к а . 9 .20—Н овости. 
9 .30— .Ш а х м а т н а я  ш к о ­
ла». 10.00— «К ак мы ис­
к ал и  Т иш ку». Х удож ест­
вен н ы й  ф и льм . 15.55 — 
П рограм м а передач . Л .00
— «В алдайские эски зы » . 
Д ок ум ен тальн ы й  ф ильм .

смотр;
Ш

1G.25— П ионерский к о н ­
церт. 16.55—В стреча и з­
б и рателей  Л ен и н град ско  
го и зб и р ател ьн о го  о к р у ­
га г. М осквы  с кан д и д а­
том в д еп у таты  В ерхов­
ного С овета СССР тов. 
II. В. П одгорны м. 19.15
— К онцерт. 19.45—Ху дог 
ж ествен н ы й  ф и льм  «При 
чал». 21.00 — «Время». 
21.45 — Ч ем пинат м ира 
по ф утб олу . 23.15—Но­
вости.

Пятница, 14 июня.
9.00—lIpo i рам м а п ер е ­

дач. 9 ,0 5 —У тренняя гим ­
насти ка. ♦ 9.20— Новости. 
9.30 — Стихи А. Барто.
10.05— «Бы л н астоящ им  
трубачом ». Х удож ествен  
иы й ф и льм . 15.50—̂ Прог­
рам м а п ередач . 15.55 — 
«.Город в степи». 16.25— 
.М ультфильм. 16.35 — 
День Дона. 16.55—Ветре 
ча и зб и р ател ей  Б а у м ан ­
ского и зб и р ател ьн о го  ок 
руга г. М осквы с к ан д и ­
датом  в деп утаты  Вер­
ховн ого  Совеха СССР 
тов. JI. И. Б реж н евы м . 
Концерт. Т р ан сл яц и я  из 
К рем левского  Д ворца 
съ езд о в . 21.00 — Р еп о р ­
таж  о встр ече  и зб и р а те­
лей Б аум ан ского , ппбира 
тельн ого  о к р у га  г. Моек 
вы  с кандидатом  в депу­
таты  В ерховного Совета 
СССР тов. Л. И. Б р е ж ­
невы м . 22.30 — Концерт. 
22 50—С портивная п р о ­
грамм а. 23.20-'•Н овости

Суббота, 15 июня.
9 .00— П рограм м а п ере 

дач. 9 .05—У тренняя гим ­
н асти ка. 9.20 — Н овости
9 .3 0 — «У зоры». 10.00 — 
Концерт. 10.30— «Для вас 
родители!* 11.00— М узы­
к а л ь н а я  п рограм м а. 11.30
— <В асилий Теркин» 
Ф ильм  - сп ок  т а к  л ь. 
13.20— «На V М еж дуна­
родном  к о н к у р се  имени 
П. II. Ч айковского» . 14.10
— -З а в т р а  — Д ень модн- 
ш ш ского- работни ка» . 
14 .40— К онцерт. 15.10 —
• В м ире ж ивотны х*. 
16.10— «На атзене цирка»
17.05—Ч ем п и онат м ира 
по ак р о б а ти к е . 17.30 — 
П рограм м а м у льтф и л ь­
м о в . 18.00—Кубок г  ССР 
по ф утб олу . 19.45-г Доку­
м ен тал ьн ы й  Ф ильм 'С о  
ч и н ен и е п  3-м «В*. 20 25
— П. И. Ч ай ковски й  Коя 
ц ер т  д л я • о кои п ки  г  о р ­
кестром . 21.00— «Время*
21.30—Ч ем п и онат м ира 
п о  ф утболу . 23.00— «Тан­
ц евал ьн ы й  зал».

ВОЛГОДОНСКОМУ 
ГОРБЫТКОМБИНАТУ 
срочно требуются- 
опытные шоферы. 
Обращаться: г. Волго­

донск, ул- Садовая, 7; от­
дел кадров или к уполно­
моченному отдела но ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов, г. Волгодонск, 
ул. Ленина, 45.

ВОЛГОДОНСКОМУ
УЧАСТКУ
МЕХАНИЗАЦИИ
СТРОИТЕЛЬСТВА

требуются
на постояпную работу: 
машинисты думперов с 
правами шоферов, 
машинисты-трактористы, 

рабочие (мужчины).
Оплата труда повремен­

но-премиальная п сдель­
ная.

Одиноким предоставляет­
ся общежитие. * 

Обращаться: в отдел кад­
ров ВУМСа, гор- Волго­
донск, ул. Химиков. 14 или 
к уполномоченному отдели 
по использованию трудо­
вых ресурсов,- г. Волго­
донск, ул. Ленина, 45.

ЦИМЛЯНСКОМУ 
ХОЗРАСЧЕТНОМУ 

ПРОРАБСКОМУ 
УЧАСТКУ 

по механизации живот­
новодческих ферм 

требуются 
для производства работ 

с выездом в колхозы и 
совхозы района:

мастера. сантехники, 
электрики, шоферы, бух­
галтер материальной груп­
пы.

Оплата труда сдельно- 
прогрессивпая с выплатой 
проездных.
Обращаться: г. Цпмлянск,

ул. Московская. 81 или к 
упол номоченному отдела 
но использованию трудо­
вых ресурсов, г. Волго­
донск, ул. Ленина. 45.

Администрация.

15 июня на Волго­
донском колхозном рынке 

ПРОВОДИТСЯ 
ЯРМАРКА
по продаже промышлен­

ных товаров летнего ас­
сортимента и сельскохозяй 
ственных продуктов. Для
участия р ярмарке пригла­
шаются торгующие орга­
низации, колхозы, совхозы 
Цимлянского и других рай­
онов.

Дирекция рынка.

ЦИМЛЯНСКОМУ
РЕМОНТНО-
СТРОИТЕЛЬНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ
требуются
на постоянную работу:
мастер,
каменщики,
плотники,
столяры,

'ш тукатуры,
маляры,
грузчики.

Обращаться: г. Цвмлянск, 
ул. Азина, 13 или к упол­
номоченному отдела по ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов, г. Волгодонск, 
ул. Ленина, 45.

СТРОИТЕЛЬНОМУ 
УПРАВЛЕНИЮ № 444 
ТРЕСТА 
« Во лгодонги дрострой »

требуются:

монтажники, (
электросварщики,
камеи щики,
штукатуры,
маляры,
сантехлпяц
плотники,
электрики,
слесари по ремонту обо­
рудования,
строительные рабочие.
Оплата труда сдельно­

премиальная. Предоставля­
ется жилплощадь.

Обращаться: Цимлянский 
ремонтно - механический 

завод,' к прорабу СУ-444, 
т. Диденко или к уполно­
моченному отдела по ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов. г. Волгодонск,
ул- Ленина, 45.

Администрация.

КОМБИНАТУ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ 

МАТЕРИАЛОВ № 5 
«РОСТСЕЛЬСТРОЯ»

требуются 
на постоянную работу: 
электросварщики, 
слесари по ремонту обо­

рудования, 
бетонщики, 
арматурщики, 
зольши к н для работы у 

котлов с твердым топли­
вом, 

разнорабочие, 
шоферы 1 и 2 классов, 
грузчики для разгруакп 

вагонов с цементом и щеб­
нем.

Одиноким предоставляет­
ся общежитие, а семейным 
в течение трех лет—квар­
тира.

За справками обращать­
ся в отдел кадров бетонно­
го завода или к уполномо­
ченному отдела по исполь 
зованию трудовых ресур­
сов, г. Волгодонск, ул. Ле­
нина, 45.

Администрация.

ПЕРЕДВИЖНОЙ 
МЕХАНИЗИРОВАННОЙ 
КОЛОННЕ № 92

требуются:
каменщики,
плотники,
штукатуры,
монтажники.
Оплата труда сдельная и 

аккордно - премиальная. 
Выплачивается тридцать 
процентов надбавки за пе­
редвижной характер работ

Рабочие обеспечиваются 
спецодеждой и топливом. 
Одиноким предоставляется 
общежитие, квалифициро­
ванные рабочие обеспечи­
ваются квартирами в 
г. Цимлянске в порядке 
очереди.

Обращаться: г. Цнм-
лянск, Ростовской о б л . 
ул. Свердлова. 37, ПМК-92 
или к уполномоченному от­
дела по использованию 
трудовых ресурсов, г. Вол­
годонск, ул. Левина, .45- 

Администрация.

ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

УЧИЛИЩЕ 51
на базе ордена Трудоиого Красного Знамени Все­

союзного строительно-монтажного треста «Спецзле- 
ватормельмонта ж»

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ
ИА 1974-1975 УЧЕБНЫ Й ГОД

Училище готовит специалистов по специальностям 
с двухгодичным сроком обучения: 

электросварщики-монтажники конструкций и обо­
рудования;

электрослесари по монтажу промэлектрооборудова- 
ння;

слесари-сантехники;
маляры-ш тукатуры.
С полугодичным сроком обучения: 
слесари- жестянщики,
С годичным сроком обучения: 
электросварщики.
Для обучения всем специальностям принимаются 

юноши, а специальностям—электросварщики, маляры- 
штуратуры—и девушки в возрасте 15 лет и старше, с 
образованием 8—10 классов.

Учащиеся обеспечиваются бесплатным питанием, 
обмундированием и общежитием.

За работы, выполненные на производственной прак 
тике, учащ имся выплачивается 33 процента заработка.

Время обучения засчитывается в непрерывный тру­
довой стаж.

Всем учащимся предоставляется возможность 
маться в 9—10 классах вечерней или заочной школы.

Училище располагает специализированными учеб­
ными кабинетами, производственными кабинетами, нме 
ются клуб, спортзал, в вечернее время работают спортив 
ные секппи, круж ки художественной самодеятельности, 
технического творчества.

Закончившие училище имеют преимущественное 
право на поступление в вечерние средине н высшие 
учебные заведения, а отличники—в дневные вуэы н 
техникумы. *

Для поступления в учнлшце необходимо предста­
вить заявление, документ об образовании н свиде­
тельство о рождении (подлинник), автобиографию, 
характеристику из школы или с места работы, справ­
ки с места жительства, о составе семьи, о состоянии 
здоровья по форме М  285, 4 фотокарточки размером 
3x4.

Паспорт, военный билет или приписное свидетельст­
во с отметкой о снятии с учета по месту жительства 
предъявляются поступающими лично по прибытии в 
училище по вызову.

Вызов высылается за 10—15 дней до начала занятий.
Начало занятий с .1 сентября 1974 года.
Учащийся считается полностью зачисленным в учи­

лище после прохождения мандатной комиссии.
Адрес училища: пос. Углегорский, Тацинского рай­

она, Ростовской области.
Путь следования в училище: до ст. Тацияская,

Юго-Восточной железной дороги, далее автобусом до 
пос. Углегорска. ,

! Дирекция.

УПРАВЛЕНИЮ ВОЛГОДОНСКОЙ
МЕХАНИЗАЦИИ ГОРТОРГСТРОИТЕЛЬНЫХ
РАБОТ приглашает

«Волгоградгидростроя» на постоянную работу: .
требуются: продавцов,
электрики, u грузчиков,
машинисты кранов. рабочих (мужчин и жен-
машинисты экскаваторов, щин),
слесари по ремонту стро­ шоферов,
ительной техники, бондаря,
газоэлектросварщики. кассира.

Обращаться к начальни­ Обращаться: гор. Волго-
ку управления пли к упол­ донск, пер. Чехова, 2 и л и
номоченному отдела по ис­ к уполномоченному отдела
пользованию трудовых ре- • по использованию трудо-
сурсов, г. Волгодонск, вых ресурсов, г- Волго-
ул. .Пепина, 45. . донск, ул. Ленина, 45.

ВОЛГОДОНСКОМУ 
ЛЕСОПЕРЕВАЛОЧНОМУ 

КОМБИНАТУ 
срочно требуются 

рабочие для выезда на 
лесосплав в Пермскую об­
ласть сроком на один ме­
сяц. '

Командируемым оплачи­
вается проезд в оба конца, 
суточные. Заработная пла­
та ■ сдельно-премиальная, 
лесной промышленности.

Предоставляется бесплат 
ное общежитие.
• Обращаться в отдел кад­
ров лесокомбината или к 
уполномоченному отдела по 
использованию трудовых 
ресурсов, г. Волгодонск, 
ул. Ленина, 45.

ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧИЛЦЩЕ № 35 Г. ШАХТЫ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ 
НА 1Я74—75 УЧЕБНЫЙ ГОД ПО ПРОФЕССИЯМ: 
стол яры-илотн и ки-станочннки,
монтажники конструкции-каменщики с элементами
электросварки,
арматуро-бетонщнки (с элементами электросварки), 
малнрм-штукатуры-облицовщикн (для девушек и 
юношей).
газоэлектросварщикн,
слеенри-монтажннки-электросварщики.
СГОК ОБУЧЕНИЯ 2 ГОДА. /
Каменщики-монтажники (для девушек и юпошей);
СРОК ОБУЧЕНИЯ 1 ГОД.
В училище молодежь принимается без вступитель­

ных экзаменов.
Учащиеся обеспечиваются бесплатным трехразовым 

катанием, форменной одеждой и зарплатой в период

прохождения производственной практики. 
Нуждающиеся обеспечиваются общежитием- 
Время обучения в училище засчитывается в непре­

рывный трудовой стаж. Окончившие училище на отлич 
но направляются для дальнейшей учебы в техникум 
или институт на льготных условиях.

В училище организовано вечернее обучение в 
9 — 10 классах. ,

Для поступления в училище необходимы следую­
щие документы: свидетельство об образовании, сви­
детельство о рождении, медицинская справка Л: 28R.

Лица, достигшие lfi-летнего возраста, предъявляют 
паспорт лично. •

Начало занятий с I сентября 1974 года. 
ОБРАЩАТЬСЯ: г. Шахты, Ростовской обл.. ул- Ма­

яковского, .№ 88, ГГ1ТУ-35. Проезд в училище трамва­
ем Лс 3 или № 4 до остановки «Соцгородок». Телефоп 
»N« 7-S8 (по городу).

Дирекция.

Цимлянскому районному 
отделу народного образо­
вания на постоянную ра­
боту 

требуется, 
главный 
бухгалтер.

Обращаться: г. Цимлянек,
ул. Ленина, 22. Районе.

КОМБИНАТУ 
КОММУНАЛЬНЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ 
Г. ВОЛГОДОНСКА 

требуются 
на постоянную работу: 
сантехник, 
плотник, 
шоферы.
Обращаться: г. Волго-

донск, ул. Волго допекая, 
6 или к уполномоченному 
отдела по использованию 
трудовых ресурсов, г. Вол­
годонск, ул. Ленина, 45.

Администрация.

Коллектив Цимлян­
ской ГЭС с глубоким 
прискорбием извещает о 
трагической смерти чле­
на КПСС, ветерана энер 
гетики, пенсионера 

БОГУП1 
Андрея Михайловича 
и выражает искреннее 

соболезнование родным 
и близким поко'й'ного. - -

НАШ АДРЕС: 347340.»
Г. Волгодонск, ул. Совет­
ская, 32-34, редакция газе­
ты «Ленинец».
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