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Правофланговые
пятилетки

В  смене J I .  П . Шелко­
вой из Цимлянской ков 
ровой фабрики немало 
молодежи. Многие, как 
правило, трудятся с 
вдохновением, добивают­
ся значительных успе­
хов в труде. Среди них 
комсомолки ткачиха 
В. Анохина, шпулярнн- 
да К . Кучкина и ткачи 
ха Н. Козлова (н4 
снимке слева направо).

Средняя выработка в 
смену у  каждой состав­
ляет 120— 125 ироц.

ПО ПРИМЕРУ МОСКВИЧЕЙ
Весомый вклад в выпол­

нение строителями города 
планов и обязательств 
третьего, решающего года 
пятилетки- вносят бригади­
ры ПМК-1044. Более поло­
вины из них досрочно за­
вершили задание десяти ме­
сяцев.

С особым настроением 
трудятся в эти дни комсо­
мольско-молодежные кол­
лективы каменщиков под 
руководством К. И. Тагиро­
ва, В. Н. Разумовского,
В. С. Алексеева; штукату­
ров, где бригадиром В. Ля- 
пин: Коллективы обсуж­

дают и принимают встреч­
ные планы на четвертый 
год пятилетки.

Работая под девизом «Пя­
тилетку.— в четыре года;;, 
молодежь широко разверну­
ла трудовое соперничество. 
В бригадах протпли собра­
ния, на которых комсомоль­

цы и молодежь обсудили к 
поддержали почин москви­
чей и стали на двухмесяч­
ную ударную вахту: «Все 
для трудовой победы».

В авангарде соревнующих 
ся идут сейчас Т. Н. Хар­
ламова, Т. Землянова, 
Р: Жирных. Н. Евтушенко, 
И. Ратиев, Н. Тройченко.

Г. СЕРКО, 
сенретарь комитета 

комсомола ПМК-1044.

Спасибо 
волгодонцам

Коллектив Прохлад- 
ненского ордена Ленина 
ремонтного завода до­
бился значительного оие 
режения графика выпу­
ска готовой продукции. 
Так, сверх задания вы- 
пущено для сельского 
хозяйства страны 700 
тракторных прицепов. 
В этом немалая заслуга 
работников промышлен-. 
ных предприятий стра­
ны, своевременно обес­
печившим нас комплек. 
тующими деталями для 
сборки прицепов. В  чис­
ле других наших постав 
щиков мы в первую оче­
редь называем коллек­
тив Волгодонского опыт 
но - экспериментально­
го завода.

Работники этого пред. 
приятия отлично выпол­
няют свои • договорные 
обязательства, заблаго­
временно обеспечивая 
нас продукцией по коо­
перации. ' Поставляют 
краны ограничения вы ­
сокого качества.

Прохладненцы очень 
благодарны волгодонцам 
за их труд, взаимовы­
ручку и товарищество. 
Надеемся, что они не 
подведут нас и впредь. 
Раньше срока поставят 
нам оставшееся количе. 
ство деталей и тем са­
мым дадут возможность 
нашему заводу не толь­
ко выполнить, годовой 
план, но и перевыпол­
нить его.

М . М А Р ЬЯ Ш , 
работник 

Прохладненского 
завода.

КОММУНИСТЫ ВЕДУТ
Коммунисты мехмаетерских Волгодонского участка 

механизации выступили с инициативой встретить 
предстоящую го ро д с ку ю  партийную конференцию удар- 
jfciM трудом на производстве, досрочным завершением 
годового плана. Коммунистов поддержали все рабочие.

Сейчас среди механизаторов развернулось соревнова 
ние за эффективное использование рабочего времени, 
высокое качество выполненной работы. Итоги соревно-' 
вания подводятся раз в неделю. О результатах трудово­
го соперничества сообщается в специальных ведомос­
тях, которые вывешиваются на Доске объявлений.

Пример высокопроизводительного труда показывают 
коммунисты. Среди них электросварщик А. И. Башки­
ров, медник И. V, Веклич слесарь Н. С. Кучмеев и дру 
гне. По примеру коммунистов труд и тся  весь коллектв 
мастерских.

С. МИНЕНКО, 
заведующий мехмастерскими.

годовой -
ДОСРОЧНО

Выполняя повышен­
ные социалистические 
обязательства, коллектив 
Волгодонского г о won-
сбыта досрочно завер­
шил [одовое производст­
венное задание.

План по товарооборо­
ту перекрыт на 26 про­
центов, перевыполнен»,I 
также планы по получе­
нию прибыли, завозу и 
реализации угля.
С. КОНЕВ— директор 
гортопебыта, А. ЛА­
ПИКОВ —  секретарь 
парторгани з а ц и и,
А. ИВАНЕНКО— пред­
седатель месткома 

профсоюза.

ГЕРОЯМ 
БИТВЫ 
ЗА ХЛЕБ

Сотни горожан участво­
вали в этом году в уборке 
урожая.

Лучшие из лучш и х 
награждены знаками *3а 
ударный труд на уборке 
урожая 1973 года».

Почетные знаки недавно 
торжественно вручены че­
тырем работникам порта: 
В. И. Попову, Ф. Н. Буто­
ву, Г. В. Крамаренкоf В. Н. 
Киселеву.

Такой же награды удо ­
стоились Р. И. Шакина. ко­
торая трудилась как посла­
нец порта на «Ростсельма­
ш е». Этим отмечена ее за­
слуга в выпуске новых ком­
байнов *Нива» и €Колос». 

А. Ш ЕС Т А КО В , 
председатель 

порткомфлота.

ВНИМАНИЮ ДЕЛЕГАТОВ
6 декабря состоялся X  пл енум  Ц им л янского  райнома  

комсомола, на нотором был обсуж д ен отчетны й донлад  
Р К  ВЛКСМ , а т а к ж е  обсуж ден вопрос о созыве X X X IV  
районной отчетно-вы борной ком сом ольской кон ф ерен­
ции. . 4

X X X IV  О ТЧЕТНО-ВЫ Б ОРНАЯ КО Н Ф Е Р Е Н Ц И Я  СОСТО­
ИТСЯ 15 Д Е К А Б Р Я  ВО ДВ О Р Ц Е  К У Л Ь Т У Р Ы  «Э Н Е Р ГЕ ­
ТИ К».

П О В Е С Т К А  Д Н Я :
1. О тчет Р К  В ЛКС М  о проделанной работе. (Доклад­

чи к  первы й  секретарь Р К  В Л К С М  В . Власенко).
2. О тчет ревизионной ном иссии. (Докладчик предсе­

д атель ревизионной ком иссии  Л. Бурунина ).
3. Выборы Р К  В Л КС М .
4. Выборы ревизионной ком иссии .
5. Выборы делегатов на X IX  обл астную  ком сом оль­

ск ую  конф еренцию .
Начало регистрации делегатов с 9  часов. *

Начало работы конференции в 10 часов.

ЗИМА

НА

ФЕРМАХ

В ЗЕРНОСОВХОЗЕ «ПОТАПОВСКИМ»
0  В ЭТОМ  году зна­

чительных успехов до­
бился коллектив живот­
новодов зерносовхоза^ 
На 590 центнеров боль­
ше, чем предусмотрено 
планом, продано молока. 
Это достигнуто благода­
ря совместному труду 
животноводов и механи­
заторов. Ведь в этом 
году на фермах совхоза

работает более 40 меха­
низаторов.

#  3.4 О Д И Н Н А Д ­
Ц АТЬ месяцев доярка 
Р. А. Чупукова надоили 
более чем по 2530 кило­
граммов молока от кай  
дои фуражной ’ коровы 
при годовом обязатель­
стве 2300. Своим тру­
дом она внесла значи­
тельный вклад в выпол­

нение социалистических 
обязательа в животново­
дов хозяйства.

ф  М. А. Ч Е Б О Т А Р Е ­
ВА по праву считается 
одной из лучших свина­
рок совхоза. Только в 
зтом году она получила 
от каждой основной, 
свиноматки по 8,5 поро­
сенка с отъемным весом 
в 15,7 : килограмма.

ПЯТИЛЕТКА ЗАВЕРШЕНА
ЖИВОТНОВОДЫ ПТИЦЕСОВХОЗА ИМЕНИ ЧЕРНИКОВА ВЫПОЛНИЛИ 
ПЯТИЛЕТНИЙ ПЛАН ПО СДАЧЕ ГОСУДАРСТВУ МОЛОКА И МЯСА

Подходит к концу тре- кабря мы уже сдаем молоко 
тий, решающий год девя- в счет 10-й пятилетки, 
той пятилетки. Напряжен- Одним из основных пока- 
ных и ответственным был зателей нашего совхоза

скота

он для тружеников птн- 
цесовхоза имени Черни­
кова, ведь наш коллектив 
выступил с инициативой 
пятилетку— в четыре года.

Трудились, как говорят, 
не покладая рук. И успех 
пришел. План продажи мя­
са государству выполнен. 
На пятилетку нам доводи­
лось задание сдать 1075 
тонн мяса. Уже первого сен 
тября мы рапортовали о 
его завершении и сдали 
сверх пятилетнего задания 
еще 100 тонн мяса. Хоро­
шо потрудился коллектив 
молочнотоварной фермы. За 
два года и 11 месяцев за­
вершено пятилетнее зада­
ние. Государство получило 
920 тонн молока. А с 1 де-

является производство и еда 
ча государству яйца. За эти 
три года произошел знаме­
нательный рост производст­
ва н сдачи яйца. Если в 
1971 году мы сдали госу­
дарству 8 миллионов 514 
тысяч штук, а в 1972 году 
—  11 миллионов 324 ты­
сячи, то уже за 11 месяцев 
этого года государство по­
лучило 15 миллионов 181 
тысячу штук яиц. Эго гово­
рит о том, что ежегодный 
прирост составляет не ме­
нее трех миллионов штук 
яиц.

Увеличение производства 
и сдачи продукции живот­
новодства произошло не за 
счет роста численности по­
головья, а за счет повыше­

ния продуктивности
И ПТИЦЫ.’

Об- увеличении продук­
тивности говорят 1Г  следую 
щие цифры. В 1971 году 
надой на фуражную ко­
рову составил .2484 кило­
грамма молока, в 1972 го­
ду —  2653 килограмма, а 
за̂  11 месяцев этого года—  
2597 килограммов молока. 
Также прогрессирует и 
рост яйценоскости каждой 
курицы-несушки.

Говоря о достигнутых ре­
зультатах, хочется расска­
зать и о передовиках наше­
го хозяйства. Например, 
птичницы тт. Росс, £узошг 
на, Бодолазова получили.от 
своей группы 1 миллион 
730 тысяч штук яиц. А 
тт. Андриянова и Сорокина 
соответственно по 14150 ты 
сяч и 1366 тысяч штук.

•Цыплятницы тт. Клюева 
и Разувасва ежемесячно 
повышают среднесуточ 
ные привесы цыплят на 

. один полтора грамма.
Отлично трудятся и до­

ярки совхоза. Например, 
тт. Доста и Романова* уже 
подошли Ki трехты'сячио.чу 
рубежу по. надоям : молока 
от каждой Фуражной коро­
вы. -

-Достигнутый успех —  не 
предел для наших животно­
водов. Сейчас, в период зи­
мовки скота, наш коллек­
тив наращивает свои уси­
лия по повышению продук­
тивности скота.

Будущие морозы, метели 
и снежные заносы, естест­
венно, затруднят работу 
животноводов, доставят им 
немало хлопот. Много уси­
лии потребуется, чтобы сво 
евременно подвезти и раз­
дать корма, уберечь живот­
ных от заболеваний. И на­
ши животноводы готовы к 
этому.

А. ЧУПИЛКО, 
секретарь парткома.
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РЕЗЕРВ НАШЕГО БОГАТСТВА
О  ВСЕ БО Л Ь Ш Е  на- 
”  бираст силы новая 

строительная организа­
ция— управление «Вол- 
годонскпромстроя». Сю­
да прибыли те, кто стро 
ил автозавод в Тольят­
ти, сооружал Кам А З, 
возводил новостройка в 
Волгограде.

Строители уже при­
ступили к  работе. Обо­
рудовали участки, пост­
роили пионерную базу, 
общежития, несколько 
жилых домов, начали 
земляные работы на 
другом берегу залива, 
где и,будет развернута 
основная стройка.

Но сделанное — толь 
ко начало оольшиго ну 
»и, который иредстомг 
иронтк строителям. Что 
может способствовать 
успеху людям, разным 
но опыту и знаниям., по 
возрасту ■ способно­
стям, что объединит их 
в единын коллектив, ко­
торый был бы способ­
ным осилить такую 
грандиозную стройку, 
как Нолгодонской завод 
тяжелого машинострое­
ния? Прежде всего, 
крепкая, сознательная 
ц|) довая дисциплина.

Именно эта тема и 
Сила главной темой раз- 

- говора при встрече дваж 
ды Героя Социалистиче­
ского 1 руда, знатного 
сварщика страны, ныне 
мастера арматурного 
цеха ^правления «Нолго 
донскпромстроя» Алек­
сея Александровича Уле 
сова со строителями, 
Беседуя с ними, А лек ­
сей Александрович отве 
тил на самые различ­
ные вопросы рабочих.

Мы — всему 
голова

(И з  рассказа А. А, Улесова).

Я прожил большую 
жизнь. С детства познал, 
что такое труд.

'В 1948 году прибыл на 
строительство комплекса 
Цимлянской гидроэлектро­
станции.' Работал электро­
сварщиком. Работа нрави­
лась. Средняя выработка со 
а  являла 300 процентов.

Правда, было нелегко.
Собственно, строителя» 

всегда трудно. Они первые 
приходят на место, первые 
обживают его, облагоражи­

вают, не имея для себя ни-

Дважды Г ер ой С о ц и а л и с т и ч е с к о г о  
Труда  А. А.ч Улесов в с т р е ч а е т с я  с о  
строителями Волгодонска.

каких удобств, создают их 
для других. •

Но завершению строитель­
ства 12 человекам, в том 
числе и мне, было присвое­
но звание Героя Социали­
стического Труда. Мы пони­
мали. что в золотых звез­
дах, которые нам вручили, 
был,' обобщен труд всего 
коллектива строителей, вы­
сокая оценка всех, кто при­
нимал участие в работе. 
Поэтому каждый из награж 
денных дал себе слово рабо­
тать еще лучше.

С Дона переехал на стро­
ительство Куйбышевской 
ГЭС. Работал бригадиром 
сварщиков. В бригаде было 
64 человека. Работал нарав 
не со всеми, даже больше. 
Считал, раз бригадир —  
должен работать лучше, 
производительнее. Иначе не 
буду иметь морального пра­
ва контролировать других, 
руководить их работой.

Вместе с бригадой приме 
нили прогрессивный метод 
ванной сварки. Получили 
экономию более миллиона 
рублей.

За работу на Куйбышев­
ской ГЭС 25 человек были 
удостоены звания Героя' 
Социалистического Труда. 
Мне второй раз присвоили 
Героя.

Там, на стройке, окон­
чил седьмой класс вечерней 
школы, затем —  техникуму

Был в Тольятти, строил 
химкомбинат. Три с полови­
ной года провел в Египте, 
на строительстве Асуанской 
плотуны. Там награжден 
орденом объединенной Араб 
ской республики третьей 
степени.

Оттуда снова вернулся 
на стройку в Тольятти, за­
тем —  в Набережные Чел­
ны. А теперь —  в Волгодон 
ске, откуда начинал свой 
путь строителя. Вместе со 
всеми буду помогать стро­
ить завод тяжелого маши­
ностроения.

Где бы я ни работал, в 
каких условиях ни находил 
ся —  для меня любое зада­
ние было законом, строгое 
соблюдение дисциплины

труда —  священной обязан­
ностью. Да, иначе и быть 
не может: без дисциплины 
не может быть высокой про­
изводительности труда. А 
раз нет нужной производи­
тельности труда, значи1 
есть нарушение дисципли­
ны. Это взаимосвязано.

Не случайно сейчас так 
остро ставится вопрос о 
трудовой и производствен­
ной дисциплине. Без нее 
никогда не ридять нам ус­
пеха в работе. На собствен­
ном опыте убедился: где 
прогулы, опаздывания на 
работу, перекуры .да погля­
дывание на часы —  там, 
не только высокой выра­
ботки, но даже сменной 
нормы не будет.

Дисциплина сказывается 
не только, на производи­
тельности труда, но и на 
экономике. Не выполнив 
норму раз-два, ты сорвешь 
график строительства. А 
любая затяжка в строитель 
стве ведет к его удорожа­
нию, к несвоевременному 
вводу других объектов.

Какую бы работу ты ни 
выполнял —  для тебя дис­
циплина превыше всего. 
Это основа ооноп. та ось, 
вокруг которой все вертит­
ся.

А дисциплина зависит от 
самого человека, от всех 
нас, от нашего сознания.

Дисциплина для нас —  
главный резерв/ И исполь­
зование его зависит от нас 
самих.

Умеешь сам — 
научи других

(И з  бсседы А. .4. Улссова)' i
—  В чем разница меж­

ду трудовой дисциплиной и 
производственной?

—  Человек опоздал на 
работу. Этим он нарушил 
трудовую дисциплину. А 
если он допустил брак, от­
казался выполнять зада­
ние, не вовремя устранил 
неисправность и из-за это­
го вывел из строя весь аг­
регат —  тут явное нару­

шение производственной 
дисциплины.

Собственно, важно не т >, 
какую ты дисциплину на­
рушил: трудовую или про­
изводственную. Важно, что­
бы не было этого наруше­
ния вообще.

—  Токарь часто допу­
скает брак в работе по 
той причине, что станок 
на отрегулирован. Но сам 
токарь не может наладить 
его. Будет ли считаться 
зтот токарь нарушителем 
производственной дисцип­
лины?

— На хорошо' организо­
ванном предприятии любой 
брак является чрезвычай­
ным происшествием. И ка­
кая бы ни ‘была причина 
конкретный виновник дол­
жен нести ответственность 
за брак. В данном случае 
виноват сам токарь.

Если он заметил неисправ 
ноегь в станке и сам ус­
транить ее не м\жет, он 
должен заявить об этом 
бригадиру, мастеру или на­
чальнику цеха. Они обя­
заны принять необходимые 
меры. Если он этого не
сделал, значит нарушил
производственную дисцип­
лину. За эт.о и должен не­
сти ответственность, как и 
любой другой нарушитель.

—  Алексей Александро­
вич, вас по праву назы­
вают мастером огненного 
шва. Как вы добились та­
кого мастерства? Как вы 
вообще относитесь к сла­
ве?

—  Прежде всего о ма­
стерстве. Человек не рож­
дается мастером. Мастером 
он становится в процессе 
работы.

Но работа работе —  
рознь. У нас немало лю­
ден, которые выполняют 
норму, справляются с зада­
нием. Но дальше этого они 
не идут.

Меня никто официально 
не заставлял искать новые 
методы сварки. Мог бы. ра­
ботать так же, как вчера, 
год, десять лет назад. А 
вот рабочая совесть не по­
зволила. Именно она заста­
вила и заставляет творче­
ски подходить к любому 
делу.

Что же касается славы, 
то я уже говорил, что не 
за Звезды Героя работал. 
О них я и не думал.

Вспоминаю, как работали 
на строительстве Цимлян­
ской ГЭС вместе с напарни­
ком Федотом Гавриловичем 
Вуразлевым. Он сейчас ра­
ботает па опытно экспери­
ментальном* заводе. Это 'хо­
роший сварщик, надежный 
товарищ.

Работали мы с ним без 
перерывов. Но Федот Гав­
рилович курнл, ' я —  нет 
Вольно или невольно он 
тратил на перекуры какое- 
то время П о з е м у  он не 
успевал сделать столько, 
сколько я, но он не хо­
тел быть отстающим. За­
держивался после смены 
или пораньше приходил г. 
утра и все таки "сравни­
вал» объем своей работы 
с моим.

—  Один давно работает j 
на производство, честно ! 
трудится. Но он остается j 
незамеченным. Другой же 
недавно поступил, а его 
уже ставят в пример дру­
гим, оказывают почет и 
уважение. Справедливо это?

—  Конечно, нет. 15 этом 
.случае повинен руководи­
тель, который не знает 
своих подчиненных, не 
знает, кто и как работает. 
Грош цена такому руково­
дителю. Своей «слепотой» i 
он наносит большой вред | 
общему делу.

—  За счет чего можно j 
увеличить выработку, если | 
человеку дано определен-1 
ное задание и материалы 
отпущены только на ука­
занный объем?

—  Когда мы работали с 
Буравлевым —  Фронт ра­
боты у нас был неограни­
ченным. Сварили один

стык, приступали к друго­
му.

Так же должен посту­
пить и 1 тот человек, кото­
рый получил материалы на 
определенный объем. Вы­
полнил задание —  сообщи 
бригадиру, мастеру, получи 
другое и приступай к' его 
выполнению. За счет эф­
фективного использования 
рабочего времени можно 
значительно повысить про­
изводительность труда.

—  В целях укреплении 
дисциплины на предприя­
тиях города 'разработаны 
дополнительные Меры воз­
действия на нарушителей. 
Что, по вашему мнению, 
можно еще предпринять и 
ним?

—  Главное здесь не р 
том, чтобы разработать эти 
мероприятия, а как приме­
нить их. Не дадим мы на­
рушители!, например, тру 
довото отпуска в летнее 
время, А можег он ему и 
не нужен летом?

Помимо дополнительных 
мер к нарушителям я бы 
применил еще коллективное 
воздействие. Коллектив —  
это сила. Одно дело вы­
слушать выговор, другое— 
держать ответ перед това­
рищами, смотреть им я 
глаза.

—  Как вести себя по 
отношению Н СЕСПМу това­
рищу, который работает 
лишь бы отбыть рабочее 
время на производстве?

—  От взаимоотношений, 
которые складываются в 
коллективе, зависит очень 
многое, И прежде «сего ра­
бота. Сейчас недостаточно 
самому хорошо работать. 
Жизнь подсказывает: идешь 
впереди —  вели за собой 
других. Если твой сосед 
плохо^ работает, значит ты 
плохой ему товарищ, раз 
не можешь повлиять на 
него.

Крепить дисциплину труда
„Нам предстоит на вторую половину пятилетки выполнить еще 

больший объем работы, чем за первые два с половиной года. А повышение 
дисциплины труда—это как раз тот резерв увеличения общественного 
богатства, который не требует капитальных вложений, но может дать 
большую и быструю отдачу- л „ Брежнсв

И. KPHBQKOHEB, 
наш спец. корр.

НА С Н И М КА Х : ввер­
ху —f дважды Герой Со­
циалистического Труда 
А. А. Улесов. Внизу — 
А. А. Улесов во время 
беседы со строителями.

Фото А. Бурдюгова.
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ЗА 200 ПУДОВ ЗЕРНА С ГЕКТАРА

ВСЕ БУДЕТ 
Р Е Ш А Т Ь  

Т Е Х Н И К А

ВСЕ КОЛХОЗЫ  И СОВХОЗЫ Р А Й О Н А  О С Н А Щ Е Н Ы  СОВ­
Р ЕМ ЕН Н О Й  Т Е Х Н И К О Й : НА И Х  ПО ЛЯХ РА БО ТАЮ Т М О Щ ­
Н Ы Е «К И Р О В Ц Ы », «ДТ-75», « Т -7 4 *  и Д Р У Г И Е  М А Ш И Н Ы .

СЕЙЧАС, В ОСНОВНОМ, ВСЕ ПО ЛЕВЫ Е РАБОТЫ  З А ­

КО НЧЕНЫ . М Е Х А Н И ЗА ТО Р Ы  Р А Й О Н А  П Р И С Т У П И Л И  К  

ПЛ А Н О В О М У Р Е М О Н ТУ  СЕЛЬС КО ХО ЗЯ ЙС ТВ ЕН НО Й  ТЕ Х ­
Н И К И . ОНИ СТРЕМ Я ТСЯ  ВЫ ПО ЛНИТЬ ЭТО ЗА Д А Н И Е  К А ­

ЧЕСТВЕННО , В СРОК ПОСТАВИТЬ НА Л И Н Е Й К У  ГОТОВ­

НОСТИ ВЕСЬ С ЕЛ Ь Х О ЗИ Н В Е Н ТА Р Ь , ВСЕ СЕЛЬСКОХО­
З Я Й С ТВ Е Н Н Ы Е  М А Ш И Н Ы . БОЛЬШ ОЕ В Н И М А Н И Е  В 

ЭТОМ ГОДУ К О Л Л Е КТИ В Ы  ХО ЗЯЙ С ТВ  О Б Р А Щ А Ю Т НА  

ПО ДГОТОВКУ М Е Х А Н И З А Т О Р С К И Х  КАДРО В С ЦЕЛЬЮ  

О Р ГА Н И З А Ц И И  Д В УХ С М Е Н Н О Й  РАБОТЫ .

ПОЧИН А К С А И Ц Е В  П О Д Д Е Р Ж И В А Е М !
-4>

Письмо механизаторов колхоза имени Ленина 
ко всем механизаторам района

М Е Х А Н И ЗА ТО Р Ы  КО ЛХО ЗА  И М ЕН И Л Е Н И Н А  ОДОБРИЛИ И Н И Ц И А ТИ В У  
М ЕХА НИ ЗАТО РО В  А КС А Й С КО ГО  Р А Й О Н А  О Р А ЗВ Е Р ТЫ В А Н И И  С ОЦИАЛИ  
СТИЧЕСКОГО СОРЕВНО ВАНИЯ ЗА ДО СР О ЧН УЮ  И КА Ч Е С ТВ Е Н Н У Ю  ПОД­
ГОТОВКУ Т Е Х Н И К И  К ПО ЛЕВЫ М  РА Б О ТА М , ОБРАЗЦОВОЕ Х Р А Н Е Н И Е  И 
ВЫ СО КО ПРО ИЗВО ДИТЕЛЬНО Е ИСПО ЛЬЗОВАНИЕ М А Ш И Н Н О -ТР А КТ О Р Н О ГО  
П А Р К А  В 1974 ГОДУ.

, Поддерживая инициативу механи­
заторов Аксайского района, механи­
заторы колхоза имени Ленина в луч­
шие сроки завершили сев озимых, 
уборку кукурузы, подсолнечника, 
вспашку зяби и, несмотря на боль­
шой объем полевых работ, своевре­
менно развернули ремонт тракторов 
и сельскохозяйственных машин. Бо­
рясь в 1974 году за получение 
200-пудового урожая зерна с каж- 
дого гектара, мы ставим перед собой 
задачу досрочно завёршить подго­
товку сельскохозяйственной техники 
в предстоящим полевым работам и 
принимаем на себя следующие со­
циалистические обязательства: 

Хранение техники в колхозе орга­
низуем только на специально обору­
дованных площадках. Ремонт почво­
обрабатывающих и посевных машин 
закончим к 1 января 1974 года,

тракторов — к 10 февраля, зерно­
уборочных и силосоуборочных ком­
байнов — к 1 июня 1974 года.

Сэкономить на ремонте и техни­
ческом обслуживании машинно-трак­
торного парка не менее восьми про­
центов средств. Снизить расход го­
рючего и смазочных материалов не 
менеё чем на два процента против 
нормы, повысить производительность 
тракторного парка на пять процен; 
тов.

Во всех бригадах и отделениях, в 
мастерской колхоза организуем уче­
бу по повышению квалификации ме­
ханизаторских кадров: 60 процен­
тов трактористов будут иметь квали­
фикацию I и II нлассов. Для полной 
обеспеченности хозяйства механиза­
торскими кадрами в училищах ме­
ханизации, в районном объединении 
«Сельхозтехника» и школах подгото­

вим 55 механизаторов. Повысим ква­
лификацию трактористов, работаю­
щих на тракторах «К-700». Подго­
товим необходимое количество ком­
байнеров.

Обобщим и применим у себя опыт 
передовиков жатвы 1973 года. Осо 
бое внимание уделим ' высокопроиз­
водительному использованию техни­
ки. Машины всего хозяйства будут 
обслуживать масгера наладчнки.

Мы призываем всех механизато­
ров Цимлянского района последовать 
нашему примеру и активно вклю­
читься'в соревнование за досрочную 
и качественную подготовку техники 
к полевым работам будущего года, 
ее высокопроизводительное исполь 
зование. Внесем достойный вклад в 
выполнение задач, поставленных 
XXIV съездом КПСС перед тружени­
ками сельского хозяйства!

По поручению механизаторов 
колхоза имени Ленина:
Б. ПОЛЯКОВ — главный ин­
женер колхоза, И. ГНЕЗДИ- 

. ЛОВ —  механик, И. ЯЩЕН- 
КО. В. ФИЛИМ О Н О В.
С. МАРТЕМЬЯНОВ — меха­
низаторы.

ПО КВАРТАЛЬНОМУ ПЛАНУ
Механизаторы колхоза 

«Искра» поставили перед 
собой задачу отремонти­
ровать в четвертом кварта 
л* текущего года десять 
тракторов из 33 имеющих­
ся. За истекший период 
квартала колхозные ре­
монтники уже привели в 
порядок четыре машины в 
колхозной мастерской н 
два трактора— в Цимлян­
ской «Сельхозтехнике». Не 
выходе из ремонта нахо­
дятся остальные четыре 
машины.

В  Цимлянской «Сельхоз­
технике» мы поставили на 
ремонт четыре трактора. 
Один из них был отремон­
тирован за 15 дней, как и 
было обещано, а вот вто­
рой трактор стоит в ре 
монте уже более двух ме­
сяцев (механизатор В. С, 
Маркин). Машине необхо 
дим ремонт заднего моста. 
«Сельхозтехника» выдели­
ла новый корпус заднего 
моста,, неделю собирали 
его, но корпус оказался с 
заводским браком.

Теперь в «Сельхозтехни­
ку» мы отправляем трак­
торы с неохотой, потому 
что их здесь долго ремон­
тируют. не дают нам зап 
частей, слабо оказывают 
техническую помощь кол­
хозным механизаторам.

Затягивают сроки ремон­
та тракторов и другие от­
деления «Сельхозтехники» 
В  Кировском отделении 
«Сельхозтехника», напри­
мер, наш «К-700» ремон 
тировали два месяца. 
Правда, по выходу из ре­
монта трактор работает 
хорошо.

Все эти и другие задер.чс 
ки заставляют нас ремон­
тировать сельскохозяйст­

венную технику в собствен
ных мастерских. Кроме де­
сяти тракторов, мы запла­
нировали привести в поря 
док в четвертом кварпле 
20 сеялок. Сейчас эта ра­
бота уже ведется: в ре­
монте стоят девять посев-, 
ных машин, а шесть сея­
лок поставлены на линей­
ку  готовности.

К  накалу весенних поле 
вых работ механизатору,! 
колхоза подготовили семь 
паровых культиваторов 
«КПГ-4» из 12 по плану, 
отремонтировали пять плу 
гов из 10, подлежащих ре­
монту в четвертом кварта 
ле.

Хорошо потрудился на 
ремонте своего трактора 
опытный механизат о р 
Н. Н. Яр о в о  й. На 
«ДТ-75 М» он проработал 
два сезона без текущего 
ремонта машины, одним и-э 
первых отремонтировал ее 
и теперь приводит в поря­
док сеялочные агрегаты.

Умело ремонтиру ю т 
трактор «Т-74» трактори­
сты А . И. Нефедов и Н. Д. 
Зуевич. И в декабря они 
обязались поставить свой 
трактор в строй.

Своевременно отремонти­
ровал «ДТ-75» механиза­
тор второй бригады II. Тю 
люков и работает сейчас 
на молочнотоварной фер­
ме.

В  этом году колхоз «Иск 
ра> получит несколько но 
вых зерновых комбайнои 
а Нива». Поэтому мы по­
слали на завод-изготови­
тель этой машины механи 
затора Н. Н. Стулова для 
того, чтобы он научился 
водить новый комбайн. А  
комбайнер В . И. Курмояр- 
цев уже обучался на таких

курсах и в будущем по-- 
делится своими знаниями 
с другими механизатора­
ми. Три человека мы по­
слали на курсы механиза­
торов в Цимлянск у  ю 
«Сельхозтехнику». А  в 
феврале шесть человек по­
лучат квалификацию ко- 
чааров котельной установ 
ки, которую мы полностью 
перевели на жидкое топ­
ливо. Повысили свою ква­
лификацию газоэлектро- 
сварщики—кандидат в чле­
ны КП СС  В . Д. Мустафин 
и Т. В. Подельщиков.

М ы улучшили условии 
труда в колхозной мастер 
спой, построили гараж для 
ремонта сельхозмашин, kj 
да сразу можно поставить 
шесть сеялок или культи­
ваторов. Именно в это;« 
помещении колхозные ме­
ханизаторы ремонтирую с 
сейчас сеялки.

Благоустроили автогв- 
раж, забетонировали три 
смотровые ямы, создали и 
оборудовали слесарное от­
деление. реставривовали 
цех по ремонту и хране­
нию аккумуляторов, под­
вели сюда теплотрассу и 
установили отопительные 
батареи. Из-за. отсутствия 
хороших условий хране­
ния аккумуляторов, кол­
хоз ежегодно имел убы­
ток в две тысячи рублей. 
Сейчас эта проблема - ре­
шена.

, По примеру аксайцев 
механизаторы колхоз» 
Искра» активно вклю чи­
лись н социалистическое 
соревнование за досроч­
ную подготовку техники к 
полевым работам.

Н. ПОМЕЩЕНКО 
главный инженер 

колхоза.

Машины-̂ - 
в строй!

Колхо* «Клоп Ильи­
ча» имеет в наличии 55 
тракторов, все они бу­
дут отремонтированы 
или им проведут техни­
ческий уход. В четвер­
том квартале мы реши­
ли отремонтировать 12 
машин • колхозной 
мастерской. Механиза­
торы дружно ведут сей­
час ремонтные работы, 
дорожат каждым днем, 
стараются уложиться в 
график ремонта. И их 
старания не напрасны. 
На 25 ноября из колхоз 
нон мастерской вышли 
и стали в строй восемь 
гусеничных и колесных 
тракторов. Их место и 
мастерской заняли еще 
семь машин. Их приво­
дят в порядок опытные 
механизаторы. Это даст 
нам возможность не­
сколько перевыполнить 
план ремонта тракторов 
в четвертом квартале.

Одновременно мы ре­
монтируем сеялки, сель 
хозннвентарь. Хорошо 
трудится колхозный куз 
нец Н. И. Стучклмн.

Полеводы колхоза вы 
полнили план подъема 
зябн на 107 процентов. 
Но завершить этот объ­
ем работы было нелег­
ко. Вся трудность в 
том, что в колхозе по­
стоянно не хватает ме­
ханизаторов. На 55 
тракторов мы имеем 
лишь 67 трактористов.

В. КАРТАШЕВ, 
и. о, главного 

инженера колхоза 
. «Клич Ильича»,
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Сельскохозяйственное
о б о з р е н и е

ФО Р С И Р О В А Т Ь  
Р Е М  О Н  Т

Прошло два месяца пла­
нового ремонта тракторов 
и другой сельскохозяйствен 
ной техники. За это эремя 
и оставшиеся дни декабря 
механизаторам Цимлянской 
«Сельхозтехники», колхо­
зов и совхозов района пред- , стоит привести в порядок 
288 тракторов, 402 зерн> 
вые сеялки, 316 культива­
торов, 206 плугов и 75 
зерновых комбайнов. Объем 
работы немалый, однако 
ремонтники района неоправ 
данно затягивают сроки ре­
монта. На исходе четвертый 
квартал, а на линейку го­
товности в районе поставлг 
но только 90 тракторов, 15 
сеялок, и совсем медленно 
ведется ремонт культива• 
торов и другого прицепного 
инвентаря.

Крайне непланомерно 
ведет ремонт сельскохо­
зяйственной техники 
Цимлянская «Сельхоз­
техника». Здесь еще до 
первого октября ПО' 
ставлены на ремонт ,1В 
зерновых номбайнов из 
зерносовхоза «Потапов­
ский» и колхоза «40 
лет Октября», но ремонт 
ная бригада до сих пор 
не создана, к молотил­
кам комбайнов еще не 
касалась рука ремонт­
ников.
Руководители «Сельхоз­

техники» сетуют на неор­
ганизованную поставку сю­
да техники на ремонт хо­
зяйствами района. Но при 
такой постановке дела, как 
оно сложилось сейчас, вряд 
ли кто из руководителей 
колхозов и совхозов решит­
ся отправить свои машины 
в «Сельхозтехнику».

Не выдерживаются здесь 
и сроки ремонта тракто­
ров. Так, вместо положен­
ных 15 дней, в мастерской 
«Сельхозтехники» более 
двух месяцев «ремонтиру­
ются» тракторы из колхо­
за «Искра», с 22 сентября 
здесь готовится гусеничная 
машина из мясосовхоза 
«Цимлянский». Сейчас в 
«Сельхозтехнике» ремонти­
руются 18 .тракторов из 
хозяйств района, но сроки 
выхода из ремонта этих ма 
шин тоже затягиваются..

Медленно ведется ре­
монт техники в мастер­
ских нолхозов и совхо­
зов района. В колхозе 
«Большевик», например, 
из 26 запланированных 
на четвертый квартал 
тракторов на 15 ноября 
было отремонтировано 
только шесть машин, а 
на первое ноября —  2. 
Низкие темпы ремонта 
также в овощесовхозе 
«Волгодонской», зерно­
совхозе «Потаповский», 
мясосовхозах «Большов- 
ский», «Доброво л ь- 
ский» и других хозяй­
ствах района.

До 15 ноября ни одно 
хозяйство района не присту 
пало к ремонту сельхозма­
шин и прицепного инвента­
ря. И лишь в последние 
дни второго месяца четвер­
того квартала «вспомнили»

об этом важном деле в мя­
сосовхозах «Дубенцов- 
ский», «Болыповскнй», 
откормсовхозе «Волгодон­
ской», колхозах «Искра» 
и «Клич Ильича». Здесь 
механизаторы начали ре­
монт сеялок и культивато­
ров, но делают эту рабзту 
пока что неторопливо.

Серьезным бичом в хо­
зяйствах района является 
острая нехватка кадров. 
Нш! районном объединении 
«Сельхозтехника» органи­
зованы курсы механизато­
ров, хозяйствам доведена 
разнарядка, согласно кото­
рой колхозы и совхозы 
района должны - направить 
сюда для учебы 42 челове­
ка. Но прошли сроки от­
крытия курсов (20 нояб­
ря), а аудитория все еще 
пустует. На учебу приехали 
только 12 человек из кол­
хозов «40 лет Октября», 
имени Карла Маркса, име­
ни Ленина, «Клич Ильича» 
и «Большевик». Но и эти 
хозяйства направили на 
учебу гораздо меньше лю­
дей, чем предусматрива­
лось разнарядкой производ 
ственного управления сель­
ского хозяйства.

Специалисты совхо­
зов района должны орта 
низовать курсы тракто­
ристов на базе своих ха 
зяйств. И в этом пример 
псназывает зерносовхоз 
«Потаповский», здесь 
же учатся механизатор­
скому мастерству 18 че­
ловек. 15 тружеников 
полей будут обучаться 
с первого декабря ■ мя­
сосовхозе «Большов» 
ский», а вот специали­
сты мясосовхозов «Ду- 
бенцовский» «Добро­
вольский» и овощесовхо. 
за «Волгодонской» все
еще в «раздумье».

Механизаторы района ве 
дут сейчас борьбу за до­
срочный и надежный ре­
монт техники, 200-пудовые 
урожаи зерновых в 1971 
году. II  успех дела, в пер­
вую очередь, будет зави­
сеть от степени подготовки 
кадров и высокой произво­
дительности техники, ко­
торая будет решать все. 
Поэтому именно сейчас на­
до уделить особое внимание 
правильной организаци ре­
монта техники и подготов­
ке- механизаторских кад­
ров.

Как пример в этом важ­
ном деле для всех руково­
дителей хозяйств, главных 
инженеров, механиков и ме 
ханизаторов могут послу­
жить механизаторские кол­
лективы колхоза им.енп 
Ленина и зерносовхоза «По­
таповский». Они одни из 
первых поддержали патрио­
тический почин аксайских 
и боковеккх механизаторов 
и полными темпами ведут 
эти важные работы.

В. РЕДИЧНИН. 
главный инженер 
производственного 

управления.



ПОЧТА „ЛЕНИНЦА" В НОЯБРЕ
С начала года ■ редак­

цию поступило 3930 пи* 
сем, ■ том числе i  нояб­
ре — 386.

2.56 писем из ноябрь­
ской почты опубликова­
ны на страницах «Ле­
нинца», использованы в

рейдах и обзорах писем.
15 писем были направ 

лены редакцией для при 
нятия мер в соответст­
вующие организации.

Стихи и рассказы, 
присланные в редакцию, 
переданы на обсуждение

в литературное объеди­
нение.

Часть писем (аноним­
ные, нечеткие, без кон­
кретных примеров и
фактов), списана в ар­
хив.

Остальные готовятся

к опубликованию.
В числе особенно ак­

тивных помощников ре­
дакции в минувшем ме­
сяце можно назвать тт. 
Дурицкого, Анненкова, 
Зурина, Болдырева, Чу- 
пилко, Усачева, Силиче- 
ва, Сироту, Дрюченко, 
Лисицу и других, подго­
товивших для газеты по 
нескольку материалов на

различные темы.
В преддверии нового, 

1974 года важно огля­
нуться назад, проверить, 
что сделано из намечен­
ного, а может, и что-то 
упущено. Редакция при­
глашает читателей газе­
ты подвести на страни­
цах «Ленинца» итоги 
прожитого года, расска­
зать о планах на буду­

щий, четвертый год пя­
тилетки.

Сообщайте нам обо 
всех интересных событи­
ях из жизни вашего кол­
лектива, рассказывайте 
о людях, достойных ува­
жения.

Ждем ваших писем, 
товарищи!

• Спорт

КУБОК 
У ХИМИКОВ

Начиная с сентября ны­
нешнего года, комитет по 
физической культуре и 
спорту проводил в города 
Волгодонске осеннюю спар 
такиаду по восьми видам 
спорта: волейболу, настоль 
ному теннису, легкой ат­
летике, шахматам, стрель­
бе, баскетболу, шашкам, 
городкам.

Наиболее успешно в спар. 
такиаде выступили коман­
ды химического комбина­
та, завоевавшие четыре 
первых места, одно — вто. 
рое и два— третьих. Второе 
место занял коллектив физ 
культуры опытно-экспери- 
ментального завода, третье 
—  молодой коллектив уп­
равления «Волгодонскпром- 
строй».

Необходимо отметить ак- 
ЯР»ность инструктора по

Г рту этого коллектива 
И. Хоршева, который в 

короткий срок сумел нала­
дить спортивную работу в 
коллективе.

Четвертое место по ито­
гам спартакиады занял 
коллектив ф и л и а л а  
ВН И И С И Н Ж , пятое — ле­
сокомбината, шестое— ТЭЦ.

Неудовлетворительно уча 
ствовали в спартакиаде 
команды порта, ВУМСа, 
электрических сетей. А  
команды ПМК-1044, не за. 
кончив соревнований, бро­
сали игры.

Коллектив физкультуры 
химкомбината завоевал пе­
реходящий кубок и диплом 
первой степени комитета 
физкульт у р ы, опытно­
экспериментального завода 
—  диплом второй степени 
и вымпел.

Лучш ие тренеры и инст­
рукторы награждены По­
четными грамотами коми­
тета по физкультуре и 
спорту.

А. С И Л Н Ч ЕВ , 
председатель комитета 

по физкультуре 
и спорту.

С О В Е Щ А Ю Т С Я  
Д О Ш К О Л Ь Н Ы Е  
Р А Б О Т Н И К И

культуры 
гч- 
до-

до- 
110

Во Дворце 
«Юность» состоялось 
родское > совещание 
школьных работников.

С докладом «Задачи 
школьных работников 
улучшению учебно-воспи га- 
тельной работы и поди»- 
товке детей к школе в 
свете решений XXIV съез­
да КПСС» выступил заве­
дующий гороно Л. В. Анань 
ев.

Докладчик отметил луч­
шие коллективы детских 
садов — «Восход», «Чай­
ка», _«Смена», «Солныш­
ко», «Теремок» и другие, 
которые добились высокцх 
результатов в учебно-вос­
питательном процессе и под 
го;овке детей к школе.

В докладе также отме­
чалось и то, что за по­
следние годы значительно 
улучшилась материальная 
база детских садов. .Однако 
по-прежнему слаба мате­
риальная база детских са­
дов «РоЪтсельстроя».

На совещании шел боль­
шой и серьезный разговор 
о подготовке детей к шко­
ле.

Заслуженная учительни­
ца школ РСФСР, заведую­
щая детсадом «Чайка» 

А. Персиянова рассказа­
ла о роли общественных

И ЗВЕЩ ЕН И Е
В  среду, 12 декабря, 

в 18 часов в  помещении 
редакции газеты «Лени­
нец» состоится очеред­
ное заседание литера­
турного объединения.

На повестке дня об­
суждение стихов Ю . Н. 
Карпова.

Приглашаются все же­
лающие.

ОКНО ГАИ
Водитель В. Базелюк вы­

ехал на трассу на ненсправ 
ной автомашине, в резуль­
тате чего наехал на дру­
гую автомашину. За вы 
пуск на линию неисправно­
го транспорта оштрафова 
ны заведующий гаражом 
Н Воскобойников и управ 
ляющий Н. Михайлов (кол 
хоз имени Карлв Маркса) 

В нетрезвом состоянии 
д.гяержаны за рулем авчо- 
мчшин личного пользовз 
иии С. Козлов А. Сьлты 
ков, Н. Верба и М. Ива 
щенко; водители П. Арбу 
зов. В Клочков и Желез 
никои,(районное объедине­
ние «Сельхозтехн и к а*). 
Н. Ьолдырев (рыбоколхоя 
«Путь Ленина*), Л . Кор 
жов (Цимлянский ремонт­
но-механический завод), 
Е. Середа (х. Рябиче-Задон- 
ский), В. Антонов (ст. Хо­
рошевская), Терновой (ст. 
Мяркинская).

Лишены1 прав управления 
транспортом и подвергну­
ты штрафу в 30 рублей 
В. Чевцов, С. Торончин, 
А. Римченок, А. Токин, 
А. Шурда, П. Подскреба- 
лин, А . Персиянов, В. исп- 
пенко, В. Титов.

За управление в нетрез- 
ком состоянии автомаши­
ной и без прав на управле­
ние оЪтрафованы на 50 
рублей водители В. Кова­
лев, И. Каргальский. А. Г у ­
ров. В Окладников, Пер- 
фолнн. М. Ногивиой, Ю  Ду 
бовскин. Н Гладков.

В зимний период к связи 
с гололедом движение 
транспорта по трассам за­
труднено Предельно вни­
мательными и осторожны­
ми во избежание дорожных 
аварий надо быть и води­
телям, и пешеходам.

А . ПЕТРУШИН, 
инеяектор дорнадзоря 

Цимлянского ОВД.

организаций детсада в со­
здании работоспособного 
коллектива.

Отличник народного про­
свещения, заведующая дет­
садом «Восход» М. Г. Че- 
калдина говорила о поста­
новке работы по физиче-1 
скому воспитанию.

Воспитатели детских са-1 
дои «Солнышко» Н. И. 
Петренко и «Светлячок» | 
Р. С. Серебренникова поде­
лились опытом работы по 
подготовке детей к школе, 
воспитанию у них навыков 
и привычек- культурного | 
поведения.

О руководстве подведом­
ственными детскими сада­
ми рассказал главный ин­
женер лесокомбината Л. А. 
Залуцкий. Медицинскому 
обслуживанию и предупреж 
дению травматизма посвя­
тила  ̂свое выступление 
главный врач городской 
детской поликлиники А. А. 
Барцева.

В работе городского со­
вещания приняли участие 
второй секретарь ГК КПСС 
В». ,В. Чурадаев, председа 
тель исполкома горсовета 
В. Л. Гришин, секретарь 
ГК ВЛКСМ Л. JI. Маслова,

А. ЗАСТАВНАЯ; 
инспектор гороно.

В торник, 11 декабря.
9.30 —  Программа пе­

редач. 9.35^ —  Новости. 
9.45— «Семнадцать мгно- 

✓ вений весны ». Х уд о ж ест­
венны й  ф ильм . 10.50 — 
Поет А . Огнивцев. 11.15
— «И скатели». 11.45 — 
Концерт. 12.15 — «Това 
рищ  неприкасаем ы й». До 
кум ен тал ьн ы й  ф ильм. 
15.45 —  Программа пе ­
редач. 15.50 —  «А м азо ­
ния». 16.15 —  «Н аука  — 
сегодня». 16.45 — «Лите­
ратур ны е  беседы». 17.30
— «Н овы е р убеж и  кол ­
хоза «Зар я». 17.55 — 
День Дона. 18.10 — Го ­
ворят д епутаты  Верхов­
ного Совета СССР. 18.25

Эстрадны й концерт, 
19.20 — «Человек  и за ­
кон». 19.50 — «Семнад­
цать мгновений весны ». 
Х уд о ж ествен н ы й  ф ильм] 
21.00 — *Во ем я» . 21.30— 
М еждународные Соревно­
ван и я  по ф игурном у к а ­
танию .

Среда, 12 декабря.
9.35 — Новости. 9.45 — 

«Семнадцать мгновений 
весны ». Худ о ж ествен ны й  
фильм. 11.10 —  «Энтель- 
Теитель». 16.30 — Про 
грамма передач. 16.35 — 
«И. С. Н икитин». 17.30 — 
«КопеДка р убль бере­
ж ет» . 18.00 —  Новости.
18.10 — Го во рят д епута­
ты  Верховного Совета 
СССР. 18.30 —  М узы ка  ль  
ны й ф ильм  «Солнечные 
ритм ы ». 19.10 — Стихи
А. П уш кина , I\J. Лермон­
това, А . Блока , С. Есен и ­
на, Ф . Тю тчева. 19.50 — 
«Семнадцать Мгновений 
весны ». Худ о ж ествен ны й  
ф ильм . 21.00 — «Вр е ­
мя». 21.30 —  М еж дуна­
родные соревнования по 
ф игурном у ка та  н и ю.

22.25 Кубок У Е Ф А  по
ф утболу.

Четверг, 13 декабря.

9.35 — Новости. 9.45 
—  «Семнадцать мгнове­
ний весны ». Х уд о ж ест­
венны й ф ильм . 15 40 — 
Программа пере д а ч .
15.45 — «Охрана при­
роды — дело всенарод­
ное». 16.15 —  «Средне
неновый город». 16.45 __
«О негинскнй зал М узея 
л .  С. П уш кина». 17.30— 
«Ферм а, завод, качест- 
?9*- 17.45 —  День Дона.
18.00 — Новости. 18.10 — 
«В  концертном  зале».
19.00 — «о  коммуниста- 

й нравственности».
19.30 — И. С. Тургенев. 
« Записки  охотника». 
С пектакль. 21.00 — «Вре 
мя». 21.30 — Обзор м ат­
чей на кубо к  У Е Ф А  по 
ф утболу. 21.45 —  М еж д у­
народные соревнования 
по ф игурном у катанию . 

П ятн иц а, 14 декабря. 
9.30 — Программа пе­

редач. 9.35 —  Новости.
9.45 — «Семнадцать мгно­
вений весны ». Х уд о ж ест­
венны й  ф ильм . 12.00 — 
Концерт. 12.30 — « Ш а х ­
м атная ш кола». 13.00 — 
«На арене цирка». 15.50
— Программа д окум ен­
тальн ы х  ф ильмов. 16.30
— «Очерки истории на ­
ш ей Родины». 17.00 —
* В каждом  р исунке  — 
солнце». 17.30— «Поиск». 
18.00 —  Новости. 18.10
— М ультф ильм . 18.20 — 
День Дона. 18.40 — 
Встр еча  ю нкоров теле­
студии «Орленок» с Ге ­
роем Советского Союза, 
за сл уж ен н ы м  летчиком- 
испы тателем  А. П. Я к и ­
мовым. 19.40 — Ко нкурс 
исполнителей советской

Рмактор В. АКСЕНОВ.

песни. 21.00 — «Время». 
21.30 — Международные 
соревнования по фигур­
ному катанию.

Суббота, 1S декабря.

9.00 — Программа пе­
редач. 9.05 — «Гимнасти­
ка для всех». 9.20 — Но­
вости. 9.30 — В. Мая­
ковский. «Сказка о Пете
— толстом ребенке и 
Симе, который тонкий».

10.00 — «Для вас, ро­
дители!». 10.30 — Кон 
церт. 11.00 — «Наш друг 
Индия». 11.15 — «В. Брю 
сов». 11.35 — Концерт. 
12.20— «Здоровье». 12.50
— «Бабы рязанские». Ху  
дожественный фильм. 
14.40 — Вам отвечает
министр нефтяной про­
мышленности СССР В. Д. 
Шашин. 15.10 — Про­
грамма мультипликаци­
онных фильмов. 14.45— 
«В мире животных». 
16.45 — Музыкальные
вечера. 18 00 — Новости, 
18.10 — «Наши соседи».
19.00 — Международная 
программа. 20.00 — Все­
российский конкурс ар­
тистов астрады. 21.00 — 
«Время». 21.30 — Все­
российский конкурс ар­
тистов эстрады.
Воскресенье, 18 декабря.

9.00 — Программа пе­
редач. 9.05 — «На за­
рядку становись!». 9 2 0 -  
Новости. 9.30 — «Бу­
дильник». 10.00 — Слу­
жу Советскому Союзу!».
11.00 — Спектакль «Ре­
бята с нашего двора». 
11.35 — Программа муль 
типликационных филь­
мов. 12.00 — «Музыкаль­
ный киоск». 12.30 —
«Сельский час». 13.30 — 
Кинокомедия «Музыкаль­
ная история». 15.15 —
«О балете». 16.15 — «Как 
мы соревнуемся». 16.25
— «Клуб кинопутешест- 
вий». 17.25 — Политиче­
ский обозреватель газе­
ты «Правда» Ю. А. Жу­
ков отвечает на вопросы 
телезрителей. 17.55 —  
Хоккей. 20.30 — Музы­
кальная программа. 21.00
— «Время». 21.30 — Меж 
дународный турнир по 
боксу. 23.00 — Новости.

I

ШШ,

в П О РТ
ВО Л ГО Д О НСК
требуются
на постоянную работу:
ПЛОТНИКИ,
жестянщик,
слесарь.сантехяик,
электрослесари.
Оплата труда повременно­

премиальная. В  порту име­
ется общежитие и столо­
вая.

Обращаться в отдел кад­
ров порта или к уполномо­
ченному отдела по исполь. 
зованию трудовых ресур­
сов, г, Волгодонск, ул. Ле­
нина, 45.

ВОЛГОДОНСКО М У 
О ПЫ ТНО ­

ЭКС П ЕРИ М ЕН Т А Л ЬН О М У  
ЗАВО Д У  

требуются 
на постоянную работу: 
токари. фрезеровщики, 

слесари-сборщики, слесари 
сантехники, электр и к и, 
формовщики, такелажни­
ки. уборшииы, подсобные 
рабочие, инженеры тсхни 
ки-механикн кочегары.

Обращаться в отдел кад 
ров завода или к уполно­
моченному отдела по ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов, г. Волгодонск, 
ул. Ленина, 45.

КО М Б И Н А Т У  
С Т РО И Т ЕЛ ЬН Ы Х  
М А Т Е Р И А Л О В  №  5 
требуются

на постоянную работу ра­
бочие следующих профес­
сий :

инженеры-технологи или 
техники-технологи, знако­
мые с деревообрабатываю­
щим производством, 

электросварщик, 
бетонщики, 
бульдозерист, 
арматурщики, 
слесари по ремонту де­

ревообделочных станков и 
оборудования, 

разнорабочие.
Одиноким предоставляет­

ся общежитие, семейным — 
квартиры в порядке очеред 
ности в течение трех лет.

Обращаться в отдел кад­
ров бетонного аавода, или 
к уполномоченному отдела 
по использованию рабочей 
силы, г. Волгодонск, ул. 
Ленина, 45.

Администрация.

БЮ РО  У С Л У Г
объяпляет прием заказов 

на доставку новогодних 
подарков Дедом Морозом 
31 декабря 1973 года и 
1 января 1974 года М о'кио 
пригласить п фотографа 

Прием заказов с 1 по 25 
декабря 1973 года.

Обращаться: г. Волго­
донск, ул. Садовая, 5. Бю ­
ро услуг, I I  этаж.

ВО Л ГО Д О Н СКО Й  ГО РО Д СКО Й  У З Е Л  С ВЯЗИ  
И  В С Е  О Т Д Е Л Е Н И Я  С В Я З И  
приступили к приему поздравительных новогодних 

телеграмм по льготному тарифу, в два раза дешевле 
обычного:

для Камчатской, Магаданской, Сахалинской, Тюмен­
ской областей и Якутской АССР с 13 по 17 декабря, 
с указанием срока вручения по 20 декабря.

Для всех остальных областей прием новогодних- те­
леграмм по льготному тарифу с 18 по 22 декабря, 
со сроком вручения по 23 декабря.

Администрация.

ВО ЛГО ДО НСКО М У
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

Т ЕХ Н И Ч ЕС КО М У
У Ч И Л И Щ У  №  62
срочно требуются

на постоянную работу 
мастера производственного 
обучения по специально­
стям : х

слесарь-вснтиляционник 
слесарь по ремонту тех­

нологического оборудова­
ния. ,

Обращаться: г. Волго­
донск. ГПТУ № 62 или к 
уполномоченному отдела 
по использованию трудо­
вых ресурсов, г. Волго­
донск. ул. Ленина. 45.

, При Волгодонском кол­
хозном рынке организовано 
для населения

БЮРО
Т О Р ГО В Ы Х
У С Л У Г
по реализации мясопро 

дуктов.
Граждане, . имеющие 

мясопродукты для реализа­
ции, могут сдать их в бюро 
торговых услуг, не торгуя 
сами на рынке.

Для доставки мяса на; 
рынок при бюро торговых 
услуг имеется автотран> 
спорт.

Пользуйтесь нашими ус» 
лугами.

Администрация.

Коллектив, партийный и рабочий комитеты, ал 
министрация Волгодонского лесоперевалочного ком­
бината выражают глубокое соболезнование директору 
лесокомбината Исмагилову Дамиру Гарифановичу. 
семье и близким, по случаю смерти его матери Нур 
зиган Зиннатуловны.L.

Гааета выходит во вторнжж, 
среду, пятницу ■ субботу.
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Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  
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