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Д О С Р  О Ч Н О!
ВЫПОЛНЯЯ С О Ц И А ЛИ С ТИ Ч ЕС КИ Е ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

ПО ДОСРОЧНОМУ ЗАВЕРШ ЕНИЮ  ПЕРВОГО ГОДА ДЕВЯ ­
ТОЙ П Я ТИ ЛЕТК И , КОЛЛЕКТИВЫ  ПРОМЫ Ш ЛЕННЫ Х 
ПРЕДПРИЯТИИ ВОЛГОДОНСКА ЗАВЕРШ ИЛИ ПРОИЗВОД­
СТВЕННЫ Й ПЛА Н 11 МЕСЯЦЕВ 26 НОЯБРЯ.

ДО КОНЦА МЕСЯЦА ОНИ ОБЯЗУЮТСЯ РЕАЛИЗО­
ВАТЬ СВЕРХ П Л А Н А  РАЗЛИЧНЫ Х ИЗДЕЛИЙ БОЛЕЕ ЧЕМ 
НА ОДИН МИЛЛИОН Р УБЛЕЙ.

О Д О Б Р Я Е М !

V ЛЕНИНСКИМ НТРС1И
22 — 23 ноября сос­

тоялся очередной Пле­
нум Центрального Ко­
митета Коммунистиче­
ской партии Советского 
Союза.

lenyM одобрил в ос- 
. <юм проекты Государ 

•г'- н.’пного плана разви­
тий народного хозяйства 
СССР на 1971 — 1975 
годы, Государственного 
плана развития народно­
го хозяйства СС СР на 
1972 год, Государствен­

ного бюджета СССР на 
1!)72 год и постановил 
внести их на рассмотре­
ние сессии Верховного 
Совета СССР.

Пленум заслуш ал док­
лад Генерального секре- 

«а.фН Центрального ао - 
’“■~iinera КПСС тов. Л. 11. 

Бреж нева «О междуна­
р о д н о й  деятельности ЦК 
ш ю С  после ХАIV съез­
да партии*, и принятом 
постановлении едииодуш- 
Ii-» одоораетси п но.ч- 
III тыо поддерживается 

'.сланная 1 юлитоюро 
lyw ^paoora по претворо- 
I 1IO В ЖИЗНЬ выдвину­
той' съездом внешнепо­
литической программы.

ослед за  пленумом 
Центрального Комитета, 
24 — ноября, прохо­
дила третья сессия в е р ­
ховного Совета СССР, 
он а рассмотрела и еди­
ногласно утвердила пред­
ставленные проекты но­
вой пятилетки и плана 
на 1972 г., с докладом 
по которым выступил 
Председатель Совета Ми 
нистров СССР тов. А. 11. 
Косыгин. Сессия утвер­
дила такж е бюджет на 
>972  г.
> Девятый пятилетннй 
план развития народно­
го хозяйства СС СР — 
документ поистине исто­
рического значения.
XXIV съезд КПСС опре­
делил основные направ­
ления дальнейшего раз­
вития страны, вооружил 
партию и народ научно 
обоснованной социально- 
экономической програм­
мой, отвечающей новым 
возможностям и требо­
ваниям развитого соци­
алистического общества, 
утвердил Директивы по 
развитию народного хо­
зяйства на пятилетку. 
Составленный в соответ­
ствии - с положениями, 
выдвинутыми в Отчет­
ном докладе ЦК КПСС,

в Резолюции и Директи­
вах съезда, девятый пя­
тилетний план отражает 
новые важные рубежи в 
продвижении советского 
общества по пути к ком­
мунизму, строительстве 
его материально-техни­
ческой базы, укреплении 
экономической и оборон­
ной мощи страны.

Главная задача пяти­
летки состоит в том, 
чтобы обеспечить значи­
тельный подъем мате­
риального и культурно­
го уровня жизни народа 
на основе высоких тем ­
пов развития социали­
стического производства, 
повышения его эффек­
тивности, научно-техни­
ческого прогресса и ус­
корения роста произво­
дительности труда.

О грандиозности пред­
стоящих свершении, о 
гигантских масштабах 
нашего экономического 
роста убедительно гово­
рят конкретные цифры.
В 1975 году стоимость 
всех основных фондов в 
народном хозяйстве соста­
вит более триллиона руб­
лен. Годовой объем про­
мышленной продукции в 
денежном выражении до­
стигнет почти 550 мил­
лиардов рублей. Выра­
ботка электроэнергии
превысит один триллион 
киловатт-часов. Будет 
выплавлено около 150 
миллионов тонн стали. 
Добыча нефти составит 
примерно 500 миллионов 
тонн. Производство це­
мента д о с т и г н е т
уровня 125 миллионов 
тонн. Выпуск тканей 
превзойдет 11 миллиар­
дов квадратных метров, 
а производство кожаной 
обуви составит 830 мил­
лионов пар. К концу пя­
тилетки валовой сбор 
зерна должен превысить ’ 
200 миллионов тонн, 
производство мяса дос­
тигнет примерно 16 мил­
лионов тонн, молока — 
100 миллионов тонн, 
яиц — 52 миллиарда
штук.

Для выполнения соци­
ально-экономических за ­
дач нового пятилетнего 
плана решающее значе­
ние имеет развитие про­
мышленного производст­
ва, повышение эф ф ек­
тивности работы нашей 
Индустрии. Предусмотре­
но, что выпуск промыш-

продукцни увели- 
в сопоставимых 
на 174 миллиар- 

рублей, в то время 
в восьмой пятилет- 

125

л ен н о й  
ч и тся  
ценах 
да 
как
ке п р и р о ст  с о ст а в и л  
м и л л и а р д о в  р у б л е й .

Б о л ь ш и е  а сси гн о в а н и я  
—  п оч ти  1 2 у  м и л л и а р ­
д о в  р у о л е и  к а п и т а л ь н ы х  
п .ю ж е п и и  —  в ы д е л я ю т с я  
г о с у д а р с т в о м  и к о л х о з а -  
.1 4 4  11а р а зв и т и е  с е л ь с к о ­
го лОЗлНСТЬа. А Р.У «исИИ- 
itii деревин получат за 
U H flb ie iiie  i . f u u  ты си ч  
.тракторов, много Другой 
си  в р е м е н н о й  селЬСииХО-
а,.,»с1ВСИНОИ т ех н и к и . С 
0 0 ,4  м и л л и о н а  то н н  в 
ГУД) г о д у  д о  УО м и л л и о ­
нов  т о н н  в 1 9 7  и  г о ду  
у в ел и ч и тся  п р о и зв о д с т в о  
л а т е р а л ь н ы х  у д о о р е н и и . 
Ь у д е т  в в е д е н о  в э к с п л у ­
а т а ц и ю  а,  2  м и л л и о н а  
г ек т а р о в  о р о ш а е м ы х  з е ­
м е л ь , м и л л и о н о в  г е к ­
таром  о с у ш е н н ы х  oCftit c h i  
и о о л е е  4 1  м и л л г г т ер  
гек т а р о в  о б в о д н е . «0 й 
иасгонщ.

мил л г/ 
обводив; ’ 

Крупные 1 
намечаются по nt\>tbl . 
животноводства. ’

Предстоит выполь' 
обширную программу i 
питального строительст­
ва. Общий объем капи­
тальных вложений опре­
делен на пятилетку в 
размере 501 миллиарда 
рублей, или почти на 42 
процента больше, чем в 
минувшем пятилетии.

Пятилетний план пре­
дусматривает решение 
крупных задач социаль­
ного развития, значи 
тельное повышение ма­
териального и культур­
ного уровня жизни на­
рода. Программа роста 
благосостояния затраги­
вает все стороны м ате­
риальной и духовной 
жизни населения. Выде­
лены необходимые мате­
риальные и финансовые 
ресурсы на дальнейшее 
увеличение заработной 
платы рабочих и служ а­
щих, пенсий, стипендий, 
а  такж е льгот за счет 
общественных фондов 
потребления. В целом 
среднемесячная заработ­
ная плата рабочих, ин­
женерно-технических р а­
ботников и служащих 
достигнет в 1975 году 
почти 150 рублей, а с 
учетом предоставляемых 

льгот за счет обществен­
ных фондов превысит 
200 рублей в месяц.

Планируется расширение 
жилищного строительст­
ва — будут построены 
жилищ а общей пло­
щадью 580  миллионов 
квадратных метров Про­
тив 518  в минувшей пя­
тилетке. Возрастет про­
изводство товаров народ­
ного потребления, улуч­
шится их качество, рас­
ширится товарооборот, 
дальнейш ее развитие и 
совершенствование полу­
чит бытовое обслужива­
ние населения.

Органическая состав­
ная часть новой пятилет­
ки -  народнохозяйст­
венный план на 1972 
год. Развитие советской 
экономики в первом го­
ду пятилетки, обстанов­
ка высокой политической 
и трудовой активности 
масс создают хорошую 
основу для еще более 
успешной работы г бу­
дущем году Предусмот­
рено увеличить нацио­
нальный доход на 0.2 
процента, причем нри- 

Д-'мерно 83 процента нри. 
V роста должно быть по­

лучено за счет повыше- 
> ния производительности 

труда.
Выполнение напряжен­

ных и сложных задач 
пятилетки потребует 
больших усилий, моби­
лизации всех творческих 
возможностей народа, 
улучшения стиля, мето­
дов партийного и хозяй­
ственного руководства. 
Успешное осуществление 
пятилетнего плана в ре­
шающей мере опреде­
ляется повышением эф ­
фективности обществен­
ного производства, не­
уклонным ростом произ­
водительности труда на 
основе широкого приме­
нения достижений науки 
и техники. Этому будет 
способствовать совершен­
ствование хозяйственного 
управления, создание 
экономических условий, 
побуждающих коллектив 
вы предприятий и хозяй­
ственных организаций 
принимать оптимальные 
планы и задания, энер­
гично бороться за техни­
ческий прогресс, за ка­
чество продукции.

В речи на Пленуме 
ЦК КПСС тов. Л. И. 
Брежнев отметил, что 
весь советский народ 
воспринял решения
XXIV съезда КПСС как 
свое кровное дело и от­

ветил на них героичес­
ким . трудом. Паша эко­
номика успешно иродви- 

■ гается вперед. В новой 
пятилетке намечается ее 
дальнейшее плановое
комплексное развитие.
Необходимо добиваться 
своевременного и точ­
ного выполнения пяти­
летки во всех звеньях 
народного хозяйства.

Пятилетний план р аз­
вития народного хозяйст­
в а  с т р а н ы , одоореннын 
i централ ьным комитетом 
КПСС и утвержденный 
в е р х о в н ы м  Советом
СССР, стал законом. Те­
перь главное состоит в
том, чтооы воплотить
е г о  в практические дела. 
Нажным этапом реали­
за ц и и  плана является
д о в е д е н  не конь ретн ы х
задании до предприятии, 
К О Л Х О З О В  и совхозов,
всех трудовых коллек­
ти в о в . достижение наме­
ч ен н ы х  руоеЖеИ буде 
за в и с е т ь  о г у р о в н я  орга 
п н за т о р с к о й  и эк о н о м и ­
ч еск ой  р а о о т ы , от  тою , 
н а ск о л ь к о  п о л н о  б у д у т  
и сп о л ь зо в а н ы  в н у т р е н ­
ние р е зе р в ы  и в о з м о ж ­
н о ст и  в каждой отрасли, 
на каждом предпршм'пн.

I Центральный Комитет 
партии подчеркивает, что 
успешное выполнение 
девятого пятилетнего
плана — дело

I

I
всей пар- ^

тин, всего советского на­
рода. Его реализация 
обеспечит дальнейшее 
укрепление экономичес­
кого и оборонного могу­
щества нашей социали­
стической Родины, ее 
международных позиций, 
развитие дружбы и сот­
рудничества с братски­
ми странами социализма', 
ускорение строительства 
материально - техниче­
ской базы коммунизма в 
СССР.

Советский народ еди­
нодушно одобряет реше 
ния Пленума Централь­
ного Комитета КПСС и
сессии Верховного Сове­
та СССР, ленинскую
внутреннюю и внешнюю 
политику нашей партии 
и государства. Е г̂и ре­
шения вдохновляют со­
ветских людей на новые 
замечательные сверш е­
ния во славу социали­
стической Родины. Един­
ство’ партии и народа, 
верность ленинским
идеям — в этом источ­
ник нашей силы, залог 
грядущих побед в борь­
бе за торжество дела 
мира и прогресса, дела 
коммунизма.

(Из передовой 
«Правды» за 
28 ноября).

       &

Пленум
райкома ](\

26 ноября в городе Цимлянске со­
стоялся V пленум районного комитета 
партии. Пленум рассмотрел «опрос 
«Задачи РК КПСС по усилению орга­
низаторской и политической работы 
первичных партийных организаций 
района в свете решений XXIV съезда 
КПСС».

С донладом по этому вопросу вы­
ступил первый сенретарь Цимлянско­
го райкома КПСС Н. В. Малюгин.

В обсуждении доклада приняли

участие секретарь парткома мясосов­
хоза -«Добровольский» В. А. Скаку 
нов, секретарь партбюро парторгани* 
зации Цимлянской прядильно-ткацкой 
фабрики Г. И. Иванова, управляющий 
раиобъединением «Пельхозтехника» 
И. В. Антонов, «секретарь парткома 
колхоза «Большевик» Н. М. Крохин, 
директор мясосовхоза «Дубенцовский» 
Г. В. Дудниченко, секретарь райкома 
ВЛКСМ А, А, Вишняков, секретарь 
цеховой парторганизации главный

зоотехник колхоза имени Орджони. 
кидзе Н. Г. Чернобылов, главный аг­
роном колхоза «Клич Ильича» С. М. 
Орлов, секретарь парткома овощесов- 
хоза «Волгодонской» В. П. Клейменов. 
В работе пленума принял участие ин­
структор обкома КПСС А. И. Ковалев.

По обсуждаемому вопросу пленум 
принял развернутое постановление.

Отчет о работе пленума будет 
опубликован а очередном номере «Л е ­
нинца»,

Ответ
коллектива
Единодушно одобряя 

решения третьей сессии 
Верховного Сонета ('ССР 
по грандиозной иятилет- 
ней программе созидания, 
коллектив лесоперева­
лочного комбината на­
ращивает темны работы. 
Достигнуто значительное 
опережение графика по­
ставки карбомидной смо­
лы, выпуска древесно­
стружечных плит и дру­
гой продукции.

А вчера работники ле­
сопильного цеха одержа­
ли новую трудовую по­
беду. В этот день они 
досрочно завершили про­
изводственный план 
первого года пя 
тилеткн по выпуску пи­
ломатериалов и присту­
пили к работе и счет б у ­
дущего года. Потребите 
лям отправлено С>л i и  
СЯЧ кубометров ПИЛеНОИ 
древесины.

Вот* деловой от нет кол­
лектива предприятия на 
принятые решения - по 
пятилетием у плану раз­
вития народного хозяйст­
ва страны. Работники 
лесоперевалочного комби­
ната полны решимости 
постоянно улучшать 
свои показания и за го­
ды девятой пятилетки 
повысить производитель­
ность труда не менее, 
чем на 37 процентов.

Т. Б0Р0ДЕНК0, 

наш внешт. корр.

Касается
всех
Внимательно следил 

я за работой третье/! сес­
сии Верховного Совета 
СССР. Ведь вопросы, об­
суждаемые на ней, ка­
саются дальнейшего раз­
вития нашей страны, 
улучшения благосостоя­
ния каждого советского 
человека.

Наша дочь Таня учит­
ся на втором курсе Крас­
нодарского политехниче­
ского института, и мы с 
женой очень рады, что с 
1 сентября будущего го­
да повышаются размеры 
стипендий студентам ву­
зов и учащимся средних 
специальных учебных
заведений.*

На решения сессии 
долг каждого советского 
человека ответить уси­
лением трудовой актив­
ности.

Н. ДЕМЕНТЬЕВ, 

работник опытно- 
экспериментального 

завода.



БЕЗДЕФЕКТНЫЙ 
ПУТЬ К ПОВЫШЕНИЮ 
КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ
23 ноября на Волгодонском химкомбинате имени 

50_летия ВЛКСМ состоялось городское Совещание.
С докладом «П у ти  повышения качества продукции в 

свете решений XXIV съезда КПСС» выступил секретарь 
ГК КПСС В. С. Кривинский. Приводим краткое изло 

жение доклада.

Н А  Г Л А В Н О М  
Н А П Р А В Л Е Н И И

Наши проблемы

На многих примышлен­
ных предприятиях города 
получила распространение 
саратовская система без­
дефектного изготовления 
продукции и сдача ее с пер­
вого предъявления. Особо­
го внимания заслуживает 
опыт организаторской ра­
боты по внедрению саратов­
ской системы на Волгодон­
ском химкомбинате. Здесь 
проведена большая подгото­
вительная работа по совер­
шенствованию технологии, 
активизации коллектива на 
выявление причин, влияю­
щих на качество продукции. 
Двухлетняя программа по 
внедрению бездефектного 
Труда на каждом рабочем ме­
сте явилась важным факто­
ром дальнейшего улучшения 
качества продукции, выпу­
скаемой химкомбинатом.

Саратовская система внед­
ряется и на других" пред­
приятиях: _ ипытно-зксае-
риментальном заводе, хлебо­
заводе, КСМ-.'), птицеком­
бинате. Здесь в отдельных 
цехах и на участках осу­
ществлен ряд инженерно- 
технических мероприятий, 
внедрена новая технологи­
ческая оснастка, на неко­
торых участках механизи­
рованы вспомогательные 
работы, улучшены условия 
труда.

На предприятиях города 
ширится движение за зва­
нии «Отличник качества», 
которое дает право на лич­
ное клеймо. Сейчас личное 
клеймо на химкомбинате 
имеют 2 0 6  человек, на

ВОЭЗ —  2 7 , на КСМ-Г) —  
24  человека.

С каждым годом растет 
процент сдачи продукции 
с первого предъявления: 
на химкомбинате он состав­
ляет сейчас 99 , на хлебо­
заводе —  9 8 ,9 , на опытно- 
экспериментальном заводе 
—  96 процентов. 100  про 
центов карбемидных смол 
на лесокомбинате и 80  
процентов железобетонных 
конструкций на КСМ-Г) вы­
пускается с высоким каче 
ством.

Однако работа партийных 
организаций, направленная 
на мобилизацию рабочих и 
И'ГР к подготовке продук­
ции для государственной 
аттестации, не получила в 
промышленности города 
должного размаха. Ни од­
но предприятие до сих пор 
не разработало мероприятий 
по подготовке продукции к 
государственной аттестации. 
II лишь химкомбинат, со­
ставляет исключение.

Недостаточное внимание, 
уделяется этим вопросам 
на лесоперевалочном ком­
бинате, опытно-эксперимен­
тальном заводе, птицекомби­
нате и др. Вместе с тем, 
убытки от рекламаций и 
брака имеются на каждом 
из этих предприятий.

Это говорит о том, что 
партийным комитетам, проф­
союзным организациям, хо­
зяйственным руководителям 
надо принимать решитель­
ны!! меры по устранению 
имеющихся недостатков в 
улучшении качества про­
дукции.

За последние три года 
освоено и внедрено на на­
шем , хлебозаводе более 
20 наименований хлебо­
булочных изделии. К ним 
относятся хлеб вешенскнй, 
булка-веснушка, хлебцы 
дорожные, роглнки, батон 
подмосковный, торт «сказ­
ка», «подарочный», ле­
пешка- сдобная н другие.

По вкусовым качествам 
хлеба Волгодонской хле­
бозавод занял второе ме­
сто в области, Донецк — 
на первом, но там совре­
менный завод с новейшим 
оборудованием. Наш завод 
построен в 1964 году по 
старому проекту, поэтому, 
чтобы идти в ногу С ЖИЗ­
НЬЮ, мы время от време­
ни реконструируем участ­

и л  н цехи. Так, после ре- 
коаструции в 1965 году 
была увеличена мощность 
Завода с 10 до 30 тонн 
изделий 1 ( сутки. II если 
сейчас это количество 
хлеба устраивает нас, то 
через пару лет его будет 
недостаточно для нашего 
растущего города.

Значит, снова поиск. 
Уже сейчас мы заплани­
ровали установить в цехе 
тестоприготовительнып аг­
регат, поставить дозаторы 
компонентов, механизи­

ровать работы в мучном 
складе. Эти значительно 
улучшит условия т р у д а .' 
намного повысит качество 
хлеба.

Мы внедрили у себя 
саратовскую систему без­
дефектного труда.

При подведении итого;: 
соцсоревнования учитыва­
ем процент сдачи продук­
ции с первого и второго 

• предъявления. . 'З а  кал. 
дое замечание снимается 
премия на пять процен­
тов, Если же бригада от­
работала два месяца 't-.i 
замечаний, т. е. сдавала 
продукцию только с пер­
вого предъявления, чле­
нам бригады выплачивает­
ся дополнительно Зо . . .п -  

.центов премиальных. J
По сравнению с 11л»а 

годом количество б р а :.а
сократилось в пять ;
99 процентов ирод; и*ш 
сдается с первого п р е д ъ ­
явления.

Запланировали мы под­
готовить на Знак каче.тва 
один из видов барак* ч; 
изделий, но это будет ч ^
можным после рек ^  
рукции первого цех.-, ч

н. гижко.
зав. лабораторией 

хлебозавода.

Повысить
технический
уровень,
экономичность
и
качество
всех
видов
продукции

' (Из Директив 
X X IV  сы>з0а КПСС)

Ч е р е з  д в а  г о д а

’ i t  t HOBinei
J  ir и технолог: 
I ,лных на улу 
* nnonvKii

В конце прошлого го­
да по лесокомбинату был 
издан приказ о проведении 
подготовительных работ 
для перехода отдельных 
цехов на бездефектный
тр'-'д. Большие работы 
^.-"'ведены в лесопильном 

цехе ДСП по, внед- 
, /по новшеств технн- 

1ЛОГИИ, направ- 
’лучшение ка- 

лства продукции.
-  В лесопильном цехе в 
1971 году выход обрез­
ных .пиломатериалов до­
стиг 75 процентов, в то 
время, как в прошлом го­
ду он не превышал 45  — 
50 процентов, а это дает 
на каждый кубометр реа­
лизуемой продукции до­
полнительно девять руб­
лей. Увеличился объем 
выпуска экспортных пило­
материалов.

В этом году, проведена

большая подготовительная 
работа к • проведению ре­
конструкции цеха дре­
весностружечных плит в 
1972 году — с целью не 
только увеличения его 
мощности в два раза, но 
и повышения качества 
плит, доведения его до ми­
ровых стандартов.

В последнее время в 
цехе под руководством мо­
лодого инженера техноло­
га цеха В. Н. Фисенко 
внедрен ряд мероприятий 
по улучшению товарного 
вида плиты, повышению 
ее прочности, снижению 
разнотолщинности.

Одним из отделений це­
ха древесностружечных 
if лит является отделение 
цеха смол имени 50-летия 
Великого Октября, кото­
рое в числе первых От­
кликнулось на призыв р а­
ботать по бездефектному

ОПЫТОМ ДЕЛЯТСЯ химики
Коллектив химкомби­

ната сделал многое для 
повышения качества вы. 
пускаемой продукции и 
продолжает активную 
борьбу за честь завод, 
ской марки.

О том, что дает пред­
приятию бездефектный 
тр уд  и какое направле. 
иие приняла борьба за 
качество теперь, расска­
зывают специалисты 
химкомбината.

’п . ЛИННИК,
главный технолог, 

заслуженный 
рационализатор РСФСР.

Прошло более трех лет 
с тех пор, как на обще. 
комбинатовском рабочем 
собрании было , принято 
постановление: внедрить

. саратовскую систему без­
дефектного труда на к а »  
дом рабочем месте.

Хочу подвести краткие 
итоги трехлетней работы

Я Р Ленинец

и сформулировать наши 
дальнейшие задачи по 
расширению и углублению 
системы бездефектного 
труда. Назову некоторые 
результаты  борьбы за 
качество:

— 97 процентов тру. 
женнков предприятия ра­
ботают по ситеме безде­
фектности;

— 99 ,7  процентов вы­
рабатываемой продукции 
сдается с первого предъ­
явления;

— трем видам продук­
ции присвоен Государст­
венный Знак качества;

— стоимость вырабо­
танной продукции со Зна­
ком качества превышает 
семь миллионов рублей;

— оформлена вся необ­
ходимая техническая до­
кументация и качество 
кислот фракции С-5— С-6 
доведено до кондиций,

удовлетворяющих Госу­
дарственную аттестацию;

— 42  человека удосто­
ены почетного звания 
«Отличник качества»;

—т коллективу цеха 
№  12 и участку алкилола. 
мидов цеха №  3  вручены 
доверенности на самоконт­
роль продукции;

— за высокое качество 
продукции трудящимся, 
которые непосредственно 
участвуют в ее выработке, 
выплачено более 27 тысяч 
рублей премий.

Каковы же наши зада­
чи по дальнейшему рас­
ширению и углублению си­
стемы бездефектного тру­
да? В ближайшее время 
мы пересмотрим критерии 
оценки бездефектного тр у ­
да. С учетом накопленно­
го опыта, пересмотрим 
такж е моральное и мате­
риальное стимулирование 
для -усп еш н о ' работающих' 
по системе бе’здефектноерг.

Распространим и изучим 
опыт «Отличников качест­
ва».

Г. ВАТУТИНА, 
и, о. начальника ОТК. 
Так называемые «Дни 

качества» проводятся в 
цехах 1 комбината ежене­
дельно. Активно участву­
ют все инженерно-техни­
ческие работники цехов, 
связанных с изготовлени­
ем продукции, а такж е 
работники ОТК, ЦЗЛ, 
производственного и тех­
нического отделов.

На цеховом собрании 
начальник лаборатории 
докладывает о наиболее 
серьезных случаях нару­
шения технологии, а также 

1 о состоянии качества про­
дукции, подводит итоги 
работы цеха за неделю.

По всем выявленным 
недостаткам, которые мо­
гут быть устранены сила­
ми цеха, намечаю тся 
конкретные : исполнители, 
конкретные мероприятия 
с указанием срока испол­
нения. '

Серьезные технологиче-.

ские или производствен­
ные вопросы подготавли­
ваются для обсуждения 

, на совещании у директора 
комбината, одновременно 
подготавливается материал 
для наложения взыскания 
на конкретных виновни­
ков брака или наруш ите­
лей технологии.

Совещания у директора 
комбината проводятся два 
раза  в месяц (первая и 
третья среда). На этих со­
вещаниях заслушиваю тся 
доклады начальников це­
хов, начальников ОТК, 
начальников отделов о 
качестве продукции.

Проведение цеховых 
дней качества имеет боль 
шое значение для быст­
рейшего выявления при­
чин появления брака и да­
ет хорошие результаты  по 
выпуску качественной 
продукции.

Повышение качества 
позволило производить от­
грузку. продукции на эк- 

. спорт в широком ассорти­
менте . и в различные 
страны.' ■

труду. На протяжении 
ряда лет отделение .--:е 
имеет рекламаций zl.-s*. 
рабатываемую продукцию. 
Карбомидная смола : 
отделения поль /  
большим спросом у ме­
бельщиков. С о м . Г: .: . - 
кущего года весь цех i <- 
ботает по саратовской 
стеме.

Много внимания мы ; ;.- 
ляем и . обучению кадро:\ 
Только в этом году освои­
ли смежные профессии 65 
человек, повысили свор 
квалификацию 393, полу­
чили новую специальность 
225 человек.' С октябр.: 
проводятся занятия в на­
родном университете тех­
нического прогресса. Их 
посещают 140 человек-.

Думаем, что г. ближай­
шие два года, с заверш е­
нием реконструкции цеха 
древесностружечных плит 
и окончанием строительст­
ва полуавтом атической 
сортплощадкн в лесопиль 
ном цехе, поставленная 
перед нами задача внедре­
ния системы бездефектно­
го труда в цехах и отде­
лах будет решена.

Л . ЧЕРМЕНСКАЯ, 
старший инженер- 

технолог.

и  А  ГОРОДСКОМ сове. 
11 щании с рассказом 

о путях повышения ка­
чества продукции на сво­
их предприятиях высту­
пили зам. главного ин­
женера ВОЭЗ Н. А. БОЛ­
ДЫРЕВ, зам. главного 
технолога химкомбината 
Р. Н. И А РТАВЦЕВА, глав­
ный технолог производ­
ства синтетических жир. 
ных кислот А. Э. ПОС­
ПЕЛОВ, секретарь парт, 
кома химкомб и н а т а 
В. И. МОСИЯЩЕНКО.

Были приняты реко­
мендации для каждого 
промышленного предпри­
ятия, предусматриваю­
щие планомерную работу 
по повышению качества 
продукции в 1972 году.

После совещания его 
участники побывали в 
цехах химкомбината. *« 

НА СНИМКЕ: началь­
ник технического отдела 
химкомбината Л. П. Ко­
валь знакомит участни­
ков совещания с новой 
продукцией предприятии.

Фото ь. Яшина.



ЭТ О  С Ч А С Т Ь Е  УМ ЕРЕТЬ
З А  С  SO  К Н А Р О Д

29 ноября 1971 года исполнилось 30 лет со дня гибели партизанки 
комсомолки Зои Космодемьянской. Ученица 10 класса 201-й московской 
школы Зоя и октябре 1941 года добровольно ушла на фронт. При выпол­
нении боевого задания она была схвачена немецко-фашистскими оккупан­
тами в церевне Петрищево Московской области и после жестоких пыток 
казнена. Своими действиями в составе партизанского отряда девушка под 
именам «Т лн я »  помогала войскам Советской Армии в разгроме гитлеров­
цев под Москвой. Ей посмертно было присвоено звание Героя Советского 
Союза

Благодарный народ хранит память о своей верной дочери. В деревне 
Петрищево создан музей Зои Космодемьянской. У его входа установлена 
скульптура, показывающая Зою во время казни. На месте казни партизан­
ки поставлен мраморный обелиск, а недалеко от деревни воздвигнут мону­
ментальный памятник Зое Космодемьянской.

НА СНИМКАХ: стенд, открывающий экспозицию музея Зои Космодемь­
янской.

Экскурсанты у скульптуры Зои Космодемьянской у входа в музей.
5>ото М. Строковн (Фотохроника ТАСС).
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Пример коммунистов
Полгодонской овоще. 

молочный совхоз имеет 
парники в хуторах П ара. 

*>" монов и Лагутники. Здесь 
н глубокой осенью не 
прекращаются работы. 
Па парамоновских парни­
ках завершены ремонтные 
работы. Как н планирова­
лось, сюда завезено ООО 
тонн Армли.

На лагутнинские пар­
ники завозится чернозем. 
' ,ежду механизаторами 
.-Извернулось соревнова. 

^ н и е  за досрочное заверше- 
■ ние работ. Перевыполня­

ют нормы выработки во­

дители 4М ТЗ-50» комму 
нисты В. М. Пичугин, 
И. М. Кобзарев, И. Д 
Бондарев, водитель
«СШ -75» коммунист 
А. М. Мушта.

Их примеру следуют 
беспартийные И. П. Глад­
ков, II .Вайгаринов.

Па очистке парников 
добросовестно трудят­
ся Е. Ф. Перекопская, 
А. В. Кузнецова, Р . М. 
Московая, А. Г. Карпова.

А. ПРОВОТОРОВ, 
бригадир 

второй бригады.

Обязательства выполним
Бистри летит время, и пот мы уже ведем отсчет 

третьей рабочей недели 55  года Советского государства. 
Коллектив рабкоопа заложил прочную основу для осу­
ществления задач, поставленных XXIV съездом КПСС 
перед работниками торговли.

Мы намечали в соответствии с социалистическими 
обязательствами десятимесячный план товарооборота 
выполнить к 25  октября, а выполнили к 21 октября, 
продав сверх плана товаров на сумму 1 4 3 ,9  тысячи 
рублей. Хороших результатов добились благодаря ши­
рокому развертыванию социалистического соревнова­
ния между коллективами торговых предприятий рабко- 

*inja, внедрения прогрессивной формы торговли — само­
обслуживания, во всех торговых точках постоянно под­
держивали ассортимент достаточных групп товаров, 
имеющихся на оптовой базе райпотребсоюза.

В числе передовиков соревнования идут коммунист 
А. А. Александрова, завмаг М. Н. Маслянская, которые 
план но товарообороту за десять месяцев выполнили на 
106,5 процента. План товарооборота в 135 тысяч руб­

лей они перевыполнили на 8 .8 0 0  рублей, а план пае- 
накопленин выполнили на 120  процентов.

Значительно перевыполнили план продавец хозма­
га М. К. Тюльпанова, продавец смешанного магазина в 
поселке Виноградном Р. П. Жоголева.

Хорошо коллективу помогает и стенная местная га­
зета «Кооператор», в которой всегда публикуются мате­
риалы о выполнении социалистических обязательств 
первого года пятилетки. Газета выпускается у нас еже­
месячно и является боевым органом, в заметках крити­
куются недостатки в работе, отстающие работники.

Чтобы подойти к финишу года с хорошими резуль­
татами, нам необходимо еще многое сделать для выпол­
нения социалистических обязательств, шире внедрять 
прогрессивную форму торговли —  самообслуживание, 
установить еще две колонки по продаже соков, воды, 
повышать культуру торговли.

А. ЗАЙЦЕВ,
партгрупорг Большовского рабкоопа.

По следам выступлений « Л енинца» . . . . . . . — ■

ПОМОЩЬ ОКАЗАНА
Газете отвечает зам. начальника областного 

управления сельского хозяйства В. А. Гранкин.
27 октября 1971 года в

нашей газете была опуб­
ликована статья «Победы 
и проблемы», в которой 
освещ ался ход уборки ри- 
са в мясосовхозе «Б оль. 

гшовскнй» и указывалось, 
что уборка затягивается и 
растут потерн зерна из-за 
недостатка уборочной тех­
ники.

Из областного управле­

ния сельского хозяйства 
нам сообщили, что по 
сигналу газеты приняты 
меры: из Пролетарского
района для помощи боль- 
шовцам переброшено 2 5  
рисовых комбайнов.

На 1972 год предусмат­
ривается выделить совхо­
зу достаточное количество 
рисовых комбайнов и ж а­
ток.

О

О ТОМ, как лучше использовать в рационе корм­
ления животных имеющиеся на фермах гру­

бые, сочные и другие корма и зимой не снизить про. 
дуктивность животных, рассказывают ученые науч­
но-исследовательского технологического института 
животноводства Центрально-черноземной зоны кан­
дидаты сельскохозяйственных наук А. А. Шубин, 
В. И. Гриненко и В. С. Решетняк.

ДНИМ из важней­
ших факторов р а­

ционального кормления 
скота является повыше­
ние питательности кор­
мов путем правильной
подготовки их к скарм ­
ливанию. Зоотехническая 
наука и практика живот­
новодства разработали 
целый ряд эффективных 
способо'в обработки кор­
мов, повышающих их
питательную ценность.

В кормовом балансе
значительный удельный 
вес, как известно> зани­
мает солома, которая из- 
за высокого содержания 
клетчатку  лигнина и 
кремния трудно перева­
ривается. Между тем 
предварительная подго­
товка соломы повышает 
эффективность ее исполь 

. зования на 20 — 30 про­
центов.

Существует много спо­
собов ф изической тер­
мической и химической 
обработки соломы. Од­
ним из них является из­
мельчение с длиной рез­
ки три.четы ре сантимет­
ра. Такого корма коровы 
съедают примерно на 50 
процентов больше, чем в 
неподготовленном виде. 
Смачивание измельчен­
ной соломы соленой во­
дой и сдабривание кон­
центратами увеличивают 
поедаемость ещ е на 
один.два килограмма. 
Хорошие результаты  да . 
ет такж е скармливание 
соломы в смеси с корне­
плодам ^ силосом, свек. 
ловичным жомом и кор­
мовой патокой.

В сентябрьском номере 
ж урнала «Ж ивотноводст. 
во» (1971 г.) опублико­
вана интересная инфор­
мация о зарубежном 
опыте -круглогодового ис„ 
пользования измельчен, 

ной соломы. П родуктив. 
ность коров на рационах) 
включающих до 35 про­
центов соломы, а такж е 
примерно 33  процента 
ячменного зерна, 25 про. 
центов , травяной муки, 
карбамид и другие до­
бавки, составила свыше 
5 ,000  килограммов за 
лактацию.

Химическая обработка 
соломы дает возможность 
не только улучшить ее 
поедаемость, но заметно 
повысить переваримость 
и общую питательность. 
Так, при обработке щ е­
лочью лигнин и клетчат­
ка частично набухают и 
растворяю тся, питатель­
ные вещ ества соломы 
становятся более доступ­
ными для организма ж и ­
вотного. Коэффициент

переваривания клетчатки 
увеличивается на 10 про. 
центов.

Обработка производит­
ся так: на один центнер 
соломы вносится четыре 
килограмма щелочи. Кон­
центрацию раствора
устанавливают в зависи­
мости от способа обра­
ботки. Если солома см а­
чивается одновременно с 
измельчением, то можно 
Орать четырехпроцент­
ный раствор и, вносить его 
в количестве ста литров 
на сто килограммов со­
ломы. Можно обрабаты­
вать солому в тюках, 
опуская их в раствор щ е­
лочи на две-три минуты.

Зима на

обработки тонны корма 
необходимо 120 литров 
аммиачной воды.

Хорошие результаты  
дает подготовка соломы 
гидролизом с последую­
щим дрожжеванием. Со­
лому измельчают, укла­
дывают в ящ ики и добав­
ляют раствор, содерж а­
щий двести граммов со. 

■ляной кислоты на сто 
литров воды. Всю массу 
подогревают паром с по­
следующим охлаждени­
ем до 3 5 —40 градусов и 
вносят опару из дрож­
жей. Через 1 2 — 18 часов 
корм готов.

Среди способов подго­
товки кормов к скармли­
ванию заслуживает внима­
ния аммонизация силоса. 
Приступая к этой рабо. 
те, необходимо прежде 
всего иметь сведения о 
количестве в силосе сво­
бодных органических кис- 
вышают продуктивность

коров на 12— 15 процен­
тов, При этом затраты  
корма на килограмм мо­
лока снижаются по срав­
нению с рационами, не­
сбалансированными по 
комплексу питательных 
веществ на 15— 20 про­
центов.

Чтобы знать питатель­
ную ценность основных 
кормовых культур, заго. 
товленных в хозяйстве, и 
правильно составить раци­
он кормления, ж елатель­
но провести их анализ в 
агрохимлаборатории или в 
других учреждениях, за­
нимающихся изучением 
кормовых средств. Труд­
нее всего обеспечить ра­
ционы достаточным коли­
чеством протеина. В зим­
ний период содержание 
протеина в кормовой еди­
нице рациона должно 
быть 1 0 5 — 110 граммов.

Очень важно при балан­
сировании рационов учи.

фермах

ПОДГОТОВКА КОРМОВ 
К СКАРМЛИВАНИЮ
Раствор при этом гото­
вится двухпроцентный, 
так как центнер соломы 
при таком способе впи­
тывает до двухсот ливров 
воды. Смоченная раство­
ром щелочи солома вы . 
леж ивается до следую, 
щего дня, затем ее скарм 
ливают корове из расче­
та пять-шесть килограм­
мов.

Одним из эффектив­
ных способов обработки 
соломы является дрож­
жевание. Измельченную 
массу помещают в чаны 
или ящики, обливают ки­
пятком из расчета 0,5 
литра на один килограмм 
сухого корма, закрывают 
крышкой и оставляют на 
пять-шесть часов для на­
бухания. Одновременно 
готовят опару. Для этого 
берут смесь концентра, 
тов, состоящую из 75 
процентов ячменной дер­
ти и 25 процентов отру­
бей, разбавляю т кипят­
ком, расходуя его три 
литра, на один килограмм 
смеси. В болтушку при 
температуре 2 5 — 28 гра­
дусов вносят три про­
цента дрожжей от веса 
концентратов. Через че. 
ты ре.ш есть часов опара 
бывает готова. Ее добав­
ляют к запаренной соло­
ме из расчета одна часть 
болтушки на одну весо­
вую часть соломы. Через 
три часа после внесения 
болтушки корм пригоден 
к  скармливанию.

Солому можно обрабо­
тать аммиачной водой, 
что значительно повыша­
ет ее питательность. Для

лот и концентрации ам­
миака в воде. Только в 
этом случае можно пра­
вильно определить нуж­
ное количество аммиач­
ной воды для обработки 
корма, В большинстве 
случаев на тонну силоса 
вносят 10—12 литров 
25-процентной аммиач­
ной воды.

Важное значение име­
ет правильная подготовка 
к скармливанию концент. 
рированных кормов. В 
ряде хозяйств области 
сейчас используют кон­
центрированные корма 
грубого помола, хотя 
крупные части зерна пло 
хо перевариваются в ор­
ганизме животных. При­
чем коровам дают не ком 
бикорма, а дерть, приго­
товленную из зерна ка­
кой-либо одной куль­
туры.

Следует помнить, что 
размельченное зерно раз­
личных культур не оДи. 
наково по своим кормо.. 
вым достоинствам. По­
этому скармливание кон­
центрированных кормов 
в виде их смеси (или
комбикорма) оказывает 
более эффективное дей. 
ствие, так как они допол­
няют друг друга по со­
ставу и соотношению пиС 
тательных веществ.

Экспериментал ь н ы е  
данные и ш ирокая про­
изводственная практика 
показывают, что сбалан­
сированные по питатель­
ным вещ ествам (протеи­
ну, углеводам, витами­
нам, макро- и микро. 
элементам) рационы по.

тывать оптимальное соот­
ношение углеводов и про­
теина, так называемое 
сахаро-протеиновое отно­
шение. В одной кормовой 
единице корма должны 
быть 1 4 0 — 150 граммов 
углеводов (сахара) и 105 
граммов протеина. Обога­
щение рационов сахари­
стыми кормами (сахарная 
и кормовая Свекла, пато­
ка) в таком соотношении 
способствует повышению 
молочной продуктивности.

Одним из важных фак­
торов повышения продук-, 
тивности и улучшения здо­
ровья животных в стойло­
вый период является пра­
вильное содержание их. 
Установлено, что для дой­
ных коров оптимальной 
является температура воз­
духа около 15 градусов 
тепла.

Определенное значение 
имеет температура воды, 
используемой для поения 
коров. Она должна быть 
не ниже восемнадцати 
градусов.

Нетелей за три.четыре 
месяца до отела следует 
выделять в отдельную 
группу и ставить на такой 
ж е рацион кормления, ко­
торый положен стельным 
сухостойным коровам. Хо­
рошо подготовленные к р а . 
стелу, нетели дают при 
раздое в первую лакта­
цию по 15 — 1 8 — 25 кило­
граммов молока в сутки, 
или в 1,5 — 2 раза боль­
ше, чем неподготовленные.

Ленинец



Самый дорогой человек
Мне хочется, чтобы все 

знали, как я вновь обрела 
мать.

Родилась я в Таганроге. 
Во время войны родители 
погибли, кроме м еня.. оста­
лось еще шестеро детишек. 
Нас с сестренкой Полиной 
направили в детский дом

Тарасовского района.
Из этого детдома меня 

взяла и удочерила Екатери­
на Матвеевна Новодраноиа, 
солдатская вдова. Она про­
водила своего мужа на 
фронт, да так и не - дожда­
лась назад. lice свои силы, 
здоровье, молодые годы ма­

ма отдала моему воспита­
нию.

Сейчас у меня уже своя 
семья. Муж работает кра­
новщиком на лесоперевалоч­
ном комбинате, двое ребяти­
шек: Таня учится в седь­
мом классе, а Света ходит в 
детский садик.

Без отрыва от производ­
ства я окончила Ростовский 
техникум связи, теперь 
учусь в Московском Всесо­
юзном заочном электротех­
ническом- институте связи.

А мама и сейчас живет с 
нами, живет нашими забо­
тами и нашими радостями. 
Самый дорогой нам человек.

А. ЯРОСЛАВЦЕВА, 
рабочая опытно-экспе­
риментального завода.

И БОЛЕЗНЬ ОТСТУПАЕТ
Настойчивую повседневную борьбу за жизнь 

и здоровье человена ведет коллектив медработ­
ников здравницы «Зеленая». Здесь поправляют 
свое здоровье люди из различных населенных 
пунктов области.

О работе коллектива здравницы рассказы­
вается в публикуемом ниже материале.

Восемь часов 
«Ночь больные

утра, 
провели 

спокойно, замечаний нет», 
—  докладывает на пяти­
минутке дежурный врач..

Короткими деловыми со­
общениями начинается 
обычно трудовой день в 
здравнице « Зеленая». 
Здесь работают люди, бо­
рющиеся с самой коварной 
болезнью —  туберкуле­
зом.

За свою добросовестную 
работу врачи, медсестры, 
санитарки получают мно­
го благодарностей от своих 
пациентов.

Немало сил и энергии в 
общее дело вкладывают 
медицинские сестры боль­
ницы Д. С. Величко, Л. 3. 
Лечипуренко, В. И. Сач- 
кова и другие. Они забот­
ливы, добры и вниматель­
ны ко всем больным, свое­
временно выполняют на­
значения врачей.

Много лет работают в 
здравнице санитарки О. II. 
Быжко, К. Г. Никулина, 
благодаря их трудолюбию, 
заботе о больных в отде­
лениях чисто, всегда 
порядок, а это значит —  
свежий воздух, хорошее 
настроение, отличный ап­
петит больных и, наконец, 
крепкое здоровье.

Не меньше добрых слов 
хочется сказать в адрес 
работников пищеблока,

КОРОТКИЕ СИГНАЛЫ

шефом которого является 
II. II. Алынна. Меню для 
больных разнообразное, 
состоит из нескольких 
вкусных и качественно 
приготовленных блюд. А 
ведь питание —  это ос­
новной источник сил и 
энергии для ослабленного 
организма.

Немало сделали сотруд­
ники здравницы для орга­
низации досуга больных. 
В их распоряжении хоро­
шая библиотека, телеви­
зор, шашки, шахматы. 
Одии-дна1 раза в неделю 
демонстрируются фильмы. 
Ежедневно проводится физ­
зарядка, введена обяза­
тельная трудотерапия. Для 
подростков имеется шко­
ла.

Вошло здесь в практику 
проводить день открытых 
дверей. Каждый четверг 
любой посетитель может 
пройти рентгенологическое 
обследование легких. Вра­
чи беседуют с больными, 
доходчиво объясняют за­
болевание, если надо, до­
казывают необходимость 
оперативного вмешательст­
ва.

Дружно атакуют бо­
лезнь в здравнице. И она 
отступает.

врач
С. ТАГАЕВ, 

Волгодонской 
горбольницы.

А  У Ж Е  МЕСЯЦ закрыт медпункт в станице Камы, 
шевской лиш ь по той причине, что фельдшер рассчи­
тался и уехал Ь другое место. Жители станицы вынуж­
дены обращаться за помощью в райбольницу, тратить 
много времени на дорогу.

П. БОЛДЫРЕВ, 
ст. Камы ш евская.

А  ГОД Н АЗАД улица Октябрьская в городе Цимлян­
ске освещалась в ночное время. Но при замене электро­
линии об уличном освещении, видимо, забыли. Около 
месяца не освещается уже и улица Ленина от переулка 
Буденного до переулка Ломоносова. Идешь с работы 
или из кино и хоть глаз коли.

Н. ДЕНИСЕНКО.
г. Цимлянск.ф  ОЧЕНЬ много пассажиров собирается в ожидании 

автобусов на остановке «Экскаваторная». Это и работни­
ки гаражей горторга, и мастерских быткомбината, и 
садоводы-любители. Но никакого укрытия здесь нет. 
Люди стоят под открытым небом, на ветру и под дож­
дем.

М. НИКОЛАЕВ, 
г. Волгодонск.

Народы социалистиче­
ской Югославии отмети­
ли 29 ноября свой наци­
ональный праздник — 26 
годовщину про воз глаше- 
ния республики.

НА СНИМКЕ: Лю блян.
ский университет. За го­
ды народйой власти зна­
чительно увеличилось 
число его учащихся.

Фото В. Т ерехова  

(Фото:>:роника ТАСС).
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И. ДЕДОВ.
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ЦИМЛЯНСКОМУ 
ВИНСОВХОЗУ 

на постоянную работу 
на винзаводе

ТРЕБУЮТСЯ: 
рабочие в цехи— оплата 

труда повременно-преми­
альная;
грузчики (мужчины)— оп. 
лата труда сдельно-преми­
альная;

проводники вагонов
на зимний период (с 

1 декабря).
Обращаться: в . отдел 

кадров вннзавЛда (г. Цим­
лянск, ул. С. Лазо).

Администрация.

ВОЛГОДОНСКОМУ
опытно-эксперимен­

тальному 
ЗАВОДУ  

ТРЕБУ Ю ТСЯ 
на постоянную работу: 
токари, фрезеровщики, 

слесари-сборщнкн, слеса­
ри-сантехники, машинисты 
паровых котлов, слесари- 
жестянщнки, крановщик 
ж. д. крана, инженер-стро- 
итель с окладом 110 руб.

Обращаться: в отдел
кадров завода или к 
уполномоченному трудо. 
ьых ресурсов по адресу: 
г. Волгодонск, Ленина) 45.

ВОЛГОДОНСКОЙ
КОНТОРЕ

ОБЩ ЕСТВЕННОГО
ПИТАНИЯ
требуются:

повара,
кухонные рабочие, 
продавец мороженого, 
буфетчицы, 
кондитеры-
Обращаться в отдел 

кадров общепита или к 
уполномоченному по ис­
пользованию трудовых ре­
сурсов по адресу: ул. .Г1е_ • 
пина, 45-

П РИ  БЮ РО  УСЛУГ
ВОЛГОДОНСКОГО

ГО РБЫ ТК О М Б11НАТА
производится

ремонт и настройка му­
зыкальных инструментов 
всех видов. .

Обращаться: ул. Садо­
вая, 5, И этаж, бюро ус­
луг.

ЦИМЛЯНСКОМУ
МАСЛОЗАВОДУ

требуются:
шоферы,
кочегары,
газоэлектросварщикн. ■
Обращаться но адресу^ 

-г. Цимлянск, ул. Москов­
ская, маслозавод.
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Вынуничм
Р о г/п щ а ш !

i p y t ) ,  .KJIIKIU-  
фикиция::- -так щинлчш гея 
кии,'и. шспущенная 1‘остоа 
сиим книжным 
вО м.

По шпоры — .В. Л1- Рами- 
айнов, В. С. Золотарев, 
Е. А. Литвинов и В. Л. 
Максимов — рассматривают 
проблемы вовлечения моло­
дежи в общественное произ­
водство, ■ вопросы совершен­
ствования воспитательной 
работы, общеобразователь- 
ной и профессиональной 
подготовки молодых рабо­
чих и колхозников, профес­
сиональной ориентации и 
трудоустройства молодежи.

Книга рассказывает нам 
об умирающих профессиях 
и о новых, только что ро­
дившихся.

В книге есть приложение, 
в котором перечислены все 
профтехучилища Ростовской 
области и указано, каких 
специалистов они готовят. 
Здесь же рассказано о пра­
вах и ообязанностях моло­
дых рабочих.

А. МИ ГОЛЬ,
председатель (Tiopo 

пропаганды книг 
1’остшдата.

Еще раз о детях и спичках
В поселке Дубравном 

на территории Цимлян­
ского лесхоза загорелся 
стог сена — играли с ог­
нем малолетние дети По­
номаревых н Васильевых, 
оставленные без присмот­
ра.

Вовремя замеченный 
пожар был ликвидиро­
ван.

Через несколько дней в 
том же населенном пунк­
те, в гараже отделения 
.«Сельхозтехники», от ш а­

лости с огнем Борисова 
13 лет, Находкина 9 лет 
н Ннкитченко 10 лет 
опять произошел пожар. 
Огнем уничтожено два 
квадратных метра дере­
вянного перекрытия. По 
благодаря бдительности 
сторожа 3. Савельевой п 
активному участию в туше 
ш ш  пожара инженера- 
механнка В. 3. Светлова, 
слесаря II. Т. Мных, шг- 
женера-контролера В. Ф. 
Кладиева и других граж-

I
дай пожар 
ни лен.

Эти примеры еще раз 
убеждают нас- в том, что 
нельзя оставлять без при­
смотра детей, доверять им 
спички. Необходимо с 
раннего детства внушить 
им, насколько опасны по­
жары, какое бедствии не­
сут они.

А. БОГАТИКОВ, 
и н сп ек тор  

Г осп ож н адзор а .

Ьторник, 30 нояоря
1*1.05 - - П рограм ма п е ­

редач. 15.ио — Для 
ш кольников. А. А лек­
сии «Д1ой орат играет  
на • кларнете». С пек, 
такль 1чн:тоы;кого те­
атру  юн иг и зрителя  
лм еин  Ленпнеко] о ком­
сомола-. iU.OO ■ НОВОСТИ. 
17.(/5 < лЮлодежнын
ы^ран». <. К ом еотольская  
летучка». 17..Ю —для  
дотек . ivlyji ы ’11 клика iSii- 
оккы е фильмы . Ki.uu 
День Дохш. а о. Ли -vJie- 
,'нинскип ун и в ер си тет
МИЛЛИОНОМ». 1W.00 - - 
11. «ЛОЗИКЛН. «Один из. 
них». п р ем ь ер а  теле- 
ш ы ионно! о спектакля. 
LU.lo— «..человек, о о 1це_

: с тв о , зак о н » . Т елевдви - 
оннохй . ж у р н а л , 2 1 .о и — 
«Врем я». и н ф ор м ац и ­
он н ая  програм м а. iui.oO
— Фильмы — лауреаты  
IV ь сесо ю зи о го  ф ести ­
валя телеви зи онн ы х  
фильмов, «в ся  королек, 
ская  рать», т ел еви зи он ­
ный м ногосерийны й ху- 
дож ествен ны и  9 ф и л ь м . 
1,-я сер и я  .22.50 — н о в о ­
сти.

С реда,. 1 декабря
10.00 — пр огр ам м а

п ередач . 10.05 — н о в о ­
сти. 10 .15—Для ш коль­
ников. «П ионерия на  
марш е». 10.45 — «Угол 
падения». Х уд о ж еств ен , 
ны и ф ильм, п ер в ая  и 
/вторая сер и и . i5 .u 0  — 
«В естник технической;  
инф орм ации». lfci.ou — 
П рограм м а передач.
10. ОО — Новости. 17.00
— «Мир социализм а». 
17.55 — Для . детей . Ки_ 
нопрограм м а. 18.10  —
Для ш кольников. «Н. А. 
Н екрасов». К 150-летию  
со  дня  рож ден и я. 1 3 .4 0  
— Д ень Дона. 1У.15 — 
«Б еседы  о л итературе». 
К ЗО.летию великой  
битвы  под М осквой. 
20.20 — «Донская
новь». «А лю ди зд есь  
увлеченны е». 21.00 — 
/«Врем я». ‘Информаци-, 
онная програм м а. 21.50
— Фильмы — л ауреаты  
IV В сесою зн ого  ф ести ­
валя телеви зи онн ы х  
фильмов. «Вся королев­
ская  рать». Т елевизи­
онны й м ногосерийны й  
худож еств ен н ы й  фильм. 
2-я сери я . 2 2 .4 0 —’Спор­
тивный дневник. 23 .00
— Новости.

Четверг, 2 декабря
10.00 — П рограмма

п ередач . 10.05 — Н ово­
сти. 10.15 — Для м лад­
ш и х  ш кольников. «100  
ты сяч почем у». 10.45 — 
Ц ветное телевидение. 
«Д октор • А йболит».
Ф ильм, балет. 10.30 —
УI рог.рамма передач .
10.35 — «М олодежны й

экран».. «п оч та  . клуба  
«слана». 17.оо — u o i i o -
ети. 17.15 — Для детей . 
К нноклуо чшулцтик». 
х 7./to — д е н ь  Дона, ю .ю  

Ц в етн о е  Т елеви ден и е^  
«Б араикин», оудъ чело­
веком}». М ультиплика­
ционны й ф и л ь м  для  
детей . 18.ЗО «Л енин­
ский ун ивер си тет  мил­
лионов». « повы ш ении  
Эфф ективности оощ еот- 
вен н о!о  п роизводства  
на основе и а у ч н о .т сл .

. Ни.чеспли о П рогресса». 
ХУ.ии —* Чепиииат с^С Р  
п о  хок кею . «лпм ик»  
(ооск р есеи ск ) •—
2 1 . А р  —  « т р е м я » .  и н ­
ф о р м а ц и о н н а я  и м О Г р а : > 1 .

. м а . 2х.‘*о — Ф и льм ы  — 
л а у р е а т ы  IV .осесою зно- 
го ф е с т и в а л я  т е л е в и з и ­
о н н ы х  ф и л ь м о в . «ОСЯ 
к о р о л е в с к а я  раТЬ». 1с‘- 
л е в и зи о н н ы и  м н о го се ­
р и й н ы й  х у д о ж е с т в е н ­
н ы й  ' ф и л ьм . о -я . сер и я . 
22.40 — д в е т н о е  т е л е в и ­
д ен и е . « и зо р и ы е  ча_ 
с ту ш к и » . Ф и льм -б ал ет .”

Пятница, 3 декабря 
10.ио — П рограм ма  

передач . 10.05 — ново.,
сти . ю .1 5  — Д ля детей . 
«1В орчество  ю н ы х» , ю .4 5
— «похищ енны й», х у д о ­
ж ественны й ф и л ь М . Т~.-±о
— п овости . io .o o  — п р о ­
грам м а передач . 16.5о — 
н овости , к .о о  — «п яти ­
летка, год  первы й», « п р о ­
дукция полей — ««знак 
качества». 17 .30— « п о д ­
виг». телеви зи онн ы й  аль­
м анах. ю .и о  — «п р ир ода  
и люди», «п ер вая  срерма 
в заливе», ю .о о  — д л я

. детей , м ультип лик ац ион ­
ный фильм. 10 .40—д ен ь  
Дона, ly .uu  — М ежду н а . 
родная програм м а, у^.^о 
«у нас в гостя х  — Горь- 
ковская студия  телеви де­
ния». ’21.00 — «трем я». 
И нф орм ационная , п р о­
грам ма. 2 i.3 o  — «П разд­
ничны й вечер в Останки­
не». п рограм м а от 7 но­
яоря. В торое отделение. 
22.45 — Ц ветное телеви­
ден и е. докум ентальны й  
ф ильм, ««это спорт», 23.10
— новости .

Суббота, 4 декабря 
9.15 — П рограм ма п е­

редач. 9.20 — гим настика  
для в сех . 9 .4 5 —новости . 
10.00 — Для детей , «р.чи- 
талочка». Ю.ои — Ц вет­
н ое телеви дени е, « п р и г . 
лаш ен ие к танЦу». 11.00
— «Здоровье», Научно- 
популярная програм м а.
11.30 — «Горизонт». Пе­
редача и з  Л енинграда.
12.30 — «Экран сройрает  
д р узей » . В стреча коллек­
тивов худож еств ен н ой  са ­
м одеятельности  Ростова- 
на-Д ону и Бг уо. 13.30 — 
Ц ветное телевидение. «Ут­
ро долгого дня». Ху дож е-

Г

ственны й ф ильм. 15.00 
«человек  и закон», ю .1 5  
• Для ю нош ества. «И ска­
тели». Т елевизионны й  
клуо. 15.55 для  детей .
С. п р еоор аж ен си н и . С. Оо. 
разцов. ^иольаю и litsua -. 
ьаек такл ь  h aaan llncuu i о 
театра кукол. 17.оо 
«лроол^м ы  сов ер ш ен ст . 
Кивания уиранлемня на 
родьГЦ1м хозяйством  на 
осн ове прим енения око- 
номико _ м атем атических  
м етодов и вы числитель­
ной техники», «эк он ом и ­
к е - м атем атические м е­
тоды и м одели оптим аль­
ного отраслевого и т е р ­
риториального п ланиро­
вания#. 17.30 — Ц ветное  
телевидение. *Быль и н е .  
оыл и ц a v., .vi у л ь т-
фильм д  л я д е т е й ,  
ю .о о  — н овости . 18.10  - 
К онцерт го суд ар ств ен н о­
го Северного. русского  
народного хора. i9 .uu  — 
«Япония сегодня», п е р е ­
дач а первая . i i i .4 5 —х у ­
дож ествен ны й  ф и л ь м .
21.00 — «Время». И нф ор­
мационная программ а. 
21.30 — «Р ассказы  о те­
атре». «граж дан ств ен ­
ность в и скусстве: совет­
ского актера»; ь е д е т  п е ­
р едачу П. А. Аоалкин.
23.00 — «В ечерние м ело­
дии». Эстрадны й концерт.

Воскресенье, 5 декабря
9.00 — П рограм ма п е ­

редач. 9.06 — «Па за р я д , 
ку становись!», утренняя  
гим настика для детей .
у . ю  —  Н О ВО СТИ . 9 . 0 0  —
Для ш кольников. «Б у­
дильник». 1 U.00 — Цвет­
н ое телевидение. «М узы , 
кальны и киоск». Ю .зо — 
р.егодня — День Консти­
туции СССР. 11.00— «Семь 
цветов радуги». Кантата. 
11.40 — «литология с о ­
ветской  п оэзи и ». 12 .00— 
Городки. Турнир сильней­
ш их. 13.00 — «овонят, от­
кройте дверЫ ». Х удож е­
ственны й ф И Л Ь М . 14.10—
Для воинов Советской  
Армии И Флота. 1 4 .4 0  — 
Ц ветное телевидение.
К онцерт К раснозн ам ен ­
ного ансам оля песни  и 
пляски сов етск ой  Армии.
15.45 — Для ш кольников. 
«В еселы е старты », ю .4 5
— «Труж еники села». Ве_ 
дет п ер едач у  Г. Радов. 
17.15 — «Огни цирка».
18.00 — Новости, 18.10  — 
Ц ветное телевидение. 
«М узы кальны е встречи».
18.45 — «Клуб кннопуте- rJ  
ш ествий». 19.45 — Худо- л  
ж ественны й фильм. 21.00 и
— «Время». И нф орм аци. g
онная програм м а. 21 .30— л  
«П раздничны й вечер в J
О станкине». К онцерт ма- £[ 
стеров  и скусств. л

д в а д о в а о а в — я а а а а а д а ^

НАШ  АДРЕС: Волго­
донск, улица Волгодон­
ская, 20, редакция газе, 
ты «Ленинец».

ТЕЛЕФОНЫ: редакто. 
ра — 26-31; зам. - редак­
тора — ответственного 
секретаря, отделов про­
мышленности и инеем — 
24-24.

Газета выходит во вторнии, 
среду, пятницу и « у  '

орннв, I
бооту. j Типографии >6 1C Ростовского облш яого управденишо печахн г. Вол1’оюнг*«. If) 400
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