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Овощи сверх плана
ЗЕ М ЛЕ Д Е ЛЬЦ Ы  овоще.молочного совхоза 

«Волгодонской» продолжают сверхплановую сдачу 
СЕОщей государству. В города Волгодонск, Ростов, 
Шахты, Константнновск и другие уже отправлено 
7.600 тонн различных овощей при плане 7.300 тонн. 
Кроме того, горожане от тружеников совхоза к сво­
ему столу получили картофеля на 110 тонн больше, 
чем было запланировано.

Труженики совхоза рассчитывают отправить с 
плантаций еще около 200 тонн овощей.

Они очень благодарны трудящимся, студентам, 
школьникам, пенсионерам городов и поселков обла­
сти, оказавшим им помощь в уборке овощей.

Многие из прикомандированных в совхоз, напри­
мер, шоферы Ростовского треста овощесовхозов 
Н. Ф. Разумовский, И. В. Шевченко за трудолюбие 
награждены Почетными грамотами парткома, рабоч­
кома н дирекции совхоза.

В. КЛЕЙМ ЕНОВ, 
секретарь парткома.

К ом со м ол ка  Н ина К о р о т ки х  в цехе № 3 хи м ко м б и н а ­
та совсем  недавно, но у ж е  за сл уж и л а  а вто р и те т , благо­
даря д об росовестном у о тн о ш е н и ю  к  т р у д у . За неболь 
ш ой  с р о к  д е в уш ка  у сп е ш н о  освоила проф ессию  а п п а ­
р а тч и ка , она  пр и  н еоб ход им ости  даж е зам ещ ает с та р , 
ш е го  а п п а р а т ч и ка  у ч а с тка . .

НА С Н И М КЕ: Н. К о р о тки х?

ПЕРЕДОВОЙ ВОДИТЕЛЬ
Степан Васи л  ь е в и ч 

Стрелкин работает шофером 
па Волгодонском автотранс­
портном предприятии с 
1 964  года. А  вообще его 
родительский  стаж исчис­
ляется  в 35 лет . Где только 
ни побы вал за это время 
водитель, по каким только 
дорогам страны ни колесил.

Он —  участник Великой 
Отечественной войны. В те 

: трудны е годы не расставал­
ся с автомобилем . С перво­
го дня и до конца войны 
возил разные грузы . Степан 
В асильевич  —  кавалер де­
вяти боевых наград.

Несмотря на свой солид­
ный возраст, Стрелкин не 
бросает до сих пор труд­
ную , но почетную  шофер­
скую  работу. От водителя, 
его дисциплины , «ч у т к о ­
с т и »  к автомаш ине, береж ­

ного к ней отнош ения, за­
висит вы полнение произ­
водственного плана, кото­
рый С. В,- Стрелкин, как 
правило, перевы полняет.

Сейчас он —  водитель 
автобуса, ч лен  бригады 
коммунистического труда. 11 
теперь, как и раньш е, он в 
передовых рядах соревную ­
щ ихся. Ч лен  партии с 1 939  
года, он именно такой ч ело ­
век, на которого равняют­
ся, с которого берут пример 
молодые.

—  II чего тебе не сидится 
дома? —  иногда спросят у 
Стрелкина товарищ и. —  
Ведь пенсию ты  себе зара­
ботал.

—  Я  еще нуж ен  людям, 
—  говорит коммунист.

К. ТЕРЕХИН , 
наш внешт. корр.

В П Е Р В Ы Х  Р Я Д А Х
В ноябре первенство в соцсоревновании удержи­

вает коллектив литейного цеха Волгодонского опыт- 
но-эксперимеитального завода, ежедневно выполня­
ющий производственный план более чем на 100 
процентов. Победителем в этом коллективе стала 
бригада сталеваров В. II. Абакумова.

Отлично потрудилась также бригада газорезчи­
ков цеха №  1 II. К. Меркулова, выполнившая смен- 
нсге задание на 166 процентов.

А. КИСЕЛЕВ, 
инженер втдела труда.

Совершенствовать организаторскую  
н политическую работу парторганизаций

Нак сообщалось в «Ленинце», состоялся V I пленум 
Волгодонского горкома КПСС. С дон ладом «О мерах 
дальнейшего усиления организаторской и политичес­
кой работы первичных партийных организаций города 
в свете решений XXIV  съезда КПСС» выступил первый 
секретарь горкома КПСС И. Ф. УЧАЕВ.

Наша партия, сказал ционном соверш енствова­
нии производства, направ­
ля ет  усили я  на обеспече­
ние авангардной роли каж ­
дого коммуниста. Напри­
мер, в августе  текущ его

докладчик, весь советский 
парод ж ивут и работают 
сейчас под воздействием 
исторических реш ений 
X X IV  съезда КПСС. С лож ­
ность поставленны х с ъ е з­
дом задач, рост объема х о ­
зяйственного и к ультур н о ­
го строительства требую т 
сейчас значительного, на 
качественно ноной основе, 
усилен и я  организаторской 
и политической  работы 
первичны х партийных ор­
ганизаций по мобилизации 
трудящ ихся на претворе­
ние в ж изнь политики пар­
тии.

Вопросы  повыш ения ор­
ганизаторской и политиче­
ской работы  первичны х 
партийны х организаций, 
продолж ает докладчик, по­
стоянно находятся в цент­
ре внимания горкома пар­
тии н его бюро. В настоя­
щ ее время практически на 
каждом участке у  нас дей­
ствую т активные и боевые 
партийные коллективы . В 
городской партийной орга­
низации насчиты вается 60  
первичных партийны х ор­
ганизаций, объединяю щ их 
около трех ты сяч  членов  и 
кандидатов в ч лены  КПСС. 
М ногие первичные партий­
ные организации окрепли, 
вы росли в количественном  
отнош ении. Рост партий­
ных рядов, более правиль­
ная расстановка коммунист 
тов на реш аю щ их участках 
производства позволили  
создать внутри многих пер-_, 
вичны х парторганизций ц е - ‘ 
ховы е партийные организа­
ции и партийные группы . 

После X X IV  съезда КПСС 
их количество возросло на 
12 процентов.

Сейчас, говорит И. Ф. 
Учаев , главное для  первич­
ны х партийных организа­
ций заклю чается  в м обили­
зации трудящ ихся на у с ­
пеш ное вы полнение зада­
ний девятой пятилетки  и 
взяты х социалистических 
обязательств.

Много поучительного  
имеется в работе партий­
ной организации производ­
ства синтетических ж ир­
ных кислот  химкомбината 

секретарь партбюро К . В. 
Знаков). Партийное бюро 

цеха постоянно заботится 
о  техническом  в органная-

года в цехе слож илось 
трудное полож ение с вы ­
полнением  месячного п ла ­
на. Оперативно, по-боевому 
партбюро приняло решение 
провести собрание, проин­
формировать коммунистов 
о слож ивш емся полож ении. 
На собрании коммунисты 
вы сказали  много предлож е­
ний, наметили конкретные 
мероприятия, выполнение 
которых обеспечивало у с ­
пех дела. Такие ж е собра-

ганизации опы тно-экспери- 
ментального завода, комби­
ната строительны х матери­
алов №  5, хлебозавода ми­
рятся с тем, что у  них на 
предприятиях медленно
осущ ествляю тся реконст­
рукция и техническое пе­
ревооруж ение производства. 
Партийные комитеты неко­
торы х предприятий не ис­
пользую т в полной мере 
право контроля деятельно­
сти администрации в воп­
росах освоения капитальны х 
влож ений. По этим вопро­
сам руководители-ком муни­
сты, специалисты  редко 
отчитываю тся на партсоб­
раниях и бюро. Ято приве­
ло  к тому, что за 10 меся­
цев текущ его  года на хим ­
комбинате капвлож ения ос- 
вогны на 6 8  процентов, а 
ввод основных фондов —

С  V I  и  л е я  у т л  Г К  JК П С С

ния прош ли и в партгруп­
пах. К оллектив  цеха пре­
одолел трудности и вы ш ел 
в передовые по итогам со­
циалистического  соревнова­
ния.

В центре внимания пар­
тийной организации порта 
находятся вопросы  обеспе­
чения роста производитель­
ности труда. Этому подчи­
нена вей организаторская 
и политическая работа ком­
мунистов. Ш естого ноября 
портовики рапортовали о 
вы полнении годового плана 
по переработке грузов.

Многие партийные орга­
низации сейчас уси ли ли  
внимание к организации 
социалистического -соревно­
вания в трудовы х к о ллек ­
тивах, разнообразят формы 
и методы работы. Организа­
торскую  работу комм унис­
ты  подкрепляю т своим ли ч ­
ным примером в труде, 
являю тся зачинателями мно 
гих славны х дел. В городе 
сейчас около 5 0 0  рабочих 
трудятся в счет, будущ его 
года. Б олее половины  из 
них —  коммунисты .

И все-таки , продолж ает 
И . Ф. Учаев , уровень орга­
низаторской и политичес­
кой работы  некоторых 
партийных организаций по 
мобилизации усили й  к о л ­
лективов на вы полнение 
стоящ их призводственных 
задач ещ е не отвечает тре­
бованиям X X IV  съезда пар­
тии.
Например, партийные ор-

на 3 2 ,6  процента. На лесо ­
комбинате соответственно 
на 42  процента, а основ­
ны х фондов не введено ни 
на один рубль . Видимо, 
правильно будет, ^  отмечает 
И. Ф. Учаев , если  при 
оценке боевитости партий­
ны х организаций в ГК 
КПСС, а такж е при подведе­
нии итогов соревнования 
меж ду коллективам и пред­
приятий эти вопросы  б у ­
дут учиты ваться.

Зада>*& партийны х коми­
тетов— всемерно развивать 
и поддерживать инициативу 
цеховы х партийны х органи­
заций, партийны х групп  и в 
целом  коллективов  в разра­
ботке и осущ ествлении 
ком плексны х планов  тех ­
нического перевооруж ения 

и социального  развития. 
Причем последнее для  каж ­
дой парторганизации д олж ­
но стать по сути  д ела  пер­
спективным планом работы 
на п ятилетк у . Однако п ло ­
хо п р о в о д я т ' работу по 
повыш ению технического  

уровня производства пар­
тийны е организации строи­
телей  и транспортников. 
Здесь до сих пор не имеют 
утверж денного плана т ех ­
нического перевооруж ения.

Из трех строительны х 
организаций две не справ­
ляю тся  с планами подряд­
ны х работ и повыш ения 
производительности труда. 
На многих участках  п лохо 
организован труд людей, 
слабо внедряются передо­

вой опы т работы и оригад- 
ный хозрасчет.

В осущ ествлении  задач 
развития экономики и по­
выш ении благосостояния 

народа, говорит докладчик, 
важная роль принадлеж ит 
капитальном у строительст­
ву. Девятая пятилетка в 
городе будет пятилеткой 
новостроек. Это требует 
значительного  улучш ен и я  
партийного руководства 
капитальны м  строительст­
вом, повыш ения инициати­
вы и активности парторга­
низаций строек.

Не менее, важ ные задачи 
стоят и перед партийны ­
ми организациями» тран­
спорта, ш кол, здравоохра,- 
нения, общ ественного пита­
ния и других «о тр аслей .

Больш ое место в своем 
докладе II. Ф. Учаев  отвел 
авангардной роли комму- ■ 
нистов. Примеры, приве­
денные докладчиком, убеди­
тельно  показываю т, что пер ­
вичные партийные органи­
зации Волгодонска, настой­
чиво повыш ая активность 
коммунистов, усиливаю т 
свое влияние на работу 
предприятий, строек и у ч ­
реждений .составляю т ядро 
трудовы х коллективов, их 
ведущ ую  си лу  в борьбе за 
претворение в ж изнь про­
граммы экономического и 
социального  развития, на­
меченной X X IV  съездом 
КПСС.

Вместе с тем отдельны е 
первичные, цеховы е пар­
тийные организации гл уб о ­
ко не вникают в работу 
коммунистов, в их отнош е­
ние к производственным и 
служ ебны м  обязанностям, 
мирятся с наруш ителями 
дисциплины , не предъяв­
ляю т к ним необходимой 
партийной требовательности  
и в зы ск а тельн о сти .О со б ен ­
но неблагополучное полож е­
ние слож илось  в партийной 
организации дорожного уч а ­
стка 8 90 . *

Парткомам, партбюро, 
цеховым партийным орга­
низациям необходимо пом­
нить, что успех'и, размах 
соревнования в первую  оче­
редь определяю тся тем, на­
сколько активно в нем у ч а ­
ствую т коммунисты  и ком­
сом ольцы . В этом направле­
нии многое предстоит сде­
лать  парторганизациям теп ­
лоцентрали , ж елезнодорож ­
ной станции Волгодонская, 
П М К -92 , треста «В ьдокана- 
л и за ц и я », горторга, общ епи­
та и ряду других.

(Окончание на 2-й стр.).
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I  * '
Георгий  А лсиссевим  До­

нецким 3ei II? лет раиогы и , 
и н стр ум е н та л ь н о м  цехе оп ы т  
н о .э кс п е р и м е н т а л ь н о гр  за ­
вода о тл и ч н о  освоил п р о . 
ф ессии  ф р е зе р о вщ и ка , с тр о ­
га л ь щ и ка , д о л б е ж н и ка . Р а. 
бо чи й  с т р е м и т с я . свой о п ы т  
передать д р у ги м , особенно 
молодым.

С ейчас Ге оргий  А л ексее ­
вич  о б уча е т  ком сом ольц а  
В ладим ира Л у кь я н о в а , п р и ­
ш е д ш его  сю да после о к о н ­
ч а н и я  средней  ш ко л ы . У че ­
н и к  делает бол ьш ие у сп е хи .

НА С Н И М КЕ: Г. А . До-
н е ц ки й  с у ч е н и ко м  В. Л у к ь ­
яновы м .

<!>ого А. Бурдюгова.

С о в е р ш е н с т в о в а т ь  о р г а н и з а т о р с к у ю  
и п о лит ич ес кую работу  парторганизаций

(Оконч. Нач. на 1-й стр.).

Д алее  докладчик оста­
навливается на подборе, 
расстановке и воспитании 
кадров. Сейчас во главе  
предприятии и организа­
ций, цеховы х парторгани­
заций, сказал он, стоят 
опы тны е, грамотные, прин­
ципиальны е и инициатив­
ные товарищ и.

Тем  не менее, говорит 
докладчик, в ряде случаев  
не всегда соблю даю тся л е ­
нинские принципы подбо­
ра, расстановки и работы с 
кадрами. Тольк о  этим объ­
ясняется тот факт, что с 
15)70 года по различным 
причинам бы ло освобож де­
но от занимаемых долж но­
стей более 20  руководите­
лей  предприятий, участков 
и цехов.

Необходимо улуч ш и ть  ра­
боту по подбору, расстанов­
ке и воспитанию кадров 
партийной организации л е ­
сокомбината, ТЭЦ , IIM K -9 2 .

Остановивш ись на вопро­
се м арксистско-ленинского 
образования членов партии, 
докладчик отм етил, что 
горком партии, парткомы, 
первичны!* партийные ор­
ганизации накопили некото­
рый опы т в формировании 
м арксистско-ленинского ми­
ровоззрения. В настоящ ее 
время в городе работают 32 
начальны е политш колы , 75  
ш кол основ м арксизма-лени­
низма, 2 8  семинаров и шко­
ла  партийно-хозяйственно­
го актива. Вместе с тем в _ 
отдельны х партийных о р га - ' 
низациях допускаю тся с у ­
щ ественные недостатки в' 
партийной учебе. Задача со­
стоит в том, чтобы и даль ­
ше улуч ш а ть  постановку 
этой работы, теснее ув я зы ­
вать политическую  уч еб у  с 
конкретными задачами ком­
м унистического строитель­
ства.

Важ ная роль  в воспита­
нии коммунистов принадле­
жит партийному собранию. 
Эно помогает воспитать ак­
тивных, идейно закаленны х 
1ойцов партии.

Сейчас во многих партий- 
ы х организациях города 
еняется не только харак- 
;р обсуж даемы х вопросов,
) и сама организация под? 
'товки и проведения соб- 
ннй. Но так, дело обстоит 

везде. В  цеховы х пар- 
йных Организациях участ- 
в «Ю ж техм он та ж », «К а в -  
зтехм он таж », парткома 
)оителей  «Г лавсев к ав -

Ленинец

с тр о я » соорания проводят­
ся н ерегулярно, на низком 
организационном уровне при 
явке коммунистов 7 0 — 80 
процентов. Много лучш его  
оставляю т ж елать  партсоб-- 
рания в С У -1 , РС У . гор- 
торге, на элеваторе, в 
ОРСе ВДРИ , на автотран­
спортном предприятии.

Нам необходимо, говорит 
в заклю чение докладчик, 
постоянно анализировать ра 
.боту первичны х парторга­
низаций, сверять ее с но­
выми требованиями и зада - ; 
чами, выдвинутыми X X IV  
съездом партии, смело, по- 
партийному вскры вать недо­
статки и упущ ения  в р ук о ­
водстве парторганизациями. 
У сп ех  будет достигнут толь ­
ко в том случае , если  пар­
тийные комитеты  и бюро, 
возглавив эту  работу, при­
в лек ут  к активному уч а ­
стию в ней профсоюзные, 
комсом ольские организации, 
хозяйственны х руководите­
лей , специалистов, передо­
виков и новаторов произ­
водства.

Обеспечить успеш ное 
претворение в ж изнь реш е­
ний X X IV  съезда  —  боевая 
и неотлож ная задача всех 
партийны х организаций го­
рода. Н ет сомнения в том, 
что коммунисты  Волгодон­
ска с этой задачей справят­
ся успеш но.

П рения откры л член  гор­
кома, секретарь парткома 
лесоперевалочного  комбина­
та Ю. В. Чурадаев.

— ; П осле выхода в свет 
П остановления Ц К  КПСС 
«О  практике проведения 
партийных собраний в Я рос­
лавской  городской партор­
ган и зац ии » мы  имеем* ощ у­
тимые сдвиги в практике их 
проведения и у  "нас на ком­
бинате, —  отм етил оратор. 
— Общ екомбинатовские соб­
рания стали  средством, ко­
торое позволило  внести в 
ж изнь коллектива дух  твор­
чества, создать атмосферу 
взаимной требовательности , 
откры ть простор инициати­
ве. Богаче стало содерж а­
ние партийны х собраний. 
При выборе повестки дня 
теперь заботятся не только 
о ее злободневности, но и 
таком повороте темы, кото­
рый вы зы вает ж елание ду ­
мать, искать, предлагать, 
делиться  наблюдениями и 
опытом.

И нж енер-электрик опы т­
но-эксперим ентального  за­
вода Ю. С. Левцов сказал в 
своем вы ступлении :

—  М ногие коммунисты  
наш его завода трудятся под 
девизом «П я т и ле тк у  —  за 
четы ре го д а ». .Своим приме­
ром они увлекаю т о сталь ­

ны х. Это И. Т . Литовка, 
награж денный орденом Т р у ­
дового Красного Знамени за 
высокие трудовые показа­
тели  в восьмой пятилетке, 
В. Г. Бабенко, В. И. Пивнев 
и другие. Их примеру п о ­
следовали  беспартийные то­
варищ и. Сейчас только в 
кузнечно - заготовительном  
цехе под девизом «П я т и л е т ­
ку  —  за четыре го д а » ра­
ботает более 10 человек.

Авторитет коммунистов 
во многом зависит от того, 
как они относятся к вы пол­
нению поставленны х перед 
ними задач, от ; того, как 
см огут  они м обилизовать 
весь коллектив  на их вы пол 
нение. Совершенно не § л у -  
чанно в ремонтно-энергети­
ческом цехе уж е к первому 
ноября по о тд е лы » гм пока­
зателям  годовой план  бы л 
вы полнен  на 101  процент. 
И есть  полная уверенность, 
что взяты е соцобязательст­
ва будут вы полнены  не к 
28  декабря, а гораздо рань­
ше.

Па трибуне партгрупорг 
химкомбината Т. П. Гребен­
кина:

—  В партгруппе у  нас 
13 коммунистов. Из меся­
ца в месяц наш участок 
в ы полняет план, выходит 
победителем  в соревновании. 
У сп ех  всего коллектива во 
многом предопределила пар­
тийная группа. В чем же 
проявилась ведущ ая роль  
ее? Преж де всего —  в ор­
ганизации и личном  приме­
ре коммунистов.

П лан  октября в целом  и 
по производству и по у ч а ­
стку  бы л под угрозой  сры ­
ва. П артгруппа участка 
собрала партийное собрание 
с повесткой дня: «П л а н
октября —  первостепен­
ная задача к о м м ун и стов ». 
Каж дому ком м унисту на 
собрании бы ло дано пор у­
чение —  следить за рит­
мичностью  работы  на всех 
у зла х  участка,, не допус­
тить простоев оборудова­
н и я ,1 подводить еж есуточно 
итоги, оказы вать всемер­
ную  помощ ь в сменах, в ес ­
ти  разъяснительную  рабо­
ту . В р езультате  п лан  бы л 
не только  вы полнен , но и 
перевы полнен  на 5 ,4  про­
цента.

Но п усть  не создается 
мнение, что так сразу и 
легко  все получается . М но­
го трудностей  мы встреча­
ем в своей работе. Е сть у  
нас комм унисты  пассив­
ны е, они боятся критики. 
Нам еще многое нуж но сде­
лать  по повыш ению и х  ак ­
тивности. Д олг партгруп ­
пы  —  сделать  все, чтобы  
ярче и полнее  проявлялась  
на каждом участке ведущ ая 
роль  коммунистов.

—  Партийная группа 
бригады строителей , гово­
рит кандидат в члены  об­
кома КПСС Р. И. Москов- 
ченко, в которой я работаю, 
небольш ая. В сего , пять ком­
мунистов.

С 197 0  года мы рабо­
таем по творческому эко­
номическому п лан у  и п о л у ­
ч и ли  эффект в сумме 150 0  
рублей . За 10 месяцев т е ­
кущ его  года экономический 
эффект составил уж е 1 6 0 0  
рублей . Сейчас перед наш и­
ми строителями стоит боль ­
шая задача —  сдать 70- 
квартирный дом. И тут  для  
партгруппы  больш ое поле 
деятельности  —  главное 
м обилизовать коллектив  
бригады на ударны й само­
отверж енный труд. Рабо­
тать будем в три смены. 
Р еш или , чтоб в каж дой 
смене звеньевы м и были 
коммунисты , чтобы охва­
тить партийным- влиянием  
всю бригаду.

В своем вы ступлении  
первый секретарь ГК ВЛКСМ  
Г. Г. Персидский подверг 
критике работу отдельны х 
партийны х организаций по 
руководству комсомолом.

Главная задача для  ком­
м унистов —  это не у х о ­
дить от комсом ольской ра­
боты. Ком сомол —  резерв 
партии, и с ним надо много 
и вдумчиво работать.

Ф. М. Попов —  кранов­
щик лесоперевалочного  ком 
бината в своем вы ступлет 
нии подчеркнул, как в ели ­
ка роль  организации конт­
роля  и проверки исполне­
ния за принимаемыми ре­
ш ениями в деятельности  
партийной организации, 
рассказал, как осущ еств- 

'л я е т с я  контроль за вы пол­
нением приняты х реш ений 
во втором цехе, где он ра­
ботает. I I  в этом вопросе 
лесоперевалы цикам  многое 
следует  пересмотреть.

Всего в прениях в ы сту ­
пили  десять человек , в 
том числе  секретарь парт­
кома строительны х органи­
заций «Р о с т с е л ь с т р о я ; 
Г. Л. Нокарев, прорао 
ВУМ Са В. Г. Тюлькин, ди­
ректор Ц им лянских  элек т ­
рических сетей  Л. В. Сур- 
жин.

В работе пленум а при­
нял участие и  в ы ступ и л с 
речью инструктор обкома 
КПСС А. Ф. Демехин,

По обсуж денном у вопро­
су  п ленум  принял развер­
нутое постановление. В  нем 
намечены  конкретны е меры 
по устранению  вскры ты х 
недостатков, ' повыш ению 
акти вн ое# ! и боевитости пер 
вичны х организаций в осу­
щ ествлении  реш ений X X IV  
съезда КПСС.

Заочна» :м;01ни1ич<кпм1;| iiiKo ia
Наша партия рассматривает экономическую !уд - 

готовку кадров, как обязательную, важную сторону 
квалификации каждого • работника.

В основу экономического образования и воспи­
тания трудящихся положена экономическая полити­
ка, выработанная на X X IV  съезде КПСС.

Для того, чтобы каждый труженик мог найти 
новые резервы повышения эффективности производ­
ства, нужно хорошо представить себе, от каких фак- 
торов она зависит, как определяется производитель- ■ 
ность труда, прибыль, рентабельность. Со всеми 
этими и другими экономическими категориями чита­
тели познакомятся в «Заочной экономической шко­
л е » ,  которая открывается на страницах «Ленинца».

Приглашаем рабочих, колхозников, экономистов, 
партийных, профсоюзных и хозяйственных работни­
ков высказать свое мнение по экономическим воп­
росам, рассказать о том, что нового появилось в со­
ревновании за досрочное завершение пятилетки.

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ П Л А Н - 
В С Е М У  О С Н О В А

1? Р Е З У Л Ь Т А Т Е  хо­
зяйственной реформы, про­
веденной в нашей стране, 
промышленные предприя­
тия перешли на новый ме­
тод хозяйствования. В ос­
нову его положен государ­
ственный план, от выпол­
нения которого зависит 
экономика предприятия, 
дальнейшее раззитие про­
изводства, улучшение со­
циально-культурных it бы­
товых условий, а также 
заработная плата работаю­
щих. Только безусловное 
выполнение плана может 
стимулировать дальней­
шую деятельность каж­
дого коллектива.

Взятый курс в это»т на­
правлении, как подчерки­
валось на X X IV  съезде 
КПСС, определяет не толь - 
ко главную задачу девя­
той пятилетки, но и об­
щую ориентацию хозяйст­
венного развития каждого 
предприятия к все^, стра­
ны в целом на, более дли­
тельный период.

Понятно, что для ус­
пеха в деле нужно вы­
полнение плана не лю­
бой ценой, а при .наи­
меньших затратах. Это 
обстоятельство требует 
от каждого работника 
всестороннего знания 
законов экономики, 
учета взаимосвязи раз­
личных факторов, уме­
ния видеть за малым 
большое, предопреде­
лять конечный резуль­
тат своей деятельности.

Учитывая это, на лесо­
перевалочном комбинате, 
например, организована 
экономическая учеба. Со 
всеми работниками цеха 
лесопиления н цеха дре- 

| весностружечных нлит про 
веден экономический все­
обуч по 40-часовой про­
грамме. Учеба помогла нм 
лучше разобраться в’ спе­
цифике предприятия, его 
экономической базы.

За десять месяцев ны­
нешнего года в целом по 
комбинату план выпуска 
продукции промышленно­
го производства выполнен 
на 110 процентов, рост 
производительности труда 
составил девять, а зарпла­
ты —  три процента. Осо­
бенно ощутимы результа­
ты у  коллектива цеха
древесностружечных плит. 
План выпуска готовых
изделий за этот период 
выполнен на 109 процен­
тов, рост производи­
тельности труда составил 
23 процента. Производст­
во продукции по сравне­
нию с тем же периодом 
прошлого года увеличи­
лось на 11 процентов, зна­
чительно повышена сорт­
ность плит.

( Большое значение 
для выполнения плана 
имеет борьба за береж­

ное расходование сырья 
и материалов, элект­
роэнергии и других ре­
сурсов. Работая по 
творческим технико- 
экономическим пла 
коллектив цеха сэквйв- 
мил более 10 тысяч 
рублей нз фонда зар­
платы, более 34 тысяч 
рублей за счет эконом­
ного расходования 
электроэнергии, 45 ты­
сяч рублен за счет 
снижения себестоимо­
сти продукции.

Из этих сумм п скла­
дывается прибыль цеха.
А  имея .ее, рабочие впра­
ве рассчитывать на соот^ 
ветствующие отчисления»? 
в фонд материального 
поощрения. Это значит, 
что при выполнении всех 
плановых показателей, а 
особенно при перевыпол­
нении, каждый получит 
премию, а в конце гсш
«тринадцатую зари.’
ту ». Ведь полученная п> 
быль в течение года ■ раТГ” 
ходуется не вся, часть ос­
тавляется на тот период, 
когда будут подведены 
все итоги за год. Кроме 
того, оставляется еще и 
резерв на первые месяцы 
будущего года.

Если бы так' у нас вы­
полнялись планы по всем 
показателям, то предпри­
ятие имело бы большие 
фонды' материального по­
ощрения. Но мы не выпол 
няем планов по лесопере- 
валке. Хотя это происхо­
дит и не по вине коллек­
тива комбината. Древеси­
на поступала от постав­
щиков с большими пере- 
боями. Отсюда десятиме- 
сячное задание по выкатке 
выполнено только на 82 
процента. Естественно, 
сорван и план разделки 
рудстойки, раскряжевки 
хлыстов.

В новых условиях хо." 
зяйствования выполнение 
разработанных планов яв­
ляется обязательным. Не­
смотря на то, что ж елез­
нодорожники и недодали 
нам вагонов, за что они 
понесут наказание рублем, 
мы должны найти выход 
и все.таки отправить лес 
потребителям (хоть авто­
машинами, хоть судами). 
На то и дана предприя­
тию свобода действий.

План —  это закон 
как для предприятия в 
целом, так и для каж­
дого рабочего в отдель-, 
ности. И невыполнение 

его отражается не толь­
ко на экономике пред­
приятия, но и на мате­
риальном положении 
рабочего.

Т. БОРОДЕНКО, 
начальник планово­

экономического отдела 
лесоперевалочного 

комбината.

<



I СОДРУЖЕСТВО СЕРПА 
• И МОЛОТА. ВЫПУСК II. Подъем сельского хозяйства
общее дело тружеников села \и города!
С и л а м и  

шефов
T P II  предприятия шеф­

ствуют над колхозом 
«Больш евик». Это шахта 
« Южная-2» из города
Шахты, ПМК-92 из горо­
да Волгодонска и Цим­
лянский ремонтно-механи­
ческий завод.

За десять месяцев те­
кущего года шефствую­
щие предприятия оказали 
помощь колхозу на сумму 
88.245 рублей.

Шахтинцы смонтирова­
ли зерноочистительный 'аг­
регат «З Л В -4 0 », построи­
ли бетонированную тран­
шею для хранения травя­
ной муки и выделили 7.5 
кубометра строительного 
леса.

Волгодонцы закончили 
.строительство коровника

выделили стройматериа. 
; >ггов 760 рублей.

Коллектив ремзавода 
приобрел для колхоза 
различные емкости, элект­
рооборудование, строи­
тельные материалы, сва­
рил металлические коры­
та для свинотоварных 
ферм.

II. ГЛУХОВСКИИ,

плановик-экономист

колхоза.

^  И так бывает,,,
ВОЛГОДОНСКОЙ фи. 

лиал научно-производст- 
венного объединения «А ст  
ра» заключил в начале 
года договор о шефской 
.помощи с птицесовхозом

ени Черникова. Специ. 
;_.'СТы филиала оказали 
помощь совхозу в обору­
довании зооветлаборато. 
рии, отпустили совхозу 
различных материалов на 
сумму семь тысяч рублей. 
Свыше 100 человек рабо­
тало на прополке про­
пашных культур, на убор­
ке урожая.

Иначе относятся к сво­
им подшефным строители 
СУ-36 треста «Ш а х г  
строй». Трижды они обе­
щали оказать шефскую 
помощь птицеводам и 
трижды подводили. Руко­
водство СУ-36 обещало 
прислать мастеров-строи- 
»елей , выделить строитель 

■ н'ые материалы, уголь. 
Трижды совхоз направлял 
автомашины за обещан­
ной помощью, но они воз­
вращались пустыми.

Н. ТКАЧЕНКО,
секретарь парткома 

лтицесовхоза.

Н а  б у д у щ и й  
г о д

Д В А  года шефствует 
шахтопроходческое управ­
ление №  3 из города 
Шахты над винсовхозом 
«Краснодонский». Боль­
шую помощь оказали 
шахтеры виноградарям в 
строительстве и расшире­
нии винцеха.

Уже согласован план 
шефской помощи и на 
№ 7 2  год. Шахтеры пост­
роят в совхозе кормоцех, 
склад для хранения ядо­
химикатов и минеральных 
удобрений, овощехрани­
лищ е емкостью 150 тони 
й стоимостью 18 тысяч 
рублей .

Н. БОБРЕШ ОВА,
директор вннсовхоза 

«Краснодонский».

«СЪЕЗД СЧИТАЕТ, ЧТО ПОДЪЕМ СЕЛЬСК О ­
ГО ХОЗЯЙСТВА ЯВЛЯЕТСЯ ВСЕНАРОДНЫ М  
ДЕЛОМ, И ПРИЗЫ ВАЕТ ПАРТИЙНЫ Е, СОВЕТ­
СКИЕ, ПРОФСОЮ ЗНЫ Е И КОМСОМОЛЬСКИЕ  
ОРГАНИЗАЦИИ, ТРУЖ ЕНИКОВ КОЛХОЗОВ И 
СОВХОЗОВ, РАБОТНИКОВ ПРОМ Ы Ш ЛЕННО­

СТИ НАСТОЙЧИВО ПРЕТВОРЯТЬ В -Ж И З Н Ь  
НАМ ЕЧЕННУЮ  ПАРТИЕЙ П РО ГРАМ М У Б Ы СТ­
РОГО РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА».

(Из резолюции X X IV  съезда КПСС по Отчетному 
докладу ЦК КПСС).

Шефская помощь шахтинцев
В СООТВЕТСТВИИ с 

решениями X X IV  съезда 
КПСС в текущей пятилет­
ке будет сделан большой 
шаг вперед в создании 
материальной и техниче­
ской базы сельского хо­
зяйства, которая поможет 
полностью решить проб­
лемы сельскохозяйствен­
ного производства и пре­
образования села. Для 
этой цели нужны громад­
ные усилия не только тру­
жеников сельского хозяй­
ства, но и всей промыш­
ленности.

Шефская помощь горо­
да селу за последние го­
ды окрепла и расшири­
лась, стала планомерной, 
всесторонне продуманной 
и целенаправленной. Со­
ставлены взаимные дого­
воры и планы мероприя­
тий, выполнение которых 
находится под постоянным 
контролем партийных ор­
ганизаций.

В плане мероприятий 
Ленинского района горо­
да Шахты по оказанию 
шефской помощи колхо­
зам и совхозам нашего 
района в укреплении мате­
риально-технической ба­
зы сельскохозяйственного 
производства на 1971 год 
предусмотрены строитель­
ство животноводческих 
помещений на сумму 480 
тысяч рублей, механиза­
ция производст в е и ны х 
процессов на фермах и 
монтаж оборудо в а н и я
на 60 тысяч рублей,
ремонт техники и изготов­
ление запасных частей на 
45 тысяч рублей, строи­
тельство жилых помеще­
ний и благоустройство — 
на 62 тысячи рублей.

Осуществление этих ме­
роприятий обеспечивает 
повышение эффективности 
сельскохозяйственного про

изводства, рост произво­
дительности труда.

За прошедшие де. 
сять месяцев колхозам 
н совхозам района шеф­
ствующими предприя­
тиями из Ш ахт оказана 
помощь на 469,4 тыся. 
чк рублей.

За это время построены и 
реконструированы семь 
животноводческих и пти­
цеводческих помещений, 
две ремонтные мастерские 
и один ток, шесть куль­
турно-бытовых объектов и 
жилых домов, в том чис­
ле одна школа. Кроме то­
го, оснащены оборудова­
нием и комплексной меха­
низацией три животно­
водческих помещения, три 
тока и зерносклад, два 
пункта техобслуживания и 
три других производствен­
ных помещения, на двух 
‘животноводческих фермах 
смонтированы линии водо­
снабжения. Выполнены и 
другие важные работы.,

Механизаторы пред. 
приятий и организаций 
города оказали помощь 
труженикам села в про­
ведении весенних поле, 
вых работ н уборки уро­
жая. На полях района 
шахтннцами в общей 
сложности отработано 
около четырех тысяч 
человеко-дней.

Большую и постоянную 
помощь своим подшеф­
ным хозяйствам оказы­
вают коллективы шахт 
«Ю билейная»,. к<Юж- 
ная.2» и «Аютинская.13», 
щебзавода, СУ-37, Аю- 
тинской ЦОФ, техбазы 
комбината «Ростовуголь», 
завода стройматериалов 
н другие.

Над молодым и расту­
щим хозяйством района—

Романовским рисосовхо- 
зом — шефствует коллек­
тив Аютинской ЦОФ. 
Шахтинцы полностью 
смонтировали на новой 
молочнотоварной ферме 
линию водоснабжения, 
выделив для этого 500 
метров труб, арматуру, 
металлическую сетку, на­
сосы. В средней школе 
оборудовали водяное отоп­
ление. С целью механиза­
ции подъемно-транспорт­
ных работ в новой мехма- 
стерской рисосовхоза смон 
тирован монорельс с 
электротельфером, отре­
монтированы десять элект­
родвигателей.

Постоянно укрепляют 
деловые связи Шахтин- 
ский завод стройматериа­
лов и колхоз «4 0  лет Ок­
тября». Шефы оказали 
серьезную помощь в стро­
ительстве в колхозе сви­
нарника на две тысячи 
голов, кормоцеха на ферме 
мощностью 20 тонн кор­
мов за смену и зерноскла­
да на 400 тонн. Для кол­
хоза выделено семь тысяч 
штук кирпича, 180 кубо­
метров лесоматериалов, 
отработано на строитель­
стве 90 человеко-дней.

Хорошо знают нужды 
своего подшефного колхо­
за «Больш евик» товари­
щи с шахты «Ю ж ная-2». 
Они часто бывают в кол­
хозе, оказывают всесто­
роннюю помощб. В теку­
щем году шефами в колхо­
зе смонтирована зерноочи­
стительная уста н о в к а 
«З А В -4 0 », установлено 
оборудование для ороше­
ния на местном стоке на 
площади 70 гектаров, по­
строен большой склад- 
овощехранилище. Подоб­
ных примеров делового 
сотрудничества можно 
привести немало.

Еще больше возрастет 
шефская помощь хлеборо­
бам и животноводам рай­
она в будущем году.

Шахтинцы окажут 
помощь в строительст­
ве животноводческих 
помещений в мясосов­
хозах «Цимлянский», 
«Добровольский», « Ду- 
бенцовский» и «Волго­
донской», в колхозах 
«Клич Ильича» и име­
ни Орджоникидзе —  
всего на 673 тысячи 
рублей. Будут механи­
зированы животновод­
ческие помещения си­
лами шефских предпри.

1 ятнй в колхозе имени 
Карла Маркса, зерно­
совхозе «Потаповский», 
рнсосовхозе «Романов­
ский» и в других хозяй­
ствах —  почти на 100 
тысяч рублей. 
Шахтинцы окажут так­

же большую помощь в 
проведении мелиоратив­
ных и ирригационных ра­
бот, устройстве и созда­
нии культурных пастбищ 
в колхозах и мясосовхозах 
района. В плане шефской 
помощи предусмотрено 
также провести большие 
работы по строительству 
кормоцехов, бетонирован­
ных ям для сенажа и си­
лоса.

Хлеборобы и животно­
воды района не останутся 
в долгу у своих товари­
щей из города. Они при­
ложат все силы к тому, 
чтобы эффективно исполь­
зовать возросшую матери­
альную базу, больше 
произвести хлеба, продук­
тов животноводства, ово­
щей, винограда, выпол­
нить государственный 
план и свои социалисти­
ческие обязательства в 
девятой пятилетке.

Д. КУБАНСКИЙ.

Создавая прочную кормовую базу...
СО ГЛАС Н О  постанов­

лению Ростовского обко­
ма КПСС «О  дополнитель­
ных мерах по увеличе­
нию производства, заго­
товок кормов и улучше­
нию их качества в хозяй­
ствах области в 1971 го­
д у » в колхозах и совхозах 
района силами промыш­
ленных предприятий горо­

да Шахты было преду­
смотрено строительетво 17 
облицованных траншей 
для закладки сенажа, об­
щей емкостью около ше­
сти тысяч тонн.

Шефствующие предпри­
ятия из Волгодонска наме­
чали построить в хозяйст­
вах района шесть облицо­
ванных траншей, емко­

стью 1.500 тонн для хра­
нения травяной муки.

За десять месяцев сила­
ми промышленных пред- 
'приятий города Шахты 
построено 12 облицован­
ных траншей для заклад­
ки сенажа общей емко­
стью 4.500 тонн. Ведется 
строительство еще трех 
облицованных траншей.

Траншеи для хранения 
сенажа и сенной муки соо 
ружены с помощью Шах- 
тинского Р С У  в колхозе 
«И скра», шахт «Ю билей­
ная» и «Ю ж ная .2 »— в кол 
хозах имени Карла Марк­
са, «Больш евик» и в дру­
гих хозяйствах.

Промышленными пред­
приятиями Волгодонска

Д р у ж б е  
к р е п н у т ь

• Л А Д  Н АШ И М  колхозом  
ш ефствуют три промыш ­
лен н ы х  предприятия: кол­
лективы  ш ахты  «Ю б и ле й ­
н а я »  из города Ш ахты , 
автобазы  №  1 из города 
Волгодонска и  Ц им лянско?  
ирядильно - ткацкой фаб~ 
рики. С хозяйственны м и, 
партийными, профсоюзными 
и комсом ольскими руково­
дителями этих предприя­
тий у  нас установился  
тесны й контакт.

В текущ ем  году ш ахтин­
цы  оказали нам содейст­
вие в строительстве назем ­
ной силосной  бетонирован­
ной транш еи на 100 0  
тонн, полностью  м еханизи­
ровали зерносклад, ем­
костью  1 5 0 0  тонн. Особен­
но ценной бы ла помощь 
ш ахтеров при сооруж ении 
оросительной  сети на м ест­
ном стоке. Здесь они .свари­
ли  два километра труб, по­
ставили  насосы.

Волгодонцы  построили 
Облицованную ям у д ля  се­
нажа на 3 0 0 0  тонн, отре­
м онтировали  нам четыре
автом обильны х мотора, п е ­
ревезли  1 5 0 0  тонн грузов, 
отработали на полевы х ра­
ботах 3 0 0  человеко-дней.

К оллек тив  прядилы ш - 
ткацкой. фабрики ежегодно 
оказывает помощ ь в уходе 
за пропашными, на весен ­
нем севе, участвует  в убор­
ке урож ая. В этом году 
прополото 150  гектаров 
подсолнечника, 15 человек  
работали  на весеннем  севе, 
на уборке урож ая отличи ­
ли сь  комбайнеры Горбачев 
и Ж ирков. ' Б ы ла  оказана 
нам помощ ь стройбригадой 
фабрики на отделочны х 
работах в строящ ’емся ж и­
лом  доме.

Мы постоянно укрепляем  
связь с ш ефствующими 
предприятиями, уж е про­
думаны и согласованы  сов­
местные действия на буду ­
щий год.

П. БЕЛЮЧЕНК0, 
секретарь парткома 

колхоза имени 
Карла Маркса.

построено пять облицован­
ных -траншей для хране­
ния витаминно-травяной 
муки на 1.200 тонн. Кро­
ме этого, построена на­
ружная железобетонная 
траншея для закладки се­
нажа емкостью 3.000 
тонн.

■ Благодаря помощи ше­
фов труженики села зна­
чительно укрепили кормо­
вую базу для обществен­
ного животноводства.

■д. Оказывать тр у ж е н и ­
кам  села всемерную по­
мощь в проведении по­
севных и уборочных  
кам паний, для него е ж е ­
годно направлять по 260 
человек и отработать не 1 
менее 15 тысяч челове­
ко-дней.

О казать помощь 
колхозам и совхозам в 
сооружении 28 ж ивотно­
водческих помещ ений, 
м еханических м астер, 
с ки х  и д руги х  объектов  
на сумму не менее 600 
тысяч рублей.

~  Г О В О Р Я Т  Ц И Ф Р  ы

Волгодонцы— труженикам района в пятилетке
■д. Направлять ежегод­

но для участия в поле, 
вых работах 60 механи­
заторов.

■д. На период уборки  
урож ая ежегодно направ­
лять в колхозы и совхо­
зы района не менее 35 
автомаш ин.

М е х а н и з и р о в а т ь  
трудоемкие процессы, 
электриф ицировать ж и . 
вотноводческие и другие

помещ ения на сумму  
200 тысяч рублей.

■'У Отремонтир о в а т ь ’ 
ирмбайиов и другой сель­
скохозяйственной техн и ­
ки ,' автомаш ин, оборудо­
вания на сумму не менее 
140 тысяч рублей.

■Д. Построить линий  
электропередач на селе 
протяженностью  15 кило­
метров на сумму 25 ты ­
сяч рублей.

-Д. Принять участие в 
организации водоснабже­
ния 30 животноводческих  
помещ ений, усадеб, сто . 
ловых и д ругих объектов  
на сумму не менее 35 
тысяч рублей.

-д. Отремонтиро в а т ь, 
вновь построить, механи­
зировать и электриф ици­
ровать пять токов на 
сумму не менее 12 тысяч 
рублей.

■д. О казать помощь в

строи те льстве  36 о б ъ е к-, 
тов: ш ко л , д е т с ки х  садов, 
бань, с т о л о в ы х  и 
д р у ги х  о б ъ е кто в  ж и л ь я  и 
с о ц ку л ь тб ы та  на сум м у  
не менее 800 ты ся ч  р у б ­
лей.

■д. В ы делить для ко л ­
хо зо в  и совхо зо в  района  
с тр о и те л ь н ы х  и д р у ги х  
м атериалов на сум м у  260 
ты ся ч  рублей.

.д. П о стр оить  вновь  и 
о тр е м о н ти р о ва ть  д о р о г с 
тверд ы м  п о кр ы ти е м  бо­
лее ч е ты р е х  ки л о м етров , 
на сум м у  140 ты ся ч  р уб ­
лей.

I
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А  ПАЦ И ЕН ТЫ  О В Р А ­
Ч А Х .

А  ЗАН И М А Й ТЕ С Ь Л Е ­
ЧЕБНОЙ Ф И З К У Л Ь Т У Р О Й .

л  СЛОВО М АТЕРИ.

т ОПАСНО ДЛЯ Ж И З ­
НИ.

Многие из писем в 
редакцию начинаются 
словами: «Просим вы. 
разить сердечную бла­
годарность...». А  даль, 
ше следуют фамилии 
медицинских работни- 
кон, избавивших чело, 
века от недуга, вернув­
ших его к трудовой де­
ятельности.

Особенно много хоро­
ших отзывов в адрес мед­
персонала Цимлянской 
районной больницы. И это 
не случайно. Слава об 
этом учреждении здраво­
охранения идет по всей 
стране. Цимлянская рай­
онная больница является 
школой передового опыта 
JVI111шстерства адравоохра - 
нения РС Ф С Р. О труде 
цимлянских медиков и 
главвраче района М. В. 
Кацмане писала централь­
ная печать, а совсем не­
давно интересный очерк 
о них «Сельские врачи» 
был напечатан в газете 
«М олот » (.№ 260, 13 но­
ября).

«Большой заботой н 
вниманием был окружен я 
в терапевтическом отделе­
нии райбольницы, —  пи­
шет в редакцию инвалид 
Великой Отечественной 
войны И. Ф. Мустафин,— 
Врачи В. А. Романов,
В. И. Макогонова, Е. В. 
Писчик многое сделали 
для восстановления моего 
здоровья. А  какие замеча­
тельные условия в пансио­
нате!».

Помогло пребывание в 
пансионате райбольницы 
и жительнице станицы 
Романовской М. Ф. Чевор- 
диной. «Спасибо, доктор 
Николай Нестерович "Ко­
сенко, за вашу заботу ,обо 
мне и чуткость, —  гово­
рится в ее письме в редак­
цию. — После лечения в 
пансионате я чувствую 
себя гораздо лучш е».

Сердечные слова благо­
дарности адресованы ею 
также медицинским сест­
рам Л . Лисецкой, Л. Мя. 
щенко, А. Бредихиной и 
другим, врачу-пснхиатру
Н. В. Галюченко.

В своем коллективном 
письме жители города 
Цимлянска тт. Ларионова, 
Волкова, Гетманова, Без- 
матьева, Сеньгнна, Кире, 
ева, Поцелуева, Румянце-

рнку приходят зубной 
врач, терапевт, часто про­
водятся беседы на меди­
цинские тем ы »,— сообща­
ют авторы письма.

Медицинское обслу­
живание трудящихся 
района улучшается из 
года в год. Только в 
первом году пятилетки 
на нужды здравоохра. 
нения района выделено
1.126.100 рублей.

персональный пенсионер
А. Н. Величко, находясь 
на лечении в терапевти­
ческом отделении гор. 
больницы, ощущали боль­
шую заботу со стороны 
лечащего врача Е. Г. Ш у- 
гуровой, о чем и написали 
в редакцию.

Казалось бы, зачем об 
этом писать, ведь медра­
ботники лишь выполняют 
свой долг, делают прнвыч-

По п и с ь м а м  в р е д а к ц и ю

Спасибо, доктор Jг

ва с особой теплотой от­
зываются о терапевте рай­
больницы Валентине Ива­
новне Макогоновои.

Но не только в рай­
больнице человеку окажут 
нужную медицинскую по­
мощь. В районе имеется 
развитая сеть участковых 
больниц, здравпунктов.

о В тяжелом состоянии 
я был доставлен в Дубен- 
цовскую участковую боль­
ницу. За мою жизнь бо­
ролись врач В. Ф„ Х ло­
быстов, медсестра В. Ф. 
Поломарева, заботливо 
ухаживали няни Н. А. 'Ти­
мофеева и Д. С. Кожано. 
ва». Это строки, из письма 
жителя поселка Победа 
II. Иваненко.

А  работницы Цимлян­
ской прядильно-ткацкой 
фабрики Т. Гамаюнова, 
М. Шушняк, О. Кузнецо­
ва, В. Ковалева и другие 
очень довольны тем, что 
первую медицинскую по­
мощь они могут получить 
на месте, у своего фельд­
шера Н. Ф. Строгановой. 
«При ее активном участии 
на фабрике оборудованы 
два приемных пункта. 
Каждую неделю на фаб-

Увелнчились ассиг­
нования на здравоохра­
нение в городе Волго­
донске. Если в 1970 
году было израсходова. 
но 1.144.591 рубль, то 
на этот год отпущено 
средств 1.215.790 руб. 
ле й .
Это, конечно, не могло 

не сказаться на улучш е­
нии медицинского обслу­
живания в городе. 11 от 
волгодонцев и редакцию 
поступает немало писем, 
в которых они сердечно 
благодарят людей в бе­
лых халатах за оказанную 
им помощь.

В числе авторов этих 
писем Е. И. Скрынннков, 
который благодарен хи­
рургу А . И. Бубликову за 
мастерски выполненную 
операцию, беспокойство о 
больных, которых он на­
вещал и в то время, когда 
должен был отдыхать.

А . И. Бубликов помог и 
престарелой М. С. Проко­
пенко, ’дочь которой А. А. 
Белова взволнованно го­
ворит в своем письме: 
«Спасибо, доктор!».

Работник Ж К К «Рост- 
сельстроя» И. А. Конев и

ное им дело. Но даже н 
обыденное дело можно вы­
полнять по-разному. И не 
ограничивать его оконча­
нием рабочего дня, если 
твоя помощь нужна кому- 
то еще. И очень жаль, что 
среди хороших отзывов о 
медработниках есть и та­
кое письмо:

«Я  работаю продавцом 
в отделе «мороженое, 
коктейли». Один стакан 
оказался надколотым, и я 
глубоко порезала палец. 
Обратилась в отделение 
«скорой помощи», сидят 
четыре медработника, а 
палец перевязаТь некому: 
«П ет  хирурга. Идите н 
поликлиник». В субботу 
же поликлиника не рабо­
тает. Палец уже зажил, а 
обида осталась.

Продавец Данильченко. 
Волгодонск, Ленина, 62, 
кв. 10».

В  медицине, ложа, 
луй, как нигде, ни в 
какой другой отрасли, 
важно живое участие к 
человеку. И кто об 
этом помнит всегда, в 
адрес тех и идут доб­
рые слова благодарно, 

сти.

ПОСЕТИТЕ ДИСПАНСЕР
ВРДЧЕБНО-физкуль- 

турный диспансер г. Вол­
годонска основан всего 
два года назад. Располо­
жен он в бывшем клубе 
«Строитель» в тесном со­
седстве с детско-юноше- 
ской спортивной школой, 
в удобном и просторном 
помещении.

Диспансер имеет каби­
нет врачебного контроля, 
антропометрии, процедур­
ный, зал лечебной физ­
культуры, кабинет физио­
терапии, массажа и т. д.

Все кабинеты оснащены 
новейшим медицинским 
оборудованием. В зале 
лечебной гимнастики уста­
новлены шведская стенка, 
зеркала, имеются гимна­
стические скамейки, весы, 
ростомер и другое необхо­
димое оборудование.

Основная задача дис­
пансера —  осуществление 
врачебно - педагогического 
контроля над занимающи­
мися физкультурой и
спортом. Но как известно, 
спорт —- удел молодых, 
а как быть тем, кто стра­
дает недугами? Им мы 
также советуем посещать 
врачебно - физкультурный 
диспансер, поверить в
целебность средств ле ­
чебной гимнастики и
массажа.

Физическое упражене- 
ние — это движение спе­
циально организованное н 
применяемое в качестве 
раздражения биологиче­
ской и психической сфе­
ры больного человека в 
целях оздоровления и ук­
репления его здоровья.

Таким образом, физи­
ческие упражнения высту­
пают в роли стимулято-

ров, активизирующих дея­
тельность как отдельных 
органов, так и всего орга­
низма.

Йод влиянием физиче­
ских упражнений меня­
ется структура отдельных 
органов и систем. Кости 
становятся толще и проч­
нее, мышцы приобретают 
выраженный рельеф, уве­
личиваются в объеме, де­
лаются более эластичны­
ми, сильными и выносли­
выми. Обмен веществ зна­
чительно повышается. 
Физкультура благотворно 
влияет на сердечно.сосу.. 
дистую и нервную систе­
мы.

Уже давно не сущест­
вует сомнений в том) что 
без физкультурных уп­
ражнений не может быть 
успешного лечения хро­
нических заболеваний 
броихов> легких, сердеч­
но-сосудистой системы 
и т. д.

Лечебная, физкультура 
способствует более быст­
рому восстановлению ра» 
ботоспособности после за­
болеваний.

В диспансере организо­
ваны занятия с детьми, у 
которых наблюдается иск­
ривление позвоночника. 
Заболевание органов ды­
хания, радикулита и т. д. 
здесь также лечат средст­
вами лечебной гимнасти­
ки.

Родители могут у нас ^  
проверить осанку ребенка, 
получить консультацию у 
врача и методиста.

Посетите врачебно. 
физкультурный диспансер!

В. РЯБЕНКО, U ■ 
методист.

ДОРОГО ВНИМАНИЕ
- Я  болею  уж е четыре года. За это время мне не раз 
приходилось обращ аться в скорую помощь Волгодон­
ской  городской больницы .

Б лю бое время оказы вали  мне помощ ь старший 
фельдш ер В. Сорокина, фельдш ер Л. Касаркина, мед­
сестра Р . К улезнева .

М. ДОБРЫНИНА, 
пенсионерка.

т

О л я  п р и д е т  н а б а л
МОЕЙ единственной до­

чери и з-за  серьезной  бо­
лезни  приш лось оставить 
ш колу, учи телей , своих дру­
зей. Вольно было смотреть 
на девочку, как она на 

; гла зах  таяла . И  с какой то- 
! скон, душ евной болью  про- 
I и зносила:

—  Теп ерь  мне не при­
дется участвовать в вы пуск- 

: ном вечере.
! Но вот Олю направили в 

Ц им лянск, в здравницу «З е ­

л е н а я » .  Родительским  теп ­
лом  окруж ил ее коллектив  
больницы , организовал хо ­
рошев лечение. Дочь стала 
быстро поправлятьсЛ . П ри­
ш ло время, когда она в 
здравнице села  за ш кольную  
парту и успеш но закончила 
девяты й класс.

П осле летних  кан и кул де­
вочка вновь в здравнице 
«З е л е н о й » : лечи тся  и уч и т ­
ся в десятом классе. Т е ­
перь она уверена в том, что 
примет участие в вы пуск­

ном вечере. Заслуга в этом 
главного  врача здравницы
В . .С .  Сорокобаткина, заве­
дую щ ей подростковым от­
делением  Т . И. Е лисеевой, 
старш ей сестры  В. И. К лен - 
киной, старш его преподава­
теля  ш колы  А . И. Ф едосее­
вой, санитарки А . Т. Ры ти- 
ковой. Н изкий материнский 
поклон вам от меня.

,  С. ЧЕМЕТЕВА,

работница Миллеровской 
швейной фабрики № 8.

СОВЕТЫ  ВРАЧА ОСТОРОЖНО: ЯДОВИТЫЙ ГРИБ!
В ПОЛИК л  и Н И К У  

доставлен в тяжелом со­
стоянии ребенок. После 
исследования выяснено, 
что причина болезни — 
отравление ядовитыми 
грибами.

За последнее время за­
регистрировано несколько 
случаев отравления гри­
бами. Они произошли в 
результате того, что люди, 
собирая грибы, плохо зна­
ют отличия съедобных от 
ядовитых. t

В связи с этим мне хо­
чется напомнить, какую

опасность таят в сеое^ядо- 
витые грибы. К ним отно­
сятся: оледная поганка,
мухомор, строчки, лож ­
ный оценок.

Ьледная поганка по 
внешнему виду очень по­
хожа на шампиньон. Раз­
личить их можно но ок­
раске пластинок на ниж. 
ней части шляпки: у шам­
пиньонов, пластинки ооыч. 
но розовые, у бледной по­
ганки— белые с зеленова­
тым оттенком.

Строчки очень похожи 
на съедобные сморчки.

Отравление ядовитыми: 
грибами может привести к 
смерти. Надо постоянно 
помнить об этом.

Отравление грибами 
легко предупредить. Учи­
те детей собирать грибы!

Собранные съедобные 
грибы подвергайте тща­
тельной термической об­
работке!

Е. МАГДЕНКО, 
сан. врач горСЭС 

по пищевому надзору.

Зам. редактора 
И. ДЕДОВ.

В н и м а н и ю  г р а ж д а н !
Если вы еще не подписались на газеты и журналы 

на 1972 год, сделайте это сегодня или завтра, так как 
выписанные периодические издания посде 25 ноября 
вы сможете получать лишь с февраля будущего года.

Своевременно оформите подписку в отделениях 
связи и агентствах «Союзпечать», у  общественных рас­
пространителей печати, у  почтальонов!

Коллектив учителей, 
технических работни­
ков и учащихся 8-лет. 
ней школы Jvft 5 выра­
жает глубокое соболез­
нование учительнице 
Хостелиди Елизавете 
Перик^овне по поводу 
преждевременной смер­
ти ее мужа

ВЯЗОВЧЕНКО 
Павла Ивановича.

Администрация, парт­
ком и рабочком Волго­
донского лесоперевалоч 
ного комбината выра­
жают глубокое собо­
лезнование начальнику 
автогаража Бойцову 
Дмитрию Григорьевичу 
по поводу безвремен­
ной смерти его жены

б о й ц о в о й
Нины Васильевны.

Утерянную круглую пе­
чать «Ветслужба птице- 
совхоза имени Черникова» 
считать недействительной.

ТЕЛЕФОНЫ : редакто. 
ра —  26-31; зам. редак­
тора —  ответственного 
секретаря, отделов про­
мышленности и писем —  
24-24.

Газета выходит во вторник. Заказ ,\5 1 441 Типпж 19, 7R.4
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