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В ы п о л н и м  р е ш е н и я  
о к т я б р ь с к о г о  П л е н у м а  ЦК К ПС С !
Верный курс
О ктябрьский Пленум ЦК п ар­

тии совпал с периодом, когда 
сельские труж еники  подводят 
итоги уходящ его года. Р езул ьта­
ты , полученны е нашим коллек­
тивом, неплохие. Артель продала 
государству свыш е 5 ты сяч тонн 
зерна при заказе 4 3 0 0 .

Следует заметить, что в тече­
ние последних трех лет мы еж е­
годно перевы полняем  задание по 
реализации  хлеба. Это—результат. БОЕВАЯ 

ПРОГРАММА
Нам радостно сознавать, что в 

росте производства сельскохозяй­
ственной продукции есть и части ­
ца наш его труда. Ж ивотноводы 
МТФ Л? 2 первыми в Волгодон­
ском овощном совхозе досрочно 
выполнили годовой план прода­
ж и молока государству.

Восприняв реш ения П ленума 
к ак  боевую программу действии, 
мы  боремся да то, чтобы выпол­
нить пятилетку  за четы ре с  поло­
виной года- ,

С. ИГНАТОВ'-бригадир.
Е. КО ВАЛЕВА— профгрупорг.

олаготворного влияни я реш ении 
Коммунистической партии но сель 
скому хозяйству, борьбы за по­
выш ение культуры  земледелия.

Нынче наш  колхоз должен по­
лучить более 4 5 0  ты сяч рублей 
дохода. П оказатель сам по себе 
отрадный. Но этот факт стано­
вится вдвое более отрадным, 
если вспомнить недавнюю исто­
рию колхоза. К аких-то пять лег 
назад наш е хозяйство было са­

мым экономически слабым в 
районе.

Коллектив наш ей артели с 
большим вниманием следил за 
работой Пленума ЦК. Его реш е­

ния будут способствовать даль­
нейш ему увеличению  производ­
ства сельскохозяйственны х про­
дуктов, укреплению  экономики 
колхозов и совхозов.

Н. ГРИГОРЕНКО, 
председатель колхоза 

«Клич Ильича».

Рабочие одобряют...
После мартовского (1 9 6 5  г.) 

и майского (1 9 6 6  г .)  Пленумов 
ЦК КПСС, инициатива хлеборо 
бов получила .больший простор, 
укрепилась материально ггехниче 
ская  база совхоза, молодой сов 
хоз «О ктябрьский» пошел в гору.

П я т и л е т и й  план сдачи зерна 
государству полеводы перевы пол­
нили в полтора раза. В октябре 
нынеш него года и животноводы 
справились с заданием пятилет­
ки по продаже молока государ­
ству. Сейчас мы с уверенностью

В  Р А Й К О М Е  К П С С

«НИ СТАЛИ ПОБЕДИТЕЛЯМИ
Бюро РК КПСС рассмотрело 

итоги социалистического сорев­
нования предприятии промыш­
ленности, транспорта, строек и 

торговли за  1J1 квартал  1 96S  
года и  постановило признать по­
бедителями в  социалистическом 

соревновании за досрочное вы ­
полнение заданий пятилетки  и 
социалистических обязательств  

в третьем квартале 1 9 6 8  года.
Коллектив Цимлянского рыбо­

завода (директор тов. Я нчен-
ко, секретарь парторганизации 

тав . Понов, председатель завко­
ма тов. П оспелов), занявш ий 
первое место и выполнивш ий 
план по вы пуску  валовой про­
дукции на 1 4 2  процента, произ­
водительности труда— на 1 1 1 ,8 , 
реализации товарной продукции 

— н а 1 2 9 ,9  процента, получивш ий 
прибылей 4 7 0 ,6  ты сячи  рублей 
и экономия от сниж ения себе­
стоимости вы пускаем ой продук­

ц и и— 4 3 ,5  тыс. рублей.

За вы сокие показатели и до­
срочное выполнение заданий п я ­
ти летки  и социалистических 
■обязательств в третьем квартале 
1 9 6 8  года коллективу Ц им лян­
ского рыбозавода присуж дено 
переходящ ее Красное знамя РК 
КПСС и  исполкома райсовета. В 
честь победителя социалистичес- 

соревнования реш ено под­

нять в 1 . Д имлянске флаг тру­
довой славы .

Коллективу Цимлянской пря­
дильно-ткацкой фабрики (ди­
ректор т . Алдохин В. И., секре­
тарь парторганизации т. Антро­
пова М. П., председатель фабкома 
т. П оцелуева В. В .), вы полнивш е­
му план по вы пуску валовой 
продукции на 1 0 7 ,9  процента, 

производительности труда —  
н а  1 0 2 ,1 , реализации 
товарной продукции — на 
1 0 7 ,3  процента и получив­
шему от сниж ения себестоимос­
ти вы пускаем ой продукции 9 ,8  
тыс. рублей и прибылей 6 2 3  ты с. 
рублей, присуждено второе 

место.
Коллективу маслозавода

(директор т. Ч иж иков А. В., сек ­
ретарь парторганизации т. П ла- 
хова А. В-, председатель завкома 
т. Козаренко К. П .), вы полнивш е­
му государственны й план по 
вы пуску  валовой продукции на 
10 5  процентов, реализации про­
дукции — на 1 0 7 ,3 , производи- 
тгаыдости труда — на 1 0 1 ,7  и 
получивш ему экономию от сн и ж е­
нии себестоимости выпускаемой 
продукции 5 0  ты сяч и прибы лей 
53  ты сячи  рублей, присуждено 
третье место.

Отмечена хорошая работа 
коллективов РММ, винзавода, 

райпромномбината,

можем сказать, что будет вы пол­
нен и пятилетний план продажи 
винограда государству. В ны неш ­
нем году виноградаря перекры ­
ли задание более чем на 1 5 0  
тонн. Совхоз получит около 90 
ты сяч рублей прибыли.

И звестие о том, что Пленум 
ЦК КПСС обсудил вопросы сель­
скохозяйственного Производства, 
встречено рабочими совхоза г 
горячим одобрением. Они знают, 
что в последующие годы в моло­
дом поселке резко увеличится 
строительство ж и л ья, к ул ьтур ­
но-бытовых учреж дений. З ап л а­

нировано улож ить асф альт на 
улиц ах  поселка, удлинить тепло­
трассу. И то, что это дело зав- 
траш него дня, подтверждено в 
П остановлении П ленума ЦК 
КПСС «О ходе вы полнения реш е­
ния XXIII 'съезда и Пленумов 
ЦК КПСС по вопросам сельского 
хозяйства» .

Ещ е с большим подъемом бу- 
дут трудиться виноградари совхо­
за, Наша программа действия —  
реш ения октябрьского Пленума 
ЦК КПСС.

В. БОРОДАЧЕВА,
главный экономист совхоза.

Советский летчик-космонавт Герой Советского Союза 
полковник Георгий Тимофеевич Береговой, командир кос­
мического корабля «С ою з-3».

Фотохроника ТАСС.

У К А З П РЕ ЗИ ДИ У М А  ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР

О ПРИСВОЕНИИ ЗВАНИЯ «ЛЕТЧИК-КОСМ ОНАВТ СССР» 
Т О В .  Б Е Р Е Г О В О М У  Г . , Т.

За осущ ествление космического полета на корабле *Союз_3» 
присвоить звание «Летчик-космонавт СССР» гражданину 
СССР Герою Советского Союза тов. Береговому Георгию Ти­
мофеевичу. •

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
Н. ПОДГОРНЫ Й. 

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
М. ГЕ О РГА ДЗЕ.

У К А З П РЕЗИ ДИ У М А  ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР

О награж дении Героя Советского Союза летчика космонавта  
тов. Берегового Г. Т. орденом  Л енина и второй м едалью  

« З о л о т а я  З в е з д а »

За осущ ествление космического полета на корабле «С ою з.З»  
и проявленные при этом мужество и героизм наградить Героя 
Советского Союза .летчша-космонавта тов. Берегового Геор­
гия Тимофеевича орденом Лени на и второй медалью «Золотая  
Звезда» и установить бронзовый бюст героя на его родине.

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
И. ПОДГОРНЫ Й.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
М. ГЕО РГА ДЗЕ.

КОММУНИСТИЧЕСКИМ СУББОТНИК
D  ЭТОТ день вадннотеатре «Восток» не со- 

стоялся утренний сеанс — почти  весь 
город выш ел на традиционный предпраздничный 
субботник: М ассовый, многоголосый, песенны й, 
он ц сам походил на праздник —  так весела и 
дружно кипела работа.

А осень задал® работы! Надо было очистить 
от листьев газоны , убрать ,с улиц наслоения 
грязи , скопивш ейся за  несколько дней непогоды, 
вы ровнять неасф альтированны е дорожки внутри 
кварталов.

И люди чистили, скребли, копали, вы возили 
мусор, подравнивали Подгори,.

Отряд работников ТЭЦ улож ил бордюры по 
обочинам дорожки, ведущ ей к  ш коле Л1» 7, п ри ­
вел в  порядок улицу (Первомайскую. Лесоперева- 
лочникщ, убирали следы  своей летней деятельно 
сти: э а ш п а л и  транш еи  теплотрассы , строитель­
ство которой только что закончилось. Химики

хорошо поработали « а  у л и ц е Ленина, внутри 
ж илы х кварталов.

Но самый большой вклад в общее дело внесли 
дорреммашевцы- Благодаря им преобразилась 
дорога, ведущ ая в город. Они не только р а с ч и г  
ти ли  ее, но и посадили здесь, а та>кже в 15 
■квартане города 2 .5 0 0  тополей. Кроме того, на 
ул и ц е Ленина в квартале между переулкам и 
им ени П уш кина и  Донским, вы саж ено 6 0  
кустов роз.

Розы в будущем .году зацветут почти по всей 
улице Ленина. Об атом позаботились /такж е и 
работники комбината коммунальных предприя­
тий ...

Уже .в полдень улицы  города стали подстать 
заново окраш енным в нарядны е т она домам. 
Ещ е р а з  (наглядно проявилась чудесная красота 
коммунистического субботника.

А. КЛИНОВА.
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Уровень НОТ. Как его определить?
В статье рассказывается о 

сделать по внедрению научной 
заводе, о поисках эффективной

НОТ н а  дорреммаш заводе дела­
ет лиш ь первы е ш аги. М ероприя­
ти я по соверш енствованию  орга­
низации труда и производства на 
основе н аучн ы х  достиж ений у нас 
проводились и  раньш е. Но рабо­
та эта носила эпизодический ха­
рактер . Н апример, произвели пе 
репланировку участков разборки 
тележек и гусениц трактора. Все 
станки (и приспособления распо­
ложили в полном соответствии 
я  последовательностью  вы полня­
емых операций.

Это сократило п уть  деталей,

том, что сделано и что намечено 
организации труда на дорреммаш- 
методики определения уровня НОТ.

избавило рабочих от лиш них пе­
ревозок « х . У становлены стенды 
для разборки натяж ного  колеса 
тележ ек трактора и для разбор­
к и  катков- Подача полотен гусе­
ниц  полностью механизирована. 
Проведены на эти х  участках  л 
другие мероприятия. Все это да­
ло возможность сократить время 
на производство отдельных опе­
раций, значи тельно  облегчить 
труд ра»очик, повы сить произво­
дительность труда. Теперь рабо­
чие каждого из названны х участ. 
ков успеш но сп равляю тся с з а ­

даниями. П рекратилась здесь и 
текучесть 'кадров. Общий эконо­
мический эффект от внедрения
мероприятий НОТ на двух у ч а ст­
к ах  составил 2 5 9 5  рублей.,.-

Сейчас н а  заязоде намечены
основные . принципиальны е на­
п равлени я  повы ш ения уровня 
научной  .организации труда, про­
изводства п  управлени я н а  сле­
дующий год. Их всего пять-
Главны е и з  н и х  — планирова­
ние и  обслуж ивание рабочего 
месща, соверш енствование техно­
логических процессов, улучш ение 
условий труда и быта.

И сходя из этого, на заводе
разработано в  пяти  основных ц е­

хах  и заводоуправлении 2 2 6  м е ­
роприятий. Сейчас они обсуж да­
ю тся главны ми специалистами
завода и в ближайш ее время бу­
дут приняты  общезаводским со­
ветом НОТ. Условно годовая эко­
ном ическая эффективность от 
внедрения этих мероприятий со­
ставит 1 1 5 — 1 2 0  ты сяч  рублей 
и  даст возможность повысить 
производительность труда и сн и­
зить себестоимость выпускаемой 
продукции на 2 — 2 ,5  процента 
сверх  плана.

Н а сделано пока что лиш ь два 
этапа работы —  ан ализ л раз­
раб отка мероприятий НОТ, в ко­
торы х приняли участие рабочие, 
IITP и служ ащ ие цехов завода.

А предстоит ещ е третий этап -  
внедрение м ероприятий ,' этап  са­
мый трудны й и  о т в е т с т н ^ а л '^ -  
который и будет характеризован , 
всю работу постановки НОТ на 
■заводе.

В связц  с этим встает еще 
один вопрос: какова должна
быть методика определения уров­
н я  НОТ на производстве?

Побывав на предприятиях г- 
Ры бинска, специалисты  дорре.ч- 
маш завода познакомились с ме­
тодом разработки и  применения 
системы определения, ан ализа и 
повы ш ения уровня НОТ, которая 
принята там. Знакомство с этим 
интересным опитом показало 
необходимость расш ирения поня­
ти я  НОТ, вклю чения в него все \ 
взаим освязанны х элементов труда 
— от состояния техники безопас­
ности на рабочем месте до каче-

■’ На IX сессии 'Волгодонского городского Совета 
депутатов трудящ ихся избрана секретарем  и с п о л ­
кома и членом исполкома горсовета деп утатгор - 
>еовета Прасковья Пантелеевна Борщевская-

П. П. Борщ евская, рож дения 1 9 2 7  года, р у с ­
ская , образование вы сш ее ю ридическое, за к о н ­
чила М инский ю ридический ин ститут. Ч лен 
КПСС с 1 9 5 9  года. До избрания работала ю рис­
консультом Волгодонского лесокомбината.

В  связи  с  переходом на другую  работу сессия 
освободила от занимаемой должности секретаря 
горсовета Л. И. ВОРОБЬЕВУ и  вы вела ее из ч л е . 
нов исполкома горсовета. Л. И. Воробьева рабо­
тает заведую щ ей ЗАГСом.

% * *

Сессия заслуш ала так ж е  информацию депута­
та Ю. И. ФЕДЕРЯКИНА о работе исполкома г о р ­
совета в период между VIII и  IX сессиями.

* * *
С отчетом о работе вы ступил на сессии предсе­

датель постоянной депутатской комиссии по соц- 
законности и  охране порядка М. Т. ПЕРЕТЯГИН-

Н А Р О Д Н Ы Й  К О Н Т Р О Л Ь  -  В Д Е Й С Т В И И

Лучше меньше, да лучше
Группа народного контроля 

колхоза « 4 0  лет О ктября» н а ­
считы вает 3 4  контролера. Не все 
они работают достаточно активно, 
а такие товарищ и, к а к  П. Л. Га- 
л аев , И. Т. Чмырев и некоторые 
другие, чи слятся  * контролерами 
только н а  бумаге.

Но в  целом группа народного 
контроля многое делает по в ы яв ­
лению  недостатков в различны х 
отраслях хозяйства. К примеру, 
в  нынеш нем году народны е конт­
ролеры четы ре раза проверяли , в 
каком  состоянии содерж атся и 
к а к  использую тся в  артел и  ма­
ш инно-тракторны й парк  и горю­
че-см азочны е м атериалы . Со всей 
добросовестностью относятся к 
порученному делу народные 
контролеры  Мефодий Дмитриевич 
Малюгин, Борне Н иколаевич И ль­
ясов, Петр Евлам пиевич Болды ­
рев , Степан И ванович Димков, 
Анатолий Александрович Тюрин, 

председатель группы  НК артели 
И ван Григорьевич Ромащ енко.

В ходе последней проверки 
деятельности  тракторно-полевод­
чески х  бригад, которая продол­
ж ается  и  в  настоящ ее время, 
контролеры  вскры л и  ряд крупны х 
упущ ений и недочетов. В ы ясни­
лось, в частности, что выработка 
й а  1 5 х и л ь н ы й  трактор составила 
за девять м есяцев ны неш него го ­
да всего лиш ь 3 8 7  гектаров м яг­
кой пахоты , вместо предусмотрен­
н ы х  планом 4 2 6  гектаров. Это 
явилось  следствием того, что св ы ­
ш е 1 5  процентов тракторов рабо­
тало в одну смешу. На ремонте 
техни ки  за  этот ж е период допу­
щен перерасход средств в сумме 
около 1 7  ты сяч  рублей. Не в ы ­
полнен девятим есячны й плаи  про­
бега автомаш ин, имеет место з я а . 
чительный перерасход горючего 
&ак на тракторах , так и н а  авто­

маш инах. Ремонт автомобилей 
производится от случ ая  к  случаю , 
нет даж е граф и ка ремонтных р а ­
бот.

Все а к т ы  проверок группа 
народного контроля аккуратно 
представляет н а  рассм отрение 
партийного комитета и  правлени я 
колхоза. Однако далеко н е  всегда 
приним аю тся меры по устран е­
нию  отмеченных в этих актах 
недостатков и  претворению  в 
ж изнь рекомендаций народны х 
контролеров. Нашрммер, еще вес­
ной этого года группа народного 
контроля вносила ценны е пред­
лож ения: построить в каждой
тракторно-полеводческой брига­
де сп ец иальны е склады -под- 
валы  для хран ен ия  горю че-сма­
зочных материалов, зап равк у  
тракторов горючим производить 
прямо в борозде, учетчикам  
бригад лично присутствовать 
при заправке и систематически 
зам ерять, сколько в  бак трактора 
залито горючего.

Ни одна из этих хорош их ре­
комендаций не вы полнена. Ем­
кости с горю че-смазочны ми ма­
териалам и валяю тся, где попало, 
в пы ли и  грязи . Чтобы заправить 
трактор или автомаш ину горю­
чим, м еханизаторы  нередко де­
лаю т холостые пробеги по нес­
кольку  километров. Горючее за­
ливаю т в  баки вручную , ведрами, 
разли вая  часть его н а  землю. 
У чет за  расходованием  горю­

ч е с м а зо ч н ы х  м атериалов в  
бригадах практически  не н ал а­
ж ен .

Все это и  приводит к  боль­
ш ому перерасходу горю че-смазоч­
н ы х  м атериалов.

П артийны й комитет колхоза, 
который в общем-то не упускает 
из поля зрения деятельность 
группы  народного контроля,

дваж ды  в текущ ем году заслу­
ш ивал на своих заседаниях ее 
отчеты, но, к  сожалению , 
не п роявл яет настоящ ей заботы 
о действенности работы  народ­
ны х контролеров. Да н сами н а­
родные контролеры не приучи­
л ись ещ е доводить начатое дело 
до конца, не всегда требова­
тельны  и  принципиальны  в борь­
бе за  претворение в  ж изнь своих 
предложений, рекомендаций. 
П роизвели очередную проверку, 
составили соответствую щ ий акт, 

'представили его в партком или 
правление артели  — и на этом 
считаю т свою миссию закон­
ченной.

Здесь уместно напомнить у к а ­
зан и я  В. И. Ленина о необходи­
мости проверки исполнения, о 
том, что лучш е сделать меньш е, 
да лучш е. Может бы ть, и  не 
стоило четы ре раза  за десять 
м есяцев проводить ‘массовые 

проверки полож ения дел с хра­
нением и  использованием тех ­
ники  и  горю че-смазочны х мате-.

■ риалов. Возможно, достаточно 
было и  двух таких  проверок, но 
у ж  провести их  следовало так , 

чтобы добиться искоренения всех 
недочетов. _

Это позволило бы сэкономить 
не одну сотню рублей артельны х 
денег. И, что не менее важ но, во 
многом способствовало бы вое 
питанию  у  всех  колхозников 
хозяйского отнош ения к  общ ест­
венному добру, высокой ответ­
ственности за  дела коллектива.

Короче говоря, группе народ­
ного контроля в своей работе 
(следует строю  П ридерж иваться 

золотого правила: начатое дело
обязательно доводить до конца. 

Л. ЦАРЕГОРОДЦЕВ, 
член районного комитета 

народного контроля.

Большую работу в деле повышения общ еобразователь­
ного уровня рабочей молодежи проводит В олгодонсш ш  школп_ 
№  3. Занятия здесь организованы в две смены: днН тую  н
вечернюю. Это очень удобно для тех, кто трудится на произвол, 
стве посменно: есть все возможности не пропускать уроков. А  
это особенно важно для учащихся школы рабочей молодежи. 
Ведь многие из них сели за парту после большого перерыва в 
учебе.

Опытные преподаватели отдают много сил и энергии обучению  
молодежи. Особенно уважают учащиеся У. В. Попову, Е. А. 
Веткаль, Е. Г. Сизову, Т. А . С едзль и других, Им говорят 
сердечное спасибо и выпускники школы.

Н А  СНИМКЕ: преподаватель химии Т. А. Седель консуль­
тирует учащегося С. В. Морозова.

Фото А. Бурдюгова.

П и с ь м а
и з  с о р е в н у ю щ е г о с я  
г о р о д а 2. В партийной
ОДНОЙ из самых боевитых ь 

городе н а зв ал и  партийную  орга­
низацию  судоремонтного завода 
имени Д зержинского в  Т уапсин­
ском горкоме КПСС. Эта органи­
зац и я  н акопила ценны й опыт 
организаторской, м ассово-полити­
ческой работы, руководства со­
ревнованием, что в реш аю щ ей 
мере обеспечивает успеш ное в ы ­
полнение коллективом предприя­
ти я производственных планов я 
обязательств, приняты х в честь 
100 -лети я  со дня рож дения Вла­
димира И льича Ленина.

За 35  лет сущ ествования и 
деятельности завода парти йная 
организация (создала крепкий, 
друж ны й, организованны й кол­
лектив, способный реш ить любую 
задачу, какой  бы сложной она ни

была. Больш инство судоремонт­
ников —  кадровы е рабочие, про 
работавш ие на этом предприятии 
много лет.

На примере трудовой доблести 
знатны х людей завода партийная 
организация, совместно ,с комсо­
мольской, профсоюзной органи­
зациям и «  администрацией вос­
питы вает молодежь- На предприя­
тии организован и  работает клу* 
трудовой и боевой славы  завод? 
который оказы вает большую не 
мощ ь парторганизации в воспита 
нии коллектива. И зоран сове 
клуба, в состав которого вошл 
ветераны  труда, такие как  бы 
ш ий директор завода тов. HInai 
мастер ремонтного цеха тов. К 
рыш ев. никелировщ ица то 
В аж ничева, бывший гллинь
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ства вы пускаем ой продукции. 
Уровень НОТ определяется обоб­
щающим показателем , комплексом 
коэффициентов (соответственно 
числу учиты ваем ы х элементов 
труда), что дает возможность 
иметь конкретное и объективное, 
выраж енное в  цифрах представ­
ление о проделанной в этом н а ­
правлении работы в цехах , груп­
пах и в целом по заводу.

Эффективности такой  методики 
способствует и  соответственно 
разработанная система поощре- 
ний для ИТР, предусматриваю ­
щ ая премию за каждую  0 ,0 1  по­

вы ш ения коэффициента НОТ в 
размере от 8 до 2 5  процентов 
месячного оклада.

В этой системе скры т глубокий 
смысл. На предприятиях, 'рабо­
таю щ ий в новы х условиях  плани­
рования и материального стиму­

лирования (а  н аш  завод относит­
ся  к  таким  предприятиям ), пре­
мии начи сляю тся в  зависимости 
от вы полнения плана по прибы ­
ли, рентабельности и  реализации 
продукции. Отдельные ж е состав, 
ные элементы  этих понятий не 
учиты ваю тся. Между тем в целом 
план по реализации , наприм ер, 
мож ет быть выполнен, хотя к а ­
чество продукции (или ее отдель­
н ы х  видов) оставляет ж елать 
лучш его.

Вот все это и  учи ты вается на 
Рыбинском моторостроительном 
заводе. Размер премии *ИТР 
здесь прямо зависит от повыш е, 
н и я  всех  коэффициентов НОТ.

Т акая  методика нам  показалась 
вполне справедливой  и действен­
ной, повыш аю щ ей заинтересован­
ность людей в (систематическом 
внедрении в организацию  труда

и производства новейш их науч­
н ы х  достиж ений. Мы приш ли к 
выводу, что н нам надо изы скать 
возмож ности применения этой 
методики в условиях  дорремманг 
завода. Сейчас еще трудно с к а ­
зать , сколько будет н а  нашем 
предприятии частны х коэффици­
ентов (18, как  у .рыбинских мо­
торостроителен, или меньш е), но 
у ж е ясно, что С некоторы м и из­
менениями эта система определе­
н и я  урошня НОТ нам  подходит. К 
разработке своей, заводской, ме­
тодики, н а  оюнове перенятого 
опыта, м ы  уж е приступили.

Думаю, что эта методика ока­
ж ет нам большую помощь в осу­
щ ествлении намеченной програм­
мы научной организации труда.

И. ЧЕБАННЫ Й , 
руководитель группы НОТ 

дорреммашзавода.

Соблюдать график ремонта машин

Когда отсутствует контроль
ТЕПЛО отзы вается о рабочих 

ремонтной мастерской П отапов­
ского зерносовхоза ее заведую ­
щий инж енер С. К. Севостяник. 
И он вполне справедлив. В кол­
лективе мастерской трудятся та ­
кие зам ечательны е люди произ­
водства, к ак  слесари В .И. Анд­
рющенко, С. У. Белов, А. П. 
Попов, токарь Г. Н. Тронев, ко­
торые удачи и неудачи на 
производстве воспринимаю т как  
личные.

Мне довелось поговорить со 
многими рабочими. Деловые, 
рассудительны е, они по-хозяй­

ски озабочены положением, сло­
живш имся в мастерской. Ведь 
график ремонта маш ин сры ва­
ется...

— Вот уж е несколько лет 
протекает кры ш а мастерской. 

В ненастную  погоду сюда не х о ­
чется заходить: по колено воды 
на рабочих местах, — с горечью 
говорит один из рабочих.

Спрашиваю:
—  Вы обращ ались за  помощью 

к руководителям совхоза? Ведь 
это одна, по-видимому, из мно­
гих причин сниж ения темпов 
ремонта машин.

— Еще бы! Вопрос о ремонте 
помещ ения мастерской ставился 
неоднократно и на производст­
венны х, и  на профсою зных, и 
на партийны х собраниях. А воз

и ныне там. То немногое, что 
сделано в отнош ении ремонта, 
— это заслуга самих рабо­
чих. Бросали ключи, за топор и 
—на кры ш у.

—• Работали за счет рабочего 
времени?

— Что же делать? Думаем, и 
впредь такое практиковать... 
А граф ики и планы  трещ ат. 
Дело-то стоит.

За год в  хозяйстве намечено 
отремонтировать '(5 6  тракторов , 

2 0  комбайнов и много других 
сельхозмаш ин и оборудования. 
Скоро закончится четверты й 
к вартал  текущ его года, а на 1G 
октября отремонтировано всего 
ш есть тракторов, два комбайна. 
К ремонту сельскохозяйственного 
ин вентаря вообщ е не присту­
пали.

Вот уж е второй месяц стоят в 
мастерской два трактора Д Т -75. 
К ним никто не подходит. К ако­
вы  ж е  причины  этого? Где ра­
бочие, которы е должны нахо­
диться  на рабочих местах? 
Они зан яты  работами, ничем не 
связанны м и с вы полнением  
плана ремонта сельхозмаш ин и 
инвентаря.

—  Н апример, тракторист 
трактора  Т-74 (инвентарны й но­
мер 35—42) работает землеко­
пом, а кузнец  В. Н енькин уби­
рает подсолнечник, —  гойориг

инж енер С. К. Севостяник.
Один участок работы уси­

ли вается  за счет ослабления 
другого.

Все рабочие мастерской ж ал у ­
ю тся на нехватку  инструмента. 
Не хватает 1)03408, сверл, гаечны х 
ключей, качественны х электро­
дов.

Без заботы отнеслись в 
хозяйстве и к вопросу ком плек­
тования ремонтной мастерской 
кадрами. Н е хватает трех рабо­
чих на ремонте двигателей (двух 
— на разборку-сборку, одного 
— на обкатку и ком плектовку). 
Нет в мастерской м еханика-конт- 
ролера, отсутствует рабочий на 
ремонте ходовой части, необхо­
дим слесарь в  слесарны й цех, 
токари.

—  Без вним ания к нам, 
ремонтникам , руководители сов­
хоза, — заяви л  рабочий А. Н. 
Попов. — Редко появляю тся в 
мастерской, почти не бывают 
среди нас .Разве как-то  случай­
но, набегом...

К словам  рабочего стоит при­
слуш аться. Контроль над вы пол­
нением граф ика долж ны осу­
щ ествлять и директор совхоза 
тов. Рузаной, и главны й инженер 
тов. Сирота, и секретарь парт­
кома тав. Лащ енов. Их бес­
контрольность привела к сры ву 
граф ика ремонта маш ин.

В. КОНОНОВ.

руководстве — сила квллектива

У к о м м у н и с т о в
*  - .

совхоза ,,Волгодонской^ ,
ВСТРЕЧА

с к о м с о м о л ь ц а м и
ДВАД ЦАТЫХ.. .

Свыше двухсот молодых 
овощеводов, механизаторов, 
полеводов и животноводов 

собралось на днях в клубе . 
хутора Лагутники на тради­
ционную встречу с комсо­
мольцами двадцатых годов.
С воспоминаниями о жизни и 
деятельности комсомолии в 
те незабываемые годы вы ­
ступили Илья, Петрови '1 

Юдин, Александр Иванович 
Братчев, Александр Нилыч 
С кекуноэ, .Василий М ихаи­
лович Романенко, Матвей 
Степанович Павлов. Они при­
звали комсомольцев ш ести­
десятых годов продолжать и 
развивать славные револю­
ционные, боевые, трудовые 
традиции старших поколений 
советских людей.

О героическом пути ком­
сомола и славных делах мо­
лодых ленинцев в настоящее 
время на вечере рассказала 
секретарь комитета ВЛКСМ  
овощ есовхоза Людмила К о­
тельникова.

Ветеранам комсомола . на . 
вечере были вручены памят­
ные сувениры.

ЛЕКТОР В г о с т я х  
У РАБОЧИХ

В минувшую субботу а 
гостях у рабочих совхоза по­
бывал лектор Ростовской 
областной организации об­
щества «Знание» М. П. Лав­
ров. В этот день он трижды  
выступил перед работниками 
совхоза и жителями станицы 
Романовской — в кабинете 
политпросвещения, в машин 
но-тракторной мастерской н

в /кинотеатре имени ЧапЩ
в станице Романовской. Щ |
читанная нм лекция о 
дународном поло ж  е Щ .
СССР была п р осл уш ан а»  
большим интересом.

Вечером М. П. Лавров 
ступил перед слушател: 

двух групп школы о -
марксизма-ленинизма и , 
сказал им о коммунисти 
ком движении на совре 
ном этапе, а  ггакже о 
как работал с книгой 1 
димир Ильич Ленин. jf e

ВА Ж Н Ы Й  ВОПР  
Д Н Я

Очередное заседание 
тийного комитета сов? 
которое состоялось на 
шлой неделе, было пост 
но подготовке к -зиа| 
скота. Докладывали по Г 
му вопросу главный зо | 
■ник Н. Н. Тихонов и 
ститель директора с о |
В. С. Лопатин.

В принятом поста? 
нии намечены копире] 
меры по устранению  
ленных недостатков и! 
пииному проведению з  ̂
ки скота.

Д Л Я  ТЕХ, КТО УЧИ[
Предметом особой 

парткома совхоза явЛ 
обеспечение учебно-nj 
ными пособиями полит 
действующих в системе” 
учебы. Только в пос: 
дни кабинет полйтпросЮ;5а 
ния пополнен новыми toc- 
но.наглядными посо1 
Приобретены три тс', 
истории КПСС (из вно 
даваемого шеститомнш  
услугам пропагандисто)

■ фильмоскоп.

Комсомольская организация Волгодонского водоп 
канализационного хозяйства постоянно стремится к то 
бы каждый юноша и девушка повышал свою квалис]. 
овладевал смежными профессиями. '  '

Н А  СНИМКЕ; оператор фильтровальной станции10/ 1 
тель секретаря комсомольской организации Т. Самец1' -t пя

• Фото А. Бурдн

механик тов. Свирский. П артий­
ной и профсоюзной организаци я­
ми разработан устав  клуба, кото­
ры й утверж ден горкомом КПСС и 
горисполкомом.

Ф ункции клуба многообразны: 
и посвящ ение молодежи в рабо­
чий класс, и воспитание ее на 
богатых /традициях предприятия, 
и профессиональный рост работ­
ников, я  ан ал и з  движ ения к а д ­
ров, и  создание истории завода.

Н едавно на предприятии уч­
режден свой 'значок «О тличник 
судоремонтного завода имени 
Д зерж инского». Им награж даю тся 
судоремонтники, безупречно про­
работавш ие ш  заводе, н е  менее 
15  лет . Одновременно с н аграж ­
дением этим значком  работник 
получает премию в  размере полу­

месячного оклада- Кроме того, ол 
п ользуется различны м и льготами.

В партийной организации стало 
традицией после заверш ения ре­
монта очередного судна подводить 
итоги проделанной работы на 
расш иренном заседании партбюро. 
Окажем, заверш или ремонт те п ­

лохода «Ч ерновцы» —  партбюро 
с помощью специалистов, и н ж е­
нерно-технических работников и 
передовиков производства тщ а­
тельно проанализировало ход р а ­
бот, вскры ло все плю сы  и  м ину­
сы. И когда коллектив приступил 
к  рем онту нового теплохода «К а­
ун ас» , это позволило избеж ать 
допущ енных ранее ошибок, н еу ­
вязок  и использовать все лучш ее, 
оправдавш ее себя н а  практике. 
Т ак крупица за  крупицей  п ар т­

организация н акап л и вает я  вн е­
дряет в  производство передовой 
опыт.

Больш ой эффект дает утвердив­
ш аяся  на заводе практика про­
ведения совместных партийны х 
собраний взаимозависимы х по 
технологии производства цехов. 
Н апример, плавдок и котельно-1 
корпусны й цех неразры вно св яза ­
ны  друг ,с другом по технологии 
производства. II часто возникаю т 
вопросы, реш ить которые лучш е 
всего н а  совместном партсобра­
нии.

И ли взять  литейны й и  механо­
сборочный цехи. П родукция п ер­
вого из них поступает в м ехано­
сборочный цех. II вот совместные 
партийны е собрания с коммуни­
стам и механосборочного цеха по­

могли литейщ икам  . значительно 
сократить брак, улучш ить к ач е­
ство продукции-

Д умается, есть смысл внедрит!, 
этот опыт парторганизации су ­
доремонтного завода н а  п редпри я­
тиях наш его города. К примеру, 
на химкомбинате," по мере н а ­
добности, было бы целесообразно 
проводить совместные партсоб­
рания производства СЖК и цеха 
•V» 3, цехов Л» 3 и Л» 4 . Оче­
видно, у коммунистов цеха Л? 3 
есть что сказать коммунистам 
производства СЖК, часть про­
дукции которого идет на произ­
водство первичны х ж ирных 
спиртов в цехе Л» 3.

То ж е самое относится к ли­
тейному и кузнечно-заготови­
тельному, кузнечно-загото в  и- 
тельному и механическому цехам 
дорреммаш завода и т. д.

Больш ое влияние на все дела 
парторганизации оказы вает ме­

тодический совет, де! 
при партбюро судог 
завода. Он состоит г .

коммунистов, многие i-----
в прошлом были п а р т т  
ми и имеют богатый 
тийной работы. Это 
мунисты , к ак  тт. В а с .* »  
баков, Ш вецова, имек 
тийны й стаж  по 2 0  ; 1,111 
ше. Мегодсовет помога

ели
ась

тарю партоюро завода 
рям цеховы х парте
составлять планы  ра(пг,* 
вить лучш их труж< 1 "

вступлению  в ряд] на
вести  партийную  д о # мн 

И что не менее ваг ^ 0  
дые партийны е актиЕ 
ся у членов методиЧ'сеи 
та, стары х коммун ис5 и 
совестности, аккурат^1'1'  
боте, перенимаю т у 
навы ки р а б о т ы .с  лм>, т  

Л. Р-
_____________________ ота



В Е Ч Е Р А ,
ВСТРЕЧИ,
БЕС ЕДЫ

•  ИНТЕРЕСНО прош ел ком 
еомольско-молодежньш вечер в 
клубе поселка Ш лю зы. Вете­
раны комсомола работишки 
доррем 'маптавода тт. Лысенко 
и Семелюв рассказали  о герои­
ческом пути  Ленинского ком. 
сомола, поделились своими 
воспомиикшмгями, а секретарь  
комитета ВЛКСМ завода
С. Броницкий расск азал  о де­
л ах  заводских комсомольцев.

У чащ иеся ш колы №  6 в ы ­
ступили н а  вечере с концер­
том худож ественной самодея­
тельности. Библиотекарь Н- А. 
Гурова провела худож ествен­
ную  викторину. М узыкальное 
оформление вечера проводил 
эстрадны й оркестр доррем- 
маш завода.

Т. ВЕЛИКОРОДНАЯ,
помощнин киномеханик^.

•  ПИОНЕРАМ Волгодон­
ской средней ш колы №  8 н а­
долго ^запомнятся встречи с 
представителям и старш его по­
коления, проведенны е ® кан ун  
ю билея комсомола и 51-й  го­
довщ ины Великого О ктября. В 
гостях  у  ребят н а  сборе дру­
ж ины , посвящ енном JrtrortiM 
ю билейной комсомольской 
вах ты , побывали старейш ий 
учитель, награж денны й орде­

ном Ленина А. В. Н екрасов и 
ветеран  комсомола почетный 
пионер друж ины  А. М. Клявин-

Сбор проходил во Дворце 
культуры  «Ю ность». Пионеры 
красиво оформили сцену, вы ­
ст ав к у  «Люди комсомольской 
славы » и з материалов, собран­
ны х красны м и следопытами 
ш колы , тематические план­
ш еты , рассказы ваю щ ие о  ге- 
ррях-ком сомольцах станицы  

Романовской, партизанском  
отряде « О тваж ны й-1»  Н екли- 
новского района, о десанте 
К уникова на Малую землю.

Н а сборе А. В. Н екрасов 
прочитал отры вки и з  своей 
■новой повести о Романовском 
партизанском  отряде. П розву­
чали  стихп о комсомоле, раттор 
ты  о делах друж ины . В за­
клю чение ребята посмотрели 
кинофильм.

Н. ГРОЗА,
? ст- пионервожатая школы.

•  В ВОЛГОДОНСКОЙ шко-’
ле №  5 работники городской 
детской библиотеки провели 

вечер  поэзии, посвящ енный 
поэтам-комсомольцам 3 0 -х  — 
4 0 -х  годов. Р еб я т а 'в н и м а те л ь ­
но слуш али рассказ о поэзии 
Безы менского, Ж арова, Б аг­

рицкого, Светлова, Мусы Д ж а­
лиля . В едущ ая вечер  Ю лия 
Лебедь рассказала о поэте 
П авле К огане, авторе знам е­
нитой «Бригантины ». У част­

ни ки  вечера читали  стихи и 
письм а поэта.

Н а вечере 'был проведеп 
конкурс стихов о Ленине, о 
комсомоле. Победителями, кон ­
к урса  стал и  С. Везовченко. 
Л. Городничая, Н. П еревертай- 
лова.

Е ФЕВРАЛЕВА, 
зав. городской детской 

. библиотекой.

О демонстрации трудящихся города Волгодонска 7 ноября
Начало в 10 часов на площади Ю. А. Гагарина.
Демонстрацию возглавляет духовой оркестр ДК «Юность».
Открывает демонстрацию колонна физкультурников города.
За ними следует колонна юных моряков.
Далее следуют колонны: 

учащихся школ города, химкомбината, ВНИИСИНЖ а, лесоперева­
лочного комбината, Волгодонской ТЭЦ, Цимлянских электросетей, 
энергосбыта, хлебозавода, хлебоприемного пункта, птицекомбината, 
горбыткомбината, «Пушинки», дорреммашзавода, порта Волго­
донск, гидросооружений, жел. дар. станции Волгодонская, Волгодон­
ского автотранспортного предприятия, автобазы № 1, CV-31,
СУ-1, УН Р-102, ПМК-92, КСМ-5, Волгодонскводстрой, ЖНИ,
ВУМСа и субподрядных организаций, РСУ, Д У-890, медицинских 
работников (горбольница, линейная больница, инфек­

ционная больница, санэпидстанция, . аптека), ВСО, ВОХР 
работников торговли и общественн iro питания (горторг, ОРС ВДРП, 
контора общепита, лесоторговый снлад, гортоп, рынок), общая 
колонна (трест водоснабжения и канализации, городского узла 
связи, горгаза).

Трудящиеся собираются в определенных для предприятий 
местах.

Начало движения колонн от ДК «Юность» в 9 часов 30 ми­
нут. Ответственные за сбор, оформление и движение колонн— ру­
ководители и секретари партийных организаций, предприятий, уч­
реждений.

Ответственность за соблюдение общего порядка в городе во 
время движения колонн возложена на начальника городского 
отдела милиции тов. Дурасова И. А.

ОПЕРАЦИОННАЯ 
НА КОЛЕСАХ

М ОСКВА. Новую специаль­
ность получил -микроавтобус 
«Ю ность» (З И Л Л 1 8 ). Конст 
рукторы завода имени Лихаче­
ва на базе этого отличного ав­
томобиля создали универсаль­
ную машину «скорой помощи». 
Главное отличие ее  от других  
моделей — выдвигающийся по­
толок. Специальное устройство 
в середине кузова позволяет 
превращать «скорую помощь» 
в передвижную операционную  
— врачи могут работать внут­
ри машины стоя во весь рост.

Скорость автомобиля — 140  
километров в час.

Н А  СНИМ КЕ; санитарный 
« З И Л -118» .

Фотохроника ТАСС.

Спартакиада
юных

Семь дней упорной борьбы 
н а кроссовой дистанции, фут­
больных полях, в  пры ж ках в 
длину, эстафетном беге... Спар­
такиада учащ ихся  Ц имлянской 
средней ш колы  №  1 вы звал а у 
болельщ иков большой интерес.

В первы й  день соревнований на 
зеленое поле вы ш ли футбольные 
команды первого «А» и первого 
«Б» классов. В сорокаминутной 
борьбе победы добились учащ ие­
ся  первого класса « Б » . П ервый 
и  единственный гол забил на 38

Т .Е ’Л .Е  В И Д Е Н  И  Е.

Показывает Ростов-на-Дону
Вторник, 5  ноября.

1 0 .0 0 —Программа передач.
1 0 .0 5 — Телевизионные новости.
1 0 .1 5  — «Здоровье». Научно- 
популярная программа. Пере­
дача из Днепропетровска. 10 .30  
—К 150-летию  со дня рож де­
ния И. С. Тургенева. «Герои 
произведений И. С. Тургенева 
на экране». 1 7 .0 0 —Программа 
передач. 1 7 .0 5  —  Телевизион­
ные новости. 1 7 .1 5 — «Револю ­
цией призванный..:» 1 7 .4 0  —  

Для детей. «Лазорик». 1 8 .15— 
Д ень Дона. 1 8 .3 0 —Слушате­
лям школ основ марксазма- 
ленинизма. Политэкономия со­
циализма. В. И. Ленин. «Оче­
редные задачи Советской влас­
ти». Б еседа вторая. 19 .00  —  
Опера А . Холминова. «Опти­
мистическая трагедия». Премь­
ера телевизионного спектакля.
2 0 .15  — «Музыкальный ант­
ракт». 2 0 .3 0  — «Время». Ин­
формационная програм м а. 
■21Д 5 — « Товарищи потомки!». 
Премьера телевизионного до ­
кументального фильма.

Среда, 6  ноября,

1 0 .0 0 — Программа Передач.
1 0 .0 5 —Телевизионные невости. 
1 0 .1 5 — Опера А . Холминова 
«Оптимистическая 'трагедия». 
Телевизионный спекта к л ь.
1 1 .3 0 —-«Тебе, юность!». Н азо­
вите своих героев. Передача 
из Казани. 1 2 .0 0 —Для школь­
ников. «Ж аворонок». М узы­
кальный журнал. Передача из
Таллина. 16 .40  — День Дона.
17.,00— Торжественное ааседа- 

„ние, посвященное 51-й  годов­

щине Великой Октябрьской 
социалистической революции. 

Праздничный концерт. П ереда­
ча из Кремлевского Дворца 
съездов. В перерыве—Телеви­
зионные новости. 2 0 .3 0  —  
«Время». Информационная про­
грамма. 2 1 .0 0  —  Программа 

цветного телевидения. «Ж елез­
ный поток». Художественный  
фильм. 2 2 .3 0 —'Концерт масте­
ров искусств. 2 3 .1 5 —«Только 
факты». Программа передач. 
Музыкальный маяк.

Четверг, 7  ноября.

’ 9 .4 5 — Москва. Красная пло­
щадь. Военный парад и демон­
страция трудящ ихся в честь 
51-й  годовщины Великой Ок­
тябрьской социалистической  
революции. По окончании д е ­
монстрации—«Страна моя лю­
бимая». Танцы народов СССР.
1 4 .0 0 — Программа цветного те­
левидения. «Коммунист». Х у­
дожественный фильм. 1 5 .50—  
«Слава стране Октября!». 
Праздничная м у зы к а л ь н а я  
программа. 1 6 .30—«Ленин в 
Октябре». Х удож ественны й  
фильм. 1 8 .1 0 —Телевизионные 
новости. 1 8 .30— «Летопись по­
лувека». Телевизионный мно­
госерийный документальный 
фильм. «Год 1917-й » . 1 9 .3 0 — 
Праздничный .концерт-репор­

таж. 2 1 .0 0 —Репортаж о воен. 
ном параде и демонстрации  
трудящ ихся. 2 2 .1 5 — «Здравст­
вуй, цирк!». Премьера телеви­
зи он н ой  докуменгаль н о г о 
фильма. 2 3 .4 0 — «Только фак­
ты». Программа передач. Му­

зыкальный маяк. •

минуте второго тайма Вася Н и­
конов.

Во встрече сборной тр еть е­
классников со вторы м «В» п о ­
беду одерж али второклассники 
со счетом 1:0. Автором гола стал 

кап и тан  команды Саша Клевцов.
Другие встречи н а  футбольном 

поле окончились та к : 5 класс
«А» вы играл  у  5 « Б » , 6 «Б» 
потерпел пораж ение от 6 «А». 
Со счетом 3:0 «ан ес пораж ение 
7 «А» кл ассу  7 « Б » . Встреча 8 
«А» со сборной седьмых классов 

закон чилась со счетом 5 :0 . Все­
го ж е  в  соревнованиях приняло 
участие 1 8  футбольных команд-

У порная борьба разгорелась на 
кроссовой дорожке.

Среди семиклассниц в беге 3 0 0  
метров победительницей о к аза­
лась Ира Боева. Второй финиш и­

ровала Надя Зем лякова, третьей 
—  Галя Б укова.

Среди пятиклассников победу 
одерж али Р ая  С клярова, Зоя Ко­
лесникова и Люда Колесникова, 
занявш ие соответственно первое, 
второе и третье места.

С отличным результатом  за ­
кончил дистанцию  « а  500 метров 
Юра Лебедев. Он завоевал звание 
чемпиона ш колы в 1 9 6 8  году. 
Среди девочек на дистанции - в 
300 метров первой оказалась 
Н ина А нтоничук, второй и треть­
ей были Зина Севаш и Таил 
Исаева-

В пры ж ках  в длину победила 
ученица 7 «А» класса А. Ш аля- 
гина, пригнув на 3 метра 6 7  сан­
тиметров. Ее одноклассница Лкг 
да Шетаиа уступи ла ей всего пять 
сантиметров.

И. ЧЕРНЫШ ОВ, 
преподаватель физкультуры 

Цимлянской средней 
школы № 1.

Ф У Т Б О Л

На кубок  
Октября
Состоялись очередные матчи 

розы гры ш а кубка Октября по 
футболу- В четверть финале 
встретились команды «Х имик-1» 
и  дорреммаш завода. Матч закон­
чи лся со счетом 4 :2  в пользу 
футболистов химкомбината. Се­
годня им в полуфинале предстоит 
встретиться  с командой ВАТП.

Во втором полуфинальном мат­
че встречались команды ТЭЦ и 
строителей. Ф утболисты ТЭЦ в ы ­
играли  матч со счетом 4 :2 , по­
лучив право вы ступать в финале, 
который состоится 8 ноября на 
стадионе «Строитель».

В. БАКУМЕНКО, 
наш внешт. корр.

Копия письма И. С. Ширши- 
кова из хутора Паршикова, в 
котором сообщалось о том, чго 
в заготконтору райпотребсою­

за не так-то просто сдать мясо, 
была направлена председателю  
правления РПС тов. Понома-
РевУ- „Как сообщил тов. Пономарев,^
факты, указанные в письме, 
имели место. В  настоящ ее вре­
мя заготконтора принимает 
скот в живом весе. Для пере­
возки мяса в холодильник вы­
делен транспорт. Сдатчикам 
мяса теперь не нужно тратить 
время н средства для забоя  
скота, деньги за сданных жи­
вотных им выплачиваются че­
р ез кассу заготконторы.

Редактор М. КИСЕЛЕВ.

I

В клубах и кино
ДК «Ю ность». 6  ноября. 

Выступление детского1 куколь­
ного театра (1 0 -0 0 ). Детский 
утренник (10 -00 ).

К-Т «ВОСТОК» 6 — 7 ноября. 
«Мне было 19» (1 1 -0 0 , 13-00 , 
15-00 , 1 7 -00 , 1 9 -0 0 , 2 1 -0 0 ) .

ДОМ ПИ ОНЕРОВ. 6  и 9 но­
ября. Документальные кнно. 
фильмы. (14-00).

Волгодонской мастерской 
по ремонту  

легковых автомобилей
ТРЕБУЮ ТСЯ: 

автоэлектрик, газоэлектро- 
сварщнк, обойщик, жестянщик, 
ученики.

Обращаться к представителю  
«Ростоблавтобытремонт» по 
адресу; г. Волгодонск, ул. Л е­
нина, 20 , кв. 8 .

ЦИМЛЯНСКОМУ
ВИН СО ВХОЗУ

требуется
на постоянную работу стар­

ший прораб. Квартира предо­
ставляется.

Администрация.

ВОЛГОДОНСКАЯ КОНТОРА
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ
производит закупку

у  частных лиц мяса; говяди­
ны, свинины, баранины; птицы 
битой: уток, гусей, индеек и 
кур по ценам прейскуранта. 
Обращаться в любую столовую  
города Волгодонска.

Коллектив школы №  8  вы­
ражает соболезнование учи­
тельнице М едведевой Нине 
Васильевне по поводу без­
временной смерти ее мужа 

М Е Д В Е Д Е В А  
Василия Михайловича

Газета выходит во вторник, 
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Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 
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Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
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